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هيئة الد�ستور الغذائي

برنامج  �إطار  في  ع�ضوا،   170 من  �أكثر  ي�ضم  دولي  حكومي  جهاز  الغذائي  الد�ستور  هيئة 

ومنظمة  المتحدة  للأمم  والزراعة  الأغذية  منظمة  �أن�ش�أته  الذي  الم�شترك  الغذائية  الموا�صفات 
ال�صحة العالمية، بغر�ض حماية �صحة الم�ستهلكين و�ضمان ممار�است نزيهة في تجارة الأغذية. 
كما ت�شجع الهيئة تن�سيق كل الأعمال المتعلقة بو�ضع الموا�صفات الغذائية التي ت�ضطلع بها 

المنظمات الدولية الحكومية وغير الحكومية.
والد�ستور الغذائي )يعني في �أ�صله اللاتيني، وهو Codex Alimentarius، قانون الأغذية 

�أو مدونة الأغذية( هو نتيجة عمل الهيئة: مجموعة من الموا�صفات الغذائية والخطوط التوجيهية 
ومدونات ال�سلوك وغيرها من التو�صيات المعتمدة دوليا.

الخطة الا�ستراتيجية للفترة 2013-2008

تعر�ض هذه الوثيقة الخطة الا�ستراتيجية للفترة 2008-2013 لهيئة الد�ستور الغذائي، التي 
وبالأن�شطة  البرامجية  بالمجلاات  وقائمة   )1 )الجزء  للهيئة  الا�ستراتيجيـة  الأهـداف  تحـدد 
المخطط لها م�شفوعة بجدول زمني محدد بدقة )الجزء 2(. وت�ؤكد الر�ؤية والأهداف الا�ستراتيجية 
المنظمتين  جانب  من  الأغذية  �لاسمة  �إلى  الم�سندة  العالية  الأولوية  الغذائي  الد�ستور  لهيئة 

الراعيتين، وهما منظمة الأغذية والزراعـة ومنظمـة ال�صحة العالمية.
الد�ستور  وبهيئة  الن�صو�ص  بهذه  المتعلقة  المعلومات  من  المزيد  على  الح�صول  ويمكن 

الغذائي من:

	 The Secretary 

	 Codex Alimentarius Commission 

	 Joint FAO/WHO Food Standards Programme 

	 Viale delle Terme di Caracalla 

	 00153 Rome, Italy

	 Fax: +39 06 57054593 

	 E-mail: codex@fao.org

	 http://www.codexalimentarius.net



خا�ص  ر�أي  �أي  عن  تعبر  لا  عر�ضها  وطريقة  لاإعلامية  المواد  هذه  في  الم�ستخدمة  لاأو�صاف 
لمنظمة لاأغذية والزراعة للأمم المتحدة �أو لمنظمة ال�صحة العالمية فيما يتعلق بالو�ضع القانوني 
�أو بتعيين حدودها  ب�سلطاتها  �أو فيما يتعلق  �أو منطقة،  �أو مدينة  �إقليم  �أو  بلد  التنموي لأي  �أو 
كانت  �سواء  الم�صنعين،  بع�ض  منتجات  �أو  محددة  �شركات  �إلى  لاإ�شارة  تعبر  ولا  وتخومها. 
مرخ�صة �أم لا، عن دعم �أو تو�صية من جانب منظمة لاأغذية والزراعة للأمم المتحدة �أو منظمة 

ال�صحة العالمية �أو تف�ضيلها على مثيلاتها مما لم يرد ذكره.

ISBN 978-92-5-605834-8

�أو  جميع حقوق الطبع محفوظة. ويجوز ا�ستن�ساخ ون�شر المواد لاإعلامية للأغرا�ض التعليمية، 
غير ذلك من لاأغرا�ض غير التجارية، دون �أي ترخي�ص مكتوب من جانب �صاحب حقوق الطبع، 
ب�شرط التنويه ب�صورة كاملة بالم�صدر. ويحظر ا�ستن�ساخ هذه المواد لاإعلامية لأغرا�ض �إعادة 
البيع، �أو غير ذلك من لاأغرا�ض التجارية، دون ترخي�ص مكتوب من �صاحب حقوق الطبع. وتقدم 

طلبات الح�صول على هذا الترخي�ص �إلى: 
Chief, Electronic Publishing Policy and 

Support Branch,

Communication Division, 

FAO,

Viale delle Terme di Caracalla,  

00153 Rome, Italy

copyright@fao.org  :أو بوا�سطة البريد لاإلكتروني�
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هيئة الد�ستور الغذائي

الخطة الا�ستراتيجية للفترة 2013-2008

الجزء 1

الر�ؤية والأهداف الا�ستراتيجية

بيان الر�ؤية الا�ستراتيجية

الم�ستهلكين، بما في  الممكنة من حماية  الم�ستويات  ب�أعلى  يتمتع  الغذائي عالماً  الد�ستور  تتوخى هيئة 
ذلك �سلامة الأغذية وجودتها. ولهذه الغاية �ست�ضع الهيئة موا�صفات دولية متفقا عليها والن�صو�ص ذات 
ال�صلة لت�ستخدم في الأنظمة المحلية وفي التجارة الدولية بالأغذية، مع قيام هذه الموا�صفات على مبادئ 

علمية ووفائها ب�أهداف حماية �صحة الم�ستهلكين والممار�سات العادلة في تجارة الأغذية.

مـقـدمـة

الا�ستراتيجيـة  الأهـداف  تحـدد  التي  الغذائي  الد�ستور  لهيئة  الا�ستراتيجية  الخطة  الوثيقة  هذه  تعر�ض  	-1

	للهيئة )الجزء 1( وقائمة بالمجالات البرامجية وبالأن�شطة المخطط لها م�شفوعة بجدول زمني محدد بدقة 
)الجزء 2(.

وت�ؤكد الر�ؤية والأهداف الا�ستراتيجية لهيئة الد�ستور الغذائي، الأولوية العالية الم�سندة �إلى �سلامة 
الأغذية من جانب المنظمتين الراعيتين، وهما منظمة الأغذية والزراعـة ومنظمـة ال�صحة العالمية.

عالية  �أولوية  يعطي  الفترة 2015-2000،  والزراعة خلال  الأغذية  الا�ستراتيجي لمنظمة  والإطار 

لل�سيا�سات والأطر التنظيمية للأغذية على ال�صعيدين الدولي والقطري.
وقد اعترفت جمعية ال�صحة العالمية في عدد من القرارات ال�صادرة عنها بالحاجة �إلى �إبراز الاعتبارات 
ال�صحية في التجارة الدولية بالأغذية، و�أقرت ب�أهمية هيئة الد�ستور الغذائي في �ضمان �أعلى م�ستويات 
الحماية ال�صحية للم�ستهلكين. كذلك حثت تلك القرارات والوثائق� ذات ال�صلة منظمة ال�صحة العالمية على 
�أن تعمل في �سبيل دمج �سلامة الأغذية بو�صفها واحدة من وظائفها الأ�سا�سية في مجال ال�صحة العامة، 
مع هدف و�ضع نظم م�ستدامة ومتكاملة ل�سلامة الأغذية لأجل تقليل المخاطر ال�صحية على امتداد ال�سل�سلة 

الغذائية ب�أكملها.
التوجيهية  والخطوط  الموا�صفات  و�ضع  عند  تماما،  يراعي  الغذائي  الد�ستور  �أن  المعلوم  ومن 
والتو�صيات، تلك القرارات والمقررات ال�صادرة عن منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية ذات 

الارتباط الوثيق �ضمن نطاق اخت�صا�صات الد�ستور الغذائي. 

الا�ستراتيجية العالمية ل�سلامة الأغذية ال�صادرة عن منظمة ال�صحة العالمية )منظمة ال�صحة العالمية، 2002(. 	�
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الخطة الا�ستراتيجية لهيئة الد�ستور الغذائي 2013-2008

اتخاذ القرارات ا�ستناداً �إلى القرائن العلمية

	�إنّ هيئة الد�ستور الغذائي، باعتبارها جهازاً معنياً ب�إدارة المخاطر، لا تجري �أي عمليات تقييم علمية بحد  -4

�آراء �أجهزة الخبراء العلمية المتخ�ص�صة التي ت�ستعين بها منظمة الأغذية والزراعة  ذاتها بل تعتمد على 
ومنظمة ال�صحة العالمية في ق�ضايا محددة.

منظمة  بين  الم�شتركة  الأغذية  �إلى  الم�ضافة  المواد  ب��شأن  الخبراء  لجنة  مثل  هذه،  الخبراء  و�أجهزة 
الم�شتركة  الآفات  مبيدات  بمخلفات  المعنية  والاجتماعات  العالمية  ال�صحة  ومنظمة  والزراعة  الأغذية 
المخاطر  بتقييم  المعنية  الخبراء  واجتماعات  العالمية  ال�صحة  ومنظمة  والزراعة  الأغذية  منظمة  بين 
الميكروبيولوجية الم�شتركة بين منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية، وغيرها من م�شاورات 
الخبراء المخ�ص�صة، هي �أجهزة منف�صلة وظيفيا عن هيئة الد�ستور الغذائي والأجهزة الفرعية التابعة لها، 

ولا تقع مبا�شرة �ضمن نطاق الخطة الا�ستراتيجية الحالية.
ووظائفها  الأجهزة  هذه  مهام  العالمية،  ال�صحة  ومنظمة  والزراعة  الأغذية  منظمة  من  كل  وتحدد 
والع�ضوية فيها وجداول �أعمالها. وا�ستقلالية �أجهزة الخبراء �أ�سا�سية لكفالة المو�ضوعية في �آرائها، ويجب 
الد�ستور  �إطار  في  المخاطر  لتحليل  العمل  لمبادئ  طبقاً  الهيئة  مع  الأجهزة  تلك  اجتماعات  تتفاعل  �أن 

الغذائي.

وهناك ت�آزر كبير بين الأجهزة العلمية لكل من منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية 
�إلى القرائن  والأجهزة الحكومية الدولية التابعة لهيئة الد�ستور الغذائي من �أجل اتخاذ القرارات ا�ستناداً 

العلمية.

الأهداف الا�ستراتيجية والم�س�ؤوليات الم�شتركة

يجب على الهيئة العمل جنباً �إلى جنب مع المنظمتين الراعيتين لها ومع الأع�ضاء فيها لتحقيق الر�ؤية  	-5

الا�ستراتيجية ب�صورة �شاملة. وتحثّ الهيئة منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية على تعبئة 
الموارد الكافية للهيئة كي ت�ؤدي المهمة المنوطة بها.

ومن الأدوار الأ�سا�سية الأخرى التي ت�ضطلع بها المنظمتان �إ�سداء الم�شورة العلمية التي تطلبها الهيئة 
وتقديم الم�ساعدة الفنية �إلى البلدان النامية كي ت�شارك ب�شكل فعّال في عملية و�ضع الموا�صفات وفي بناء 

القدرات بغية التو�صل �إلى نظم رقابة �سليمة على الأغذية.
وتعترف الهيئة بالجهود التي يبذلها الأع�ضاء فيها، لا�سيما �أولئك الذين يقدّمون الدعم المالي الكافي 
وغيره من �أ�شكال الدعم لعمل الهيئة، كحكومات م�ضيفة للأجهزة الفرعية �أو كجهات م�ساهمة في برامج 

المنظمتين الممولة من خارج الميزانية.
التالية  الأهداف  على  التركيز  على  ذكرهم  ال�سالف  ال�شركاء  مع  الوثيق  بالتعاون  الهيئة  و�ستعمل 

تو�صلًا �إلى تحقيق ر�ؤيتها الا�ستراتيجية.

الهدف 1: الترويج لأطر رقابية �سليمة

يكت�سي وجود نظام رقابة فعّال على الأغذية �أهمية ق�صوى لتمكين البلدان كافة من �ضمان �سلامة الأغذية  	 -6

المنتجة فيها والمتداولة في التجارة الدولية وللحر�ص على امتثال الأغذية الم�ستوردة لل�شروط القطرية.
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وتتمثّل الاخت�صا�صات الأ�سا�سية لهيئة الد�ستور الغذائي في و�ضع موا�صفات دولية وخطوط توجيهية 
وتو�صيات �أخرى لحماية �صحة الم�ستهلكين و�إر�ساء الممار�سات العادلة في تجارة الأغذية.

ولقد عملت هيئة الد�ستور الغذائي دائما في ظل بيئة حافلة بالتغييرات وبالإنجازات التكنولوجية. ونمو  	-2

ال�سكان،  انتقال  حركة  وتزايد  الحديثة  الات�صالات  م�ضمار  في  والإنجازات  بالأغذية،  العالمية  التجارة 
ت�ساهم جميعها في ت�سليط ال�ضوء على �سلامة الأغذية وتنظيمها وعلى تزايد �أهميتها.

وهناك ان�شغال دولي متعاظم بما يتبدى من ظهور �أو زيادة الأمرا�ض التي تنقلها الأغذية. ولقد �أ�صبح 
الم�ستهلكون في كل مكان في العالم يطالبون ب�ضمانات �أكبر ل�سلامة وجودة الأغذية التي ي�ستهلكونها.

وعلى الهيئة، في جهدها لتعزيز �سلامة الأغذية وجودتها، �أن ت�ضمن زيادة م�شاركة جميع الأع�ضاء 
وتعاونهم لو�ضع الموا�صفات العالمية ذات ال�صلة والنظر في فر�ص تعزيز ال�شراكات مع جميع �أ�صحاب 

ال��شأن، وخ�صو�صا الم�ستهلكين والمنظمات التي تمثلهم على الم�ستويين العالمي والقطري.
ومن المرجح �أي�ضا �أن ت�ستحوذ البلدان النامية على ن�سبة متزايدة من التجارة العالمية بالمنتجات 
الزراعية والغذائية. وت�سعى الهيئة ومنظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية جاهدة �إلى مواجهة 

التحديات الجديدة ومواكبة �آخر التطورات�.

اكت�سبته من  الأخرى وما  التوجيهية وتو�صياته  الغذائي وخطوطه  الد�ستور  وكان الاعتراف بموا�صفات  	-3

بمثابة  النباتية،  وال�صحة  ال�صحة  تدابير  تطبيق  ب��شأن  العالمية  التجارة  منظمة  اتفاق  �إطار  في  مركز 
�أن  �إلى �ضمان  �أن تتحملها، ومن بينها الحاجة  �أن تت�صدى لها وم�س�ؤوليات عليها  الهيئة  تحديات على 
تنبني الموا�صفات والن�صو�ص الأخرى ال�صادرة عنها  على المبادئ العلمية و�أن تلبي احتياجات المنظمة 
وتفي بالمهمة المنوطة بها. كما �أن اتفاق منظمة التجارة العالمية ب��شأن الحواجز التقنية �أمام التجارة 
يرتبط ارتباطا وثيقا بهذه الم�س�ألة، نظرا لأهمية الأحكام المتعلقة بو�صف المنتجات، وتو�سيم العبوات، 
والتعبئة وبيانات الجودة المدرجة لإعلام الم�ستهلكين، وبالممار�سات العادلة في التجارة. وت�ؤدي هيئة 
الد�ستور الغذائي دوراً هاماً لتحديد �شروط �أ�سا�سية للمكونات والجودة لا تكون �أكثر تقييداً للتجارة مما 

هو لازم.
لو�ضع  دولياً  به  المعترف  الجهاز  باعتبارها  البارزة  مكانتها  على  تحافظ  �أن  بالهيئة  ويجدر 
الموا�صفات الغذائية ولدعوة الأع�ضاء كافة �إلى ا�ستخدام تلك الموا�صفات على �أو�سع نطاق ممكن ك�أ�سا�س 
الدولي  التن�سيق  �أهمية  �إدراك  على  الأع�ضاء  ذلك  ي�ساعد  ف�سوف  الدولية.  وللتجارة  المحلية  للأنظمة 
�سلامة  ت�ضمن  التي  الأغذية  على  الرقابة  نظم  تعزيز  عن  ف�ضلًا  وجودتها،  الأغذية  �سلامة  لموا�صفات 

الأغذية وجودتها.

التقييم الم�شترك بين منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية للد�ستور الغذائي و�أن�شطة �أخرى للمنظمتين ب��شأن الموا�صفات الغذائية.  	�
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نجاح المفاو�ضات ب��شأن الاعتراف المتبادل بنظم الرقابة على الأغذية وتكاف�ؤها يعتمد بدوره على قدرات 
البلدان على �أن ت�ضمن لبع�ضها البع�ض تكامل نظمها التنظيمية وات�ساقها مع ال�شروط الدولية.

الهدف 2: ت�شجيع التطبيق الأو�سع والمت�سق للمبادئ العلمية وتحليل المخاطر

يحدد بيان المبادئ عن دور العلوم في عملية اتخاذ القرار في الد�ستور الغذائي ومدى �أخذ عوامل �أخرى  	-8

بعين الاعتبار، ومبادئ العمل لتحليل المخاطر في �إطار الد�ستور الغذائي الأ�سا�س العلمي لاتخاذ القرارات 

في هيئة الد�ستور الغذائي�. و�ستكفل الهيئة تطبيقها ب�شكل متّ�سق من جانب الأجهزة الفرعية ذات ال�صلة 
الهدف. وتحليل المخاطر في ما يت�صل  التركيز على هذا  الغذائي، كي ت�ستمر في  الد�ستور  التابعة لهيئة 
وي�ستلزم  دولياً  عليه  متعارف  تخ�ص�ص  هو  الغذائية  ال�سل�سلة  امتداد  على  الأغذية  �سلامة  على  بتطبيقه 
فهمه  لتعزيز  القطرية  والحكومات  الراعيتين  المنظمتين  ومن  الهيئة،  من  ومتوا�صلة  م�ستمرة  مدخلات 

وتطبيقه على الم�ستويين الدولي والقطري. 

وفي ال�سنوات الأخيرة �سجل نطاق الم�شورة العلمية التي تطلبها الهيئة من المنظمتين الراعيتين ات�ساعا  	-9

والزراعة  الأغذية  وا�ستجابت منظمة  والميكروبيولوجية.  الكيمائية  المخاطر  على  قا�صراً  يعد  كبيرا ولم 
ومنظمة ال�صحة العالمية لهذه الطلبات من خلال عقد عدة م�شاورات مخ�ص�صة بين المنظمتين تناولت 
الميكروبات.  م�ضادات  ومقاومة  وراثياً  المحورة  الحية  الكائنات  من  الم�ستمدة  الأغذية  مثل  موا�ضيع 
وتطلب الهيئة �إلى كل من المنظمتين موا�صلة تح�سين فهم تحليل المخاطر بغية متابعة ال�سعي �إلى �إيجاد 
المت�صلة  العلمية  الم�شورة  ب�إ�سداء  ثمّ  ي�سمح من  التغذوية، بما  تقدير المخاطر  مجالات عمل جديدة مثل 

ب�أن�شطة الهيئة في مجال و�ضع الموا�صفات. 

ويعتبر تقديم الم�شورة العلمية في الوقت المنا�سب �شرطاً م�سبقاً لازماً كي تفي الهيئة بمهامها. و�سوف  	-10

توا�صل الهيئة ت�شجيع المنظمتين على �إتاحة القدر الكافي من الموارد حر�صاً على �إ�سداء الم�شورة العلمية �إلى 
الهيئة في التوقيت المنا�سب وب�صورة م�ستدامة. كما �ستوا�صل الهيئة تعزيز التفاعل بين الجهات الم�س�ؤولة 
عن �إدارة المخاطر )الأجهزة الفرعية ذات ال�صلة التابعة لهيئة الد�ستور الغذائي( والجهات الم�س�ؤولة عن 
تقييم المخاطر )الأجهزة المتخ�ص�صة وم�شاورات الخبراء المخ�ص�صة في كل من المنظمتين(، وذلك من �أجل 
المنظمتين،  المخ�ص�صة في  الخبراء  المتخ�ص�صة وبم�شاورات  بالأجهزة  الا�ستعانة  وفعالية  كفاءة  زيادة 
لا�سيما في ظلّ الات�ساع ال�سريع في نطاق الم�شورة العلمية المطلوبة من المنظمتين. ووافقت الهيئة على 
العلمية، كما  الهيئة للح�صول على الم�شورة  �أولوية طلبات  تو�صية المنظمتين بمجموعة معايير لتحديد 
لها،  الراعيتين  المنظمتين  مع  الوثيق  بالتعاون  الهيئة،  و�ستعزز  النهج.  هذا  فائدة  با�ستعرا�ض  �ستقوم 
قدرتها على الا�ستجابة بفعالية للمخاطر الم�ستجدة التي تنقلها الأغذية من خلال دعم قدراتها على �إدارة 

�أعمالها )�أنظر الهدف 3(.

تلك  تطبيق  �إمكانية  ل�ضمان  فيها  الأع�ضاء  جميع  حاجات  تغطي  موا�صفات  و�ضع  �إلى  الهيئة  وت�سعى  	-11

�إلى  الواردة على هذا الهدف في الافتقار الم�ستمرّ  القيود  �إحدى  العالم. وتتمثل  الموا�صفات على م�ستوى 

دليل الإجراءات للد�ستور الغذائي. 	�
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�ضرورى  وتو�صياته  التوجيهية  وخطوطه  الغذائى  الد�ستور  موا�صفات  �إلى  الم�ستند  الدولى  فالتن�سيق 
لت�شجيع اتباع منهج عالمى �إزاء حماية �صحة الم�ستهلكين، بما فى ذلك نظم تقليل المخاطر التى تنقلها 

الأغذية والتقليل �إلى �أدنى حد من الت�أثيرات ال�سلبية للوائح الفنية على التجارة الدولية.
وتحقيقاً لهذا الهدف، �ستعطي هيئة الد�ستور الغذائي التوجيهات ال�ضرورية للأع�ضاء فيها من خلال 
الأغذية ونظافتها وبالتغذية  ب�سلامة  المت�صلة  الدولية  التوجيهية  الموا�صفات والخطوط  موا�صلة و�ضع 
والتو�سيم وتفتي�ش الواردات وال�صادرات و�إ�صدار ال�شهادات للمواد الغذائية و�ضمان جودتها. وي�ستوجب 

ذلك التزاما وجهودا م�ستمرة تحقيقا للتوجهات الرئي�سية التالية:
�سوف ت�ضع هيئة الد�ستور الغذائي موا�صفات وخطوطا توجيهية وتو�صيات دولية ت�ستند �إلى المبادئ  	·

العلمية للحد من المخاطر على ال�صحة على امتداد ال�سل�سلة الغذائية برمتها، بما في ذلك الأعلاف 
عند الحاجة. وفي �سياق تعزيز الهيئة للتركيز الا�ستراتيجي على �أ�سا�س المخاطر والأداء، عند و�ضع 

الموا�صفات والن�صو�ص ذات ال�صلة، بغية تطبيقها على نطاق وا�سع على جملة �سلع �أ�سا�سية، يجب على 
الهيئة �إعطاء الأولوية لو�ضع مجموعة مت�سقة ومتكاملة من الموا�صفات الغذائية التي تغطي ال�سل�سلة 

الغذائية ب�أكملها. ويمكن لهذا النهج �أن ي�شكّل نموذجاً لأع�ضاء الهيئة ال�ساعين �إلى �إر�ساء نظم تنظيمية 
للأغذية ت�ؤمّن للم�ستهلكين �أغذية �آمنة وتكفل الممار�سات العادلة في التجارة الدولية بالأغذية؛

ينبغي توخي العناية في �إعداد موا�صفات الد�ستور الغذائي والن�صو�ص ذات ال�صلة المتعلقة ب�سلامة  	·
الأغذية وجودتها، بما ي�شمل جوانب التو�سيم، وبحيث تراعى فيها الاختلافات العالمية. ويجدر 

بموا�صفات الد�ستور الغذائي لجودة الأغذية �أن تركّز على الخ�صائ�ص الأ�سا�سية للمنتجات كي لا 
تفر�ض قيوداً مفرطة وكي لا تكون الموا�صفات �أكثر تقييداً للتجارة مما هو لازم؛

ينبغي لهيئة الد�ستور الغذائي �أن تراعي، عند اتخاذ �أي قرارات ب��شأن موا�صفات الد�ستور الغذائي  	·
والن�صو�ص ذات ال�صلة، الانعكا�سات الفنية والاقت�صادية بالن�سبة لجميع الأع�ضاء، ف�ضلا عن 
الاحتياجات الخا�صة للبلدان النامية، بما في ذلك البنية الأ�سا�سية والموارد والطاقات الفنية 

والقانونية. فلا ينبغي �أن ت�ؤدى موا�صفات الد�ستور الغذائي والن�صو�ص المتعلقة بها �إلى خلق 
عقبات غير �ضرورية �أو لا مبرر لها �أو تمييزية �أمام �صادرات البلدان النامية.

من العوامل التي تقوّ�ض �أ�س�س الرقابة الفعالة على الأغذية في الكثير من البلدان، وجود ت�شريعات مجز�أة،  	-7

وتعدد الولايات القانونية، وق�صور و�سائل الإ�شراف والر�صد والإنفاذ. وتعد النظم القطرية ال�سليمة لرقابة 
الأغذية  ال�سكان المحليين و�سلامتهم، وكذلك ل�ضمان �سلامة  �أ�سا�سية ل�ضمان �صحة  الأغذية وتنظيمها، 
التي تدخل في التجارة الدولية وجودتها. وقد حققت منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية 
تقدّماً ملحوظاً في الترويج لقيام �أطر تنظيمية �سليمة على الم�ستوى القطري. و�إنّ الهيئة، �إذ ت�شجّع الأع�ضاء 
على ا�ستخدام موا�صفات الد�ستور الغذائي ذات ال�صلة، ت�شجّع ب�شدّة المنظمتين على موا�صلة الترويج للنظم 
مكوّنات  مختلف  تتناول  والتي  الدولية  التوجيهية  والخطوط  المبادئ  �إلى  الم�ستندة  القطرية  التنظيمية 
ال�سل�سلة الغذائية. ويكت�سي تطوير بنى �أ�سا�سية �سليمة للرقابة على الأغذية وتنظيمها، بما ي�شمل الموارد 
�سلامة  من  �أعلى  م�ستويات  تحقيق  �إلى  �سعيها  في  النامية  البلدان  �إلى  بالن�سبة  خا�صة  �أهمية  الب�شرية، 
�أنّ  كما  ال�سيا�سات�.  �إلى  وبالن�سبة  الم�ستوى  رفيع  �سيا�سياً  التزاماً  ي�ستوجب  �أمر  وهو  والتغذية،  	الأغذية 

تقرير م�ؤتمر التجارة الدولية بالأغذية ما بعد 2000: القرارات الم�ستندة �إلى العلم والتن�سيق والتكاف�ؤ والاعتراف المتبادل، ميلبورن، �أ�ستراليا،  	 �	

11-1999/10/15، المرفق 1.
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ا�ستك�شاف �آليات لإحراز تقدّم في عمل الأجهزة الفرعية بين الدورات، مع المحافظة على �شفافية  	·
العمل و�شموله؛ 

ت�شجيع اتخاذ القرارات بناء على توافق الآراء؛ 	·
دعم �أمانة هيئة الد�ستور الغذائي ل�ضمان ح�سن عمل الهيئة و�أجهزتها الفرعية و�إدارته ولإقامة  	·

ات�صالات فعّالة مع نقاط الات�صال التابعة لهيئة الد�ستور الغذائي.

الهدف 4: تن�شيط التعاون بين الد�ستور الغذائي والمنظمات الدولية الأخرى ذات ال�صلة

يجب على هيئة الد�ستور الغذائي �أن تعمل ب�شكل وثيق في الم�سائل ذات الاهتمام الم�شترك مع المنظمات  	-15

الدولية الأخرى ذات ال�صلة، بما فيها الأجهزة التي تكون لعملها انعكا�سات هامة، و�إن تكن غير مبا�شرة، 
على ق�ضايا الموا�صفات الغذائية. ومن ال�ضروري �أن تقوم الهيئة بر�صد �أن�شطة غيرها من المنظمات في 
مجال الموا�صفات الغذائية وتن�سيقها، حيثما تدعو الحاجة وبما يت�سق مع �إجراءات الد�ستور الغذائي، حر�صاً 
على التكامل ولتجنّب الازدواجية والحيلولة دون و�ضع موا�صفات �أو خطوط توجيهية متعار�ضة. وهذا 
التعاون هام �أي�ضاً لاتخاذ تدابير خا�صة بحماية ال�صحة والتجارة بالأغذية تتناول ال�سل�سلة الغذائية، من 

المزرعة �إلى المائدة، ب�صورة مت�سقة ومتناغمة.

بو�ضع  المعني  الأول  الدولي  الجهاز  هي  الغذائي  الد�ستور  هيئة  ب�أنّ  العالمية  التجارة  منظمة  وتعترف  	-16

موا�صفات ل�سلامة الأغذية. لذا يجب على الهيئة �أن ت�ؤدي دوراً قيادياً لو�ضع الموا�صفات الدولية للأغذية 
الكفيلة بحماية �صحة الم�ستهلكين وب�ضمان ممار�سات عادلة في التجارة بالأغذية، مع مراعاة المبادرات 
التنظيمية الدولية التي اتخذتها منظمات حكومية دولية ومنظمات غير حكومية. كما �أنّ الهيئة م�س�ؤولة 
عن توفير ما تملك من مدخلات وخبرات فنية من �أجل التو�صل �إلى توافق دولي في الآراء ب��شأن موا�صفات 
تعزيز  �أو  �إر�ساء  النظر في  الاقت�ضاء،  وينبغي، ح�سب  التنظيمية.  بال�سيا�سات  الخا�صة  والم�سائل  الأغذية 
التعاون بين الهيئة والمنظمات الدولية الحكومية الأخرى ذات ال�صلة، لا�سيما مع المنظمة العالمية ل�صحة 
الحيوان والاتفاقية الدولية لوقاية النباتات لكفالة التعاون والتن�سيق، كما ينبغي �أن يكون هذا التعاون 
الدولية في  الغذائي والمنظمات الحكومية  الد�ستور  للتعاون بين هيئة  التوجيهية  متما�شياً مع الخطوط 

و�ضع الموا�صفات والن�صو�ص ذات ال�صلة.

الهدف 5: ت�شجيع الحد الأق�صى من م�شاركة الأع�ضاء ب�شكل فعال

	�إنّ الم�شاركة الكاملة من جانب جميع �أع�ضاء هيئة الد�ستور الغذائي وغيرهم من الأطراف المهتمّة في عمل  -17

الهيئة تعد اليوم �أكثر �أهمية من �أي يوم م�ضى. �إذ �أن م�شاركة جميع الأع�ضاء والمنظمات الحكومية الدولية 
الد�ستور  �أن ت�أخذ موا�صفات  ال�سليمة و�ضمان  القرارات  �أمر جوهري لاتخاذ  وغير الحكومية ذات ال�صلة، 
الغذائي والن�صو�ص ذات ال�صلة بعين الاعتبار مجمل الاهتمامات ووجهات النظر. ولقد �شهدت ع�ضوية  
الآن ن�سبة  النامية ت�شكل  الدول  الت�سعينات، بحيث باتت  �أوائل  الغذائي زيادة كبيرة، منذ  الد�ستور  هيئة 
هامة من �إجمالي الع�ضوية. وترحّب الهيئة ببع�ض المبادرات المتخذة حتى الآن للتخفيف من حدة القيود 
على الموارد المالية والب�شرية التي تعيق م�شاركة البلدان النامية والبلدان التي تمرّ اقت�صاداتها بمرحلة 
تحوّل م�شاركة فاعلة في �أن�شطة الهيئة. وت�شمل تلك المبادرات �إطلاق م�شروع وح�ساب الأمانة الم�شتركين 
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البلدان المتقدمة والنامية  الهيئة ت�شجيع  الرئي�سية. و�ستوا�صل  العالم  �أجزاء  البيانات اللازمة من جميع 
على حد �سواء على تقديم البيانات اللازمة �إلى الهيئة و�إلى المنظمتين الراعيتين. وتو�صي الهيئة المنظمتين 
بالا�ستفادة مما تحقق من �إنجازات حتى الآن� وباتخاذ خطوات هادفة لإ�سداء الم�شورة العلمية ب�سرعة 
�أكبر وبنوعية �أف�ضل وللا�ستجابة لعدد �أكبر من الطلبات ولإجراء العملية بقدر �أكبر من ال�شفافية. وت�شجّع 
البلدان  خبراء  م�شاركة  بتعزيز  كفيلة  جديدة  عمل  �أ�ساليب  ا�ستك�شاف  على  بالأخ�صّ  المنظمتين  الهيئة 
من  بيانات  توافر  عدم  حال  وفي  العلمية.  الم�شورة  �إعداد  في  منها  الواردة  البيانات  وا�ستخدام  النامية 

البلدان النامية، ت�شجّع الهيئة المنظمتين على م�ساعدة البلدان النامية على توليد تلك البيانات.

الهدف 3: تعزيز قدرات الد�ستور الغذائي لإدارة �أعماله

	�أبدت البلدان والمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات غير الحكومية المعنية اهتماماً متزايداً بم�س�ألتي  -12

�سلامة الأغذية والتجارة العالمية بالأغذية. ومن ال�ضروري �أن ت�ضطلع الهيئة ب�أعمالها ب�سرعة وبفعالية 
والمنظمات  الأع�ضاء  �إليها  يحتاج  التي  والتو�صيات  التوجيهية  والخطوط  الموا�صفات  لتوفير  �أكبر 

الدولية.

وقد حققت الهيئة عدة خطوات هامة نحو زيادة كفاءة الإجراءات الخا�صة بالعمل وب�إدارته، ومنها مثلًا  	-13

�سنوية  دورات  الموا�صفات، وعقد  ب�إدارة  ا�ستراتيجيا معنياً  بو�صفها جهازاً  التنفيذية  اللجنة  دور  تعزيز 
�إ�ضافية  اتخاذ خطوات  بالهيئة  لكن يجدر  المعلومات.  تكنولوجيا  ا�ستخدام  الفعالية في  للهيئة، وزيادة 
لمواكبة التطورات العالمية عن طريق �إدارة �أعمالها ب�صورة �أف�ضل حتى تعالج الق�ضايا التي تحظى ب�أولوية 

ق�صوى في التوقيت المنا�سب ومن �أجل �إنجاز العمل على و�ضع الموا�صفات �ضمن الأطر الزمنية المحددة.

الكفاءة  من  مزيداً  و�إدارته�  الغذائي  الد�ستور  هيئة  لعمل  الجديدة  الإجراءات  تطبيق  يكفل  �أن  ويجب  	 -14

والفعالية للهيئة مع المحافظة على �سمعتها القيّمة التي اكت�سبتها مع الوقت باعتبارها جهازاً مفتوحاً 
:
وعادلًا و�شفافاً وقائماً على قواعد محددة. �أما ال�سمات الرئي�سية للتح�سينات المتوا�صلة فت�شمل�

تعزيز قدرات اللجنة التنفيذية في مجال الإ�شراف الا�ستراتيجي والتوجيه والتن�سيق الم�شترك لبرامج  	·
عمل مختلف الأجهزة الفرعية ا�ستناداً �إلى تو�صيات الهيئة؛

كفالة اتخاذ الهيئة و�أجهزتها الفرعية القرارات ب��شأن �أولويات العمل ا�ستناداً �إلى معايير ت�ساعد  	·
على اتخاذ القرارات ب�شكل فعّال مع مراعاة الحاجة �إلى بدء عمل جديد و�إلى مراجعة الموا�صفات 

الموجودة؛
كفالة �إنجاز �أي عمل جديد ومراجعة الموا�صفات �ضمن المهل الزمنية المحددة، و�ضمان �أن  	·

تقوم اللجنة التنفيذية بر�صد التقدم المحرز في العمل و�أن تو�صي ب�أن تتخذ الهيئة الإجراءات 
الت�صحيحية التي تراها منا�سبة �إذا تبّني �أنّ العمل تعدّى المهل الزمنية المحددة؛

العملية الت�شاورية الم�شتركة بين منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية لإ�سداء الم�شورة العلمية �إلى هيئة الد�ستور الغذائي  	�	

والبلدان الأع�ضاء فيها.
كما ورد في تقرير تقييم الد�ستور الغذائي والأن�شطة الأخرى التي ت�ضطلع بها منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية في مجال الموا�صفات  	�

الغذائية وتقرير ا�ستعرا�ض هيكل لجنة الد�ستور الغذائي واخت�صا�صات لجان الد�ستور الغذائي وفرق المهام بال�صيغة التي �أقرّتها الهيئة.
لم ترد ال�سمات الرئي�سية بترتيب الأولوية. 	�
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الجـزء 2

المجالات البرامجية والأن�شطة المخطط لها للفترة 2013-2008

الهدف 1
الترويج لأطر رقابية �سليمة

ا�ستعرا�ض وو�ضع موا�صفات الد�ستور الغذائي والن�وص�ص ذات ال�صلة المتعلقة ب�سلامة الأغذية 	1-1

ال�شرح: 
 ا�ستعرا�ض وو�ضع موا�صفات الد�ستور الغذائي والن�صو�ص ذات ال�صلة المتعلقة ب�سلامة الأغذية، مع مراعاة 
التطورات العلمية والتكنولوجية، للت�أكد من �أنها ت�ؤدي �إلى: التركيز على نهج �أفقي؛ ا�ستخدام نهج تجاه 
العالمية لتجنّب  التباينات  �إبراز  الغذائية ب�أكملها؛  ال�سل�سلة  �إلى المخاطر ويتناول  الأغذية ي�ستند  �سلامة 
الد�ستور الغذائي في نف�س الوقت،  �أكثر مما هو لازم مع احترام الأهداف الأ�سا�سية لهيئة  تقييد التجارة 
الاحتياجات  عن  ناهيك  الأع�ضاء،  لجميع  بالن�سبة  والاقت�صادية  الفنية  الانعكا�سات  مراعاة  عن  ف�ضلا 

الخا�صة للبلدان النامية، بما في ذلك البنية الأ�سا�سية والموارد والقدرات الفنية والقانونية.
الخط الزمني:

 متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة: 

لجنة الد�ستور الغذائي المعنية بنظافة الأغذية، لجنة الد�ستور الغذائي المعنية بالمواد الم�ضافة �إلى الأغذية، 
لجنة الد�ستور الغذائي المعنية بملوثات الأغذية، لجنة الد�ستور الغذائي المعنية بمخلفات المبيدات، لجنة 
الد�ستور الغذائي المعنية بمخلفات العقاقير البيطرية في الأغذية، لجنة الد�ستور الغذائي المعنية بالتغذية 

والأغذية للا�ستخدامات التغذوية الخا�صة، �أفرقة المهام ذات ال�صلة واللجان ال�سلعيّة.

ا�ستعرا�ض وو�ضع موا�صفات الد�ستور الغذائي والن�وص�ص ذات ال�صلة المتعلقة بجودة الأغذية 	2-1

ال�شـرح: 
ا�ستعرا�ض وو�ضع موا�صفات الد�ستور الغذائي والن�صو�ص ذات ال�صلة المتعلقة بجودة الأغذية، مع مراعاة 
التطورات العلمية والتكنولوجية، للت�أكد من كونها عامة بطبيعتها وكي تُبرز، رغم �شموليتها، التباينات 
العالمية وتركّز على الخ�صائ�ص الرئي�سية لتجنّب الإفراط في فر�ض القيود وفي تقييد التجارة �أكثر مما 
الانعكا�سات  ومراعاة  الوقت،  نف�س  في  الغذائي  الد�ستور  لهيئة  الأ�سا�سية  الأهداف  احترام  مع  لازم  هو 
الفنية والاقت�صادية لجميع الأع�ضاء، ف�ضلا عن الاحتياجات الخا�صة للبلدان النامية، بما في ذلك البنية 

الأ�سا�سية والموارد والقدرات الفنية والقانونية.
الخط الزمني:

متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة: 

�أفرقة المهام ذات ال�صلة، اللجان ال�سلعيّة ولجان التن�سيق الم�شتركة بين المنظمتين.
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بين منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية لتعزيز الم�شاركة في الد�ستور الغذائي و�إعداد كتب 
تدريبية وغيرها من الأدوات لبناء القدرات المتعلقة بالد�ستور الغذائي. وت�ؤثّر �أي�ضاً برامج بناء القدرات 
في كل من منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية على زيادة م�شاركة تلك البلدان في �أن�شطة 
الد�ستور الغذائي. ويندرج ح�ساب الأمانة وغيره من برامج المنظمتين في �إطار الجهود الرامية �إلى تمكين 
الأع�ضاء من اكت�ساب مزيد من الخبرة في عملية الد�ستور الغذائي. وتحثّ الهيئة ب�شدّة الأع�ضاء الم�ستفيدين 
على انتهاز هذه الفر�ص وعلى �ضمان الا�ستدامة بما يكفل م�شاركة فعّالة �أكثر ومن خلال اتخاذ التزامات 

را�سخة بتخ�صي�ص القدر الكافي من الموارد القطرية لأعمال الد�ستور الغذائي.

وما زالت المنظمتان بحاجة �إلى تطبيق برامج لبناء القدرات ب�صورة مت�سقة خا�صة في البلدان النامية  	-18

القطرية  الإدارية والا�ست�شارية  الهياكل  اقت�صاداتها بمرحلة تحوّل، وذلك بغية تعزيز  التي تمرّ  والبلدان 
للد�ستور  القطرية  واللجان  الغذائي  للد�ستور  التابعة  الات�صال  نقاط  )مثلًا  الغذائي  بالد�ستور  المعنية 
الدولية. و�سوف تلعب  الفاعلة في و�ضع الموا�صفات  الفنية اللازمة للم�شاركة  الغذائي( وتعزيز الخبرات 

الهيئة دوراً ا�ست�شارياً لتي�سير جهود المنظمتين كي ت�ستجيب لاحتياجات الهيئة والأع�ضاء فيها.

�شمولية  تعزيز  الهيئة  �ستوا�صل  الأع�ضاء،  البلدان  م�شاركة  ت�شجيع  �إلى  الرامية  الإجراءات  �إلى  و�إ�ضافة  	-19

�إلى ت�شجيع م�شاركة الم�ستهلكين  الرامية  الغذائي و�شفافيتها من خلال تكثيف جهودها  الد�ستور  عملية 
�إجراءات  اتخاذ  الحكومات على  وت�شجيع  الدولي  ال�صعيد  العامة في عملياتها على  الم�صالح  وجماعات 
على الم�ستوى القطري. و�ست�ستفيد الهيئة من �أي تطورات في تكنولوجيا المعلومات من �أجل تحفيز �شمولية 

عملية الد�ستور الغذائي و�شفافيتها.
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الخط الزمني: 
ينتهي العمل عام 2011

الأطـراف الم�سـ�ؤولة: 
لجـان الد�سـتور الغذائـي ذات ال�صلـة الموجـودة حاليـاً وفريـق المهـام الحكومـي الدولـي المعني بمقاومة 

الم�ضادات الميكروبية.

1-6	 �إيجاد �أطر مبتكرة لإدارة المخاطر

ال�شرح: 
�إيجاد �أطر مبتكرة لإدارة المخاطر عند تحديد الحدود الق�صوى لمخلفات العقاقير البيطرية ومبيدات الآفات 

وتقا�سم نتائج �أ�ساليب العمل الجديدة بين مختلف لجان الد�ستور الغذائي. 
الخط الزمني:

 ينتهي العمل عام 2009
الأطراف الم�س�ؤولة: 

المعنية  الغذائي  الد�ستور  الأغذية ولجنة  البيطرية في  العقاقير  المعنية بمخلفات  الغذائي  الد�ستور  لجنة 
بمخلفات المبيدات.

ت�شجيع منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية على التو�سع في برامج بناء القدرات 	7-1

ال�شرح: 
ت�شجيع منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية على تقوية برامجهما لتعزيز البنى الأ�سا�سية 
البلدان  لفائدة  البيانات  ا�ستخلا�ص  الم�ساعدة في  ذلك  الفنية، بما في  الم�ساعدة  وتقديم  الأغذية  لرقابة 
التي تحتاج �إليها لت�شجيع تطبيق موا�صفات الد�ستور الغذائي والن�صو�ص ذات ال�صلة �أو ا�ستخدامها على 
�أن�شطة بناء  الم�ستويين القطري والإقليمي. والطلب �إلى المنظمتين رفع تقرير �إلى الهيئة عن حالة تنفيذ 

القدرات التي ت�ضطلع بها المنظمتان.
الخط الزمني: 

متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة: 

هيئة الد�ستور الغذائي، اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي ولجان التن�سيق الم�شتركة بين المنظمتين.

ن�شر الد�ستور الغذائي وتعميمه 	8-1

ال�شرح: 
الوقت  في  و�إتاحتها  وتو�صياته  التوجيهية  وخطوطه  الغذائي  الد�ستور  موا�صفات  ن�شر  على  الحر�ص 

المنا�سب لجميع الأطراف المهتمّة من خلال الإنترنت �أو عبر و�سائل �أخرى منا�سبة.
الخط الزمني: 

متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة: 

�أمانة الد�ستور الغذائي ونقاط الات�صال التابعة للد�ستور الغذائي.
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ا�ستعرا�ض وو�ضع موا�صفات الد�ستور الغذائي والن�وص�ص ذات ال�صلة المتعلقة بتو�سيم الأغذية وبالتغذية 	3-1

ال�شرح: 
ا�ستعرا�ض وو�ضع موا�صفات الد�ستور الغذائي والن�صو�ص ذات ال�صلة المتعلقة بتو�سيم الأغذية وبالتغذية، 
مع مراعاة التطورات العلمية والتكنولوجية والا�ستراتيجية العالمية لمنظمة ال�صحة العالمية ب��شأن النظام 
الغذائي والن�شاط البدني وال�صحة، للت�أكد من �أنها ت�ؤدي �إلى: التركيز على نهج �أفقي والحاجة �إلى الإبقاء 
تقييد  وفي  القيود  فر�ض  في  الإفراط  لتجنّب  والتغذية  الأغذية  تو�سيم  م�س�ألتي  ومعالجة  ال�شمولية  على 
التجارة �أكثر مما هو لازم مع احترام الأهداف الأ�سا�سية لهيئة الد�ستور الغذائي في نف�س الوقت، ف�ضلا 
عن مراعاة الانعكا�سات الفنية والاقت�صادية بالن�سبة لجميع الأع�ضاء، ناهيك عن الاحتياجات الخا�صة 

للبلدان النامية، بما في ذلك البنية الأ�سا�سية والموارد والقدرات الفنية والقانونية.
الخط الزمني:

 متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة: 

والأغذية  بالتغذية  المعنية  الغذائي  الد�ستور  ولجنة  الأغذية  بتو�سيم  المعنية  الغذائي  الد�ستور  لجنة 
للا�ستخدامات التغذوية الخا�صة.

ا�ستعرا�ض وو�ضع موا�صفات الد�ستور الغذائي والن�وص�ص ذات ال�صلة لمعاينة الأغذية و�إ�صدار  	4-1

ال�شهادات لها وطرق �أخذ العينات والتحليل
ال�شرح: 

ا�ستعرا�ض وو�ضع موا�صفات الد�ستور الغذائي والن�صو�ص ذات ال�صلة لمعاينة الأغذية و�إ�صدار ال�شهادات 
و�إمكانية  المتبادل  والاعتراف  التعادل  عن  التوجيهات  ي�شمل  بما  العينات،  �أخذ  طرق  عن  ف�ضلًا  لها، 
�إلى: التركيز  �أنها ت�ؤدي  التتبّع/تتبّع المنتجات، مع مراعاة التطورات العلمية والتكنولوجية، للت�أكد من 
العالمية لتجنّب الإفراط في فر�ض  التباينات  ال�شمولية و�إبراز  الإبقاء على  �إلى  �أفقي والحاجة  على نهج 
الغذائي في  الد�ستور  لهيئة  الأ�سا�سية  الأهداف  احترام  �أكثر مما هو لازم مع  التجارة  تقييد  القيود وفي 
نف�س الوقت، ومراعاة الانعكا�سات الفنية والاقت�صادية بالن�سبة لجميع الأع�ضاء، ف�ضلا عن الاحتياجات 

الخا�صة للبلدان النامية، بما في ذلك البنية الأ�سا�سية والموارد والقدرات الفنية والقانونية.
الخط الزمني: 

متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة: 

لجنة الد�ستور الغذائي المعنية بطرق التحليل والمعاينة ولجنة الد�ستور الغذائي المعنية بفح�ص الواردات 
وال�صادرات الغذائية ونظم �إ�صدار ال�شهادات.

ا�ستنباط توجيهات ب��شأن الا�ستخدام الآمن والحذر للم�ضادات الحيوية لغير الب�شر لاحتواء  	 5-1

مقاومتها في �إنتاج الأغذية
ال�شرح: 

الد�ستور الغذائي ب��شأن الا�ستخدام الآمن والحذر للم�ضادات  ا�ستنباط توجيهات �ضمن نطاق اخت�صا�ص 
علمية  �أ�س�س  �إلى  وت�ستند  العامة،  ال�صحة  على  تركز  والتي  الأغذية  �إنتاج  المقاومة في  الحيوية لاحتواء 

�سليمة وطبقاً لمبادئ تحليل المخاطر ومع مراعاة عمل �سائر المنظمات الدولية في هذا المجال.
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الخط الزمني: 
العمل جارٍ

الأطراف الم�س�ؤولة: 
بملوثات  المعنية  الغذائي  الد�ستور  لجنة  الأغذية،  �إلى  الم�ضافة  بالمواد  المعنية  الغذائى  الد�ستور  لجنة 
بمخلفات  المعنية  الغذائى  الد�ستور  لجنة  المبيدات،  بمخلفات  المعنية  الغذائي  الد�ستور  لجنة  الأغذية، 
الغذائى  الد�ستور  ولجنة  الأغذية  بنظافة  المعنية  الغذائى  الد�ستور  لجنة  الأغذية،  فى  البيطرية  العقاقير 

المعنية بالتغذية والأغذية للا�ستخدامات التغذوية الخا�صة.

ا�ستعرا�ض مجموعة المعايير المو�صى بها �إلى كل من منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة  	4-2

العالمية لترتيب طلبات الد�ستور الغذائي للح�وصل على الم�وشرة العلمية بح�سب الأولوية
ال�شرح: 

ا�ستعرا�ض فائدة المعايير التي وافقت عليها الهيئة في دورتها الثامنة والع�شرين كي ت�ستخدمها المنظمتان 
لترتيب طلبات الد�ستور الغذائي للح�صول على الم�شورة العلمية بح�سب الأولوية.

الخط الزمني: 
ينتهي العمل عام 2009

الأطراف الم�س�ؤولة: 
اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي.

ت�شجيع البلدان على توجيه طلبات الم�وشرة العلمية �إلى منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة  	5-2

ال�صحة العالمية عن طريق هيئة الد�ستور الغذائي
ال�شرح: 

ت�شجيع البلدان على توجيه طلباتها عن طريق هيئة الد�ستور الغذائي كي ت�ستفيد قدر الإمكان من الموارد 
المحدودة المتاحة لدى المنظمتين والمخ�ص�صة لإ�سداء الم�شورة العلمية. وت�شجيع المنظمتين على �إطلاع 
اللجنة التنفيذية والهيئة على جميع الطلبات الواردة من البلدان الأع�ضاء للح�صول على الم�شورة العلمية 

فيما يتعلق ب�سلامة الأغذية.
الخط الزمني:

متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة: 

هيئة الد�ستور الغذائي، اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي وجميع الأجهزة الفرعية.

ت�شجيع منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية على توفير التدريب وبناء القدرات  	6-2

في مجال تحليل المخاطر ب��شأن �سلامة الأغذية
ال�شرح: 

الم�ساعدة في �أن�شطة بناء القدرات الرامية الى تنفيذ المبادئ تنفيذا فعالًا. 
الخط الزمني:  

متوا�صل
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الهدف 2  
ت�شجيع التطبيق الأو�سع والمت�سق للمبادئ العلمية وتحليل المخاطر

ا�ستعرا�ض مدى ات�ساق مبادئ تحليل المخاطر التي �أعدّتها لجان الد�ستور الغذائي ذات ال�صلة 	1-2

ال�شرح: 
ا�ستعرا�ض مبادئ تحليل المخاطر التي �أعدّتها لجان الد�ستور الغذائي ذات ال�صلة للتحقق من مدى ات�ساقها 
�إطار الد�ستور الغذائي. وفي ختام الا�ستعرا�ض، قد تو�صي الهيئة  مبادئ العمل لتحليل المخاطر في  مع 

لجان الد�ستور الغذائي بتعديل الوثيقة الخا�صة بمبادئ تحليل المخاطر لديها كل في مجال عملها. 
الخط الزمني: 

ينتهي العمل عام 2011
الأطراف الم�س�ؤولة: 

لجنة الد�ستور الغذائي المعنية بالمبادئ العامة.

ا�ستعرا�ض مبادئ تحليل المخاطر التي �أعدّتها لجان الد�ستور الغذائي ذات ال�صلة 	2-2

ال�شرح: 
التجربة  �ضوء  في  ال�صلة  ذات  الغذائي  الد�ستور  لجان  �أعدّتها  التي  المخاطر  تحليل  مبادئ  ا�ستعرا�ض 
�أعدّت �سيا�سات لتقدير المخاطر كل في  الغذائي المعنية قد  الد�ستور  المكت�سبة عندما تكون جميع لجان 

مجال عملها، وبعد �أن تكون قد وافقت عليها هيئة الد�ستور الغذائي.
وبما �أنّ �سيا�سات تقدير المخاطر هذه تلعب دوراً محورياً بالن�سبة �إلى التفاعل بين مديري المخاطر 
ومقيّميها، ينبغي تح�سين الات�صالات بين الطرفين حيثما تدعو الحاجة. وقد يف�ضي هذا الا�ستعرا�ض �إلى 
تنقيح الوثائق الخا�صة بمبادئ تحليل المخاطر تمهيداً لموافقة الهيئة عليها. ويجب �أن يراعي الا�ستعرا�ض 

�أي�ضاً ح�صيلة الن�شاط المذكور في 2-1 و3-2.
الخط الزمني: 

ينتهي العمل عام 2013
الأطراف الم�س�ؤولة: 

هيئة الد�ستور الغذائي، اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي، لجنة الد�ستور الغذائى المعنية بالمواد الم�ضافة 
بمخلفات  المعنية  الغذائي  الد�ستور  لجنة  الأغذية،  بملوثات  المعنية  الغذائي  الد�ستور  لجنة  الأغذية،  �إلى 
المبيدات، لجنة الد�ستور الغذائى المعنية بمخلفات العقاقير البيطرية فى الأغذية، لجنة الد�ستور الغذائى 
التغذوية  للا�ستخدامات  والأغذية  بالتغذية  المعنية  الغذائى  الد�ستور  ولجنة  الأغذية  بنظافة  المعنية 

الخا�صة.

تعزيز الات�صالات في ما بين الأجهزة الفرعية ذات ال�صلة في الد�ستور الغذائي و�أجهزة الخبراء  	3-2

العلمية في منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية
ال�شرح: 

زيادة الات�صالات بين مديري المخاطر ومقيّميها وفقا للفقرة 38 من مبادئ العمل لتحليل المخاطر في 
�إطار الد�ستور الغذائي.
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الأطراف الم�س�ؤولة: 
جميع لجان الموا�ضيع العامة وبع�ض الأجهزة الفرعية، ح�سب المقت�ضى.

تحليل �أ�ساليب �إدارة العمل التي ت�سهّل نقل الن�وص�ص �إلى مراحل متقدّمة في عملية الد�ستور  	4-3

الغذائي

ال�شرح: 
في  متقدمة  مراحل  �إلى  الن�صو�ص  نقل  ت�سهّل  التي  اللجان  في  الم�ستخدمة  العمل  �إدارة  �أ�ساليب  تحليل 

�إجراءات الد�ستور الغذائي على �ضوء المعايير الم�شار �إليها في 3-3 وا�ستخدامها من جانب تلك اللجان. 
الخط الزمني: 

ينتهي التحليل عام 2009
الأطراف الم�س�ؤولة: 

	تتولى التحليل، �إذا �أمكن ذلك، �إما �أمانة الد�ستور الغذائي �أو �أحد الا�ست�شاريين بالن�سبة الى الخطوة التاليـة

.)5-3(

اعتماد �أ�ساليب العمل التي �أثبتت جدواها لت�سهيل نقل الن�وص�ص �إلى مراحل متقدمة في  	5-3

�إجراءات الد�ستور الغذائي من جانب الأجهزة الفرعية التي لا ت�ستخدم حالياً تلك الأ�ساليب
ال�شرح: 

�إجراءات  متقدمة في  مراحل  �إلى  الن�صو�ص  نقل  لت�سهيل  �أثبتت جدواها  �أ�ساليب عمل  باعتماد  التو�صية 
الد�ستور الغذائي من جانب الأجهزة الفرعية التي لا ت�ستخدم حالياً تلك الأ�ساليب، على �ضوء التحليل في 

.4-3

الخط الزمني: 
ينتهي العمل عام 2011

الأطراف الم�س�ؤولة: 
اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي وهيئة الد�ستور الغذائي.

�سرد �شامل لجميع طلبات الح�وصل على الم�وشرة العلمية بح�سب �أولويتها 	6-3

ال�شرح: 
ذلك  في  )بما  �شامل  �سنوي  �سرد  �إ�صدار  العالمية  ال�صحة  ومنظمة  والزراعة  الأغذية  منظمة  �إلى  الطلب 
المعلومات عن الميزانية نظراً لت�أثيرها على عمل الد�ستور الغذائي( لجميع طلبات الح�صول على الم�شورة 
العلمية )�أي م�ستمرّة، مخ�ص�صة، طلبتها الأجهزة الفرعية، �أو طلبها الأع�ضاء( بح�سب �أولويتها. �أما المعايير 
التنفيذية  للجنة  والخم�سين  الخام�سة  الدورة  في  عليها  المتفق  تلك  فهي  الأولويات  لترتيب  الم�ستخدمة 
)الوثيقة ALINORM 05/28/3(. كما يُطلب �إلى المنظمتين �إعطاء معلومات عن الميزانية تتعلق ب�إ�سداء 

الم�شورة العلمية.
الخط الزمني: 

متوا�صل
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الأطراف الم�س�ؤولة: 
الأغذية  التن�سيق الم�شتركة بين منظمة  الغذائي، لجان  التنفيذية للد�ستور  اللجنة  الغذائي،  الد�ستور  هيئة 

والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية و�أع�ضاء الد�ستور الغذائي.

الهدف 3
تعزيز قدرات الد�ستور الغذائي لإدارة �أعماله

ا�ستعرا�ض معايير ترتيب �أولويات العمل و�إجراءات الا�ستعرا�ض التقييمي من جانب اللجنة التنفيذية  	1-3

للد�ستور الغذائي
ال�شرح: 

ا�ستعرا�ض معايير ترتيب �أولويات العمل وفعالية عملية الا�ستعرا�ض التقييمي وتعديلها، �إذا اقت�ضى الأمر 
ذلك. 

الخط الزمني:
 تنهي اللجنة التنفيذية التحليل عام 2009، وتنهي لجنة المبادئ العامة التنقيح عام 2011 �إذا اقت�ضى 

الأمر ذلك.
الأطراف الم�س�ؤولة: 

اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي ولجنة الد�ستور الغذائي المعنية بالمبادئ العامة.

�ضمان الإدارة الفعّالة للموا�صفات 	2-3

ال�شرح: 
�إجراء ا�ستعرا�ض �سنوي لما �أحرز من تقدّم في مختلف �أن�شطة الأجهزة الفرعية )�أي الموا�صفات، مدونات 
الممار�سات، مدونات ممار�سات النظافة والخطوط التوجيهية( مقارنة مع الأطر الزمنية المحددة لإنجاز 
كل ن�شاط، وتو�صية الهيئة باتخاذ الإجراءات الت�صحيحية اللازمة بالن�سبة �إلى الأن�شطة التي قد تتعدى 

الأطر الزمنية المحددة �أو التي تعدتها بالفعل.
الخط الزمني: 

متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة: 

اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي.

و�ضع معايير خا�صة لكل لجنة لاتخاذ القرارات وترتيب الأولويات 	3-3

ال�شرح: 
و�ضع معايير محددة لكل لجنة لاتخاذ القرارات وترتيب الأولويات وا�ستخدام تلك المعايير لإدارة العمل. 

وتطبيق تلك المعايير وا�ستعرا�ضها كلما دعت الحاجة.
الخط الزمني: 

ينتهي العمل في و�ضع معايير اتخاذ القرار وترتيب الأولويات بحلول 2008. ويبد�أ ا�ستعرا�ض المعايير 
في 2008.
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ت�شجيع م�ساهمة الد�ستور الغذائي في عمل �أجهزة دولية �أخرى 	2-4

ال�شرح:
ت�شجيع �أجهزة دولية �أخرى على �أن تراعي، عند و�ضع موا�صفات ون�صو�ص ذات �صلة، موا�صفات الد�ستور 
�إ�شارة م�شتركة �إلى موا�صفات  �إ�ضافة  الغذائي والن�صو�ص ذات ال�صلة و�أي عمل جارٍ ذي �صلة. واقتراح 

الد�ستور الغذائي والن�صو�ص ذات ال�صلة، حيثما يقت�ضي الأمر ذلك.
الخط الزمني:

متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة: 

�أمانة الد�ستور الغذائي.

ت�شجيع م�ساهمة �أجهزة دولية �أخرى في عمل الد�ستور الغذائي 	3-4

ال�شرح: 
موا�صفات  و�ضع  عملية  في  الم�شاركة  �إلى  الأغذية  وبجودة  الأغذية  ب�سلامة  معنيّة  دولية  �أجهزة  دعوة 

الد�ستور الغذائي.
الخط الزمني: 

العمل جارٍ
الأطراف الم�س�ؤولة: 

المراقبون و�أمانة الد�ستور الغذائي.

البحث في �إمكانية التعاون مع منظمات حكومية دولية �أخرى ذات �صلة 	4-4

ال�شرح: 
رغم الاعتراف بالحاجة �إلى تحفيز التفاعل مع كل من المنظمة العالمية ل�صحة الحيوان والاتفاقية الدولية 
لوقاية النباتات، حيثما كان ملائما، ينبغي ا�ستك�شاف �إمكانيات التعاون ل�ضمان تعاون وتن�سيق فعّالين 
الغذائي والمنظمات الحكومية  الد�ستور  التوجيهية للتعاون بين  التعاون مع الخطوط  وكي يتما�شى هذا 

الدولية.
الخط الزمني: 

متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة: 

الم�ست�شارون القانونيون لدى منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية و�أمانة الد�ستور الغذائي.

ت�شجيع التن�سيق بين مختلف الاخت�صا�صات على الم�ستوى القطري والإقليمي 	5-4

ال�شرح: 
ت�شجيع البلدان الأع�ضاء في هيئة الد�ستور الغذائي على �إر�ساء �آليات فعّالة فيها لإقامة تعاون وات�صالات 
ودعوة  الغذائية.  بالموا�صفات  المعنية  الدولية  المنظمات  مختلف  �إلى  القطريين  المندوبين  بين  �أفقية 
الأع�ضاء �إلى و�ضع معايير لتقييم مدى نجاح الآليات التي �أر�سوها ورفع تقارير �إلى هيئة الد�ستور الغذائي 

عما �أحرز من تقدّم في هذا الن�شاط من خلال اللجان الإقليمية لتن�سيق الد�ستور الغذائي التابعة لهم.
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الأطراف الم�س�ؤولة: 
ال�صحة  ومنظمة  والزراعة  الأغذية  منظمة  الغذائي،  الد�ستور  هيئة  الغذائي،  للد�ستور  التنفيذية  اللجنة 

العالمية.

تقييم قدرات �أمانة الد�ستور الغذائي على �أداء وظيفتها بفعالية 	7-3

ال�شرح: 
تقييم مدى فعالية �أمانة الد�ستور الغذائي والموارد التي تحتاج �إليها لعمليات الهيئة و�أجهزتها الفرعية 

و�إدارة عملها وللات�صال بنقاط الات�صال التابعة للد�ستور الغذائي وتلبية احتياجاتها. 
الخط الزمني: 

ينتهي العمل عام 2009
الأطراف الم�س�ؤولة: 

�أمانة الد�ستور الغذائي، اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي وهيئة الد�ستور الغذائي.

تب�سيط عمل الد�ستور الغذائي الخا�ص بال�سلع 	8-3

ال�شرح:
هيكل  تح�سين  خلال  من  ال�سلع  مجال  في  الغذائي  الد�ستور  عمل  تب�سيط  �سبل  عن  الهيئة  قرارات  تنفيذ 

الأجهزة الفرعية للد�ستور الغذائي.
الخط الزمني: 

ينتهي العمل عام 2010
الأطراف الم�س�ؤولة: 

اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي وهيئة الد�ستور الغذائي.

الهدف 4 
تن�شيط التعاون بين الد�ستور الغذائي والمنظمات الدولية الأخرى ذات ال�صلة

تق�صي �أن�شطة �أجهزة دولية �أخرى معنية بو�ضع الموا�صفات 	1-4

ال�شرح: 
تق�صي �أن�شطة �أجهزة دولية �أخرى معنية بو�ضع الموا�صفات لتحديد مجالات التكامل الممكنة، �أو الفجوات، 
�أو الازدواجية �أو الت�ضارب. ويرفع موجز �سنوي �إلى اللجنة التنفيذية و�إلى الهيئة عن هذه الأن�شطة المت�صلة 

بالد�ستور الغذائي. 
الخط الزمني: 

متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة: 

هيئة الد�ستور الغذائي، اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي، �أمانة الد�ستور الغذائي والأجهزة الفرعية.
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الخط الزمني: 
ينتهي العمل عام 2009

الأطراف الم�س�ؤولة: 
البلدان الم�ضيفة واللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي.

تعزيز نقاط الات�صال التابعة للد�ستور الغذائي ولجان الد�ستور الغذائي القطرية 	4-5

ال�شرح: 
الهياكل  لتعزيز  الفنية  الم�ساعدة  تقديم  العالمية  ال�صحة  ومنظمة  والزراعة  الأغذية  منظمة  �إلى  الطلب 
التابعة  �إلى نقاط الات�صال  الغذائي  الد�ستور  �أمانة  الذي تقدّمه  الدعم  الغذائي؛ وزيادة  للد�ستور  القطرية 

للد�ستور الغذائي من خلال تفعيل ا�ستخدام مرافق الإنترنت.
الخط الزمني: 

متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة: 

هيئة الد�ستور الغذائي، اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي و�أمانة الد�ستور الغذائي.

تفعيل م�شاركة المنظمات غير الحكومية على الم�ستويات الدولية والإقليمية والقطرية 	5-5

ال�شرح: 
ت�شجيع المنظمات غير الحكومية على الم�شاركة في عمل هيئة الد�ستور الغذائي على الم�ستويات القطرية 
والإقليمية والدولية.  وت�شجيع الأع�ضاء على �إقامة هياكل و�آليات �سليمة للت�شاور ب��شأن الم�سائل الخا�صة 

بالد�ستور الغذائي حر�صاً على م�شاركة جميع الأطراف المهتمّة ب�شكل فعّال.
الخط الزمني: 

متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة: 

هيئة الد�ستور الغذائي، الأع�ضاء في الد�ستور الغذائي والأجهزة الفرعية.

تعزيز الات�صالات ب��شأن عمل هيئة الد�ستور الغذائي على الم�ستويين الدولي والقطري 	6-5

ال�شرح: 
ا�ستحداث نهج جديدة للات�صالات للترويج لعمل هيئة الد�ستور الغذائي على الم�ستويين القطري والدولي، 
و�صياغة ر�سائل مبا�شرة و�سهلة الفهم عن الد�ستور الغذائي �إلى الأطراف المهتمّة، بما ي�شمل الم�ستهلكين، 

والتركيز، بوجه خا�ص، على �صانعي ال�سيا�سات.
الخط الزمني: 

متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة 

�أمانة الد�ستور الغذائي، منظمة ال�صحة العالمية ومنظمة الأغذية والزراعة، نقاط الات�صال التابعة للد�ستور 
الغذائي والأجهزة الفرعية.
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الخط الزمني: 
ينتهي العمل عام 2009

الأطراف الم�س�ؤولة: 
الأع�ضاء في الد�ستور الغذائي ولجان التن�سيق الم�شتركة بين المنظمتين.

الهدف 5 
ت�شجيع الحد الأق�صى من م�شاركة الأع�ضاء ب�شكل فعّال

تفعيل م�شاركة البلدان النامية في هيئة الد�ستور الغذائي 	1-5

ال�شرح: 
الطلب �إلى منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية ت�شجيع الجهات المانحة حالياً على موا�صلة 
على  حفاظاً  الح�ساب  في  الم�ساهمة  �إلى  �أخرى  مانحة  جهات  ودعوة  الأمانة  لح�ساب  الأموال  �إتاحة 
ا�ستدامته. والطلب �إلى منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية تحليل مدى ت�أثير ح�ساب الأمانة 
في الد�ستور الغذائي على قدرات البلدان الم�ستفيدة ورفع تقرير عن ذلك �إلى اللجنة التنفيذية و�إلى الهيئة. 
ورفع تو�صيات �إلى المنظمتين بهدف تح�سين ت�شغيل ح�ساب الأمانة ا�ستنادا �إلى نتائج تقييم ن�صف المدة 

لح�ساب الأمانة.
الخط الزمني: 

متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة: 

هيئة الد�ستور الغذائي واللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي.

ت�شجيع الا�ستخدام الفعّال للتعليقات الخطية في عملية الد�ستور الغذائي 	2-5

ال�شرح: 
ا�ستجابة  خطية  تعليقات  تقديم  فر�ص  من  الإمكان  قدر  الا�ستفادة  على  والمراقبين  الأع�ضاء  ت�شجيع 
للر�سائل الدورية، مع احترام المهل الزمنية لذلك بما يمكّن الأع�ضاء والمراقبين كافة من درا�سة مواقف 

غيرهم من الأع�ضاء والمراقبين في الوقت المنا�سب. 
وتنظر �أمانة الد�ستور الغذائي ور�ؤ�ساء اللجان في �أف�ضل �سبل ل�ضمان مراعاة التعليقات المكتوبة من 
الأع�ضاء الذين لم يح�ضروا الاجتماعات، وال�سبل لمعالجة التعليقات المت�أخرة ا�ستجابة للر�سائل الدورية 

من حيث ال�شفافية وال�شمولية.
الخط الزمني: 

متوا�صل
الأطراف الم�س�ؤولة:

 الأع�ضاء في الد�ستور الغذائي، المراقبون، اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي و�أمانة الد�ستور الغذائي.

تقييم فعالية دورات لجان الد�ستور الغذائي التي تعقد في البلدان النامية 	3-5

ال�شرح: 
تقييم مدى فعالية عقد دورات للد�ستور الغذائي في بلدان نامية لزيادة الم�شاركة. وتحليل فعالية ترتيبات 

الا�ست�ضافة الم�شتركة وموا�صلة النظر في �إمكانية عقد دورات الد�ستور الغذائي خارج البلدان الم�ضيفة.
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لجدول 1
ا

لخطة الا�ستراتيجية
تطبيق ا

الن�شاطات
الأطراف الم�س�ؤولة

الإطار 
الزمني

النتائج/الم�ؤ�شرات
القابلة للقيا�س

لحالة الراهنة
ا

ملاحظات
)اللجان،
الأمانة(

ة 
ر
و
�ش

م

اللجنة 
التنفيذية

قرار هيئة 
ر 

و
ت
�س

د
ل
ا

ي
ئ
ذا
غ
ل
ا

1: الترويج لأطر رقابية �سليمة
ف

د
ه
ل
ا

1 ا�ستعرا�ض وو�ضع موا�صفات الد�ستور 
-

1

الغذائي والن�صو�ص ذات ال�صلة المتعلقة 
ب�سلامة الأغذية

لجنة الد�ستور الغذائي المعنية 
لجنة الد�ستور 

بنظافة الأغذية، 
الغذائي المعنية بالمواد الم�ضافة 

لجنة الد�ستور الغذائي 
�إلى الأغذية، 

لجنة 
المعنية بملوثات الأغذية، 

الد�ستور الغذائي المعنية بمخلفات 
لجنة الد�ستور الغذائي 

المبيدات، 
المعنية بمخلفات العقاقير 
لجنة 

في الأغذية، 
البيطرية 

الد�ستور الغذائي المعنية بالتغذية 
والأغذية للا�ستخدامات التغذوية 
لخا�صة، فرق المهام ذات ال�صلة 

ا
واللجان ال�سلعيّة

متوا�صل
الموا�صفات والن�صو�ص ذات 

ال�صلة الموافق عليها عند 
خطواتها المتوالية

لجدول 2
�أنظر ا

2 ا�ستعرا�ض وو�ضع موا�صفات الد�ستور 
-

1

الغذائي والن�صو�ص ذات ال�صلة المتعلقة 
بجودة الأغذية

فرق المهام ذات ال�صلة، اللجان 
لجان التن�سيق الم�شتركة 

ال�سلعيّة و
بين المنظمتين

متوا�صل
الموا�صفات والن�صو�ص ذات 

ال�صلة الموافق عليها عند 
خطواتها المتوالية

لجدول 2
�أنظر ا

3 ا�ستعرا�ض وو�ضع موا�صفات الد�ستور 
-

 1

الغذائي والن�صو�ص ذات ال�صلة المتعلقة 
بتو�سيم الأغذية والتغذية

لجنة الد�ستور الغذائي المعنية 
لجنة الد�ستور 

بتو�سيم الأغذية و
الغذائي المعنية بالتغذية والأغذية 

لخا�صة
للا�ستخدامات التغذوية ا

متوا�صل
الموا�صفات والن�صو�ص ذات 

ال�صلة الموافق عليها عند 
خطواتها المتوالية

لجدول 2
�أنظر ا
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الجزء 3

تطبيق الخطة الا�ستراتيجية

يت�ألّف هذا الجزء من جدولين:
الجدول 1: تطبيق الخطة الا�ستراتيجية 	·	

)هذا الجدول هو بمثابة قائمة تحقق من �أن�شطة الخطة الا�ستراتيجية لر�صد التقدم و�إنجاز الأن�شطة 
الواردة في الجزء 2. و�سيجري تحديثه بانتظام قبل ا�ستعرا�ضه من جانب اللجنة التنفيذية(.
الجدول 2: ا�ستعرا�ض تقييمي لاقتراحات العمل الجديد ور�صد التقدم في و�ضع الموا�صفات 	·	

)هذا الجدول كناية عن قائمة تحقق من العمل الجاري بغية �إدارة الأعمال الراهنة والم�ستقبلية 
التي ت�ضطلع بها الأجهزة الفرعية للهيئة. و�سيعر�ض هذا الجزء ب�شكل منتظم على اللجنة التنفيذية 

لإخ�ضاعه لا�ستعرا�ض تقييمي من �أجل ر�صد التقدم في العمل الجاري على و�ضع الموا�صفات 
المذكورة في 1-1، 1-2، 1-3 و1-4 في الجزء 2(. 
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الن�شاطات
الأطراف الم�س�ؤولة

الإطار 
الزمني

النتائج/الم�ؤ�شرات 
القابلة للقيا�س

لحالة الراهنة
ا

ملاحظات 
)اللجان،
الأمانة(

ة 
ر
و
�ش

م

اللجنة 
التنفيذية

قرار هيئة 
ر 

و
ت
�س

د
ل
ا

ي
ئ
ذا
غ
ل
ا

تحليل المخاطر
2:  ت�شجيع التطبيق الأو�سع والمت�سق للمبادئ العلمية و

ف 
د
ه
ل
ا

تحليل 
1 ا�ستعرا�ض مدى ات�ساق مبادئ 

-
2

لجان الد�ستور الغذائي 
المخاطر التي �أعدّتها 

ذات ال�صلة

لجنة الد�ستور الغذائي المعنية 
بالمبادئ العامة

2
0

1
1

تقريـــر �إلــى هيئة الد�ستور 
الغذائي من اللجنـة المعنيـة 

بالمبادئ العامة عن 
الا�ستعرا�ض بعـد ا�ستكماله

لجدول 2
�أنظر ا

تحليل المخاطر 
2 ا�ستعرا�ض مبادئ 

-
2

لجان الد�ستور الغذائي ذات 
التي �أعدّتها 

ال�صلة

هيئة الد�ستور الغذائي، اللجنة 
لجنة 

التنفيذية للد�ستور الغذائي، 
الد�ستور الغذائي المعنية بالمواد 

لجنة 
الم�ضافة �إلى الأغذية، 

الد�ستور الغذائي المعنية بملوثات 
لجنة الد�ستور الغذائي 

الأغذية، 
لجنة 

المعنية بمخلفات المبيدات، 
الد�ستور الغذائي المعنية بمخلفات 

في الأغذية، 
العقاقير البيطرية 

لجنة الد�ستور الغذائي المعنية 
لجنة الد�ستور 

بنظافة الأغذية و
الغذائي المعنية بالتغذية 

والأغذية للا�ستخدامات التغذوية 
لخا�صة

ا

2
0

1
3

تقارير من اللجان ذات ال�صلـة 
عن الا�ستعرا�ض بعـد ا�ستكمالـه، 
مـع مراعاة ا�ستعرا�ض الأن�شطـة 

3
-

1 و2
-

فـي 2

لجدول 2
�أنظر ا



22

الخطة الا�ستراتيجية لهيئة الد�ستور الغذائي 2013-2008

الن�شاطات
الأطراف الم�س�ؤولة

الإطار 
الزمني

النتائج/الم�ؤ�شرات
القابلة للقيا�س

لحالة الراهنة
ا

ملاحظات
)اللجان،
الأمانة(

ة 
ر
و
�ش

م

اللجنة 
التنفيذية

قرار هيئة 
ر 

و
ت
�س

د
ل
ا

ي
ئ
ذا
غ
ل
ا

4 ا�ستعرا�ض وو�ضع موا�صفات الد�ستور 
-

1

الغذائي والن�صو�ص ذات ال�صلة لمعاينة 
الأغذية و�إ�صدار ال�شهادات لها وطرق �أخذ 

العينات والتحليل

لجنة الد�ستور الغذائي المعنية 
بطرق التحليل و�أخذ العينات 

لجنة الد�ستور الغذائي المعنية 
و

بفح�ص الواردات وال�صادرات 
الغذائية ونظم �إ�صدار ال�شهادات

متوا�صل
الموا�صفات والن�صو�ص ذات 

ال�صلة الموافق عليها عند 
خطواتها المتوالية

لجدول 2
�أنظر ا

5 ا�ستنباط توجيهات ب��شأن الا�ستخدام 
-

1

لحيوية لغير الب�شر 
لحذر للم�ضادات ا

الآمن وا
في �إنتاج الأغذية 

لاحتواء مقاومتها 

لجان الد�ستور الغذائي المخت�صة 
لحكومي 

الموجودة وفريق المهام ا
الدولي المخ�ص�ص المعني بمقاومة 

الم�ضادات الميكروبية

2
0

1
1

توجيهات ب��شأن الا�ستخدام 
لحذر للم�ضادات 

الآمن وا
لحيوية لغير الب�شر لاحتواء 

ا
مقاومتها 

لجدول 2
�أنظر ا

6 �إيجاد �أطر مبتكرة لإدارة المخاطر
-

1
لجنة الد�ستور الغذائي المعنية 

في 
بمخلفات العقاقير البيطرية 

لجنة الد�ستور الغذائي 
الأغذية و

المعنية بمخلفات المبيدات

2
0

0
9

تقارير من اللجنة المعنيــــة 
في 

بمخلفات العقاقير البيطرية 
الأغذية ومن اللجنة المعنيــــة 
بمخلفات المبيدات �إلى اللجنة 
التنفيذية والهيئة على التوالي

7 ت�شجيع منظمــة الأغذية والزراعة 
-

1

ومنظمة ال�صحة العالميـــــة على تو�سيع 
نطاق برامج بناء القدرات

هيئة الد�ستور الغذائي، اللجنة 
لجان التن�سيق 

التنفيذية و
الم�شتركة بين المنظمتين

متوا�صل
تقرير م�شترك من منظمــــة 

الأغذيــــة والزراعـــة ومنظمــــة 
ال�صحـــة العالمية �إلى الهيئـــــــة 

لجــان 
واللجنة التنفيذيـــــة و

التن�سيق

8 ن�شر الد�ستور الغذائي وتعميمه
-

1
�أمانة الد�ستور الغذائي ونقاط 

الات�صال التابعة للد�ستور الغذائي
متوا�صل

ن�شر الد�ستور الغذائي وتعميمه
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الن�شاطات
الأطراف الم�س�ؤولة

الإطار 
الزمني

النتائج/الم�ؤ�شرات 
القابلة للقيا�س

لحالة الراهنة
ا

ملاحظات
)اللجان،
الأمانة(

ة 
ر
و
�ش

م

اللجنة 
التنفيذية

قرار هيئة 
ر 

و
ت
�س

د
ل
ا

ي
ئ
ذا
غ
ل
ا

3: تعزيز قدرات الد�ستـور الغذائـي لإدارة �أعماله
ف 

د
ه
ل
ا

1 ا�ستعرا�ض معايير ترتيب �أولويات 
-

3

العمل و�إجراءات الا�ستعرا�ض التقييمي من 
جانب اللجنة التنفيذية

اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي 
لجنة الد�ستور الغذائي والمعنية 

و
بالمبادئ العامة

2
0

0
9

2
0

1
1

تقرير من اللجنة التنفيذية عن 
تحليـــل عمليــــة الا�ستعرا�ض 

التقييمي
�إذا ا�ستدعى الأمر، مراجعة معايير 

ترتيب �أولويات العمل من جانب 
اللجنة المعنية بالمبادئ العامة

2 �ضمان الإدارة الفعّالة للموا�صفات
-

3
اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي

متوا�صل
تقرير عن امتثال و�ضع الموا�صفات 

لدقّة التوقيت )الذي يرافق عملية 
الا�ستعرا�ض التقييمي(

	�أنظر 
لجدول 2

ا

لجنة 
3 و�ضع معايير خا�صة لكل 

-
3

لاتخاذ القرارات وترتيب الأولويات
لجان الموا�ضيع العامة 

جميع 
وبع�ض الأجهزة الفرعية الأخرى 

ح�سب المقت�ضى

2
0

0
8

متوا�صل

لجنة 
و�ضع معايير خا�صة لكل 

لاتخـــاذ القــــرارات وترتيب 
الأولويات

اجراء ا�ستعرا�ض المعايير اعتباراً 
2

0
0

من 8

تحليل �أ�ساليب �إدارة العمل التي ت�سهّل 
 4

-
3

في عملية 
نقل الن�صو�ص �إلى مراحل متقدّمة 

الد�ستور الغذائي

�إما �أمانة الد�ستور الغذائي �أو 
لخطوة 

ا�ست�شاري بالن�سبة �إلى ا
)5

-
التالية )3

2
0

0
9

تقرير �إلى اللجنة التنفيذيــة والهيئة 
تحليل �أ�ساليب �إدارة العمل

عن 
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الن�شاطات
الأطراف الم�س�ؤولة

الإطار 
الزمني

النتائج/الم�ؤ�شرات 
القابلة للقيا�س

لحالة الراهنة
ا

ملاحظات 
)اللجان،
الأمانة(

ة 
ر
و
�ش

م

اللجنة 
التنفيذية

قرار هيئة 
ر 

و
ت
�س

د
ل
ا

ي
ئ
ذا
غ
ل
ا

في ما بين الأجهزة 
3 تعزيز الات�صالات 

-
2

في الد�ستور الغذائي 
الفرعية ذات ال�صلة 

في منظمة 
والأجهزة العلمية المتخ�ص�صة 

الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية

لجنة الد�ستور الغذائي المعنية 
بالمواد الم�ضافة �إلى الأغذية ، 
لجنة الد�ستور الغذائي المعنية 

بملوثات الأغذية، لجنة الد�ستور 
الغذائي المعنية بمخلفات 

المبيدات، لجنة الد�ستور الغذائي 
المعنية بمخلفات العقاقير 

في الأغذية، لجنة الد�ستور 
البيطرية 

الغذائي المعنية بنظافة الأغذية 
لجنة الد�ستور الغذائي المعنية 

و
بالتغذية والأغذية للا�ستخدامات 

لخا�صة
التغذوية ا

العمل جارٍ
ت 

�أدرج �ضمن التقرير كما ن�صّ
2

-
عليه النقطة 2

مجموعة المعايير المو�صى 
4 ا�ستعرا�ض 

-
2

بها �إلى منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة 
ال�صحة العالمية لترتيب طلبات الد�ستور 
الغذائي للح�صول على الم�شورة العلمية 

بح�سب الأولوية

اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي
2

0
0

9
تقريـــر من اللجنة التنفيذية 

�إلى الهيئة عن الا�ستعرا�ض مع 
التو�صيـــــة بمواءمة الأولويات 

والمـــوارد على نحو �أف�ضل

5 ت�شجيع البلدان على توجيه طلبات 
-

2

الم�شورة العلمية �إلى منظمة الأغذية 
والزراعة ومنظمة ال�صحة العالمية عن 

طريق هيئة الد�ستور الغذائي

هيئة الد�ستور الغذائي، اللجنة 
	التنفيذية للد�ستور الغذائي 

وجميع الأجهزة الفرعية

متوا�صل
تقارير مـــن منظمة الأغذيـــة 
والزراعة ومنظمة ال�صحـــــة 

لح�صـــول 
العالمية عن طلبات ا

علــــى م�شورة علمية التي 
وردتهمـــا مــــــن البلـــــدان 
مبا�شرة مقابل الطلبـــــات 
الواردة عـــن طريق الهيئة

6 ت�شجيع منظمة الأغذية والزراعة 
-

2

ومنظمة ال�صحة العالمية على توفير 
تحليل 

مجال 
في 

التدريب وبناء القدرات 
المخاطر ب��شأن �سلامة الأغذية

هيئة الد�ستور الغذائي، اللجنة 
التنفيذية للد�ستور الغذائي، لجان 
التن�سيق الم�شتركة بين المنظمتين 

و�أع�ضاء الد�ستور الغذائي

 متوا�صل
تقرير من منظمة الأغذية 
والزراعة ومنظمة ال�صحة 

العالمية �إلى هيئة الد�ستور 
الغذائي واللجنة التنفيذية 

لجان التن�سيق
للد�ستور الغذائي و

لجدول 2
�أنظر ا
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الخطة الا�ستراتيجية لهيئة الد�ستور الغذائي 2013-2008

الن�شاطات
الأطراف الم�س�ؤولة

الإطار 
الزمني

النتائج/الم�ؤ�شرات 
القابلة للقيا�س

لحالة الراهنة
ا

ملاحظات
)اللجان،
الأمانة(

ة 
ر
و
�ش

م

اللجنة 
التنفيذية

قرار هيئة 
ر 

و
ت
�س

د
ل
ا

ي
ئ
ذا
غ
ل
ا

ين الد�ستور الغذائي والمنظمات الدولية الأخرى ذات ال�صلة
4: ت�شجيع التعاون ب

ف 
د
ه
ل
ا

1 تق�صي �أن�شطة �أجهزة دولية �أخرى 
-

4

معنية بو�ضع الموا�صفات
هيئة الد�ستور الغذائي، اللجنة 

التنفيذية للد�ستور الغذائي 
والأجهزة الفرعية

متوا�صل
تقرير �إلى اللجنة التنفيذية 
والهيئة عن �أوجه التكامل 

المحتملة �أو النواق�ص �أو 
الازدواجية �أو التعار�ض مع 

عمل منظمات دولية �أخرى

في 
2 ت�شجيع م�ساهمة الد�ستور الغذائي 

-
4

عمل �أجهزة دولية �أخرى
�أمانة الد�ستور الغذائي

متوا�صل
عدد الموا�صفات التي �أعدّتها 

منظمات دولية �أخرى مع �إ�شارة 
فيها �إلى موا�صفات الد�ستور 

الغذائي والن�صو�ص ذات ال�صلة

3 ت�شجيع م�ساهمة �أجهزة دولية �أخرى 
-

4

في عمل الد�ستور الغذائي
المراقبون و�أمانة الد�ستور الغذائي

متوا�صل
عدد موا�صفات الد�ستور الغذائي 
التي �أعدّت بم�ساهمات ملحوظة 

من منظمات دولية �أخرى

في �إمكانية التعاون مع 
4 البحث 

-
4

منظمات حكومية دولية �أخرى ذات �صلة
الم�ست�شارون القانونيون لدى 

منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة 
ال�صحة العالمية و�أمانة الد�ستور 

الغذائي

متوا�صل
تطوير الو�سائل التي يمكن 

للد�ستور الغذائي، من خلالها، 
تعزيز التعاون مع المنظمة 

لحيوان ومع 
العالمية ل�صحة ا

الاتفاقية الدولية لوقاية 
النباتات

مختلف 
5 ت�شجيع التن�سيق بين 

-
4

الاخت�صا�صات على الم�ستوى القطري 
والاقليمي

في الد�ستور الغذائي 
الأع�ضاء 

لجان التن�سيق الم�شتركة بين 
و

المنظمتين

2
0

0
9

لجان 
تقارير من الأع�ضاء �إلى 

التن�سيق الإقليمية عن الآليات 
ومعايير التقييم
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الخطة الا�ستراتيجية لهيئة الد�ستور الغذائي 2013-2008

الن�شاطات
الأطراف الم�س�ؤولة

الإطار 
الزمني

النتائج/الم�ؤ�شرات 
القابلة للقيا�س

لحالة الراهنة
ا

ملاحظات
)اللجان،
الأمانة(

ة 
ر
و
�ش

م

اللجنة 
التنفيذية

قرار هيئة 
ر 

و
ت
�س

د
ل
ا

ي
ئ
ذا
غ
ل
ا

5 اعتماد �أ�ساليب العمل التي �أثبتت 
-

3

جدواها لت�سهيل نقل الن�صو�ص �إلى مراحل 
في �إجراءات الد�ستور الغذائي من 

متقدمة 
جانب الأجهزة الفرعية التي لا ت�ستخدم 

حالياً تلك الأ�ساليب 

اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي 
وهيئة الد�ستور الغذائي

2
0

1
1

توافق الهيئة على �أ�ساليب �إدارة 
العمل

لح�صول 
لجميع طلبات ا

6 �سرد �شامل 
-

3

على الم�شورة العلمية بح�سب �أولويتها
اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي، 

هيئة الد�ستور الغذائي، منظمة 
الأغذية والزراعة ومنظمة ال�صحة 

العالمية

متوا�صل
تقرير �شامل م�شترك بين 

المنظمتين �إلى الهيئة ل�سرد جميع 
لح�صول على الم�شورة 

طلبات ا
العلمية

7 تقييم قدرات �أمانة الد�ستور الغذائي 
-

3

على �أداء وظيفتها بفعالية
�أمانة الد�ستور الغذائي، اللجنة 

التنفيذية للد�ستور الغذائي وهيئة 
الد�ستور الغذائي

2
0

0
9

تقرير من الأمانة �إلى الهيئة عن 
الموظفين وعن موارد رئي�سية 

�أخرى

لخا�ص 
8 تب�سيط عمل الد�ستور الغذائي ا

-
3

بال�سلع
اللجنة التنفيذية للد�ستور الغذائي 

وهيئة الد�ستور الغذائي
2

0
1

0
الانتهاء من تنفيذ تو�صيات 

الهيئة عن كيفية تب�سيط عمل 
في الد�ستور 

اللجــان ال�سلعيــة 
تح�سين هيكل 

الغذائي من خلال 
الأجهـــزة الفرعيــــة للد�ستور 

الغذائي
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الخطة الا�ستراتيجية لهيئة الد�ستور الغذائي 2013-2008

الن�شاطات
الأطراف الم�س�ؤولة

الإطار 
الزمني

النتائج/الم�ؤ�شرات 
القابلة للقيا�س

لحالة الراهنة
ا

ملاحظات
)اللجان،
الأمانة(

ة 
ر
و
�ش

م

اللجنة 
التنفيذية

قرار هيئة 
ر 

و
ت
�س

د
ل
ا

ي
ئ
ذا
غ
ل
ا

5 تفعيـــل م�شاركة المنظمات غير 
-

5

لحكومية على الم�ستويات الدولية 
ا

والإقليمية والقطرية

هيئة الد�ستور الغذائي، 
في الد�ستور الغذائي 

الأع�ضاء 
والأجهزة الفرعية

متوا�صل
تقارير من البلدان الأع�ضاء 
�ضمن البنود ذات ال�صلة من 

جداول �أعمال اللجان الإقليمية 
عن م�شاركة المنظمات غير 

لحكومية على الم�ستوى 
ا

القطري

6 تعزيز الات�صالات ب��شأن عمل الد�ستور 
-

5

الغذائي على الم�ستويين الدولي والقطري
�أمانة الد�ستور الغذائي، منظمة 

ال�صحة العالمية ومنظمة 
الأغذية والزراعة، نقاط 

الات�صال التابعة للد�ستور 
الغذائي والأجهزة الفرعية

متوا�صل
تقارير من الأمانة �إلى الهيئة 
عن ازدياد ا�ستخدام الو�سائل 
ال�سمعية/البثّ عبر الإنترنت 

تح�سين �صفحات الويب 
و

وازدياد ا�ستخــدام التوزيــــع 
الإلكتروني لمراجــع الد�ستور 

الغذائي، وغير ذلك
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الخطة الا�ستراتيجية لهيئة الد�ستور الغذائي 2013-2008

الن�شاطات
الأطراف الم�س�ؤولة

الإطار 
الزمني

النتائج/الم�ؤ�شرات 
القابلة للقيا�س

لحالة الراهنة
ا

ملاحظات
)اللجان،
الأمانة(

ة 
ر
و
�ش

م

اللجنة 
التنفيذية

قرار هيئة 
ر 

و
ت
�س

د
ل
ا

ي
ئ
ذا
غ
ل
ا

لحد الأق�صى من م�شاركة الأع�ضاء ب�شكل فعّال
5: ت�شجيع ا

ف 
د
ه
ل
ا

في 
1 تفعيل م�شاركة البلدان النامية 

-
5

الد�ستور الغذائي
هيئة الد�ستور الغذائي واللجنة 

التنفيذية للد�ستور الغذائي
متوا�صل

تقارير من منظمة الأغذية 
والزراعة ومنظمة ال�صحة 

تحليلا لتدابير 
العالمية تت�ضمّن 

تحققت 
تفعيل الم�شاركة التي 

بف�ضل ح�ساب �أمانة الد�ستور 
الغذائي 

2 ت�شجيع الا�ستخدام الفعّال للتعليقات 
-

5

في عملية الد�ستور الغذائي
لخطية 

ا
في الد�ستور الغذائي، 

الأع�ضاء 
المراقبون، اللجنة التنفيذية 

للد�ستور الغذائي و�أمانة 
الد�ستور الغذائي

متوا�صل
تقارير من البلدان الم�ضيفة عن 

�أنماط تقديم تعليقات خطية 
ا�ستجابة للر�سائل الدورية. 

لخطوط 
والتزام ر�ؤ�ساء اللجان با

التوجيهية لإدارة الاجتماعات

لجان الد�ستور 
3 تقييم فعالية دورات 

-
5

في البلدان النامية
الغذائي التي تعقد 

البلدان الم�ضيفة واللجنة 
التنفيذية للد�ستور الغذائي

2
0

0
9

تقارير من البلدان الم�ضيفة �أو 
تجربة 

الم�شاركة لها لتوثيق 
في 

الا�ست�ضافة والم�شاركة 
الا�ست�ضافة

4 تعزيز نقاط الات�صال التابعة للد�ستور 
-

5

لجان الد�ستور الغذائي القطرية
الغذائي و

هيئة الد�ستور الغذائي، 
اللجنة التنفيذية للد�ستور 

الغذائي و�أمانة الد�ستور 
الغذائي

متوا�صل
تقارير من منظمة الأغذية 
والزراعة ومنظمة ال�صحة 

العالمية عن البلدان التي جرى 
فيها دعم هيكلها القطري 

ونقاط الات�صال التابعة 
للد�ستور الغذائي فيها



لجدول 2
ا

في و�ضع الموا�صفات
لجديد ور�صد التقدم 

ا�ستعرا�ض تقييمي لاقتراحات العمل ا

8X
X
ي 

ن
ع
لم

م ا
ها

لم
ق ا

ي
فر

/
ة
ن
ج

لل
ا

الإطار الزمني
لحالة

ا
الراهنة9

رموز النتائج 
1
المحققة0

�إ�سداء الم�وشرة العلمية
ملاحظات

تعليقات 
محددة من 
رئي�س اللجنة

ة 
ر
و
�ش

م

اللجنة 
التنفيذية

عنوان الوثيقة
11
هوية العمل

12
�سنة الهدف

لخطوط التوجيهية عن �ألف
م�شروع ا

N
03-2005

2
0

0
9

7
/

6
1

.
2

غير مطلوب

م�شروع الموا�صفات عن باء
N

04-2006
2

0
1

1
5

1
.
3

غير مطلوب

لخطوط التوجيهية المقترحة 
م�شروع ا

لجيم
N

05-2006
2

0
1

1
4

/
3

1
.
2

لخــبراء 
م�شـــاورة ا

الم�شتركة بين منظمة 
الأغذية والزراعــــة 

ومنظمة ال�صحــــة العالمية 
2

0
0

المقررة عام 9

م�شروع الموا�صفات المقترحة لدال
N

04-2008
2

0
1

3
2

1
.
3

لخــبراء 
م�شـــاورة ا

الم�شتركة بين منظمة 
الأغذيــــة والزراعة 
ومنظمـــة ال�صحــة 

العالمية التي ينبغي 
2

0
1

عقدها بحلول عام 1

تعليقات عامة من رئي�س اللجنة/البلدان الم�ضيفة للجنة:

لجهاز الفرعي.
ا�سم ا

	 8

في �إجراءات و�ضع الموا�صفات.
لخطوة 

ا
	 9

لخطة الا�ستراتيجية.
لجزء 2 من ا

	�إ�شارة �إلى ا 1
0

	تقرر الهيئة هوية كل عمل بعد الموافقة عليه كعمل جديد. 1
1

لخطوة 8، 	
	ال�سنة التي من المقرر �أن تتم فيها الموافقة على الن�ص عند ا 1

2

بموافقة الهيئة ا�ستنادا �إلى وثيقة الم�شروع.
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لجدول 2
ا

في و�ضع الموا�صفات
لجديد ور�صد التقدم 

ا�ستعرا�ض تقييمي لاقتراحات العمل ا

8X
X
ي 

ن
ع
لم

م ا
ها

لم
ق ا

ي
فر

/
ة
ن
ج

لل
ا

الإطار الزمني
لحالة

ا
الراهنة9

رموز النتائج 
1
المحققة0

�إ�سداء الم�وشرة العلمية
ملاحظات

تعليقات 
محددة من 
رئي�س اللجنة

ة 
ر
و
�ش

م

اللجنة 
التنفيذية

عنوان الوثيقة
11
هوية العمل

12
�سنة الهدف

لخطوط التوجيهية عن �ألف
م�شروع ا

N
03-2005

2
0

0
9

7
/

6
1

.
2

غير مطلوب

م�شروع الموا�صفات عن باء
N

04-2006
2

0
1

1
5

1
.
3

غير مطلوب

لخطوط التوجيهية المقترحة 
م�شروع ا

لجيم
N

05-2006
2

0
1

1
4

/
3

1
.
2

لخــبراء 
م�شـــاورة ا

الم�شتركة بين منظمة 
الأغذية والزراعــــة 

ومنظمة ال�صحــــة العالمية 
2

0
0

المقررة عام 9

م�شروع الموا�صفات المقترحة لدال
N

04-2008
2

0
1

3
2

1
.
3

لخــبراء 
م�شـــاورة ا

الم�شتركة بين منظمة 
الأغذيــــة والزراعة 
ومنظمـــة ال�صحــة 

العالمية التي ينبغي 
2

0
1

عقدها بحلول عام 1

تعليقات عامة من رئي�س اللجنة/البلدان الم�ضيفة للجنة:

لجهاز الفرعي.
ا�سم ا

	 8

في �إجراءات و�ضع الموا�صفات.
لخطوة 

ا
	 9

لخطة الا�ستراتيجية.
لجزء 2 من ا

	�إ�شارة �إلى ا 1
0

	تقرر الهيئة هوية كل عمل بعد الموافقة عليه كعمل جديد. 1
1

لخطوة 8، 	
	ال�سنة التي من المقرر �أن تتم فيها الموافقة على الن�ص عند ا 1

2

بموافقة الهيئة ا�ستنادا �إلى وثيقة الم�شروع.
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