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Introduction
 

La pandémie covid-19 est bien plus qu'une crise sanitaire : elle touche les individus, les sociétés et les 
économies au cœur même de leur existence (United Nations, 2020a). Le virus se propage dans la région 
et touche tout le monde. Comme les impacts directs et indirects diffèrent d'un pays à l'autre, ils varient 
également d'un individu à l'autre. Le sexe, ainsi que d'autres facteurs tels que l'âge, l'origine ethnique, la 
situation géographique, la nationalité, le handicap, l'éducation, peuvent se croiser pour aggraver encore 
les expériences individuelles pendant la crise. Il est donc extrêmement important de reconnaître à quel 
point la pandémie affecte différemment les femmes et les hommes, et de concevoir et mettre en œuvre 
des mesures appropriées. 

Depuis l'apparition du virus, les préjugés sociaux existants et la discrimination fondée sur le sexe à l'égard 
des femmes et des filles dans les sphères publiques et privées se sont aggravés. Avec l'isolement social 
imposé et les pressions sociales et économiques accrues, la vulnérabilité des femmes et des jeunes filles à 
la violence domestique, actuellement vécue par 37 pour cent des femmes dans les pays Arabes, devrait 
s'accroître (UN ESCWA and UN Women, 2020), tandis que les mécanismes de recours et de protection 
existants, en particulier dans les zones rurales, sont absents ou ne peuvent pas absorber la hausse des cas 
(FAO, 2020a). Avec les restrictions de mouvement et la suspension des écoles, la charge de travail non 
rémunéré liée aux soins a également augmenté de manière significative, ce qui a un impact sur la santé 
des femmes et les expose à un risque d'infection plus élevé (CARE, 2020). 

À mesure que la crise s'aggrave, les répercussions économiques sont surtout ressenties par les femmes et 
les jeunes filles qui gagnent généralement moins, épargnent moins et occupent des emplois précaires ou 
vivent près de la pauvreté (United Nations, 2020b). La pandémie covid-19 devrait entraîner la perte de 
1.7 million d'emplois dans la région Arabe, en majorité dans des secteurs dominés par les femmes (UN 
ESCWA and UN WOMEN, 2020). Les chocs économiques auront également des répercussions sur les 
filles, en particulier dans les zones rurales, qui sont retirées des écoles pour aider à la maison, ou mariées 
précocement pour soulager la famille d'une autre bouche à nourrir (Arnold, Anderson, Rao 
and Gammage, 2020). 

Les impacts sur les systèmes alimentaires, la sécurité alimentaire et la nutrition sont également influencés 
par le genre. La pandémie covid-19 a affecté l'offre et la demande de denrées alimentaires et a réduit le 
pouvoir d'achat des ménages ruraux et la capacité, en particulier des agricultrices, à produire et à 
commercialiser leurs produits (CFS, 2020). Les personnes touchées par les conflits et l'instabilité, qui 
constituent plus de 28 millions de personnes dans la région, peuvent s'enfoncer davantage dans 
l'insécurité alimentaire (FAO, 2020b). Les normes discriminatoires en matière de genre, qui donnent 
souvent la priorité aux hommes et aux garçons, peuvent exposer les femmes et les filles, en particulier 
dans les zones rurales, à un risque accru d'insécurité alimentaire et de malnutrition. En outre, les femmes 
et les filles rurales sont susceptibles d'être touchées de manière disproportionnée tant dans leur rôle 
productif - en tant que productrices, transformatrices et commerçantes - que dans leur rôle reproductif 
et leurs fonctions de soins, en raison de leur accès limité aux ressources productives, aux services, à 
l'information et à la pauvreté en termes de temps disponible. Par conséquent, non seulement la 
pandémie risque d'aggraver les inégalités sociales et entre les sexes, mais elle risque également de saper 
à l'avenir les efforts de restauration et les systèmes alimentaires dans l’ensemble.  
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Que doit faire la FAO pour garantir l'intégration de la dimension de genre dans la réponse du 
programme?   

 

Conformément à la promesse de « Ne laisser personne de côté » et aux buts et objectifs de la politique 
d'égalité des sexes de la FAO, tous les efforts de réponse à covid-19 doivent être inclusifs, équitables et 
sensibles à la dimension de genre. Pour soutenir les bureaux de pays et les groupes techniques dans leurs 
efforts, cette note vise à fournir des conseils programmatiques sur l'intégration d'une perspective genre 
dans la réponse à covid-19, en répondant aux principales questions QUOI et COMMENT. En outre, la note 
met en évidence les principaux domaines et actions qui pourraient être envisagés dans le cadre des 
efforts de la FAO pour renforcer la résilience des ménages et des communautés agricoles et promouvoir 
des systèmes alimentaires durables, résistants et sensibles à la dimension de genre.   

1- QUOI : Données sur le genre et analyse de genre  
Toutes les interventions du programme doivent s'appuyer sur des évaluations de la vulnérabilité, avec des 
données ventilées par sexe, âge, handicap et localisation géographique, ainsi que sur des analyses de 
genre, afin de faire le point et de prendre en compte les impacts différenciés de la pandémie sur les 
différents individus, notamment sur l'emploi du temps, les opportunités et vulnérabilités sociales et 
économiques, la charge des soins, la sécurité alimentaire et la malnutrition, l'exposition aux risques de 
violence, l'exploitation et abus sexuels .  
 

 

COMMENT:   
Dans la réponse d’urgence 

• Procéder à des évaluations rapides. Comme la situation évolue rapidement, les programmes doivent 
être continuellement informés et mis à jour par des évaluations rapides de la vulnérabilité qui 
comprennent une analyse genre de l'évolution des femmes et des hommes (de différents groupes 
d'âges, de capacités et de lieux géographiques), de leurs rôles, responsabilités, vulnérabilités, capacités 
et accès aux ressources et services, en raison de la pandémie et de ses mesures de confinement.  

• Évaluer régulièrement les obstacles potentiels basé sur le genre, notamment les obstacles physiques, 
sociaux et liés à l'information qui empêchent d'accéder aux services et de bénéficier des interventions 
des programmes, en particulier pour les femmes et les filles des zones rurales, les personnes âgées, les 
personnes handicapées, les réfugiés, les migrants, les personnes déplacées et les autres groupes à 
risque.  

• Veiller à ce que le programme dispose d'une expertise technique en matière de genre pour aider à 
effectuer une analyse rapide des questions de genre et intégrer la dimension de genre dans les 
mesures de réponse rapide, de réponse et d'atténuation de covid-19. 

Dans la planification à moyen et long terme  

• Positionner la FAO comme un acteur principal dans la fourniture rapide d'informations précises et de 
données sexospécifiques, et soutenir les gouvernements de façon systématique à collecter, analyser et 
utiliser des données ventilées par sexe, âge, handicap et zones rurales/urbaines, afin de s'assurer que 
les politiques nationales, la réponse post-covid-19 et les plans de renforcement de la résilience sont 
bien informés des différents besoins et priorités des divers groupes. 

• Consacrer des ressources à la recherche sur les implications sexospécifiques de la pandémie à long 
terme, y compris les impacts socio-économiques et la dynamique intra-ménage.  
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2- QUOI : Consulter et faire participer la population touchée  

Tous les efforts de collecte d'informations et de données, depuis l'évaluation des besoins jusqu'au 
S&E, ainsi que la conception et la mise en œuvre des programmes, doivent comprendre des 
consultations avec la population touchée et, en particulier, des consultations spécifiques avec les 
femmes et les filles et leurs groupes et organisations formels et informels, y compris les femmes 
rurales cheffes de communauté et le personnel de santé féminin traditionnel, sur les interventions 
qui sont nécessaires, accessibles, sûres et culturellement appropriées.  

 

 

3- QUOI: Ne pas nuire  

Toutes les interventions et étapes du cycle de programme, depuis l'évaluation des besoins, les plans 
d'intervention, la mise en œuvre et le S&E, devraient adopter de manière proactive une approche  « 
ne pas nuire » et donner la priorité à l'atténuation, à la réponse et à la prévention de la violence 
basée sur le genre et de la protection contre l’exploitation et abus sexuels (PEAS)  dans les zones et 
secteurs ruraux.  
 

 

COMMENT:   
Dans la réponse d’urgence  

• Veiller à ce que les plans et programmes d’alertes et de réponses soient fondés sur un fort aspect de 
protection et d’une analyse des risques avec des données ventilées par sexe, afin d'identifier, de traiter, 
d'évaluer et de gérer les différents risques auxquels sont confrontés les divers groupes de femmes, 
d'hommes, de filles et de garçons, en tenant compte des normes sociales et des asymétries de pouvoir entre 
les sexes. Il est particulièrement important de protéger les personnes exposées au risque de violence basée 
sur le genre entre autres parmi les groupes, comme les réfugiés, les personnes déplacées, les migrants et les 
personnes vivant dans des endroits difficiles d'accès.  

• Sensibiliser et renforcer les capacités des populations touchées et des partenaires locaux sur la manière 
d'identifier, de répondre et de traiter les risques de protection existants et attendus, y compris la violence 
basée sur le genre, et guider les victimes par des mécanismes de signalement et d'orientation adéquats.  

• Veiller à ce que les mesures d'endiguement et d'atténuation portent sur la charge du travail de soins non 
rémunéré et les risques accrus de violence basée sur le genre qui y sont associés, ainsi que sur les abus 
physiques et psychologiques.  

• Veiller à ce que des mécanismes de plainte et de retour d'information sûrs et sensibles à la dimension de 
genre fonctionnent et soient accessibles aux différents groupes dans les zones rurales.  

COMMENT:  
Dans le cadre de l'intervention d'urgence et de la planification à moyen et long terme  

• Assurer l'inclusion et la consultation des organisations locales de femmes et des groupes d'entraide pendant la 
conception et la mise en œuvre de la ou des réponses du programme, car ils peuvent être une bonne source 
d'information lorsque les rassemblements en personne et la consultation en face à face avec les bénéficiaires 
ne sont pas possibles.  

• Soutenir l'appropriation et le rôle de leadership des femmes dans les plans d'intervention et les interventions 
conçues en les plaçant au cœur des équipes d'intervention et des efforts visant à garantir que les besoins des 
hommes et des femmes pendant et après l'épidémie sont correctement satisfaits.  
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COMMENT:  
Dans la réponse d’urgence  

• Donner la priorité aux programmes destinés aux groupes les plus à risque, notamment les femmes et les 
jeunes filles des zones rurales, les femmes cheffes de famille, les travailleurs informels, à temps partiel, 
saisonniers et migrants, les personnes âgées, les personnes handicapées, les réfugiés, les migrants et les 
personnes déplacées à l'intérieur de leur pays, par le biais d'une aide en espèces et de bons électroniques, 
et de programmes de subsistance. Lors de l'utilisation de la technologie pour le transfert de l'aide, il 
convient de s'attaquer aux obstacles liés au genre et aux barrières géographiques qui empêchent l'accès 
aux transferts électroniques. 

• Intensifier les mesures de protection sociale de choc sensible au genre, qui atténuent la pauvreté, réduisent 
les risques et protègent les groupes à risque et ceux qui ont perdu leurs moyens de subsistance productifs, 
leurs pensions, leurs transferts de fonds et leurs emplois rémunérés, notamment les travailleurs 
journaliers, les travailleurs migrants, les personnes handicapées, les personnes âgées, les femmes cheffes 
de famille, ainsi que les enfants et les familles qui dépendent de l'alimentation scolaire. 

• Soutenir les petits producteurs, hommes et femmes, par des services financiers, des prêts à court et long 
terme, et des mécanismes innovants qui favorisent l'accès aux marchés, aux intrants et au crédit. Ces 
efforts pourraient donner la priorité aux activités économiques des femmes rurales en tant que 
productrices, transformatrices, commerçantes et entrepreneurs. 

• Concevoir des programmes qui visent à accroître la résilience économique des femmes et des hommes et à 
réduire leur vulnérabilité aux fluctuations des prix et aux pertes de revenus. Ces programmes pourraient, 
par exemple, inclure l'amélioration de l'accès équitable aux ressources productives, y compris les intrants 
(semences, engrais, aliments pour animaux), et les services visant à aider les femmes et les hommes des 
zones rurales à se remettre et à se préparer à la production de la ou des saisons suivantes. 

• Utiliser le renforcement des capacités basé sur les TIC par le biais de plateformes web et d'applications 
mobiles pour dispenser des formations et transmettre des informations vitales aux femmes et aux hommes 
petits exploitants agricoles dans les zones rurales isolées, tout en s'attaquant aux écarts existants entre les 
sexes en matière d'accès aux technologies et aux informations. Il s'agit notamment de fournir des 
formations virtuelles et mobiles liées à la reprise économique, au marketing numérique et à l'éducation 
financière numérique pour que les femmes puissent effectuer des transactions financières sans avoir à se 
déplacer en dehors de leur communauté et à alourdir leur charge de travail. Les options permettant 
d'atteindre les femmes dans les régions isolées pourraient inclure, par exemple, des messages vocaux 
envoyés sur les téléphones mobiles avec de courts messages d'apprentissage pour stimuler leur 
productivité.  

4- QUOI: Intégrer une perspective de genre dans la formulation et la mise en œuvre du 
programme  
Dans toutes les réponses du programme, prêter attention aux différences existantes entre les sexes et 
à la manière dont elles sont susceptibles de façonner les impacts, les besoins, les intérêts, les rôles et 
les opportunités perçus par les différentes personnes, afin d'établir des mesures spécifiques et de 
fournir des approches adaptées et sensibles au genre qui atténuent les impacts sur les groupes les 
plus à risque à court terme, et qui garantissent des efforts de restauration sûrs et travaillent vers un 
changement transformateur du genre à moyen et long terme. 
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• Maintenir la flexibilité du programme en ciblant les individus afin d'inclure en permanence les femmes et les 
hommes des zones rurales qui ont été gravement touchés par les conséquences sociales et économiques 
de la pandémie. Assouplir les conditions des programmes d'assistance pour faciliter l'accès qui pourrait être 
plus difficile en raison de l'augmentation des responsabilités de soins non rémunérés et de la mobilité 
limitée/restreinte 

• Veiller à ce que les réponses de la FAO reconnaissent, réduisent et redistribuent les soins non rémunérés et 
le travail domestique entre les femmes et les hommes et permettent une participation accrue des femmes 
au travail productif. Les options pourraient inclure, par exemple, l'ajout de séances de sensibilisation à 
l'égalité des sexes au contenu des formations des écoles pratiques d'agriculture. 

Dans la planification à moyen et long terme 

• Concevoir et mettre en place des interventions à long terme qui soutiennent les hommes et les femmes 
travaillant dans l'agriculture (agriculteurs, secteur de la pêche, secteur forestier et de l'élevage) en 
améliorant leurs capacités grâce à des programmes de formation, en renforçant leur résistance aux chocs 
futurs et en soutenant leur accès et leur contrôle des ressources productives (telles que la terre, l'eau, la 
technologie, la vulgarisation), des intrants (semences, engrais, aliments pour animaux) et des services 
ruraux (financement et accès aux marchés). 

• Fournir un soutien financier et technique aux groupes d'entraide, aux organisations de producteurs et aux 
coopératives afin de leur permettre d'aider les femmes et les hommes agriculteurs des zones rurales à 
surmonter les contraintes liées à la production de denrées alimentaires et à l'accès aux marchés, et de 
renforcer ainsi les capacités durables de transformation, de stockage et de commercialisation des denrées 
alimentaires 

• Faire progresser la modernisation, la numérisation et la transformation de l'agriculture. La numérisation et 
l'innovation peuvent être utilisées pour faciliter l'accès aux marchés des intrants et des extrants et au 
soutien financier. Cela pourrait inclure, par exemple, des mécanismes de soutien à la participation des 
femmes à l'économie numérique et aux marchés en ligne et mobiles afin de surmonter les difficultés du 
marché imposées par les restrictions à la mobilité et de construire des communautés agricoles plus fortes 
et plus résistantes. 

• Soutenir les gouvernements, les acteurs publics et privés dans l'intégration de l'égalité des sexes dans les 
stratégies de relance et les plans de résilience afin d'améliorer le système d'alimentation fonctionnelle qui 
donne accès à des aliments sûrs, abordables et nutritifs à une population diversifiée en milieu rural et 
urbain. La FAO peut fournir une assistance technique et un renforcement des capacités au système 
alimentaire public et privé pour faire face aux problèmes émergents résultant de covid-19. Les efforts 
pourraient inclure, par exemple, la formation et le soutien technique aux organisations de producteurs 
dirigées par des femmes et hommes pour le renforcement des capacités à fonctionner dans un 
environnement économique incertain. 

• Aider les gouvernements à intégrer la dimension de genre dans les régimes de protection sociale existants ou 
à en concevoir de nouveaux pour répondre aux besoins particuliers des femmes et des hommes des zones 
rurales, en particulier ceux qui travaillent dans l'agriculture, la pêche ou la sylviculture. Cela peut se faire en 
augmentant la portée des systèmes de protection sociale et en inscrivant de nouvelles personnes par 
l'intermédiaire d'organisations rurales, en développant les paiements électroniques ou en utilisant des bons 
de participation. 
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5- QUOI: Allouer des ressources humaines et financières 
Dans tous les programmes de réponse à la pandémie covid-19, des ressources adéquates devraient être allouées 
à l'intégration de la dimension de genre et aux interventions axées sur les femmes, y compris les ressources 
humaines de l'expertise en matière de genre.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
6- QUOI: Coordonner 

Dans toutes les réponses au programme, assurer la coordination et le partenariat avec les OSC 
internationales, nationales et locales, les ONG et les organisations et associations dirigées par des 
femmes afin de maximiser la portée et l'impact des efforts du programme et de mettre davantage 
l'accent sur l'égalité des sexes dans la réponse covid-19. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

COMMENT:   
Dans la réponse d’urgence  

• Veiller à ce qu'un objectif financier pour l'intégration de la dimension de genre dans tous les plans et 
programmes d'intervention d'urgence soit fixé et atteint.  

• Soutenir l'intégration d'une expertise en matière de genre parmi les intervenants de première ligne et inclure 
des femmes et des hommes dans toutes les équipes et tous les efforts d'intervention. 

Dans la réponse à moyen et long terme 

• Veiller à ce que le genre soit inclus dans les futures stratégies de mobilisation des ressources. Tous les futurs 
programmes pertinents devraient avoir alloué des ressources suffisantes pour les interventions visant à 
transformer la situation des femmes. 

• Renforcer les capacités techniques en matière de genre et créer une réserve d'expertise en matière de genre 
au sein du personnel des programmes de la FAO et du personnel des partenaires afin de soutenir 
l'intégration de la dimension de genre dans tous les programmes de la FAO.  

COMMENT:  
Dans la réponse d’urgence 

• Assurer la coordination institutionnelle et la consultation de tous les acteurs du système alimentaire tout en 
mettant en œuvre des mesures visant à stopper la propagation de covid-19 et à répondre à ses impacts.  

• S'engager avec l'équipe de pays des Nations unies, les partenaires humanitaires et de développement des 
organisations nationales et internationales, du secteur privé, des I/ONG et des organisations locales de 
femmes pour garantir une approche inclusive et coordonnée qui puisse identifier les goulets 
d'étranglement et répondre aux besoins en temps utile. 
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1- WHAT: Communicate and advocate  

In all messaging and information sharing, factor in gender, age and location-based differences in literacy 
levels and access to information tools such as mobile phones and internet. Ensure that communication is 
inclusive and transmitted through multiple and innovative media options including radio, visual guides, 
and community mobilization, as well as in a diversity of languages, accessible formats and with use of 
accessible technologies. 
 
 
 
 
 

7- QUOI: Communiquer et plaidoyer  

Dans tous les messages et le partage d'informations, tenir compte les différences par genre, âge et 
localisation, des différences de niveau d'alphabétisation et d'accès aux outils d'information tels que les 
téléphones mobiles et l'internet. Veiller à ce que la communication soit inclusive et transmise par le biais 
d'options médiatiques multiples et innovantes, notamment la radio, les guides visuels et la mobilisation 
communautaire, ainsi que dans une diversité de langues, de formats accessibles et avec l'utilisation de 
technologies accessibles. 

 

 
 

COMMENT:   
Dans la réponse d’urgence 

• Utiliser différents canaux de communication et de partage de l'information auxquels font confiance les 
différents groupes de femmes et d'hommes, tels que les chefs de communautés rurales, les chefs religieux, le 
personnel de santé féminin traditionnel, les enseignants et les groupes d'entraide féminins et masculins.  

• Concevoir des programmes de communication couvrant les questions essentielles liées à la pandémie, telles 
que l'hygiène, la sécurité alimentaire, la nutrition et les régimes alimentaires sains, le soutien à l'éducation 
des filles et des garçons et la lutte contre la violence basée sur le genre. 

Dans la réponse à moyen et long terme 

• Engager les hommes, y compris les chefs traditionnels et religieux, dans les efforts de communication et de 
plaidoyer qui remettent en cause les normes négatives liées au genre et les relations de pouvoir inégales qui 
conduisent à la violence basée sur le genre au niveau des ménages. Veiller à ce que ces communications 
incluent des messages prônant le partage égal des responsabilités de soins au sein des ménages entre les 
femmes et les hommes (et entre les filles et les garçons).  

• Concevoir des communications et des campagnes de sensibilisation dans les zones rurales pour lutter contre le 
mariage précoce et le travail des enfants, et aider les enfants, en particulier les filles des zones rurales, à 
retourner à l'école après la suppression des restrictions de mobilité.   

• Promouvoir les femmes en tant que modèles dans leurs foyers et leurs communautés, en tant que porteuses 
de messages informés et en tant qu'acteurs clés des changements de comportement nécessaires pour faire 
face à la pandémie et à ses conséquences. 

 

Dans la planification à moyen et long terme 

• Coordonner avec les acteurs nationaux et internationaux, et les organisations partenaires des Nations unies 
pour maximiser les efforts du programme, la mobilisation et la planification conjointes des ressources et la 
fourniture systématique et régulière de données et d'analyses désagrégé par sexe, âge et handicap, en se 
concentrant sur la résilience et le renforcement des moyens de subsistance des femmes et des hommes en 
milieu rural.   

• Mettre en place un centre d'échange d'informations au niveau national avec l'équipe de pays des Nations 
unies et toutes les organisations nationales, internationales et locales concernées afin de faciliter le 
partage des données, des informations et des enseignements tirés de l'intervention covid-19 pour soutenir 
les interventions d'urgence futures fondées sur des données probantes et minimiser les risques futurs. 
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8- QUOI: Suivre, Adapter et rapporter 

Tous les cadres et processus de suivi doivent être sensibles à la dimension de genre et permettre de 
déterminer les différences existantes entre les divers individus pour ce qui est d'accéder aux 
programmes de réponse et d'en bénéficier (ou non). Les cadres et outils de suivi doivent également 
évaluer et analyser les effets négatifs et positifs involontaires sur la vie des femmes et des hommes des 
zones rurales (d'âges et de capacités différents), et ainsi informer les ajustements des programmes 
pour prévenir les effets négatifs involontaires qui peuvent accroître la vulnérabilité des personnes, 
créer des injustices ou exacerber les inégalités entre les sexes. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMMENT  
Dans la réponse d’urgence et la planification à moyen et long terme 

• Ajouter des indicateurs sexospécifiques pour suivre et évaluer, par exemple, les différents changements 
survenus dans la vie des femmes et des hommes à la suite des plans d'intervention, notamment en termes 
de travail de soins non rémunéré, d'emploi, d'accès à la nourriture, à l'eau et aux ressources, 
d'autonomisation socio-économique.  

• Veiller à ce que les rapports de données et d'informations résultant des exercices de suivi tiennent compte de 
la dimension de genre et présentent une analyse systématique des différents impacts socio-économiques de 
covid-19, des mesures de confinement et de la réponse du programme sur les différents individus. 
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