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 افتتاح الدورة - أوّلاً 

ــة) خلال الفترة  -1 ــة (الهيئــ ــة والزراعــ ــذيــ ــة للأغــ الوراثيــ الموارد  ــة  ــرة لهيئــ ــة عشــــــــــــ ــعــ ــاســــــــــــ التــ ــة  ــاديــ العــ ــدورة  الــ  انعقــــدت 
0F. ويمكن الاطلاع على قائمة المندوبين والمراقبين على الموقع الإلكتروني للهيئة.2023يوليو/تموز   21يوليو/تموز إلى  17من 

1 

وكانت الهيئة قد انتخبت، عملاً بأحكام لائحتها الداخلية، رئيسـها ونواب الرئيس والمقرر لدورتها العادية التاسـعة   -2
ــام   ــرة في عـ ــة عشــــــــــــ ــامنـ ــة الثـ ــاديـ ــا العـ ــرة خلال دورتهـ ــ2021عشــــــــــــ ــد ترأســـــــــــــــ ــرة   ت. وقـ ــة عشــــــــــــ ــعـ ــاســــــــــــ ــة التـ ــاديـ  الـــدورة العـ

  Mariana Marshall ةمن الســــــــيد نتخب في منصــــــــب نواب الرئيس كلٌّ واُ .  (�ميبيا)  Deidré A. Januarie ةالســــــــيد

Parra   (البرازيل) والســـيدBenoît Girard  )كندا(   والســـيدHongjie Yang  )والســـيد الصـــين (William Wigmore  

ــيدة نيفين عبد الفتاح  )جزر كوك( ــيدالعربية مصــــــر جمهورية حســــــن (  والســــ   . )مملكة هولندا(  Kim van Seeters ة) والســــ
الســــــيد  وحلّ ،  Yangالســــــيد    (الصــــــين) محلّ  Yu Fuqingالســــــيد   وحلّ  .للدورة مقرراً  van Seeters  ةالســــــيد تنتخباُ و 

Savenaca Cuquma (فيجي)  ّالسيد محلWigmore ، ّحسن. دةالسي لبنان) محلّ السيدة جويل بريدي (ت وحل 

 الدورة، ورحّبت بالمندوبين والمراقبين.أعمال  Januarieوافتتحت السيدة  -3

ــو دونيو، ورحـّب بـدوره كمـا   -4 ــيـد شــــــــــــ افتتح أعمـال الـدورة المـدير العـام لمنظمـة الأغـذيـة والزراعـة (المنظمـة)، الســــــــــــ
وأشـــار إلى أن الســـنتين اللتين انقضـــتا منذ الدورة الســـابقة للهيئة التي انعقدت في أكتوبر/تشـــرين الأول   بالمندوبين والمراقبين.

ــخ على جدول الأعمال العالمي.    كانتا  2021 ــكل راســـــــ ــار إلى أن هامتين للغاية في إدراج التنوع البيولوجي بشـــــــ إطار  وأشـــــــ
مونتر�ل  - ، واعتماد إطار كونمينغ2021الذي أقرهّ مجلس المنظمة في عام   1F2،بشــــأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة العمل

حجر الزاويـة لجـدول    قـد شــــــــــــــكّلا  ،2022في ديســــــــــــــمبر/كـانون الأول    2F3)مونتر�ل- إطـار كونمينغ(  العـالمي للتنوع البيولوجي
  كلا الإطارين   وضــــــع. وشــــــدّد على أن المنظمة ملتزمة بدعم أعضــــــائها في أعمال جديد لســــــياســــــة التنوع البيولوجي الدولية

. وأضــاف أن المنظمة، من خلال اســتراتيجيتها بشــأن تعميم التنوع البيولوجي عبر مختلف القطاعات الزراعية موضــع التنفيذ
3Fوخطة عملها

ق على نطاق المنظمة برمتها الدعم الذي تقدمه للأعضــاء لتعميم التنوع البيولوجي وتعزيز صــون الموارد  ، تنســِّ 4
وعلاوة على ذلك، أشــــــــار إلى أن الهيئة أضــــــــحت في العقود الأربعة من  الوراثية للأغذية والزراعة واســــــــتخدامها المســــــــتدام.

ــمان إدارة كل مكو�ت التنوع  ــتقبل أن تعمل بجدٍ لضـــــــــــ ــيًا وإلى أنه يجب على الهيئة في المســـــــــــ وجودها منتدى عالميًا رئيســـــــــــ
ضــــــــــــــي، على نحو شــــــــــــــامل  البيولوجي للأغذية والزراعة، بما يشــــــــــــــمل تلك التي ربما قد تم غض الطرف عنها وإهمالها في الما

 ومتكامل.

بالنيابة لاتفاقية التنوع البيولوجي، بالمندوبين والمراقبين، وأشــار  الأمين التنفيذي ، David Cooperالســيد   بورحّ  -5
لوراثي تســــــليط الضــــــوء على مدى أهمية التنوع اما يتعلق ب، في الطليعة في 1983، منذ إنشــــــائها في عام  توجد إلى أن الهيئة

ــتقبل الأغذية والزراعة ــتخدامه على نحو   لمسـ ــون هذا البعد المهم للغاية للتنوع البيولوجي واسـ ودعم الجهود المبذولة بهدف صـ
 

1  http://www.fao.org/cgrfa/meetings/detail/ar/c/1414751/ 
  هيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة التابعة للمنظمة. روما. .إطار العمل بشأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة.  2022منظمة الأغذية والزراعة.   2

https://www.fao.org/documents/card/ar/c/CB8338AR 
3  ar.pdf-04-dec-15-15/cop-https://www.cbd.int/doc/decisions/cop 
 . روما. استراتيجية منظمة الأغذية والزراعة لتعميم التنوع البيولوجي عبر مختلف القطاعات الزراعية. 2020منظمة الأغذية والزراعة.   4

https://www.fao.org/documents/card/ar/c/CA7722ARلتنفيذ استراتيجية  2023-2021خطة العمل للفترة .  2021منظمة الأغذية والزراعة.  ؛
  https://www.fao.org/documents/card/en/c/CB5515AR  .منظمة الأغذية والزراعة بشأن تعميم التنوع البيولوجي عبر القطاعات الزراعية

http://www.fao.org/cgrfa/meetings/detail/ar/c/1414751/
https://www.fao.org/documents/card/ar/c/CA7722AR%D8%9B
https://www.fao.org/documents/card/en/c/CB5515AR
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.  يئةمع اله  ةوثيقفي شـراكة  ،  1992في عام  ، منذ اعتمادها  كانت تعملمسـتدام. كما أشـار إلى أن اتفاقية التنوع البيولوجي  
د على ضـرورة أن يتخذ  وشـدّ ،  2030دامة لعام منتصـف الطريق في تنفيذ خطة التنمية المسـتشـكّل ي  2023عام أوضـح أن و 

ــاره.قلب مفقدان التنوع البيولوجي و ضــــع حد لالجميع إجراءات لو  -إطار كونمينغ بشــــأن وعرض بشــــكل موجز الاتفاق    ســ
ــأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة ي ــار إلى أن إطار العمل بشــــ   هامة  أداة  شــــــكِّلمونتر�ل العالمي للتنوع البيولوجي، وأشــــ

ــتقبل التنوع البيولوجي من  ــبة إلى مســ لدعم تنفيذه. واختتم مداخلته بإعادة التأكيد على أنه ما من شــــيء أكثر أهمية بالنســ
مسـتقبل الأغذية والزراعة يتوقف على صـون التنوع البيولوجي  وبالقول إنّ   ،الطريقة التي تتم بها إدارة النظم الغذائية والزراعية

 واستخدامه بشكل مستدام.

إلى    أمين المعاهدة الدولية للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة (المعاهدة)،،  Kent Nnadozieالســـيد شـــار وأ -6
أن الهيئة أدت على مدى العقود الأربعة الماضـــــية دوراً محورً� في مواجهة التحد�ت والفرص المرتبطة بالموارد الوراثية للأغذية 

والحوار وتبادل المعارف، من النهوض بتقدير قيمة والزراعة. كما أشــــــــــــــار إلى أن المعاهدة تمكّنت، بفضــــــــــــــل التعاون الدولي  
  تشـــهد على الصـــمود. وأبرز أن المعاهدة    الموارد الوراثية وأهميتها ودورها في دعم النظم الزراعية والغذائية المســـتدامة والقادرة

وتحديد ســـــــــــبل جديدة   اءٍ في حوار مفتوح وبنّ شـــــــــــاركة ع الجميع على الم. وشـــــــــــجّ الأطراف على قوة التعاون الدولي وتعددية
لموارد الوراثية واســـتخدامها يكمن صـــون ا، حيث  لاً وقدرة على الصـــمود بناء مســـتقبل أكثر اســـتدامة وشمو من ثم للتعاون، و 

 .مونتر�ل العالمي للتنوع البيولوجي- إطار كونمينغلتحقيق أهداف المبذولة  هود الجلب مستدام في صبشكل 

موجزاً لنتائج   توقدم  ،المكتب في فترة ما بين الدوراتالتي اضـــــــطلع بها نشـــــــطة الأ تقريراً عن  ةالرئيســـــــ توعرضـــــــ -7
من أجل نظم زراعية وغذائية مراعية للتنوع   الحدث الخاص بشـــــأن ربط التنوع البيولوجي والأغذية والزراعة ببعضـــــها البعض

4Fالبيولوجي

ــاء  في إطار الاحتفال هذا الحدث نظُم . و 2023يوليو/تموز  15الذي عقد في   5 ــنوية الأربعين لإنشــــ بالذكرى الســــ
في مجال   الهيئة وأتاح فرصـــــة للمندوبين وأصـــــحاب المصـــــلحة لاســـــتكشـــــاف أوجه التآزر والروابط القائمة بين عمل المنظمة

بشــكل مســتدام، وإطار   اواســتخدامه  ةللأغذية والزراعالموارد الوراثية  وســياســات الهيئة بشــأن صــون  تعميم التنوع البيولوجي
ــدّ - كونمينغ على أنـه لا توجـد أغـذيـة بـدون تنوع بيولوجي وعلى أنـه يجـب اتخـاذ   تد مونتر�ل العـالمي للتنوع البيولوجي. وشــــــــــــ

 الإجراءات اللازمة الآن لتحقيق نتائج في المستقبل.

 ألف. المرفقواعتمدت الهيئة جدول الأعمال على نحو ما هو ورارد في  -8

 والتغذية استعراض العمل في مجال التنوع البيولوجي  -  ثانيًا
 وصحة الإنسان

5Fاســــــتعراض العمل في مجال التنوع البيولوجي والتغذية وصــــــحة الإنســــــاننظرت الهيئة في الوثيقة بعنوان   -9

، وأخذت 6
ا بالوثيقـة بعنوان   ــطـة منظمـة الأغـذيـة والزراعـة في مجـال التنوع البيولوجي للأغـذيـة والزراعـة من أجـل تحقيق الأمنعلمـً  أنشــــــــــــ

6Fالغذائي والتغذية وصــــحة الإنســــان

التنوعّ  بالخطوط التوجيهية الطوعية لتعميم مفهوم ز�دة التعريفالأعضــــاء إلى  ودعت  .7

 
5  https://www.fao.org/cgrfa/meetings/special_event_2023/ar 
 . CGRFA-19/23/2الوثيقة   6
 Inf.1-CGRFA/19/23/2الوثيقة   7
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7Fالبيولوجي في الســــــــــياســــــــــات والبرامج وخطط العمل الوطنية والإقليمية المتعلّقة بالتغذية

بما في ذلك ،  اعتمادها وتنفيذهاو ،  8
  تنمية القدرات.عن طريق 

لأمن الغذائي والتغذية، بما  با  ا الخاصـةودعت كذلك البلدان إلى إدراج الموارد الوراثية للأغذية والزراعة في سـياسـاته -10
القيمة، بغرض   ســلفي ذلك برامج البحوث والإرشــاد العامة، وســياســات المشــتر�ت والتعليم العامة، وتنمية الأســواق وســلا

ــات تدعم الأنماط الغذائية الصــــــــحية   ــياســــــ ــل إلى ســــــ ــتدامة، والأمن الغذائي، والتغذية عن طريق االتوصــــــ لنظم الغذائية المســــــ
 الكافية، والقدرة على الصمود في وجه تغير المناخ وصون الموارد الوراثية للأغذية والزراعة واستخدامها المستدام.

ودعت الهيئة الأعضــاء وأصــحاب المصــلحة المعنيين إلى دعم البحوث المتعلقة بالتركيبة التغذوية للأغذية المســتمدة   -11
هملة وغير مسـتغلة بالكامل، المبرية و النواع الأ  عن من أصـناف وأنواع مختلفة من النباتات، ومن سـلالات الحيوا�ت، فضـلاً 
   .ةالأصلي شعوبوالتوعية بها، بما في ذلك لأغراض التدعيم الحيوي، مع مراعاة معارف ال

من متعددة  بأشـــــــكال و  متعددة  الأعضـــــــاء وأصـــــــحاب المصـــــــلحة المعنيين من قطاعات  وعلاوةً على ذلك، دعت -12
في الاســـــــــتخدام المســـــــــتدام للموارد الوراثية للأغذية والزراعة والتنوع البيولوجي للأغذية والزراعة في عملها نظر إلى الالخبرات 

 المتعلق بالتغذية و�ج صحة واحدة.

مواصــــــــــلة التعاون مع شــــــــــركائها من أجل التوعية (المجلس) إلى المنظمة   المنظمةبأن يطلب مجلس  الهيئة    وأوصــــــــــت -13
والنهوض بالمعارف في صـــــــفوف الأعضـــــــاء بشـــــــأن التغذية والأنماط الغذائية الصـــــــحية المتأتية من النظم الغذائية المســـــــتدامة 

الروابط القائمة بين صـحة النبات والحيوان والإنسـان، وز�دة الوعي بأهمية التنوع الوراثي و والمقاييس والمؤشـرات ذات الصـلة، 
  والتنوع البيولوجي للأغذية والزراعة.

ــاء في جهودهم   المنظمـةز  يتعز يطلـب المجلس إلى المنظمـة بأن  كذلك    وأوصــــــــــــــت -14 تعزيز  الهادفة إلى دعمهـا للأعضــــــــــــ
الأمن الغذائي والأنماط الصـــحية المتأتية من النظم الغذائية المســـتدامة وتحســـين التغذية و�ج صـــحة واحدة من خلال صـــون 

  التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة والموارد الوراثية للأغذية والزراعة واستخدامها المستدام.

  المناخوالزراعة في التخفيف من وطأة تغيردور الموارد الوراثية للأغذية  -  ثالثاً
 ف معهكيوالت

8Fالوراثيـة للأغـذيـة والزراعـةتغيرّ المنـاخ والموارد  نظرت الهيئـة في الوثيقـة بعنوان   -15

ا بالوثيقـة بعنوان  ،  9  عمـل وأخـذت علمـً
 9F10.منظمة الأغذية والزراعة في مجال تغيرّ المناخ

 
  الطوعية لتعميم مفهوم التنوعّ البيولوجي في السياسات والبرامج وخطط العمل الوطنية والإقليميةالخطوط التوجيهية  .2016 منظمة الأغذية والزراعة.  8

 https://www.fao.org/documents/card/en/c/bb30f99f-dbc0-4f6c-bc71-d5eef23bbc23 روما. .المتعلّقة بالتغذية
 . CGRFA-19/23/3الوثيقة   9

 . Inf.1-CGRFA/19/23/3الوثيقة   10
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10Fبشـــــأن الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وتغير المناخ الطوعي  واســـــتعرضـــــت الهيئة مســـــودة الاســـــتبيان -16

على النحو   11
وتعميم   ،2023من الأمانة وضع الاستبيان في صيغته النهائية بحلول سبتمبر/أيلول    وطلبت،  بهذا التقرير   باء  المرفقالوارد في 

11Fالتابعة للهيئةجهات الاتصــــــــال الوطنية جميع  الاســــــــتبيان بعد ذلك على 

من أجل تنســــــــيق المشــــــــاورات الوطنية والتقارير    12
كذلك من الأمانة إعداد موجز    وطلبت.  وضــــــــع خط أســــــــاس للردود الوطنية بالنســــــــبة إلى القطاعات كافةً   اللاحقة بهدف

 الحكومية الدولية (مجموعات العمل) والهيئة في دوراتها المقبلة. الفنية مجموعات العملللردود على الاستبيان لكي تنظر فيه 

ــتكمال الا الهيئة من الأمانة، بعد  وطلبت -17 ــلحة المتعددين  اســ ــتبيان، أن تعقد حلقة عمل عالمية لأصــــحاب المصــ ســ
إلى تبادل  أن تسعى  لقة العمل  ينبغي لحو  بتوافر الموارد المالية اللازمة.حول تغيرّ المناخ والموارد الوراثية للأغذية والزراعة، رهنًا  

برامج التربية الموجّهة نحو الســـمات القادرة  البرامج المخصـــصـــة لفترة ما قبل التربية و المعلومات والخبرات، بما في ذلك بشـــأن  
على الصــــــــــــــمود والتكيف مع تغير المنــاخ والتخفيف من حــدتــه، وتبــادل الآراء والأولو�ت، مع مراعــاة الردود الواردة على  

في تخطيط التكيف مع تغير    الخطوط التوجيهية الطوعية لدعم إدراج التنوع الوراثيالاسـتبيان، ومناقشـة التغييرات المحتملة في 
12Fالمستوى الوطني المناخ على

 ، لكي تنظر فيها الهيئة في دورتها العادية الحادية والعشرين. 13

ــدّ  -18 ــلة تعزيز برامج بناء القدرات والتدريب للتكيّف مع تغيرّ المناخ والتخفيف    الهيئة دتوشـ كذلك على أهمية مواصـ
ــبة إلى الموارد الوراثية للأغذية والزراعة كافةً  ــمن  من وطأته بالتعاون مع الأجهزة الحكومية الدولية والدولية القائمة بالنســـ وضـــ

ــياســـات والاســـتراتيجيات العالميةلل  الإطار العريض ــلة سـ ة ، بما في ذلك ذات الصـ ــّ اســـتراتيجية منظمة الأغذية والزراعة الخاصـ
132031F-2022بتغيرّ المناخ للفترة 

14. 

المنظمة وتوجيهاتها بشـــــــــأن التكيف مع تغير المناخ والتخفيف من ودعت الهيئة الأعضـــــــــاء إلى اســـــــــتخدام أدوات  -19
 وطأته عند وضع خطط التكيّف الوطنية والمساهمات المحددة وطنيًا الخاصة بهم أو تحديثها، حسب الاقتضاء.

 الحصول على الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وتقاسم منافعها  - رابعًا

 تقرير الدورة السادسة لفريق الخبراء الفنيين والقانونيين المعني بالحصول على الموارد وتقاسم منافعها

وتقاســــــــــم    تقرير الدورة الســــــــــادســــــــــة لفريق الخبراء الفنيين والقانونيين المعني بالحصــــــــــول على الموارد نظرت الهيئة في  -20
14Fمنافعها

ألمانيا)، الرئيســــــة المشــــــاركة لفريق الخبراء الفنيين والقانونيين  (  Marliese von den Drieschوقامت الســــــيدة  ، 15
التقرير. وشـكرت الهيئة أعضـاء فريق الخبراء على عملهم    تقديمالمعني بالحصـول على الموارد وتقاسـم منافعها (فريق الخبراء)، ب

 التقرير. على  وصادقت  ،الممتاز

 
 CGRFA-19/23/3 المرفقان الأول والثاني بالوثيقة  11
12  https://www.fao.org/3/ca9524en/ca9524en.pdf 
  روما. .الخطوط التوجيهية الطوعية لدعم إدراج التنوع الوراثي في تخطيط التكيف مع تغير المناخ على المستوى الوطني .2015 منظمة الأغذية والزراعة.  13

https://www.fao.org/documents/card/en/c/4f8cb727-8ff6-461e-b553-ca3abe3f0f15 
  روما. .2031–2022استراتيجية منظمة الأغذية والزراعة الخاصّة بتغيرّ المناخ للفترة  .2022 منظمة الأغذية والزراعة.  14

https://www.fao.org/3/cc2274en/cc2274en.pdf 
 . CGRFA-19/23/4.1الوثيقة   15
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 لحصول على الموارد وتقاسم منافعها الخاصة باالتدابير القطرية 

15Fالحصـــــــــول على الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وتقاســـــــــم منافعها  بعنواننظرت الهيئة في الوثيقة  -21

، وأخذت علمًا  16
16Fالحصول على الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وتقاسم منافعها: تصنيف التدابير القطرية بعنوانعلومات  الم يقتيبوث

ومسودة  17
17Fالإنترنت بشأن تداعيات تدابير الحصول على الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وتبادلها وتقاسم منافعهاالاستبيان عبر  

18.  
الاتفاقات والصــــــكوك الدولية الأخرى ذات الصــــــلة بالحصــــــول  الحاصــــــلة في إطارالهيئة علمًا بالتطورات    وأخذت -22

. ورحبت الاتفاقات والصــــــــكوك الأخرىالعمل في ازدواجية على الموارد وتقاســــــــم منافعها، وشــــــــددت على ضــــــــرورة تجنب 
العــــالمي للتنوع البيولوجي)،    - من إطــــار كونمينغ    13بالغــــايــــة جيم وبالهــــدف   مونتر�ل العــــالمي للتنوع البيولوجي (الإطــــار 

الهيئة إلى الأمانة    طلبتوشــــددت على أهميتهما بالنســــبة إلى تبادل الموارد الوراثية للأغذية والزراعة على المســــتوى العالمي. و 
بما في ذلك المنظمة العالمية للملكية ، رصـد التطورات المتعلقة بالحصـول على الموارد وتقاسـم منافعها في محافل أخرىمواصـلة 
بغية النظر في تداعياتها المحتملة، بما في ذلك الفرص )،  UPOVلحماية الأصــــناف النباتية الجديدة (  الاتحاد الدوليو الفكرية  

 الهيئة وأعضائها.بالنسبة إلى والتحد�ت المحتملة 

18Fا بتصـنيف التدابير القطرية للحصـول على الموارد وتقاسـم منافعهاوأخذت الهيئة علمً  -23

الأمانة وضـع إلى    وطلبت، 19
ــيغــة النهــائيــة للوثيقــة وإتاحتهــا على الموقع الإلكتروني للهيئــة، مع   ينبغي قــابلــة للتعــديــل  أ�ــا وثيقــة  الأخــذ في الاعتبــار  الصــــــــــــ

ق أمثلةً بشــــــأن كامل التدابير القطرية للحصــــــول على  كذلك إلى الأمانة أن توثّ   طلبت، حســــــب الاقتضــــــاء. و تحديثها دور�ً 
  إلى  اضـمّه الموارد وتقاسـم منافعها تراعي السـمات المميزة للموارد الوراثية للأغذية والزراعة، يمكن تقديمها كمنتج مسـتقل أو

 تصنيف التدابير القطرية.

19Fمسـودة الاسـتبيانتواصـل تبسـيط الهيئة إلى الأمانة أن  طلبتو  -24

ا  وأن تعد، اسـتنادً النهائية   تهاصـيغفي  هاتضـعوأن   20
ا عن تداعيات تنفيذ التدابير القطرية للحصـــــــــــــول على الموارد  ومصـــــــــــــادر المعلومات الأخرى المتاحة، تقريرً الواردة  إلى الردود 

وتقاســم منافعها من أجل اســتخدام الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وتبادلها، والمعارف التقليدية المرتبطة بها والتقاســم العادل 
 .بواسطة الوسائل الإلكترونية للمنافع، لكي يستعرضها فريق الخبراء  والمنصف

رصـــد  و وضـــع مؤشـــرات للإطار العالمي للتنوع البيولوجي  عملية م في اســـهالإ إلى الأمانة   طلبتوعلاوة على ذلك،  -25
 ضمان مراعاة السمات المميزة للموارد الوراثية والزراعة.بهدف النقدية  تقاسم المنافع النقدية وغير 

لمســـائل المتصـــلة بالحصـــول على الموارد وتقاســـم منافعها وتعزيز  با إذكاء الوعيالهيئة إلى الأمانة أن تواصـــل   وطلبت -26
أجل دعم وضـــع وتنفيذ الترتيبات المتعلقة بالحصـــول على الموارد وتقاســـم منافعها التي  القدرة على تناول تلك المســـائل، من

 تراعي السمات المميزة للموارد الوراثية للأغذية والزراعة.

 
 . CGRFA-19/23/4.2الوثيقة   16
 . Inf.1-CGRFA /19/23/4.2الوثيقة   17
 . Inf.2-CGRFA /19/23/4.2الوثيقة   18
 . Inf.1-CGRFA /19/23/4.2الوثيقة   19
 . Inf.2-CGRFA /19/23/4.2الوثيقة   20
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 "معلومات التسلسل الرقمي" بشأن الموارد الوراثية للأغذية والزراعة  - خامسًا

ــلســــــــل الرقمي والموارد الوراثية للأغذية والزراعة  بعنواننظرت اللجنة في الوثيقة   -27 20Fمعلومات التســــــ

ا علمً  وأخذت" 21
واستخدامها  مسودة الدراسة بشأن دور معلومات التسلسل الرقمي في صون الموارد الوراثية للأغذية والزراعة  بعنوانبالوثيقة  

، من خلال الأما�ت رفعهاإلى الأمانة أن تضـــــع الصـــــيغة النهائية للدراســـــة وأن ت  وطلبت 21F22.المســـــتدام: الفرص والتحد�ت
عن استخدام معلومات التسلسل شئة  العمل المخصصة المفتوحة العضوية المعنية بتقاسم المنافع الناالمعنية، إلى عناية مجموعة 

ومجموعة العمل المخصـصـة المعنية بتعزيز سـير عمل النظام المتعدد   ،الرقمي في الموارد الوراثية التابعة لاتفاقية التنوع البيولوجي
 الأطراف التي أعيد أنشاؤها في سياق المعاهدة.

ــلســـــــــل الرقمي، كما لا يوجد أي ولاحظت الهيئة أنه لا يوجد حتى الآن تعريف متفق عليه دوليً  -28 ا لمعلومات التســـــــ
ــلســـل الرقمي في محافل  اتفاق على المصـــطلح الواجب اســـتخدامه. وأخذت علمًا بالتطورات الأخيرة المتعلقة بمعلومات التسـ

الصـــــــــــــادر عن مؤتمر الأطراف في اتفاقية التنوع البيولوجي والقاضـــــــــــــي بإنشـــــــــــــاء آلية متعددة    15/9أخرى، ورحبت بالمقرر 
الأطراف، كجزء من الإطار العالمي للتنوع البيولوجي، لتقاسم المنافع المتأتية من استخدام معلومات التسلسل الرقمي بشأن  

 ل صندوقاً عالميًا.مالموارد الوراثية، بما يش

معلومات بناء القدرات اللازمة على الاسـتفادة من على   البلدانيطلب المجلس إلى المنظمة مسـاعدة  بأن وأوصـت  -29
في البحث والتطوير المتصــلين بالموارد الوراثية للأغذية والزراعة. وعلاوة على ذلك، رحبت بالمبادرات التي  التســلســل الرقمي

 علومات التسلسل الرقمي على المستوى الدولي. المتعلق بم عمل الانخراط في التدعم  

الأعضاء  بدعوة  تجنب الازدواجية،  ببه و لمضطلع ستناد إلى العمل السابق ابالا ،  أن تقوم إلى الأمانةيئة  اله وطلبت -30
وآثارها الفعلية أو   معلومات التســلســل الرقميإلى تقديم معلومات عن التدابير المحلية للحصــول وتقاســم المنافع المطبقة على 

واسـتخدامها المسـتدام، بما في ذلك تبادل المنافع الناشـئة عن اسـتخدامها للأغذية والزراعة  الموارد الوراثية   صـونالمحتملة على 
 .يئةلهوإحالتها إلى اوالحصول عليها وتقاسمها العادل والمنصف، وتجميع هذه المعلومات 

عت الأعضـــاء على تنســـيق العمل المســـتقبلي حول معلومات التســـلســـل الرقمي، بما في ذلك الحصـــول على  وشـــجّ  -31
، بغية ضمان الاتساق والدعم المتبادل  المعنية  ما بين القطاعات  الموارد وتقاسم منافعها لأجل معلومات التسلسل الرقمي في

 للعمليات الجارية في مختلف المحافل.

الهيئة كذلك إلى الأمانة أن تواصـل رصـد التطورات المتعلقة بمعلومات التسـلسـل الرقمي في محافل أخرى بغية  طلبت و  -32
ــبة النظر في آثارها المحتملة، بما في ذلك الفرص والتحد�ت   ــائها. و إلى   بالنســـ ــارك  كذلك إلى الأمانة أن  طلبت  لهيئة وأعضـــ تشـــ

ــمات   ــمان إبراز الســـــــ ــورة وثيقة في العمليات الجارية في إطار اتفاقية التنوع البيولوجي، وكذلك في الأجهزة الأخرى، لضـــــــ بصـــــــ
 مميزة للحصـــول عليها وتقاســـم منافعها، بشـــكل مناســـب في صـــياغة  المميزة للموارد الوراثية للأغذية والزراعة التي تتطلب حلولاً 

 سل الرقمي بشأن الموارد الوراثية. القواعد والآليات ذات الصلة لتقاسم المنافع المتأتية من استخدام معلومات التسل 

 
 . CGRFA-19/23/5الوثيقة   21
 . Inf.1-CGRFA /19/23/5الوثيقة   22
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  بالتعاون مع أما�ت اتفاقية التنوع البيولوجي والمعاهدة و الهيئة إلى الأمانة أن تواصــــــــل، رهنًا بتوافر الموارد،   طلبتو  -33
، يفتراضــي و/أو حضــور بشــكل اوغيرهما من المنظمات الدولية ذات الصــلة، عقد حلقات عمل مفتوحة العضــوية،  الدولية

رف  االمعالتي تشـــــــــــوب  حول معلومات التســـــــــــلســـــــــــل الرقمي حســـــــــــب الاقتضـــــــــــاء؛ بهدف تبادل المعلومات حول الثغرات  
 واحتياجات بناء القدرات الفنية والأنشطة ذات الصلة بمعلومات التسلسل الرقمي المتعلقة بالموارد الوراثية للأغذية والزراعة.

 إطار العمل بشأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة -  سادسًا

مونتر�ل العـــالمي للتنوع   - نظرت الهيئـــة في الوثيقتين بعنوان التنوع البيولوجي للأغـــذيـــة والزراعـــة وإطـــار كونمينغ   -34
والتقرير المرحلي عن تنفيذ اســـــــتراتيجية منظمة الأغذية والزراعة بشـــــــأن تعميم التنوع البيولوجي عبر القطاعات   23البيولوجي

  202324.- 2021الزراعية وخطة عملها للفترة 

 وأقرّت،  مونتر�ل)  - (إطـــار كونمينغ    مونتر�ل العـــالمي للتنوع البيولوجي  - ورحّبـــت الهيئـــة باعتمـــاد إطـــار كونمينغ   -35
 . ودعت المدير العام إلى عرض مشروع القرار على المجلس من أجل اعتماده.بهذا التقرير   جيم المرفقمشروع القرار الوارد في  

وإطار العمل مونتر�ل   - وأشــــارت الهيئة كذلك مع الارتياح إلى المســــتوى العالي من الدعم المتبادل لإطار كونمينغ   -36
بأن يتم، في  وأوصــــتوخطط العمل العالمية الصــــادرة عن الهيئة،   25(إطار العمل) بشــــأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة

، مع الاسـتمرار في تشـجيع الأعضـاء والهيئة على مواصـلة إطار العملهذه المرحلة، النظر في عدم إجراء أي تعديلات على  
ــتعراض   ــق مع إطار كونمينإطار العملاســـ ــاء إلى تنفيذ إطار العمل وخطط العمل العالمية بما يتســـ   -غ  . ولكن دعت الأعضـــ

الســياســات وخطط العمل الوطنية بشــأن ، بما في ذلك عن طريق دمج تنفيذ إطار العمل وخطط العمل العالمية في مونتر�ل
، بما في ذلك الاســــتراتيجيات وخطط العمل الوطنية الخاصــــة بالتنوع صــــون التنوع البيولوجي واســــتخدامه على نحو مســــتدام

إلى الأمانة دعم البلدان في هذا الصـــدد، بما يشـــمل تقديم المســـاعدة في تعبئة الموارد    وطلبت  ؛حســـب الاقتضـــاءالبيولوجي، 
 اللازمة.

ــهام  الهيئة  وأوصـــــت -37 ــاء، بأن يطلب المجلس إلى المنظمة الإســـ ــع أدوات وخطوط توجيهية، حســـــب الاقتضـــ في وضـــ
ر تنفيذ إطار العمل   مونتر�ل بشــــــكل متعاضــــــد ومتماســــــك ومتســــــق ويتفادى    - وإطار كونمينغ  وخطط العمل العالمية تيســــــِّ

التابعة للهيئة والهيئة ذاتها. وشـــــجّعت الأعضـــــاء كذلك على الاســـــتفادة  الازدواجية، لكي تنظر فيها الأجهزة الفرعية المعنية 
 .يذ الإطارين وخطط العمل العالميةمن الدعم المالي وغير ذلك من أشكال الدعم المتاحة لتنفيذ الأنشطة الداعمة لتنف

ــتقبل القريب دعمًا لتنفيذ إطار  الهئيةوأحاطت  -38 ــتعقدها أمانة الهيئة في المســـــ   علمًا بحلقات العمل الإقليمية التي ســـــ
الاتصـــــــــال  هات  المعلومات المتعلق بج عادة تأكيد أو تحديث ، بإفي أقرب وقت ممكنالقيام، عضـــــــــاءها  �شـــــــــدت أ، و العمل

 .لتنوع البيولوجي للأغذية والزراعةالمعنية باو الوطنية التابعة لهم 

 
 . CGRFA-19/23/6.1الوثيقة   23
 . CGRFA-19/23/6.2الوثيقة   24
.  روما. التابعة للمنظمة إطار العمل بشأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة. هيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعةمنظمة الأغذية والزراعة.   25

https://www.fao.org/documents/card/en/c/CB8338AR. 

https://www.fao.org/documents/card/en/c/CB8338AR
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الهيئة بأن يســــتند رصــــد تنفيذ إطار العمل إلى ما هو قائم من مؤشــــرات، بما يشــــمل   أوصــــتوإضــــافة إلى ذلك،   -39
 مونتر�ل.  - المؤشرات التي وضُعت تحت رعاية الهيئة وتلك التي يجري وضعها حاليًا لإطار كونمينغ  

ورحّبـت الهيئـة بالتقـدم المحرز في تنفيـذ اســــــــــــــتراتيجيـة منظمـة الأغـذيـة والزراعـة لتعميم التنوع البيولوجي عبر مختلف   -40
لتنفيذ اســـــــــتراتيجية منظمة الأغذية والزراعة  2023-2021العمل للفترة وخطة   26)(اســـــــــتراتيجية المنظمة القطاعات الزراعية

ــأن تعميم التنوع البيولوجي عبر القطاعات الزر  ــدّدت 27،اعيةبشــ ــتراتيجية المنظمة كآلية   وشــ على الدور المهم الذي تؤديه اســ
لتنســــيق الأنشــــطة التي من خلالها تدعم المنظمة البلدان في دمج التنوع البيولوجي، بما في ذلك صــــون الموارد الوراثية النباتية  

في البرامج والســـياســـات  والمكو�ت الأخرى للتنوع البيولوجي ذات الصـــلة بالأغذية والزراعة واســـتخدامها بشـــكل مســـتدام، 
 والتشريعات ذات الصلة.

ــطـة المنظمـة التي تـدعم البلـدان في تنفيـذ خطط العمـل  -41 وعلاوة على ذلـك، أعربـت الهيئـة عن دعمهـا لإدراج أنشــــــــــــ
. وقدمت تعليقات وإســــــــهامات حول  2027- 2024العالمية وإطار العمل في خطة عمل تنفيذ اســــــــتراتيجية المنظمة للفترة 

إلى حلقة العمل   ، مشـــيرةً 2027- 2024للفترة   بشـــأن تعميم التنوع البيولوجي عبر القطاعات الزراعية مشـــروع خطة العمل
،  كمثال على جيد على التعميمللأغذية والزراعة  العالمية لأصــــــــحاب المصــــــــلحة المتعددين بشــــــــأن تغير المناخ والموارد الوراثية

ــلة بالهدف  طلبت إدراج و  ــارة مرجعية إلى الأنشــــطة الداعمة ذات الصــ مونتر�ل، ومجال عمل  - من إطار كونمينغ   1028إشــ
لى أشارت إ. كما  واستخدامه بشكل مستدام أساسي بشأن توفير الدعم للأعضاء في حشد الموارد لصون التنوع البيولوجي

الخـاص ببيئـة أفضـــــــــــــــل (نظُم زراعيـة وغـذائيـة مكيَّفـة مع تغيرُّ المنـاخ   1مجـالات الأولويـة البرامجيـة تحـت إطـار المجـال  جـدوى  
الخاص ببيئة أفضـل (الاقتصـاد الأحيائي من أجل أغذية وزراعة مسـتدامة) وكذلك المجال  2وتخفف من حدة آثاره) والمجال 

الخـاص ببيئـة أفضـــــــــــــــل (التنوع البيولوجي وخـدمـات النظم الإيكولوجيـة من أجـل الأغـذيـة والزراعـة) لتنفيـذ اســــــــــــــتراتيجيـة   3
 المنظمة.

ــادرة عن الهيئة عند وضـــــــــــــع  أن تأ يطلب المجلس إلى المنظمة نالهيئة بأ وأوصـــــــــــــت -42 خذ في الاعتبار القرارات الصـــــــــــ
تبذله من جهود لتنفيذ خطط العمل دعم البلدان في ما لموارد إضــــافية تأمين مخصــــصــــات الميزانية، ولا ســــيما في ما يتعلق ب

 ناشد الجهات المانحة إتاحة الموارد المالية اللازمة.تالعالمية وإطار العمل، و 

 
. روما.  القطاعات الزراعيةمختلف تنوع البيولوجي عبر منظمة الأغذية والزراعة لتعميم ال استراتيجية. 2021 منظمة الأغذية والزراعة  26

https://www.fao.org/documents/card/en/c/CA7722AR. 
 تنوع البيولوجي عبرمنظمة الأغذية والزراعة بشأن تعميم ال لتنفيذ استراتيجية 2023- 2021فترة لل عملالخطة . 2021 منظمة الأغذية والزراعة  27

 .https://www.fao.org/documents/card/en/c/CB5515ARة. روما. القطاعات الزراعي
 على نحو مستدام.رجة تدار والح ،ومصايد الأسماك ، وتربية الأحياء المائية ،الخاضعة للزراعةأن المناطق  ضمان. 10 الهدف  28

https://www.fao.org/documents/card/en/c/CA7722AR
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 الموارد الوراثية النباتية  - سابعًا

 تقرير الدورة الحادية عشرة لجماعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية

 والزراعة بالموارد الوراثية النباتية للأغذية 

ــرة لجمـاعـة العمـل الفنيـة الحكوميـة الـدوليـة المعنيـة بالموارد الوراثيـة نظرت الهيئـة تقرير في   -43 تقرير الـدورة الحـاديـة عشــــــــــــ
28Fالنباتية للأغذية والزراعة.

وتوجّهت الهيئة   ألمانيا)، رئيســـــة جماعة العمل.(  Imke Thormannوعرضـــــت التقرير الســـــيدة  29
 على التقرير. وصادقت  العمل على عملها المميز بالشكر إلى الأعضاء في جماعة 

 التقرير الثالث عن حالة الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في العالم

29Fالتقرير الثـالـث عن حـالـة الموارد الوراثيـة النبـاتيـة للأغـذيـة والزراعـة في العـالم  نظرت الهيئـة في الوثيقـة بعنوان إعـداد  -44

30 
 30F31.مسودة التقرير الثالث عن حالة الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في العالموأخذت علمًا بالوثيقة بعنوان  

  أوصـــــــــت (التقرير الثالث)،  لتقرير الثالث عن حالة الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في العالمباوفي ما يتعلق  -45
الهيئة بتضـمين التقرير معلومات عن الفجوات القائمة في البيا�ت المتأتية من التقارير الوطنية بشـأن تنفيذ خطة العمل العالمية 

بالنســـــبة إلى مختلف المواضـــــيع التي تمت   وأوصـــــتالثانية للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة (خطة العمل العالمية الثانية).  
مناقشـــــتها في التقرير، بذكر عدد البلدان التي تقدم التقارير بشـــــكل صـــــريح وبتمتين البيا�ت العامة بشـــــأن التغييرات ببيا�ت 

 .في كل فصل قسم عن النتائج الرئيسية بإدراجالهيئة كذلك  وأوصتكمية ومرجعية. 

وأشـارت الهيئة إلى أنه يمكن للأعضـاء والمراقبين تقديم الإسـهامات والتعليقات بشـأن مسـودة التقرير الثالث خطيًا  -46
للدورة العاشـرة للجهاز الرئاسـي  متاحة مسـودة التقرير الثالث  من المفترض أن تكون  . و 2023نوفمبر/تشـرين الثاني  30قبل 

مشــاريع الدراســات   من المفترض أن تصــبحللمعاهدة الدولية لكي يبدي تعليقاته وإســهاماته بشــأ�ا. وبالإضــافة إلى ذلك،  
خلال النصـــف  للأعضـــاء لكي يقوم الأعضـــاء والمراقبون باســـتعراضـــها. وســـتتاح   ، متاحةعند إنجازها ،المواضـــيعية الأســـاســـية

، نســـــــخة منقحة من مســـــــودة التقرير الثالث تبرز النتائج التي خلصـــــــت إليها الدراســـــــات المواضـــــــيعية  2024الأول من عام 
ــاء والمراقبين،  ــية وتراعي التعليقات والإســـــهامات الواردة من الجهاز الرئاســـــي للمعاهدة الدولية ومن الأعضـــ ــاســـ لإبداء الأســـ

 يومًا. 30مزيد من التعليقات في إطار زمني مدته 

الهيئة بإتاحة النســـــــخة النهائية من التقرير الثالث النهائي التي تراعي جميع التعليقات الواردة، في الوقت    وأوصـــــــت -47
. المناســـــــــــــب قبل الدورة الثانية عشـــــــــــــرة لجماعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة

ا بإعداد   وأوصــــت بأن يطلب المجلس إلى المنظمة أن   وأوصــــت.  ونشــــرها نســــخة موجزة بجميع اللغات الرسمية للمنظمةأيضــــً
تعرض المنظمة التقرير الثالث في الاجتماعات الدولية ذات الصـــــلة وتنشـــــر نتائجه بشـــــكل فاعل لإرشـــــاد العمليات العالمية  

ــأن  ــون  بشـــــــ ــتدامصـــــــ ــتخدامها المســـــــ ــتعادة النظم وتغير    ،الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واســـــــ المناخ، والغابات، واســـــــ
 الإيكولوجية.

 
 . CGRFA-1.7/23/19الوثيقة   29
 . CGRFA-2.7/23/19الوثيقة   30
 1Inf./2.7/23/19-CGRFAالوثيقة   31
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 الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واستعراضها  بشأنتنفيذ خطة العمل العالمية الثانية 

تنفيـذ خطـة العمـل العـالميـة الثـانيـة بشـــــــــــــــأن الموارد الوراثيـة النبـاتيـة للأغـذيـة والزراعـة  نظرت الهيئـة في الوثيقـة بعنوان   -48
  31F32.واستعراضها

 صون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة وإدارتها على مستوى المزرعة

بشأن الموارد الوراثية النباتية التي عقدت رحّبت الهيئة بنشر وقائع الندوة الدولية الأولى المتعددة أصحاب المصلحة   -49
32،2021Fفي مـارس/آذار  

ــأن صــــــــــــــون الموارد الوراثيـة النبـاتيـة للأغـذيـة والزراعـة في موقعهـا    33 وبتنظيم النـدوات الإلكترونيـة بشــــــــــــ
دعم البلدان مواصـــــلة  المنظمة، رهنًا بتوافر التمويل اللازم، يطلب المجلس إلى  بأن  وأوصـــــت  الطبيعي وعلى مســـــتوى المزرعة.

بنوك البـذور   في صــــــــــــــون الموارد الوراثيـة النبـاتيـة للأغـذيـة والزراعـة في موقعهـا الطبيعي وإدارتهـا في المزرعـة، بمـا في ذلـك بـدعم
ــون خارج الموقع ــع خطط وطنية،  ، المجتمعية، وتعزيز الروابط وأوجه التكامل مع عمليات الصـــــــــ بما في ذلك من خلال وضـــــــــ

التوجيهية الطوعية للهيئة بشــــــــأن صــــــــون الأقارب البريةّ للمحاصــــــــيل والنباتات الغذائية البريةّ واســــــــتخدامها تراعي الخطوط  
ومن  34F35،والخطوط التوجيهية الطوعية لحفظ الأصــــــناف/الأنواع الأصــــــلية للمزارعين والاســــــتخدام المســــــتدام لها 33F34،المســــــتدام

 خلال إنشاء احتياطي خارج الموقع للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة المهددة بالانقراض، حسب الاقتضاء.

ــتخـدام الخطوط التوجيهيـة الطوعيـة، يطلـب المجلس إلى المنظمـة  الهيئـة بأن    وأوصــــــــــــــت -50 جمع أمثلـة وتجـارب عن اســــــــــــ
تناول الأنشـطة المتعلقة يطلب المجلس إلى المنظمة  كذلك بأن    وأوصـتبهدف تحسـينهما وز�دة جدواهما، حسـب الاقتضـاء.  

بصون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة البرية في موقعها، وإدارة الأصناف/السلالات الأصلية للمزارعين داخل المزرعة  
   في أقسام منفصلة من تقارير الهيئة في المستقبل.

35Fبت الهيئة باســــــــــــــتكمال ونشــــــــــــــر ثلاثة أدلة عمليةرحّ  -51

معايير بنوك الجينات للموارد الوراثية النباتية تتناول تطبيق  36
بأن تنشـــرها المنظمة بلغاتها الرسمية كافة أوصـــت  الأخيرة للهيئة، و دمت كمســـودات إلى الدورة كانت قد قُ   ،للأغذية والزراعة

ورفع يطلب المجلس إلى المنظمة اســــــتكشــــــاف  كذلك بأن   وأوصــــــترهنًا بتوافر التمويل، وبأن تعممها على نطاق واســــــع. 

 
 . CGRFA-3.7/23/19الوثيقة   32
المشاورة الفنية  النباتية للأغذية والزراعة:وقائع الندوة الدولية الأولى المتعددة أصحاب المصلحة بشأن الموارد الوراثية  .2022 منظمة الأغذية والزراعة.  33

روما، إيطاليا. روما.   ،2021مارس/آذار  30-29 - بشأن صون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في موقعها الطبيعي وإدارتها في المزرعة
https://doi.org/10.4060/cc3716en. 

  الخطوط التوجيهية الطوعية بشأن صون الأقارب البريةّ للمحاصيل والنباتات الغذائية البريةّ واستخدامها المستدام. .2017 منظمة الأغذية والزراعة.  34
 .https://www.fao.org/documents/card/en/c/I7788ARروما. 

روما.  .الطوعية لحفظ الأصناف/الأنواع الأصلية للمزارعين والاستخدام المستدام لهاالخطوط التوجيهية  .2019 منظمة الأغذية والزراعة.  35
https://www.fao.org/documents/card/en/c/CA5601AR. 

36  Practical guide for the application of the Genebank Standards for Plant Genetic Resources for Food and . 2022FAO. 
Agriculture: Conservation of orthodox seeds in seed genebanks. Commission on Genetic Resources for Food and 

Practical guide for the application of the Genebank . 2022; FAO. en0021/cc4060.10https://doi.org/Agriculture. Rome. 
Standards for Plant Genetic Resources for Food and Agriculture: Conservation in field genebanks. Commission on Genetic 

Practical guide for the . 2022; FAO. en0023/cc4060.10https://doi.org/Resources for Food and Agriculture. Rome. 
application of the Genebank Standards for Plant Genetic Resources for Food and Agriculture: Conservation via in vitro 

culture. Commission on Genetic Resources for Food and Agriculture. Rome. https://doi.org/10.4060/cc0025en . 

https://doi.org/10.4060/cc0021en
https://doi.org/10.4060/cc0023en
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الطوعية معايير بنوك الجينات ت الواردة في في جهودها للامتثال للتوجهياودعمها  شــــــــــجيع البلدان  إمكانيات تالتقارير عن 
 .من أجل تنفيذ هذه المعايير  للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة والأدلة العملية

ــلاً  -52 ــية للخبراء بشـــأن مســـودتي الدليلين يطلب المجلس إلى المنظمة بأن  أوصـــتعن ذلك،    فضـ ــاورة افتراضـ عقد مشـ
في بنوك الجينات وللصــــون من خلال التبريد  التي لا تتحمل التجفيفالعمليين الجديدين لصــــون الأصــــناف المنتجة للبذور  

 العمل في دورتها المقبلة.  جماعةا إلى التعقيبات الواردة لكي تراجعها ومواصلة تطويرهما استنادً 

ــتنســــــــاخات لأغراض الســــــــلامة للمجموعات الموجودة خارج مواقعها الطبيعية، وشــــــــدّ  -53 دت الهيئة على أهمية الاســــــ
 ، بما في ذلك في القبو الدولي للبذور في سفالبارد.استنتساخ العينات الموجودة لديها لأغراض السلامةودعت البلدان إلى 

 الاستخدام المستدام 

مســــــــاعدة البلدان في تعزيز النظم الوطنية للبذور من أجل يطلب المجلس إلى المنظمة مواصــــــــلة  الهيئة بأن   أوصــــــــت -54
مع ظروفهم   ، تكون مكيّفةتســهيل إتاحة بذور ومواد للزراعة عالية الجودة، لا ســيما للمزارعين أصــحاب الحيازات الصــغيرة

ــلياتهم واحتياجاتهم المحلية ــلة  يطلب المجلس إلى المنظمة  كذلك بأن  أوصـــت. و وأفضـ في  ، بناءً على طلبها، دعم البلدانماوصـ
ــريعات الوطنية المتعلقة بالبذور وتنقيحها وتنفيذها، مع مراعاة " ــات والتشـــــ ــياســـــ ــع الســـــ ــع  وضـــــ ــأن وضـــــ الدليل الطوعي بشـــــ

 الصادر عن الهيئة، ودعت الجهات المانحة إلى أن تدعم البلدان في هذا الصدد. 36F37"السياسات الوطنية الخاصة بالبذور

  مواصلة دعم البلدان، بالتنسيق الوثيق مع المعاهدة  يطلب المجلس إلى المنظمة  بأنالهيئة    أوصتعن ذلك،   وفضلاً  -55
 عن قدرتها على  الخاصــة بتربية المحاصــيل، بما في ذلك المحاصــيل غير المســتغلة بالكامل، فضــلاً  نظمها، في مجال تعزيز  الدولية

والشــــركاء المعنيين الآخرين.   الجماعة الاســــتشــــارية للبحوث الزراعية الدوليةكز  ا تحســــين المحاصــــيل، بما في ذلك من خلال مر 
ا   أوصـــتو  مراعاة النهج التشـــاركية في دعم جهود تربية الأصـــناف المكيّفة  مواصـــلة    يطلب المجلس إلى المنظمة  بأنالهيئة أيضـــً

 الحيازات الصغيرة. لتوفر الكافي للبذور العالية الجودة للمزارعين أصحابلضمان امحليًا، الأمر  

 المؤسسات والقدرات البشرية المستدامة

ية  تعزيز القدرات البشـرية والمؤسـسـ ةواصـليطلب المجلس إلى المنظمة، رهنًا بتوافر الموارد اللازمة، مالهيئة بأن  أوصـت -56
من أجـل دعم    التمويـلوالتطوير في مجـال الموارد الوراثيـة النبـاتيـة للأغـذيـة والزراعـة، ودعـت الجهـات المـانحـة إلى إتاحـة   للبحوث

، بمـا في ذلـك من خلال تطوير  الوراثيـة النبـاتيـة للأغـذيـة والزراعـة  الثـانيـة بشــــــــــــــأن الموارد خطـة العمـل العـالميـة  البلـدان في تنفيـذ  
ــيق الوثيق مع المعـاهـدة ومع   الـدوليـة  وتنفيـذ اســــــــــــــتراتيجيـات وطنيـة بشــــــــــــــأن الموارد الوراثيـة النبـاتيـة للأغـذيـة والزراعـة بالتنســــــــــــ

 استراتيجية التمويل الخاصة بها.  

سـنوية عن حالة   بصـورةالإبلاغ    ةواصـليطلب المجلس إلى المنظمة، رهنًا بتوافر الموارد اللازمة، م الهيئة بأن  أوصـتو  -57
ــتمرار في تطوير النظام العالمي للإعلام والإنذار المبكر عن الموارد   5- 2تنفيذ المقصــــــد  ــتدامة والاســــ من أهداف التنمية المســــ
وتعزيز التعاون مع النظام العالمي  ذات الصــــــــلة،   والتقارير بما في ذلك من خلال تحســــــــين الســــــــمات البيانية    ،الوراثية النباتية

GenesysF 38  وبوابــة  GLIS(F38(37  للإعلام عن الموارد الوراثيــة النبــاتيــة للأغــذيــة والزراعــة

لتفــادي للموارد الوراثيــة النبــاتيــة،    39
 

37  e.pdf4916e/i4916i/3Rome. https://www.fao.org/. Voluntary Guide for National Seed Policy Formulation. 2015FAO. . 
38  https://glis.fao.org/glis/ 
39  pgr.org/-https://www.genesys 
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ط أداة الإبلاغ الخاصـة بالنظام العالمي للمعلومات أن تنقّ  يطلب المجلس إلى المنظمة بأن وأوصـت. ازدواجية الجهود  ح وتبسـّ
ــتند البلدان إليها الإبلاغ وذلك فور الانتهاء من مراجعة   ــرات التي تســــــ ــأن الموارد الوراثية النباتية والمؤشــــــ والإنذار المبكر بشــــــ

 خطة العمل العالمية الثانية لكي تنظر فيها جماعة العمل والهيئة.

  العمل العالمية الثانية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعةاستعراض خطة 

 ، حســـــب الاقتضـــــاء، بمراجعة وتنقيح خطة العمل العالمية الثانية بناءً بأن يطلب المجلس إلى المنظمةالهيئة  أوصـــــت -58
ــاورات   على نتـــائج التقرير الثـــالـــث ومع مراعـــاة الثغرات والاحتيـــاجـــات والأولو�ت التي جرى تحـــديـــدهـــا من خلال المشــــــــــــــ

الهيئة بتخصيص وقت كاف    أوصتالإقليمية. ودعت الجهاز الرئاسي للمعاهدة الدولية إلى المشاركة في عملية التحديث. و 
لمناقشــــــــــة المســــــــــائل المتصــــــــــلة بالموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة وبالأخص لتنقيح خطة العمل العالمية الثانية في الدورة 

 المقبلة لجماعة العمل. 

ــيغتها الواردة في الجدول   -59 ــلاً عن ذلك، أخذت الهيئة علمًا بالميزانية بصـــــــــــ تنفيذ خطة  من الوثيقة بعنوان " 2وفضـــــــــــ
بأن يطلب المجلس إلى المنظمة  أوصــــتو   39F40"العمل العالمية الثانية بشــــأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واســــتعراضــــها

ــروريـة لتحـديـث خطـة العمـل العـالميـة الثـانيـة، بمـا في ذلـك   ةدعو  الحكومـات والمنظمـات الـدوليـة إلى إتاحـة الموارد المـاليـة الضــــــــــــ
 للمشاورات الإقليمية. 

  تأثيرات السياسات والقوانين والأنظمة الخاصة بالبذور 

إجراء مزيد من البحوث بشـــــأن تأثيرات الســـــياســـــات والقوانين والأنظمة الخاصـــــة  الهيئة في الوثيقة بعنوان "نظرت   -60
ــتعرضــــــــــــــت ونقحـت مشــــــــــــــروع المـذكرة المفـاهيميـة لغـايـة إجراء مزيـد من البحوث، على نحو مـا يرد في  40F41"بالبـذور وقـد اســــــــــــ
بمزيد من العمل   ،بالتعاون مع المعاهدة الدولية  ،بأن تقومبأن يطلب المجلس إلى المنظمة  وأوصــــــــــــــت،  بهذا التقرير  دال المرفق

على المذكرة المفاهيمية بصــيغتها المنقحة من قبل الهيئة،   بشــأن تأثيرات الســياســات والقوانين والأنظمة الخاصــة بالبذور، بناءً 
 رهنًا بتوافر الموارد.  

ــدّ  -61 ــة بالبذور،   بالبحوثدت الهيئة، في ما يتعلق وشـــ ــات والقوانين والأنظمة الخاصـــ ــياســـ الأخرى حول تأثيرات الســـ
، بالنظر في إمكانية إجراء دراســــــة تحديد النطاق من قبل شــــــركاء خارجيين ملائمين  الدولية  على أن تقوم المنظمة والمعاهدة

ــلحة من مختلف نظم البذور ــحاب المصـ ــراك أصـ ــة إشـ ــأن هذه الدراسـ الهيئة مجلس المنظمة بأن يطلب إلى   وأوصـــت .ومن شـ
المنظمـة رفع تقرير إلى الهيئـة في دورتهـا المقبلـة عن كيفيـة متـابعتـه لعـدد من الطلبـات التي تقـدمـت بهـا الهيئـة في دورتهـا الأخيرة، 

من الأســفل إلى الأعلى مبنيًّا على الطلب، لتحقيق أمن البذور وتشــجيع المزارعين على المشــاركة  بما في ذلك عن اتباع �ج 
41Fلمنظمة المتصلة بالبذور والتوعيةنشطة افي أ

42.  
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 الموارد الوراثية الحرجية  -  ثامنًا
 موعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد الوراثية الحرجيةتقرير الدورة السابعة لمج

  43. المعنيـة بالموارد الوراثيـة الحرجيـةتقرير الـدورة الســـــــــــــــابعـة لمجموعـة العمـل الفنيـة الحكوميـة الـدوليـة  نظرت الهيئـة في   -62
ــيدة  ــت التقرير السـ ــة  (  Mari Rusanenوعرضـ ــكر إلى العمل. و  مجموعةفنلندا)، رئيسـ ــاء  توجّهت الهيئة بالشـ مجموعة  أعضـ
 التقرير.على  صادقتو   ،العمل على عملهم الممتاز

 التقرير الثاني عن حالة الموارد الوراثية الحرجية في العالم 

ا    44،إعـداد التقرير الثـاني عن حـالـة الموارد الوراثيـة الحرجيـة في العـالمنظرت الهيئـة في الوثيقـة بعنوان   -63 وأحـاطـت علمـً
  45.مسودة التقرير الثاني عن حالة الموارد الوراثية الحرجية في العالمبالوثيقة بعنوان 

ــودة منقحة إلى لس المجالهيئة بأن يطلب   وأوصـــت -64 للتقرير الثاني عن حالة الموارد الوراثية الحرجية المنظمة إعداد مسـ
ــرين الأول   1(التقرير الثــاني)، بمــا في ذلــك إجراء تحليــل أعمق للبيــا�ت المقــدمــة من البلــدان، بحلول    في العــالم أكتوبر/تشــــــــــــ

دعوة الأعضـــــاء والمراقبين إلى إبداء تعليقاتهم على المســـــودة  بأن يطلب المجلس إلى المنظمة المنظمة كذلك  وأوصـــــت.  2023
ــيغة بأن يطلب المجلس إلى المنظمة و الهيئة  وأوصــــت.  2023نوفمبر/تشــــرين الثاني   30المنقحة للتقرير الثاني بحلول  ضــــع الصــ

، مشــــفوعًا بنســــخة موجزة 2024يونيو/حزيران  30شــــره بحلول نالنهائية للتقرير الثاني، مع مراعاة جميع التعليقات الواردة، و 
 بجميع اللغات الرسمية للمنظمة.

بأن تعرض المنظمة التقرير الثاني في الاجتماعات  بأن يطلب المجلس إلى المنظمة الهيئة  أوصـتوعلاوة على ذلك،  -65
الدولية ذات الصـــــلة وأن تســـــعى بشـــــكل فاعل إلى تعميم النتائج المنبثقة عنه للاســـــترشـــــاد بها في العمليات العالمية الخاصـــــة  

 بالتنوع البيولوجي وتغير المناخ والغابات وإصلاح النظم الإيكولوجية.

وإضـافة إلى ذلك، دعت الهيئة الأعضـاء إلى الاسـتفادة على أتم وجه من نتائج التقرير الثاني في وضـع السـياسـات   -66
 والإجراءات ذات الصلة وتنفيذها، حسب الاقتضاء، وتحديث ترشيحاتهم لجهات التنسيق الوطنية والمناوبين المحتملين.

 تنفيذ خطة العمل العالمية بشأن صون الموارد الوراثية الحرجية واستخدامها المستدام وتنميتها، واستعراضها

تنفيذ خطة العمل العالمية بشـأن صـون الموارد الوراثية الحرجية واسـتخدامها المسـتدام نظرت الهيئة في الوثيقة بعنوان   -67
تنفيذ خطة العمل العالمية لصون الموارد الوراثية   بشأنالتقرير الثاني  وأحاطت علمًا بالوثيقة بعنوان  46،وتنميتها، واستعراضها

 47(تقرير التنفيذ الثاني).  الحرجية واستخدامها المستدام وتنميتها
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تنفيذ خطة  ا بالأنشــــــــطة التي اضــــــــطلعت بها المنظمة منذ الدورة الأخيرة للهيئة من أجل دعم وأحاطت الهيئة علمً  -68
ــون ا العمل العالمية ــتدام وتنميتهالصـــ ــتخدامها المســـ ــركائها، لموارد الوراثية الحرجية واســـ يطلب  بأن وأوصـــــت، بالتعاون مع شـــ

نظام المعلومات العالمي الجديد بوضــــــــع نظمة  قيام المبت ب. ورحّ الشــــــــأنتواصــــــــل دعم البلدان في هذا أن  المجلس إلى المنظمة
 ماية البيا�ت.نظمة الخاصة بح مع سياسة المبما يتماشى بشأن الموارد الوراثية الحرجية 

تقرير  المنبثقة عن نتائج الالبلدان إلى مواصـلة تنفيذ خطة العمل العالمية، مع مراعاة يئة ذلك، دعت الهإضـافة إلى و  -69
رصـد حالة الموارد الوراثية الحرجية وتنفيذ خطة العمل الاسـتمرار في البلدان إلى   تالتنفيذ الثاني، حسـب الاقتضـاء. كما دع

 العالمية.

الاتصـال الوطنية جهات  و يئة تشـاور مع أعضـاء الهلباالتقرير الثاني،  إصـدارفور    أن تقوم، الأمانةيئة إلى اله وطلبت -70
ــبكـات الإقليميـة المعنيـة بالموارد الوراثيـة الحرجيـة لجمع الآراء بخ  ــرورة  والشــــــــــــ تنقيح خطـة العمـل العـالميـة وتحليـل صــــــــــــــوص ضــــــــــــ

طة عمل  خ ســودةمإعداد  ا إلى نتائج المشــاورة الخطية، ، اســتنادً تولىأن تإلى المنظمة لس  المجبأن يطلب   توأوصــ.  إســهاماتها
الثامنة والهيئة في دورتها العادية    االعمل في دورتهمجموعة نظر فيها تعالمية منقحة، أو وثيقة أخرى، حســــــــــــــب الاقتضــــــــــــــاء، ل

لتقرير  غرض إعداد الرفع التقارير  نظمة على النظر في إمكانيات تنقيح متطلبات المعت ذلك، شـــــجّ إضـــــافة إلى العشـــــرين. و 
ــتدام وتنميتها، الثالث عن تنفيذ خطة العمل العالمية ــتخدامها المســـــ ــون الموارد الوراثية الحرجية واســـــ التقرير الثالث عن  و  لصـــــ
عت  شــــجّ   علاوة على ذلك،و  تقارير في المســــتقبل.م تقد  التي البلدان بهدف ز�دة عدد  حالة الموارد الوراثية الحرجية في العالم

 الجهات المانحة على دعم تنفيذ خطة العمل العالمية واستراتيجية التمويل الخاصة بها.

 واللافقار�تالموارد الوراثية من الكائنات الحية الدقيقة  - تاسعًا
 العلاج البيولوجي والكائنات الحية الدقيقة واللافقار�ت التي تقوم بتدوير المغذّ�ت في التربة

المغـذّ�ت   نظرت الهيئـة في الوثيقـة بعنوان العلاج البيولوجي والكـائنـات الحيـة الـدقيقـة واللافقـار�ت التي تقوم بتـدوير  -71
ــتدام للكائنات الحية الدقيقة واللافقار�توأخذت علمًا بالوثيقة بعنوان    48في التربة  مســـودة الدراســـة حول الاســـتخدام المسـ

 49 .التي تساهم في العلاج البيولوجي للملوثات الزراعية وتدوير المغذّ�ت الموجودة في التربة، وصو�ا التربة في

تقديرها للعمل الذي اضـــــــطلع به المؤلفون الخبراء الذين ســـــــاهموا في ورحّبت الهيئة بمشـــــــروع الدراســـــــة وأعربت عن  -72
بوضـــع الدراســـة بصـــيغتها النهائية وإصـــدارها على شـــكل دراســـة معلومات أســـاســـية  وأوصـــت إعداد مشـــروع الدراســـة هذه.

 وعرضها على الشراكة العالمية من أجل التربة واتفاقية التنوع البيولوجي.

نتائج هذه الدراســــــــة في عملها في المجالات المتصــــــــلة بإدارة  يطلب المجلس إلى المنظمة مراعاةالهيئة بأن  وأوصــــــــت -73
لكائنات الحية الدقيقة  صــون اودعت الأعضــاء إلى تعزيز   الكائنات الحية الدقيقة واللافقار�ت في التربة، بحســب الاقتضــاء.

ــتدامواللافقار�ت في التربة  ــتخدامها المســـــ ــع  واســـــ ــات وعمليات وضـــــ ــياســـــ والحرص على إعطائها الاعتبار الواجب في الســـــ
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وأشــارت في هذا الصــدد إلى ضــرورة إيلاء الاعتبار الواجب   الســياســات على المســتو�ت المحلية والوطنية والإقليمية والدولية.
 لدور الشعوب الأصلية والمجتمعات المحلية.

ودعت الهيئة الأعضـــــاء إلى إبلاغ أصـــــحاب المصـــــلحة المعنيين، والمزارعين بصـــــفة خاصـــــة، بنتائج البحوث حول  -74
المنافع الناشـئة عن التنوع البيولوجي للتربة والممارسـات الزراعية المسـتدامة، والتوعية بسـبل مسـاهمة التنوع البيولوجي للتربة في  

 القدرة على الصمود أمامه.التكيف مع تغير المناخ والتخفيف من حدته و 

ــســــات العلمية، على التعاون في مجال   -75 ــلحة المعنيين، بما في ذلك المؤســ لكائنات  صــــون اوشــــجّعت أصــــحاب المصــ
، ولا سـيما في ما يخصّ تنمية قدرات البلدان النامية والبلدان التي واسـتخدامها المسـتدامالحية الدقيقة واللافقار�ت في التربة  

توصــــيف التنوع البيولوجي للميكروبات واللافقار�ت في    في مجالانتقالية، بما في ذلك تنمية القدرات    اقتصــــاداتها بمرحلةتمر  
 التربة وإنشاء مجموعات الاستنبات.

ودعت الهيئة الأعضـاء وسـائر أصـحاب المصـلحة إلى تكثيف البحوث حول الكائنات الحية الدقيقة واللافقار�ت   -76
ــليمة والمجموعات الميكروبية، وحول الآثار التي تتركها   ــائص التربة السـ ــأن العلاقات القائمة بين خصـ ــيما بشـ في التربة، ولا سـ

رها في التكيف مع تغير المناخ والتخفيف من حدته والقدرة على الصــــــــــمود  الممارســــــــــات الزراعية في التربة، بما في ذلك أدوا
أمامه، وتعزيز برامج تقييم التنوع البيولوجي للتربة ورصـــدها وطرق اســـتزراع وصـــون الكائنات الحية الدقيقة في التربة لأغراض 

ــات خارج الموقع. ــأن الروابط القائمة الدراسـ ــرورة إجراء بحوث بشـ ا إلى ضـ ــً ــارت أيضـ بين التنوع البيولوجي للتربة والأمن  وأشـ
 لتربة.لالغذائي ومقاومة مضادات الميكروبات في النظم الإيكولوجية 

ــلة،   طلبتوعلاوة على ذلك،  -77 الهيئة من الأمانة التعاون مع الخبراء المعنيين ومع المعاهدات والاتفاقيات ذات الصـــ
  في صياغة توصيات محددة بشأن الكائنات الحية الدقيقة واللافقار�ت في التربة لكي تنظر فيها الهيئة في دورتها المقبلة.

 المجترات لدى الهضم لعملية الهامة  الدقيقة الحية الكائنات

وأخذت علمًا بالوثيقة  50الكائنات الحية الدقيقة الهامة لعملية الهضـــم لدى المجتراتنظرت الهيئة في الوثيقة بعنوان   -78
 51.مسودة الدراسة حول الاستخدام المستدام للكائنات الحية الدقيقة الهامة لعملية الهضم لدى المجترات، وصو�ابعنوان  

ورحّبت الهيئة بمشـــــــروع الدراســـــــة وأعربت عن تقديرها للعمل الذي اضـــــــطلع به المؤلفون الخبراء الذين ســـــــاهموا في  -79
جماعة العمل التعليقات الواردة ردًا على دعوة   ودعت مؤلّفي مشـــــــروع الدراســـــــة إلى معالجة  إعداد مشـــــــروع الدراســـــــة هذه.

بوضـــــــــع الدراســـــــــة بصـــــــــيغتها النهائية،  وأوصـــــــــت .52الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة
مشـــــــددةً على الفجوات البحثية التي يتعينّ ســـــــدّها من أجل تقديم معلومات أدقّ، ومن ثم نشـــــــرها وتعميمها على شـــــــكل 

وأشــارت إلى أنّ البحوث حول العديد من المواضــيع التي تغطيها مســودة الدراســة جارية وأنهّ ما   دراســة معلومات أســاســية.
 زالت هناك عدّة نقاط خلافية يتعينّ حلّها في هذا الصدد.

 
 . CGRFA-2.9/23/19الوثيقة   50
 . Inf.1-CGRFA/19/23/9.2الوثيقة   51
 . Inf.2-CGRFA/19/23/9.2الوثيقة   52
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ــون    يطلب المجلس إلى المنظمة مراعاةبأن  وأوصـــــــت -80 ــة في عملها المتعلق بصـــــ لكائنات الحية الدقيقة  انتائج الدراســـــ
 الهامة لعملية الهضم لدى المجترات واستخدامها المستدام، حسب الاقتضاء.

المســــتدام للكائنات الحية الدقيقة الهامة لعملية الهضــــم لدى المجترات ودعت الهيئة الأعضــــاء إلى تعزيز الاســــتخدام   -81
وصـو�ا والحرص على إعطائها الاعتبار الواجب في السـياسـات وعمليات وضـع السـياسـات على المسـتو�ت المحلية والوطنية  

أن تقوم برصـد التطورات ذات الصـلة بالسـياسـات في هذا المجال وإبلاغ يطلب المجلس إلى المنظمة بأن  وأوصـت والإقليمية.
ــاء إلى إدارة التنوع الوراثي الموجود في الســـلالات المحلية والأعلاف   الهيئة بها. وميكروبات المعدة لدى ودعت كذلك الأعضـ
 .الوطنيوصو�ا بطريقة متكاملة على المستوى   المجترات

وشــــجّعت الهيئة أصــــحاب المصــــلحة المعنين، بما في ذلك المؤســــســــات العلمية، على التعاون في مجال الاســــتخدام   -82
المســــتدام للكائنات الحية الدقيقة الهامة لعملية الهضــــم لدى المجترات وصــــو�ا، ولا ســــيما في ما يتعلق بتنمية قدرات البلدان 

 انتقالية. اقتصاداتها بمرحلةالنامية والبلدان التي تمر 

لدى الحيوا�ت  المعدةودعت الهيئة الأعضــــــاء وأصــــــحاب المصــــــلحة إلى تكثيف البحوث بشــــــأن إدارة ميكروبيوم   -83
ــنيف المجترات وتربية الحيوا�ت المجترة، وكفاءة الإنتاج، ومقاومة الأمراض، والقدرة على   ــيما في ما يتعلق بتصــــــ المجترة، ولا ســــــ

ا   أمام الصـــــمود  الظروف البيئية المتغيرة، والآثار المحتملة للكائنات الدقيقة الهامة على صـــــحة الحيوان والإنســـــان، ولكن أيضـــــً
اوأشـــارت  على الابتكارات في مجال الأعلاف للتخفيف من حدة تغير المناخ. إلى ضـــرورة إجراء المزيد من الدراســـات   أيضـــً

 المجترات. الهامة لدىبشأن التنوع المحلي للكائنات الدقيقة 

يـة الـدقيقـة  من الكـائنـات الح  للأغـذيـة والزراعـة  مجموعـة العمـل الحكوميـة الـدوليـة المعنيـة بالموارد الوراثيـةمن    وطلبـت -84
صــــــــياغة توصــــــــيات محددة عن الكائنات الحية الدقيقة الهامة لعملية الهضــــــــم لدى ، أن تقوم في دورتها الأولى بواللافقار�ت

 . ت لكي تنظر فيها الهيئةالمجترا

 المتابعة البيولوجية: والمنشطات البيولوجية  المكافحة وعوامل الملقحات

 الملقحات

ــائهانظرت الهيئة في الوثيقة بعنوان   -85 ــة عالمية للملقّحات والطرق المحتملة لإنشـــــــ ، وأخذت علمًا  53الحاجة إلى منصـــــــ
ووثيقة دراســــــة   54التقرير المرحلي عن تنفيذ المبادرة الدولية بشــــــأن صــــــون الملقّحات واســــــتخدامها المســــــتدامبالوثيقة بعنوان  

 55.صون الملقحات من اللافقار�ت واستخدامها المستدام، بشأن  72المعلومات الأساسية رقم 

 
 . CGRFA-1.3.9/23/19الوثيقة   53
 .1Inf./1.3.9/23/19-CGRFAالوثيقة   54
55  Fonseca, V.L., -Herren, B, Imperatriz-Aizen, M.A., Basu, P. , Bienefeld, K., Biesmeijer, J.C., Garibaldi, L.A., Gemmill

Klein, A-L., Potts, S.G., Seymour C.L. & Vanbergen, A.J. 2023. Sustainable use and conservation of invertebrate 
pollinators. Background Study Paper, No. 72. Commission on Genetic Resources for Food and Agriculture. Rome, FAO. 

https://doi.org/10.4060/cc6499en. 
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الهيئة، في ضـــوء المعلومات المقدمة، في الاحتياجات والأولو�ت التي يمكن أن تســـتجيب لها منصـــة عالمية    نظرتو  -86
بأن يطلب مجلس المنظمة من المنظمة اسـتكشـاف الطرق الممكنة لإنشـاء منصـة عالمية للملقحات من  وأوصـتللملقّحات 

  شأ�ا الاستجابة للأولو�ت والاحتياجات المحددة.

ــافة إلى ذلك،   -87 ــل يطلب المجلس إلى المنظمة أن بأن   أوصـــــــتوبالإضـــــ ــعتواصـــــ الأدوات وإعداد الوثائق الفنية   وضـــــ
، بمـا في ذلـك بروتوكولات الرصـــــــــــــــد الموحـدة للملقحـات وتقييمـات المخـاطر البيئيـة لعوامـل المكـافحـة البيولوجيـة،  والتوجيهيـة

 بحسب الاقتضاء.

ودعت الهيئة البلدان إلى تنفيذ المبادرة الدولية بشـــــأن صـــــون الملقّحات واســـــتخدامها المســـــتدام، وإنشـــــاء أو تعزيز   -88
برامج الرصــد الوطنية للملقحات من اللافقار�ت، وتشــجيع البحوث حول عوامل التغيير في ديموغرافيا الملقحات وتأثيرات 

ــل المربىّ فيالنحل المربىّ على النباتات البرية والملقحات  نظام معلومات  من اللافقار�ت البرية وإدراج بيا�ت عن نحل العســـ
  التنوع الوراثي للحيوا�ت المستأنسة.

 عوامل المكافحة البيولوجية

ــطـات البيولوجيـة نظرت الهيئـة في الوثيقـة بعنوان   -89 صــــــــــــــون عوامـل المكـافحـة البيولوجيـة الميكروبيـة واللافقـاريـة والمنشــــــــــــ
التقرير المرحلي عن تنفيذ المبادرة الدولية بشــــــأن صــــــون ، وأخذت علمًا بالوثيقة بعنوان  56الميكروبية واســــــتخدامها المســــــتدام

صـون عوامل المكافحة بشـأن   71، وفي وثيقة دراسـة المعلومات الأسـاسـية رقم 57التنوع البيولوجي للتربة واسـتخدامه المسـتدام
 58.البيولوجية الميكروبية واللافقارية والمنشطات البيولوجية الميكروبية واستخدامها المستدام

وأشارت الهيئة إلى أنّ وثيقة دراسة المعلومات الأساسية لا تغطي بعمق مسألة المنشطات البيولوجية من الكائنات  -90
 الحية الدقيقة، وأنّ تعريف مصطلح "المنشط البيولوجي" لا يزال موضع جدل في الأوساط العلمية.

أن تعقد، رهنًا بتوافر الأموال اللازمة، حلقة عمل مفتوحة تهدف  بأن يطلب المجلس إلى المنظمة الهيئة  وأوصــــــــــــت -91
) واســتعراض الوضــع التنظيمي العالمي في ما  2) التوعية بعوامل المكافحة البيولوجية والمنشــطات البيولوجية؛ (1( إلى ما يلي:

يتعلق باسـتيراد عوامل المكافحة البيولوجية والمنشـطات البيولوجية وتصـديرها والترتيبات الخاصـة بالحصـول على الموارد الوراثية 
) وتحديد الثغرات التنظيمية المحتملة والقيود غير الضـــرورية التي تؤثر على اســـتخدام عوامل  3ذات الصـــلة وتقاســـم منافعها؛ (

 وامل المكافحة البيولوجية.) ومعالجة تقييم المخاطر البيئية لع4المكافحة البيولوجية والمنشطات البيولوجية؛ (

طـات البيولوجيـة، واتخـاذ   -92 ــّ ــتـدامـة لعوامـل المكـافحـة البيولوجيـة والمنشــــــــــــ ودعـت الهيئـة البلـدان إلى تعزيز الإدارة المســــــــــــ
الإجراءات اللازمة لتشـــــجيع التعاون وإقامة الشـــــبكات مع أصـــــحاب المصـــــلحة في مجالات المكافحة البيولوجية واســـــتخدام 

 لإقامة الشبكات على المستويين الإقليمي والعالمي.المنشطات البيولوجية، مثلاً من خلال إنشاء منصات 

 
 . CGRFA-2.3.9/23/19الوثيقة   56
 . 2Inf./1.9/23/19-CGRFAالوثيقة   57
58  Buitenhuis, R., Cock, M.J.W., Colmenarez, Y.C., De Clercq, P., Edgington, S., Gadaleta, P., Gwynn, R., Heimpel, G., 

Hill, M., Hinz, H.L., Hoddle, M.S., Jäkel, T., Klapwijk, J.N., Leung, K., Mc Kay, F.,  Messelink, G.J., Silvestri, L., Smith, 
D., Sosa, A., Wäckers, F.L., Cabrera Walsh, G., Wyckhuys, K.A.G. & Zaviezo, T. 2023. Sustainable use and conservation 

of microbial and invertebrate biological control agents and microbial biostimulants. Background Study Paper No. 71. 
Commission on Genetic Resources for Food and Agriculture. Rome, FAO. https://doi.org/10.4060/cc3571en . 
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ــركاء المعنيين،تقوميطلب المجلس إلى المنظمة أن بأن  الهيئة  أوصـــتعلاوةً على ذلك، و  -93 ــة    ، بالتعاون مع الشـ بدراسـ
ــة بصـــــــون عوامل المكافحة البيولوجية الميكروبية واللافقارية والمنشـــــــطات البيولوجية الحاجة إلى وضـــــــع  نظم معلومات خاصـــــ

، مثلاً من خلال وضــــــــع القوائم الخاصــــــــة بالكائنات الحية أو مؤشــــــــرات لقياس الأثر أو المســــــــتدام الميكروبية واســــــــتخدامها
يطلب بأن كذلك    وأوصـت سـياسـات ذات الصـلة، وأن ترفع تقريراً بهذا الشـأن إلى الهيئة وسـائر الأجهزة المعنية في المنظمة.

ــجّع تنمية القدرات في مجال إدارة عوامل المكافحة البيولوجية الميكروبية واللافقارية والمنشـــــــــطات  المجلس إلى المنظمة أن  تشـــــــ
 البيولوجية الميكروبية.

 الموارد الوراثية الحيوانية  - عاشرًا
 تقرير الدورة الثانية عشرة لجماعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية

 بالموارد الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة 

ــرة لجمـاعـة العمـل الفنيـة الحكوميـة الـدوليـة المعنيـة بالموارد الوراثيـة الحيوانيـة   تقرير نظرت الهيئـة في   -94 الـدورة الثـانيـة عشــــــــــــ
ــيـد    وقـام  59.للأغـذيـة والزراعـة (البرازيـل)، بتقـديم التقرير.    Samuel Rezende Paiva�ئـب رئيس جمـاعـة العمـل، الســــــــــــ

 .على التقرير   وصادقتوتوجهت الهيئة بالشكر إلى أعضاء جماعة العمل على ما أنجزوه من عمل الممتاز،  

 تنفيذ خطة العمل العالمية للموارد الوراثية الحيوانية

ــتعراض تنفيـذ خطـة العمـل العـالميـة للموارد  الهيئـة في الوثيقـة بعنوان    نظرت -95 59Fالوراثيـة الحيوانيـةاســــــــــــ

ا   60 وأخـذت علمـً
60Fبوثائق المعلومات ذات الصلة.

61  

، ودعت البلدان إلى مواصــلة للموارد الوراثية الحيوانية اســتعرضــت الهيئة التقدم المحرز في تنفيذ خطة العمل العالميةو  -96
من أهداف التنمية   15و 2تنفيذها بهدف المســـــــــــــاهمة في الأمن الغذائي العالمي والتنمية الريفية المســـــــــــــتدامة وتحقيق الهدفين  

 المستدامة.

الهيئة بأن يطلب المجلس إلى المنظمة أن تواصـل دعم البلدان، بناءً على طلب هذه الأخيرة، لتنفيذ خطة    وأوصـت -97
العمل العالمية، ولا سيما البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، وأن تعمل على نحو وثيق مع المجموعات  

للأغذية  جهات التنسـيق الوطنية والمنسـقين الوطنيين المعنيين بالموارد الوراثية الحيوانيةالإقليمية والإقليمية الفرعية وكذلك مع  
والمنظمة جهودهما لحشـــد التمويل ودعوة  عزز الأمانة  تيطلب المجلس إلى المنظمة أن بأن   أوصـــتفضـــلاً عن ذلك،  والزراعة. 

 الجهات المانحة إلى المساهمة في تنفيذ خطة العمل العالمية.

الوكالات الفنية والجهات المانحة إلى وضع مشاريع وطنية بشأن الموارد الوراثية الحيوانية للأغذية أيضًا ودعت الهيئة  -98
وارد الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة.  المعنيين بالملمنسقين الوطنيين  او   لأصحاب المصلحةوالزراعة وتنفيذها مع إشراك واسع  

ــيع مثـل تعريف الحيوا�ت المجبأن يطلـب    وأوصـــــــــــــــت لس إلى المنظمـة أن تـدعم بنـاء القـدرات بمـا في ذلـك بشـــــــــــــــأن مواضــــــــــــ

 
 . CGRFA-19/23/10.1الوثيقة   59
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،  وغيرها من النُهج المبتكرة  ، والصــــون خارج الموقع، والزراعة الإيكولوجية، والتربية المســــتدامةوتســــجيلها، والتحســــين الوراثي
وتربية النحل المسـتدامة، ووضـع سـلاسـل القيمة الحيوانية لأصـحاب الحيازات الصـغيرة ومواصـلة تحضـير خطوط توجيهية فنية 

 الدولية.  المعايير بما في ذلك بشأن إدارة الجودة لبنوك الجينات الحيوانية بناء على 

لس إلى المنظمة أن تســـــتمر في إذكاء الوعي وتشـــــجيع أصـــــحاب المصـــــلحة المعنيين  المجالهيئة بأن يطلب   وأوصـــــت -99
 الماشــــــــيةوأنواع وســــــــلالات  مربيّ الماشــــــــيةعلى مواصــــــــلة إذكاء الوعي بأهمية الموارد الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة وأدوار  

 ونظمها الإنتاجية في توفير خدمات النظام الإيكولوجي.  

ــدّ  -100 ــبة إلى رصـــد تنوع الموارد الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة، شـ دت الهيئة على أهمية نظام معلومات التنوع وبالنسـ
ــةالوراثي   ــتأنســـ ــفه آلية  التابع للمنظمة)  DAD-IS( للحيوا�ت المســـ تبادل المعلومات الدولية للموارد الوراثية الحيوانية  لبوصـــ

دت على ضرورة قيام البلدان بتحديث بيا�تها الوطنية في نظام معلومات التنوع للأغذية والزراعة. وبالإضافة إلى ذلك، شدّ 
الوراثي للحيوا�ت المســـتأنســـة، ولا ســـيما البيا�ت المتعلقة بتصـــنيفات تكيّف الســـلالات والنحل الذي تتم إدارته لأغراض 

من مقاصــــد    5- 2و 4- 2الأغذية والزراعة، لضــــمان اســــترشــــاد قرارات بشــــأن تنفيذ خطة العمل العالمية وتحقيق المقصــــدين 
 أهداف التنمية المستدامة بأحدث البيا�ت والمعلومات المتاحة.

ا بتوافر الموارد،ر ،  المنظمـــةإلى    لسالمجن يطلـــب  الهيئـــة بأأوصــــــــــــــــت  و  -101 ــلـــم  هنـــً تقـــديم الـــدعم الفني من أجـــل   ةواصــــــــــــ
صــيانة وتطوير نظام معلومات التنوع الوراثي للحيوا�ت المســتأنســة وز�دة ســهولة اســتخدامه، بما في ذلك الأدوات   مواصــلة

ــهّل   ــديرها وتحديثها وعرض وتخزين التي تســـــ التوزيع الجغرافي لمجموعات الســـــــلالات الوطنية،  عمليات إدخال البيا�ت وتصـــــ
   بمــا في ذلــك  والنظر في إدراج خــا�ت بيــا�ت

ُ
أو معرّف الســــــــــــــجلات لقــاعــدة البيــا�ت )  DOIرقمي (الكيــا�ت  العرِّف  لم

PubMed ID .من أجل تعزيز بروز نظام معلومات التنوع الوراثي للحيوا�ت المستأنسة واستخدامه 

كلفة لتناول جمع البيا�ت من تال  فعالة من حيثكذلك بأن يطلب المجلس إلى المنظمة البحث في ُ�ج   وأوصـــــــت -102
لأهداف التنمية المسـتدامة، وشـجعت المنظمة على أن تسـتكشـف، بالتعاون مع فريق الخبراء المشـترك   1- 4- 2أجل المؤشـر  

لأهداف التنمية المســتدامة   2- 5- 2بين الوكالات المعني بمؤشــرات أهداف التنمية المســتدامة، إمكانية توســيع نطاق المؤشــر 
 بحيث يشمل السلالات العابرة للحدود. 

ا بأن يطلب المجلس إلى المنظمة مواصــلة وضــع و/أو تنقيح منهجيات فعالة من حيث التكلفة  وأوصــت -103 الهيئة أيضــً
لتقدير أحجام مجموعات السـلالات الوطنية، وتقديم الدعم الفني للبلدان في تقدير أحجام مجموعات السـلالات والبيا�ت 

 ل الذي تتم إدارته؛الأخرى ذات الصلة لرصد تنوع سلالات الماشية ومجموعات النح

الهيئة بأن يطلب المجلس إلى المنظمة أن تجري تحليلاً بشـــــأن معدل الإبلاغ عن بيا�ت أداء الســـــلالات   أوصـــــتو  -104
ــة لكي تنظر فيه جماعة العمل في دورتها القادمة، وأوصـــــــت البلدان  ــتأنســـــ في نظام معلومات التنوع الوراثي للحيوا�ت المســـــ

م معلومات التنوع الوراثي للحيوا�ت المســتأنســة مع نظم المعلومات والمنظمة بمواصــلة العمل على قابلية التشــغيل البيني لنظا
 الحالية للبيا�ت الإقليمية من أجل تجنب ازدواجية الجهود.

ــلة دراســـة وتطوير وتحســـين المؤشـــرات الجينومية و/أو المتعلقة المجكذلك بأن يطلب    أوصـــتو  -105 لس إلى المنظمة مواصـ
بالنســل و/أو المؤشــرات الديموغرافية للتنوع الوراثي داخل المجموعات لاســتكشــاف الأثر المحتمل للجمع بين تلك المؤشــرات 
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ــلـة بنظـام معلومـات التنوع الوراثي  ــنيف المخـاطر، واقتراح مجـالات البيـا�ت ذات الصــــــــــــ وبيـا�ت التعـداد الحـاليـة على تصــــــــــــ
 للحيوا�ت المستأنسة، لكي تنظر فيها جماعة العمل في دورتها القادمة.  

 التقرير الثالث عن حالة الموارد الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة في العالم إعداد 

  62إعـداد التقرير الثـالـث عن حـالـة الموارد الوراثيـة الحيوانيـة للأغـذيـة والزراعـة في العـالم نظرت الهيئـة في الوثيقـة بعنوان   -106
ا بالوثيقـة بعنوان   ــتبيـان التقرير القطري الـذي يـدعم إعـداد وأخـذت علمـً التقرير الثـالـث عن حـالـة الموارد الوراثيـة الحيوانيـة   اســــــــــــ

  F63.للأغذية والزراعة في العالم"

 عن التقرير الثالثالخطوط العريضـة والعملية والاسـتبيان والجدول الزمني المقترحة لإعداد   وأقرتواسـتعرضـت الهيئة  -107
ــة مخصـــص (التقرير الثالث) حالة الموارد الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة في العالم ــم فرعي للخطوط العريضـ ــافة قسـ ، مع إضـ

  الحيوانية.   الوراثية  الموارد   إدارة في الحكومية  غير   المنظماتو   المحلية  المجتمعاتو  الأصــــلية  والشــــعوب  والشــــباب النســــاء  لإشــــراك
إلى الأمانة   وطلبتودعت البلدان إلى اســتهلال جمع المعلومات والبيا�ت لاســتكمال اســتبيا�تها الخاصــة بالتقرير القطري.  

ــبتمبر/أيلول   ــتبيان وتعميمه على البلدان بحلول ســــــــ رهنًا بإجراءات الاعتماد الداخلية في المنظمة،   2023اســــــــــتكمال الاســــــــ
 . 2024يونيو/حزيران  30ودعت البلدان إلى تقديم استبيا�تها المكتملة لإعداد التقرير الثالث بحلول 

الهيئة إلى الأمانة أن تدعو الشــبكات الإقليمية المعنية بالموارد الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة والمنظمات   طلبتو  -108
ع جميع الأعضاء  وأوصتالدولية ذات الصلة إلى المساهمة في إعداد التقرير الثالث.   بأن يطلب المجلس إلى المنظمة أن تشجِّ

والمنظمات الدولية المعنية على دعم تنفيذ خطة العمل العالمية والمســــــاهمة فيه وتقديم المعلومات ذات الصــــــلة اللازمة لإعداد  
 التقرير الثالث، في الوقت المناسب.

الهيئة بأن يطلب المجلس إلى المنظمة أن تشـــــــــجّع جميع الأعضـــــــــاء والآليات الدولية   أوصـــــــــتوفضـــــــــلاً عن ذلك،   -109
والحســــــــابات والأجهزة ذات الصــــــــلة على إســــــــناد الأولوية والاهتمام الفوريين والواجبين للتخصــــــــيص الفعال للموارد القابلة 

 للتوقع والمتفق عليها لإعداد التقرير الثالث. 

 الموارد الوراثية المائية  -حادي عشر
 الرابعة لمجموعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد الوراثية المائيةتقرير الدورة 

 للأغذية والزراعة

الـدورة الرابعـة لمجموعـة العمـل الفنيـة الحكوميـة الـدوليـة المعنيـة بالموارد الوراثيـة المـائيـة للأغـذيـة نظرت الهيئـة في تقرير   -110
ــيدة  63F64.والزراعة ــة (  Shauna Baillieوعرضــــــــت التقرير الســــــ ــكر توجّهت الهيئة بالالعمل. و   مجموعةكندا)، رئيســــــ إلى شــــــ
 التقرير. على صادقتو   ،ممتاز عملٍ ما أنجزوه من على مجموعة العمل أعضاء 

 
 . CGRFA-19/23/10.3الوثيقة   62
 .Inf.1-CGRFA /19/23/10.3الوثيقة   63
 . CGRFA-19/23/11.1الوثيقة   64
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 تنفيذ خطة العمل العالمية بشأن صون الموارد الوراثية المائية للأغذية والزراعة 
 وتنميتهاواستخدامها المستدام 

ــون الموارد الوراثية المائية للأغذية والزراعة يقتين بعنوان  وثالالهيئة في   نظرت -111 ــأن صـــــــــــ تنفيذ خطة العمل العالمية بشـــــــــــ
64Fواســــــتخدامها المســــــتدام وتنميتها

والزراعة صــــــون الموارد الوراثية المائية للأغذية  بشــــــأن ورصــــــد تنفيذ خطة العمل العالمية ،  65
 66F67.ذات الصلةعلومات ا بوثائق الموأحاطت علمً   65F66،واستخدامها المستدام وتنميتها

صـــون الموارد الوراثية المائية للأغذية والزراعة واســـتخدامها بشـــأن خطة العمل العالمية بت الهيئة باعتماد ونشـــر  ورحّ  -112
ــتدام 67Fوتنميتها المســــــــ

ــطلعت بها المنظمة دعمًا لتنفيذها. (خطة العمل العالمية)  68 ــطة التي اضــــــــ   ، وأعربت عن تقديرها للأنشــــــــ
 مواصلة دعم تنفيذ خطة العمل العالمية.إلى المنظمة لس المجبأن يطلب  تأوصو 

  بشـــــــــــــأن الموارد الوراثية المائية منظمة وهو نظام المعلومات العالمي لل،  AquaGRISنظام نشـــــــــــــاء بت الهيئة بإورحّ  -113
إعداد النســــــــخة الكاملة، مع مراعاة أهمية قابلية التشــــــــغيل إتمام المنظمة إلى لس المجبأن يطلب  أوصــــــــت، و للأغذية والزراعة

ب نّ بهدف تج بالموارد الوراثية المائية للأغذية والزراعة ذات الصـــــــــــلة مع نظم المعلومات التشـــــــــــغيلية الأخرى  ذا النظامالبيني له
 التبادل السلس للمعلومات.يسير  ازدواجية الجهود وت

ــار  -114 ــاالجهات الاتصـــال الوطنية و جهات  من كثير إلى أن ال  الهيئة  توأشـ   علمٍ على ت ليســـخرى  المصـــلحة الأ  ةبحصـ
بأن يطلب  أوصــــــــــــت ،عبء العمل المحتمل المرتبط بتقديم البيا�ت. ولذلكحيال لقلق  نتابها اوي  AquaGRISبنظام   بعدُ 
عمل تدريبية،  تنظيم حلقات  من خلال  يشــــــــــــــمل  بما   ،الوطنيةالاتصــــــــــــــال  هات ا لجا محددً تقدم دعمً أن لس إلى المنظمة المج

 .AquaGRIS نظام فتراضي و/أو حضوري، لضمان قدرة الأعضاء على تقديم بيا�ت موثوقة إلىبشكل ا

في صــــيغته النهائية الموارد الوراثية النباتية مصــــطلحات نظمة وضــــع مســــرد  إلى الملس المجبأن يطلب  الهيئة  تأوصــــو  -115
ــارت إلى  و  ــلة التابعة للمنظمة. وأشـــ ــطلحات والمكانز ذات الصـــ توحيد التعاريف المتعلقة بالموارد الوراثية المائية عبر أدلة المصـــ

 قبل قبول المصطلحات الجديدة واستخدامها.التوعية و  يةتدريبدورات الزيد من الالمأنه ستكون هناك حاجة إلى 

ــات الحالة الثلاثبت اورحّ  -116 ــر دراسـ 68Fلهيئة بنشـ

خطوط  الجاري للعداد  وإعداد دورات تدريبية على الإنترنت، والإ   ،69
إلى وأشـــارت ، بنوك الجينات داخل المختبرات خارج الموقع للأنواع المائيةو التوجيهية بشـــأن الإدارة الوراثية في برامج التخزين 

ــرورة   ب الازدواجيـة. تتجن ـّمنظمـة وأن  للبيـا�ت الأخرى  الوثائق أو قواعـد  للـة للتوجيهيـة مكمِّ الخطوط اهـذه  تكون  أن  ضــــــــــــ
 لتوجيهية.طوط الهذه الخ النهائيةسودات ض الماستعر العمل امجموعة  إلى  طلبتو 

 
 . CGRFA-19/23/11.2.1الوثيقة   65
 . CGRFA-19/23/11.2.2الوثيقة   66
   .Inf.2-CGRFA/19/23/11.2.1و Inf.1-CGRFA/19/23/11.2.1 الوثيقتان  67
. هيئة الموارد طويرهاصون الموارد الوراثية المائية للأغذية والزراعة واستخدامها المستدام وتبشأن خطة العمل العالمية . 2022. ة الأغذية والزراعةمنظم   68

 https://www.fao.org/documents/card/en/c/CB9905AR. الوراثية للأغذية والزراعة. روما
69  Genetic Lal, K.K., Kumar, A., Kumar, S., Charan, R., Mohindra, V., Lucente, D., Singh, R.K. et al. 2023. 

management of Indian major carps – Genetics in aquaculture: a case study. Rome, FAO. 
https://doi.org/10.4060/cc5193en; FAO. 2022. Lessons from two decades of tilapia genetic improvement in 

Africa. Rome. https://doi.org/10.4060/cc4618en; FAO. 2023. Proactive approach proved key to survival for the 
Australian Pacific oyster industry – Genetics aquaculture. A case study. Rome. 

https://doi.org/10.4060/cc4389en . 
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وضــــــــع  ه من الأهمية بمكانت بأنوأقرّ  ،لتنفيذ خطة العمل العالمية هاجهدقصــــــــارى البلدان إلى بذل  الهيئة ودعت -117
في تنفيذ خطة العمل البلدان  بها    ســترشــدكي تل  AquaGRISاســتخدام نظام  عبر  الوراثية النباتية قوائم جرد وطنية للموارد  

 العالمية.

بأن   أوصـــــــــــــتو  ،لى ذلك، دعت الهيئة الحكومات والجهات المانحة إلى دعم تنفيذ خطة العمل العالميةإضـــــــــــــافةً إو  -118
 ذا التنفيذ.له  اوارد من خارج الميزانية دعمً المتواصل تعبئة أن لس إلى المنظمة المجيطلب 

ــً علمً  الهيئةوأحاطت  -119 ــروع  ا بما تم اقتراحه من ا أيضـــ ــد تنفيذ خطة العمل العالمية.  مشـــ ــرات وجدول زمني لرصـــ مؤشـــ
، بما في ذلك مشاورات مجموعة العمل زيد من المشاوراتذا الخصوص المبهأن تجري نظمة إلى الملس  المجبأن يطلب   تأوصو 

مشـــــــاورات جهات والتكنولوجيات ذات الصـــــــلة التابعة للجنة مصـــــــايد الأسماك و الاســـــــتشـــــــارية المعنية بالموارد الوراثية المائية  
لمعـالجـة  بإجراء اختبـارات  الاتصـــــــــــــــال الوطنيـة  اقترحـت أن تقوم جهـات  الاتصـــــــــــــــال الوطنيـة المعنيـة بالموارد الوراثيـة المـائيـة، و 

ــاق وال ــراتأجل عرض ما هو مقترح من من  ،  لبسالصـــــــعوبات وأوجه عدم الاتســـــ على مجموعة العمل وجدول زمني   مؤشـــــ
 .ذلك للنظر فيوالهيئة في دورتيهما القادمتين  

ح ي  دليلإعداد نظمة إلى الملس المجالهيئة بأن يطلب   أوصــــــــــــتو  -120 بالتفصــــــــــــيل كيفية إدخال البيا�ت في نظام  وضــــــــــــّ
AquaGRIS   نظمة اتخاذ  إلى الملس  المجكذلك بأن يطلب   تأوصـــــــــــ. و ةالاســـــــــــتبيان الخاص بمؤشـــــــــــرات العمليإتمام  وكيفية

الأخذ حسـب الاقتضـاء، مع ،  AquaGRISمؤشـرات الموارد من خلال نظام كل   الخطوات اللازمة للسـماح بالإبلاغ عن
 لبلدان.بالنسبة إلى احساسيتها مدى طبيعة المعلومات و بعين الاعتبار  

جمع  عملية مع   ةالعملي، دمج الاســتبيان الخاص بمؤشــرات  ســتطاعقدر الم  بأن يتم،  الهيئة طلبتإلى ذلك،    وإضــافةً  -121
ــارت  فـادي  لت التقرير الثـاني عن حـالـة الموارد الوراثيـة المـائيـة للأغـذيـة والزراعـة في العـالمالبيـا�ت لإعـداد   الإبلاغ المزدوج، وأشــــــــــــ

والإبلاغ القطري عبر    ةومؤشــرات العملي  AquaGRIS  الخاصــة بنظام ســتبيا�تالا إتاحة   أنه ســيكون من المرغوب فيهإلى 
ــة مشــــــــــــــتركة.   ــو منصــــــــــــ في كل دورة من  والهيئـة أن ترفع، إلى مجموعة العمـلنظمـة إلى الملس المجكذلك بأن يطلـب    تأوصــــــــــــ

 .تنفيذ خطة العمل العالميةل  ادعمً ة أنشط مّا تنفذه منعتقريراً   دوراتهما،

ــيهـا الـدعم الطويـل الأجـل وتوفير الموارد لنظـام    الهيئـةوأحـاطـت   -122 ا بالأهميـة الحـاسمـة التي يكتســــــــــــ   AquaGRISعلمـً
 نظـامالـدعم الطويـل الأجـل لإلى تأمين  تســــــــــــــعى  أن  لس إلى المنظمـة  المجبأن يطلـب    أوصـــــــــــــــتخطـة العمـل العـالميـة، و  لتنفيـذ

AquaGRIS. 

التقرير المرحلي   عة: الخطة الاستراتيجية لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزرا -ثاني عشر 
 والاستعراض 

 69F70.هاوتحديث الخطة الاستراتيجية لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعةاستعراض بعنوان نظرت الهيئة في الوثيقة  -123
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ــرة.  علمً يئة أحاطت الهو  -124 ــة عشـ ــادسـ ــنوات منذ دورتها العادية السـ ا بالتقدم المحرز في تنفيذ بر�مج العمل المتعدد السـ
، ووافقت على التغييرات المشـــار إليها وتنقيحها الاســـتراتيجية لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعةة  طقامت باســـتعراض الخو 

 .هاء لمرفقبا الأول لحقالموارد في الح بر�مج العمل المتعدد السنوات المنقّ وعلى  ،بهذا التقرير  المرفق هاءفي متن 

لقضــــــــــا� الجديدة والناشــــــــــئة لإدراجها في ل صلتحديد مخصــــــــــّ   اتلإجراءخيارات  اقتراح إلى الأمانة يئة اله وطلبت -125
 في دوراتها المقبلة.جماعات ومجموعات عمل الهيئة  استعرضهتبر�مج العمل المتعدد السنوات، لكي 

إلى الأمانة أن تقدم، في التقارير المرحلية المقبلة/اســـتعراضـــات الخطة الاســـتراتيجية، لمحة  تطلبذلك،  إضـــافة إلى و  -126
70Fللدورتين المقبلتينتحضــــــــيراً الاضــــــــطلاع بها  ســــــــيتم عامة عن الأنشــــــــطة التي 

. كما دعت الجهات المانحة إلى المســــــــاهمة في 71
ــاب الأمانة  ــنوات.حســـ الهيئة بأن يطلب مجلس المنظمة إلى المنظمة   وأوصـــــت  المتعدد القطاعات لبر�مج العمل المتعدد الســـ

 أن تأخذ قرارات الهيئة في ما يتعلق ببر�مج العمل المتعدد السنوات في عين الاعتبار عند وضع مخصصات الميزانية.

 تنظيم العمل في ما بين الدورات في المستقبل  -ثالث عشر 
عقد ب لقيامه  شكرت المكتبو  71F72.ما بين الدورات في المستقبلتنظيم عمل الهيئة في   بعنواننظرت الهيئة في الوثيقة   -127

مشـــــــاورة غير رسمية مفتوحة العضـــــــوية بشـــــــأن تنظيم عمل الهيئة في ما بين الدورات في المســـــــتقبل، في نوفمبر/تشـــــــرين الثاني  
72Æ2022F

ــبــل  العــت الهيئــة الأمــانــة على البحــث في  وشــــــــــــــجّ  73 جمــاعــات  تعزيز التعــاون والتبــادلات بين مختلف  الكفيلــة بســــــــــــ
لدى   ،كذلك أن تقوم الأمانة  وطلبت عن مسـارات العمل والمبادرات ذات الصـلة ضـمن المنظمة.  مجموعات العمل فضـلاً و 

  .بإرسال نسخة عن تلك المراسلات إلى جهات التنسيق القطاعية ،مراسلاتها مع جهات التنسيق الوطنية التابعة للهيئة

 الوراثية للأغذية والزراعة من الكائنات الحية الدقيقة واللافقار�ت  بالموارد عنية الممجموعة العمل الحكومية الدولية 

ــاء مجموعة عمل حكومية دولية معنية بالموارد    عملاً قامت الهيئة،  -128 ــي، بإنشـــ ــاســـ ــم الخامس من نظامها الأســـ بالقســـ
لس إلى تأييـد مجموعـة العمـل هـذه في دورتـه المجالوراثيـة للأغـذيـة والزراعـة من الكـائنـات الحيـة الـدقيقـة واللافقـار�ت، ودعـت  

النظام الأســـاســـي لمجموعة العمل على النحو الوارد   . واعتمدت2023الرابعة والســـبعين بعد المائة في ديســـمبر/كانون الأول 
 بهذا التقرير.  واو المرفقفي 

الموارد الوراثية للأغذية  بشـــــــــــأنباســـــــــــتعراض عمل الهيئة   ،في دورتها الأولىبأن تقوم، فت الهيئة مجموعة العمل وكلّ  -129
والزراعــة من الكــائنــات الحيــة الــدقيقــة واللافقــار�ت، بمــا في ذلــك الاحتيــاجــات والأولو�ت الإقليميــة التي جرى تحــديــدهــا 

تحديد الاحتياجات والأولو�ت والثغرات منها،  جملة أمور   للقيام، بجملة مســـــــــــــبقًا، واســـــــــــــتعراض بر�مج العمل بما في ذلك
ــلة وتفادي تك ــائل الأخرى ذات الصــ ــات مع مراعاة المبادرات والمســ ــياســ رار عمل مجموعات العمل الراهنة في المعارف والســ

  القطاعية.
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 فريق الخبراء المخصص المعني بالتنوع البيولوجي للأغذية والزراعة 

ــاء فريق خبراء مخصـــص معني بالتنوع البيولوجي قامت الهيئة، عملاً  -130 ــاســـي، بإنشـ ــم الخامس من نظامها الأسـ  بالقسـ
ــبعين بعـد المـائـة في ديســــــــــــــمبر/كـانون الأول  المجللأغـذيـة والزراعـة، ودعـت   لس إلى تأييـد فريق الخبراء في دورتـه الرابعـة والســــــــــــ

  .بهذا التقرير زاي  المرفق. واعتمدت الهيئة النظام الأساسي لفريق الخبراء المخصص على النحو الوارد في 2023
 في العمل بشأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة. ،خلال دورتها المقبلة  ،وينبغي للهيئة أن تنظر  -131

) اسـتعراض إطار العمل بشـأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة 1فت الهيئة فريق الخبراء المخصـص بما يلي: (وكلّ  -132
) وإســداء 2، بما يشــمل وضــع أدوات للســياســات وتوجيهات بحســب الحاجة والاقتضــاء؛ (مونتر�ل- كونمينغفي ضــوء إطار  

) ووضـــع 3، لا ســـيما مع مجموعات العمل الأخرى؛ (ازدواجية العملالمشـــورة والتوصـــيات بشـــأن هذه المســـائل مع تفادي  
،  مونتر�ل - تبادل مع إطار كونمينغتوصيات لتنفيذ إطار العمل بشأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة ضمن روح الدعم الم

 . الاقتضاءبما في ذلك لدى تحديث خطط عمل الاستراتيجية الوطنية للتنوع البيولوجي، بحسب 

73Fوفرق الخبراء من آثار في الميزانيةمجموعات العمل عقد دورات ن ا بما يترتب عوأحاطت اللجنة علمً  -133

صــــــت  و أو  ،74
مجموعـة العمـل وفريق الخبراء اجتمـاعـات  عقـد  ، برهنًـا بتوافر الموارد من خـارج الميزانيـة  أن تقوم، المنظمـةيطلـب المجلس إلى  بأن 

 المخصص قبل الدورة العادية العشرين للهيئة.

 الدولية التعاون مع الصكوك والمنظمات  -رابع عشر 
74Fالتعاون مع الصــــــــكوك والمنظمات الدوليةالهيئة في الوثيقة بعنوان    نظرت -134

عاون مع المعاهدة  التوفي الوثيقة بعنوان    75
76Fتقارير الصـكوك والمنظمات الدوليةوأخذت علمًا بالوثيقة بعنوان  75F76.الدولية بشـأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة

77  
  77F78.تقرير المعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعةوبالوثيقة بعنوان 

وتوجهت الهيئة بالشــــكر إلى الصــــكوك والمنظمات الدولية لإتاحتها معلومات عن ســــياســــاتها وبرامجها وأنشــــطتها  -135
من الأمين أن يواصــل الســعي إلى جمع إســهامات   وطلبتالمتصــلة بالمواضــيع التي أســندت إليها الأولوية خلال هذه الدورة. 

ــندت إليها الأولوية خلال دوراتها العادية وإتاحتها للهيئة لغرض  ــيع التي أُســـــــ ــأن المواضـــــــ الصـــــــــكوك والمنظمات الدولية بشـــــــ
 الإحاطة.

78Fالصـادر عن الجهاز الرئاسـي للمعاهدة؛ 11/2022ورحّبت الهيئة بالقرار رقم   -136

مسـألة التقسـيم  أخذووافقت على  79
ــي والهيئة  الوظيفي ــطة بين الجهاز الرئاســـــ ــيات للمهام والأنشـــــ ــتركة محتملةفي الاعتبار عند رفع توصـــــ ــطة مشـــــ ــأن أنشـــــ .  بشـــــ

ــيـات   وردًّا جمـاعـة العمـل الفنيـة الحكوميـة الـدوليـة المعنيـة بالموارد الوراثيـة النبـاتيـة للأغـذيـة على دعوة الجهـاز الرئاســــــــــــــي وتوصــــــــــــ
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الهيئة من الأمين مواصــــلة توطيد التعاون والتنســــيق مع أمين المعاهدة الدولية من أجل تعزيز الاتســــاق في  طلبت 79F80،والزراعة
 وضع وتنفيذ برامج عمل كل من الجهازين، وعلى وجه الخصوص في ما يتعلق بما يلي:

إعـداد التقرير الثـالـث عن حـالـة الموارد الوراثيـة النبـاتيـة للأغـذيـة والزراعـة في العـالم، بمـا في ذلـك عن طريق تشـــــــــــــــارك  ) أ(
 مسودة التقرير الثالث مع الجهاز الرئاسي للمعاهدة الدولية لالتماس إسهاماته وتعليقاته؛  

ــتعراض خطـة العمـل العـالميـة الثـانيـة للموارد الوراثيـة النبـاتيـة للأغـذيـة والزراعـة، بمـا في ذلـك من   ) ب( خلال تمكين  واســــــــــــ
مشاركة الجهاز الرئاسي في عملية تحديثها، ومراجعة نظام رفع التقارير الخاص بالنظام العالمي للمعلومات والإنذار 

 )؛WIEWSالمبكر بشأن الموارد الوراثية النباتية (

  وعقد ندوات حول صون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في موقعها الطبيعي وإدارتها داخل المزرعة؛  ) ج(

 وتأثيرات السياسات والقوانين والأنظمة الخاصة بالبذور؛  ) د (

وتنفيذ خطة العمل العالمية الثانية للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة ورصـــــــدها، بما يشـــــــمل الصـــــــكوك الفنية  ) ه(
 التي تيسّر تنفيذها على غرار المعايير الخاصة ببنوك الجينات للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة؛

ــم المنافع النقدية وغير النقدية ورصــــــــــدها، كلّ ضــــــــــمن نطاق ولا�ته   ) و( ــلة لقياس تقاســــــــ وجمع المعلومات ذات الصــــــــ
 القائمة. والأطر 

معلومات التسـلسـل الرقمي/بيا�ت التسـلسـل الوراثي بشـأن الموارد الوراثية  م منافعها، و والحصـول على الموارد وتقاسـ ) ز(
العمل   اجتماعات مجموعةالنباتية للأغذية والزراعة، بما في ذلك من خلال مشــــــاركة أمين الهيئة بصــــــفة مراقب في 

  المخصصة المفتوحة العضوية من أجل تعزيز أداء النظام المتعدد الأطراف للحصول على الموارد وتقاسم منافعها؛

والســـــــياســـــــات ذات الصـــــــلة المنبثقة عن الهيئة والجهاز  والجهود المشـــــــتركة للدعوة إلى النظر في الأهداف والأعمال   ) ح(
ــبة إلى الاســـــــتراتيجيات والأطر العالمية، عل -كونمينغ   ى غرار اســـــــتراتيجية المنظمة وإطارالرئاســـــــي للمعاهدة بالنســـــ

ــاء المنظمة على معلومات محدّثة عن التقدم المحرز في تنفيذ ولا�ت كل منهما   ــافة إلى إطلاع أعضـــــــ مونتر�ل إضـــــــ
 وبرامج عملهما، مثلاً من خلال عقد جلسات إحاطة للممثلين الدائمين؛

والنظــام العــالمي للإعلام عن الموارد الوراثيــة النبــاتيــة للأغــذيــة والزراعــة والنظــام العــالمي للمعلومــات والإنــذار المبكر   )ط(
 بشأن الموارد الوراثية النباتية والغا�ت والمؤشرات ذات الصلة؛

ووضــع اســتراتيجيات وطنية خاصــة بالموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة وتنفيذها، بالتعاون الوثيق مع المعاهدة   ) ي(
 واستراتيجية التمويل الخاصة بها.  

 موعد ومكان انعقاد الدورة القادمة -خامس عشر
ــارت الأمانة إلى الفترة من  -137 ــرين في روما، إيطاليا. وأشـــــــــ   28إلى  24وافقت الهيئة على انعقاد دورتها العادية العشـــــــــ

 كموعد مبدئي لانعقاد الدورة المقبلة. 2025مارس/آذار  
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 انتخاب الرئيس ونواب الرئيس والمقرر والأعضاء المناوبين لمجموعات -سادس عشر
  الحكومية الدوليةوجماعات العمل الفنية 

كندا) (  Benoît Girardرئيس لدورتها العادية العشـــــــــــرين. وقد انتخب الســـــــــــيد الونواب    رئيسالانتخبت الهيئة  -138
جزر كوك)، والسيدة  ( William Wigmoreالبرازيل)، والسيد  (  Mariana Marshall Parraرئيسًا. وانتخبت السيدة 

ــيد    نيفين ــر العربية)، والســ ــيدة  (  Melesse Maryoعبد الفتاح حســــن (جمهورية مصــ   Kim van Seetersإثيوبيا)، والســ

ــيد  ــيدة  (  Byeong Yun HAN(مملكة هولندا)، والســـــــ   Marshall Parraجمهورية كور�) نوابًا للرئيس. وانتخبت الســـــــ
 مقرراً.
إلى    طلبت، و بهذا التقرير  حاءالمرفق  مجموعات وجماعات عملها، على نحو ما هو وراد في وانتخبت الهيئة أعضــاء   -139

 .81،82مجموعات وجماعات العمل الاجتماع قبل انعقاد الدورة العادية المقبلة للهيئة

 البيا�ت الختامية -سابع عشر 
الموظفين، بمن  تناول الممثلون الإقليميون الكلمة ليتوجّهوا بالشــــكر إلى الرئيســــة والمكتب والمندوبين والأمانة وجميع  -140

ــاهم عن نتــائج   ــمــل المترجمين التحريريين والفوريين وأعربوا عن رضـــــــــــــ فيهم أولئــك الــذين يعملون خلف الكواليس، بمــا يشــــــــــــ
 الاجتماع. وتوجّهوا أيضًا بالشكر إلى الحكومات التي قدّمت المساعدات المالية لإنجاز أعمال الهيئة.

ــيد   -141 ــة على قيادتها خلال هذه الدورة وعلى  Leskienوتوجّه الســـ ــكر إلى الرئيســـ ــؤول عن أمانة الهيئة، بالشـــ ، المســـ
ــاهماتهم القيّمة في   ادعمه ا بالشــــــكر إلى جميع المندوبين والمراقبين على مســــ ــً ــلة بين الدورات. وتوجّه أيضــــ خلال الفترة الفاصــــ

ــار إلى أن الاجتماع جرى   نجاح الاجتماع.  الموارد البشــــــــرية، ولذلك أعرب عن امتنانه لجميع ظل قيود شــــــــديدة فيفي وأشــــــ
ــمـان نجـاح الاجتمـاع.   مـا قـالـه المـدير العـام في كلمتـه الافتتـاحيـة، مؤكـدا أن التنوع وكرر  الموظفين على جهودهم الـدؤوبـة لضــــــــــــ

وأعرب عن أمله   ي وقت مضــى.أكثر من أ العالميالســياســاتي  عمال الأ على جدول ة بارز بات اليوم يحتل مكانة البيولوجي 
 كذلك   وتوجّه.  المنشــــود  تغيير الوإحداث   اعلى روح التفاؤل التي نحتاجها للمضــــي قدمً   انتائج الاجتماع مؤشــــرً في أن تكون  

الســـــــخية في أعمال اللجنة. وفي الختام، أكد    اكندا وألمانيا ومملكة هولندا والنرويج وســـــــويســـــــرا على مســـــــاهماته  إلى شـــــــكر بال
ــرورة التركيز على الاتصـــــــــــــــال الحفــاظ على  الموارد الوراثيــة للأغــذيــة والزراعــة والتنوع البيولوجي للأغــذيــة والزراعــة بموازاة    ضــــــــــــ

 بالتطورات الاجتماعية والاقتصادية والسياسية.

 أمانةفي المنظمة وإلى الفنية إلى الإدارات  عن شـكرها  Januarieأعربت السـيدة على غرار المتحدثين السـابقين، و  -142
والمقرر وأعربت عن  إلى نواب الرئيس  شــــــــــــــكر وتوجّهت بالموظفي الدعم.   تحريريين، وســــــــــــــائر المترجمين الفوريين والالهيئة، و 

على عملهم الشـــــاق،    بالشـــــكر إلى المندوبين، اأخيرً توجّهت . و في المكتب عضـــــاء الجدد العتيد والأ لرئيس  أطيب التمنيات ل
  توفيقية. وللتوصل إلى حلواستعدادهم ل هم، ووضوحهم الطيّبةوروح

 
والولا�ت المتحدة الأمريكية، بالإضافة إلى الدول الأعضاء في منظمة الأغذية والزراعة التي   يرلندا الشماليةآحدة لبريطانيا العظمى و المملكة المتو  فود اليابانو إنّ   81

في منصب العضو المناوب الثاني في كل من جماعة العمل الفنية الحكومية   عن انتخاب الاتحاد الروسيأى بنفسها هي دول أعضاء في الاتحاد الأوروبي، اختارت أن تن
 لمائية للأغذية والزراعة.الدولية المعنية بالموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة ومجموعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد الوراثية ا

المتحدة الأمريكية والدول الأعضاء في اليابان والمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وآيرلندا الشمالية والولا�ت اختار الاتحاد الروسي أن ينأى بنفسه عن انتخاب   82
 منظمة الأغذية والزراعة التي هي دول أعضاء في الاتحاد الأوروبي في مجموعات العمل الفنية الحكومية الدولية التابعة للهيئة. 
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 باءالمرفق 

 المناخاستبيان بشأن الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وتغيرّ 
 

أشارت قد  برز أيضًا أهميتها. و تحد�ت جديدة أمام إدارة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة في العالم، ولكنه ي  تغيرّ المناخيطرح  
82Fوالتخفيف من وطأته  تغيرّ المناخمع    التكيّففي  دور الموارد الوراثية للأغذية والزراعة  عنوان  الدراسة ب

تغيرّ  خصائص  أن    إلى  83
 .اتالقطاعختلاف تختلف با  المناخ

ممثلة بجهات التنسيق الوطنية التابعة لها في هيئة الموارد الوراثية للأغذية    ويهدف هذا الاستبيان، الموجه إلى الحكومات الوطنية
وارد الوراثية للأغذية المبتأثيرات تغير المناخ على    ، إلى جمع معلومات على المستوى القطري عن الأنشطة المتعلقةوالزراعة
 . وطأتهوالتخفيف من  تغيرّ المناخمع  التكيّففي ودور هذه الموارد  والزراعة

  أصحاب جهات الاتصال الوطنية القطاعية/المنسقين الوطنيين و   خلال المشاورات معوقد يتعين جمع المعلومات المطلوبة من  
 .  المعنيين، حسب الاقتضاءالمصلحة الوطنيين 

 البلد: 
 إعداد (الاسم، الوكالة/المؤسسة، الوظيفة): من  
 التاريخ:   
ساهموا في إعداد يرجى تحديد أي أشخاص آخرين  

   الاستبيان

 التأثيرات المناخية على الموارد الوراثية للأغذية والزراعة  

الوراثية  الموارد  في  عف  الضمواطن  ، في السنوات الخمس الماضية، تقييمًا للمخاطر المناخية و بلدكم: هل أجرى  1السؤال  
قطاعات الموارد الوراثية المختلفة والآثار الاجتماعية والاقتصادية؟ إذا كانت الإجابة    شواغلللأغذية والزراعة، مع مراعاة  

كومة، جهة بحثية، منظمة غير حكومية/منظمة من منظمات الح  –  اتالإجراء  تاتخذالجهة التي  نعم، يرجى الإشارة إلى  ب
 المدني.  المجتمع

إذا كانت الإجابة بنعم، يرجى تقديم مزيد   نعم 
 لا من المعلومات والإشارة إلى التقرير (التقارير) 

    بشكل عام الموارد الوراثية للأغذية والزراعة
    الموارد الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة 

    الموارد الوراثية المائية للأغذية والزراعة
    الوراثية الحرجيةالموارد 

 
هيئة الموارد الوراثية للأغذية   . في التكيّف مع تغيرّ المناخ والتخفيف من وطأته الموارد الوراثية للأغذية والزراعةدور . 2022منظمة الأغذية والزراعة.   83

   https://doi.org/10.4060/cb9570en .والزراعة التابعة لمنظمة الأغذية والزراعة. روما

https://doi.org/10.4060/cb9570en
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الموارد الوراثية للأغذية والزراعة من الكائنات الحية الدقيقة 
 اللافقار�ت و 

   

    الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة 
    تفاصيل) إعطاء أخرى (يرجى 

 أي معلومات إضافية:

 تغيرّ المناخ دمج الموارد الوراثية للأغذية والزراعة في عمليات التخطيط ل

 أو وثيقة مماثلة؟ ة خطة تكيف وطني بلدكم: هل لدى 2السؤال 

 إذا كانت لدى بلدكم خطة تكيف وطنية أو وثيقة مماثلة، يرجى إعطاء عنوان الوثيقة والرابط إليها.

 هل تشمل الاستخدام المستدام للموارد الوراثية للأغذية والزراعة وصو�ا لقطاع واحد أو أكثر؟

 نعم 

 إذا كانت الإجابة بنعم، يرجى تحديد القطاعات حسب الاقتضاء 

  لا 

  غير معروف 

 أي معلومات إضافية:

خطة تكيف محددة للموارد الوراثية للأغذية والزراعة لقطاع واحد أو أكثر، مدرجة في خطط   بلدكم   وضع: هل  3السؤال  
 التكيف القطاعية الأوسع أو خطط مشتركة عبر القطاعات؟

 نعم 

إذا كانت الإجابة بنعم، يرجى تحديد الخطة القطاعية أو الخطة المشتركة بين القطاعات 

  لا   

  غير معروف 

 أي معلومات إضافية:

المساهمات   الاستخدام المستدام للموارد الوراثية للأغذية والزراعة وصو�ا لقطاع واحد أو أكثر في  بلدكم  يدرج: هل  4السؤال  
 الخاصة به أو في وثيقة مماثلة؟ المحددة وطنيًا 

 في المكوّن الخاص بالتكيف نعم ، 

  إذا كانت الإجابة بنعم، يرجى تحديد القطاعات حسب الاقتضاء 
 نعم، في المكوّن الخاص بالتخفيف من التأثيرات 
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  إذا كانت الإجابة بنعم، يرجى تحديد القطاعات حسب الاقتضاء 
  لا 

  غير معروف 

 إضافية:أي معلومات 

تمّت مراعاة ما يلي في التخطيط الوطني المتعلق بمساهمات الموارد الوراثية للأغذية والزراعة في العمل المتعلق  : هل  5السؤال  
إضافية  معلومات  تقديم  يرجى  الموضوع؟  هذا  حول  الوطنية  الخطط  أو  السياسات  إعداد  في  أو  المناخ،  بتغير 

 الطلب.  عند

  التكيّف التخفيف 
غير  

 معروف 

غير   نعم لا 
 معروف 

  نعم لا 

خطط العمل العالمية الحالية للموارد الوراثية الحيوانية       
والمائية والحرجية والنباتية وإطار العمل بشأن التنوع 

البيولوجي للأغذية والزراعة (إضافة خطط عمل عالمية  
 جديدة عند اعتمادها) (يرجى التحديد)

�ج متكامل عبر مختلف قطاعات الموارد أهمية اتباع       
 الوراثية للأغذية والزراعة

 صكوك أخرى ذات صلة (يرجى التحديد)      
المؤسسات المختلفة المشاركة في توصيف الموارد الوراثية        

للأغذية والزراعة وصو�ا واستخدامها (يرجى تحديد 
 القطاع)

الترتيبات التعاونية التي تم وضعها لإعداد التقارير       
الوراثية النباتية والحيوانية  لتقارير حالة الموارد القطرية  

 (يرجى تحديد القطاع)  في العالموالحرجية والمائية 
الترتيبات المؤسسية المختلفة التي تربط قطاعات الموارد        

بالكيا�ت أو الوكالات الوراثية للأغذية والزراعة 
الوطنية المعنية بالزراعة والبيئة والصحة والتخطيط 

 (يرجى التحديد)

 أي معلومات إضافية:

مع    لتكيّفليط الضوء عليها باعتبارها مهمة  : ما هي مجالات إدارة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة التي تم تسلّ 6السؤال  
وطأته من  والتخفيف  المناخ  خطة    تغيرّ  ل  التكيّففي  وطنيً   بلدكمالوطنية  المحددة  الإسهامات  الخطط  و/أو  و/أو  ا 

 والاستراتيجيات الوطنية الأخرى المتعلقة بالمناخ؟ 
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قطاع الموارد الوراثية  
 للأغذية والزراعة 

:  التكيّف
غير  /نعم/لا

 معروف 

: إذا  التكيّف
كانت الإجابة 

بنعم، يرجى  
 التحديد

التخفيف:  
غير  /نعم/لا

 معروف 

التخفيف: إذا  
كانت الإجابة 

بنعم، يرجى  
 التحديد

      التوصيف 
        نتقاءالاستخدام المستدام والا 

      الصون 
الحصول على الموارد وتقاسم  

 منافعها
     

 أي معلومات إضافية:

  محتملة   أو مقايضات  ضاربأوجه تآزر أو تخاصة بالسياسات،    ، وأدرج في وثيقة وطنية رسميةبلدكم هل حدد  :  7السؤال  
من    قطاع واحد أو أكثر لالوطنية للموارد الوراثية للأغذية والزراعة  من التأثيرات  التخفيف  /التكيّفبين سياسات وخطط  

 ؟ من التأثيرات فوجوانب أخرى للتخطيط الوطني للتكيف/التخفي قطاعات الموارد الوراثية للأغذية والزراعة

إذا كانت  نعم  لا  
الإجابة بنعم،  
يرجى الإشارة 

إلى الوثيقة 
 (الرابط، المرجع)

إذا كانت الإجابة 
 يرجى تحديدبنعم، 

 السياسات/الخطط

إذا كانت 
الإجابة بنعم،  
فما هي أوجه  

التآزر أو 
أو ضارب الت

المقايضات  
 المعنية؟

 غير معروف 

الموارد الوراثية للأغذية 
   بشكل عام والزراعة

      

يرجى تحديد قطاعات  
الموارد الوراثية للأغذية 

 والزراعة حسب الاقتضاء

      

 أي معلومات إضافية:

بالسياسات من أجل ز�دة وعي صانعي السياسات بقيمة الموارد الوراثية للأغذية    متصلةمواد    بلدكم: هل أعدّ  8السؤال  
 والزراعة؟ 
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  نعم 

 عم، يرجى تقديم المزيد من المعلومات. ل بنإذا كانت الإجابة على السؤا 

   لا 

  غير معروف 

 أي معلومات إضافية:

ا و/أو غيرها  أو الإسهامات المحددة وطنيً /وفي خطة تكيفه الوطنية  بلدكم  : أي من المجالات التالية قد نظر فيها  9السؤال  
 بالمناخ؟ المتصلةمن الخطط/الاستراتيجيات الوطنية 

 في المواقع الطبيعية وخارجها  تحسين صون الموارد الوراثية للأغذية والزراعة  □
   ذلك المواد التي يتم صو�ا غذية والزراعة وتقييمها، بما في  الوراثية للأ تحسين توصيف الموارد  □
 تحسين طرق تحديد وإتاحة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة المناسبة لظروف معينة □
مع  تكيف بشكل أفضل سلالات جديدة من المحتمل أن تو أنواع مجموعات و إدخال أصناف و  □

 التغير الآخذة في  / الظروف المتغيرّة 
 التنويع والصمود من خلال  التكيّفتعزيز قدرة نظام الإنتاج على  □
الآفات والأمراض  إخضاع  تحسين جودة دعم وتنظيم خدمات النظام الإيكولوجي مثل التلقيح و  □

 وتنظيم جودة المياه للوائح 
 تمن المحاصيل والحيوا�مجموعات  لتربية أصناف وسلالات و  محسّنة أساليب استحداث □

 فضل قدرة على التكيّفأ الغابات والأسماكو 
   ونشر المعلومات لبناء القدرات والإرشاد  أساليب استحداث □
 الموارد الوراثية للأغذية والزراعة ز�دة الوعي بقيمة  □
 التحديد مجالات أخرى: يرجى  □

 غير معروف  □

 أي معلومات إضافية:

 المناخ تغيرّ تنفيذ السياسات والبرامج والمشاريع المتعلقة ب

، لتعزيز دور الموارد  مثلاً   آلية تنسيق على المستوى القطريكترتيبات مؤسسية،  ما يلزم من  بلدكم  : هل وضع  10السؤال  
 ؟مع تغيرّ المناخ والتخفيف من وطأتهللتكيف ذية والزراعة في التخطيط الوطني الوراثية للأغ

:  التكيّف 
غير  /نعم/لا

 معروف 

: إذا  التكيّف
كانت الإجابة 

التخفيف:  
غير  /نعم/لا

 معروف 

التخفيف: إذا  
كانت الإجابة 
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بنعم، يرجى  
 التحديد

بنعم، يرجى  
 التحديد

الترتيبات المؤسسية لـلموارد الوراثية للأغذية  
 والزراعة بشكل عام 

    

الترتيبات المؤسسية للمكو�ت التالية من الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة كجزء من الترتيبات المؤسسية المنصوص 
 للقطاع المعني:نطاقاً عليها في الاستراتيجيات/الخطط الأوسع 

الموارد الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة (كجزء 
الزراعة، أو ما  الحيوانية أومن خطة قطاع الثروة 

 شابه ذلك) 

    

الموارد الوراثية المائية للأغذية والزراعة (كجزء من 
خطة تربية الأحياء المائية أو مصايد الأسماك، أو 

 ما شابه ذلك)

    

الموارد الوراثية الحرجية (كجزء من خطة الغابات 
 أو الحراجة الزراعية، أو ما شابه ذلك)

    

الموارد الوراثية للأغذية والزراعة من الكائنات الحية 
(كجزء من خطة أوسع   اللافقار�تالدقيقة و 

تتناول الكائنات الدقيقة واللافقار�ت في قطاع  
 الأغذية والزراعة)

    

الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة (كجزء من 
لزراعة أو إنتاج المحاصيل أو خاصة باخطة  

 البستنة، أو ما شابه ذلك) 

    

من قطاعات الموارد الوراثية للأغذية والزراعة  عدد 
قطاعات شمل عدة (كجزء من خطة متكاملة ت

 زراعية)

    

عدة قطاعات من الموارد الوراثية للأغذية والزراعة 
ستخدام الأراضي أو خاصة با(كجزء من خطة 

 التنمية الريفية، أو ما شابه ذلك)
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 أي معلومات إضافية:

مع تغيرّ المناخ  التكيّفو  الأنواع التالية من المشاريع المتعلقة بالموارد الوراثية للأغذية والزراعةبلدكم : هل نفذ 11السؤال 
إدراج جميع المشاريع، بما في ذلك تلك التي يضطلع بها القطاع الخاص أو المنظمات غير  ؟ يرجى والتخفيف من وطأته

 الحكومية مع شرح موجز أو رابط.

نعم/لا/غير   يرجى إعطاء تفاصيل
 معروف 

 

برامج تنمية القدرات لأصحاب المصلحة في الموارد الوراثية للأغذية   
 تغيرّ المناخوالزراعة و 

 حملات توعية الجمهور  
 الانتقاء والتربية المستهدفة عمليات   
 برامج الاختبار المجتمعية للمواد الجديدة  
 أنشطة البحوث   
 صون الموارد الوراثية للأغذية والزراعة  
 مشاريع أخرى  
 نفذ أي مشاريعتُ لم   

 أي معلومات إضافية:

مع   التكيّفالتي يعتبرها بلدكم مهمة بالنسبة إلى  الموارد الوراثية للأغذية والزراعة    ما هو مجال (المجالات) إدارة:  12السؤال  
 ؟ تغيرّ المناخ والتخفيف من وطأته 

:  التخفيف
غير  /نعم/لا

 معروف 

: إذا  التخفيف
كانت الإجابة 

بنعم، يرجى  
 التحديد

:  التكيّف
غير  /نعم/لا

 معروف 

: إذا  التكيّف
كانت الإجابة 

بنعم، يرجى  
 التحديد

 

 التوصيف     
 نتقاء الاستخدام المستدام والا     
 الصون    
 الحصول على الموارد وتقاسم منافعها    

 أي معلومات إضافية:



36 CGRFA-19/23/Report 
 

 

الإجراءات المرتبطة  مختلف  على اتخاذ    الفنيةته المؤسسية أو  االضعف في قدر مواطن  الثغرات و بلدكم  : هل حدد  13السؤال  
كانت الإجابة  والتخفيف من وطأته؟ إذا  تغيرّ المناخمع    التكيّفباستخدام الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وصو�ا في سياق  

 الضعف التي تم تحديدها؟مواطن بنعم، فما هي الثغرات و 

  غير معروف  /الثغرات المؤسسية: نعم/لا 

 يرجى تحديد الثغرات وتقديم تفاصيل عنهاإذا كانت الإجابة بنعم،   

  غير معروف /الثغرات الفنية: نعم/لا 

 إذا كانت الإجابة بنعم، يرجى تحديد الثغرات وتقديم تفاصيل عنها  

 أي معلومات إضافية

 من التأثيرات والتخفيف التكيّفتدابير تأثير التنفيذ على الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة و 

على نحو    ها استخدامو   لموارد الوراثية للأغذية والزراعةصون اتقييمًا لأثر ممارسات الإدارة على    بلدكم: هل أجرى  14السؤال  
والتخفيف    تغيرّ المناخخدمات النظم الإيكولوجية التي توفّرها، وحدّد الممارسات الأكثر ملاءمة للتكيف مع   مستدام وعلى

 وطأته، وتأكد من فعاليتها؟  من

  نعم، تقييم شامل للقطاع بأكمله 

  نعم، لممارسات إدارية معينة في ظروف معينة 

 الممارسات الأكثر ملاءمة يرجى تحديدإذا كانت الإجابة بنعم،   

   لا 

   غير معروف 

 أي معلومات إضافية:

 المشاريع أو البرامج المذكورة في الأسئلة أعلاه؟ برصد وتقييم أثر تنفيذ السياسات أو بلدكم : هل قام 15السؤال 

  نعم 

 إذا كانت الإجابة بنعم، يرجى وصف كيفية رصد تأثير السياسات أو المشاريع أو البرامج والنتائج.  

   لا 

   غير معروف 

 أي معلومات إضافية:
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 أسئلة إضافية خاصة بالموارد الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة

الوراثية الحيوانية وإدارتها في بلدكم، :  16السؤال   الموارد  أو توقع تأثيرها على  المناخية  التغيرات  يرجى توضيح مدى تأثير 
 ووصف هذه التأثيرات، إذا ما توافرت لديكم هذه المعلومات. 

آثار تغير المناخ وصف 
على الموارد الوراثية 
 نص)الالحيوانية وإدارتها (

التأثير المستقبلي لتغير المناخ  
على الموارد الوراثية الحيوانية 

وإدارتها (متوقع للسنوات 
،  معدومالعشر القادمة) (

،  منخفض، متوسط، مرتفع
 ) غير معروف

تغير المناخ على تأثير 
الموارد الوراثية الحيوانية 
خلال السنوات العشر 

، معدومالماضية (
 منخفض، متوسط،

 ) ، غير معروفمرتفع

 المتأثر بتغير المناخالعنصر 

 إنتاجية الحيوا�ت   

 التكاثر   

 صحة الحيوا�ت وبقاؤها    

 تكاليف الإنتاج الحيواني   

 وقف نشاط الإنتاج الحيواني   

التحول في الأنواع و/أو    
 السلالات التي تمت تربيتها 

 أي معلومات إضافية:

توافرت  الإشارةيرجى  :  17السؤال   ما  إذا  المعلومات،،  بلدك   لديكم  التربية في  برامج  المتعلقة  ل  مإلى مدى دمج  لجوانب 
الصمودبالتكيف   المناخ وآثاره   والقدرة على  التربية الخاصة بها (   في مواجهة تغير  متوسط،    منخفض،  معدومفي أهداف 

 83F84)، غير معروفمرتفع

إعطاء وصف موجز للسمات والبيا�ت 
 الأساسية المتاحة (النص)

تكامل أهداف التربية المتعلقة  
 بالتكيف والقدرة على الصمود

 الأنواع

 الماشية (الألبان لأغراض مخصصة)  

 
أو مقاومة في مواجهة تغير المناخ على سبيل المثال مع إدراج سمات مثل: تحمل الحرارة؛  والقدرة على الصمودالمتعلقة بالتكيف الجوانب قد تتوافق   84

 لأمراض أو طفيليات معينة، أو اختيار أنماط ظاهرية محددة.القدرة على الصمود في وجه اأو  التحمل



38 CGRFA-19/23/Report 
 

 

 الماشية (الأبقار لأغراض مخصصة)  

 الماشية (لأغراض متعددة)   

 الأغنام   

 الماعز  

 الخنازير  

 الدجاج   

 النحل الذي تتم إدارته   

 [الأنواع]   

 معلومات إضافية:أي 
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 جيمالمرفق 

 مشروع قرار المجلس  مونتر�ل العالمي للتنوع البيولوجي  -إطار كونمينغ 
 

 ،المجلس إنّ 

يستذكر   العالمية  إذ  للأعضاء لا الث الأهداف  والزراعة    ثة  الأغذية  لمنظمة  الاستراتيجي  الإطار  في  وردت   كما 
إدارة الموارد الطبيعية واستخدامها بشكل مستدام، بما في ذلك الأراضي،  بشأن    3سيما الهدف  ، ولا  2031- 2022  للفترة 

، وإطار العمل الاستراتيجي للمنظمة للفترة  والمياه، والهواء، والمناخ، والموارد الوراثية لما فيه صالح أجيال الحاضر والمستقبل 
إنتاج أفضل،   وشمولاً وقدرة على الصمود واستدامة من أجل  وغذائية أكثر كفاءة إلى نظم زراعية    لتحول ل   2031- 2022

 ؛ من دون ترك أي أحد خلف الركب   وتغذية أفضل، وبيئة أفضل، وحياة أفضل، 

االخامس عشر لم  الاجتماعباعتماد  وبعد أن أخذ علمًا   البيولوجي،  ؤتمر  التنوع  اتفاقية  - طار كونمينغ لإ لأطراف في 
مونتر�ل العالمي للتنوع البيولوجي برؤيته لعالم يعيش في وئام مع الطبيعة حيث "يتم تقييم التنوع البيولوجي والحفاظ 

واستخدامه بحكمة، والحفاظ على خدمات النظام البيئي، والحفاظ على كوكب صحي وتقديم الفوائد   واستعادته عليه،  
 ؛ " 2050بحلول عام ، الأساسية لجميع الناس

 في تقرير الدورة العادية التاسعة عشرة لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة (الهيئة)؛ وإذ نظر 

بأهمية خطط العمل العالمية للهيئة، وإطار عملها بشأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة، وغيرها من الأدوات    وإذ يقرّ 
 المتصلة بالسياسات بوصفها أطر عمل طوعية للعمل على المستو�ت المحلية والوطنية والإقليمية والعالمية؛ 

ودعمها لصون الموارد الوراثية   (المعاهدة)،  المعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعةبأهمية  وإذ يذكر  
 النباتية للأغذية والزراعة واستخدامها المستدام، والتقاسم المنصف للمنافع الناشئة عن استخدامها؛

همية الاتفاقية الدولية لوقاية النباتات ودعمها لإدارة الآفات والأمراض النباتية، بما في ذلك الأنواع الغريبة  بأوإذ يذكر  
 الغازية؛

بأهمية العمل الذي تضطلع به الهيئة والمعاهدة والمنظمة، في بلورة الغا�ت والمؤشرات الخاصة برصد وتنفيذ وإذ يعترف  
  عن تحقيق أهداف التنمية المستدامة ذات الصلة؛الصكوك والسياسات الخاصة بكل منها، فضلاً 

لاستراتيجية منظمة الأغذية والزراعة بشأن تعميم التنوع البيولوجي عبر القطاعات الزراعية وخطة  الدور الهام  إلى  وإذ يشير  
 ؛ في تنسيق مساعدة المنظمة للبلدان في تعميم التنوع البيولوجي عبر القطاعات الزراعية   2027- 2024للفترة  العمل  

للمنظمة والهيئة  وإذ يقرّ   التي يمكن  المساهمة  النباتات، بأهمية  لوقاية  الدولية  لتنفيذ إطار    والمعاهدة والاتفاقية  تقديمها 
 ؛ مونتر�ل العالمي للتنوع البيولوجي- كونمينغ 
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مونتر�ل العالمي للتنوع البيولوجي وصكوك وسياسات منظمة الأغذية    - الدعم المتبادل لإطار كونمينغ  على  وإذ يشدد  
واستخدامه المستدام والتقاسم العادل والمنصف للمنافع المستمدة    للأغذية والزراعة   والزراعة بشأن حفظ التنوع البيولوجي 

 ؛ للأغذية والزراعة   الوراثية من الموارد  

 مونتر�ل العالمي للتنوع البيولوجي؛- بإطار كونمينغ يرحّب -1

لمعاهدة الرئاسي ليشجّع الجهاز  و   الموارد الوراثية للأغذية والزراعةهيئة  و والزراعة  منظمة الأغذية  من    ويطلب -2
مونتر�ل العالمي للتنوع البيولوجي، في إطار    - المساهمة في تنفيذ إطار كونمينغ    وهيئة تدابير الصحة النباتية على

، ولهذا الغرض، دعم البلدان في تنفيذ إطار مونتر�ل العالمي للتنوع البيولوجي والتعاون  ورهنًا بتوافر الموارد   تهاولا�
 ؛بهدف تجنب الازدواجية وتعزيز الفعالية أصحاب المصلحة المعنيين مع

 الأعضاء إلى القيام بما يلي: ويدعو -3

، وإطار العمل الموارد الوراثية للأغذية والزراعة  خطط العمل القطاعية العالمية التابعة لهيئةالنظر في إدماج   )1(
منظمة الأغذية والزراعة بشأن حفظ التنوع   وصكوك وسياساتبشأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة،  

بما  ذات الصلة،  في السياسات والبرامج وخطط العمل الوطنية والإقليمية  البيولوجي واستخدامه المستدام  
 ؛حسب الاقتضاء ،لتنوع البيولوجيالخاصة بافي ذلك الاستراتيجيات وخطط العمل الوطنية 

والمشاركة بشكل فعال والتعاون بشكل وثيق مع جميع القطاعات ذات الصلة على جميع المستو�ت،  )2(
لتحويل النظم الزراعية والغذائية وجعلها  حسب الاقتضاء ووفقًا للظروف والأولو�ت والقدرات الوطنية،  

أكثر كفاءةً وشمولاً وقدرة على الصمود واستدامة، من أجل تعزيز صون التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة 
 ، وعدم ترك أي أحد خلف الركب؛ واستخدامه المستدام وإعادته 

اأهمية  والنظر في   )3( والزراعةحفظ  للأغذية  البيولوجي  المستدام  لتنوع  التمويل واستخدامه  التماس  عند   ،
وآليات التمويل    والصندوق الأخضر للمناخ،والدعم من مصادر مختلفة، بما في ذلك مرفق البيئة العالمية،  

 الأخرى ذات الصلة.
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 دال المرفق 

 المذكرة المفاهيمية لإجراء المزيد من البحوث بشأن آثار السياسات والقوانين والأنظمة 
الخاصة بقدرة المزارعين على الحصول على البذور والمواد الزراعية من أصناف/السلالات 

 المتنوعة والمكيّفة محليًا الأصلية للمزارعين
 

تهدف إلى دعم تســــــــــــجيل أو تســــــــــــويق   أنظمةقوانين أو  وأفي الســــــــــــنوات الأخيرة، اعتمد عدد من البلدان ســــــــــــياســــــــــــات  
 ســــــمحتوســــــيع نطاق الأصــــــناف التي يمكن للمزارعين الاختيار من بينها. فيإلى أصــــــناف/الســــــلالات الأصــــــلية للمزارعين و 

ــلية للمزارعين كأصــــــناف  بالاتحاد الأوروبي مثلاً،  ــانة تســــــجيل أصــــــناف/الســــــلالات الأصــــ وبيع بذورها على المســــــتوى  مُصــــ
84Fالمحلي.

الســــــــلالات الأصــــــــلية للمزارعين في القائمة العادية لبلدان على إمكانية تســــــــجيل أصــــــــناف/قوانين بعض ا وتنصّ  85
ــلة. ــناف أو في قائمة منفصـ 85Fللأصـ

ــمان الجودةوتعترف بلدان أخرى بالبذور المع 86 تحســـين  من أجل    تمدة الجودة كمعيار لضـ
 ية المنتجة بواسطة هذا المعيار.حصول المزارعين على البذور والمواد الزراع

فة مع مجموعات مختارة من التقارير ودراســـــــات الحالة، ومن خلال المقابلات الهادِ اســـــــتعراض أحدث المؤلفات و ومن خلال  
قد عززت    والأنظمةأصـــحاب المصـــلحة، ســـتعالج الدراســـة الاســـتقصـــائية الســـؤال عما إذا كانت ســـياســـات البذور والقوانين 
 حصول المزارعين على البذور من أصناف/السلالات الأصلية للمزارعين المتنوعة والمكيّفة محليًا، وكيف؟ 

ــائية بعين الاعتبار  الإجابة عن ومن خلال البحث في ــتقصـــــــ ــة الاســـــــ ــتأخذ الدراســـــــ ــؤال، ســـــــ التي تتجاوز عوامل الهذا الســـــــ
ا، على حصـــــول المزارعين على البذور والمواد  ا أو ســـــلبيً ، إيجابيً الخاصـــــة بالبذور التي قد تؤثر الســـــياســـــات والقوانين والأنظمة 

الزراعية من أصــــــناف/الســــــلالات الأصــــــلية للمزارعين. ويمكن لهذه العوامل أن تشــــــمل جملة من الأمور من بينها مســــــتوى  
اهتمام المزارعين أو أصــحاب المصــلحة الآخرين بتســجيل أصــناف/الســلالات الأصــلية للمزارعين وتســويقها، وطرق معالجة 

ا   وتتعينالرئيســـية لســـلســـلة قيمة البذور مثل صـــيانة الأصـــناف أو ضـــمان الجودة.  الجوانب  طرق أســـباب و الإشـــارة إلى أيضـــً
تنفيذ الصـــكوك الســـياســـاتية المحددة عمليًا وكيفية فهم المزارعين وغيرهم من أصـــحاب المصـــلحة لهذه الصـــكوك واســـتجابتهم  

ــتخــدام المزارعين لمختلف نظم البــذور (كــالنظــام الرسمي، وغير الرسمي، لهــا.   ــة الاعتراف باســــــــــــ وأخيراً، يتعين على الــدراســـــــــــــ
86Fالمحاصيل والسياق.لإقليم و ما يتعلق با ) فيوالمتكامل

87  

 
، الذي ينصّ على أحكام بشأن بعض الاستثناءات لقبول الأصناف  2008يونيو/حزيران  20المؤرخ  EC/2008/62توجيه المفوضية الأوروبية   85

البطاطا المتأتية   والسلالات الأصلية التي تتكيف طبيعيًا مع الظروف المحلية والإقليمية والمهددة بالاستنزاف الوراثي، وأحكام بشأن تسويق البذور وبذور
 . 19-13، الصفحات 2008يونيو/حزيران  21، بتاريخ L 162من الأصناف/السلالات الأصلية، الجريدة الرسمية العدد 

ا "تقليدية" أو "المتخصصة"  مثلاً تنصّ القوانين في كل من بنن وبوروندي وماليز� والنيجر وتايلند وسويسرا على وضع قوائم منفصلة لتسجيل الأصناف المعرفّة بأ�ّ   86
 أو "المصانة" أو "المحلية".

 .Inf.1-CGRFA/18/21/12/3الوثيقة   87
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 المنهجية

  اســــتعراض، وكذلك من وثوقةمن التقارير المنشــــورة وغير المنشــــورة من مصــــادر مبما في ذلك  المؤلفاتســــوف تجُمع أحدث  
ــاتية في مجموعة   ــياســــــ ــتدام للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة  المعاهدة الدولية أدواتالموارد الســــــ ــتخدام المســــــ 87Fللاســــــ

88 ،
88Fوقائمة التدابير الوطنية وأفضــل الممارســات والدروس المســتفادة بشــأن إعمال حقوق المزارعين

، وتقارير الامتثال للمعاهدة  89
89Fالدولية

90Fمن المعاهدة الدولية  6و  5والتحد�ت التي تعترض تنفيذ المادتين الأســـــــــــاســـــــــــية حول الاختناقات والدراســـــــــــة   90

91  .
حالة تمثل مختلف الســيناريوهات التشــريعية والأقاليم الجغرافية    واســتنادًا إلى عملية الاســتعراض هذه، ســتجري بلورة دراســات
 وسـتُجرى.  ، وُ�ج التسـويقوالخضـروات)التي تتكاثر بالإنبات وأنواع المحاصـيل (على سـبيل المثال الحبوب والبقول والمحاصـيل  

على ســـبيل الذكر لا    هم،من ،مقابلات هادِفة مع مجموعات مختارة من أصـــحاب المصـــلحة على طول ســـلســـلة قيمة البذور
إضــافة إلى الســلطات التنظيمية وبنوك  ،  تمعية وشــركات البذور المعنيةن وتعاونيات المزارعين وبنوك البذور المجو ، المزارعالحصــر 

ــتكمال الأدلةّ الوثائقية  الذين  ،الجينات ــات الحالة هذه لاســـــ ــرة بدراســـــ ــة  . ومن المفترض لديهم علم مباشـــــ أن تكون الدراســـــ
 علق بالجنس والعمر.ما يت شاملة في

 العملية

 في إعداد الدراســــــــــة.اء هذا النوع من البحوث عدّة كيا�ت تتمتع بالخبرة في مجال تنظيم وإجر  كيان أو  لا بدّ من مشــــــــــاركة
شــاملة النتائج الأولية ومناقشــتها مع مجموعة    تشــاركرى المقابلات مع مجموعات مختلفة من أصــحاب المصــلحة. وينبغي  وتجُ 

 .  منه أصحاب المصلحة لضمان تحقيق البحث للغرض المنشود متعددة  

ــتعراض   ــة النتائج المنبثقة عن هذه  المؤلفاتوتتمثل النتيجة المتوخاة في اســـ ــات الحالة ومناقشـــ . العملية، وإعداد موجز لدراســـ
وعلى كل دراسـة حالة أن توضـّح بشـكل مفصـّل الصـكوك التشـريعية وعناصـر النجاح، والتحد�ت التي تمت مواجهتها إلى  

ــتخلاص الدروس العامة في ــية. وينبغي اســــــــــ ــياقية الرئيســــــــــ ــارة إلى العوامل الســــــــــ ما يتعلق بالتداعيات المحتملة  جانب الإشــــــــــ
التي تهدف إلى تحســــــــــين حصــــــــــول المزارعين على البذور والمواد الزراعية، وخاصــــــــــة  والأنظمةلســــــــــياســــــــــات البذور والقوانين  

ــئلة بشـــــأن إجراء مزيد من البحوث، واقتراح منهجيا ــتنادًا إلى  الأصـــــناف/الســـــلالات الأصـــــلية. كما ينبغي طرح أســـ ت، اســـ
 استعراض دراسات الحالة هذه وتحليلها. 

 المهلة الزمنية

 عرض تقرير الدراسة الاستقصائية على جماعة العمل في اجتماعها المقبل لكي تنظر فيه. سيُ 
 
  

 
88  use/overview/ar/-sustainable-for-treaty/tools/toolbox-https://www.fao.org/plant  
89  inventory/ar-rights/overiew-work/farmers-of-treaty/areas-https://www.fao.org/plant / 
90  work/compliance/ar-of-treaty/areas-https://www.fao.org/plant / 
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https://www.fao.org/plant-treaty/tools/toolbox-for-sustainable-use/overview/ar/
https://www.fao.org/plant-treaty/areas-of-work/compliance/ar/
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 هاءالمرفق 

 )2031-2023( )2720-2019( ةالوراثية للأغذية والزراعالخطة الاستراتيجية لهيئة الموارد 
 

 الرؤية 

وتشـــــجيع اســـــتخدامه دعمًا للأمن الغذائي العالمي وللتنمية المســـــتدامة،    هصـــــونو التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة تثمين  
 من أجل أجيال الحاضر والمستقبل.

 المهمة

والمكوّ�ت    الموارد الوراثية للأغذية والزراعة ّ بأنمنها  اعترافاً    ،تسعى هيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة (الهيئة) جاهدة 
تمثل شاغلاً مشتركًا لجميع البلدان، حيث إن البلدان جميعها    البيولوجي ذات الصلة بالأغذية والزراعةالأخرى للتنوع  

الموارد الوراثية للأغذية    تعتمد على الموارد الوراثية للأغذية والزراعة التي يكون منشؤها في أماكن أخرى، إلى وقف فقدان 
وإلى كفالة الأمن الغذائي العالمي والتنمية  والمكوّ�ت الأخرى للتنوع البيولوجي ذات الصلة بالأغذية والزراعة،  والزراعة  
بتشجيع صون تلك الموارد واستخدامها المستدام، بما في ذلك تبادلها، والتقاسم العادل والمنصف للمنافع التي   ةالمستدام

 تتحقق من استخدامها.

 الأهداف 

القطاعات وتدعم أهداف التنمية المســــــــتدامة. وتســــــــتند الأهداف   أهداف الهيئة، تماشــــــــيًا مع مهمتها، مشــــــــتركة بينإنّ 
المشــــــــــــــتركـة بين القطـاعـات على التقييمـات العـالميـة التي أعـدت بموجـب توجيهـاتهـا، ومجـالات الأولو�ت الاســــــــــــــتراتيجيـة،  

خطط العمل العالمية للهيئة الخاصـــــــــــــة بالموارد الوراثية النباتية، والحيوانية  والأهداف والمقاصـــــــــــــد الطويلة الأجل المحددة في 
، وغيرها من وإطار العمل بشـــــــــأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة  للهيئةخطط العمل العالمية القطاعية    والحرجية

 أنشطة الهيئة المنفذة استجابة للتقييمات العالمية.

ــتدام:1الهدف  ــتخدام المسـ اســــتخدام الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وتنميتها على نحو مســــتدام وبشــــكل  تعزيز   : الاسـ
 92عام، جميع التنوع البيولوجي المتصل بالأغذية والزراعة، في سبيل تحقيق الأمن الغذائي والتنمية المستدامة في العالم.

 

 
من أهداف التنمية المستدامة: ضمان وجود نظم إنتاج غذائي مستدامة، وتنفيذ ممارسات زراعية متينة تؤدي  2من الهدف  4المقصد  1يدعم الهدف   92

حوال الطقس إلى ز�دة الإنتاجية والمحاصيل، وتساعد على الحفاظ على النظم الإيكولوجية، وتعزز القدرة على التكيّف مع تغير المناخ وعلى مواجهة أ
ن تدريجيا نوعية الأراضي والتربة، بحلول عام المتطرفة وحالات الجفاف  : تنظيم  14من الهدف  4؛ والمقصد 2030والفيضا�ت وغيرها من الكوارث، وتحسِّ

 وممارسات الصيد المدمرة، وتنفيذ خطط إدارة قائمة   دون إبلاغ ودون تنظيمالصيد على نحو فعال، وإ�اء الصيد المفرط والصيد غير القانوني 
اج أقصى  على العلم، من أجل إعادة الأرصدة السمكية إلى ما كانت عليه في أقرب وقت ممكن، لتصل على الأقل إلى المستو�ت التي يمكن أن تتيح إنت

: تعزيز تنفيذ الإدارة المستدامة لجميع أنواع الغابات،  15من الهدف  2؛ والمقصد 2020ا لما تحدده خصائصها البيولوجية، بحلول عام غلة مستدامة وفقً 
 .2020لول عام  ووقف إزالة الغابات، وترميم الغابات المتدهورة وتحقيق ز�دة كبيرة في نسبة زرع الغابات وإعادة زرع الغابات على الصعيد العالمي، بح
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والمكوّ�ت الأخرى للتنوع البيولوجي ذات الصلة  على تنوع الموارد الوراثية للأغذية والزراعة  الحفاظ    : الصون:2الهدف  
 93بالأغذية والزراعة. 

الحصول المناسب على الموارد الوراثية للأغذية والزراعة والتقاسم  تعزيز    : الحصول على الموارد وتقاسم منافعها:3الهدف  
 94الناشئة عن استخدامها.العادل والمنصف للمنافع 

 95مشاركة أصحاب المصلحة المعنيين في صنع القرار.تيسير : المشاركة: 4الهدف 

 التشغيلية المبادئ

 .هناك تغييرات تليس

 الاستراتيجية الأساس المنطقي للخطة  -أولاً 
)2019-2027( )2023-2031( 

التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة من أهم الموارد على الأرض. فالمحاصـيل، والثروة الحيوانية، والكائنات المائية،    إنّ  - 1
ــبكة التنوع   – آلاف الأنواع وتنوعها الوراثي   - وأشـــــــــجار الغابات، والكائنات الدقيقة واللافقار�ت  هي التي تشـــــــــكل شـــــــ

في العالم. ويسـهم التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة في تحقيق الأمن الغذائي   البيولوجي الذي تعتمد عليه إمدادات الأغذية 
والتغذوي وفي اســــتدامة ســــبل المعيشــــة، وهو الذي يدعم من خلال تقديم خدمات النظم الإيكولوجية التنظيمية والداعمة،  

ــاديـة الم  تغيرة باســــــــــــــتمرار، مثـل نمو الســــــــــــــكـان،  القـدرة الطبيعيـة على التكيف مع الـدينـاميـات البيئيـة والاجتمـاعيـة الاقتصــــــــــــ
 والأفضليات الغذائية، والاحتياجات التغذوية، وتغير المناخ. 

وتسعى الهيئة، وعيًا منها بأهمية كل عنصر من عناصر التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة بالنسبة للأمن الغذائي  -2
والتقاسم   وتطويرها  واستخدامها بصورةٍ مستدامة،  ،العالمي والتغذية، إلى التكفل بصون الموارد الوراثية للأغذية والزراعة

 .العادل والمنصف للفوائد الناجمة عن استخدامها، سواء للأجيال الحاضرة أو القادمة

يئة ســــــــتراتيجية له لا طة ا الخ تشــــــــمل  و   96   2007وتعمل الهيئة بموجب بر�مج عمل متعدد الســــــــنوات منذ عام.  - 3
بر�مج العمـل المتعـدد الســـــــــــــــنوات وتحتوي على    2031- 2023  2023  -   2014الموارد الوراثيـة للأغـذيـة والزراعـة للفترة 

يئـة الموارد الوراثيـة للأغـذيـة والزراعـة للفترة ســـــــــــــــتراتيجيـة له لا طـة ا الخ ومهمتهـا وأهـدافهـا. وتســـــــــــــــتنـد أهـداف    لهيئـة رؤيـة ا 
ــتراتيجية ذات الأولوية  إلى تقارير التقييم العالمي "لحالة الموارد في العالم"   2031- 2023 2027- 2018 والمجالات الاســـــ

 
 من أهداف التنمية المستدامة: الحفاظ على التنوع الجيني للبذور والنباتات المزروعة والحيوا�ت الأليفة  2من الهدف  5المقصد  2يدعم الهدف   93

وطني والإقليمي وما يتصل بها من الأنواع البرية، بما في ذلك من خلال بنوك البذور والنباتات المتنوّعة التي تُدار إدارة سليمة على كل من الصعيد ال
إنصاف على النحو المتفق والدولي، وضمان الوصول إليها وتقاسم المنافع الناشئة عن استخدام الموارد الوراثية وما يتّصل بها من معارف تقليدية بعدل و 

 . 2020عليه دوليا، بحلول عام 
من أهداف التنمية المستدامة: تعزيز التقاسم العادل والمنصف للمنافع الناشئة  15من الهدف  6والمقصد  2من الهدف  5المقصد  3يدعم الهدف   94

 عن استخدام الموارد الجينية، وتعزيز سبل الوصول إلى تلك الموارد، على النحو المتفق عليه دوليا. 
من أهداف التنمية المستدامة: ضمان اتخاذ القرارات على نحو مستجيب للاحتياجات وشامل للجميع   16من الهدف  7المقصد  4يدعم الهدف   95

 وتشاركي وتمثيلي على جميع المستو�ت. 
 . Report/07/11-CGRFAبالتقرير   المرفق هاء  96
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للأغـذيـة  وإطـار العمـل بشـــــــــــــــأن التنوع البيولوجي   للهيئـة طط العمـل العـالميـة  لخ طويلـة الأجـل  والمقـاصـــــــــــــــد ال والأهـداف  
ــلاً ة  والزراع  ــاتية الأخرى بما في ذلك    فضــــ ــياســــ غير  و   مونتر�ل العالمي للتنوع البيولوجي- إطار كونمينغعن الصــــــكوك الســــ

مؤشـرات وإجراءات رصـد لتقييم إضـافة إلى ما هو معمول به من  لهذه التقييمات،    ية سـتجابات السـياسـات لا ا ذلك من 
تنفيذ اســــتراتيجية منظمة الأغذية والزراعة  بما في ذلك   خطط العمل العالمية وتنفيذ الصـــــكوك الأخرى المتفق عليها 

 . القطاعات الزراعية   مختلف   بشأن تعميم التنوع البيولوجي عبر 

لخطط الاستراتيجية، لوتلغي هذه الخطة الاستراتيجية جميع النسخ السابقة لبر�مج العمل المتعدد السنوات و  -4
العادية الرئيسية لبر�مج العمل المتعدد السنوات للدورات  المخرجات والمعالم البارزة    1  الملحقها. وهي تتضمن في  وتحل محلّ 

 خططا أكثر تفصيلا لدورتي الهيئة المقبلتين. 2 الملحقوفي  للهيئة. الخمس القادمة

 التنفيذ والرصد والاستعراض  -ثانيًا

 .هناك تغييرات تليس

 الشراكات -ثالثاً

 .هناك تغييرات تليس
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 )2031-2023المخرجات والمعالم البارزة (بر�مج العمل المتعدد السنوات:  -1الملحق 

 الدورة
 الثالثة والعشرون

)2030-2031 ( 

 الدورة
 الثانية والعشرون

)2028-2029 ( 

 الدورة
 الحادية والعشرون

)2026-2027 ( 

 الدورة
 العشرون

)2025 ( 

 الدورة
 التاسعة عشرة

)2023 ( 

 مجالات العمل

عرض التقرير الثالث   
لحالة الموارد الوراثية  

الحيوانية للأغذية والزراعة 
 في العالم؛ 
  العمل خطة استعراض

العالمية للموارد الوراثية  
 الحيوانية

الموارد الوراثية    
 الحيوانية

خطة العمل  استعراض 
لصون الموارد   العالمية

الوراثية المائية للأغذية  
 والزراعة

عرض التقرير الثاني عن  
حالة الموارد الوراثية 

المائية للأغذية والزراعة  
 في العالم 

استعراض تنفيذ خطة  
لصون  العمل العالمية

الموارد الوراثية المائية 
 للأغذية والزراعة 

 الموارد الوراثية المائية  

خطة   تنفيذ استعراض 
العمل العالمية لصون 
الموارد الوراثية الحرجية  
واستخدامها المستدام 

 وتنميتها 

استعراض خطة العمل   
العالمية لصون الموارد  

الوراثية الحرجية 
واستخدامها المستدام 

 وتنميتها 

عرض التقرير الثاني  
لحالة الموارد الوراثية  

 الحرجية في العالم 

الموارد الوراثية  
 الحرجية

استعراض العمل المعني  
بالكائنات الحية الدقيقة 

 واللافقار�ت 

غذائية  الكو�ت الم 
؛  للأغذية/الأعلاف

تجهيز الأغذية  
والعمليات الزراعية 

 الصناعية 

الكائنات الحية   
الدقيقة  

 واللافقار�ت 

استعراض تنفيذ خطة  
  )الثانية(العمل العالمية 

للموارد الوراثية النباتية  
 للأغذية والزراعة 

استعراض تنفيذ خطة   
  )الثانية(العمل العالمية 

للموارد الوراثية النباتية  
 للأغذية والزراعة 

استعراض خطة العمل  
العالمية الثانية للموارد 

الوراثية النباتية للأغذية  
 والزراعة

عرض التقرير الثالث 
الوراثية  لحالة الموارد 

النباتية للأغذية 
 والزراعة في العالم 

الموارد الوراثية  
 النباتية

متابعة حالة التنوع 
البيولوجي للأغذية 

 والزراعة في العالم 

عرض التقرير الثاني  
لحالة التنوع البيولوجي 

للأغذية والزراعة في  
 العالم 

استعراض إطار العمل  
للتنوعّ البيولوجي للأغذية 

 والزراعة

استعراض العمل  
المرتبط بالتنوع 

البيولوجي للأغذية 
 والزراعة

متابعة حالة التنوع 
البيولوجي للأغذية 

 والزراعة في العالم 

التنوع البيولوجي 
 للأغذية والزراعة 

العمل بشأن استعراض 
  لحصول على المواردا

 هامنافع تقاسم و  الوراثية

تدابير تحديث مجموعة ال 
القطرية للحصول على 

تحديد آثار تدابير  
الحصول على الموارد  

الوراثية وتقاسم منافعها  
على استخدام وصون  

 الحصول على الموارد 
وتقاسم  الوراثية
 منافعها
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وتقاسم  الوراثية الموارد
  منافعها

الموارد الوراثية للأغذية  
   والزراعة 

بشأن عمل الاستعراض  
 التكنولوجيات

البيولوجية لصون الموارد 
الوراثية للأغذية والزراعة 

بشكل  واستخدامها 
 مستدام 

التكنولوجيات      
 البيولوجية

 استعراض العمل بشأن
معلومات التسلسل 

المحتملة   هاالرقمي وآثار 
الموارد على صون 

الوراثية للأغذية والزراعة 
استخدامها بشكل  و 

والحصول عليها مستدام 
 وتقاسم منافعها 

أحدث التطورات المتعلقة   
علومات التسلسل بم

المحتملة   هاالرقمي وآثار 
الموارد الوراثية على صون 

للأغذية والزراعة  
استخدامها بشكل  و 

والحصول عليها مستدام 
 وتقاسم منافعها 

 التطورات الأخيرة
معلومات بشأن 

ي  التسلسل الرقم 
على  المحتملة  هاوآثار 

الموارد الوراثية صون 
للأغذية والزراعة  

استخدامها بشكل  و 
والحصول مستدام 

 عليها وتقاسم منافعها

النظر في استخدام  
معلومات التسلسل 
الرقمي بشأن الموارد 

الوراثية للأغذية  
  هاوالزراعة وآثار 

على صون المحتملة 
الموارد الوراثية  

للأغذية والزراعة  
استخدامها بشكل  و 

والحصول مستدام 
عليها وتقاسم  

 منافعها 

معلومات التسلسل 
الموارد الرقمي بشأن 

الوراثية للأغذية  
 والزراعة

استعراض العمل بشأن  
تغير المناخ والموارد  

 للأغذية والزراعة الوراثية

استعراض الخطوط 
التوجيهية الطوعية 

 المنقحة

ملخص الردود على  
 الاستبيان 

مشروع استعراض 
بشأن الاستبيان 

تغيرّ المناخ والموارد  
الوراثية للأغذية  

 والزراعة

 تغير المناخ

استعراض العمل بشأن   
للأغذية   الموارد الوراثية

 والزراعة والتغذية والصحة

استعراض العمل   
  بشأن الموارد الوراثية

للأغذية والزراعة  
 والتغذية والصحة

 الصحة التغذية و 

المسائل الجديدة       
 والناشئة* 

تقرير مرحلي/استعراض 
 الخطة الاستراتيجية

عن تنفيذ  تقرير مرحلي 
رفع  ؛  الاستراتيجيةالخطة 

التقارير بشأن أهداف  
 التنمية المستدامة 

تقرير مرحلي/   
استعراض الخطة 

 الاستراتيجية 

 الإدارة

 
دوراتها المقبلة، والهيئة في دورتها  سيتم اقتراح إجراء للتحديد المخصّص للمسائل الجديدة والناشئة لتنظر فيها مجموعة العمل الفنية الحكومية الدولية في   *

 العادية العشرين.  
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 المرفق واو 

النظام الأساسي لمجموعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد الوراثية للأغذية والزراعة  
 من الكائنات الحية الدقيقة واللافقار�ت للأغذية والزراعة 

 الاختصاصات -المادة الأولى 

المعنيــة بالموارد الوراثيــة للأغــذيــة والزراعــة من الكــائنــات الحيــة الــدقيقــة واللافقــار�ت    تقوم مجموعــة العمــل الفنيــة الحكوميــة
 (مجموعة العمل) بما يلي:

وتقديم بالموارد الوراثية للأغذية والزراعة من الكائنات الحية الدقيقة واللافقار�ت والقضا� المتعلقة   الحالة استعراض  •
 ؛سائل المشورة والتوصيات إلى الهيئة بشأن هذه الم

الموارد الوراثية للأغذية والزراعة من الكائنات الحية الدقيقة في التقدم المحرز في تنفيذ بر�مج عمل الهيئة بشأن  والنظر   •
 مجموعة العمل؛وكذلك أي مسائل أخرى تحيلها الهيئة إلى  واللافقار�ت

 . إلى الهيئة هاورفع التقارير عن أنشطت •

 محددة. االهيئة مهامً  اتُسند إليهقد وحرصًا على أن تنهض مجموعة العمل بهذه الولاية،  

 التشكيل   –المادة الثانية 

 من الأقاليم التالية: الدول الأعضاءمن  28 من مجموعة العملتتألف 

 من أفريقيا 5
 من آسيا 5
 من أوروبا  5
 من أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي  5

 من الشرق الأدنى  4
 من أمريكا الشمالية 2
 من جنوب غرب المحيط الهادئ 2

 ومدة عضويتهم والأعضاء المناوبين انتخاب الأعضاء  –المادة الثالثة 

العمل في كل دورة عادية من دورات الهيئة، ويشـــــغلون مناصـــــبهم حتى انعقاد الدورة   مجموعة أعضـــــاء يتم انتخاب -1
وبالإضـــــــافة إلى ذلك، تنتخب الهيئة في كل دورة عادية قائمةً تضـــــــم حتى عضـــــــوين مناوبين   العادية التالية للهيئة.

غ الأمانة  أي عضـــو يقدم اســـتقالته ويبلّ   على تراتبيته في القائمة، محلّ   العضـــو المناوب، بناءً  اثنين لكل إقليم. ويحلّ 
 بذلك.

 تجوز إعادة انتخاب الأعضاء والأعضاء المناوبين المنتخبين.  -2
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يطُلب إلى الأعضاء تأكيد مشاركتهم في اجتماع مجموعة العمل. وفي حال تعذر على أحد أعضاء مجموعة العمل  -3
المناوبين  المناسب أحد العضوين  الوقت  العضو في  حضور الاجتماع، مع إبلاغه الأمانة بذلك، يحلّ محلّ هذا 

 المنتخبين من الإقليم نفسه.  
وإذا لم يحضر أحد أعضاء مجموعة العمل هذا الاجتماع، يجوز لمجموعة العمل، بالتشاور مع الإقليم استبدال هذا  -4

 العضو، بصورة مؤقتة، بأحد أعضاء الهيئة من الإقليم نفسه الحاضرين في هذا الاجتماع.

 أعضاء هيئة المكتب  –  المادة الرابعة

تنتخب مجموعة العمل رئيسـًا و�ئبًا أو أكثر للرئيس من بين ممثلي أعضـاء مجموعة العمل في مسـتهل كل دورة من  -1
ــبهم إلى حين انعقاد الدورة التالية لمجموعة العمل، ويجوز .  دوراتها ــاء هيئة المكتب هؤلاء مناصـــــــــــ ويشـــــــــــــغل أعضـــــــــــ

 .انتخابهم لولاية ثانية
ويمارس أي وظائف أخرى  مجموعة العمل،  أو أحد نواب الرئيس في حالة غيابه، رئاسة اجتماعات ويتولى الرئيس   -2

 .العملقد تلزم لتيسير 

 الدورات -المادة الخامسة 

أكثر من دورة  مجموعـة العمـل    تعقـدحـال، لا    ةعلى أيـو .  عنـد الاقتضـــــــــــــــاء  تهـا،ومـد  مجموعـة العمـلدورات  تقرر الهيئـة موعـد  
 .عادية واحدة سنو�ً 

 المراقبون -المادة السادسة  

بناءً على طلب يقُدم إلى أمانة    ،في الهيئة الذين ليســــــــوا أعضــــــــاء في مجموعة العمل، المشــــــــاركةيجوز للأعضــــــــاء   -1
 .بصفة مراقب مجموعة العملفي أعمال   ،الهيئة

ا ممثلين ،لمجموعة العملويجوز  -2 المنظمات الدولية المتخصـــــصـــــة،    عنأو للمكتب نيابةً عنها، دعوة الخبراء وأيضـــــً
   ا.إلى حضور اجتماعاته

 تطبيق أحكام اللائحة الداخلية لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة –المادة السابعة  

جميع المسـائل التي  على ،الضـرورية التغييراتبعد إجراء  ،والزراعة للأغذيةالوراثية    الموارد  لهيئةالداخلية    اللائحةأحكام ق طبَّ تُ 
 .النظام الأساسيهذا تعالج على النحو المحدد في  لم
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 المرفق زاي 

 بالتنوع البيولوجي للأغذية والزراعة  النظام الأساسي لفريق الخبراء المخصص المعني

 الاختصاصات -المادة الأولى 

 لتنوع البيولوجي للأغذية والزراعة بما يلي:باالمعني  المخصص فريق الخبراءيقوم 

وتقديم المشورة والتوصيات إلى الهيئة بشأن للأغذية والزراعة    بالتنوع البيولوجيوالقضا� المتعلقة    استعراض الحالة  •
 ؛ سائل هذه الم

وكذلك أي مسائل    التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة،في التقدم المحرز في تنفيذ بر�مج عمل الهيئة بشأن  والنظر   •
 ؛ تحيلها الهيئة إلى فريق الخبراء بالتنوع البيولوجيتتعلق أخرى 

 .ورفع التقارير عن أنشطته إلى الهيئة •

 التشكيل   -المادة الثانية 

يجوز لكل إقليم أن يعينّ، من خلال العضو الذي يمثلّه في المكتب، عددًا من الممثلين يصل إلى خمسة يتمتعون باطلاع  
 . واسع على التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة بصفتهم أعضاء في فريق الخبراء المخصص

 أعضاء هيئة المكتب   – ثالثةالمادة ال

.  ينتخب فريق الخبراء المخصـــــص رئيســـــين مشـــــاركين اثنين من بين ممثلي أعضـــــاء فريق الخبراء في مســـــتهل كل دورة من دوراته 
 . المشاركان كلاهما رئاسة اجتماعات فريق الخبراء المخصص ويمارسان أي وظائف أخرى قد تلزم لتيسير عمله ويتولى الرئيسان  

 المرابقون  – المادة الرابعة 

ا ممثلين  ،الخبراء المخصــص   لفريقيجوز  ضــور لحالمنظمات الدولية المتخصــصــة،   عنأو للمكتب نيابةً عنه، دعوة الخبراء وأيضــً
 .بصفة مراقبين  اجتماعاته

 تطبيق أحكام اللائحة الداخلية لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة –ة امسالمادة الخ

جميع المسـائل التي  على الضـرورية، التغييراتبعد إجراء  والزراعة، للأغذيةالوراثية    الموارد  لهيئةالداخلية    اللائحةأحكام ق طبَّ تُ 
 .النظام الأساسيهذا تعالج على النحو المحدد في  لم
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 حاء المرفق 

 الأعضاء والأعضاء المناوبون في مجموعات العمل الفنية الحكومية الدولية المنتخبون 
 خلال الدورة العادية التاسعة عشرة للهيئة

 العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد الوراثية الحيوانية الأعضاء والأعضاء المناوبون في جماعة 
 للأغذية والزراعة

 
 البلد  التشكيل (عدد البلدان في كل إقليم) 

 أفريقيا 
)5 ( 

 إثيوبيا 
 تشاد 

 زمبابوي 
 غامبيا 

 موريتانيا 
 ملاوي  العضو المناوب الأول:
 �ميبيا  العضو المناوب الثاني:

 آسيا
)5 ( 

 بوتان
 جمهورية كور�

 الصين
 الفلبين

 الهند
 بنغلاديش العضو المناوب الأول:
 ماليز� العضو المناوب الثاني:

 أوروبا
)5 ( 

 إسبانيا 
 ألمانيا 
 بولندا

 سويسرا
 فرنسا

 مملكة هولندا العضو المناوب الأول:
 النرويج  العضو المناوب الثاني:

 والبحر الكاريبيأمريكا اللاتينية 
)5 ( 

 الأرجنتين 
 أوروغواي

 البرازيل
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 بنما 
 كوبا

 كوستاريكا  العضو المناوب الأول:
 بيرو  العضو المناوب الثاني:

 الشرق الأدنى 
)4 ( 

 جمهورية مصر العربية
 السودان

 قطر 
 ليبيا 

 الكويت العضو المناوب الأول:
 سلطنة عُمان  العضو المناوب الثاني:

 أمريكا الشمالية 
)2 ( 

 كندا
 الولا�ت المتحدة الأمريكية

 جنوب غرب المحيط الهادئ
)2 ( 

 تونغا 
 ساموا

 فانواتو  العضو المناوب الأول:
 ساموا  العضو المناوب الثاني:

 المائية الأعضاء والأعضاء المناوبون في مجموعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد الوراثية 
 للأغذية والزراعة

 البلد  التشكيل (عدد البلدان في كل إقليم)  
 أفريقيا 

)5 ( 
 جنوب أفريقيا

 جنوب السودان
 الكاميرون

 المغرب
 نيجير�

 موزامبيق العضو المناوب الأول:
 كوت ديفوار العضو المناوب الثاني:

 آسيا
)5 ( 

 الفلبين
 إندونيسيا 

 جمهورية كور�
 ماليز� 
 الهند

 سري لانكا العضو المناوب الأول:
 بنغلاديش  العضو المناوب الثاني:
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 أوروبا
)5 ( 

 إسبانيا 
 إيطاليا 
 تشيكيا 
 فنلندا 

 النرويج
 ألمانيا  العضو المناوب الأول:
 الاتحاد الروسي العضو المناوب الثاني:

 أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي
)5 ( 

 الأرجنتين 
 إكوادور 
 البرازيل

 كوبا
 كوستاريكا 

 جامايكا  العضو المناوب الأول:
 كولومبيا   العضو المناوب الثاني:

 الشرق الأدنى 
)4 ( 

 دولة الإمارات العربية المتحدة
 سلطنة عُمان

 الكويت 
 المملكة العربية السعودية 
 العراق  العضو المناوب الأول:
 ليبيا  العضو المناوب الثاني:

 أمريكا الشمالية 
)2 ( 

 الولا�ت المتحدة الأمريكية
 كندا

 جنوب غرب المحيط الهادئ
)2 ( 

 بالاو
 فيجي

 تونغا  العضو المناوب الأول:
 جزر مارشال العضو المناوب الثاني:
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 الأعضاء والأعضاء المناوبون في مجموعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد 
 الوراثية الحرجية 

 
 البلد  البلدان في كل إقليم) التشكيل (عدد 

 أفريقيا 
)5 ( 

 أوغندا
 جمهورية الكونغو الديمقراطية 

 السنغال
 الكاميرون

 �ميبيا 
 نيجير� العضو المناوب الأول:
 مالي  العضو المناوب الثاني:

 آسيا
)5 ( 

 بنغلاديش 
 جمهورية كور�

 ماليز� 
 الهند

 اليابان
 إندونيسيا  العضو المناوب الأول:

 بوتان  المناوب الثاني:العضو 
 أوروبا

)5 ( 
 ألمانيا 

 إيطاليا 
 بولندا
 فنلندا 

 مملكة هولندا 
 إسبانيا  العضو المناوب الأول:
 النرويج  العضو المناوب الثاني:

 أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي
)5 ( 

 الأرجنتين 
 إكوادور 
 البرازيل

 بيرو
 كوبا

 كوستاريكا  العضو المناوب الأول:
 بنما  العضو المناوب الثاني:
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 الشرق الأدنى 
)4 ( 

 الأردن 
 العراق 

 جمهورية إيران الإسلامية 
 لبنان 

 الجمهورية العربية السورية  العضو المناوب الأول:
 اليمن  العضو المناوب الثاني:

 أمريكا الشمالية 
)2 ( 

 كندا
  الولا�ت المتحدة الأمريكية

 المحيط الهادئجنوب غرب 
)2 ( 

 بابوا غينيا الجديدة
 فانواتو

 جزر سليمان  العضو المناوب الأول:
 ساموا  العضو المناوب الثاني:
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 الأعضاء والأعضاء المناوبون في مجموعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد الوراثية
 والزراعةمن الكائنات الحية الدقيقة واللافقار�ت للأغذية 

 
 البلد  التشكيل (عدد البلدان في كل إقليم) 

 أفريقيا 
)5 ( 

 الكاميرون
 كوت ديفوار 

 �ميبيا 
 النيجر

 جنوب السودان
 ملاوي :العضو المناوب الأول
 مالي  العضو المناوب الثاني:

 آسيا
)5 ( 

 بنغلاديش 
 تايلند

 جمهورية كور�
 الفلبين
 اليابان

 ماليز� العضو المناوب الأول:
 بوتان  العضو المناوب الثاني:

 أوروبا
)5 ( 

 إسبانيا 
 تشيكيا 
 السويد
 فنلندا 

 مملكة هولندا 
 بلجيكا  العضو المناوب الأول:
 المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى العضو المناوب الثاني:

 وآيرلندا الشمالية
 أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي

)5 ( 
 الأرجنتين 

 البرازيل
 بنما 

 جامايكا 
 المكسيك

 كوستاريكا  العضو المناوب الأول:
 شيلي  العضو المناوب الثاني:
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 الشرق الأدنى 
)4 ( 

 جمهورية مصر العربية
 قطر 

 الكويت 
 المملكة العربية السعودية 
 السودان  العضو المناوب الأول:
 سلطنة عُمان  العضو المناوب الثاني:

 أمريكا الشمالية 
)2 ( 

 كندا
 المتحدة الأمريكيةالولا�ت 

 جنوب غرب المحيط الهادئ
)2 ( 

 ساموا
 فيجي

 بابوا غينيا الجديدة العضو المناوب الأول:
 فانواتو  العضو المناوب الثاني:
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 الأعضاء والأعضاء المناوبون في جماعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد الوراثية النباتية 
 والزراعةللأغذية 
 

 البلد  التشكيل (عدد البلدان في كل إقليم) 
 

 أفريقيا 
)5 ( 

 جمهورية الكونغو الديمقراطية 
 زامبيا 
 كينيا 

 المغرب
 النيجر

 أوغندا  العضو المناوب الأول:
 جنوب أفريقيا  العضو المناوب الثاني:

 آسيا
)5 ( 

 الفلبين
 إندونيسيا 
 بنغلاديش 

 ماليز� 
 اليابان

 بوتان  العضو المناوب الأول:
 جمهورية كور�  العضو المناوب الثاني:

 أوروبا
)5 ( 

 إيطاليا 
 السويد
 سويسرا

 مملكة هولندا 
 النرويج

 تشيكيا  العضو المناوب الأول:
 الاتحاد الروسي العضو المناوب الثاني:

 أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي
)5 ( 

 جامايكا 
 البوليفاريةجمهورية فنزويلا 

 شيلي
 كوستاريكا 
 المكسيك

 كوبا  العضو المناوب الأول:
 بيرو  العضو المناوب الثاني:



59 CGRFA-19/23/Report 

 

 الشرق الأدنى 
)4 ( 

 الجمهورية العربية السورية 
 جمهورية إيران الإسلامية 

 لبنان 
 اليمن

 الأردن  العضو المناوب الأول:
 العربيةجمهورية مصر  العضو المناوب الثاني:

 أمريكا الشمالية 
)2 ( 

 كندا
 الولا�ت المتحدة الأمريكية

 جنوب غرب المحيط الهادئ
)2 ( 

 جزر كوك 
 فيجي

 تونغا  العضو المناوب الأول:
 فيجي  العضو المناوب الثاني:
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 طاءالمرفق 

 قائمة بالوثائق

 وثائق العمل والمعلومات

 CGRFA-19/23/1 جداول الأعمال المؤقت

 CGRFA-19/23/1 Add.1 Rev.1 جدول الأعمال التفصيلي والجدول الزمني المؤقتان

 CGRFA-19/23/1/Inf.1 النظام الأساسي لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة

 CGRFA-19/23/1/Inf.2 الوراثية للأغذية والزراعةاللائحة الداخلية لهيئة الموارد 

إعلان الاختصاصات وحقوق التصويت المقدم من الاتحاد الأوروبي ودوله  
 دولة عضوًا (باللغة الإنكليزية)   27الأعضاء البالغ عددها 

CGRFA-19/23/1/Inf.3 

 CGRFA-19/23/1/Inf.4 قائمة بالوثائق 

 CGRFA-19/23/2 والصحة  ةاستعراض العمل على التنوع البيولوجي والتغذي

أنشطة منظمة الأغذية والزراعة في مجال التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة  
 من أجل تحقيق الأمن الغذائي والتغذية، وصحة الإنسان 

 (باللغة الإنكليزية)

CGRFA-19/23/2/Inf.1 

 CGRFA-19/23/3 تغيرّ المناخ والموارد الوراثية للأغذية والزراعة 

 CGRFA-19/23/3/Inf.1   عمل منظمة الأغذية والزراعة في مجال تغير المناخ (باللغة الإنكليزية)

تقرير الدورة السادسة لفريق الخبراء الفنيين والقانونيين المعني بالحصول  
 على الموارد وتقاسم منافعها

CGRFA-19/23/4.1 

 CGRFA-19/23/4.2 الحصول على الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وتقاسم منافعها

تصنيف   الحصول على الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وتقاسم منافعها:
 التدابير القطرية 

CGRFA-19/23/4.2/Inf.1 

مسودة الاستبيان عبر الإنترنت بشأن تداعيات تدابير الحصول على الموارد  
 الوراثية للأغذية والزراعة وتبادلها وتقاسم منافعها 

CGRFA-19/23/4.2/Inf.2 

 CGRFA-19/23/5 معلومات التسلسل الرقمي والموارد الوراثية للأغذية والزراعة 

https://www.fao.org/3/nl755ar/nl755ar.pdf
https://www.fao.org/3/nm558ar/nm558ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc5998ar/cc5998ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc5999ar/cc5999ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc6720en/cc6720en.pdf
https://www.fao.org/3/cc6721ar/cc6721ar.pdf
https://www.fao.org/3/nm578ar/nm578ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc6310en/cc6310en.pdf
http://www.fao.org/3/nm342ar/nm342ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc6028en/cc6028en.pdf
http://www.fao.org/3/nm325ar/nm325ar.pdf
http://www.fao.org/3/nm542ar/nm542ar.pdf
http://www.fao.org/3/nm768ar/nm768ar.pdf
http://www.fao.org/3/nm769ar/nm769ar.pdf
http://www.fao.org/3/nm556ar/nm556ar.pdf
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دور معلومات التسلسل الرقمي في صون الموارد الوراثية للأغذية والزراعة 
 الفرص والتحد�ت (باللغة الإنكليزية) واستخدامها على نحو مستدام

CGRFA-19/23/5/Inf.1 

- إطار العمل بشأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة وإطار كونمينغ
 مونتر�ل العالمي للتنوع البيولوجي

CGRFA-19/23/6.1 

التقرير المرحلي عن تنفيذ استراتيجية منظمة الأغذية والزراعة بشأن 
 تعميم التنوع البيولوجي عبر القطاعات الزراعية وخطة عملها

 2023- 2021للفترة 

CGRFA-19/23/6.2 

تقرير الدورة الحادية عشرة لجماعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية  
  بالموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة

CGRFA-19/23/7.1 

النظام الأساسي لجماعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد 
 المنتخبون الوراثية النباتية للأغذية والزراعة والأعضاء والأعضاء المناوبون 

 في الدورة العادية الثامنة عشرة للهيئة

CGRFA-19/23/7.1/Inf.1 

التقرير الثالث عن حالة الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة   إعداد
 في العالم

CGRFA-19/23/7.2 

 والزراعةمشروع التقرير الثالث عن حالة الموارد الوراثية النباتية للأغذية 
 في العالم (باللغة الإنكليزية)

CGRFA-19/23/7.2/Inf.1 

تنفيذ خطة العمل العالمية الثانية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية 
 والزراعة واستعراضها

CGRFA-19/23/7.3 

 البحوث بشأن تأثيرات السياسات والقوانينإجراء مزيد من  
 والأنظمة الخاصة بالبذور

CGRFA-19/23/7.4 

تقرير الدورة السابعة لمجموعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية  
  الوراثية الحرجيةبالموارد 

CGRFA-19/23/8.1 

النظام الأساسي لجماعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد 
 الوراثية الحرجية للأغذية والزراعة والأعضاء والأعضاء المناوبون المنتخبون 

 في الدورة العادية الثامنة عشرة للهيئة

CGRFA-19/23/8.1/Inf.1 

 CGRFA-19/23/8.2 التقرير الثاني عن حالة الموارد الوراثية الحرجية في العالم إعداد 

 مشروع التقرير الثاني عن حالة الموارد الوراثية الحرجية في العالم
 (باللغة الإنكليزية)

CGRFA-19/23/8.2/Inf.1 

https://www.fao.org/3/cc6622en/cc6622en.pdf
http://www.fao.org/3/nm470ar/nm470ar.pdf
http://www.fao.org/3/nm471ar/nm471ar.pdf
https://www.fao.org/3/nm319ar/nm319ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc5996ar/cc5996ar.pdf
http://www.fao.org/3/nm380ar/nm380ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc6205en/cc6205en.pdf
http://www.fao.org/3/nm435ar/nm435ar.pdf
http://www.fao.org/3/nm436ar/nm436ar.pdf
https://www.fao.org/3/nm203ar/nm203ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc5971ar/cc5971ar.pdf
http://www.fao.org/3/nm340ar/nm340ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc6089en/cc6089en.pdf
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تنفيذ خطة العمل العالمية بشأن صون الموارد الوراثية الحرجية  
 واستخدامها المستدام وتنميتها، واستعراضها 

CGRFA-19/23/8.3 

التقرير الثاني عن تنفيذ خطة العمل العالمية لصون الموارد الوراثية الحرجية  
 واستخدامها المستدام وتنميتها (باللغة الإنكليزية)

CGRFA-19/23/8.3/Inf.1 

العلاج البيولوجي والكائنات الحية الدقيقة واللافقار�ت التي تقوم 
 بتدوير المغذّ�ت في التربة 

CGRFA-19/23/9.1 

مسودة دراسة عن صون الكائنات الحية الدقيقة واللافقار�ت التي تساهم  
في العلاج الحيوي للملوثات الزراعية وفي تدوير المغذّ�ت في التربة، 

 واستخدامها المستدام (باللغة الإنكليزية) 

CGRFA-19/23/9.1/Inf.1 

التقرير المرحلي عن تنفيذ المبادرة الدولية بشأن صون التربة واستخدامها 
 المستدام (باللغة الإنكليزية)

CGRFA-19/23/9.1/Inf.2 

 CGRFA-19/23/9.2 الكائنات الحية الدقيقة الهامة لعملية الهضم لدى المجترات 

مسودة الدراسة حول الاستخدام المستدام للكائنات الحية الدقيقة الهامة  
 لعملية الهضم لدى المجترات وصو�ا (باللغة الإنكليزية)

CGRFA-19/23/9.2/Inf.1 

إسهامات الأعضاء في مسودة الدراسة حول الاستخدام المستدام 
 للكائنات الحية الدقيقة الهامة لعملية الهضم لدى المجترات وصو�ا

 (باللغة الإنكليزية)

CGRFA-19/23/9.2/Inf.2 

 CGRFA-19/23/9.3.1 الحاجة إلى منصة عالمية للملقّحات والطرق المحتملة لإنشائها 

التقرير المرحلي عن تنفيذ المبادرة الدولية بشأن صون الملقّحات 
 واستخدامها المستدام (باللغة الإنكليزية) 

CGRFA-19/23/9.3.1/Inf.1 

صون عوامل المكافحة البيولوجية الميكروبية واللافقارية والمنشّ طات 
 البيولوجية الميكروبية واستخدامها المستدام 

CGRFA-19/23/9.3.2 

تقرير الدورة الثانية عشرة لجماعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية  
 بالموارد الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة 

CGRFA-19/23/10.1 

النظام الأساسي لجماعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد 
الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة والأعضاء والأعضاء المناوبون المنتخبون  

 الدورة العادية الثامنة عشرة للهيئة في

CGRFA-19/23/10.1/Inf.1 

 CGRFA-19/23/10.2 استعراض تنفيذ خطة العمل العالمية للموارد الوراثية الحيوانية 

http://www.fao.org/3/nm341ar/nm341ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc6719en/cc6719en.pdf
https://www.fao.org/3/nm510ar/nm510ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc6394en/cc6394en.pdf
http://www.fao.org/3/cc6681en/cc6681en.pdf
http://www.fao.org/3/nm511ar/nm511ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc6629en/cc6629en.pdf
https://www.fao.org/3/cc6631en/cc6631en.pdf
http://www.fao.org/3/nm512ar/nm512ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc6562en/cc6562en.pdf
http://www.fao.org/3/nm513ar/nm513ar.pdf
https://www.fao.org/3/nm204ar/nm204ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc5972ar/cc5972ar.pdf
http://www.fao.org/3/nm316ar/nm316ar.pdf
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التقرير المرحلي الموجز عن تنفيذ خطة العمل العالمية للموارد الوراثية الحيوانية 
 (باللغة الإنكليزية)

CGRFA-19/23/10.2/Inf.1 

 CGRFA-19/23/10.2/Inf.2 (باللغة الإنكليزية)  2022 –حالة واتجاهات الموارد الوراثية الحيوانية 

تقرير مفصل عن حالة تطوير نظام معلومات التنوع الوراثي للحيوا�ت 
 المستأنسة (باللغة الإنكليزية)

CGRFA-19/23/10.2/Inf.3 

 CGRFA-19/23/10.2/Inf.4 أساليب تقدير التغيرات الجينومية داخل المجموعات (باللغة الإنكليزية)

التقرير الثالث عن حالة الموارد الوراثية الحيوانية للأغذية  إعداد
 العالموالزراعة في  

CGRFA-19/23/10.3 

التقرير الثالث عن حالة الموارد  استبيان التقرير القطري الذي يدعم إعداد 
 (باللغة الإنكليزية)الوراثية الحيوانية للأغذية والزراعة في العالم 

CGRFA-19/23/10.3/Inf.1 

تقرير الدورة الرابعة لمجموعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية  
  بالموارد الوراثية املائية للأغذية والزراعة

CGRFA-19/23/11.1 

النظام الأساسي لجماعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية بالموارد 
الوراثية المائية للأغذية والزراعة الأعضاء والأعضاء المناوبون المنتخبون في  

 الدورة العادية الثامنة عشرة للهيئة

CGRFA-19/23/11.1/Inf.1 

تنفيذ خطة العمل العالمية بشأن صون الموارد الوراثية المائية للأغذية 
 والزراعة واستخدامها المستدام وتطويرها

CGRFA-19/23/11.2.1 

 CGRFA-19/23/11.2.1/Inf.1 تقرير الدورة الرابعة والثلاثين للجنة مصايد الأسماك

تقرير الدورة الحادية عشرة للجنة الفرعية المختصة بتربية الأحياء المائية  
 التابعة للجنة مصابد الأسماك 

CGRFA-19/23/11.2.1/Inf.2 

رصد تنفيذ خطة العمل العالمية بشأن صون الموارد الوراثية المائية  
 للأغذية والزراعة واستخدامها المستدام وتنميتها

CGRFA-19/23/11.2.2 

الاستراتيجية لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة استعراض الخطة 
 وتحديثها

CGRFA-19/23/12 

 CGRFA-19/23/13 تنظيم عمل الهيئة في ما بين الدورات في المستقبل 

 CGRFA-19/23/14.1 التعاون مع الصكوك والمنظمات الدولية

 CGRFA-19/23/14.1/Inf.1 تقارير الصكوك والمنظمات الدولية (باللغة الإنكليزية)

https://www.fao.org/3/cc5997en/cc5997en.pdf
https://www.fao.org/3/cc6027en/cc6027en.pdf
https://www.fao.org/3/cc6007en/cc6007en.pdf
https://www.fao.org/3/cc6007en/cc6007en.pdf
http://www.fao.org/3/nm317ar/nm317ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc6309en/cc6309en.pdf
https://www.fao.org/3/nm205ar/nm205ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc5973ar/cc5973ar.pdf
https://www.fao.org/3/nm328ar/nm328ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc6066ar/cc6066ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc0928ar/cc0928ar.pdf
http://www.fao.org/3/nm334ar/nm334ar.pdf
http://www.fao.org/3/nm363ar/nm363ar.pdf
http://www.fao.org/3/nm494ar/nm494ar.pdf
http://www.fao.org/3/nm494ar/nm494ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc6722en/cc6722en.pdf
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التعاون مع المعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية 
 والزراعة 

CGRFA-19/23/14.2 

 تقرير المعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة
 (باللغة الإنكليزية)

CGRFA-19/23/14.2/Inf.1 

 الوثائق الأخرى 

 (باللغة الإنكليزية) 2031- 2022استراتيجية منظمة الأغذية والزراعة الخاصّة بتغيرّ المناخ للفترة 

 (باللغة الإنكليزية) دور الموارد الوراثية للأغذية والزراعة في التكيّف مع تغيرّ المناخ والتخفيف من وطأته

عناصر لتيسير التنفيذ المحلي للحصول على الموارد وتقاسم منافعها بالنسبة إلى مختلف القطاعات الفرعية للموارد الوراثية 
 للأغذية والزراعة مشفوعة بمذكرات تفسيرية

 إطار العمل بشأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة

 استراتيجية منظمة الأغذية والزراعة لتعميم التنوع البيولوجي عبر مختلف القطاعات الزراعية

لتنفيذ استراتيجية منظمة الأغذية والزراعة بشأن تعميم التنوع البيولوجي عبر   2023- 2021خطة العمل للفترة 
 القطاعات الزراعية

المشاورة الفنية   بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة:وقائع الندوة الدولية الأولى المتعددة أصحاب المصلحة 
 (المشاورة الفنية) بشأن صون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في موقعها الطبيعي وإدارتها في المزرعة

صون البذور التقليدية (التي  دليل عملي لتطبيق معايير بنك الجينات بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة:
 (باللغة الإنكليزية) تتحمّل الجفاف) في بنوك الجينات

 الصون في بنوك الجينات الميدانية دليل عملي لتطبيق معايير بنك الجينات بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة:
 (باللغة الإنكليزية)

صون الموارد الوراثية النباتية في  لتطبيق معايير بنك الجينات بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة:دليل عملي 
 (باللغة الإنكليزية) الأ�بيب المخبرية 

 معايير بنوك الجينات للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة

 (باللغة الإنكليزية) الدليل العملي عن الابتكارات في مجال صون الموارد الوراثية الحيوانية بالتبريد الشديد

 (باللغة الإنكليزية) الدليل العملي على التوصيف الجينومي للموارد الوراثية الحيوانية

https://www.fao.org/3/nm665ar/nm665ar.pdf
https://www.fao.org/3/cc6725en/cc6725en.pdf
https://www.fao.org/3/cc2274en/cc2274en.pdf
https://doi.org/10.4060/cc0025en
https://www.fao.org/3/ca5088ar/CA5088AR.pdf
https://www.fao.org/3/ca5088ar/CA5088AR.pdf
https://www.fao.org/3/cb8338ar/cb8338ar.pdf
https://www.fao.org/documents/card/ar/c/CA7722AR
https://www.fao.org/3/cb5515ar/cb5515ar.pdf
https://www.fao.org/3/cb5515ar/cb5515ar.pdf
https://doi.org/10.4060/cc3716en
https://doi.org/10.4060/cc3716en
https://doi.org/10.4060/cc3716en
https://doi.org/10.4060/cc0025en
https://doi.org/10.4060/cc0025en
https://doi.org/10.4060/cc0025en
https://doi.org/10.4060/cc0025en
https://doi.org/10.4060/cc0025en
https://doi.org/10.4060/cc0025en
https://doi.org/10.4060/cc0025en
https://doi.org/10.4060/cc0025en
https://www.fao.org/3/i3704a/i3704a.pdf
https://doi.org/10.4060/cc3078en
https://doi.org/10.4060/cc3079en
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تقرير حلقة عمل الخبراء بشأن "دمج بيا�ت عن الأرصدة البرية للأنواع المائية في نظام معلومات خاص بالموارد الوراثية 
 (باللغة الإنكليزية)   المائية"

 خطة العمل العالمية بشأن صون الموارد الوراثية المائية للأغذية والزراعة واستخدامها المستدام وتطويرها 

 وثائق دراسات أساسية 

صون عوامل المكافحة البيولوجية الميكروبية واللافقارية والمنشطات البيولوجية  
 واستخدامها المستدام

 (باللغة الإنكليزية)  71دراسة أساسية رقم 

 (باللغة الإنكليزية)  72دراسة أساسية رقم  صون الملقّحات من اللافقار�ت واستخدامها المستدام

 
 

https://doi.org/10.4060/cc3026en
https://doi.org/10.4060/cc3026en
https://www.fao.org/3/cb9905ar/cb9905ar.pdf
https://doi.org/10.4060/cc3571en
https://doi.org/10.4060/cc6499en
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 المرفق �ء

 لأعضاء في هيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة ا

 
أمريكا اللاتينية  أوروبا آسيا أفريقيا 

 الكاريبي  والبحر
 الجزائر 
 أنغولا 

 بنن 
 بوتسوا� 

 بوركينا فاسو
 بوروندي 

 الكاميرون
 كابو فيردي

 جمهورية أفريقيا الوسطى
 تشاد 

 جزر القمر 
 الكونغو 

 كوت ديفوار 
 جمهورية الكونغو الديمقراطية 

 غينيا الاستوائية 
 إريتر� 

   إسواتيني
 إثيوبيا 
 غابون 
 غامبيا
 غا�
 غينيا 

 غينيا بيساو 
 كينيا

 ليسوتو 
 ليبير� 

 مدغشقر
 ملاوي

 مالي

 بنغلاديش 
 بوتان 

 كمبود� 
 الصين

 جمهورية كور� الشعبية الديمقراطية 
 الهند 

 إندونيسيا 
 اليابان

 كازاخستان 
 جمهورية لاو الديمقراطية الشعبية 

 ماليز�
 ملديف 
 منغوليا 
 ميانمار 
 نيبال 

 باكستان
 الفلبين

 جمهورية كور� 
 سري لانكا

 تايلند 
 فييت �م
 بنغلاديش 

 
 

 ألبانيا
 أرمينيا 
 النمسا 

 أذربيجان 
 بيلاروس
 بلجيكا 

 البوسنة والهرسك 
 بلغار� 
 كرواتيا
 قبرص

 تشيكيا 
 الدانمرك 
 إستونيا 

 الاتحاد الأوروبي
 فنلندا 
 فرنسا 

 جورجيا 
 ألمانيا

 اليو�ن 
 هنغار� 
 آيسلندا 
 آيرلندا 

 إسرائيل 
 إيطاليا 
 لاتفيا
 ليتوانيا 

 لكسمبرغ
 مالطة

 الجبل الأسود 

 أنتيغوا وباربودا 
 الأرجنتين 

 جزر البهاما
 بربادوس 

 بليز 
  دولة بوليفيا المتعددة القوميات

 البرازيل 
 شيلي

 كولومبيا 
 كوستاريكا 

 كوبا
 دومينيكا 

 الجمهورية الدومينيكية
 إكوادور 

 السلفادور
 غرينادا 

 غواتيمالا
 غيا�
 هايتي

 هندوراس 
 جامايكا
 المكسيك 
 نيكاراغوا 

 بنما
 باراغواي 

 بيرو
 سانت كيتس ونيفيس

 سانت لوسيا
 سانت فنسنت وجزر غرينادين 

 الشرق الأدنى 
 أفغانستان 

 جمهورية مصر العربية
 جمهورية إيران الإسلامية
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 موريتانيا 
 موريشيوس 

 المغرب 
 موزامبيق 

 �ميبيا
 النيجر
 نيجير� 
 رواندا 

  وبرينسيبيسان تومي 
 السنغال 
 سيشيل 

 سيراليون 
 جنوب أفريقيا 

 جنوب السودان 
 توغو 
 تونس 
 أوغندا 

 جمهورية تنزانيا المتحدة 
 زامبيا 

 زمبابوي 

 العراق
 المملكة الأردنيّة الهاشميّة

 الكويت 
 قيرغيزستان 

 لبنان
 ليبيا

 سلطنة عمان 
 قطر

 المملكة العربية السعودية 
 السودان 

 الجمهورية العربية السورية
 طاجيكستان 

 الإمارات العربية المتحدة 
 اليمن

 مملكة هولندا 
 النرويج 
 بولندا 

 البرتغال 
  جمهورية مولدوفا

 رومانيا
 الاتحاد الروسي

 سان مارينو
 صربيا 

 سلوفاكيا
 سلوفينيا 
 إسبانيا
 السويد 
 سويسرا 

 مقدونيا الشمالية 
   تركيا

 أوكرانيا
المملكة المتحدة  

لبريطانيا العظمى  
 وآيرلندا الشمالية 

 سورينام 
 ترينيداد وتوباغو 

 أوروغواي 
 جمهورية فنزويلا البوليفارية 

 
 أمريكا الشمالية 

 كندا 
 الولا�ت المتحدة الأمريكية 

   جنوب غرب
 المحيط الهادئ 

 أستراليا
 جزر كوك

 فيجي
 جزر مارشال 

 نيوزيلندا 
 بالاو

 بابوا غينيا الجديدة
 ساموا

 جزر سليمان 
 تونغا 

 فانواتو
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