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GESTIÓN DEL TRABAJO DEL CODEX Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITÉ EJECUTIVO 
MANDATO PARA EL EXAMEN INTERNO DIRIGIDO POR LA SECRETARÍA (FASE 1) 

Uruguay agradece la oportunidad de enviar comentarios referentes al punto 3 de la Agenda para 
la Trigésima Reunión del Comité del Codex sobre Principios Generales. (CX/GP 16/30/3) (11-15 
de abril en París) 

Observaciones generales: 

Uruguay considera que la evaluación debe acotarse solo a la Fase 1 (interna liderada por la 
Secretaría) y que no debe llevarse adelante la Fase 2 (externa) ya que implicaría un uso muy 
grande de recursos que podrían redireccionarse a otras áreas (p. ej. al Fondo Fiduciario o 
destinarlo a actividades de asesoramiento científico para generar información que dé soporte a las 
normas Codex). 

Uruguay considera que la estructura actual del Codex es adecuada para dar cumplimiento al 
mandato vigente, por lo que no debe ser analizada en el examen. En base a la estructura vigente, 
establecida en el Manual del Procedimiento y tomando en consideración lo establecido en el 
objetivo 4 del Plan Estratégico 2014 – 2019, el examen debe focalizarse en analizar la eficiencia y 
eficacia en la gestión del trabajo del Codex y en el funcionamiento del Comité Ejecutivo. 

En particular, el examen deberá prestar atención a las prácticas de gestión de trabajo para lograr 
hacer más efectivo el funcionamiento del Codex, tales como: facilitar la colaboración entre los 
comités, siempre alineado a lo ya establecido en el Manual de Procedimiento, garantizar 
disponibilidad en plazo de los documentos en todas las lenguas de trabajo y fomentar la 
participación de los miembros a través del uso de medios electrónicos.  

Observaciones específicas: 

Marco del examen 

2.1 Finalidad 

Para Uruguay resulta pertinente enfatizar que la finalidad del examen será la evaluación de la 
gestión del trabajo del Codex y el funcionamiento del CCEXEC, tomando en cuenta las 
responsabilidades y facultades asignadas a este órgano en el Manual de Procedimiento, en 
términos de su eficacia y eficiencia, en línea con lo establecido en el objetivo 4 del Plan 
Estrátegico 2014 – 2019. 

2.2 Preguntas claves y ámbito de aplicación 

En relación a la “Armonización con las políticas de las organizaciones patrocinadoras FAO y 
OMS”, Uruguay considera que el Codex es una organización única e impulsada por sus Miembros 
y que debe mantener su autonomía.  Las organizaciones patrocinadoras podrían considerar 
promover y respaldar el trabajo del Codex para aumentar su visibilidad. 
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El examen debería incluir además un análisis de cómo puede aumentarse la capacidad del Codex, 
mejorando el uso de las tecnologías disponibles no solo para garantizar metodologías claras y 
aumento en la participación de los miembros en los comités, sino también, aumentar la 
transparencia. El hecho de hacer mayor uso de las nuevas tecnologías, además de posibilitar una 
mayor participación de todos los miembros en las distintas etapas del proceso de elaboración de 
normas del Codex; seleccionándolas en forma adecuada, puede contribuir a brindar mayor 
transparencia en los trabajos de los grupos electrónicos a través del acceso a los comentarios 
enviados. 

3 Metodología del examen 

Uruguay considera que es importante comprender cómo y con quién se llevará a cabo el examen 
antes de poder alcanzar un acuerdo sobre el mandato. Con respecto al cuestionario o encuesta 
propuestos, creemos que es importante que los Estados Miembros tengan participación en la 
elaboración y validación de los mismos. 

4.2 Competencias y composición del equipo de expertos 

No compartimos la contratación de un consultor externo para integrar el grupo de expertos que 
llevará a cabo el examen. La Secretaría tiene la competencia suficiente para realizarlo. 

4. 3 Calendario 

El calendario no resulta coherente; apuntamos a la calidad del examen y no a la rapidez con la 
que se realice. Creemos importante que tanto los países Miembros, Observadores como los 
Comités Regionales participen en todo el proceso, para lo cual el cronograma debería ajustarse al 
tiempo que requerirá cumplir con todas esas etapas. 

 

CODEX WORK MANAGEMENT AND FUNCTIONING OF THE EXECUTIVE COMMITTEE TERM 
OF REFERENCE OF SECRETARIAT-LED INTERNAL REVIEW (PHASE-1) 

Uruguay welcomes the opportunity to submit comments regarding point 3 of the Agenda for the 
Thirtieth Session of the Codex Committee on General Principles. (CX / GP 16/30/3) (11-15th April 
in Paris) 

General remarks: 

Uruguay considers that the evaluation should be restricted only to Phase 1 (internal review led by 
the Secretariat) and that Phase 2 (external) should not be pursued. Implementing Phase 2 would 
represent a very large use of resources that could be redirected to other areas (for instance to 
Codex Trust Fund or to finance scientific advice activities to generate information that give support 
to Codex standards). 

Uruguay considers that the current structure of Codex is adequate to comply with the current 
mandate, therefore it should not be analyzed in the review. Based on the current structure, 
established in the Procedure Manual and taking into account the provisions of goal 4 of the 
Strategic Plan 2014-2019, the review should focus on analyzing the efficiency and effectiveness of 
Codex work management and the operation of the Executive Committee. 

For Uruguay, consideration should be given to work management practices to achieve more 
effective functioning of Codex, such as: facilitating collaboration between committees, always 
aligned to what is already established in the Procedural Manual, ensuring timely availability of the 
documents in all working languages and encouraging member participation through use of 
electronic means. 

Specific comments: 

Exam framework 

2.1 Purpose 

Uruguay emphasizes that the purpose of the review should be an assessment of Codex work 
management practices and the functioning of the CCEXEC, taking into account the responsibilities 
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and powers assigned to this body in the Procedural Manual, in terms of their effectiveness and 
efficiency, in line with the provisions of goal 4 of the Strategic Plan 2014-2019. 

2.2 Key questions and scope 

Regarding "Harmonization with the policies of the parent organizations FAO and WHO," Uruguay 
considers that Codex is a unique and member-driven organization and it must maintain its 
autonomy. The sponsoring organizations might consider promoting and supporting Codex work to 
increase its visibility. 

The review should also include an analysis of how Codex capacity can be increased, by improving 
the use of available technologies not only to ensure clearer methodologies and increased 
participation of members on committees, but also to increase transparency. 

A more intensive use of new technologies, when properly selected, in addition to enabling greater 
participation of all members in the different stages of development of Codex standards can help to 
provide greater transparency in the work of electronic groups, allowing better access to comments 
submitted. 

3 Methodology exam 

Uruguay believes it is important to understand how and who will take the examination before 
reaching an agreement on the mandate. Regarding the proposed questionnaire or survey, we 
believe it is important that Member States have participation in the development and validation of 
these. 

4.2 Competencies and composition of the expert team 

Uruguay does not support hiring an external consultant to join the group of experts that will conduct 
the exam. The Secretariat has enough competency to do so. 

4. 3 Calendar 

The schedule is not consistent; we aim to exam quality and not to fastness to finish it. We consider 
important that member countries, observers and Regional Committees be involved in the whole 
process. For this reason, timetable should be adjusted accordingly to comply with all these stages. 


	Paris, France, 11 - 15 April 2016

