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 برنامج المواصفات الغذائية المشترك بين منظمة الأغذية والزراعة
 ومنظمة الصحة العالمية

 
 اللجنة التنفيذية للدستور الغذائي

 
 الدورة الرابعة والثلاثون

 2011 يوليو/  تموز9-4جنيف، سويسرا 
 

 استجابة منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة الصحة العالمية في مجال
 صندوق الاستئماني لهيئة الدستور الغذائيإدارة استعراض منتصف المدة الخاص بال

 معلومات أساسية

دة   اض   إجراء استعر  2010أبريل  /ونيسان 2009نوفمبر  /تولى مقيّم خارجي مستقل في الفترة الواقعة بين تشرين الثاني          منتصف الم

اص باللا ذائي   خ تور الغ ة الدس تئماني لهيئ ندوق الاس تئماني (ص ة الاس ندوق الهيئ ذي  ) ص دم ال يم التق ندوق ألتقي رزه الص دى ح وم

ه    ا حدّدت ب م ك حس تدامته، وذل ة اس دولي  لخط ة ال تور الأغذي ة دس تراتيجيةجن رةالاس   للفت

ى الآن   قييم التقدم   تفي  ستعراض  إجراء هذا الا  الغرض من   تمثل   و .2008-2013 ديم  الذي أحرزه صندوق الهيئة الاستئماني حت ، وتق

ا ،  المتفق عليه عمر الصندوق   كن تطبيقها خلال النصف الثاني من       توصيات يم  د      وربم ا بع ك،   م ينا ل  ذل ات والأ    تحس وغ الغاي هداف  بل

ذا الاستعراض     ائج  ونت  آامل اختصاصات استعراض منتصف المدة       CX/CAC10/33/14رد في الوثيقة    يو. المحدّدة  هوتوصيات ه

ات، في    استخدام الموارد بالتحوّل في   التوصيات المتعلقة   ونُوقِشت  . الرئيسية ة     بشأن بلوغ مختلف الغاي ة والستين للجن دورة الرابع ال

ة ل    دولي    التنفيذية التابع ة ال ة دستور الأغذي دولي وفي لجان          لجن ة ال ة دستور الأغذي ين للجن ة والثلاث دورة الثالث ة   وال  التنسيق الإقليمي

ة والزراعة  ة الأغذي او(لمنظم ة) الف ة الصحة العالمي ة (ومنظم ي . )المنظم رارات ف ى ملخص المناقشات والق ويمكن الاطلاع عل

ارير ذات الصلة  ن الالتق ل م ة للك ة التابع ة التنفيذي دوليلجن ة ال تور الأغذي ة دس ان لجن دولي ولج ة ال تور الأغذي ة دس يق  ولجن التنس

 .ةالإقليمي

ت من أسهموا في إتمام    ا لجميع   معن تقديره  من خلال استجابتهما الإدارية هذه       الفاو والمنظمة وتعرب   ذي    اس دة ال عراض منتصف الم

ل  ة  يمث دا مفصلا للغاي رارات   وجه ه الق دة لتوجي ات مفي وفر معلوم ة بي نوات الخمس المتعلق ر صندوق  الس ن عم ة م ة المقبل الهيئ

 .الاستئماني

 ستعراض منتصف المدةلاة الاستجابة العام

اع أنجع السبل      قدرات وترتيبات عمل لضمان     تقييما لما هو موجود من      بفضل استعراض منتصف المدة،     ،  الفاو والمنظمة أجرت   اتب

ديم ال ة بتق ز دعم الكفيل لازم لتعزي ارآة ال ي مش دان ف ذائياجتماعات البل تور الغ ة الدس تخدو هيئ وارد المتاحة اس لام الم . بشكل أمث

عنصر يسهم في تعزيز المشارآة الفعالة في أعمال هيئة ، فهو  الفاو والمنظمةاخلندوق الهيئة الاستئماني من المشاريع المهمة د    وص

ة   واستخدام م تحسين فهم   في  وآذلك   الدستور الغذائي،  ايير الهيئ وارد   استخدام   سيؤدي   و .ع ذآور  صندوق   الم ى    الم الا إل استخداما فع

A
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او وال     آزر مع    أوجه الت   وتوفير  تكمال  اس رامج الرئيسية للف ائر الب ة  س ي  منظم ى  الت أمين سلامة        ترآز عل درات في مجال ت ة الق تنمي

 .الأغذية

ر من الا     برغم   حلولا نهائية دائمة لم تُقدّم       منظمة أن الفاو وال  لاحظتو تنتاجات   استخلاص الكثي دة و  الس ة     مفي ديم المعلومات المحدّث  تق

ة بشأن    و للنقاش خياراتمقترحات وطرح في منظمة الفاو والمهمة  مثلتتو. المدة استعراض منتصفمن خلال  رارات نهائي اتخاذ ق

لجنة دستور الأغذية لجنة التنفيذية التابعة لالقرارات الصادرة عن آل من ال مناقشات و مراعاة ال ، مع    في هذا الصدد   سبل المضي قدما  

ة الدستور    لوثيقة والغرض من هذه ا   .يةالتنسيق الإقليم  ولجنة دستور الأغذية الدولي ولجان       الدولي هو تزويد الدول الأعضاء في هيئ

ارات   والمقترحات   وستُدرج  . استعراض منتصف المدة  توصيات  حول   منظمة الفاو وال  وجهات نظر بالغذائي   اش  المطروحة   الخي للنق

ة ل في وثيقة منفصلة في  ة دستور الأ   الدورة الخامسة والستين للجنة التنفيذية التابع دولي  لجن ة ال ة     غذي ين للجن ة والثلاث دورة الرابع  وال

 .دستور الأغذية الدولي

ة ل  المناقشات ومن ، من نتائج استعراض منتصف المدةوفيما يلي الملاحظات التي استشفتها الفاو والمنظمة     ة التابع ة  لجنة التنفيذي لجن

 :رات التي اتخذتها هذه اللجان، ومن القراميةالتنسيق الإقلي ولجنة دستور الأغذية الدولي ولجان دستور الأغذية الدولي

 ؛ وغاياته الأصليةاعتقاد راسخ في نوايا صندوق الهيئة الاستئمانيلا يزال هناك دعم قوي و •

دان ضمان                 إلى  هناك حاجة   لا يزال    • د في دعم البل د من الوقت والجه تثمار المزي ة لمشارآتها    ااس ة الدستور       بفعالي  في هيئ

 ؛الغذائي

از، وي          أن  سلّم به   من الم  • ذا الأساس       سهم   صندوق الهيئة الاستئماني غالبا ما يكون بمثابة عامل حفّ ى ه را في     عل إسهاما آبي

 يالغذائ في هيئة الدستورالبلدان تعزيز مشارآة 

ذائي                 من المسلّ  • ة الدستور الغ ز المشارآة في هيئ رة     م به أيضا أن تعزي ي ات        هو ثم ادرات الت د من المب  من   خذها عدد   العدي

ا        في معظم الأحيان  يُلاحظ  و. الأطراف الفاعلة  رن فيه ي تقت ة من    المشارآة   أن هذه المشارآة تتعزز في الحالات الت ة المدعوم الفعلي

 .أو المنظمة/تابعة للفاو وبرامج أخرى  تنمية القدرات منعملية تعضيد صندوق الهيئة الاستئماني ب

ى  منظمة  الفاو والأن بض منتصف المدةاستعرا تنتاجاتاستفيد إحدى الرسائل الواضحة المُستشفة من و ان عل زال يُنظر    أن تتفق ه لا ي

زم من    ق أن يكفل     على الصندو  وأنعلى أنها مهمة وصحيحة،     جميع غايات صندوق الهيئة الاستئماني الثلاث       إلى   ا يل الاضطلاع بم

ز   معظم الت أن  رُئِي في إطار استعراض منتصف المدة       و. لبلوغها جميعا أنشطة   وارد   رآي ة            والم وغ الغاي ى بل ى الآن عل  1ينصب حت

ذائي          ( ة الدستور الغ ذا    أن، و )توسيع نطاق المشارآة في هيئ ر         الأمر    ه د من تصحيحه عب التحول في تخصيص      بعض   إحداث   لاب

ة الدستور       تعزيز الإسهامات العلمية والتق    (3والغاية  ) تعزيز المشارآة في هيئة الدستور الغذائي     ( 2الموارد لبلوغ الغاية     ة في هيئ ني

 ).الغذائي

ات  بشكل خاص صدى  داخل الفاو والمنظمة يتردد و ة المشارآة   بشأن  التعليق ة أهمي ة  في   الفعال ذائي  هيئ ذا و .الدستور الغ  السبب  له

داخلي  على الصعيد  التنسيق تعزيزمسألة لأهمية آبيرة يتواصل إيلاء  ة    ال ين أمان تئماني  صندوق ال ب ة الاس رامج ذات هيئ  الصلة   والب

ة    او والمنظم ة للف درات  بشأن  التابع ة الق ل   تنمي ي تكف د  الت عتحدي آزر   جمي ا  أوجه الت ق  واغتنامه ا يحق الهدف المشترك والشامل   بم

 .في هيئة الدستور الغذائي لمشارآة الفعالةل

د لمدى جودة مشارآة       تقييم  استعراض منتصف المدة هو انعدام وجود       في  الملحوظة  الضعف  من مواطن   و ة    /وبينالمن دان الممول البل

تئماني       زمن     من صندوق الهيئة الاس ى مر ال دة            ومع أن    . عل ه استعراض منتصف الم م يتناول ذا الموضوع ل او وال   ،ه إن الف ة  ف منظم

ائي    في  إدراجه  من أجل  النظر فيه أنه ينبغيتريان  يم النه تئماني    التقي ة الاس ي  المؤشرات من   –لصندوق الهيئ يم    الت درس لتقي د تُ  ق

التشارك في   / الترتيبات استضافة بشأن   مبادراتتقديم  و ،خطية تعليقاتأثناء الاجتماعات، وإبداء    التدخلات  ،   جودة المشارآة  مستوى

 .إدارة المعارف بعد انتهاء الاجتماعات، وما إلى ذلك، واستضافتها
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 3 و2النتيجتين المتوقعتين بلوغ الترآيز على : 1التوصية 

ا    ق الفاو والم  وافت ا       نظمة جزئي ذه التوصية، ولكنهم ى ه ة             عل ام الأ    تلاحظان أيضا أن دعم المشارآة الفعلي  لصندوق   ساسية من المه

تئماني   ة الاس د من    ، والهيئ ه لاب ة    الاستمرار في دعم    علي ق النتيجة المتوقع ي  . 1تحقي ذ  ورُئِ ة  من أن ترآز   أن من الضروري  البداي

ذائي  المشارآة الفعلية في هيئة - 1الغاية بلوغ على إجراءات الصندوق أولا وقبل آل شيء  الآن الاستمرار  ستدعي  يو. الدستور الغ

ة   مشارآة   في تحقيق    ذائي         ديناميكي ة الدستور الغ ق  ضمان   أن تواصل إجراءات الصندوق        في هيئ ة في ه   تحقي ة  المشارآة الفعلي يئ

وارد    نفسه المزيوتتناول في الوقت    ،  حد سواء  على   المشارآةالدستور الغذائي واستدامة هذه      ود والم ة جودة    د من الجه ة لكفال اللازم

وارد   مواصلة تخصيص     تأييد  جان التنسيق الإقليمية عموما ب    رأي ل يفيد  و. هذه المشارآة  وغ النتيجة          م تئماني لبل ة الاس صندوق الهيئ

اطق   معظم ال  فيما يؤيد    ،1المتوقعة   ك      تحويلا   من التزامن مع ذل وقعتي    ل ب ين المت ق النتيجت وارد لتحقي ي  و. 3 و2 نبعض الم ز  أُول ترآي

ة الفاو وال وترى  . 3ك الذي أُولي للنتيجة المتوقعة      أآبر من ذا   2للنتيجة المتوقعة    د              منظم تُثمِر المزي ا اس ه آلم ة أن ة المنطقي  من الناحي

ى مستورامية إلى تعزيز     أنشطةالاضطلاع ب مواصلة  فإن من الضروري    المشارآة،  مجال  في  صندوق الهيئة الاستئماني    موارد  من  

تئماني      لهيئات  اتسلّم  و. في المواضع التي لا تزال فيها واهنة      ة هذه المشارآة    فعالي ة الاس أن صندوق الهيئ ؤدي  يمكن أن  الأم ب دورا ي

تفادة من   ما يلزم من  أيضا بذل ، ولكن ينبغي   الأمرفي هذا    ود للاس ائر  جه درات    س اء الق ذه      /أنشطة بن ائر ه اط بس ة صلات ارتب إقام

تفيدة  تمكين ا ضمان في الوقت نفسهيلزم و.  إجراءات في هذا الصدد    منظمةالوالفاو   تتخذ   لابد أن والأنشطة،   من صندوق   لبلدان المس

تئماني    ة الاس دان سو (الهيئ ز ااء آانت بل دانا      ا لا ت ى دعم الصندوق أم بل ة للحصول عل ذاتي   "ل مؤهل ل ال ة التموي ى مرحل " انتقلت إل

ق  لمتاحة للعمل من أجل    يع الموارد والإمكانات ا أتم وجه من جمىالاستفادة عل، من  )داخله ة  مشارآة  تحقي ة ومنسقة   وطني في  فعال

 .الغذائي الدستورأعمال هيئة 

د و دتق ة  عق ي آذار  أمان تئماني ف ة الاس ندوق الهيئ ارس /ص ق  2011م ا للفري ا فعلي اري  اجتماع ي بص الاستش ة ندوق المعن الهيئ

ادة  آيفية التمكن من من أجل النظر في ) ستشاري المعني بصندوق الهيئة الاستئمانيالاجتماع التاسع عشر للفريق الا    (الاستئماني   إع

وارد    3 و 2لنتيجتين المتوقعتين   لالاهتمام  إيلاء المزيد من    بغية  الصندوق  وضع  تحديد   وغ   لإضافية وتخصيص م ين،   بل اتين النتيجت ه

 ).1بالنتيجة المتوقعة فيما يتصل ( ضمان استدامة المشارآة علىنفسه الوقت والترآيز في 

 لدان المعوزةللبرصد الأموال : 2التوصية 

ات الأم ت    ى أن الهيئ د     تتفق الفاو والمنظمة عموما على هذه التوصية، عل ة في تحدي ايير  درك الصعوبة المواجه دان تشخّص ا مع  لبل

امن   أن  الفاو والمنظمةتؤآد و". معوزةال" م مك وة من أه ة  صندوق   ق تئماني الهيئ فافة الوالموضوعية  ايير ع مال الاس ي  ش  يتواصل  الت

دان من أجل المشارآة    الدعم المقدم ل مستويات لتحديداستخدامها  ة  لبل ذائي     في  الفعلي ة الدستور الغ ا ا  واجتماعات هيئ ة  أفرقته العامل

 .مكمن القوة هذاالضوء على  منتصف المدةاستعراض قد سلّط و. هاوفرق عمل

اع   وتقرر   ود في آذار              التاسع عشر للف     في الاجتم تئماني المعق ة الاس ي بصندوق الهيئ ق الاستشاري المعن إجراء  ، 2011مارس  /ري

توف  للبدان التي لا     فحص ل المتناسق بنسبة       شرط    يتس ه              ل٪، و 50التموي ذاتي داخل ل ال ة التموي ى مرحل ي انتقلت إل ك الت ا  تل لا  ولكنه

ذائي،   فيتشارك بشكل مستدام  و ب   هيئة الدستور الغ ل المرتسم   و. أدنى مستوى ول ر شيوعا الناشئ   الأآيتمث ا في   ث دان   ههن ي  البل الت

 .النامية الجزرية الصغيرةالدول  أو/ ونموا بين أقل البلدان مشترآة تتقاسم خصائص 

ى و اء عل ات،بن ذه المعلوم تقدم ه ة  س ة أمان تئماني اصندوق الهيئ دعم، اقتراحاتلاس د من ال ديم المزي ة بتق د  بشأن السبل الكفيل عن

د من الاستمرا    لاهن نفسه أ  الوقت تلاحظ الهيئات الأم في و. هذا المرتسم المشترك لبلدان التي تتقاسم، لماللزو اة   رب ادئ  في مراع  مب

ل شرط والحافز لصندوق الهيئة الاستئماني الدورالهيئة الاستئماني، والتي تشمل صندوق  دعم  أن يحل ال  يمكن لا و. المتناسق  التموي

دعم الاقتصادي    الرامية إلى تأمين الوطنية الجهود محلصندوق الالمقدم من ضافي الإ اء  الإرادة السياسية وال ة   وبن درات الوطني ، الق

ة       وينبغي أ  وال اللازم ا المشارآة في   دعم ل لا يحل هذا الدعم محل هذه الجهود الوطنية التي تكفل وحدها إتاحة الأم ذات ت الاجتماع

 .الدستور الغذائي ضمان المشارآة الفعالة في القدرات اللازمة لترسيخ و،ور الغذائيهيئة الدستالأولوية ل
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 إشراك البلدان الأخرى في أنشطة المشاريع: 3التوصية 

ر رسمية    دد من الأمثلة غير الرسمية وأخرى         وتلاحظ المنظمات الأم أنه يوجد بالفعل ع      . لتوصيةتتفق الفاو والمنظمة على هذه ا      أآث

ب    .خرإقليم إلى آ أو من   لد إلى آخر،    نقل المعارف والخبرات من ب     نع ى دراسة الس ة عل ا    ل وتعكف الفاو والمنظم ي يمكن بموجبه  الت

تئماني،    في مختلف أنشطة تنمية القدرات من خلال صندوق        ،تُشركأن   ة الاس دان       الهيئ ي آل من البل ل     الت ة التموي ى مرحل  انتقلت إل

ذ زال  صندوقالاتي داخل ال ي لا ت ك الت ة للحصول عوتل ىمؤهل اكنول هدعم ل ك فعلا ه بيا  هياآل تمتل ة وأنشطة راسخة نس مطابق

اع  ب، وذلك على المستوى الوطنيالهيئة لمعايير   درات       اتب ة الق رة في مجال تنمي ة ومختب ي  اتشتمل  و. نهج مجرّب ارات الت  طلبت  لخي

ى  ة إل او والمنظم ة الصندوقالف ى أن تواصل تقصيها  أمان ةعل االتوأم اليم أو بينه اوجيهت أو/و  داخل الأق ع ، وه ارك م اط التش نق

ة من       تجربة  الاستفادة من    وزيادةالاتصال المعنية بهيئة الدستور الغذائي،       دان المدعوم تئماني     صندوق   البل ة الاس سواء آانت    (الهيئ

الخبرات تبادل أجل من الدورات التدريبية وحلقات العمل الخاصة بالهيئة  في) منتقلة إلى مرحلة التمويل الذاتي داخل الصندوق أم لا

 .والأفكارالمعلومات و

 تطبيق إجراءات صارمة في مجال تقديم الطلبات: 4التوصية 

ا بشأن       الصادرة عن   توصيات  العلى  ء  بناو.  والمنظمة على هذه التوصية    تتفق الفاو  ة    صندوق التقييمين اللذين أُجرِي تئمان  الهيئ ي الاس

ديمها     بحيث شدّد  هاواستعراضم الطلبات    عملية تقدي  أمانة الصندوق عدّلت  ،  2007  عام في ى   و. ت من صرامة إجراءات تق علاوة عل

دان من استخدام       تقديم الطلبات، فقد ضمان جودة عملية  ين البل ان الهدف أيضا تمك ديم   آ ة تق اع م  لتشجيع  ل هاعملي ى اتب مارسات  عل

 :ستور الغذائي، ومنها ما يليدفي هيئة ال جيدة على المستوى الوطني

  والمتعلقة بسلامة الأغذية؛التشاور بشأن القضايا المشترآة بين القطاعاتداخل هيئة الدستور الغذائي  تواصلي• 

 ؛بلدانلبة لسنبال الأهمور الغذائي لجان هيئة الدستلإعطاء الأولوية • 

  ؛اجتماعات هيئة الدستور الغذائيالبلدان في حديد المندوبين الأنسب لتمثيل  ت•

 .في مجال تقديم إسهامات وإرشادات تقنية، وما إلى ذلكو الفاو أ/ومنظمة الإشراك  •

ة   صندوق   يحوّل  أن  وبعد   تئماني الهيئ ه نحو      الاس ق  ضمان    اهتمام ة   مشارآة  تحقي دان المؤهل ل      البل ة التموي ى مرحل ة إل ك المنتقل وتل

ذائي،          إن المنظمات الأم ستواصل استعراض        الذاتي مشارآة مستدامة في هيئة الدستور الغ ة  عف ات   ) اتعملي (ملي ديم الطلب لتقف  تق

ة في    قدرات البلدان زيادة بناء آأداة لعلى آيفية استخدامها  ة  على المشارآة بفعالي ذائي  هيئ الاستمرار في   ، فضلا عن   الدستور الغ

ى  وإضافة  .  لتزويد البلدان بالدعمفعاليةالشفافية و الموارد بأقصى قدر من ال    ضمان استخدام    ادل المعلومات   إل او وال  تب ين الف ة ب  منظم

ة  رح  وإقام دوبين المقت ين المن روابط ب ات  ال روا جلس ذائي   أن يحض تور الغ ة الدس إن هيئ فاف  ، ف ال والش ل الفع ين   التواص ا ب فيم

ي من أجل                هو   ى الوطني على المستو المتخصصين المهنيين بشؤون سلامة الأغذية       ر فعل من الوسائل الفعالة للغاية في إحداث تغيي

 . الاستئماني صندوق الهيئةموارد الأفضل لستخدامالاالدستور الغذائي وهيئة آة الفعالة في المشارتعزيز 

 مواصلة الترآيز على المشارآة: 5التوصية  

المشارآة الفعالة في   المرتبطة ارتباطا وثيقا بتعزيز     على أنشطة بناء القدرات     ترآيز صندوق الهيئة الاستئماني     أهمية  يُشار ههنا إلى    

ة    ا جد نطاق واسع   ع بتنفيذ عوضا عن الاضطلا  ،  الغذائيدستور  الهيئة   درات وطني اء ق ة    أوسع  لبن تتفق  و، في مجال سلامة الأغذي

 .ةهذه التوصي على منظمةالفاو وال

قبلة ة المرآة في الأنشطالمشاعلى  الترآيز  قد تُستخدم لإبقاء    بعض المعايير التي    استعراض منتصف المدة    ت الفرقة المعنية ب   عرضو

د وق . هيئة الدستور الغذائيأنشطة  صالح  لي  الاستئمانالهيئة  صندوق  قوة  مكامن    تسخير نفسه على الوقت   في   ، والعمل القدراتة  تنميل

 الممولة القدراتة ينطاق أنشطة تنمبشأن المعايير التالية  واتفقت على   تصف المدة   في اقتراحات استعراض من   منظمة  الفاو وال نظرت  
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ذائي؛   الدستور  هيئة  والمستدامة في    مواصلة الترآيز على تعزيز المشارآة الفعالة     ) 1 (:تئمانيمن صندوق الهيئة الاس    إعطاء  ) 2الغ

ي يمكن أن      ة للأنشطة الت ؤثر مباشرة  الأولوي ى ت ة   عل تعداد الوف آيفي ا   أو / واتد للمشارآة في الاجتماع  واس ذ إنجاز أعماله  هفي ه

؛ الوطنيالهيئة في السياق ، واستخدام معايير ا حالياوضعه يجري   لتياالغذائي   ورالدستهيئة  فهم نصوص   حسين  ت) 3(؛  اتالاجتماع

دا  مكن من تي تعود بالفائدة على أآبر عدد م   دعم أنشطة تنمية القدرات ال    ) 4 درات      ) 5ن؛ البل ة الق ى أنشطة تنمي ز عل ين   الترآي ا ب فيم

دان  ى المستوى الإقليمي أوالبل يدون  عل ة دراسة )6؛ الإقليم دعم القيم رامج  المضافة ل ه أوب ة التوجي رامج المماثل ع الب ال  م احتم

 .الترآيز على نقاط الاتصال المعنية بهيئة الدستور الغذائي

وقعتين   مزيد من الأنشطة لتحقيق الاضطلاع بحول نالتحوّأن استعراض منتصف المدة المعنية ب فرقةالت وأبرز  3 و2النتيجتين المت

تئماني     من ج " مواردسيتطلب توفير   " ة الاس ة صندوق الهيئ ه أن  ن وم . انب أمان لم ب ادة   المس دعم  ازي دم  ل درات    المق اء الق لأنشطة بن

دريب  ة  والت ار هيئ ي إط د  ف ذائي ق تور الغ ي  الدس ديلا ف تدعي تع ل لت يس راءات العم او وال إج رات الف يم خب ا اوآفاءة منظمعظ تهم

بكاتهما   داخلي  وش ى الصعيد ال ك عل ر ذل ات تعكف المن و. وغي ى النظر في   الأم ظم ة  عل ارات مختلف تكفل خي ات أن تكون ا س لتوجه

 :واختيار هذه الأنشطة على النحو التالي 3 و2اللازمة لبلوغ النتيجتين المتوقعتين لأنشطة لالاستراتيجية 

ة  البرامج علاقات معخاص على البوجه  ترآيز  المع  ( المنظمةالفاو و أفضل المعارف والخبرات المتاحة داخل      ستند إلى   أن ت  )أ  القائم

 ؛)تنمية القدراتل

  ؛النتائجتحقيق ى أساس علتها القائمة وإدار للمنظمات الأم لتوجهات الاستراتيجيةاأن ترتبط ب) ب

 .ةفعالية وآفاءالطرق أآثر تُنفّذ ب والاستئمانيالهيئة صندوق المعني بالفريق الاستشاري أن يتولى تنسيقها ) ج

 ن مع الأطراف الفاعلة الأآثر صلةتوثيق عرى التعاو: 6التوصية 

د   . الفاو والمنظمة على هذه التوصية    ثمة اتفاق عام بين      يلات    جري أُوق رة أيضا، ل    في الماضي و    ت تحل ة الأخي ى   في الآون لوقوف عل

ا   والمناسب لصندوق الهيئة الاستئماني     ما هو المكان    وماهية ما تنهض به الأطراف       اون   ما هي المواضع التي يمكن أن يعود فيه التع

ق مع           ومن  . بمنافع بشكل خاص   اون وثي ى تع اك حاجة إل دعم المشارآة     الواضح أن هن ة     جهات أخرى ت ة في اجتماعات هيئ الفعلي

مان أن   ذائي لض تور الغ ل  الدس رف آ ة تع ا تمنظم زه م رىنج ة و الأخ دانماهي ى ب  /البل ي تحظ ارآة الت ات المش دعم الجه ا ال وم

ا إ   فيه التي تشارك   الاجتماعات   ك،   ا وم ى ذل داخل   لتلافي    ل ود   ت ا   أو  /والجه ي ت   ازدواجيته ى   الت ة لا    ؤدي إل ال إداري الاضطلاع بأعم

وارد       اون                  و. داعي لها وإساءة استخدام الم ز التع ة تعزي ي لا تتجزأ عن عملي اون الوثيق مع الحكومات      ضمان   من الأجزاء الت التع

 .لى نحو وثيق في اجتماعات الهيئةعتشارك اف الفاعلة التي والأطردستور الغذائي ال بهيئة ةنقاط الاتصال المعنيالوطنية و

ق            الواردة  محددة  التعليقات  حِيط علما بال  وأُ دة بشأن توثي ة       عرى   في استعراض منتصف الم اون مع أمان ايير      التع مرفق تطوير المع

ا       من الأعضاء المؤسسين ل   ولدى الفاو والمنظمة، بوصفهما     . والتجارة ايير والتج موضوعة موضع    إجراءات   رة،  مرفق تطوير المع

أمين        الطائفة الواسعة من البرامج المعنية ب      المرفق يتناول    وثيق مع وحوار مفتوح   التنفيذ تكفل إقامة     سلامة  تنمية القدرات في مجال ت

ة،  ائر الأغذي ذلك س يةوآ رامج الرئيس ا  – الب ايا أم ي  القض ارآة ف ز المش لة بتعزي ة  المتص ة بهيئ ائل المتعلق تور المس ذائي الدس الغ

 .التابعة لمرفق تطوير المعايير والتجارةاللجنة التوجيهية ، فتناقشها، عند اللزوم، صندوق الهيئة الاستئمانيو

 رصد والتقييمالتعزيز : 7التوصية 

 .تتفق الفاو والمنظمة على هذه التوصية

 التي )DataBase 1 (1بيانات البإنشاء قاعدة ة بمساعدة الولايات المتحدة الأمريكيقام صندوق الهيئة الاستئماني  ،2007عام في و

أو نموا المؤسسة، أقل البلدان /الوزارة، البلدالمندوب، اسم (صندوق ال المشارآات المدعومة من لدن معلومات آاملة عن جميعتقدم 

موضوعي إلى وجود مصدر ضوء الحاجة في و).  المقرّر حضوره، السنةالاجتماع، الجنس، إقليم الهيئة، ليس من أقل البلدان نموا

اتي داخل  إلى مرحلة التمويل الذتالبلدان التي انتقلأو ٪ 50المتناسب بما نسبته تي تلبي شرط التمويل البلدان المشارآات تتبع ل
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غير المدعومة من جميع مشارآات البلدان معلومات عن لتقديم ) DataBase 2( 2قاعدة البيانات  2009أُنشِأت في عام ، الصندوق

ب على تحديث قاعدتي يُواظَو). لحكومات الوطنية أو مصادر أخرىبدعم من اأي  (هيئة الدستور الغذائيفي اجتماعات  لصندوقا

مشارآة  نعصورة آاملة ، معا  هاتان القاعدتان، سواء استُخدمتا على حدة أم، وتعطيخلال آل سنة تقويميةالبيانات المذآورتين 

أداء آبيرة لرصد وتقييم ذات أهمية المعلومات وهذه . اجتماعات الهيئة اقتصاداتها بمرحلة انتقالية في التي تمرتلك البلدان النامية و

تعزيز المشارآة الفعالة في اجتماعات بقصد المنظمات الأم التي تضطلع بها نشطة الأعلام لإآذلك و، الاستئماني الهيئة صندوق

 .الهيئة

دة أن     الإبلاغ عنها التي ترى الفرقة المعنية ب      ت وتحليلها و  جمع البيانا النظم الراسخة ل  لى  عة  علاوو  أن ه ينبغي  استعراض منتصف الم

 خطوطأن يكون لديها على أهمية  منظمةالووتتفق الفاو . تطوير نظام الرصد والتقييم بشأن مواصلة    م عدد من الاقتراحات   دِّقُ،  تستمر

اره   آل من إجراءات صندوق الهيئةية ومؤشرات ونظم لقياس    أساس تئماني وآث ة      الاس ى مدى السنوات الخمس المقبل ة   عل د نهاي  وعن

 لضمان   الحالي عادة النظر في إطار المؤشرات الرئيسية     إيعكف الفريق الاستشاري المعني بصندوق الهيئة الاستئماني على         و. عمره

ا يخص التحوّ   مناسبة وذات صلة المؤشرات  أن تكون هذه ذلك متمشية    فيم تراتيجي، وآ ه       ل الاس ى تحقيق ا يصبو الصندوق إل مع م

لال  ة خ نوات الخمس المقبل او والو. الس لّم الف ةتس ذائي ب و منظم تور الغ ة الدس ة هيئ يم أمان طة  أن الرصد والتقي الات الأنش ن مج م

تئماني       معارف و لاستكمال  لذا سيلزم تقديم مساعدة متخصصة      . المتخصصة  مهارات الفريق الاستشاري المعني بصندوق الهيئة الاس

إعادة النظر في نظام   عند المتخصصة  هذه المساعدة على لسيُسعى إلى الحصووفي هذا المجال، الهيئة الاستئماني وأمانة صندوق 

 .الرصد والتقييم

***** 


