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 CX/EXEC 20/78/8 من جدول الأعمال 8البند 

 2020 يناير/كانون الثاني
 

 المواصفات الغذائية المشترك بين منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة الصحة العالميةبرنامج 
 اللجنة التنفيذية لهيئة الدستور الغذائي

 والسبعون الثامنةالدورة 
 0220 شباط/فبراير 14-10 سويسرا، جنيف، العالمية، الصحة لمنظمة الرئيسي المقر

 

 الغذائي الدستور عمل وثائق توقيت حسن
 إعداد أمانة الدستور الغذائي)(من 

 

 مقدمة -1
أن ترســــــل الوثائق "من حيث المبدأ، قبل شــــــهرين على الأقل الدســــــتور الغذائي على أنه ينبغي هيئة إجراءات ينص دليل  1-1

 .1من الدورة التي ستناقش فيها"
 
ويعُد التأخير في وثائق العمل، والتقارير، وتوافر المواصــــــــــفات المعتمدة، مشــــــــــكلة متكررة. وتعود المناقشــــــــــات حول طول  1-2

 ها.وما بعد 2009التقارير وحسن توقيت الوثائق (والترجمات) إلى الدورة الثانية والثلاثين لهيئة الدستور الغذائي في عام 
 
خلال الدورة الثانية والثلاثين لهيئة الدســــــــــتور الغذائي، واســــــــــتمرت  المتزامن للوثائق يعوتمت مناقشــــــــــة طول التقارير والتوز  1-3

والدورة  2010،2المناقشــــات ذات الصــــلة خلال الدورة الســــادســــة والعشــــرين للجنة الدســــتور الغذائي المعنية بالمبادئ العامة في عام 
وعدة دورات للجنة التنفيذية لهيئة الدســــــــتور  2012،3الســــــــابعة والعشــــــــرين للجنة الدســــــــتور الغذائي المعنية بالمبادئ العامة في عام 

ى خادم يمكن للوفود لالاحتفاظ بنموذج متاح للجمهور العام ع الغذائي. وفي ذلك الوقت، تم توفير المزيد من الشـــــــفافية عن طريق
يطلبوا  ومعالجتها. وناقش الأعضاء التوزيع المتزامن للوثائق بجميع اللغات، ولكنهم لم الوثائقعة التقدم المحرز في توافر من خلاله متاب

يعتمدون على توافر  مإلى العمل بلغة ليســــت لغتهم الوطنية، وبالتالي فإ� مضــــطرونذلك، مع الإعتراف بأن العديد من الأعضــــاء 
العملية المرتبطة بهذا النهج لن تجعل من  التدابيرالرسمية للأمم المتحدة. وبالإضـــــــــــــافة إلى ذلك، فإن  الوثائق في وقت مبكر باللغات

 الممكن توزيع أي وثيقة في الوقت المناسب كما هو موضح في دليل الإجراءات.

 

                                                           
 . 7جدول الأعمال، الفقرة -القسم الأول: النصوص الأساسية والتعاريف، دليل إجراءات هيئة الدستور الغذائي، المادة السابعة  1
  10/33/33ALINORMالوثيقة  من 104-99الفقرات   2
 GP/12REPالوثيقة من  85-72الفقرات   3
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 2019،5-2014كنشـــــاط في الخطة الاســـــتراتيجية لهيئة الدســـــتور الغذائي للفترة  4وتم النظر في اســـــتخدام الترجمات الآلية 1-4
تنفيذ نظم وممارســـات فعالة وكفوءة : 4الهدف الاســـتراتيجي ويتضـــمن ولكن تم صـــياغة النشـــاط بشـــكل أعمّ في النســـخة النهائية. 

 والنشـــــاطالســـــعي إلى عملية فعالة وكفوءة وشـــــفافة وقائمة على التوافق في الآراء لوضـــــع المواصـــــفات، : 1-4الهدف  ،لإدارة العمل
 وتتمثل النتيجة المتوقعة للنشـــــــــــــاط ضـــــــــــــمان توزيع جميع وثائق عمل الدســـــــــــــتور الغذائي باللغات المعتمدة للجنة/للهيئة.: 4-1-4
 ماشى مع الأطر الزمنية في دليل الإجراءات.سرعة أكبر مماّ يتتوزيع وثائق الدستور الغذائي بفي:  4-1-4
 
) 2014إلى الدورة الســــــابعة والثلاثين لهيئة الدســــــتور الغذائي ( CRD5وثيقة قاعة المؤتمر ، قدمت الأمانة 2014وفي عام  1-5

قد  الإنكليزيةمن الوثائق باللغة  المائةفي  50أن  حيث تبينّ، بناءً على مجموعة بيانات محدودة لعدد من اللجان خلال تلك السنة،
قبل  المائةفي  23بين شـــهرين وشـــهر واحد قبل الدورات، و المائةفي  27، واللجانتم توزيعها قبل شـــهرين على الأقل من جلســـات 

 أقل من شهر واحد من الدورات. وتم توزيع تقارير اللجان في غضون أربعة أسابيع بعد انتهاء كل دورة.
 
عن ثقتها في إمكانية تحديد ومعالجة 6 )،2014نة، خلال الدورة الســـــابعة والثلاثين لهيئة الدســـــتور الغذائي (وأعربت الأما 1-6

ن لهيئة الدســـتور الغذائي الأمانة على تعزيز الجهود لضـــمان إعداد و تســـبب التأخير. وشـــجعت الدورة الســـابعة والثلاثالعقبات التي 
العمل الجاري بشأن الوثائق في الوقت المناسب، مع التركيز على جميع اللغات، وأوصت باتخاذ إجراءات فورية وتدريجية إلى جانب 

ترجمة مواصــــفات الدســــتور الغذائي ومنشــــوراته  تحليل مواعيد إعداد الوثائق. وفي نفس الدورة، أبلغت الأمانة الهيئة بأن العمل على
 إلى جميع اللغات لشبكة الإنترنت جارٍ على الرغم من التحديات الاقتصادية التي ينطوي عليها ذلك.

 
، كجزء من التقرير عن حالة اتوزيع الوثائق وأبلغت عنه ســـــنويً  أمانة الدســـــتور الغذائي توقيت رصـــــدت، 2014ومنذ عام  1-7

 .2019-2014تنفيذ الخطة الاستراتيجية للدستور الغذائي للفترة 
 
 وثيقةإعداد  الهيئة، طلبت الدورة الســـــــــابعة والســـــــــبعون للجنة التنفيذية لهيئة الدســـــــــتور الغذائي من أمانة 2019وفي عام  1-8

، وتحديد الأســـــباب المحتملة للتأخير، واقتراح حلول ممكنة مع اليةبشـــــأن تقديم وثائق العمل في الوقت المناســـــب للدورة الحمناقشـــــة 
وتســـــتجيب هذه الوثيقة لهذا  7 للجنة التنفيذية لهيئة الدســـــتور الغذائي.ينالدورة الســـــابعة والســـــبع الصـــــادرة عنمراعاة الملاحظات 

 فقط. الإنكليزيةالطلب وتنظر في التأخير في إصدار النسخات باللغة 
 
 2019-2014العمل للفترة  وثائقحسن توقيت  -2

التحليل الوارد أدناه هو تحليل كميّ يســــــــــــــتند إلى الوقت المحدد بمهلة شــــــــــــــهرين المحددة في دليل الإجراءات والتاريخ الفعلي لتوزيع 
 الوثيقة.

قد تم وضـــــــــع الوثائق ، فإن التحليل لا ينظر في طبيعة الوثيقة وما إذا كان 2-2وعلى الرغم أن المؤلف قد قدم تفاصـــــــــيل في الفقرة 
 لوضع مواصفات الجودة أو السلامة.

                                                           
 EXEC/11REPالوثيقة من  113الفقرة   4
5  e.pdf3826i-a/3http://www.fao.org/ 
 CAC/14REPالوثيقة  من 118 -113الفقرات   6
 REP19/EXEC2الوثيقة ) من 2(71الفقرة   7
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ا (لجنة الدســـــتور الغذائي المعنية بالملوثات في ونجاحً  الســـــلامة الغذائية الأكثر إنتاجًا وليس من المســـــتغرب أن تواجه إثنتان من لجان
 ائق المتأخرة.يتعلق بالوث المعنية بمخلفات المبيدات) تحدياً دائمًاالأغذية، ولجنة الدستور الغذائي 

 
وبصــرف النظر عن جدولي أعمالهما الكثيفين، تعتمد العديد من الوثائق المعدة لهذه الاجتماعات على المشــورة العلمية المقدمة من 

يعني أن  مما، شـــهراً 12ما يتم وضـــع المشـــورة العلمية والمواصـــفة خلال فترة  ة ومنظمة الصـــحة العالمية. وغالبًامنظمة الأغذية والزراع
ويصــعب الوفاء بالموعد النهائي المحدد بفترة شــهرين. ومع ذلك، عندما يعمل هذا النهج، فإنه يســاهم في  الأطر الزمنية ضــيقة جدًا

ما يحاول رؤســاء مجموعات  عملية إعداد المواصــفات بطريقة أســرع بشــكل عام. وتكون بعض المناقشــات معقدة وحســاســة، وعادةً 
 ء التوافق في الآراء في مجموعاتهم لتسهيل المناقشات في اللجنة، حتى لو أدى ذلك إلى تأخير الوثيقة.العمل الإلكترونية بنا

 
على توافر المشــــــــورة العلمية، وبالتالي لا يمكن النظر في اعتبارات التوزيع في  ومن ناحية أخرى، لا تعتمد مواصــــــــفات الســــــــلع عادةً 

 ودة) ولمواصفات السلامة تحت نفس الضوء.الوقت المناسب للوثائق المتعلقة بالسلع (الج
 

باب ا (مثل هذه الوثيقة) التي  لتأخير في الوثائق الأكثر تحليلاً كما أن التعقيد وعبء العمل والموارد المتاحة هي من بعض أســــــــــــــ
 يمكن تحسينه. يطُلب من الأمانة إعدادها، في حين أن التأخير في بعض الوثائق الأخرى له علاقة بالتخطيط والتنسيق، وهو أمر

 
 بشكل عام 2019-2014حسن توقيت وثائق العمل للفترة  2-1

عند  زعة قبل شهرين من الجلسات مستقراً نسبيًا، ظل متوسط النسبة المئوية لوثائق العمل المو 2019-2014فترة الخلال  2-1-1
 ).1(الشكل  المائةفي  40حوالي 
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 8 2019-2014: العدد الإجمالي لوثائق العمل المنشورة في وقت متأخر أو في الوقت المحدد، للفترة 1الشكل 

 

، على سبيل المثال، 2019، لا يعتمد حسن التوقيت على العدد الإجمالي للوثائق. ففي عام 1وكما هو مبين في الشكل  2-1-2
) في حين أن نســـــــــبة الوثائق التي تم توزيعها في الوقت 113مقابل  226( 2018ضـــــــــعف عدد الوثائق التي نُشـــــــــرت في عام نُشـــــــــر 

 المناسب كانت أعلى بكثير.
 
 المؤلفين بسببالوثائق المتأخرة  2-2

 بل الأمانة. "والوثائق الأخرى" هية من قِ بل الأعضــــاء، تلتها الوثائق المعدّ من قِ معدّة ، كانت غالبية الوثائق المتأخرة 2018في عام 
 بل المنظمات الدولية، ورؤساء الهيئات، والأمانات المضيفة، والمنسقين الإقليميين.المقدمة من قِ  تلك

  

                                                           
المؤقتة،  الأعمال لم يأخذ التحليل بعين الاعتبار وثائق العمل باللغات العربية والصــــــــينية والروســــــــية واللغات الأصــــــــلية فقط، واســــــــتبعد رســــــــائل الدعوة، وجداول  8

 ، ووثائق التعليقات الأخرى، بما في ذلك الردود على الرسائل المعممة، ووثائق المعلومات، وكذلك وثائق العمل التي لم تصدر.لضمائماوالرسائل المعممة، ووثائق 
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 ، بحسب المؤلف2018الوثائق المتأخرة التي نشرت في عام  م: تقسي2الشكل 

 
الأغذية والزراعة/منظمة  ). غير أن نســــبة الوثائق المتأخرة التي ألفتها منظمة3(الشــــكل  2019ويمكن ملاحظة وضــــع مماثل في عام 

الصـــــــحة العالمية و"الوثائق الأخرى" أعلى، ويعود ذلك إلى الاجتماعات الســـــــتة للجان التنســـــــيق الإقليمية لمنظمة الأغذية والزراعة 
اعة عديدة التي أعدها المنســـــــــقون الإقليميون لمنظمة الأغذية والزر ومنظمة الصـــــــــحة العالمية التي عقدت في تلك الســـــــــنة، والوثائق ال

 ومنظمة الصحة العالمية.
 

 ، بحسب المؤلف2019: تقسيم الوثائق المتأخرة التي نشرت في عام 3الشكل 
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)مثل تقارير مجموعات العمل الإلكترونية(الأعضاء  الوثائق الأخرى
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 هيئة الدستور الغذائيفي  الوثائق المتأخرة 2-3

ما بين  2019-2014خلال الفترة  الإنكليزيةما يتعلق بهيئة الدســــــــــتور الغذائي، تراوحت النســــــــــبة المئوية للوثائق المتأخرة باللغة  في
 ال عدد وثائق العمل للجلســــــة مســــــتقراً نســــــبيً ). وظ4للوثائق المتأخرة (الشــــــكل  المائةفي  68، مع متوســــــط بلغ المائةفي 86 و 53
 ، ولا يفسر بحدّ ذاته التأخير المتكرر.21و 16بين  ما
 

 2019-2014لفترة ل: النسبة المئوية لوثائق العمل المتأخرة في دورات هيئة الدستور الغذائي 4الشكل 

 
 
 )2019لدورة الثانية والأربعين لهيئة الدستور الغذائي (ا تحليل التأخير في وثائق عمل 2-3-1

تفســــــــــــيرات فردية للتأخيرات  ويقدملمحة عامة عن الوثائق المتأخرة للدورة الثانية والأربعين لهيئة الدســــــــــــتور الغذائي،  1يقدم الجدول 
 الحاصلة، وحلول مقترحة لحلّ المشكلة.

 
 )2019ن لهيئة الدستور الغذائي (و : مدى تأخر وثائق العمل وأسباب ذلك، الدورة الثانية والأربع1الجدول 

ـــــــــــــــــــــطـــــــــــــــــــــرف  التأخيرسبب  الحلّ  ال
 المسؤول/المؤلف

الـــــــتـــــــأخـــــــيــــــر 
 بالأيام

 مرجع الوثيقة العنوان

نشــــــــــــــر الوثائق على 
 مراحل

نشـــــــــــــــر الوثـــائق فقط عنـــد انتهـــاء دورة 
اللجنة، أي شـــــــهر إلى شـــــــهر ونصـــــــف 

 قبل دورة هيئة الدستور الغذائي

أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
 الغذائي

التعـــــــديلات في دليـــــــل  14
 الإجراءات

CX/CAC 19/42/2 

الــــدســـــــــــــــتور أمــــانــــة 
 الغذائي

إلغاء نصوص الدستور  33
 الغذائي

CX/CAC 19/42/7 

أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
 الغذائي

 CX/CAC 19/42/9 وقف العمل 33

أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
 الغذائي

ــــــــــعــــــــــديــــــــــلات في  50 ــــــــــت ال
مواصـــــــــفات الدســـــــــتور 
الغـــــذائي والنصـــــــــــــــوص 

 ذات الصلة

CX/CAC 19/42/10  
Rev 1 
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)وثيقة عمل16(الدورة السابعة والثلاثون  )وثيقة  عمل21(الدورة الثامنة والثلاثون  )وثيقة  عمل21(الدورة التاسعة والثلاثون  )وثيقة  عمل20(الدورة الأربعون  )وثيقة  عمل19(الدورة الحادية والأربعون  )وثيقة  عمل16(الدورة الثانية والأربعون 
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ـــــــــــــــــــــطـــــــــــــــــــــرف  التأخيرسبب  الحلّ  ال
 المسؤول/المؤلف

الـــــــتـــــــأخـــــــيــــــر 
 بالأيام

 مرجع الوثيقة العنوان

الالــتــزام بــــــــالجــــــــدول 
الزمني الذي وضـــعته 
اللجنـــــــة التنفيـــــــذيـــــــة 
لهيئــــــــة الــــــــدســـــــــــــــتور 
الغذائي قبل ســـــــــــــــنة 

 واحدة

وضــعت اللجنة التنفيذية لهيئة الدســتور 
االــــــــــــغــــــــــــذا  ئــــــــــــي جــــــــــــدولاً زمــــــــــــنــــــــــــيـــــــــــً

(REP19/EXEC1)  لـــــــتســـــــــــــــــــــهـــــــيــــــــل
الشمولية في إعداد الخطة الاستراتيجية، 
التي توقعــت أن الخطــة الاســـــــــــــــتراتيجيــة 

شـــــــهر واحد فقط ســـــــتكون متاحة قبل 
 من دورة هيئة الدستور الغذائي

أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
 الغذائي

الخطــة الاســـــــــــــــتراتيجيــة  30
للـــــــدســـــــــــــــتور الغـــــــذائي 

 2025-2020للفترة 

CX/CAC 19/42/12 

تتواصــــــــــــــــــــــل الجهود 
للحفــاظ على حوار 
مفتوح مع الوحدات 
ذات الصلة لتسهيل 

ســــــــــتعراض عملية الا
 والاعتماد

داخلية معقدة وأولويات  اعتمادعملية 
متنافسـة داخل منظمة الأغذية والزراعة 

 ومنظمة الصحة العالمية

أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
 الغذائي

المســـائل المالية والمتعلقة  15
ـــــة الخـــــاصــــــــــــــــــــة  ـــــالميزاني ب

 بالدستور الغذائي

CX/CAC 19/42/13 

تحســــــــــــين التنســــــــــــيق 
النشــــــــر في لضــــــــمان 

الوقت المناســــــــــــــــب؛ 
 تبسيط الوثيقة

اعتمـــاد داخليـــة وعمليـــة عمليـــة تعقيـــد 
 تنسيق

منظمـــــــة الأغـــــــذيـــــــة 
والــزراعــــــــة/مــنــظــمــــــــة 

 الصحة العالمية

المقــــدم  العلميالــــدعم  22
ـــــة  من منظمـــــة الأغـــــذي
ــــزراعــــــــة ومــــنــــظــــمــــــــة  وال
الصـــــــــــــــحــة العــالميــة إلى 
الـــــدســـــــــــــــتور الغـــــذائي: 
الأنشـــــــــــــطة والمســـــــــــــائل 
 المالية والمتعلقة بالميزانية

CX/CAC 19/42/14  

تحســــــــــــين التنســــــــــــيق 
لضــــــــمان النشــــــــر في 
الوقت المناســــــــــــــــب؛ 

 تبسيط الوثيقة

عمليـــة اعتمـــاد داخليـــة وعمليـــة تعقيـــد 
 تنسيق 

منظمـــــــة الأغـــــــذيـــــــة 
والــزراعــــــــة/مــنــظــمــــــــة 

 الصحة العالمية

المســـــــــائل الناشـــــــــئة عن  36
مـــــنـــــظـــــمــــــــة الأغــــــــذيــــــــة 
ــــزراعــــــــة ومــــنــــظــــمــــــــة  وال

 الصحة العالمية

CX/CAC 19/42/15 

تحســــــــــــين التنســــــــــــيق 
لضــــــــمان النشــــــــر في 
الوقت المناســــــــــــــــب؛ 

 تبسيط الوثيقة

على  وثيقــة معقــدة ومفصـــــــــــــــلــة اعتمــادًا
 المدخلات من الجهات الفاعلة المتعددة

منظمـــــــة الأغـــــــذيـــــــة 
والــزراعــــــــة/مــنــظــمــــــــة 

 الصحة العالمية

أنشــــطة تنمية القدرات  14
ــــــة  في منظمــــــة الأغــــــذي
ــــزراعــــــــة ومــــنــــظــــمــــــــة  وال

 الصحة العالمية

CX/CAC 19/42/16 

على  وثيقــة معقــدة ومفصـــــــــــــــلــة اعتمــادًا تبسيط الوثيقة
المـــــدخلات من العـــــديـــــد من الجهـــــات 

 الفاعلة

منظمـــــــة الأغـــــــذيـــــــة 
والــزراعــــــــة/مــنــظــمــــــــة 

 الصحة العالمية

حساب أمانة الدستور  21
 2 -الغذائي 

CX/CAC 19/42/17 

 عدم إسناد الوثيقة تم حلّها
 

أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
 الغذائي

تحديد البلدان المســؤولة  13
عن تعيين رؤســــــــــــــــــــــاء 
الأجـــــهـــــزة الـــــفـــــرعـــــيــــــــة 

 الغذائيللدستور 

CX/CAC 19/42/19 

 
 لجنة التنفيذية لهيئة الدستور الغذائيلالوثائق المتأخرة  2-4

تُظهر دورات اللجنة التنفيذية لهيئة الدســــــتور الغذائي أعلى نســــــبة مئوية إجمالية لوثائق العمل المتأخرة بغض النظر عن عدد الوثائق 
 فترةالالرغم من أن التـأخير في تقـديم الوثـائق قـد اســــــــــــــتمر طوال ). وعلى 5المـدرجـة في جـدول أعمـال الاجتمـاعـات (الشــــــــــــــكـل 
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. وتقع مســـــــــؤولية 2017، فإن عدد وثائق العمل المدرجة في جدول أعمال اللجنة التنفيذية قد تضـــــــــاعف منذ عام 2014-2019
 .بشكل دائم تقريبًا إعداد وثائق الاجتماع على عاتق أمانة الدستور الغذائي

 
 2019-2014لفترة ليئة الدستور الغذائي اللجنة التنفيذية له: النسبة المئوية لوثائق العمل المتأخرة في دورات 5الشكل 

 

  
 )2019لدورة السابعة والسبعين للجنة التنفيذية لهيئة الدستور الغذائي (اتحليل التأخير في وثائق عمل  2-4-1

تفســـــيرات  ويقدملمحة عامة عن الوثائق المتأخرة للدورة الســـــابعة والســـــبعين للجنة التنفيذية لهيئة الدســـــتور الغذائي،  2يقدم الجدول 
 فردية للتأخيرات الحاصلة، وحلول مقترحة لحلّ المشكلة.

 
 )2019الغذائي ( ن للجنة التنفيذية لهيئة الدستورو : مدى تأخر وثائق العمل وأسباب ذلك، الدورة السابعة والسبع2الجدول 

الطرف  سبب التأخير الحلّ 
 المسؤول/المؤلف

التأخير 
 بالأيام

 مرجع الوثيقة العنوان

تطبيق النموذج الجـــديـــد 
ونشـــــــــــــــر الوثيقــــــــة على 
ثلاث مراحل بحيث يتم 
تــــــــأخـــــير الجـــــزء الأخـــــير 

 فقط.

تم اقتراح نموذج جــديــد ومراجعتــه بــالتزامن 
 CX/EXEC 19/77/5مع إعــداد الوثيقــة 

 قبل تطبيقه. 
الخطـــأ في تقـــدير الوقـــت اللازم للمراجعـــة 
الــــداخليــــة والتعليقــــات بــــالنظر إلى حجم 
الاجتماعات التي تعقد في النصـــــف الأول 

 من العام

أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
 الغذائي

 CX/EXEC 19/77/2 استعراض تقييمي 29

تم الالـــتـــزام بــــــــالجــــــــدول 
الزمني الـــذي وضـــــــــــــــعتـــه 
اللجنــــة التنفيــــذيــــة لهيئـــة 

الغذائي قبل  الدســــــــــــــتور
 سنة واحدة

ذية لهيئة الدســــــــــتور وضــــــــــعت اللجنة التنفي
) REP19/EXEC1( الغذائي جدولاً زمنيًا

في إعـــداد الخطـــة  لتســـــــــــــــهيـــل الشـــــــــــــــموليـــة
الاســـــــــــــــتراتيجيــــــة التي توقعــــــت أن الخطــــــة 
الاســـــــتراتيجية ســـــــتكون متاحة قبل شـــــــهر 

طرف آخر (لجنـــــــة 
 )فرعية

تــــقــــريــــر الــــلــــجــــنــــــــة  37
الفرعيــــــــة الثــــــــانيـــــــة 
المعنيــــة بــــالتخطيط 
الاســـــــــــــــــــتراتــــيــــجــــي 
التــــــــابعــــــــة للجنــــــــة 

CX/EXEC 19/77/3 
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)وثائق عمل5(الدورة التاسعة والستون  )وثائق عمل5(الدورة السبعون  )وثيقة عمل12(الدورة الحادية والسبعون  )وثيقة عمل12(الدورة الثالثة والسبعون  )وثيقة عمل13(الدورة الخامسة والسبعون  )وثيقة عمل11(الدورة السابعة والسبعون 
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الطرف  سبب التأخير الحلّ 
 المسؤول/المؤلف

التأخير 
 بالأيام

 مرجع الوثيقة العنوان

واحد فقط من انعقاد دورة هيئة الدســــــتور 
 الغذائي

التنفيــــــــذيـــــــة لهيئـــــــة 
 الدستور الغذائي

ضــــعف التواصــــل خلال عمليات التســــليم  تحسين التخطيط
 بين الموظفين المسؤولين

أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
 الغذائي

الخـــــــــــــــــــــــــــــــطـــــــــــــــــــــــــــــــة  9
الاســـــــــــــــــتراتــيــجــيــــــــة 
للدســــــــتور الغذائي 

ــــــلــــــفــــــترة  -2014ل
: حـــــــــــالـــــــــــة 2019
 التنفيذ

CX/EXEC 19/77/4 

وضـــــــــــــــع جـــداول عمـــل 
زمنيــــــة واقعيــــــة للوثــــــائق 

 المعقدة

للمراجعـــة الخطـــأ في تقـــدير الوقـــت اللازم 
الـــداخليـــة في أمـــانـــة الـــدســـــــــــــــتور الغـــذائي، 
وانشـــــــــــــــغــــال المســـــــــــــــؤولين الــــذين يخــــدمون 

الغذائي الكثيرة اجتماعات هيئة الدســــــتور 
خلال النصـــــــــــــــف الأول من العام. تطلب 
الموضـوع للمناقشـة في ورشـة عمل الرؤسـاء 

 في أواخر مارس/آذار.

أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
 الغذائي

الاســــــــــــــــــــــتـــــــعـــــــراض  36
المــــــنــــــتــــــظــــــم لإدارة 
عمـــل الـــدســـــــــــــــتور 
الغـــــذائي في الفترة 

2018-2019 :
عملية الاســتعراض 

 التقييمي

CX/EXEC 19/77/5 

البــدء في إعــداد الوثيقــة 
مســبقاً لتســهيل المراجعة 
المســــــــــــــبقة (يناير/كانون 

فبراير/شـــــــباط)  –الثاني 
عنــــــــدمــــــــا يكون عــــــــدد 
اجتمـــــــاعـــــــات الهيئـــــــات 

 الفرعية أقل. 
الحـــدّ من عـــدد الوثـــائق 
التي ســـــــــــــــيتم إعــــدادهــــا 
للجنــــة التنفيــــذيــــة لهيئــــة 
الدســــــــتور الغذائي و/أو 
تحــديــد أولويــاتهــا، بمــا أن 
ا الــــــــدورة لـيـس لــــــــديهــــــــ

الـــــــــــوقـــــــــــت الـــــــــــكـــــــــــافي 
لمراجعتهــــــــا. يجــــــــب أن 
يســـــــــــاهم التغيير في بدء 
مــراجــعــــــــات مــنــتــظــمــــــــة 
جديدة كل ســــــــــــنتين في 

 تقليل عدد الوثائق.

الخطـــأ في تقـــدير الوقـــت اللازم للمراجعـــة 
الــــداخليــــة والتعليقــــات بــــالنظر إلى حجم 
الاجتماعات التي تعقد في النصـــــف الأول 
من العــام، وعــدد الوثــائق التي ســـــــــــــــتعــدهــا 

الســـــابعة والســـــبعون للجنة التنفيذية الدورة 
 لهيئة الدستور الغذائي.

أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
 الغذائي

متابعة الاستعراض  23
المــــــنــــــتــــــظــــــم لإدارة 
عمـــل الـــدســـــــــــــــتور 
الغـــــذائي في الفترة 

2018-2019 :
الاســــــــــــــــــــــتـــــــعـــــــراض 
الدوري لمواصـفات 

 الدستور الغذائي

CX/EXEC 19/77/6 

أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
 الغذائي

متابعة الاستعراض  28
المــــــنــــــتــــــظــــــم لإدارة 
عمـــل الـــدســـــــــــــــتور 
الغـــــذائي في الفترة 

2018-2019 :
اســــــــتخدام المراجع 
في نصــــــــــــــــــــــــــــوص 

 الدستور الغذائي

CX/EXEC 19/77/7 

أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
 الغذائي

متابعة الاستعراض  20
المــــــنــــــتــــــظــــــم لإدارة 
عمـــل الـــدســـــــــــــــتور 
الغـــــذائي في الفترة 

2018-2019 :
ــــــات على  ــــــداعي الت

 صعيد الموارد

CX/EXEC 19/77/8 

بدء المناقشـــــــات وإعداد 
 الوثائق في وقت سابق 

للمراجعـــة الخطـــأ في تقـــدير الوقـــت اللازم 
 الداخلية في الأمانة

أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
 الغذائي

الاســــــــــــــــــــــتـــــــعـــــــراض  5
المــــــنــــــتــــــظــــــم لإدارة 
عمـــل الـــدســـــــــــــــتور 
الغذائي: الموضــــوع 

CX/EXEC 19/77/9 
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الطرف  سبب التأخير الحلّ 
 المسؤول/المؤلف

التأخير 
 بالأيام

 مرجع الوثيقة العنوان

الرئيســــــــــــــــي للفترة 
2019-2020 

البــدء في إعــداد الوثيقــة 
في وقت ســابق لتســهيل 
المـراجـعــــــــة الــــــــداخـلـيــــــــة، 
وإشــراك الخبرة الإضــافية 
عنـد معـالجة القضــــــــــــــــايا 

 المعقدة بشكل خاص

 تعقيد القضية
الخطـــأ في تقـــدير الوقـــت اللازم للمراجعـــة 
الداخلية والتعليقات داخل كل من منظمة 
الأغذية والزراعة ومنظمة الصــــــــحة العالية، 

 اقشات مع الأعضاءوكذلك المن

أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
 الغذائي

تــــــــاريخ بيــــــــانــــــــات  22
المبادئ وتداعيات 
 الفقرة الرابعة منها

CX/EXEC 19/77/10 

النشــــــــــــر على مراحل أو 
 تغيير العملية

للأمانة وضـــــع اللمســـــات الأخيرة لا يمكن 
بعـــد تلقي المشـــــــــــــــورة من  إلاّ  الوثيقـــة على

والزراعة الخدمات القانونية لمنظمة الأغذية 
 ومنظمة الصحة العالمية

أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
الـغــــــــذائـي/مـنظمــــــــة 
الأغـــــــــــــــــــــــــــــذيـــــــــــــــــــــــــــــة 
والــزراعــــــــة/مــنــظــمــــــــة 

 الصحة العالمية

الطلبـــات المقـــدمـــة  54
مــــن المــــنــــظــــمــــــــات 
الــــــــدولــــــــيــــــــة غــــــــير 
الحــــــــــــكــــــــــــومــــــــــــيــــــــــــة 
للحصـــــــــــــــول على 
صـــــــــــــــفة مراقب في 

 الدستور الغذائي

CX/EXEC 19/77/11 

 
 المعنية بالملوثات في الأغذيةالوثائق المتأخرة في لجنة الدستور الغذائي  2-5

العديد من الوثائق الخاصــة بلجنة الدســتور الغذائي المعنية بالملوثات في الأغذية باســتمرار، كما هو موضــح  على مرّ الســنين، تأخر
 .6في الشكل 

 
الدســـــــــــتور الغذائي والهيئات غير أنه لا ينبغي أن يغيب عن البال أنه بخلاف الوثيقة بشـــــــــــأن "المســـــــــــائل المحالة إلى اللجنة من هيئة 

الفرعية الأخرى"، والمســــــائل الناشــــــئة عن المنظمات الأخرى، وبعض الوثائق الأخرى، مثل "الخطة المســــــتقبلية للعمل في المســــــتقبل 
دســـتور وجدول الأعمال القابل للإدارة للجنة الدســـتور الغذائي المعنية بالملوثات في الأغذية"، فإن معظم الوثائق الأخرى في لجنة ال

 الغذائي المعنية بالملوثات في الأغذية هي ذات طبيعة فنية أعدتها مختلف مجموعات العمل الإلكترونية.
 

مثل لجنة الخبراء المشـــتركة  العلميةعلى تقديم البيانات وتحليلها والتشـــاور مع الهيئات  ية وضـــع هذه الوثائق الفنية عمومًاوتعتمد عمل
نظمة الصــــــــــحة العالمية والمعنية بالمواد المضــــــــــافة إلى الأغذية، مما قد يؤدي إلى التأخر في تقديمها إلى بين منظمة الأغذية والزراعة وم

ا، نظراًأمانة الدســــتور الغذائي.  إلى الطبيعة الحســــاســــة للعديد من هذه الوثائق، يطلب رؤســــاء الهيئات في كثير من الحالات  وأيضــــً
تأخير تقديم هذه الوثائق من أجل محاولة التوصــــــــــــــل إلى توافق في الآراء في مجموعات العمل، مما قد أدى إلى تحقيق تقدم أســــــــــــــرع 

 اللجنة. في
 

قبل  من التشــــــــــــــاور مع أمانة الدســــــــــــــتور الغذائي العمل الإلكترونية مزيدًامجموعات يتطلب تقديم الوثائق من وفي بعض الأحيان، 
 نشرها، لتحسين صياغة الوثيقة للمناقشة في الجلسة العامة، وهو أمر يمكن القيام به فقط في المرحلة الأخيرة من إعداد الوثيقة.

 
لدى فس الوقت، فإن هذه التأخيرات ستتفاقم أكثر. و وتم تلقي العديد منها في ن وإذا تم تأخير وثائق مجموعات العمل الإلكترونية
على البلدان المشـــــاركة في مجموعات العمل  ة عبء عمل كبير، مما قد يضـــــع عبئًالجنة الدســـــتور الغذائي المعنية بالملوثات في الأغذي
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االإلكترونية، ومما ق المســـتقبل وجدول الأعمال القابل للإدارة الخطة المســـتقبلية للعمل في . غير أن "د يؤدي بالتالي إلى التأخير أيضـــً
 للجنة الدستور الغذائي المعنية بالملوثات في الأغذية" قد تساعد في تحسين هذا الوضع.

 2019-2014لفترة ل: النسبة المئوية لوثائق العمل المتأخرة في دورات لجنة الدستور الغذائي المعنية بالملوثات في الأغذية، 6الشكل 
 

 
 
لدورة الثالثة عشــرة للجنة الدســتور الغذائي المعنية بالملوثات في الأغذية لتحليل التأخير في وثائق العمل  2-5-1
)2019( 

 ويقدملمحة عامة عن الوثائق المتأخرة للدورة الثالثة عشــــــــــــــرة للجنة الدســــــــــــــتور الغذائي المعنية بالملوثات في الأغذية،  3يقدم الجدول 
 تفسيرات فردية للتأخيرات الحاصلة، وحلول مقترحة لحلّ المشكلة.

 
 الثالثة عشـــــــــــرة للجنة الدســـــــــــتور الغذائي المعنية بالملوثات في الأغذية: مدى تأخر وثائق العمل وأســـــــــــباب ذلك، الدورة 3الجدول 

)2019( 

ـــــــــــــــــــــطـــــــــــــــــــــرف  سبب التأخير الحلّ  ال
 المسؤول/المؤلف

الـــتــــــأخـــيـــر 
 بالأيام

 الوثيقةمرجع  العنوان

إيصـــــاء المنظمات الدولية 
الأخرى بالتنســيق بطريقة 
أفضــل لضــمان النشــر في 

 الوقت المناسب.

تم إعـــداد الوثيقـــة من قبـــل منظمـــات 
الــــة الــــدوليـــة دوليــــة أخرى (مثــــل الوكــــ

ا لعـــبء العمـــل  للطـــاقـــة الـــذريـــة) وفقـــً
 والإجراءات الإدارية.

المسائل ذات الأهمية الناشئة  38 طرف آخر
الــــــــدوليــــــــة  عـن المـنـظـمــــــــات

 الأخرى

CX/CF 19/13/4 

يتطلب وضــــــــــع عدة حدود قصــــــــــوى  استكمل العمل
أولاً دعوة لتقديم البيانات، ثم الوقت 
لتقــديم البيــانــات، ثم تحليــل البيــانــات 

 بعد ذلك

 مشــــــــــروع الحدود القصــــــــــوى 29 الأعضاء
للرصــــــاص في ســــــلع  ةالمقترح

مختارة في مواصـــــفة الدســـــتور 
الغــــذائي العــــامــــة للملوثــــات 
والســـــــــــــــــمـــوم في الأغــــــــذيــــــــة 

-CXS 193والأعـــــــــلاف (

 )4 ) (عند الخطوة1995

CX/CF 19/13/5 
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)وثيقة عمل18(الدورة الثامنة  )وثيقة عمل15(الدورة التاسعة  )وثيقة عمل12(الدورة العاشرة  )وثائق عمل6(الدورة الحادية عشرة  )وثيقة عمل16(الدورة الثانية عشرة  )وثيقة عمل16(الدورة الثالثة عشرة 
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ـــــــــــــــــــــطـــــــــــــــــــــرف  سبب التأخير الحلّ  ال
 المسؤول/المؤلف

الـــتــــــأخـــيـــر 
 بالأيام

 الوثيقةمرجع  العنوان

مواصـــــــــــــــلـــــة العمـــــل على 
مراحـــــل على مجموعـــــات 

 من السلع. 
تشـــــــجيع الأعضـــــــاء على 

 مواصلة تقديم البيانات

مشــــــــــروع الحدود القصــــــــــوى  35 الأعضاء
لــلــكــــــــادمــيــوم في  ةالمــقــترحــــــــ

الشـــــــــــــــوكولاتــــــــه والمنتجــــــــات 
المشـــــــــــــــتقـــــــة من الكـــــــاكـــــــاو 

 )4 الخطوة (عند

CX/CF 19/13/6 

الطبيعة الحســاســة للموضــوع، تتطلب  استكمل العمل
مناقشـــــــــــة موســـــــــــعة في مجموعة العمل 

 الإلكترونية

مشـــــــروع مدونة الممارســــــات  5 الأعضاء
لخفض اســــــــترات واســــــــترات 

رو أحادي كلو  3جليسيديل 
ــــــــان  ــــــــروب ــــــــول،  2، 1-ب دي

الزيوت المكررة والمنتجات  في
الــــغــــــــذائــــيــــــــة المصـــــــــــــــــــنــــوعــــــــة 

ـــــــــوت المـــــــــكـــــــــررة  مـــــــــن ـــــــــزي ال
 )7 الخطوة (عند

CX/CF 19/13/7 

مواصـــــــــــــــلـــــة العمـــــل على 
مراحـــــل على مجموعـــــات 

 من السلع. 
تشـــــــجيع الأعضـــــــاء على 

 مواصلة تقديم البيانات

يتطلب وضــــــــــع عدة حدود قصــــــــــوى 
أولاً دعوة لتقديم البيانات، ثم الوقت 
لتقــديم البيــانــات، ثم تحليــل البيــانــات 

 بعد ذلك

قصوى جديدة وضع حدود  18 الأعضاء
 للرصــــــــــاص في الســــــــــلع وفقًا

 لنهج تحديد الأولويات

CX/CF 19/13/9 

الــرصــــــــــــــــــــــاص والــكــــــــادمــيــوم  50 الأعضاء
 الكينوا في

CX/CF 19/13/10 

تخطيط أفضــــــــل، والالتزام 
 بالمواعيد النهائية

مدونة الممارســات مراجعة  35 الأعضاء سوء تقدير حجم العمل
نــــــع وخــــــفــــــض تــــــلــــــوث  لمــــــ
ــــــالرصــــــــــــــــــــــاص  ــــــة ب الأغــــــذي

)CXC 56-2004( 

CX/CF 19/13/11 

وضـــــع مدونة ممارســـــات لمنع  25 الأعضاء
التلوث بـــــالكـــــادميوم والحـــــد 

 منه في الكاكاو

CX/CF 19/13/12 

مواصـــــــــــــــلـــــة العمـــــل على 
مراحـــــل على مجموعـــــات 

 من السلع. 
تشـــــــجيع الأعضـــــــاء على 

 مواصلة تقديم البيانات

يتطلب وضــــــــــع عدة حدود قصــــــــــوى 
أولاً دعوة لتقديم البيانات، ثم الوقت 
لتقــديم البيــانــات، ثم تحليــل البيــانــات 

 بعد ذلك

وضــــــــــــع الحدود القصــــــــــــوى  18 الأعضاء
لحمض الهيدروســــــيانيك في 
الكســـــــــــــــــــــــافـــــــا والمنتجـــــــات 
القـــائمـــة على الكســــــــــــــــــافـــا 
والتلوث بالســــــموم الفطرية 

 في هذه المنتجات

CX/CF 19/13/14 

وضـــــــــــــــع الحدود القصـــــــــــــــوى  55 الأعضاء
لإجمالي الأفلاتوكســــينات في 
الحبوب (القمح، والــــــــذرة، 
والــــــــذرة الــرفــيــعــــــــة، والأرز)، 
والطحين، والأغذية القائمة 
ـــلـــرضــــــــــــــــــع  عـــلـــى الحـــبـــوب ل

 والأطفال الصغار

CX/CF 19/13/15 
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ـــــــــــــــــــــطـــــــــــــــــــــرف  سبب التأخير الحلّ  ال
 المسؤول/المؤلف

الـــتــــــأخـــيـــر 
 بالأيام

 الوثيقةمرجع  العنوان

تخطيط أفضــــــــل، والالتزام 
 بالمواعيد النهائية

التوجيهـات العـامـة بشــــــــــــــــأن  55 الأعضاء سوء تقدير حجم العمل
تحليــــــل البيــــــانــــــات لأغراض 

 وضع الحدود القصوى

CX/CF 19/13/16 

تخطيط أفضــــــــل، والالتزام 
 بالمواعيد النهائية

الحاجة إلى مناقشـــــــة مســـــــتفيضـــــــة بين 
 الأطراف الثالثة. 

 سوء تقدير عبء العمل

الأمانة المضـــــــــــــــيفة، 
أمــــانــــة الــــدســـــــــــــــتور 
الغذائي، أمانة لجنة 

بين الخبراء المشــتركة 
منظمــــــة الأغــــــذيــــــة 
والزراعـــــــة ومنظمـــــــة 
الصـــــــــــــــحـــة العـــالميـــة 
والمـــعـــنـــيــــــــة بــــــــالمـــواد 
 المضافة إلى الأغذية

خطــــة العمــــل المســـــــــــــــتقبليــــة  58
للجنـــة الـــدســـــــــــــــتور الغـــذائي 
 المعنية بالملوثات في الأغذية

CX/CF 19/13/18 

 
 لجنة الدستور الغذائي المعنية بمخلفات المبيداتالوثائق المتأخرة في  2-6

 شهرين على الأقل من الدورة تحدياًشكل توزيع الوثائق لها قبل لجنة الدستور الغذائي المعنية بمخلفات المبيدات هي لجنة أخرى 
لجنة الدستور الغذائي المعنية إلى ). ويعود ذلك إلى نفس الجوانب التي تم تسليط الضوء عليها بالنسبة 7لسنوات عديدة (الشكل 

 ).5-2بالملوثات في الأغذية (القسم 

في جلستها  ولطالما أقرت اللجنة التنفيذية لهيئة الدستور الغذائي بكفاءة عمل لجنة الدستور الغذائي المعنية بمخلفات المبيدات، خاصةً 
ك التحديات وترغب في مناقشة الوثائق المتأخرة دون مشاكل. الأخيرة، وإن وفود لجنة الدستور الغذائي المعنية بمخلفات المبيدات تدر 

 وإن مخرجات العمل هي من بين أعلى المخرجات في الهيئات الفرعية للدستور الغذائي.
 

 2019-2014لفترة ل: النسبة المئوية لوثائق العمل المتأخرة في دورات لجنة الدستور الغذائي المعنية بمخلفات المبيدات، 7الشكل 
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CX/EXEC 20/78/8 14 
 

 ): مدى تأخر الوثائق والأسباب2019لجنة الدستور الغذائي المعنية بمخلفات المبيدات ( 2-6-1
لمحة عامة عن الوثائق المتأخرة للدورة الحادية والخمســـــــين للجنة الدســـــــتور الغذائي المعنية بمخلفات المبيدات، ويقدم  4يقدم الجدول 

 لحلّ المشكلة.تفسيرات فردية للتأخيرات الحاصلة، وحلول مقترحة 
 

ن للجنة الدســــــتور الغذائي المعنية بمخلفات المبيدات و الحادية والخمســــــ: مدى تأخر وثائق العمل وأســــــباب ذلك، الدورة 4الجدول 
)2019( 

ـــــــــــــــــــــطـــــــــــــــــــــرف  سبب التأخير الحلّ  ال
 المسؤول/المؤلف

التــأخير 
 بالأيام

 مرجع الوثيقة العنوان

نشـــــــــــــــر الـوثـيـقـــــــة في 
مختلفة كلما  ضـــــــمائم

 توفرت المعلومات

تم استكمال الوثيقة بعد توفر التقارير ذات 
 الصلة

ـــــدســــــــــــــتور  ـــــة ال أمـــــان
 الغذائي

ــــة  34 ــــة إلى لجن ــــل المحــــال المســــــــــــــــــائ
الــــــدســــــــــــــتور الغــــــذائي المعنيــــــة 

ــــدات  ــــل بمخلفــــات المبي من قب
هيئة الدســــــــــــــتور الغذائي و/أو 

 الأخرىالفرعية الهيئات 

CX/PR 19/51/2 

 تم إيقــاف هــذا البنــد
في لجنــــة الــــدســــــــــــــتور 
الــــغـــــــذائــــي المــــعــــنـــيـــــــة 

 بمخلفات المبيدات

طبيعة الموضــــــوع حســــــاســــــة للغاية وتتطلب 
 مناقشة أكثر شمولاً 

ورقة مناقشـــــــة بشـــــــأن الخطوط  34 الأعضاء
المبيــــدات التوجيهيــــة لتحــــديــــد 

كمسببات لاضطرابات الغدد 
الصـــــــماء وُ�ج منســـــــقة لإدارة 
المخاطر في ما يتعلق بوجودها 

 في الأغذية

CX/PR 19/51/2-Add.1 

تحســــــــــــــين التنســــــــــــــيق 
لضــــــــــمان النشــــــــــر في 

 الوقت المناسب
 

وثيقــــة أعــــدتهــــا منظمــــة الأغــــذيــــة والزراعـــة 
لحجم العمل  اومنظمة الصـــــحة العالمية وفقً 

 والإجراءات الإدارية.
ا مــــا يتطلــــب إعــــداد الوثــــائق الفنيــــة غــــالب ــــً

المعقدة التي تشـــــــمل العديد من المســـــــاهمين 
التنسيق وعدة جولات من درجة عالية من 

 المراجعة.
 

منظمـــــــة الأغـــــــذيـــــــة 
والـــزراعـــــــة/مـــنـــظـــمـــــــة 

 الصحة العالمية

مســــائل ذات أهمية ناشــــئة عن  31
منظمـــــــة الأغـــــــذيـــــــة والزراعـــــــة 

 ومنظمة الصحة العالمية

CX/PR 19/51/3 

منظمـــــــة الأغـــــــذيـــــــة 
والـــزراعـــــــة/مـــنـــظـــمـــــــة 

 الصحة العالمية

مجموعة العمل المشــــــــــتركة، بين  26
المشــــــــــــــتركــــــة بين لجنــــــة الخبراء 

منظمـــــــة الأغـــــــذيـــــــة والزراعـــــــة 
العالمية والمعنية ة ومنظمة الصح

ـــــــــة إلى  ـــــــــالمـــــــــواد المضـــــــــــــــــــــــاف ب
الأغذية/والاجتماع المشــــــــــــــترك 
بين منظمـــة الأغـــذيـــة والزراعـــة 
ومنظمة الصــحة العالمية بشــأن 

ـــــــدات،  ـــــــة مخلفـــــــات المبي المعني
 بمراجعة تعريف المخلفات

CX/PR 19/51/3-Add.1 

منظمـــــة الصــــــــــــــحـــــة 
 العالمية

تقييم التعرض الاحتمالي الحاد  39
 للمبيدات

CX/PR 19/51/3-Add.2 

وثيقــــة أعــــدتهــــا منظمــــة الأغــــذيــــة والزراعـــة 
بالاشــــتراك مع الوكالة الدولية للطاقة الذرية 

 لحجم العمل والإجراءات الإداريةا وفقً 

ـــــــدوليـــــــة  ـــــــة ال الوكـــــــال
 للطاقة الذرية

مســــائل ذات أهمية ناشــــئة عن  26
 الدولية الأخرىالمنظمات 

CX/PR 19/51/4 

تــعــزيــز فــريــق أمـــــــانـــــــة 
الـــدســــــــــــــتور الغـــذائي 
ـــــــة الـــــعـــــمـــــــل  لمـــــواكـــــب
التحضــــــــــــــيري للجنـــة 
الـــدســــــــــــــتور الغـــذائي 
ـــــــة بمــخــلــفـــــــات  المــعــنــي

 المبيدات.

حد أقصــــــــــــــى  700 – 600إدخال حوالي 
لمخلفات المبيدات ومعلومات إضــــــافية عن 

 والدراسات السميةالمخلفات 

الحـــــدود القصــــــــــــــوى المقترحـــــة  49 الأعضاء
لمخلفات المبيدات في الأغذية 
ـــــــد الخــطــوتــين  والأعــلاف (عــن

 )4و 7

CX/PR 19/51/5 
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ـــــــــــــــــــــطـــــــــــــــــــــرف  سبب التأخير الحلّ  ال
 المسؤول/المؤلف

التــأخير 
 بالأيام

 مرجع الوثيقة العنوان

وضــــــــــع مواعيد �ائية 
واقعية تســــمح بتقديم 
الوثيقـــــــة في الوقـــــــت 

 المناسب.

تجــاوز حجم العمــل الموعــد النهــائي المتوقع 
 لاستكمال الوثيقة.

حول فرصــــــــــــــة ورقة مناقشــــــــــــــة  47 الأعضاء
الخطوط التوجيهيـــــــة مراجعـــــــة 

بشــأن اســتخدام قياس الطيف 
ـــــــد  مخلفـــــــات الكتلي لتحـــــــدي

وتأكيـدها وتحديدها  المبيـدات
 الكمي

CX/PR 19/51/13 

وضــــــــــع مواعيد �ائية 
واقعية تســــمح بتقديم 
الوثيقـــــــة في الوقـــــــت 
المنــاســـــــــــــــب، وإعــادة 
 تحديد نطاق العمل.

بند معقد وحســــــــاس للغاية. من الصــــــــعب 
ار الوثيقـــــة بنـــــاء توافق في الآراء لإصــــــــــــــــــد

 النهائية.

ورقــة منــاقشـــــــــــــــة حول مراجعـة  32 الأعضاء
معـــادلات التقـــديرات الـــدوليـــة 

 القصيرللمتناول للأجل 

CX/PR 19/51/14 

�ائية  مواعيدوضــــــــــع 
واقعية تســــمح بتقديم 
الوثيقـــــــة في الوقـــــــت 

 .المناسب

البند معقد وحســــــاس، ويتطلب الكثير من 
بين النقاش حول المسائل التقنية والإجرائية 

لجنــة الــدســــــــــــــتور الغــذائي المعنيــة بمخلفــات 
الاجتماع المشــــــــــــــترك بين منظمة المبيدات و 

الأغذية والزراعة/منظمة الصــــــــــــــحة العالمية 
، والبلدان المشــاركة بشــأن مخلفات المبيدات
 في الاستعراض العالمي.

فرص ورقة مناقشـــــــــــــة بشـــــــــــــأن  34 الأعضاء
وتحديات مشـــــــــــــاركة الاجتماع 

الأغذية المشـــــــــــــترك بين منظمة 
والزراعــــة ومنظمــــة الصــــــــــــــحــــة 
العالمية بشأن مخلفات المبيدات 
ب  في اســــــــــــــتعراض دولي لمركــــــّ

 جديد

CX/PR 19/51/15 

وضـــــــــع ورقة مناقشـــــــــة بشـــــــــأن  35 الأعضاء العمل المكثف المطلوب
خطوط توجيهيـــــــة للمركّبـــــــات 
ـــــــدنٍ  التي لا تثير غير قلق مت
على الصحة العامة والتي يمكن 

ويات إعفاؤها من تحديد مســــــت
قصوى للمخلفات صادرة عن 

 هيئة الدستور الغذائي

CX/PR 19/51/16 

العمل المكثف الذي يتطلب التنســـــــــيق مع 
ـــة الأخرى في  مجموعـــات العمـــل الإلكتروني
لجنــة الــدســــــــــــــتور الغــذائي المعنيــة بمخلفــات 

 المبيدات، وخاصة قائمة الأولويات.

ورقة مناقشــــــــــــــة بشــــــــــــــأن إدارة  32 الأعضاء
 المدعومةالمركّبات غير 

CX/PR 19/51/17 

 CX/PR 19/51/18 التسجيل الوطني للمبيدات 31 الأعضاء كما هو مذكور أعلاه

العمل المكثف الذي يتطلب التنســـــــــيق مع 
مجموعــــــات العمــــــل الإلكترونيــــــة الأخرى، 

الاجتمـــاع المشــــــــــــــترك بين منظمـــة  وأمـــانتي
الأغذية والزراعة/منظمة الصــــــــــــــحة العالمية 

، والأعضــــــــــــــاء، داتبشــــــــــــــأن مخلفات المبي
 ومقدمي البيانات

 الأعضاء
 

جداول وقائمة أولويات وضـــع  39
مبيدات الآفات الخاصــــــة بهيئة 

 الدستور الغذائي

CX/PR 19/51/19 

 
 الوثائق المتأخرة في لجان التنسيق الإقليمية التابعة لمنظمة الأغذية والزراعة ومنظمة الصحة العالمية 2-7

 يتعلق بوقت تقديم وثائق العمل للجان التنسيق الإقليمية.لا يوجد اتجاه واضح في ما 

بشـــــكل مشـــــترك على المنســـــقين الإقليميين، ومنظمة الأغذية والزراعة، ومنظمة  تقع مســـــؤولية إعداد الوثائق للجان التنســـــيق الإقليمية
لتنســـــيق الإقليمية خلال الدورات الثلاث الصـــــحة العالمية، والأعضـــــاء، وأمانة الدســـــتور الغذائي. وقد زاد عدد الوثائق في جميع لجان ا

التنشـــيط واعتماد جدول أعمال أفقي للجان التنســـيق الإقليمية. ويســـهل جدول الأعمال )، بســـبب عملية إعادة 7الأخيرة (الشـــكل 
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المسوحات والمشاورات المنسق إعداد الوثائق لبعض بنود جدول الأعمال لأ�ا متشابهة عبر اللجان، ولكن الوثائق الأخرى تستند إلى 
 الإقليمية ومجموعات العمل الإلكترونية، التي إما لم تتلقى مدخلات كافية أو أ�ا لم تكمل مناقشاتها في غضون الوقت المخصص.

 
 2019-2014لفترة ل: النسبة المئوية لوثائق العمل المتأخرة في دورات لجان التنسيق الإقليمية، 8الشكل 

 

  
تزامن إعداد الوثائق للجان التنســــــــــــــيق الإقليمية مع إعداد الوثائق للجنة التنفيذية لهيئة الدســــــــــــــتور الغذائي ولهيئة ، 2019وفي عام 

مناقشــات بين منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة الصــحة العالمية  تأخير. ولمعالجة ذلك، تجري حاليًاالدســتور الغذائي، مما ســاهم في ال
كل وتوقيت دورات لجان التنســـيق الإقليمية. وســـيعقد اجتماع غير رسمي مع المنســـقين الإقليميين وأمانة الدســـتور الغذائي بشـــأن شـــ

نسـيق وسـيأخذ توقيت الجولة التالية من دورات لجان الت على هامش الدورة الثامنة والسـبعين للجنة التنفيذية لهيئة الدسـتور الغذائي.
ا د وثائق الدســـتور الغذائي. وبالإضـــافة إلى ذلك، من المتوقع أن يتم تدريب المنســـقين الفترة الزمنية لإعدا الإقليمية في الاعتبار أيضـــً

 ، ويعُدّ إعداد وثائق العمل في الوقت المناسب أحد المواضيع التي يتعين النظر فيها.2020الإقليميين الجدد في النصف الثاني من عام 
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 الوثائق المتأخرة في لجان الدستور الغذائي الأخرى 2-8
 إلى اللجانبالنســـبة للجان الأخرى، لا يوجد اتجاه واضـــح على مرّ الســـنين في ما يتعلق بالتأخير في توزيع الوثائق. غير أنه بالنســـبة 

 .االتي تجتمع أقل من مرة واحدة في السنة، هناك تأخير أقل، على الرغم من وجود استثناءات لذلك أيضً 
 
 الاستنتاجات -3
 ليست موحدة وتعتمد على طبيعة الوثائق التي يتم إعدادها.أسباب تأخر الوثائق  3-1
 
الوضــع الفعلي للمواصــفات وتقدمها. ويمكن لا ترتبط التأخيرات في نشــر الوثائق بالضــرورة بالتعطيل أو التأخير في عملية  3-2

المناقشـــــات في اللجنة والتقدم في أن تؤدي وثيقة متأخرة قد حصـــــلت على التوافق في الآراء في مجموعة عمل إلكترونية إلى تســـــريع 
وضــع المواصــفات. بينما قد تعرقل وثيقة نشــرت في الوقت المناســب ولكنها لا تزال تحتاج إلى مناقشــات وطنية واســعة النطاق وإلى 

 تقديم التعليقات، المناقشات في اللجنة وتؤخر وضع المواصفات.
 
والموارد المتاحة لعمل الدســـتور الغذائي لجميع المعنيين (الحكومات، يســـاهم عبء العمل الذي يتخطى الدســـتور الغذائي  3-3

 ومنظمة الأغذية والزراعة، ومنظمة الصحة العالمية، وأمانة الدستور الغذائي) في التأخير.
 
 التوصيات -4

حســــــب الاقتضــــــاء. وســــــتقوم إن اللجنة التنفيذية مدعوة إلى الإحاطة علماً بالمعلومات الواردة أعلاه، وتقديم أي اقتراحات أخرى 
 الأمانة بما يلي:

 
 مواصلة رصد وتوثيق تواريخ نشر الوثائق وتأخرها بطريقة شفافة؛ •
 )؛الهيئةسبيل المثال، الاستعراضات التقييمية؛ ووثائق ا (على نشر الوثائق على مراحل عندما يكون ذلك منطقيً  •
الدســـــتور الغذائي ولهيئة الدســـــتور الغذائي، مع مراعاة عبء  توفير جدول زمني واقعي لنشـــــر الوثائق للجنة التنفيذية لهيئة •

 العمل الكلي؛
 واقعية لتقديم التقارير. زمنيةالاستمرار في تشجيع رؤساء مجموعات العمل الإلكترونية على وضع جداول  •


