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Opciones relativas a la gobernanza del Foro sugeridas por el Grupo de Trabajo sobre Afiliación y Gobernanza

Documento para discusión en el Foro

El Grupo de Trabajo identificó tres opciones relativas al establecimiento de un estatuto legal y gobernanza para el Foro:

1) Mantener la fórmula actual: solución relativamente informal.

Podemos continuar con el funcionamiento del Foro tal y como se ha hecho hasta ahora: el Secretariado se mantendría en la FAO y el estatus sería informal.

Ventajas:

- no deberíamos emplear tiempo adicional en crear nuevas estructuras;

- podría facilitar el debate.

Desventajas:

- la fórmula actual podría ser difícil de explicar, quizás incluso para algunos donantes que podrían desear una garantía de transparencia;

- no podemos asegurar completamente que el debate sea más fácil bajo esta fórmula;

- si se decide que el Foro jugará un rol como “observador” u “órgano asesor”, ¿cómo podríamos implementar estos cambios?

2) Fondo fiduciario de donantes múltiples (Naciones Unidas)
La siguiente página web contiene información sobre esta herramienta financiera:
http://www.undp.org/mdtf/trustfunds.shtml 

Estamos investigando acerca de esta opción; podría ofrecer algunas garantías sobre la gestión, pero no resolvería necesariamente los problemas de gobernanza.

3) Creación de una ONG como estructura legal para el Foro

Esta solución consistiría en la creación de una nueva entidad legal que albergaría al Foro; sus miembros podrían ser los actuales y futuros miembros del Foro.

Si denominación, ubicación, objetivos, organización, etc, quedarían plasmados por escrito y publicados a través de estatutos propios. Una metodología para redactar estatutos de este tipo se describe en la siguiente página web: http://www.gdrc.org/ngo/sample-by-laws.html 
Este documento aclara cuál sería la naturaleza del Foro.

Ventajas:

- la nueva fórmula incrementaría la transparencia sobre el estatuto legal y misión del Foro;

- podría resultar más sencilla la captación de fondos, tanto de forma externa como a través de afiliación al Foro;

- el peso relativo de cada participante podría ser decidido;

- podría crearse una estructura simple con un modelo de gobernanza simple de forma que no se ralenticen los procesos pretendidos por el Foro;

- esta fórmula podría ser requerida por algunas empresas participantes en el Foro, en concreto por parte de empresas radicadas en los EEUU, de forma que se clarifiquen las discusiones dentro del ámbito de aplicación del Foro y no se aborden temas como la política de precios, los volúmenes de mercancía y, por lo tanto, se demuestre el cumplimiento con las leyes anti-monopolio.

Desventajas:

- la redacción de un estatuto propio requeriría una inversión sustancial, al menos en términos de tiempo, para definir elementos como los objetivos, misión, visión y ámbito de actuación del Foro. Además esta fórmula requerirá contratar a un experto jurídico para su finalización.
La selección de la fórmula final dependerá de lo que quieran alcanzar los miembros fundadores del Foro. Si compartimos el objetivo de convertirnos en una organización con una misión clara y dedicada hacia nuestros miembros, entonces deberemos dotarnos de una estructura real y una agenda de trabajo detallada en lo que se refiere a temática, frecuencia de las reuniones y nivel de compromiso esperado por parte de los miembros. La elección del tipo de fórmula es clave a la hora de definir los compromisos que los miembros asumirán puesto que la afiliación deberá ser aprobada y deberá ser renovada periódicamente.
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