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Impact Social: Expérience Anvil Mining

Secteur minier perçu comme locomotive 
économique: ‘secteur miracle’
Plus grande visibilité
Legs de la GCM
Confusion quant à l’interprétation des 
textes sur le niveau d’investissement 
social
Peu de réflexion sur la période ‘après-
cuivre’
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Impact Social: Expérience Anvil Mining
• Société Canadienne cotée sur la bourse de Toronto, qui  exploite le cuivre et l’argent
• Anvil Mining comporte trois sites miniers 

• Usine de flottation de Dikulushi
• Produit un concentré de Cuivre qui titre 52% de cuivre associé à l’argent
• Capacité de 20000 tonnes/an
• Convention minière signée en 1998
• Exploitation avait débuté en octobre 2002
• 10 % des bénéfices réalisés sont investis dans le développement des 

communautés locales
• Usine de Mutoshi à Kolwezi

• Produit un concentré de Cuivre qui titre 30% de cuivre
• En partenariat avec la GCM
• Retraite les rejets de cuivre de la GCM sur la rivière Kulumaziba
• Capacité de 15000 tonnes/an
• Exploitation avait débuté en novembre 2005

• Usine de Kinsevere
• En partenariat avec la GCM et MCK
• Dans la phase de construction
• Première production aura lieu au cours de ce mois
• A terme, capacité de 60,000 tonnes de cuivre/an
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Impact Social: Expérience Anvil Mining
Dikulushi Mutoshi Kinseve 

re
AMS

Total 
agents

892 200 502 150

Femme 
s

2 3 4 7

Homme 
s

890 197 498 143

% 
femmes

0.22% 1.5% 0.8% 5%
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Impact Social: Expérience d’Anvil Mining

Place stratégique de la femme au sein d’Anvil Mining
La femme est sous-représentée, moins de 1%
Formuler une politique stratégique de la 
promotion de la dimension féminine au sein de 
l’entreprise
Dimension genre prise en compte dans notre 
approche de développement communautaire
Pourquoi la femme?

Un meilleur sens de collectivité
Equilibre mieux le budget du ménage
Dépositaire de la maternité
En tant que débitrice, la femme est plus 
solvable
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Notre Approche

Organisation & 
Mobilisation 
communautaire 

Organisation & 
Mobilisation 
communautaire

Diagnostic 
participatif, 
action partagée 

Comités de 
développement 

Diagnostic 
participatif, 
action partagée

Comités de 
développement

Accès aux 
services sociaux 
de base 

Accès aux 
services sociaux 
de base

Education 

Centres de santé

Eau potable

Marchés

Education 

Centres de santé

Eau potable

Marchés

Renforcement 
des capacités 
des ONG 
locales 

Renforcement 
des capacités 
des ONG 
locales

Société Civile

CRONGD
Société Civile

CRONGD

Sécurité 
alimentaire et 
revenu des 
ménages 

Sécurité 
alimentaire et 
revenu des 
ménages

Intrants 
agricoles 

Alphabétisation

Un réseau 
d’épargne et de 
microentreprise 

Intrants 
agricoles

Alphabétisation

Un réseau 
d’épargne et de 
microentreprise



9

Impact Social: Expérience d’Anvil Mining



10

Impact Social: Expérience d’Anvil Mining



11

Impact Social: Expérience d’Anvil Mining



12

Impact Social: Expérience Anvil Mining
• 45 comités de développement établis
• 6 écoles construites
• 2 marchés construits et fonctionnels
• Plus de 10 réseaux d’épargne& micro- 

finance créés
• 2000 paysans assistes en intrants 

agricoles, 30% femmes
• Projet d’adduction d’eau à Pweto


	Slide Number 1
	Impact Social: Expérience Anvil Mining
	Impact Social: Expérience Anvil Mining
	Impact Social: Expérience Anvil Mining
	Impact Social: Expérience Anvil Mining
	Impact Social: Expérience Anvil Mining
	Impact Social: Expérience d’Anvil Mining
	Slide Number 8
	Impact Social: Expérience d’Anvil Mining
	Impact Social: Expérience d’Anvil Mining
	Impact Social: Expérience d’Anvil Mining
	Impact Social: Expérience Anvil Mining

