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Re: Création  d’un Groupe de travail ouvert du G77 pour le Traité International sur les Ressources Phytogénétiques pour l’Alimentation et l’Agriculture.

Conformément à mes remarques à la plénière du G77 le 20 Janvier sur la nécessite d’une coordination thématique efficace en cette année plein de challenges, je voudrais proposer la mise en place d’un Groupe de travail ouvert du G77 pour s’occuper du Traité International sur les Ressources Phytogénétiques pour l’Alimentation et l’Agriculture.

Contexte

Approuvé par le congrès de la FAO en 2001, le Traité est entre en vigueur en Juin 2004 pour contrôler la conservation et la gestion des ressources phytogénétiques pour l’alimentation et l’agriculture, et la partage équitable et juste des avantages résultant de leur utilisation. 

Du a son aspect stratégique et avant-garde, la continuité d’une connaissance approfondie sur la structure du traite, aussi bien que sur son gouvernance, ses finances, sa mise en oeuvre, ses bénéfices et ses obligations est cruciale. Cela s’applique particulièrement  pour des pays en voie de développement, ici à Rome ainsi qu’aux Ministères pertinents. 

Objectif

Le Groupe de Travail du G77 se rencontrera en temps et lieu afin de mieux connaître le Traité, et pour évaluer les problèmes émergents qui pourraient avoir un impacte sur les pays en voie de développement. Le Secrétariat du Traité a promis son soutien intégral envers cet effort.

Composition Proposé
Les Groupes Régionaux sont cordialement invités à indiquer une délégation pour servir de coordinateur. Un coordinateur du G77 pourrait alors émerger du quatre facilitateurs Régionaux. Afin d’avancer rapidement, le Président du G77 suggère respectueusement que les délégations déjà engagés dans le Traité pourraient commencer à se communiquer immédiatement :
	Région
	Représentation à Rome 
	Membre du Bureau (des Capitaux)

	Afrique
	Angola 
	Zambie 

	Asie 
	Indonésie ou Pakistan 
	Indonésie 

	GRULAC 
	Equateur
	Cuba 

	Proche Orient
	Egypte
	Egypte


Mesures Proposées
Le Groupe de Travail devrait se mettre à l’oeuvre sans aucun délai pour maximiser son efficacité : il devrait se réunir après le Briefing pour les Représentants Permanents (qui aura lieu le Mercredi 4 Février à 10:30 dans la salle d’Iran avec interprétation en Arabe, Anglais, Français et Espagnol), et avant la 3ème réunion du Bureau, prévue pour le 16-17 Février.
Ceci permettrait aux pays en voie de développement d’adresser les points pertinents en préparation des prochaines réunions sur le Traité. Le Secrétaire du Traité est prêt à soumettre une brève présentation pour souligner les thèmes clés et  répondre aux questions du G77.
	Réunions concernant le Traité
	Date et l’Heure
	Lieu

	Briefing pour les Représentant Permanents 
	Mercredi 4  Février, 10:30 
	Iran Room 

	1er réunion du Groupe de Travail du G77 (suggérer)
	Entre 5 et 15 Février (suggérer)
	À déterminer 

	3ème Bureau
	16-17 Février 
	India Room 

	Atelier sur la Stratégie de financement
	11 Mars 
	Genève 

	4ème Comité consultative sur 

le financement
	11-13 Mars 
	Genève 

	Consultation Régionale 
	30-31 Mai 
	Tunis 

	3ème session de l’Organe directeur
	1-5 Juin 
	Tunis 


Points Essentiels

Les pays en voie de développement pourraient porter des attentions spéciales à certains points essentiels (de l’ordre du jour de l’Organe directeur de la réunion du 1-5 Juin à Tunis), y compris les Règles de gestion financière (point 7), la Stratégie de financement (point 9), le plan d’action (point 10), les relations entre les Fonds fiduciaire mondial pour la diversité des cultures et l’Organe directeur (point 11), les procédures pour le tierce partie bénéficiaire (point 12.1), l’exécution et l’opération de l’Accord type relatif au transfert de matériel (point 12.3), l’exécution des droits des agriculteurs (point 14), et l’adoption du Programme de travail et budget pour les négociation en 2010-11 (point 17).
Mes meilleures salutations,

Mario Arvelo 
Président du Groupe des 77 – Chapitre de Rome

