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Organización de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentación 

ANUNCIO DE VACANTE PARA PERSONAL PROFESIONAL:  IRC2055 

Fecha de publicación: 03 de noviembre de 2011 
Vencimiento del plazo de admisión de solicitudes: 01 de diciembre de 2011 

 
 

TÍTULO DEL PUESTO:  Oficial de programas GRADO: P-4 
       LUGAR DE DESTINO: Roma (Italia) 

DEPENDENCIA: 
Servicio de Operaciones y Movilización de Recursos 
(TCSR) 

DURACIÓN*: 
Plazo fijo: tres 
años 

 División de Apoyo a la Elaboración de Políticas y Programas 
(TCS) 

CÓDIGO / NO
 DEL PUESTO: 0242446 

 Departamento de Cooperación Técnica CÓDIGO CCOG: 1A11 
 
 

Se alienta a las mujeres cualificadas y a los nacionales cualificados de Estados Miembros insuficientemente o no representados a 
presentar sus solicitudes 
COMPETENCIA Y FUNCIONES 

 
La División de Apoyo a la Elaboración de Políticas y Programas (TCS) se propone reforzar los vínculos entre las oficinas 
descentralizadas y los departamentos técnicos de la Sede en lo tocante a la asistencia para las políticas, la seguridad alimentaria, 
la elaboración de programas y estrategias, la movilización y el suministro de recursos y las actividades conexas de desarrollo de la 
capacidad en apoyo de los Estados Miembros y las organizaciones regionales de integración económica. 
 
El Servicio de Operaciones y Movilización de Recursos (TCSR) elabora y ejecuta la Estrategia de movilización y gestión de 
recursos de la FAO. En concreto, se encarga de: i) proporcionar servicios de enlace con los donantes y apoyo a la programación; ii) 
promover la sensibilización sobre las esferas de trabajo prioritarias de la FAO y proporcionar información sobre las prioridades y las 
políticas de los asociados que aportan recursos; iii) realizar el seguimiento efectivo de la utilización de las contribuciones voluntarias 
y presentar informes al respecto; iv) facilitar el desarrollo de la capacidad para la creación de asociaciones con miras a la obtención 
de recursos; y v) brindar asesoramiento a las oficinas de la FAO, de ámbito mundial o descentralizado, y a las oficinas de enlace. 
 
Bajo la supervisión del Jefe de la TCSR y en estrecha colaboración con las unidades pertinentes de la Sede y las oficinas 
descentralizadas, el titular deberá: 
 

• actuar como canal oficial de comunicación del Servicio y gestionar el enlace y la coordinación con los asociados que 
aportan recursos que tenga asignados, prestando especial atención a los países de ingreso mediano en América Latina; 

• establecer asociaciones para la obtención de recursos con instituciones nacionales y regionales como los ministerios y las 
organizaciones de cooperación regional; 

• contribuir a la elaboración de modalidades innovadoras de cooperación con los asociados que aportan recursos y nuevos 
donantes; 

• establecer acuerdos de asociación a más largo plazo como las asociaciones para la transferencia de conocimientos con 
las regiones de América Latina y África; 

• contribuir a la elaboración y ejecución de la Estrategia de la FAO de movilización y gestión de recursos; 
• divulgar información en el seno de la FAO sobre las políticas y las prioridades de los países asociados de ingreso mediano 

que aportan recursos y elaborar periódicamente perfiles e informes actualizados sobre ellos; 
• gestionar y supervisar la cartera de programas y proyectos; 
• facilitar el visto bueno operacional de proyectos y programas de desarrollo y seguir su ejecución; 
• brindar apoyo a la gestión y el funcionamiento de proyectos y programas, y velar por que se informe de forma adecuada y 

puntual a los asociados que aportan recursos; 
• contribuir a la creación y divulgación de instrumentos para la movilización de recursos, como el desarrollo de la capacidad 

y la preparación de material de capacitación, y organizar sesiones informativas y de capacitación; 
• actuar como coordinador de los ámbitos prioritarios de repercusión del Marco Integral de Acción; 
• ayudar a elaborar el sitio web sobre movilización de recursos y otros instrumentos de comunicación a través de Internet; 
• desempeñar otras funciones afines que se le encomienden. 

 
REQUISITOS MÍNIMOS 
 

Los candidatos deberán cumplir los siguientes requisitos: 
 

• Título universitario en Agricultura, Economía, Ingeniería o Marketing. 
• Siete años de experiencia pertinente en desarrollo y gestión de programas y experiencia en movilización de recursos en 

organizaciones multilaterales. 
• Conocimiento práctico del español, el francés o el inglés y conocimiento limitado de uno de los otros dos idiomas, o del 

árabe, el chino o el ruso. 
 
CRITERIOS DE SELECCIÓN 
 

Los candidatos serán evaluados con arreglo a los siguientes criterios: 
 

• Grado de experiencia en gestión de programas y movilización de recursos en un ámbito relacionado con el mandato de la 
FAO. 

• Experiencia demostrada en interacción con los donantes (en especial con países emergentes) con respecto a la 
movilización de recursos. 

• Grado de capacidad para establecer contactos y experiencia en mecanismos innovadores de financiación y en países en 
desarrollo. 
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• Conocimiento de la elaboración de estrategias y la gestión basada en los resultados. 
• Amplitud de la de experiencia en divulgación de conocimientos, supervisión de personal y prestación de apoyo al 

personal. 
• Dotes de diplomacia y de comunicación, tanto oral como escrita, y experiencia en coordinación y negociación con las 

contrapartes gubernamentales. 
• Capacidad demostrada para realizar una gestión basada en los resultados y trabajar en equipo. 
• Conocimiento de mecanismos innovadores de financiación para el desarrollo. 

 
 

Téngase en cuenta que todos los candidatos deberán poseer conocimientos informáticos y de programas de tratamiento de textos y capacidad para 
trabajar con personas de distintos orígenes nacionales y culturales. 
* Para los candidatos internos de la FAO, la duración del nombramiento se establecerá de acuerdo con las políticas vigentes en materia 
de renovación de contratos. 
 

REMUNERACIÓN 
Se ofrece un régimen salarial y prestaciones competitivos. Para más información sobre salarios, subsidios y prestaciones de las 
Naciones Unidas, visite el sitio web de la Comisión de Administración Pública Internacional (CAPI):  http://icsc.un.org/ 
 

Pour présenter votre candidature: visitez le site internet de iRecruitment 

http://www.fao.org/employment/irecruitment-access/ 
et complétez le dossier de candidature en ligne 

 

Afin d’être en mesure d’évaluer correctement votre candidature, nous vous prions de vous assurer que vous avez rempli toutes les sections de 

votre dossier de candidature en ligne. 
 
 

  
Téngase presente que los funcionarios de la FAO son funcionarios internacionales sometidos a la autoridad del Director General y pueden ser 

destinados a cualesquiera actividades u oficinas de la Organización 

 
LA FAO ES UN AMBIENTE DONDE NO SE PUEDE FUMAR 

 


