Q@@ Organisation des Nations Unies pour I’alimentation et I’agriculture

AVIS DE VACANCE DE POSTE (CADRE ORGANIQUE): IRC2084
Date de publication: 25 mai 2012

Date limite de dépo6t des candidatures: 22 juin 2012

TITRE FONCTIONNEL: Vérificateur interne des comptes CLASSE: P-3
LIEU D’AFFECTATION:  Rome (ltalie)
UNITE ADMINISTRATIVE ~ Bureau de I'inspecteur général (OIG) Duree*+: De durée déterminée: 3 ans

CopE/ N°DU POSTE:  Non identifié
CopE CCOG: 1A21

Les femmes et les ressortissants de pays membres non représentés ou sous-représentés possédant les qualifications requises sont
encouragés a présenter leur candidature.
Nous encourageons de méme les personnes handicapées a postuler.
Toutes les candidatures seront traitées dans la plus stricte confidentialité.

FONCTIONS ET RESPONSABILITES

Sous I'autorité générale de I'Inspecteur général et sous la supervision directe d’un vérificateur interne des comptes plus expérimenté:

e entreprendre, seul ou en équipe, des vérifications ou examens complets afin d’évaluer la viabilité et la pertinence des
politiques, des procédures, des mécanismes financiers et opérationnels, des programmes et des moyens
informatiques, ainsi que la conformité des contréles internes de I'Organisation, et en rendre compte et, le cas échéant,
formuler des recommandations en vue d’améliorer les contrdles de gestion, de réduire les colts et de rationaliser et
d’accroitre I'efficacité des opérations;

e entreprendre des études de terrain pour évaluer I'efficacité des contréles financiers et administratifs et I'exactitude des
rapports financiers relatifs aux bureaux de pays, de liaison et sous-régionaux ainsi qu’aux projets de I'Organisation;

e contribuer a la préparation de plans de travail annuels et biennaux, notamment des prévisions budgétaires et des
analyses des risques, ainsi qu’'a I'élaboration de programmes de vérification des comptes et a la rédaction de
documents complémentaires;

e rédiger des rapports de vérification des comptes et des notes connexes;

e participer au travail de recherche, aux études spéciales et aux examens selon les besoins;

e s’acquitter d’autres taches connexes selon les besoins.

CONDITIONS MINIMALES A REMPLIR

Les candidats doivent remplir les conditions suivantes:

= Dipléme universitaire ou certificat délivré par un établissement professionnel spécialisé reconnu dans une discipline
en rapport avec la vérification interne des comptes (par exemple: comptabilité, informatique, gestion d’entreprise et
de programme ou administration publique)

= Cing ans d’expérience de la vérification des comptes ou d’'un domaine connexe dans une organisation employant des
techniques et systemes modernes de vérification des comptes, de comptabilité, de gestion et d’information (par
exemple au sein d’'un département de vérification interne des comptes dans un établissement public ou privé ou dans
une société de vérification des comptes, de comptabilité ou de conseil)

Connaissance courante de I'anglais et connaissance moyenne d’au moins une autre langue officielle de la FAO (arabe, chinois,

espagnol, frangais ou russe)

CRITERES DE SELECTION

Les candidats seront sélectionnés en fonction des critéres suivants:

= Etendue et pertinence de I'expérience des vérifications des mécanismes financiers et opérationnels, des résultats et
des moyens informatiques, et/ou expérience de la compatibilité et/ou de la gestion d’entreprise

= Etendue de I'expérience dans un environnement international, en particulier dans un pays en développement et
disposition & voyager jusqu’a 40 pour cent du temps

= Etendue de I'expérience de I'utilisation de logiciels spécialisés de la vérification des comptes (AutoAudit, TeamMate
etc.)

= Excellentes compétences en matiére de communication, tant a 'oral qu’a I'écrit, et aptitude a rédiger des rapports de
vérification des comptes clairs et concis en anglais

Aptitude confirmée a travailler efficacement en équipe, avec une supervision minimale, et a respecter les délais impartis

Priére de noter que les candidats doivent posséder une bonne connaissance de l'informatique et des logiciels de traitement de textes et doivent
pouvoir travailler avec des personnes de nationalités et de cultures différentes.

* Dans le cas des candidats employés par la FAO, la durée de I'engagement sera déterminée en fonction des régles en vigueur sur la
prolongation des engagements.

REMUNERATION
L’Organisation offre une rémunération (traitement et indemnités) compétitive. Pour tout renseignement sur les traitements, indemnités
et autres prestations relevant du régime commun des Nations Unies, voir: http:/icsc.un.org/
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Pour présenter votre candidature: visitez le site internet de iRecruitment

http://www.fao.org/employment/irecruitment-access/

et complétez le dossier de candidature en ligne

Afin d’étre en mesure d’évaluer correctement votre candidature, nous vous prions de vous assurer que vous avez rempli
toutes les sections de votre dossier de candidature en ligne.

Priere de noter que les membres du personnel de la FAO sont des fonctionnaires internationaux placés sous l'autorité du Directeur général et qu'ils
peuvent étre affectés a toute activité ou tout service de I'Organisation.

LA FAO EST UN ESPACE NON FUMEUR
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