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Date de publication: 30 juiIIet 2012

Date limite de dépo6t des candidatures: 28 ao(it 2012

TITRE FONCTIONNEL: Spécialiste des ressources naturelles CLASSE: P-4
LIEU D’AFFECTATION:  Rome (ltalie)
UNITE ADMINISTRATIVE  Bureau du Sous-Directeur général (NRD) Duree*+: De durée déterminée: 3 ans
Département de la gestion des ressources Cope/ N°pu PosTE:  Non identifié

naturelles et de I'environnement (NR)
CobECCOG: 1R

Les femmes et les ressortissants de pays membres non représentés ou sous-représentés possédant les qualifications requises sont
encouragés a présenter leur candidature.
Nous encourageons de méme les personnes handicapées a postuler.
Toutes les candidatures seront traitées dans la plus stricte confidentialité.

FONCTIONS ET RESPONSABILITES

Sous l'autorité générale du Sous-Directeur général chargé du Département de la gestion des ressources naturelles et de
I'environnement (NR) et la supervision générale du Coordonnateur de programme du Bureau du Sous-Directeur général (NRD),
apporter un soutien technique a I'élaboration et a la mise en ceuvre coordonnées des activités liées aux domaines de travail du
Département. Plus précisément:

e déterminer les possibilités, les obstacles et les solutions pour le renforcement du r6le et de la visibilité de la FAO dans les
processus intergouvernementaux et inter-institutions relatifs aux accords et aux instruments internationaux sur
I'environnement intéressant le Département (notamment la CCNUCC, la CDB et la Convention des Nations unies sur la lutte
contre la désertification) et contribuer aux solutions;

e suivre les réunions inter-institutions et intergouvernementales afférentes aux domaines de travail du Département en
coordination avec d'autres départements et divisions de la FAO afin de garantir que les aspects de 'alimentation et de
I'agriculture seront diiment pris en compte dans les textes des négociations, les mécanismes financiers et les modalités de
mise en ceuvre;

e fournir I'appui et les orientations techniques nécessaires aux initiatives et activités du Département, en particulier celles
portant sur les changements climatiques, la biodiversité et I'utilisation durable des ressources naturelles;

e appuyer les groupes de travail interdépartementaux et inter-institutions qui préparent des documents techniques, des notes
d’orientation et des contributions aux initiatives et événements intergouvernementaux et inter-institutions, en particulier dans
des domaines comme les changements climatiques, la biodiversité, I'économie verte et des domaines apparentés comme
I'agriculture intelligente face au climat;

e analyser les questions de politique portant sur I'environnement et les ressources naturelles intéressant les donateurs, faire le
lien avec les priorités des donateurs et préparer des propositions de projets;

e appuyer I'alignement des activités et initiatives relatives au programme ordinaire et au fonds fiduciaire du Département sur le
Programme de travail et budget de la FAO;

e s’acquitter d’autres taches connexes qui pourront lui étre confiées.

CONDITIONS MINIMALES A REMPLIR

Les candidats doivent remplir les conditions suivantes:

. Dipléme universitaire de niveau supérieur en biologie, sciences de I'environnement ou dans une discipline étroitement
apparentée

. Sept ans d’expérience pertinente dans les domaines des changements environnementaux planétaires, des changements
climatiques et de la biodiversité, y compris des négociations et processus intergouvernementaux liés aux questions
d’environnement

. Connaissance courante de I'anglais, de I'espagnol ou du frangais et connaissance moyenne de I'une des deux autres langues
ou de I'arabe, du chinois ou du russe

CRITERES DE SELECTION
Les candidats seront sélectionnés en fonction des critéres suivants:

e Etendue de I'expérience des processus intergouvernementaux et inter-institutions relatifs aux accords et aux instruments
internationaux sur I'environnement intéressant le Département (notamment la CCNUCC, la Conférence de Rio - vingt ans
apres, etc.)

e Expérience avérée du soutien et de I'encadrement d’équipes multidisciplinaires et multiculturelles pour la préparation de
documents et produits techniques et la mise en ceuvre de programmes

e Connaissance approfondie des questions liées a la biodiversité, aux changements climatiques (adaptation et atténuation)
et aux nouveaux enjeux comme I'agriculture intelligente face au climat

e Etendue de I'expérience et des compétences en matiére de coordination et d’élaboration de programmes d’enseignement
et de renforcement des capacités

e Expérience confirmée de 'appui aux activités techniques interdépartementales et inter-institutions

e Etendue de I'expérience de travail en matiére d’élaboration, de mise en ceuvre et de gestion de projets et budgets
e Qualité de I'expression orale et écrite sur des questions techniques

e Aptitude a créer des réseaux et des collaborations avec une vaste gamme de parties prenantes
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Priére de noter que les candidats doivent posséder une bonne connaissance de l'informatique et des logiciels de traitement de textes et doivent
pouvoir travailler avec des personnes de nationalités et de cultures différentes.
* Dans le cas des candidats employés par la FAO, la durée de I'engagement sera déterminée en fonction des régles en vigueur sur la

prolongation des engagements.

REMUNERATION
L’Organisation offre une rémunération (traitement et indemnités) compétitive. Pour tout renseignement sur les traitements, indemnités

et autres prestations relevant du régime commun des Nations Unies, voir: http://icsc.un.org/

Pour présenter votre candidature visitez le site internet de iRecruitment

http://www.fao.org/employment/irecruitment-access/en/

et complétez le dossier de candidature en ligne
Afin d’étre en mesure d’évaluer correctement votre candidature, nous vous prions de vous assurer que vous avez rempli toutes les
sections de votre dossier de candidature en ligne.

Priere de noter que les membres du personnel de la FAO sont des fonctionnaires internationaux placés sous l'autorité du Directeur général et qu'ils
peuvent étre affectés a toute activité ou tout service de I'Organisation.

LA FAO EST UN ESPACE NON FUMEUR
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