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Organizacioén de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura

ANUNCIO DE VACANTE PARA PERSONAL PROFESIONAL N.°: IRC2128

Fecha de publicacion: 17 de Septiembre de 2012
Vencimiento del plazo de admisién de solicitudes: 16 de Octubre de 2012

UNIDAD:

TITULO DEL PUESTO: Oficial de recursos pesqueros GRADO:  P-3
LUGARDE Roma
DESTINO.
Pesca Marina y Continental (FIRF) DURACION *:  Plazo fijo: dos afios
Division de Utilizacion y Conservacion de los CopIGO/N.°DEL 0505064
Recursos de la Pesca y la Acuicultura (FIR) PUESTO:
Departamento de Pesca y Acuicultura Copico CCGO:  1H05

Se alienta a las mujeres cualificadas y a los nacionales cualificados de Estados Miembros insuficientemente o no representados a

presentar sus solicitudes.
También se alienta a las personas con discapacidad a presentar sus solicitudes.
Todas las solicitudes se trataran con la mas estricta confidencialidad.

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

Bajo la orientacién general del Coordinador del Servicio de Pesca Marina y Continental y la supervision directa del jefe de equipo
de Pesca Continental, el titular apoyara la formulacién y ejecucién del programa por medio de un enfoque ecosistémico de la pesca
continental y los ecosistemas asociados. En particular, debera:

apoyar la formulacién y promocion de actividades relacionadas con la evaluacion, el desarrollo y la ordenacién de la
pesca continental, especialmente en lo referente al enfoque ecosistémico de la gestion de los recursos relativo a
cuestiones tocantes a la socioeconomia, la acuicultura, la contaminacion y la conservacion;

examinar y evaluar la funcion que desempefia la acuicultura continental en el apoyo de la pesca continental;

llevar a cabo talleres, consultas a las partes interesadas y otras actividades similares a fin de abordar el enfoque
ecosistémico de la gestion de los recursos;

redactar documentos técnicos, contenidos para paginas web y otros materiales segin sea necesario;

proporcionar apoyo técnico a proyectos de campo y actividades de formacion relacionadas con un enfoque ecosistémico
de la gestion de los recursos;

participar en la preparacion y el examen de proyectos para aportar conocimientos y apoyo técnico destinados a abordar
las cuestiones relativas a la pesca continental y el enfoque ecosistémico de la gestion de los recursos;

participar en grupos de trabajo interinstitucionales e interdepartamentales para representar los puntos de vista del Servicio
sobre temas relacionados con la pesca continental y el enfoque ecosistémico de la gestion de los recursos;

desempefiar otras funciones afines que se le encomienden.

REQUISITOS MINIMOS
Los candidatos deberan cumplir los siguientes requisitos:

Titulo universitario en Ciencias Bioldgicas, Pesqueras o Ecolégicas, o materias relacionadas

Cinco afios de experiencia pertinente en la evaluacion, el desarrollo, la ordenacién y el seguimiento de los recursos
acuaticos desde una perspectiva general, que incluyan la participacion de las partes interesadas, la ecologia, la
acuicultura y la pesca continental; experiencia en la elaboracion y la ejecucion de proyectos, asi como en el apoyo a los
mismos; experiencia en organismos internacionales

Conocimiento practico del espafiol, el francés o el inglés y conocimiento limitado de uno de los otros dos idiomas

CRITERIOS DE SELECCION
Los candidatos seran evaluados con arreglo a los siguientes criterios:

Capacidad para expresar ideas con claridad y concision, tanto oralmente como por escrito

Pertinencia y amplitud de la experiencia académica

Pertinencia y amplitud de la experiencia en la elaboracion y la ejecucién de proyectos, asi como en el apoyo a los mismos
Pertinencia y amplitud de la experiencia en acuicultura continental

Pertinencia y amplitud de la experiencia en el desarrollo, la ordenacion, el seguimiento y la evaluacion de la pesca
continental

Téngase en cuenta que todos los candidatos deberan poseer conocimientos informaticos y de programas de tratamiento de textos asi como
capacidad para trabajar con personas de distintos origenes nacionales y culturales.

* Para los candidatos internos de la FAO, la duracion del nombramiento se establecerd de acuerdo con las politicas vigentes en materia
de renovacidn de contratos

REMUNERACION
Se ofrecen un régimen salarial y prestaciones competitivas. Si desea mas informacion sobre salarios, subsidios y prestaciones de
las Naciones Unidas, haga clic en el siguiente enlace: http://icsc.un.org/
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Para presentar su solicitud visite el sitio web de iRecruitment

http://www.fao.org/employment/irecruitment-access/en/

y complete su solicitud en linea

A fin de poder evaluar adecuadamente su candidatura, por favor aségurese que haya
completado todas las secciones de la solicitud en linea.

Téngase presente que los funcionarios de la FAO son funcionarios internacionales sometidos a la autoridad del Director General y pueden ser
destinados a cualesquiera actividades u oficinas de la Organizacion.

LA FAO ES UN AMBIENTE DONDE NO SE PUEDE FUMAR
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