Q}v/ Organizacioén de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura

ANUNCIO DE VACANTE PARA PERSONAL PROFESIONAL N.°: IRC2258

Fecha de publicacién: 14 de enero de 2013
Vencimiento del plazo de admision de solicitudes: 12 de febrero de 2013

TITULO DEL PUESTO: Oficial superior de politicas (recursos GRADO:  P-5
fitogenéticos)
LUGAR DE DESTINO. ROMa

UNIDAD: Divisién de Produccién y Proteccion Vegetal DurAciON #:  Plazo fijo: dos afios
(AGP)
Departamento de Agricultura y Proteccion del CODIGO/N.° DEL PUESTO:  C/0079162

Consumidor (AG) c CCGO
ODIGO : 1HO1

Se alienta a las mujeres cualificadas y a los nacionales cualificados de Estados Miembros insuficientemente o no representados a
presentar sus solicitudes.También se alienta a las personas con discapacidad a presentar sus solicitudes.
Todas las solicitudes se trataran con la mas estricta confidencialidad.

COMPETENCIA'Y FUNCIONES

Marco organico
El titular del puesto formara parte del Equipo de Recursos Fitogenéticos y Semillas (AGPMG) en la Division de Produccion y
Proteccién Vegetal (AGP).

Objetivo principal/contactos

El Oficial superior de politicas del Equipo AGPMG, en su calidad de jefe del mismo, se encargara de la supervision técnica y
administrativa general de un programa en apoyo de la intensificacion sostenible de la produccién de cultivos. El titular estara
integrado en el equipo de gestidn de la Division y colaborara con personal de alto nivel en toda la Organizacion, incluidas las
oficinas descentralizadas y las Representaciones de la FAO, de gobiernos nacionales y con organizaciones nacionales, regionales
e internacionales.

Supervisiéon de la que sera objeto o que ejercera

El Oficial superior de politicas trabajara bajo la direccion gerencial y administrativa general del Director de la Division de
Produccién y Proteccion Vegetal, y en calidad de jefe del Equipo AGPMG supervisara en el plano administrativo y dar& orientacion
técnica a los miembros del equipo.

Principales competencias y funciones

Como jefe del Equipo AGPMG, el titular, en el contexto de la intensificacion sostenible en la produccion de cultivos (ISPC),
fomentara la movilizacion de recursos, utilizara con coherencia y eficacia los recursos y realizard una gestion de gran calidad de
los programas en cuanto a la organizacién, la planificacion y la prestacion de asesoramiento y apoyo técnico y en materia de
politicas a los Estados Miembros en el ambito de los recursos fitogenéticos para la alimentacion y la agricultura, el mejoramiento y
las semillas. En particular, debera:

« dirigir iniciativas para abordar cuestiones esenciales que contribuyan a la ISPC integrando conocimientos especializados en
una amplia gama de disciplinas, como por ejemplo en la elaboracion y ejecucion del programa de trabajo plurianual de la
Comisién de Recursos Genéticos para la Alimentacion y la agricultura, el Tratado Internacional sobre los Recursos
Fitogenéticos para la Alimentacion y la Agricultura y el informe periédico sobre el "Estado de los recursos fitogenéticos para
la alimentacion y la agricultura en el mundo”;

e asesorar a los administradores superiores de programas y a los lideres politicos acerca de estrategias y politicas eficaces
para combatir las amenazas para la seguridad alimentaria y la diversidad biolégica y llevar a cabo una ISPC mediante
enfoques integrados de la conservacion y utilizacién sostenible de los recursos fitogenéticos para la alimentacion y la
agricultura en consonancia con los acuerdos internacionales y los marcos reguladores, entre otras cosas fomentando los
vinculos entre los sistemas de conservacién, mejoramiento y semillas en el marco de las politicas agricolas;

o disefiar programas participativos que hagan frente a los retos para la ISPC aprovechando al maximo las capacidades en
las areas de programas conexas en los planos nacional, regional y mundial, por ejemplo en la coordinacion del programa
de trabajo mundial sobre la ejecucion del Segundo Plan de accion mundial para los recursos fitogenéticos para la
alimentacion y la agricultura y la Iniciativa de colaboracion mundial para el fortalecimiento de la capacidad de
fitomejoramiento;

« disefiar campafias de informacién y concienciacion que mejoren el apoyo y la comprensién del publico respecto de los
retos a los que se enfrenta la ISPC, asi como el importante papel de los recursos fitogenéticos, la biodiversidad, el
mejoramiento y las semillas, y que promuevan la colaboracion y el intercambio de informacién con otros organismos de las
Naciones Unidas, las organizaciones internacionales, y los sectores publico y privado;

e representar a la Organizacion y a la Division en foros internacionales presentando la eficacia de los programas y
demostrando su capacidad de liderazgo en las cuestiones y los retos asociados con la importante contribucion de los
recursos fitogenéticos a la ISPC;

o orientar la mejora de los conocimientos y las bases de datos de la FAO a través del examen en curso de instrumentos
internacionales y nacionales relativos a la tecnologia, las politicas y la regulacion que puedan afectar directa o
indirectamente a la gestidn de los recursos fitogenéticos para la alimentacion y la agricultura;

e asesorar a la Division acerca de las prioridades de los programas y las estrategias para la promocion, la participacion, el
disefio y la ejecucion de los mismos;

o facilitar el trabajo en equipo, y motivar y ayudar a los miembros del equipo mediante una gestion y una direccion eficaces
orientadas al logro de sus objetivos;

o desempefiar otras tareas afines que se le encomienden.
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REQUISITOS MINIMOS
Los candidatos deberan cumplir los siguientes requisitos:

o Titulo universitario superior en Agronomia, Botanica o Ciencias Ambientales, con especializacién en recursos
fitogenéticos o un campo relacionado

« Diez afios de experiencia relacionada con la biodiversidad y los recursos fitogenéticos, en particular en la formulacion
técnica, de politicas y de estrategias, preferiblemente a nivel internacional

e Conocimiento practico del espafiol, el francés o el inglés y conocimiento limitado de uno de los otros dos idiomas, o del
arabe, el chino o el ruso

CRITERIOS DE SELECCION
Los candidatos seran evaluados con arreglo a los siguientes criterios:

¢ Grado de conocimiento y experiencia pertinentes en relacion con la biodiversidad, los recursos fitogenéticos y el
mejoramiento, en particular en el ambito de la formulacién técnica, de estrategias y de politicas

¢ Capacidad acreditada de analisis de cuestiones técnicas para la elaboracién de politicas

e Alcance y pertinencia de la experiencia en la gestion de proyectos y programas técnicos

o Amplitud de la experiencia y capacidad en relacion con la negociacion y cooperacion con altos funcionarios de gobiernos
nacionales, organizaciones intergubernamentales y otras instituciones, asi como en la definicion de redes de colaboracion
y programas conjuntos

« Capacidad demostrada para trabajar eficazmente en un equipo multidisciplinario con aptitudes acreditadas de direccién y
gestion para potenciar y motivar a los miembros de un equipo en un entorno multicultural

e Capacidad demostrada de movilizacion de recursos en la esfera del desarrollo agricola

e Capacidad de planificacion y organizacion, asi como experiencia en la preparacion y gestion de reuniones
intergubernamentales y talleres

¢ Capacidad demostrada para expresarse con claridad y concisién, tanto oralmente como por escrito

Téngase en cuenta que todos los candidatos deberan poseer conocimientos informaticos y de programas de tratamiento de textos asi como
capacidad para trabajar con personas de distintos origenes nacionales y culturales.

* Para los candidatos internos de la FAO, la duracion del nombramiento se establecera de acuerdo con las politicas vigentes en materia
de renovacidn de contratos

REMUNERACION
Se ofrecen un régimen salarial y prestaciones competitivas. Si desea mas informacion sobre salarios, subsidios y prestaciones de
las Naciones Unidas, haga clic en el siguiente enlace: http://icsc.un.org/

Para presentar su solicitud visite el sitio web de iRecruitment

http://www.fao.org/employment/irecruitment-access/en/

y complete su solicitud en linea

A fin de poder evaluar adecuadamente su candidatura, por favor asegurese que haya completado todas las secciones de
su solicitud en linea.

Téngase presente que los funcionarios de la FAO son funcionarios internacionales sometidos a la autoridad del Director General y pueden ser
destinados a cualesquiera actividades u oficinas de la Organizacion.

LA FAO ES UN AMBIENTE DONDE NO SE PUEDE FUMAR
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