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Organisation des Nations Unies pour l'alimentation et l'agriculture 
 

AVIS DE VACANCE DE POSTE (CADRE ORGANIQUE) NO: IRC2283 

Date de publication: 18 février 2013 
Date limite de dépôt des candidatures: 19 mars 2013 

 

TITRE FONCTIONNEL:  Spécialiste des programmes CLASSE: P-3 
 (Production agricole, restauration des sols et 

changement climatique) 
LIEU 

D’AFFECTATION: 
Rome (Italie)  

UNITE ADMINISTRATIVE: Division de la production végétale et de la 
protection des plantes (AGP) 

DUREE*  : De durée déterminée: 2 ans 

 Département de l'agriculture et de la protection des 
consommateurs (AG) 

CODE/N° DU 

POSTE
O: 

0078204 

       CODE CCOG: 1H02 
 

Les candidatures de femmes possédant les qualifications requises ainsi que les candidatures de ressortissants qualifiés d’États 
Membres non représentés ou sous-représentés sont encouragées. Nous encourageons de même les personnes handicapées à postuler. 

Toutes les candidatures seront traitées dans la plus stricte confidentialité. 

FONCTIONS ET RESPONSABILITÉS  

Position dans l'Organisation: Le (la) titulaire travaille au sein de l'Équipe chargée de l'intensification durable de la production 
agricole (AGPME) relevant de la Division de la production végétale et de la  protection des plantes (AGP). 
 

Principal objectif/contacts: Le chargé de programme au sein de l'Équipe chargée de l'intensification durable de la production 
agricole fournit des compétences techniques et contribue à la conception technique et à l'exécution d'un programme à l'appui de 
l'intensification durable de la production agricole et de la gestion des écosystèmes. Il (elle) doit notamment aborder les liens entre la 
réhabilitation des sols – la biodiversité des sols / le carbone dans les sols – le changement climatique selon la perspective des 
systèmes de culture. Il (elle) collaborera avec le personnel de l'Organisation à différents niveaux, y compris celui des divisions 
techniques, des bureaux décentralisés et des représentations de la FAO, des gouvernements des pays, ainsi qu'avec les 
organisations nationales, régionales et internationales.  
 

Encadrement: Le (la) titulaire travaillera sous l'autorité générale du Directeur de la Division de la production végétale (AGP), et 
sous la supervision directe du fonctionnaire principal en matière de santé des sols et de gestion intégrée de la nutrition des plantes. 
Il (elle) fournit des indications techniques aux jeunes cadres, aux consultants et aux agents des services généraux de l'équi pe et, le 
cas échéant, supervise leur travail. 
 

Principales fonctions et responsabilités: En tant que membre de l'équipe AGPME, organiser, planifier et apporter des avis 
spécialisés ainsi qu'un appui technique afin de renforcer l'intensification durable des cultures et la gestion des écosystèmes dans 
les pays Membres en mettant l'accent sur la réhabilitation des sols et l'examen de l'incidence de la gestion sur la biodiversité des 
sols / le carbone dans les sols et l'adaptation aux changements climatiques et l'atténuement de leurs effets.   Plus précisém ent: 
 analyser les défis et les menaces  les plus graves concernant l'intensification durable des cultures et la gestion des 

écosystèmes au regard de la sécurité alimentaire aux niveaux national et régional; 
 participer à la formulation de stratégies ciblées visant à réagir à ces problèmes et à ces menaces, ce qui permettra aux pays 

Membres de la FAO de mettre en œuvre les composantes de production agricole de leurs programmes nationaux d’action pour 
l’adaptation aux changements climatiques; 

 formuler et mettre en œuvre des projets pour exécuter un programme de travail à l’appui de l’intensification durable de la 
production agricole et de la gestion des écosystèmes (y compris les systèmes de culture/élevage), la restauration des sols / la 
santé des sols, et l'adaptation aux changements climatiques et l'atténuation de leurs effets; 

 gérer et suivre les systèmes qui fournissent des informations essentielles sur des facteurs clés ayant une incidence sur 
l’intensification durable de la production agricole et la gestion des écosystèmes aux parties prenantes clés aux niveaux régional 
et international, y compris les systèmes de pâturage/parcours et de culture/élevage liés aux changements climatiques et à la 
conservation des sols, à la durabilité des pratiques, à l’atténuation de la sécheresse, à la lutte con tre la désertification et à 
l’évaluation des besoins de relèvement des  terres; 

 créer et s’engager dans des réseaux de collaboration entre les techniciens spécialisés pour recueillir des informations et 
sensibiliser davantage aux questions techniques; 

 conseiller l’équipe sur des questions importantes liées à l’exécution du projet et aux questions de fond pouvant avoir une 
incidence sur l’exécution et la direction du programme; 

 sensibiliser aux questions et aux approches ayant rapport avec l’intensification durable de la production agricole et la gestion 
des écosystèmes, particulièrement en ce qui concerne les activités menées au titre de la Convention -cadre des Nations Unies 
sur les changements climatiques et la Convention sur la diversité biologique, et partager les connaissances avec des collègues; 

 Préparer des études de cas, rapports, directives, publications et exposés visant à soutenir l’exécution du programme. 
 
CONDITIONS MINIMALES À REMPLIR 
 

Les candidats doivent remplir les conditions suivantes: 
 

 Diplôme universitaire de niveau supérieur en agronomie, science du sol ou sciences environnementales  
 Cinq ans d’expérience pertinente de l’intensification durable de la production agricole, notamment en ce qui concerne la 

réhabilitation des terres, la diversité biologique des sols et l’adaptation aux changements climatiques et l’atténuation de l eurs 
effets, de préférence au niveau international 

 Connaissance courante de l’anglais ou de l’espagnol et connaissance moyenne de l’une des quattre autres langues de la FAO: 
arabe, chinois, français ou russe 

 
CRITÈRES DE SÉLECTION 
 

Les candidats seront sélectionnés en fonction des critères suivants: 
 

 Étendue des connaissances en matière d’intensification durable de la production agricole et de gestion des écosystèmes, 
notamment en ce qui concerne la réhabilitation de sols dégradés et ses effets sur la biodiversité des sols, et l’adaptation a ux 
changements climatiques et l’atténuation de leurs effets 
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 Aptitude confirmée à détecter, classer et analyser des informations techniques pertinentes à partir de diverses sources comme  
base pour l’établissement de rapports de synthèse et de recommandations  

 Étendue et pertinence de l’expérience de la formulation, du développement et de l’exécution des projets techniques 
 Aptitude confirmée à communiquer dans un style clair et concis, tant oralement que par écrit 
 Étendue des connaissances et capacité de négocier et de coopérer avec les hauts fonctionnaires des gouvernements 

nationaux, des organisations intergouvernementales et d'autres institutions, et dans le cadre de réseaux de collaboration et de 
programmes conjoints 

 Aptitude confirmée à travailler efficacement au sein d’une équipe multidisciplinaire et dans un environnement multiculturel  
 Aptitude à planifier et à organiser et expérience de la préparation et de la gestion de réunions et d’ateliers 

intergouvernementaux, notamment d’ateliers de formation 
 

Prière de noter que les candidats doivent posséder une bonne connaissance de l’informatique et des logiciels de traitement de texte et doivent 
pouvoir travailler avec des personnes de nationalités et de cultures différentes. 

* Dans le cas des candidats employés par la FAO, la durée de l'engagement sera déterminée en fonction des  règles  en vigueur sur la 
prolongation des engagements  
 

RÉMUNÉRATION 

L'Organisation offre une rémunération (traitement et indemnités) compétitive. Pour tout renseignement sur les traitements, 

indemnités et autres prestations relevant du régime commun des Nations Unies, voir:  http://icsc.un.org/  

 

 
Pour présenter votre candidature visitez le site internet de iRecruitment 

 
http://www.fao.org/employment/irecruitment-access/en/ 

 
et complétez le dossier de candidature en ligne 

 
Afin d’être en mesure d’évaluer correctement votre candidature, nous vous prions de vous assurer que vous avez rempli 
toutes les sections de votre dossier de candidature en ligne.  

 
Prière de noter que les membres du personnel de la FAO sont des fonctionnaires internationaux placés sous l'autorité du Direc teur général et qu'ils 

peuvent être affectés à toute activité ou service de l'Organisation. 
 

LA F AO EST UN ESPACE NON FUMEUR 
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