% Organizacioén de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura

ANUNCIO DE VACANTE PARA PERSONAL PROFESIONAL N.°: IRC2283
Fecha de publicacién: 18 de febrero de 2013
Vencimiento del plazo de admision de solicitudes: 19 de marzo de 2013

TITULODEL PUESTO: ESPECIALISTA DEPROGRAMAS GrRADO:  P-3
(produccién de cultivos, restauracion de suelos y LUGARDE Roma (ltalia)
cambio climatico) DESTINO:

UNIDAD ORGANICA: DivisION DE PRODUCCION Y PROTECCION VEGETAL DURACION*: Plazo fijo: 2 afios
(AGP)
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA Y PROTECCION DEL CODIGO/N.°DEL 0078204
CoNsUMIDOR (AG) PUESTO:

CopIGo CCGO:  1HO02

Se alienta a las mujeres cualificadas y a los nacionales cualificados de Estados Miembros insuficientemente o no representados a
presentar sus solicitudes. También se alienta a las personas con discapacidad apresentar sus solicitudes.
Todas las solicitudes se tratarédn con lam as estricta confidencialidad.

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

Marco organico: El titular del puesto formara parte del Equipo de intensificacion de la produccion de cultivos y de gestion del
ecosistema, en el marco del Enfoque Ecosistémico de la Intensificacion de la Produccion de Cultivos (AGPME), de la Division de
Produccion y Proteccion Vegetal (AGP).

Objetivo principal/contactos: El Especialista de programas del AGPME proporcionara experiencia técnica y contribuira al disefio
técnico y a la ejecucion de un programa de apoyo a la intensificaciéon sostenible de la produccién agricola y de la gestion del
ecosistema. En particular, el titular se ocupara del vinculo entre rehabilitacion de suelos, biodiversidad y carbono del suelo y
cambio climatico, desde la perspectiva de los sistemas de cultivo. El titular tendra contacto con personal en distintos niveles de la
Organizacién, incluidas las divisiones técnicas, las oficinas descentralizadas y las representaciones de la FAO, con personal de
gobiernos nacionales y con organizaciones nacionales, regionales e internacionales.

Supervisién de la que seré objeto o que ejercera: El Especialista de programas trabajara bajo la direccién general del Director
de la AGP ybajo la supervision directa del Oficial superior de calidad del suelo y manejo integrado de la nutricion de las p lantas.
Ademés, proporcionara orientacion técnica al personal profesional con menor experiencia, a los consultores y al personal de
servicios generales asignados al equipo y, en caso necesario, los supervisara.

Principales competencias y funciones: Como miembro del Equipo del AGPME, en la AGP, el titular organizard, planificara y
proporcionara asesoramiento especializado y apoyo técnico para fomentar la intensificaciéon sostenible de la produccion agricola 'y
la gestion del ecosistema en los Estados Miembros, con es pecial atencion a la restauracion de los suelos y a la investigacion de
los efectos de la gestion en la biodiversidad y el carbono del suelo, asi como en la adaptacién al cambio climatico o la mitigacién
del mismo. En apoyo de estos objetivos, el titular debera:

e analizar los problemas yamenazas graves que afecten a la intensificacion sostenible de la produccién agricola yla gestion d el
ecosistema con respecto a la seguridad alimentaria en los planos nacional y regional;

e participar en la formulacion de estrategias especificas que respondan a dichos problemas yamenazas y que permitan a los
Estados Miembros de la FAO implementar los componentes sobre produccidon agricola de sus programas nacionales de accion
para la adaptacion (PNAA);

« formular e implementar proyectos para ejecutar un programa de trabajo en apoyo de la intensificacion sostenible de la
produccion agricola yla gestion del ecosistema (incluidos los sistemas agropecuarios), restauracion y calidad de los suelos,
adaptacién al cambio climéatico y mitigacion del mismo;

e operarsistemas de seguimiento y presentacion de informes que proporcionen a las principales partes interesadas a nivel
nacional, regional e intemacional informacion esencial sobre factores clave que afectan a la intensificacion sostenible de la
produccion agricola yla gestion del ecosistema, incluidos los sistemas de pastizales y agropecuarios relacionados con el
cambio climatico yla conservacion del suelo, la sostenibilidad de las practicas, la mitigacion de los efectos de la sequia, la
lucha contra la desertificacion y la evaluacién de las necesidades de rehabilitacion de tierras;

¢« mantener redes de colaboracion entre especialistas técnicos para reunir informacion y promover la concienciacion sobre
cuestiones técnicas y participar en dichas redes;

e proporcionar asesoramiento al Equipo sobre cuestiones clave relacionadas con el rendimiento de los proyectos y asuntos
sustantivos que puedan afectar a la ejecucion y a la direccién del programa;

e promover la concienciacion sobre cuestiones y enfoques pertinentes para la intensificacion sostenible de la produccién agricola
yla gestidn del ecosistema, en particular con respecto a las actividades en virtud de la Convencion Marco de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climéatico y el Convenio sobre la Diversidad Bioldgica, asi como compartir conocimientos con los
colegas;

e preparar estudios de casos, directrices, informes, publicaciones y presentaciones en apoyo de la ejecucion del programa.

REQUISITOS MINIMOS

Los candidatos deberan cumplir los siguientes requisitos:

e Titulo universitario superior en Agronomia, Edafologia o Ciencias Ambientales

¢ Cinco afios de experiencia pertinente en intensificacion sostenible de la produccién agricola, con especial atencion a la
rehabilitacion de tierras, la biodiversidad del suelo yla adaptacion al cambio climético y la mitigacion del mismo,
preferiblemente a nivel internacional

e« Conocimiento practico del espafiol o el inglés y conocimiento limitado de uno de los otros cuatro idiomas oficiales de la
Organizacién (arabe, chino, francés o ruso)

CRITERIOS DE SEL ECCION
Los candidatos seréan evaluados con arreglo a los siguientes criterios:

ADM213s 04/12



¢ Amplitud de los conocimientos sobre intensificacion sostenible de la produccion agricola y gestion del ecosistema, con especial
atencion a la rehabilitacion de suelos degradados y sus efectos en la biodiversidad del suelo yla adaptacién al cambio
climéatico o la mitigacion del mismo

¢ Capacidad demostrada para identificar, compilar y analizar informacion técnica pertinente procedente de una variedad de
fuentes que sirva de base para elaborar informes resumidos y recomendaciones

¢ Amplitud y pertinencia de la experiencia en la formulacién, elaboracién y ejecucion de proyectos técnicos

e Capacidad demostrada para expresarse con claridad y concision, tanto oralmente como por escrito

e« Amplitud de los conocimientos y la capacidad respecto de la cooperacién con funcionarios de gobiernos nacionales,
organizaciones intergubernamentales y otras instituciones, asi como en redes de colaboracién y programas conjuntos

¢ Capacidad demostrada para trabajar eficazmente en un equipo multidisciplinario y en un entorno multicultural

e Capacidad de planificacién y organizacién y conocimientos sobre la preparacion de reuniones ytalleres, por ejemplo de
capacitacién

Téngase en cuenta que todos los candidatos deberan poseer conocimientos informaticos y de programas de tratamiento de textos asi como
capacidad para trabajar con personas de distintos origenes nacionales y culturales.

* Para los candidatos internos dela FAO, la duracién del nombramiento se establecera deacuerdo con las politicas vigentes en materia
de renovacion de contratos

REMUNERACION
Se ofrecen un régimen salarial y prestaciones competitivos. Si desea méas informacién sobre los salarios, subsidios y prestaciones
de las Naciones Unidas, haga clic en el siguiente enlace: http://icsc.un.org/

Para presentar su solicitud visite el sitio web de iRecruitment

http://www.fao.org/employment/irecruitment-access/en/

y complete su solicitud en linea

Afin de poder evaluar adecuadamente su candidatura, por favor asegurese que haya completado todas las secciones de
su solicitud en linea.

Téngase presente que los funcionarios de la FAO son funcionarios internacionales sometidos a la autoridad del Director Generaly pueden ser
destinados a cualesquiera actividades u dficinas de la Organizacion.

LAFAO ES UN AMBIENTE DONDE NO SE PUEDE FUMAR
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