Q?/ Organizacioén de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura

ANUNCIO DE VACANTE PARA PERSONAL PROFESIONAL N.°: IRC2576

Fecha de publicacion: 25 de junio de 2014
Vencimiento del plazo de admision de solicitudes: 23 de julio de 2014

TiTULO DEL PUESTO: ESTADISTICO SUPERIOR GRADO: P-5
(estadisticas del medio ambiente) LUGAR DE DESTINO:  ROMA

DEPENDENCIA ORGANICA! Divisiéon de Estadistica (ESS) DuracioN*:  Plazo fijo: dos afios
Departamento de Desarrollo Econémico y Social CODIGO/N.° DEL PUESTO: 0093068

CODIGO CCGO:  1M02

Se alienta alas mujeres y a los nacionales de Estados Miembros insuficientemente o no representados que posean las cualificaciones
necesarias a presentar sus solicitudes
También se alienta a las personas con discapacidades a presentar sus solicitudes.
Todas las solicitudes se trataran con la mas estricta confidencialidad.
El titular del puesto podra ser reasignado a diferentes actividades o lugares de destino en funcion de la evolucion de las necesidades de
la Organizacion.

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

Bajo la orientacion general del Director de la ESS, el titular dirigird un equipo encargado de la planificacién y aplicacién de un
programa de trabajo sobre estadisticas agroambientales, con inclusion de la metodologia, la compilacién, validacién y difusion de
datos y el desarrollo de la capacidad. En particular, debera:

o dirigir la elaboracién de estadisticas sobre la tierra, el agua, los fertilizantes, los plaguicidas; elaborar y documentar las
metodologias adecuadas para la reunion y compilacion de datos; establecer indicadores pertinentes para el analisis de la
productividad agricola;

e supervisar la compilacion, validacion y difusion de datos sobre la tierra, los fertilizantes y los plaguicidas; determinar y
presentar la pertinencia en relacion con las politicas de las estadisticas agricolas y medioambientales y de los indicadores
conexos; velar por la actualizacion periddica de la Base de datos estadisticos sustantivos de la Organizacion (FAOSTAT);

e dirigir y coordinar la elaboracion de un Sistema de contabilidad ambiental y econémica integrada relativo a la agricultura
(SCAEI-AGRI) en colaboracién con comités de expertos internacionales en contabilidad econémica medioambiental;

e dirigir y coordinar la elaboracion de una base de datos para el SCAEI-AGRI y supervisar la reunién, validacién y difusion de los
datos a través de la FAOSTAT; velar por la actualizacion periédica de la base de datos del SCAEI-AGRI en la FAOSTAT;

e supervisar la reunion, validacion y difusion de datos sobre indicadores agroambientales; determinar y presentar la pertinencia
en relacion con las politicas de los indicadores agroambientales; velar por la actualizacién periddica de la FAOSTAT,;

e establecer y mantener tarjetas de puntuacion agroambiental especificas para cada pais, determinar indicadores apropiados y
elaborar sistemas agregados de medicion y puntuacion relativos a la agricultura;

o fomentar el desarrollo de la capacidad de los paises para producir y analizar estadisticas medioambientales en relacion con la
agricultura; evaluar las necesidades de desarrollo de la capacidad en materia de estadisticas y elaborar estrategias para hacer
frente a estas necesidades; formular proyectos de asistencia técnica en el &mbito de las estadisticas medioambientales en
relacion con la agricultura;

e coordinarse y colaborar con los oficiales superiores de otras divisiones de la FAO sobre asuntos relacionados con las
estadisticas agroambientales con vistas a la preparacién de informes o publicaciones electronicas; mantener contactos con
altos funcionarios de otros organismos internacionales y de las Naciones Unidas;

e preparar articulos técnicos, documentos de trabajo y material de capacitacién y documentar las mejores practicas en materia
de estadisticas e indicadores agroambientales;

e supervisar la organizacion de talleres y reuniones y representar a la FAO en reuniones internacionales;

e participar en la planificacion y la gestién del programa de trabajo de la Division;

e desempefiar otras tareas afines que se le encomienden.

REQUISITOS MINIMOS
Los candidatos deberan cumplir los siguientes requisitos:

e Titulo universitario superior en Estadistica, Economia Ambiental, Ciencias Ambientales o una disciplina técnica afin

o Diez afios de experiencia pertinente en analisis estadistico aplicado a estudios medioambientales, econémicos o sobre la
alimentacion y la agricultura

e Conocimiento préactico del espafiol, el francés o el inglés y conocimiento limitado de uno de los otros dos idiomas o del arabe,
el chino o el ruso

CRITERIOS DE SELECCION
Los candidatos seran evaluados con arreglo a los siguientes criterios:

o Amplitud y pertinencia de la experiencia en la reunion, compilacién y difusién de estadisticas econémicas y medioambientales

e Amplitud y pertinencia de la experiencia en la realizacion de andlisis cuantitativos, estudios analiticos e investigaciones
metodolégicas sobre estadisticas econdmicas y medioambientales

o Amplitud y pertinencia de la experiencia en estadisticas relativas a las cuentas nacionales

o Amplitud y pertinencia de la experiencia en la formulacidon de proyectos de asistencia técnica, la prestacion de apoyo técnico y
la preparacion y realizacion de programas de capacitacion en el &mbito de las estadisticas econdémicas y medioambientales.
Se valorara la experiencia laboral en un pais en desarrollo

e Es esencial tener experiencia laboral en mas de un lugar o ambito de trabajo, especialmente en cargos sobre el terreno

e Excelentes dotes de comunicacion oral y escrita en inglés

o Amplitud de la experiencia en la direccién y supervisién de equipos multiculturales asi como en la aplicacion de programas de
trabajo basados en resultados
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Téngase en cuenta que todos los candidatos deberan poseer conocimientos informaticos y de programas de tratamiento de textos asi como
capacidad para trabajar con personas de distintos origenes nacionales y culturales.

* En el caso de candidatos internos de la FAO, la duracion del nombramiento se establecera de acuerdo con las politicas vigentes en
materia de renovacién de contratos.

REMUNERACION
Se ofrecen un régimen salarial y prestaciones competitivos. Si desea més informacion sobre los sueldos, subsidios y prestaciones
de las Naciones Unidas, haga clic en el siguiente enlace: hitp://icsc.un.org/

PRESENTACION DE SOLICITUDES

e Sidesea solicitar este puesto, vaya al sitio web de contratacion de la FAO (http://www.fao.org/employment/irecruitment-

access/es/) y rellene el formulario de solicitud en linea. Solo se consideraran las solicitudes recibidas a través del sistema
iRecruitment.

e Seruega a los candidatos que adjunten al curriculo en linea una carta de motivacion.

e Las vacantes se retiraran de iRecruitment a las 23.59 hora de Europa Central (CET) del dia en que venza el plazo para la
presentacion de solicitudes. Aconsejamos a los candidatos que presenten su solicitud con antelacién suficiente al
vencimiento del plazo.

A fin de que su candidatura sea evaluada correctamente, asegurese de que ha rellenado el formulario electrénico
en todas sus partes.

Si necesita ayuda o tiene dudas, contacte con: iRecruitment@fao.org

Téngase presente que los funcionarios de la FAO son funcionarios internacionales sometidos a la autoridad del Director General y pueden ser
destinados a cualesquiera actividades u oficinas de la Organizacion.

EN LOS LOCALES DE LA FAO ESTA PROHIBIDO FUMAR
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