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ANEXO 25: Número total de personas trabajando en ALC por OD 
(Al 11 de Noviembre de 2013) 

 

OD Staff RHNS Total 

Doble acreditación   22 22 

Argentina 1 56 57 

Barbados 4 3 7 

Bolivia 8 62 70 

Brasil 12 89 101 

Chile 2 13 15 

Colombia 7 143 150 

Costa Rica 4 12 16 

Cuba 2 13 15 

Dominica 5 24 29 

Ecuador 3 51 54 

El Salvador 6 50 56 

Guatemala 3 60 63 

Guyana 3 6 9 

Haiti 12 78 90 

Honduras 6 148 154 

Jamaica 7 8 15 

Mexico 10 156 166 

Nicaragua 4 90 94 

Peru 12 21 33 

Panama   24 24 

Paraguay   24 24 

Trinidad y Tobago 7 2 9 

Uruguay 8 20 28 

Venezuela 4 10 14 

RLC 74 216 290 

SLC 19 15 34 

SLM 15 20 35 

Total 238 1436 1674 

Fuente: HRSC con datos del 11 de Noviembre 2013 

RHNS: Recursos Humanos “non-staff” 
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ANEXO 26: Número total de participantes en cada tipo de capacitación 

por año 

 
Categoría 2007 2008 2009 2010 2011 2012 Total 

Responsable de 

presupuesto         2   2 

Capacidades para 

Comunicación 1 4     7 38 50 

Planificación de país 

efectiva           69 69 

Formación exterior       1 1 3 5 

Seguridad Alimentaria     2       2 

HRMS 13           13 

Gestión del conocimiento       4     4 

Idioma 18 18 20 19 14 14 103 

Gestión y Liderazgo 4 2 1 1 11 7 26 

Orientación           1 1 

PEMS       2   57 59 

Contratación de bienes y 

servicios     1 36 60 64 161 

Gestión basada en 

Resultados       41     41 

Jubilación   3         3 

Emergencia           26 26 

Ciclo de Proyecto 3 11 47 41 11   113 

Grand Total 39 38 71 145 106 279 678 

 

Fuente. Equipo de Evaluación con datos de CSPL
1
, Agosto 2013 

 

  

                                                        
1 Area de Formación, Desarrollo y Rendimiento (CSPL, sigla en inglés), está bajo la Unidad de 

Recursos Humanos en la Sede 
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ANEXO 27: Número de participantes en capacitaciones por tipo de contrato en el 

período 2007-2012 
 

Tipo de Capacitación Non-staff Staff Total general 

Responsable de presupuesto   2 2 

Capacidades para Comunicación 7 43 50 

Planificación de país  10 59 69 

Formación exterior   5 5 

Seguridad Alimentaria   2 2 

HRMS 1 12 13 

Gestión del conocimiento 2 2 4 

Idioma 8 95 103 

Gestión y Liderazgo 1 25 26 

Orientación   1 1 

PEMS   59 59 

Contratación de bienes y servicios 29 132 161 

Gestión basada en Resultados 4 37 41 

Jubilación   3 3 

Emergencia 4 22 26 

Ciclo de Proyecto 6 107 113 

Total general 72 606 678 

 

Fuente. Equipo de Evaluación con datos de CSPL, Agosto 2013 
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ANEXO 28: Número de participantes en capacitaciones en línea, año 2012, por Oficina 
Descentralizada y tipo de curso realizado 
 

Cursos en línea 2012 
FAOR RLC OSR Grand Total 

Categoría de cursos 

Administración y Finanzas 103 99 17 219 

Desarrollo profesional y personal 4 1   5 

Comunicación 8 1 1 10 

Principios Programáticos de FAO y 

NNUU 10 4 2 16 

Seguridad Alimentaria 2     2 

Salud y Bienestar 1     1 

Tecnologías de la Información (IT) 3     3 

Gestión y liderazgo   1   1 

Seguridad 2 3   5 

Trabajar en FAO 12 4   16 

Total 145 113 20 278 

 

Fuente CSPL, Agosto 2013 

 


