Intégrer le souci de parité dans les projets,
programmes et politiques de développement
afin de garantir la prise en compte des besoins
et priorités des hommes et des femmes dans
les processus de développement.

Tous les agents de développement,
a trois niveaux:

qui travaillent directement

avec les communautés locales. Le Guide d’application

au niveau du terrain facilite I'identification
participative des besoins et priorités des différents
groupes de population - hommes et femmes.

a2 =E

travaillant dans les institutions publiques et privées.

Le Guide d’application au niveau intermédiaire aide
ceux-ci a identifier et analyser les relations entre le
niveau macro et le niveau de terrain. Il permet aussi
d’évaluer le fonctionnement des institutions sous
’angle de la parité.

a l’échelle nationale et/ou
internationale. Le Guide d’application au niveau
macro facilite 'intégration de la dimension de la
parité dans les politiques et programmes.
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Lancé en 1993, le

(ASEG) vise a
appuyer la formulation de politiques, projets et
programmes au service d’un développement
durable, efficace et égalitaire. Dans ce programme,
les personnes sont au centre des préoccupations.

Elle consiste a identifier les besoins, responsabilités
et priorités des différents groupes de la population.
Elle s’intéresse aux roles et aux relations entre les
hommes et les femmes en tenant compte d’autres
variables telles que l’'age, le niveau socioéconomique,
appartenance ethnique, la caste, la religion, etc.,

ce qui permet de mieux saisir les différentes réalités.

L’analyse repose sur trois principes:

L’ASEG tient compte des aspects sociaux, culturels,
économiques, démographiques, politiques,
institutionnels et environnementaux du contexte
de développement:
en examinant les liens existant entre ces
différents aspects;
en analysant ces liens aux trois niveaux
d’organisation de la société: macro (programmes,
politiques), intermédiaire (institutions) et terrain
(communautés, ménages et individus).
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Le Programme ASEG fournit aux agents de
développement des méthodes et des outils pour
conduire une analyse socioéconomique sous 'angle
de la parité hommes-femmes. Ses activités sont
donc centrées sur la sensibilisation aux questions
de parité et sur le renforcement de la capacité
d’intégration de ces questions dans les actions

de développement.

la prise en compte des groupes défavorisés

et 'appui a ceux-ci

la participation active de toutes les parties prenantes
la compréhension des rdles et des relations
hommes-femmes

Pidentification des relations entre les parties prenantes
l'utilisation de démarches ascendantes

(du bas vers le haut) pour identifier les priorités

de développement

le recours a un processus participatif pour planifier
et mettre en ceuvre les actions et les politiques

de développement

la création de réseaux favorisant I’échange

des points de vue et des expériences

s

D’adaptation facile aux réalités nationales et/ou
régionales, le matériel ASEG comprend:

des documents d’information

un bulletin périodique

des guides d’application aux trois niveaux:
terrain, intermédiaire et macro

des guides techniques

un CD-ROM

un site sur le Web

Des ateliers de réflexion et de formation sur l'analyse
socioéconomique selon le genre, y compris des
formations de formateurs, sont organisés partout
dans le monde.



