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Temas preliminares’
1. El 154.° periodo de sesiones del Consejo se celebrdé en Roma del 30 de mayo al 3 de junio
de 2016 bajo la presidencia del Sr. Wilfred Ngirwa, Presidente Independiente del Consejo.
Declaracion del Director General®

2. El Sr. José Graziano da Silva, Director General de la FAO, pronunci6 una declaracion ante el Consejo.
Cuestiones de procedimiento

Aprobacion del programa y el calendario®

3. El Consejo tomé nota de la Declaracién de competencias y derechos de voto presentada por la Unién
Europea, acordo afiadir tres subtemas al programa (Composicion del Comité de Finanzas; Propuesta de una
Universidad Pesquera Mundial; y Declaracion de un representante de los 6rganos representativos del
personal de la FAO) y aprobd el programa y el calendario del periodo de sesiones con las modificaciones
sefialadas. El programa figura en el Apéndice A del presente informe.

Eleccion de los tres Vicepresidentes y nombramiento del Presidente y los miembros del
Comité de Redaccion*

4. El Consejo eligid a los tres Vicepresidentes para su periodo de sesiones: el Sr. Jén Erlingur Jonasson
(Islandia), la Sra. Azulita binti Salim (Malasia) y el Sr. Elias Rafael Eljuri Abraham (Venezuela [Republica
Bolivariana de]).

5. El Consejo eligié al Sr. Claudio J. Rozencwaig (Argentina) como Presidente del Comité de
Redaccion, integrado por los siguientes miembros: Argentina, Australia, Chile, China, Chipre,Ecuador,
Egipto, Espafia, Estados Unidos de América, Federacion de Rusia, Iran (Republica Islamica del), Italia,
Liberia, Marruecos y Pakistan.

Asuntos programaticos, presupuestarios, financieros y administrativos

Informe sobre la ejecucion del programa en 2014-15°

6. El Consejo acoqgio con beneplécito el informe sobre la ejecucion del programa (PIR) en 2014-15y
sefial6 que los cambios para la transformacion realizados en la FAO desde 2012 habian permitido a la
Organizacion producir resultados positivos en el contexto del Marco estratégico revisado y del Plan a plazo
medio para 2014-17.

7. El Consejo:

a) expresod su satisfaccion general con la ejecucion del programa de trabajo en 2014-15 y subrayd
los importantes éxitos logrados en el &mbito de las politicas con objeto de hacer frente al
hambre, la inseguridad alimentaria y la malnutricion;

b) acoqié con agrado la contribucion de la FAO a la formulacion de politicas en el plano mundial,
especialmente por medio de la Segunda Conferencia Internacional sobre Nutricién (CIN2), la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climético (COP21) y el Acuerdo de la
FAO sobre medidas del Estado rector del puerto destinadas a prevenir, desalentar y eliminar la
pesca ilegal, no declarada y no reglamentada;

c) acogio con satisfaccion el éxito del Afo Internacional de la Agricultura Familiar en 2014 y del
Afio Internacional de los Suelos en 2015 y su vinculacion con la seguridad alimentaria;

1 CL 154/PV/1; CL 154/PV/8.

2 CL 154/PV/1; CL 154/PV/8.

3 CL 154/1; CL 154/INF/1 Rev.1; CL 154/INF/3; CL 154/PV/1; CL 154/PV/8.
4 CL 154/PV/1; CL 154/PV/8.

5 C 2017/8; CL 154/PV/3; CL 154/PV/4; CL 154/PV/8.
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d)

€)

f)

9)

h)

)

K)

m)

acogio con satisfaccion la elevada proporcion de resultados conseguidos a nivel nacional y
regional y alent6 a que continuaran haciéndose esfuerzos orientados a través de las iniciativas
regionales;

subrayo la importancia del trabajo de la FAO en materia de cambio climético y de estadisticas
para la elaboracién de politicas basadas en hechos comprobados, y sefial6 que esperaba
vivamente que siguiera prestandose atencion a estos aspectos en el bienio en curso y el
siguiente;

expreso su satisfaccion con los logros alcanzados en 2014-15 en relacion con los esfuerzos para
consolidar la descentralizacion y manifesto su interés en que se hicieran nuevos esfuerzos a este
respecto en el bienio en curso y el siguiente Programa de trabajo y presupuesto (PTP), por
ejemplo mediante el fortalecimiento de las oficinas regionales y otras oficinas descentralizadas
para atender a sus demandas y problemas;

aprecid el establecimiento y el fortalecimiento de asociaciones estratégicas con los gobiernos de
Estados Miembros, con las Naciones Unidas y otras organizaciones internacionales, el sector
privado, organizaciones de la sociedad civil y el mundo académico, asi como los constantes
esfuerzos a este respecto;

expreso su satisfaccién por el aumento de la eficiencia, incluida la identificacion de ahorros por
valor de 36,6 millones de USD;

destacd la importancia de redoblar los esfuerzos con miras a lograr el equilibrio en los servicios
linguisticos;

aprecio la labor de la FAO en materia de estadisticas y sefial6 su funcion decisiva para la
adopcion de decisiones basadas en hechos comprobados y la consecucidn de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible pertinentes, asi como la contribucién de la FAO al establecimiento de
indicadores para el marco de seguimiento de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible;
recalcé la importancia de prestar la debida atencidn a la representacion y la distribucion
geografica equitativas del personal®;

elogié la tendencia positiva hacia el equilibrio de género en el personal de la FAO,
particularmente en la sede, y sefiald que esperaba vivamente que se realizaran mejoras similares
en las oficinas descentralizadas;

aprecid las mejoras realizadas en la nueva estructura del PIR y sefialé que esperaba que se
ajustaran las metas de los indicadores y siguiera perfeccionandose la presentacion de
informacion sobre los logros y las realizaciones en el proximo PIR.

8. Con respecto al tema transversal del género, el Consgjo:

a)

b)

expreso su satisfaccién con la labor y los resultados de la FAO en relacion con este tema
transversal y manifest6 su interés en que continuaran incorporandose las cuestiones de género en
sus programas Yy actividades;

acogio con agrado la decision del Director General de celebrar un seminario informal dedicado a
las cuestiones de género en 2016 y de examinar en mayor profundidad la labor y los logros de la
FAO a ese respecto en un documento para el seminario.

9. El Consejo aprecid la tendencia positiva de confianza y colaboracion entre la Secretaria y los
Miembros y sefialé que esperaba que se mantuviera.

10. El Consejo aprobo el informe sobre la ejecucion del programa en 2014-15 y recomend6 que se

sometiera a

la aprobacion de la Conferencia en julio de 2017.

6 Resolucion

15/2003 de la Conferencia, “Metodologia para la determinacion de una distribucion geografica equitativa”.
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Conferencias regionales’

11. El Consejo examind e hizo suyas las conclusiones de las cinco conferencias regionales y de la
Conferencia Regional Oficiosa para América del Norte, celebradas entre febrero y mayo de 2016, que
figuraban en sus respectivos informes.

12. En relacion con los asuntos programaticos y presupuestarios, el Consejo:

a) acogio con agrado el apoyo expresado por las conferencias regionales a la continuidad en la
orientacion estratégica de la Organizacion;

b) aprecio los progresos realizados en 2014-15 y apoy0 la aprobacion de las 15 iniciativas
regionales en 2016-17;

c) subrayd la importancia de la utilizacion y el fortalecimiento continuos de asociaciones
estratégicas, en particular en el plano regional, de la cooperacion Sur-Sur y de la cooperacion
triangular, asi como del seguimiento de la aplicacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), con inclusion de la inocuidad alimentaria y la pérdida y el desperdicio de alimentos;

d) recomend6 que los resultados de las conferencias regionales y la Conferencia Regional Oficiosa
para América del Norte orientaran la revision del Marco estratégico y la preparacion del Plan a
plazo medio para 2018-2021;

e) acogid con satisfaccion el reconocimiento por todas las conferencias regionales de 2016 de la
necesidad y conveniencia de actualizar la cobertura de las oficinas descentralizadas en todas las
regiones, asi como su apoyo a los principios y criterios generales establecidos como resultado del
Examen independiente de la red de oficinas descentralizadas y la orientacion brindada al respecto,
y observo que las opiniones del Consejo sobre este tema se formularian con mayor detalle en
relacion con el tema del programa sobre la cobertura de las oficinas descentralizadas de la FAO;

f)  aprecid los progresos realizados por la Organizacién en la descentralizacién de funciones y
responsabilidades y alent6 a la FAO a continuar promoviendo la descentralizacion y velar a un
tiempo por la existencia de capacidad técnica adecuada a todos los niveles;

g) alentd a que siguiera procurandose difundir las publicaciones de la FAO en todos los idiomas de
la Organizacion.

Informe de la reunion conjunta del Comité del Programa en su 119.° periodo de sesiones y el
Comité de Finanzas en su 161.° periodo de sesiones (16 de mayo de 2016)%

13. El Consejo hizo suyo el informe de la reunién conjunta y, en relacion con su debate sobre la
evaluacion independiente de la capacidad técnica de la Organizacién:

a) recordo la orientacion proporcionada en su 153.° periodo de sesiones para que la Secretaria
pusiera en marcha una evaluacién independiente con vistas a someterla a la consideracion de la
Conferencia en 2017;

b) aprecid el anuncio realizado por el Director General de que se presentaria al Comité del
Programa, en su reunién de noviembre de 2016, un plan detallado que comprenderia un
proyecto de metodologia y del tipo de indicadores que habrian de usarse y, a este respecto,
sefial6 que los Miembros habian expresado el deseo de que la Secretaria organizase una reunion
informativa oficiosa antes de la reunién del Comité del Programa;

c) apreciod que a principios de 2017 se organizaria una reunion oficiosa para informar a los
Miembros antes de la finalizacidn del informe de la evaluacion;

d) sefialé la complejidad que entrafiaba evaluar la capacidad técnica de la FAO, en particular en lo
relativo a la definicion, la ubicacion y el contexto del mandato y los objetivos de la Organizacion;

e) sefialé que esperaba con interés examinar el resultado de la evaluacion en su periodo de sesiones
de abril de 2017, antes de que se presentase a la Conferencia en su 40.° periodo de sesiones.

14. El Consejo reconoci6 la necesidad de garantizar la traduccion e interpretacion habituales en todos los
idiomas de la FAO en la Asamblea Plenaria de la Alianza mundial sobre los suelos y pidio a la Secretaria
que adoptase medidas en ese sentido, con vistas a su consideracion por los 6rganos rectores competentes de
la FAO cuando se preparase el PTP para 2018-19.

7C 2017/14; C 2017/15; C 2017/16; C 2017/17; C 2017/18; C 2017/LIM/1; CL 154/PV/1; CL 154/PV/2; CL 154/PV/8.
8 CL 154/5; CL 154/PV/4; CL 154/PV/8.
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Informe del 119.° periodo de sesiones del Comité del Programa (16-20 de mayo de 2016)°

15. El Consejo hizo suyo el informe del 119.° periodo de sesiones del Comité del Programa y:

a)

b)

f)

9)

h)

en relacion con el tema “Revision del Marco estratégico de la FAO y preparacion del Plan a
plazo medio para 2018-2021: prioridades regionales”:

i. respaldd las prioridades regionales sefialadas, las iniciativas regionales para 2016-17 y el
trabajo interregional sobre el cambio climéatico, la seguridad alimentarial®, la nutricién y el
crecimiento azul;

ii. acogio con beneplécito la armonizacién de los objetivos estratégicos de la FAO con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y subrayd la importancia de vincular los indicadores
de los ODS al marco de resultados del Plan a plazo medio (PPM) para 2018-2021;

tomé nota de la orientacion brindada por el Comité respecto de la Estrategia para el trabajo de la
FAO sobre el cambio climético y manifestd su interés en examinar la Estrategia y su Plan de
accion en su siguiente periodo de sesiones;

reiterd la importancia de los temas transversales, esto es, las cuestiones de género, la nutricion, el
cambio climatico y la gobernanza, y sefialé que esperaba con interés que se presentara
informacion al respecto a través de los correspondientes mecanismos de la FAO;

sefial6 que esperaba vivamente que se prestara la debida atencion al componente de género en
las préximas evaluaciones de los objetivos estratégicos e hizo suya la peticion de que se
preparase una evaluacion de la labor de la FAO en relacion con las cuestiones de género para
someterla a la consideracion de la Conferencia en 2019;

tomo nota del amplio apoyo a la funcion crucial del trabajo de la FAQO sobre género y
empoderamiento de la mujer y expresd su satisfaccion por el hecho de que se prepararia un
documento sobre género destinado a una reunién oficiosa para informar a los Miembros al
respecto programada en 2016;

acogio con agrado los progresos realizados en la labor de la FAO sobre la resistencia a los
antimicrobianos, su Plan de accién y las esferas de trabajo prioritarias, asi como el apoyo de la
Secretaria a las actividades conexas, manifestd su agradecimiento por los fondos
extrapresupuestarios prometidos —asi como por las contribuciones en especie de los
Miembros— y facilitados hasta la fecha por asociados que aportan recursos, y destaco la
importancia de contar con recursos adecuados procedentes de distintas fuentes para garantizar la
aplicacién efectiva, dentro del PTP aprobado;

aprecio la cooperacion continua en materia de resistencia a los antimicrobianos en el marco de la
asociacion tripartita con la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y la Organizacion Mundial
de Sanidad Animal (OIE);

tomé nota de las conclusiones positivas de la evaluacion de la contribucion de la FAO a la
conservacion y la utilizacion sostenible de los recursos genéticos para la alimentacion y la
agricultura y subrayd la importancia del trabajo de la FAO en esta esfera;

alentd a la FAO a intensificar su labor de fomento de la resiliencia, en particular para hacer
frente a la migracion y el problema de los desplazados internos, en colaboracion con los
organismos con sede en Roma y los asociados pertinentes de las Naciones Unidas de
conformidad con el mandato de la Organizacion, asi como a abordar estas cuestiones en la
revision del Marco estratégico y la preparacion del PPM para 2018-2021, y exhort6 a los
Miembros a que hicieran contribuciones voluntarias para respaldar esta labor.

9 CL 154/3; CL 154/PV/4; CL 154/PV/5; CL 154/PV/6; CL 154/PV/8.
10 Incluida la inocuidad de los alimentos.
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Informe del 161.° periodo de sesiones del Comité de Finanzas (16-20 de mayo de 2016)'!
16. El Consejo aprobd el informe del 161.° periodo de sesiones del Comité de Finanzas y:
Sobre la situacion financiera:
a) instd atodos los Estados Miembros a abonar integra y puntualmente las cuotas asignadas;
Sobre los asuntos presupuestarios:

b) observo gue el Comité de Finanzas habia aprobado las transferencias presupuestarias finales a
los capitulos 2 (3,2 millones de USD), 3 (1,2 millones de USD), 5 (8,9 millones de USD),
8 (9,1 millones de USD) y 10 (6,6 millones de USD) de los capitulos 1, 4, 6, 9y 11 derivadas de
la ejecucién del programa de trabajo para 2014-15;

c) tomé nota del respaldo del Comité de Finanzas a la propuesta de establecimiento de un Fondo
especial para actividades de financiacion del desarrollo;

Sobre los asuntos relativos a los recursos humanos:

d) acogio con satisfaccidn los significativos logros e innovaciones en la gestién de los recursos
humanos en cuanto parte integral de los cambios para la transformacion en la FAO;

e) alentd a la Secretaria a prestar especial atencion a los plazos de contratacion, con vistas a reducir
el nimero de puestos vacantes;

Sobre los asuntos relativos a la supervision:

f) tomo nota del respaldo del Comité de Finanzas al nombramiento del Sr. Thierry Rajaobelina
para el puesto de Inspector General;

g) hizo suya la recomendacion del Comité de Finanzas y el Comité de Asuntos Constitucionales y
Juridicos (CCLM) de que, dado que el Comité de Etica habia cumplido su mision, no habia
ninguna justificacion para mantenerlo ni para prorrogar su mandato;

h) refrendé la prérroga del mandato de la Sra.Lesedi Lesetedi y del Sr Juan Manuel Portal Martinez
en el Comité de Auditoria por tres afios;

i) acogid con agrado y alentd las medidas adoptadas por la FAO para fortalecer las estructuras de
rendicién de cuentas por medio de la aprobacion del Marco de control interno;

Sobre otros asuntos:

j) hizo suya la orientacion brindada por el Comité a la Secretaria sobre todos los demas asuntos de
su incumbencia, asi como las iniciativas encaminadas a mejorar sus propios métodos de trabajo.

Composicion del Comité de Finanzas 2

17. Al haberse retirado la Republica de Trinidad y Tabago del Comité de Finanzas, el Consejo eligi6 al
Sr. Benito Santiago Jiménez Sauma (México) como miembro de dicho Comité por el resto del mandato.

Cobertura de las oficinas descentralizadas de la FAOQ!3

18. El Consejo recordd que en su 153.° periodo de sesiones habia acordado reexaminar la cobertura de la
red de oficinas descentralizadas de la FAO una vez que el asunto hubiera sido considerado por las
conferencias regionales de 2016. Teniendo en cuenta las opiniones de las conferencias regionales y la
reunion conjunta del Comité del Programa y el Comité de Finanzas, el Consejo:

a) reconocio la necesidad de actualizar la cobertura de las oficinas descentralizadas de la FAO y
apoyo los principios y criterios®*, que se aplicarian de manera especifica en cada region,
establecidos como resultado del Examen independiente de la red de oficinas descentralizadas y

11 CL 154/4; CL 154/LIM/2; CL 154/PV/6; CL 154/PV/8.

12 CL 154/LIM/4; CL 154/PV/6; CL 154/PV/8.

13 CL 154/6 Rev.1; CL 154/PV/2; CL 154/PV/3; CL 154/PV/8.

14 Véanse los documentos CL 153/14 Rev.1, parrs. 8 y 39 a 46; LARC/16/6; ARC/16/6; NERC/16/3 Rev.1; ERC/16/5;
y APRC/16/8.
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respaldados previamente por las conferencias regionales de 2016, asi como por el Comité de
Finanzas y el Comité del Programa, y al respecto tomo nota de la opinién expresada por la
Conferencia Regional para Africa sobre el criterio relativo a las conexiones de transporte;

b) hizo suyas las recomendaciones especificas a cada region derivadas de cada una de las
conferencias regionales de 2016, incluida la creacion de nuevas oficinas o el apoyo al refuerzo
de las capacidades existentes sin que ello originara nuevos costos, idealmente en virtud de
acuerdos de reparto de los gastos concertados con los gobiernos anfitriones;

c) reafirmo la necesidad de reajustar la cobertura de las oficinas descentralizadas de manera
flexible y sin gque se incrementara el costo global del presupuesto de la red descentralizada;

d) respaldo la creacion de una nueva Oficina Subregional para el Africa Occidental,
preferiblemente ubicada en un pais franc6fono segun determinase el Director General en
consulta con los paises interesados;

e) respaldd el establecimiento de una Oficina Subregional para los Paises del Mashreq en el Libano
y apreci6 el ofrecimiento del Libano y su disposicion para proporcionar apoyo logistico,
administrativo y financiero con objeto de albergar esta oficina, mejorando a un tiempo de la
capacidad de la Oficina Regional;

f) hizo hincapié en que la creacion de estas nuevas oficinas subregionales deberia contribuir al
fortalecimiento de la capacidad de las oficinas regionales;

g) apoyod el uso de las oficinas de asociacion y enlace, asi como las oficinas de acreditacion
maultiple con un representante de la FAO destinado en otra oficina;

h) alentd al Director General a seguir procurando consolidar la descentralizacion y aumentar la
capacidad y el control interno en las oficinas descentralizadas, manteniendo a un tiempo la
capacidad técnica en la sede y en las oficinas descentralizadas para poder ejecutar el programa
de trabajo.

19. Con respecto a la region de Africa, el Consejo alento a la Organizacion a mantener todas las oficinas
—regional, subregionales y en los paises— y a reforzar la capacidad de la red, y tom6 nota de la
preocupacion por la posibilidad de que la acreditacion maltiple pudiera amenazar la prestacion de servicios
por la FAO en Africa.

Asuntos constitucionales y juridicos

Informe del 102.° periodo de sesiones del Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos
(14-16 de marzo de 2016)'3

20. El Consejo aprobd el informe del 102.° periodo de sesiones del Comité de Asuntos Constitucionales
y Juridicos (CCLM).
21. En particular, el Consejo:

a) aprobo el proyecto de resolucion del Consejo titulada “Enmiendas al Acuerdo para el
Establecimiento de una Comision de Lucha contra la Langosta del Desierto en la Region
Occidental”, adjunta en el Apéndice C, con algunas modificaciones por él introducidas, y observo
que las enmiendas entrarian en vigor a partir de la fecha en que fueran aprobadas por la Comision;

b) elogid al Comité de Etica, que habia sido establecido con caracter experimental en 2011, por su
excelente labor, que habia sido extremamente (til para la Organizacion, asi como por la
asistencia proporcionada a la Secretaria y a los Miembros;

c) coincidio6 con las recomendaciones del CCLM y el Comité de Finanzas de que, dado que el
Comité de Etica habia cumplido su mision, no habia ninguna justificacion para mantenerlo, ni
para prorrogar su mandato, y que los asuntos tratados por el Comité de Etica eran competencia
del Comité de Auditoria, que presentaba un informe anual al Comité de Finanzas. Asimismo
coincidi6 con las recomendaciones del CCLM y el Comité de Finanzas de que el Oficial de ética
siguiera informando a los 6rganos rectores de las actividades de la Oficina de Etica,
posiblemente en el contexto del examen por el Comité de Finanzas del informe del Comité de
Auditoria;

15 CL 154/2 Rev.1; CL 154/2 Rev.1/Corr.1; CL 154/PV/6; CL 154/PV/8.



CL 154/REP 7

d) recomendo a la Conferencia que se autorizase al Director General a transmitir a la Seccion de
Tratados de las Naciones Unidas la Constitucion de la FAQO y los instrumentos conexos a
efectos de su archivo e inscripcion y su posterior publicacion en la Coleccion de Tratados de las
Naciones Unidas;

e) reconocid la contribucion de la Subdivision del Derecho para el Desarrollo (LEGN) al mandato
de la FAO y a su Marco estratégico y tomé nota de que el CCLM habia alentado a la LEGN a
proseguir su labor de asesoramiento juridico con objeto de atender las prioridades determinadas
por las regiones y los paises;

f) observd, con respecto a la propuesta para establecer una Universidad Pesquera Mundial, que se
habia formulado una propuesta revisada, la cual se presentaria para informacion en relacion con
el tema “Asuntos varios”.

Asuntos de gobernanza

Programa de trabajo plurianual del Consejo para 2016-191°

22, El Consejo tomé nota del documento informativo sobre su programa de trabajo plurianual (PTPA)
para 2016-19, adjunto en el Apéndice D, y pidi6 que se debatieran y acordaran propuestas de ajustes a la
seccion “Resultados” para que esta estuviera mejor centrada y de definicion de las cuestiones que debian
seguirse a lo largo del tiempo, asi como otras sugerencias, con vistas a su insercién en el PTPA revisado con
ocasion de las reuniones informales con los presidentes y vicepresidentes de los grupos regionales
convocadas por el Presidente Independiente del Consejo.

Estado de aplicacion de las decisiones adoptadas por el Consejo en su 153.° periodo de
sesiones (30 de noviembre — 4 de diciembre de 2015)"7

23. El Consejo tomé nota del estado de aplicacién de las decisiones adoptadas en sus periodos de
sesiones 153.° (diciembre de 2015), 151.° (marzo de 2015) y 150.° (diciembre de 2014).
24, En particular, el Consejo observd que su Presidente Independiente habia cumplido el encargo que se

le habia confiado de celebrar consultas con los grupos regionales a fin de alcanzar un acuerdo sobre las
normas propuestas para la participacion de organizaciones de la sociedad civil y representantes del sector
privado en reuniones de la FAO.

Otros asuntos

Calendario de los periodos de sesiones de los organos rectores de la FAO y otras reuniones
importantes en 2016-17'8

25. El Consejo tom6 nota de las siguientes enmiendas al calendario para 2016 (adjunto en el Apéndice E
del presente informe), que aprobé:

a) el 71.° periodo de sesiones del Comité de Problemas de Productos Béasicos (CCP) seria
precedido por una reunién ministerial el 3 de octubre y por tanto sus fechas se modificarian,
pasando del 3-5 al 4-6 de octubre de 2016;

b) las fechas del 43.° periodo de sesiones del Comité de Seguridad Alimentaria Mundial (CSA) se
modificarian, pasando del 17-22 al 17-21 de octubre de 2016, dado que el Dia Mundial de la
Alimentacion se celebraria el 14 de octubre de 2016.

16 CL 154/INF/5; CL 154/PV/6; CL 154/PV/8.
17 CL 154/LIM/3; CL 154/INF/8; CL 154/PV/6; CL 154/PV/8.
18 CL 154/LIM/1 Rev.1; CL 154/PV/6; CL 154/PV/8.
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Novedades en foros de importancia para el mandato de la FAQO"
26. El Consejo aprecio las exposiciones realizadas sobre los siguientes temas:

a) Informe sobre foros mundiales relacionados con el cambio climatico y la biodiversidad, que

incluyo exposiciones sobre:

o la 13.2 Conferencia de las Partes en el Convenio sobre la Diversidad Bioldgica (CDB):
incorporacién de la biodiversidad en todos los sectores agricolas;

e el cuarto periodo de sesiones del Plenario de la Plataforma intergubernamental
cientifico-normativa sobre diversidad bioldgica y servicios de los ecosistemas (IPBES);

e los resultados de la 21.2 Conferencia de las Partes (COP21) en la Convencion Marco de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climéatico (CMNUCC) (Paris [Francia], 30 de noviembre
— 12 de diciembre de 2015).

b) Resultados de la primera reunion del Grupo especial de expertos del Foro de las Naciones
Unidas sobre los Bosques en relacion con el plan estratégico para el Acuerdo Internacional
sobre los Bosques (Nueva York, 25-27 de abril de 2016).

¢) Grupo Interinstitucional y de Expertos sobre los Indicadores de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible: marco de indicadores mundiales en apoyo de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible.

d) Decenio de las Naciones Unidas de Accion sobre la Nutricidon (2016-2025).

e) Afo Internacional de las Legumbres (2016).

f) Informacion actualizada sobre los efectos de El Nifio y el posible fendmeno La Nifia futuro.

g) Resultados de la Cumbre Humanitaria Mundial (Estambul [Turquia], 23 y 24 de mayo de 2016).

Programa provisional del 155.° periodo de sesiones del Consejo (diciembre de 2016)2°

217. El Consejo aprobd el programa provisional de su 155.° periodo de sesiones (5-9 de diciembre de 2016).

Propuesta de una Universidad Pesquera Mundial*!
28. Se informd al Consejo acerca de la propuesta para establecer una Universidad Pesquera Mundial en
la Republica de Corea.
Declaracion de un representante de los 6rganos representativos del personal de la FAOQ??

29. La Sra. Elena Rotondo, de la Unién de Personal de Servicios Generales, pronuncié una declaracion
en nombre de los 6rganos representativos del personal de la FAO.

19 CL 154/INF/4 Rev.1; CL 154/PV/T; CL 154/PV/8.
20 CL 154/INF/2; CL 154/PV/6; CL 154/PV/8.

2L CL 154/PV/6; CL 154/PV/8.

22 CL 154/PV/6; CL 154/PV/8.
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Apéndice C
Resolucién 1/154

Enmiendas al Acuerdo para el Establecimiento de una Comision de Lucha
contra la Langosta del Desierto en la Regidén Occidental

EL CONSEJO,

Recordando que el Acuerdo para el Establecimiento de una Comisién de Lucha contra la Langosta
del Desierto en la Region Occidental fue aprobado por el Consejo en su 119.° periodo de sesiones,
celebrado en noviembre de 2000, al amparo del articulo XIV de la Constitucién de la FAO, y entr6 en
vigor el 25 de febrero de 2002;

Recordando asimismo que el Comité Ejecutivo de la Comision, en su 10.2 reunion, celebrada en
Dakar (Senegal) del 18 al 20 de mayo de 2015, propuso enmiendas al Acuerdo;

Considerando gue después de haber obtenido la aprobacion del Consejo, la Comisién aprobara las
enmiendas en su préxima reunion extraordinaria, que tendra lugar en Uagadugu (Burkina Faso) el
30 de enero de 2017,

Habiendo considerado el informe del 102.° periodo de sesiones del Comité de Asuntos
Constitucionales y Juridicos, y observando que el Comité determiné que las enmiendas no
impondrian nuevas obligaciones a los miembros de la Comision;

Aprueba las enmiendas al Acuerdo para el Establecimiento de una Comision de Lucha contra la
Langosta del Desierto en la Region Occidental, de conformidad con el parrafo 3 del articulo XVI, que
se indican a continuacion.

(Aprobada el 3 de junio de 2016)
PREAMBULO [
Las Partes Contratantes

Reconociendo la necesidad urgente de impedir los dafios que puede causar la langosta del desierto en
muchos paises de la region occidental y del noroeste de Africa al conjunto de la produccion
agrosilvopastoral;

Teniendo presentes los trastornos socioeconémicos que pueden derivarse de los dafios causados por
la langosta del desierto y los graves perjuicios para la sequridad alimentaria, la salud humana y
animal y el medio ambiente que pueden arrastrar las operaciones de lucha contra esa plaga;

Considerando gue es necesario asegurar, por lo que se refiere a la lucha contra la langosta del
desierto, una colaboracién muy estrecha en la region occidental y entre esta region y las otras zonas de
invasion, habida cuenta de la gran capacidad migratoria de esta plaga;

Teniendo en cuenta la notable actividad llevada a cabo desde hace muchisimos afios tanto por la
Organizacion Comun de Lucha Antiacridica y de Lucha Antiaviar (OCLALAV) como en el marco de
la FAO por la Comision de Lucha contra la Langosta del Desierto para el Noroeste de Africa
(CLLDNOA);

Convienen en lo siguiente:

[* El texto que se propone suprimir aparece tachado y el texto nuevo se indica con cursiva y subrayado.]
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ARTICULO |
Establecimiento de la Comisién

Por el presente Acuerdo, en el seno de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y
la Agricultura (denominada en lo sucesivo “la Organizacion” o “la FAO”) y en virtud de lo dispuesto
en el articulo XIV de su Constitucion, se crea una comision denominada “Comision de Lucha contra la
Langosta del Desierto en la Region Occidental” (denominada en lo sucesivo “la Comision” o “la
CLLDRO”).

ARTICULO Il
Objeto de la Comisidn

La Comisién tendré por objeto fomentar en el plano nacional, regional e internacional teda-clase la
adopcién de medidas, gue incluyan la investigacion y capacitacion, con el fin de asegurar una gestion
racional y sostenible de la lucha preventiva y afrontar las invasiones de la langosta del desierto en la
region occidental de su héabitat, reagrupando el Africa occidental y el noroeste de Africa.

ARTICULO 111
Definicion de la region

A los efectos de este Acuerdo, la region occidental del area de invasion de la langosta del desierto
(denominada en lo sucesivo “la regién”) comprende Argelia, Burkina Faso, Chad, Libia, Mali,
Marruecos, Mauritania, Niger, Senegal y Tunez, paises que contienen areas de enjambres o que
directamente estan afectadas por los primeros recrudecimientos de la plaga.

ARTICULO IV
Sede de la Comisién

1. La Comision decidira el lugar de su sede. El acuerdo sobre la sede concertado entre el Director
General de la FAO (denominado en lo sucesivo el “Director General”) y el gobierno interesado se

sometera a la aprobacién de la Comisién.

ARTICULO V
Miembros

1. Los miembros de la Comisidn seran los Estados Miembros de la Organizacién que forman la region
definida en el articulo 111 y que se adhieran al presente Acuerdo conforme a lo dispuesto en el articulo
XVIlinfra.

2. Ademas, £la Comisidn, por mayoria de dos tercios de sus miembros, podra decidir la admisién en
su seno de cualquier otro Estado Miembro de la Organizacion o cualquier Estado que sea miembro de
las Naciones Unidas, de cualquiera de sus organismos especializados o del Organismo Internacional
de Energia Atémica y que haya solicitado su ingreso en la Comision, acompafiando a la solicitud un
instrumento por el que declare adherirse al Acuerdo en vigor en el momento de su admision.

ARTICULO VI

Obligaciones de los Estados miembros en materia de politicas nacionales y de cooperacion
regional en relacion con la lucha contra la langosta del desierto

1. Cada uno de los Estados miembros de la Comision se compromete a poner en préactica la estrategia
de lucha preventiva y a combatir las plagas de la langosta del desierto en su territorio y de esa forma
evitar o reducir los dafios a su patrimonio agrosilvopastoral y al de los demés Estados del area de
invasion, adoptando todas las medidas necesarias, asi como las disposiciones siguientes:
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a) participar en la aplicacion de cualquier politica comin de prevencion y de lucha contra la
langosta del desierto aprobada previamente por la Comision;

b) establecer un servicio érgano nacional auténomo encargado de forma permanente de la
vigilancia, prevencion y lucha contra la langosta del desierto, dotado de los recursos humanos,
materiales y financieros necesarios un-rmaxime-de-autonomia;

¢) elaborar, actualizar con regularidad y aplicar con sus medios propios o con apoyo de la
Comision planes de aceiénpreventives gestion de riesgos asociados con la langosta del desierto
correspondientes a las diferentes situaciones previsibles de-ta-tangesta y ponerlos a disposicion
de la Comisién y de cualquier gobierno interesado;

d) facilitar la libre circulacion de los equipos de vigilancia y de lucha contra la langosta del
desierto de los demés Estados miembros dentro de sus propias fronteras, en apoyo de sus propios
servicios y segun los procedimientos que la Comision definirg;

e) crear y mantener medios y productos de intervencion para la aplicacion de los planes de aecién
gestién de riesgos asociados con la langosta del desierto previstos en el apartado c);

f) facilitar el almacenamiento de cualquier equipo y producto de lucha contra la langosta del
desierto perteneciente a la Comision y autorizar su importacion o exportacion, en régimen de
franquicia, asi como su libre circulacién dentro de los paises;

g) adoptar, siempre que sea necesario, medidas adecuadas de solidaridad regional;

g h) fomentar y apoyar, dentro de los limites de los recursos de que disponga el pais, las
actividades que desee la Comisidn en los campos de la capacitacion, el reconocimiento y la
investigacion, incluido el mantenimiento de las estaciones nacionales o regionales de
investigacion para el estudio de la langosta del desierto, estaciones a las que, de acuerdo con la
Comision, podran tener acceso equipos regionales e internacionales de investigacion.

2. Cada uno de los Estados miembros de la Comision se compromete a transmitir a los otros miembros
de la misma, asi como a su Secretario Ejecutivo y a la FAO, mediante procedimientos normalizados y

por el conducto mas rapido, todos los informes sobre la situacién de la langosta del desierto y sobre la

marcha de las campafias de reconocimiento y de lucha llevadas a cabo en sus respectivos territorios.

3. Los Estados miembros se comprometen a proporcionar a la Comisién informes periddicos sobre las
medidas adoptadas para cumplir las obligaciones sefialadas en los parrafos 1 y 2 y a comunicar todos
los datos que esta podra solicitarles para el eficaz desempefio de sus funciones.

ARTICULO VII
Funciones de la Comision
Las funciones de la Comisién seran las siguientes:
1. Medidas comunes y ayuda
La Comision:

a) promovera, por todos los medios que considere apropiados, cualquier medida nacional, regional o
internacional encaminada a reconocer 0 a combatir la langosta del desierto y las actividades de
investigacion que se deben llevar a cabo en la region;

b) preparara y promovera planes de accién conjunta para el reconocimiento y la lucha contra la
langosta del desierto en la regidn cada vez que resulte necesario y, a este efecto, dispondra los medios
necesarios para allegar recursos suficientes;

¢) ayudard a los Estados miembros en la formulacién y aplicacién de planes de capacitacién, planes
de gestion de riesgos, requisitos ambientales, planes de comunicacidn y sistemas de sequimiento y
evaluacion en lo referente a la langosta del desierto;

¢ d) determinard, en consulta con los miembros interesados, el cardcter y la amplitud de la asistencia
que neceS|tan para la ejecumon de sus programas namonales y para apoyar Ios de caracter reglonal la
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d e) ayudara, a peticion de cualquier miembro cuyo territorio se vea atacado por la langosta del desierto y
se encuentre en una situacion que rebase la capacidad de sus servicios nacionales de lucha y de
reconocimiento, en todas las medidas que sea necesario tomar, una vez reconocidas de mutuo acuerdo;

e f) mantendra en los lugares estratégicos que determine la Comisidn, en consulta con los miembros
interesados, reservas de equipo y de productos de lucha contra la langosta del desierto para utilizarlos
en casos de urgencia, asi como para reforzar los recursos nacionales de los miembros.

2. Informacién y coordinacion
La Comision:

a) comunicara con regularidad a todos los Estados miembros informaciones actualizadas sobre la
evolucion de las infestaciones por la langosta del desierto, los-reconecimientos las investigaciones
efectuadass, los resultados obtenidos y los programas realizados en los planos nacional, regional e
internacional en el marco de la lucha contra la langosta del desierto. La Comision procurara, en
especial, que se cree una buena red de comunicaciones entre los Estados miembros y con el Servicio
de informacion sobre la langosta del desierto de la FAO, en Roma, a fin de que todos puedan recibir,
en el plazo mas breve posible, los datos solicitados;

b) ayudara a las organizaciones nacionales de investigacion por lo que se refiere a la langosta del
desierto y coordinara y formulara programas de investigacion y-recenocimiento en la region;

c¢) fomentara y coordinara los programas de reconocimientos conjuntos en la regién;

d) alentara a los Estados miembros a gue convoguen periédicamente reuniones de los ministros
responsables de la lucha contra la langosta del desierto con objeto de asegurar la solidaridad regional.

3. Cooperacion

La Comision podra:

a) previa aprobacion del Director General, concertar medidas o acuerdos con Estados gue sean 0 no
miembros gue-ro-sean-miembros de la Comision, con instituciones nacionales o con organizaciones

regionales-o internacionales que estén directamente interesadas, para emprender una accion comin
respecto al estudie reconocimiento, la investigacion y la lucha contra la langosta en la region;

b) previa aprobacion del Director General, concertar medidas o acuerdos con Estados que sean 0 no
miembros de la Comision, con instituciones nacionales y con organizaciones internacionales, para la
financiacidn de determinadas medidas gue adopte la Comisién o para la creacién de fondos de

emergencia;

b ¢) suscribir o promover acuerdos, por conducto del Director General, con otros organismos
especializados de las Naciones Unidas, para una accion comin en relacién con el estudio y la lucha
contra la langosta del desierto, asi como para el intercambio mutuo de informacién sobre los
problemas referentes a la lucha contra la langosta.

4. Funcionamiento
La Comisién:

a) aprobard su Reglamento Interno y su Reglamento Financiero, conforme a los parrafos 34y # 5 del
articulo V111, asi como los demas reglamentos de orden interno que pudiera necesitar para cumplir sus
funciones;

b) examinara y aprobaré el informe del Comité Ejecutivo sobre las actividades de la Comision y
aprobara su programa de trabajo y su presupuesto auténomo, asi como las cuentas del ejercicio
financiero precedente;

c) remitira al Director General de
informes sobre sus actividades, su programa, sus cuentas y su presupuesto autonomo asi como sobre
cualquier otra cuestion que pueda justificar una actuacion del Consejo o de la Conferencia de la FAQ;

d) creara los grupos de trabajo que considere necesarios en orden a la aplicacion del presente Acuerdo.
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ARTICULO VIII
Reuniones Labor de la Comision
A. Reuniones de la Comisién

1. Cada Estado miembro estara representado en las reuniones de la Comision por un delegado, al cual
podran acompafiar un suplente, expertos y asesores. Los suplentes, expertos y asesores podran
participar en los debates de la Comisién, pero sin derecho a voto, excepto en el caso en que el
delegado les autorice.

2. Cada miembro de la Comision tendré derecho a un voto. Las decisiones de la Comision se tomaran
por mayoria de los votos emitidos, salvo que en el presente Acuerdo se disponga otra cosa. La mayoria
de los miembros de la Comisidn constituira quérum.

3. La Comision podra, por mayoria de dos tercios de sus miembros, aprobar y modificar su propio
Reglamento Interno, que no podréa ser incompatible con el presente Acuerdo o con la Constitucion de
la FAO. El Reglamento Interno, asi como las enmiendas que puedan introducirse en él, entraran en
vigor desde el momento de su aprobacion por la Comisian.

4. Conforme a lo dispuesto en el parrafo 6 del articulo XIV del presente Acuerdo, todo miembro que
se haya demorado en el pago de sus cuotas a la Comision perdera su derecho de voto si la cuantia de
sus atrasos iguala o excede la de las cuotas que hubiese debido pagar por los dos ejercicios
econdmicos precedentes.

5. Al comienzo de cada reunion ordinaria, la Comisidn elegira entre los delegados un presidente y un
vicepresidente. Estos ejerceran sus funciones hasta el comienzo de la reunién ordinaria siguiente.
Podrén ser reelegidos.

6. La Comision celebrara una reunion ordinaria, previa convocatoria del Presidente, cada dos afios. El

Presidente podra convocar a la Comisidn en reunion extraordinaria si en una reunion ordinaria expresa
ese deseo la propia Comisién o lo hacen el Comité Ejecutivo o un tercio al menos de sus miembros en
el intervalo que media entre dos reuniones ordinarias.

7. La Comision podra adoptar, y enmendar, por mayoria de dos tercios, su Reglamento Financiero, que
deberéa ser compatible con los principios enunciados en el Reglamento Financiero de la FAO. El
Reglamento Financiero y las enmiendas correspondientes se comunicaran al Comité de Finanzas de la
Organizacion, que podra rechazarlos si estima que son incompatibles con los principios enunciados en
el Reglamento Financiero de la Organizacion.

8. El Director General, 0 un representante por él designado, participara sin derecho a voto en todas las
reuniones de la Comisién y del Comité Ejecutivo.

9. La Comision podré invitar a consultores o a expertos a participar en sus trabajos.

B. Funciones del Presidente de la Comision

El Presidente de la Comisién desempefiara las siquientes funciones:

a) garantizar, junto con la Secretaria, el sequimiento de las recomendaciones formuladas por la
Comisién y el Comité Ejecutivo;

b) informar sobre sus actividades a la Comisién durante las reuniones de esta.
ARTICULO IX

Situaciones de urgencia

Cuando las situaciones que se contemplan en los apartados € ) y e f) del parrafo 1 del articulo VI
exijan que se adopten medidas urgentes en el intervalo que media entre dos reuniones de la Comision,
el Presidente, a propuesta del Secretario Ejecutivo, adoptara las medidas necesarias, previa consulta
con los miembros de la Comision, bien por correo o por cualquier otro medio rapido de comunicacion,
para que se vote por correspondencia.
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ARTICULO X
Observadores

1. Los Estados Miembros y los Miembros Asociados de la Organizacion que no sean miembros de la
Comision podran ser invitados, si asi lo solicitan, a hacerse representar por un observador en las
reuniones de la Comision. El observador podra presentar memorandos y participar, sin derecho de
voto, en los debates de la Comision.

2. Los Estados que, sin ser miembros de la Comisién, ni Miembros o Miembros Asociados de la
Organizacion, lo sean de las Naciones Unidas, de cualquiera de sus organismos especializados o del
Organismo Internacional de Energia Atémica, podran, si asi lo solicitan, con la aprobacion del Comité
Ejecutivo y ateniéndose a las normas relativas a la concesion de la condicion de observador a los
Estados aprobadas por la Conferencia de la FAOQ, asistir a las reuniones de la Comision en calidad de
observadores.

La Comisidn podré invitar a organizaciones intergubernamentales o, si asi lo solicitan, a
organizaciones no gubernamentales con competencias especiales en su campo de actividades, a asistir
a sus reuniones.

ARTICULO XI
Comité Ejecutivo

1. Se creara un Comité Ejecutivo compuesto por especialistas nacionales en cuestiones relativas a la
langosta del desierto de cinco de los Estados miembros de la Comision elegidos por ella sobre la base
de sus conocimientos técnicos y segun modalidades que esta establezca. EI Comité Ejecutivo elegira
entre sus miembros a su Presidente y su Vicepresidente. El Presidente y el Vicepresidente ejerceran
sus funciones hasta el comienzo de la reunidon ordinaria del Comité siguiente a aquella en que fueron
elegidos. Seran reelegibles.

2. El Comité Ejecutivo se reunira por lo menos dos veces entre cada dos reuniones ordinarias de la
Comision; una de estas dos reuniones del Comité Ejecutivo tendra lugar inmediatamente antes de cada
reunion ordinaria de la Comision. El Presidente del Comité Ejecutivo, de acuerdo con el Presidente de
la Comision, convocara las reuniones del Comité.

3. El Secretario Ejecutivo de la Comision serd el secretario del Comité Ejecutivo.

4. El Comité Ejecutivo podra invitar a consultores o a expertos a participar en sus labores.

ARTICULO XII
Funciones del Comité Ejecutivo
El Comité Ejecutivo:
a) presentara propuestas a la Comision respecto de la orientacion estratégica de las actividades de esta;

b) abordara los asuntos especificos que le remita la Comisién y presentard recomendaciones al

respecto;

¢) a peticion del Presidente, v por recomendacion del Secretario Ejecutivo, adoptard medidas
adecuadas en situaciones de emergencia;

d) apoyara a la Secretaria en la preparacién de los documentos de la Comision;

e) desempefiara cualesquiera otras funciones que le delegare la Comision.
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ARTICULO XIII
Secretaria
A. Personal

1. El Secretario Ejecutivo de la Comision sera nombrado por el Director General.

1 2. La-Organizaciénproporcionarde El Secretario Ejecutivo y el personal de la Comision-guienes
dependeran administrativamente del Director General. Sus condiciones de contratacion, su estatuto y

sus condiciones de empleo seran los mismos que los de los otros miembros del personal de la
Organizacion. Respetando siempre los criterios de cualificacion, se procederd de suerte que los
miembros del personal de la Comision sean nacionales de tes sus Estados miembros de-ésta.

2 3. El Secretario Ejecutivo se encargara de llevar a cabo las politicas de la Comisidn, emprender las
medidas que esta haya decidido y ejecutar todas las demas decisiones que haya tomado. Actuara
también de secretario del Comité Ejecutivo y de los grupos de trabajo que, llegado el caso, cree la
Comision de conformidad con el apartado d) del parrafo 4 del articulo VII.

B. Funciones del Secretario Ejecutivo
El Secretario Ejecutivo de la Comision:

a) asegurara que se apliguen las politicas y los programas aprobados por la Comision y tomara las
medidas gue resulten necesarias;

b) supervisara la ejecucién de los planes y programas de vigilancia y lucha preventiva contra la
langosta de los Estados miembros y asequrara la coordinacién regional segun proceda;

c) presentara a la Comisién el proyecto de informe anual sobre las actividades de la Comisién;

d) sometera a la Comisién los proyectos de programa de trabajo y de presupuesto, asi como las
cuentas anuales de la Comisién;

g) consultara, por todos los medios que sean necesarios y en cualguier momento, al Comité Ejecutivo
€n su conjunto o0 a una parte del mismo sobre asuntos de caracter técnico, y recabard su opinién al
respecto, seqiin proceda;

f) previa aprobacion del Director General, concertara medidas o acuerdos de conformidad con el
parrafo 3 del articulo VII.

ARTICULO XIV
Finanzas

1. Cada Estado miembro de la Comisién se compromete a aportar anualmente la parte que le
corresponda al presupuesto auténomo, de acuerdo con la escala de cuotas aprobada por mayoria de dos
tercios de los miembros de la Comision.

2. En cada reunién ordinaria, la Comision aprobara su presupuesto autbnomo por consenso, quedando
entendido, no obstante, que si habiéndolo intentado no puede lograrse un consenso durante la reunion,
la cuestion se sometera a votacion y se aprobara el presupuesto por la mayoria de dos tercios de sus
miembros.

3. Las cuotas seran pagaderas en monedas libremente convertibles, a menos que la Comision decida
otra cosa de acuerdo con el Director General.

4. La Comision podra aceptar también donativos y otras formas de ayuda procedentes de Estados,
organizaciones, particulares y otras fuentes, a los fines relacionados con el ejercicio de cualquiera de
sus funciones.

5. Las cuotas, donativos y otras formas de ayuda financiera que se recauden se ingresaran en un fondo
fiduciario que administrara, de conformidad con el Reglamento Financiero de la Organizacién, el
Director General.

6. Un miembro de la Comision que se haya retrasado en el pago de sus cuotas a la Comisién no tendra
derecho de voto si el importe de sus atrasos es igual o superior al de las cuotas que deba por los dos
afios civiles precedentes. La Comision podra, sin embargo, autorizar a dicho miembro a tomar parte en
la votacion si estima que la falta de pago se debe a factores ajenos a la voluntad de dicho miembro.
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ARTICULO XV
Gastos

1. Los gastos de la Comision se pagaran con cargo a su presupuesto, excepto los relativos al personal y
a las prestaciones y servicios que pueda proporcionarle la Organizacion. Los gastos que ha de sufragar
la Organizacion se fijaran y pagaran dentro de los limites de un presupuesto anual preparado por el
Director General y aprobado por la Conferencia de la Organizacion, de conformidad con lo dispuesto
en la Constitucion, el Reglamento General y el Reglamento Financiero de la Organizacion.

2. Los gastos de los delegados de los miembros de la Comisidn, asi como de sus suplentes, expertos y
asesores, derivados de su participacién en las reuniones de la misma, asi como los gastos de los
observadores, seran sufragados por los respectivos gobiernos u organizaciones. Los gastos que entrafie
para los representantes de cada miembro de la Comisidn su participacion en las reuniones del Comité
Ejecutivo serén sufragados por aquella.

3. La Comision sufragard los gastos de los consultores o expertos invitados a participar en sus tareas o
en las del Comité Ejecutivo.

4. El pago de los gastos con cargo al fondo fiduciario estara supeditado a la aprobacién previa de la
Comisioén.

4 5. Los gastos de la Secretaria seran sufragados por la Organizacién.
ARTICULO XVI
Enmiendas

1. El presente Acuerdo podra modificarse con la aprobacion de dos tercios de los miembros de la
Comision.

2. Cualquier miembro de la Comision, o el Director General de la Organizacion, podran presentar
propuestas de enmienda. Las propuestas hechas por un miembro de la Comisidn se dirigiran al
Presidente de esta y al Director General de la Organizacion, y las hechas por este se dirigiran al
Presidente de la Comision, como minimo 120 dias antes de la reunion en que haya de examinarse la
propuesta. El Director General de la Organizacién pondra inmediatamente toda propuesta de enmienda
en conocimiento de los miembros de la Comision.

3. Toda enmienda al presente Acuerdo se transmitira al Consejo de la FAO, que podra rechazarla si es
manifiestamente incompatible con los objetivos y los fines de la Organizacion o con lo dispuesto en la
Constitucion de la FAO.

4. Las enmiendas que no entrafien nuevas obligaciones para los miembros de la Comisidn surtiran
efecto para todos los miembros a partir de la fecha en que las apruebe la Comision, sin perjuicio de lo
dispuesto en el parrafo 3 supra.

5. Las enmiendas que impliguen nuevas obligaciones para los miembros de la Comision, una vez
aprobadas por la Comision y sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo 3 supra, Gnicamente surtiran
efecto para cada uno de los miembros de la Comision que las haya aceptado solo a partir de la fecha en
gue las tres cuartas partes de los miembros las haya aceptado. Los instrumentos de aceptacion de las
enmiendas que entrafien nuevas obligaciones seran depositados ante el Director General. El Director
General informara de dicha aceptacion a todos los miembros de la Comision y al Secretario General de
las Naciones Unidas. Los derechos y las obligaciones de los miembros de la Comision que no acepten
una enmienda que acarree para ellos nuevas obligaciones seguiran rigiéndose por las disposiciones del
presente Acuerdo en vigor antes de dicha enmienda.

6. El Director General notificara la entrada en vigor de cada enmienda a todos los miembros de
la Comision y a todos los Estados Miembros y Miembros Asociados de la Organizacion, asi como al
Secretario General de las Naciones Unidas.
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ARTICULO XVII
Aceptacion

1. La aceptacion del presente Acuerdo por parte de cualquier Miembro de la Organizacion
mencionado en el articulo 111 se efectuard mediante el deposito de un instrumento de aceptacién ante
el Director General y surtira efecto en la fecha de dicho depdsito.

2. La aceptacion del presente Acuerdo por los Estados que no sean miembros de la Organizacion,
segun lo dispuesto en el parrafo 2 del articulo V, surtira efecto en la fecha en que la Comisién apruebe
la correspondiente solicitud de ingreso.

3. El Director General informaré a todos los miembros de la Comision y a todos los Estados Miembros
y Miembros Asociados de la Organizacion, asi como al Secretario General de las Naciones Unidas,
acerca de las aceptaciones que hayan surtido efecto.

ARTICULO XVIII
Reservas

La aceptacion del presente Acuerdo podré estar sujeta a reservas, conforme a las normas generales del
derecho internacional publico segun se recogen en las disposiciones de la Convencion de Viena sobre
el Derecho de los Tratados (Parte 11, Seccién 2) adoptada en 1969.

ARTICULO XIX
Entrada en vigor

1. El presente Acuerdo entrard en vigor en el momento en que entren a ser parte en él cinco Estados
Miembros de la Organizacion, segun lo previsto en el parrafo 1 del articulo V supra, mediante el
deposito de un instrumento de aceptacion conforme a lo dispuesto en el articulo XVII.

2. El Director General de la Organizacién comunicara la fecha de entrada en vigor del presente
Acuerdo a todos los Estados mencionados en el articulo 11 del Acuerdo, asi como a todos los Estados
Miembros y Miembros Asociados de la FAO y al Secretario General de las Naciones Unidas.

ARTICULO XX
Retirada

1. Todo miembro de la Comision podré retirarse de esta, una vez transcurrido un periodo de un afio
desde la fecha en que se haya convertido en Parte, notificando por escrito su retirada al Director
General, el cual informara de ella inmediatamente a todos los miembros de la Comision y a los
Estados Miembros y Miembros Asociados de la FAO, asi como al Secretario General de las Naciones
Unidas. La retirada surtira efecto al cumplirse un afio de la fecha en que el Director General haya
recibido la notificacion correspondiente.

2. Todo miembro de la Comision que notifique su retirada de la FAO se entendera que se retira
simultaneamente de la Comision.

ARTICULO XXI
Extincién del Acuerdo

1. El presente Acuerdo se dard automéaticamente por terminado en el momento en que, como
consecuencia de las retiradas, el nimero de los miembros de la Comision sea inferior a cinco, a menos
que los miembros restantes de la Comision decidan por unanimidad otra cosa. EI Director General
informara de la expiracion del Acuerdo a todos los miembros de la Comision y a los Estados
Miembros y Miembros Asociados de la Organizacion, asi como al Secretario General de las Naciones
Unidas.

2. Al expirar el presente Acuerdo, el Director General liquidara todos los haberes de la Comision y,
una vez liquidadas las deudas pendientes, el saldo se distribuira proporcionalmente entre los
miembros, sobre la base de la escala de cuotas que rija en ese momento.
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ARTICULO XXII
Interpretacion del Acuerdo y solucidn de controversias

Toda controversia referente a la interpretacion o la aplicacién del presente Acuerdo gue no resuelva la
Comision se sometera a un comité compuesto por un miembro designado por cada una de las partes en
litigio y un presidente independiente escogido por los miembros de este comité. Las recomendaciones
del comité no obligaran a las partes en causa, pero estas deberan volver a examinar, a la luz de dichas
recomendaciones, la cuestion que haya sido origen de la controversia. Si este procedimiento no lleva a
la solucidn de la controversia, esta se someterd a la Corte Internacional de Justicia, conforme al
Estatuto de esta, a menos que las partes en litigio acuerden otro procedimiento de solucion.

ARTICULO XXIII
Depositario
El Director General deta-FAO es el depositario del presente Acuerdo. El depositario:

a) enviara copias certificadas conformes del Acuerdo a cada Estado Miembro y Miembro Asociado de
la FAO, asi como a los Estados no miembros de la Organizacion que puedan convertirse en partes en
el Acuerdo;

b) procederéa al registro del presente Acuerdo, desde su entrada en vigor, ante la Secretaria de las
Naciones Unidas, conforme a lo dispuesto en el articulo 102 de la Carta de las Naciones Unidas;

c) informara a cada uno de los Estados Miembros y Miembros Asociados de la FAO que se haya
adherido al Acuerdo y a cualquier Estado no miembro admitido en calidad de miembro de la
Comision:

i) de las solicitudes de admision como miembro de la Comision presentadas por Estados no

miembros de la FAO; y

ii) de las propuestas de enmienda del presente Acuerdo;

d) informara a cada Estado Miembro y Miembro Asociado de la FAO y a los Estados ho miembros de
la Organizacion que puedan convertirse en partes en el presente Acuerdo:

i) del depdsito de un instrumento de adhesién aceptacién, conforme a lo dispuesto en el
articulo XVII;

ii) de la fecha de entrada en vigor del presente Acuerdo, conforme a lo dispuesto en el
articulo XIX;

iii) de las reservas a lo dispuesto en el presente Acuerdo, conforme al articulo XVIII;
iv) de la aprobacién de enmiendas al presente Acuerdo, conforme a lo dispuesto en el articulo XVI;
v) de las retiradas del presente Acuerdo, conforme a lo dispuesto en el articulo XX;
y
vi) de la extincion del presente Acuerdo, conforme a lo dispuesto en el articulo XXI.
ARTICULO XXIV
Idiomas auténticos

Serén considerados igualmente auténticos los textos de este Acuerdo en frances, arabe, inglésy
espafol, idiomas de la FAQ.



CL 154/REP D1

Apéndice D

Programa de trabajo plurianual del Consejo
Version revisada relativa al periodo 2016-19

l. Objetivo general del Consejo

1. El Consejo da a la Conferencia orientaciones precisas, equilibradas y oportunas sobre las
estrategias, las prioridades, los programas y el presupuesto de la Organizacién y sobre asuntos
constitucionales, organizativos, administrativos y financieros. De conformidad con los

Textos Fundamentales y la Resolucién 8/2009 de la Conferencia, el Consejo también desempefia un
papel dinamico en la elaboracién del Marco estratégico, el Plan a plazo medio (PPM) y el Programa de
trabajo y presupuesto (PTP) de la Organizacion y ejerce una funcién de supervision y seguimiento con
respecto a la aplicacion de las decisiones sobre gobernanza. En particular, el Consejo desempefia una
funcion importante en la toma de decisiones y la prestacion de asesoramiento sobre asuntos referentes
a la ejecucién del PTP. EI Consejo también elige a los miembros del Comité del Programa, el Comité
de Finanzas y el Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos (CCLM) cada bienio y a seis
miembros de la Junta Ejecutiva del Programa Mundial de Alimentos (PMA) cada afio, y presenta
evaluaciones claras de la situacion mundial de la alimentacién y la agricultura y los asuntos conexos
gue se le puedan haber remitido. EI Consejo actla con eficiencia y eficacia basandose en resultados y
celebra sus periodos de sesiones de conformidad con el plan de trabajo eslabonado que figura en la
Seccion IL.F infra y ajustandose a la “Nota sobre los métodos de trabajo del Consejo”.

2. Se sefiala a la atencion la recomendacion aprobada por la Conferencia en su 39.° periodo de
sesiones (junio de 2015) con respecto a los PTPA:

Podria anadirse una seccion sobre “Cuestiones pendientes y estratégicas que requieren seguimiento
a lo largo del tiempo” a medida que tales cuestiones vayan surgiendo en los respectivos OR; no
obstante, la estructura de los PTPA del Consejo y sus comités deberia mejorarse mediante una
seccion sobre los resultados mejor centrada y mas especifica’.

3. Los miembros tal vez deseen tener en cuenta esta recomendacién al proponer mejoras en el
PTPA del Consejo.
1. Resultados
A Establecimiento de estrategia y prioridades y planificacion del presupuesto
4. Resultado: Las decisiones de la Conferencia sobre las estrategias, las prioridades, los

programas Y el presupuesto de la Organizacién, asi como sobre el estado mundial de la alimentacion y
la agricultura, se ajustan a las orientaciones del Consejo y las siguen basandose en los objetivos
estratégicos de la FAO segun se reflejan en su PTP.

5. Indicadores y metas:

a) El informe de la Conferencia refleja las recomendaciones formuladas por el Consejo sobre
el Marco estratégico, el PPM y el PTP.

b) Cuando revisa y aprueba el presupuesto de la Organizacion, la Conferencia dispone de una
recomendacion concreta del Consejo acerca de la armonizacion de las estrategias, las
prioridades y los programas de trabajo con el proyecto de presupuesto de la
Organizacion2.

c) Las orientaciones del Consejo sobre las cuestiones relacionadas con la alimentacion y la
agricultura en el mundo reciben la aprobacién de la Conferencia.

d) La Conferencia aprueba el programa provisional que le recomienda el Consejo.

1 C 2015/26 Rev.1.
2 Textos fundamentales, Volumen 11, Seccion D: Resolucién 8/2009, “Aplicacion de las medidas del Plan
inmediato de accion relativas al Consejo de la FAO”.


http://www.fao.org/3/a-mm732rev1s.pdf
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6. Realizaciones: Se adoptan decisiones claras y precisas y se presentan a la Conferencia
recomendaciones que reflejan las prioridades de los Miembros a la hora de abordar cuestiones
relacionadas con la agricultura y la seguridad alimentaria en el contexto de los objetivos estratégicos
de la FAO, segun se reflejan en su PPM y PTP, y las recomendaciones formuladas al respecto a la
Conferencia.

7. Actividades:

a) Examen y evaluacién de las recomendaciones formuladas los érganos rectores de la FAO,
en particular examen y evaluacion de las recomendaciones formuladas por el Comité de
Finanzas, por el Comité del Programa y por ambos comités en sus reuniones conjuntas
acerca del Marco estratégico, el PPM y el PTP, y presentacion de recomendaciones claras
al respecto a la Conferencia.

b) Examen y evaluacion de las recomendaciones formuladas por los comités técnicos sobre
las prioridades técnicas y los asuntos presupuestarios.

c) Examen y evaluacién de las recomendaciones formuladas por las conferencias regionales
sobre las prioridades regionales y los asuntos presupuestarios.

d) Evaluacidn de las principales cuestiones relacionadas con la situacion mundial de la
agricultura y la alimentacion, segun proceda.

e) Decisiones sobre ajustes al PTP.

f) Recomendaciones a la Conferencia respecto de las resoluciones sobre el programay el
presupuesto, incluidos el contenido y la cuantia del presupuesto.

g) Recomendacion sobre el tema principal del debate general en el periodo de sesiones de la
Conferencia.

h) Recomendacion sobre el programa provisional del periodo de sesiones de la Conferencia.

i) Elaboracion de un conjunto de prioridades de los Miembros a modo de plan de trabajo de
la Organizacion.

8. Métodos de trabajo:

a) Reuniones informales de coordinacion de los presidentes y las secretarias del Comité de
Finanzas y el Comité del Programa, las conferencias regionales y los comités técnicos,
moderadas por el Presidente Independiente del Consejo.

b) Reuniones informales de consulta de los presidentes de los grupos regionales y los
miembros superiores de la Secretaria, moderadas por el Presidente Independiente del
Consejo.

c) Contactos periédicos entre el Presidente Independiente del Consejo y la Administracion
de la FAO.

B. Seguimiento de la aplicacion de las decisiones sobre la gobernanza

9. Resultado: Asesorar a la Conferencia a través de la toma de decisiones sobre la gobernanza en
apoyo directo de los objetivos estratégicos de la FAO y realizar un seguimiento periddico de la
aplicacién de tales decisiones.

10. Indicadores y metas:
a) EIl Consejo supervisa la aplicacion oportuna de las decisiones sobre gobernanza adoptadas
por la Conferencia y el propio Consejo, y ello se refleja en el informe de la Conferencia.
b) EI Consejo examina y evalla las recomendaciones sobre medidas destinadas a aumentar la
eficiencia de los 6rganos rectores antes de su presentacion a la Conferencia.

11. Realizaciones: Se adoptan decisiones claras y precisas y se presentan a la Conferencia
recomendaciones que reflejan la evaluacion por el Consejo de la aplicacion de las decisiones sobre
gobernanza.

12. Actividades:
a) Exameny evaluacion de las decisiones del Consejo en materia de gobernanza.
b) Examen de los PTPA de los 6rganos rectores y evaluacion de los informes sobre los
progresos realizados al respecto.
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13.

14.

15.

16.

17.

c)
d)

e)

Formulacion de recomendaciones y adopcion de decisiones sobre la necesidad de
convocar reuniones ministeriales, cuando sea necesario.

Examen y evaluacién de las cuestiones relacionadas con los tratados, las convenciones y
los acuerdos que se inscriben en el marco de la FAO.

Examen de las novedades en otros foros de importancia para el mandato de la FAO.

Métodos de trabajo:

a)
b)

c)

d)

Método de observaciones dirigidas a la Conferencia mediante informes relativos a la
aplicacién de las decisiones sobre gobernanza.

Reuniones informales de coordinacion de los presidentes y las secretarias del CCLM, el
Comité de Finanzas y el Comité del Programa, las conferencias regionales y los comités
técnicos, moderadas por el Presidente Independiente del Consgjo.

Reuniones informales de consulta de los presidentes de los grupos regionales y los
miembros superiores de la Secretaria, moderadas por el Presidente Independiente del
Consejo.

Contactos periddicos entre el Presidente Independiente del Consejo y la Administracién
de la FAO.

Asesoramiento de los 6rganos estatutarios a través de los comités técnicos.

C. Ejercicio de las funciones de supervision

Resultado: Existencia de marcos, politicas y sistemas juridicos, éticos, financieros y
administrativos que funcionen correctamente, y seguimiento periédico de los mismos por parte del
Consejo.

Indicadores y metas:

a)
b)

c)
d)

e)

La Organizacioén actta dentro de su marco juridico, financiero y administrativo.
Evaluacidn transparente, independiente y profesional del rendimiento de la Organizacion,
y supervision de la auditoria y la ética.

Celebracion de las elecciones dispuestas en los Textos fundamentales dentro de los plazos
establecidos.

Aplicacion de las politicas y funcionamiento de los sistemas de conformidad con las
reglas y normas existentes.

El calendario propuesto de los periodos de sesiones de los 6rganos rectores de la FAO y
otras reuniones importantes se corresponde con el calendario de los periodos de sesiones
para la aplicacion del sistema de programacion, presupuestacion y seguimiento basado en
resultados.

Realizaciones: Se adoptan decisiones claras y precisas y se presentan a la Conferencia
recomendaciones con vistas a lograr que los marcos juridicos, éticos, financieros y administrativos de
la FAO funcionen correctamente.

Actividades:

a)

b)

c)

d)

Examen y evaluacion de las recomendaciones y decisiones del Comité de Finanzas
relativas a la ejecucion del presupuesto y al programa, a las transferencias presupuestarias
y a la situacion financiera de la Organizacion, incluidas la movilizacion de recursos y las
contribuciones voluntarias.

Examen y evaluacion de las recomendaciones del Comité de Finanzas relativas a la ética y
la auditoria, tanto interna como externa.

Examen y evaluacion de las recomendaciones del Comité de Finanzas relativas a las
politicas y los sistemas, tanto en la Sede como en las oficinas descentralizadas, respecto de
los recursos humanos, los procesos administrativos y operativos, la contratacion y las
compras y la tecnologia de la informacion y la comunicacion.

Examen y evaluacion de las recomendaciones del Comité del Programa y el Comité de
Finanzas relativas a las evaluaciones estratégicas y al informe sobre la ejecucion del
programa.
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e) Exameny evaluacion de las recomendaciones del CCLM relativas a asuntos
constitucionales y juridicos.

f) Evaluacién independiente de la funcidn de evaluacion cada seis afios (primer examen en
2016): informe para la Administracion y el Consejo junto con las recomendaciones del
Comité del Programa.

18. Métodos de trabajo:
a) Asesoramiento del Comité de Finanzas y el Comité del Programa y de ambos comités en
sus reuniones conjuntas, asi como del CCLM.
b) Examen en profundidad de una cuestion sustantiva relacionada con el Marco estratégico
de la FAO, elegida por el Consejo una vez cada dos afios.
c) Contactos periodicos entre el Presidente Independiente del Consejo y la Administracion
de laFAO.

D. Seguimiento y evaluacién del rendimiento de la Administracion

19. Resultado: Examen y seguimiento periédicos por el Consejo de los objetivos de rendimiento
de la Administracion.

20. Indicadores y metas:
a) El rendimiento de la Administracion se corresponde con los objetivos de rendimiento
establecidos.
b) Se realizan ajustes en los objetivos de rendimiento segln sea necesario.

21. Realizaciones: Adopcion de decisiones claras y precisas y formulacion de recomendaciones
para la Conferencia.

22. Actividades:

a) Seguimiento del rendimiento de la Administracion con arreglo a los objetivos de
rendimiento establecidos en el marco del sistema de presupuestacién y gestion basado en
resultados, a partir del PPM/PTP y de los informes del Comité de Finanzas, el Comité del
Programa y sus reuniones conjuntas.

b) Informe sobre la ejecucion del programa.

c) Examen de la contribucion de los recursos extrapresupuestarios al marco de resultados de
la Organizacion.

d) Organizacion periddica de evaluaciones transparentes, profesionales e independientes del
rendimiento de la Organizacién en su contribucidn a los resultados y las repercusiones
previstos.

e) Examen de las recomendaciones del Comité del Programa y el Comité de Finanzas sobre
ajustes en la ejecucion del PTP.

f) Recomendaciones del Comité del Programa sobre las evaluaciones estratégicas y su
seguimiento posterior.

23. Métodos de trabajo:
a) Contactos periddicos entre el Presidente Independiente del Consejo y la Administracion
de la FAO.
b) Seminarios y consultas informales entre los miembros.
c) Exposiciones de la Secretaria sobre las estrategias y politicas de gestion ante el Consejo.
d) Sesiones informativas informales a cargo de los 6rganos representativos del personal de la
FAO.
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E. Planificacion y métodos de trabajo

24, Resultados: Funcionamiento eficiente, proactivo e inclusivo del Consejo, de acuerdo con los
planes de trabajo establecidos y métodos de trabajo mejorados.

25. Indicadores y metas:

a)
b)

c)
d)

Los programas del Consejo estan bien enfocados.

Los informes del Consejo son concisos, se componen principalmente de conclusiones,
decisiones y recomendaciones y se ponen a disposicion de los miembros poco después de
la clausura del periodo de sesiones.

Los documentos del Consejo tienen una portada normalizada, que incluye un recuadro en
el que se enumeran las medidas propuestas.

Los documentos del Consejo se distribuyen cuatro semanas antes de que se inicie un
periodo de sesiones.

26. Realizaciones:

a)
b)

c)
d)

Un PTPA para el Consgjo.

En cada periodo de sesiones del Consejo se distribuye una “Nota sobre los métodos de
trabajo del Consejo”.

Sesion informativa anual para los nuevos miembros del Consejo.

Actualizacion del documento “Introduccion al Consejo de la FAO”, en la medida de las
necesidades.

27. Actividades:

a)
b)

c)

d)
e)

Preparacién del PTPA del Consejo, con indicadores de rendimiento.

Preparacién de un informe para la Conferencia sobre los progresos realizados respecto del
PTPA del Consejo.

Examen periddico de los métodos de trabajo del Consejo, incluidas las medidas relativas
al rendimiento.

Examen del estado de aplicacion de las decisiones del Consejo.

Estudio y comparacion de la gobernanza de otras organizaciones internacionales con
miras a introducir posibles mejoras en los procedimientos de funcionamiento del Consejo
y en la ejecucion de su PTPA.

28. Métodos de trabajo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Deliberaciones estructuradas y centradas durante los periodos de sesiones del Consejo.
Disposiciones eficientes para la redaccién de los informes del Consejo, basadas en las
conclusiones formuladas por el Presidente Independiente del Consejo al clausurar y
resumir cada tema.

Realizacién con regularidad de actividades entre los periodos de sesiones, determinadas en
funcidn de su interés y prioridad.

Refuerzo de los recursos humanos y financieros movilizados por la Secretaria para la
gjecucidn y el seguimiento del PTPA, segln proceda.

Reuniones informales de los presidentes de los grupos regionales y los miembros
superiores de la Secretaria, moderadas por el Presidente Independiente del Consejo.
Contactos periddicos entre el Presidente Independiente del Consejo y la Administracion
de la FAO.

F. Periodos de sesiones y plan de trabajo del Consejo

29. El Consejo celebrara al menos cinco periodos de sesiones por bienio distribuidos de la
siguiente manera:

a)
b)

dos periodos de sesiones en el primer afio del bienio;

un periodo de sesiones al menos 60 dias antes del periodo ordinario de sesiones de la
Conferencia, en el que el Consejo, en particular, formulara recomendaciones para la
Conferencia acerca del Marco estratégico (cada cuatro afios), el PPM y el PTP;
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c) un periodo de sesiones inmediatamente después del periodo ordinario de sesiones de la
Conferencia, en el que el Consejo, en particular, elegira a los presidentes y los miembros
del Comité del Programa, el Comité de Finanzas y el CCLM,;

d) un periodo de sesiones hacia el final del segundo afio del bienio.

30. En los cuadros siguientes se esboza el plan de trabajo eslabonado indicativo del Consejo, que
se ajustara cuando asi lo solicite el Consejo, en particular para incluir las fechas efectivas de los
periodos de sesiones de los 6rganos que le presentan informes y, en consecuencia, suprimir la
indicacion “por determinar” en ciertas casillas.

31. En sus periodos de sesiones, el Consejo examinard un documento sobre el estado de
aplicacion de las decisiones adoptadas en su periodo de sesiones anterior.

32. Al final de cada periodo de sesiones, el Consejo examinara su programa provisional para el
siguiente periodo de sesiones.

33. Entre las cuestiones sustantivas que el Consejo abordara con regularidad en sus periodos de
sesiones cabe destacar las siguientes:
a) auditoria, ética y otras cuestiones en materia de supervision;

b) recursos humanos:

¢) movilizacion de recursos, incluidas las contribuciones voluntarias;

d) cuestiones relativas a la descentralizacion;

€) contratacion y compras;

f) tecnologia de la informacién y la comunicacion;

g) evaluaciones estratégicas y respuestas de la Administracion;

h) novedades en el sistema de las Naciones Unidas sobre cuestiones de supervision que
afecten a la FAO.
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155.° periodo de sesiones del Consejo (noviembre-diciembre de 2016)

Asuntos programaticos, presupuestarios, financieros y administrativos

1) Examen del Marco estratégico

2) Informe de la reunién conjunta del Comité del Programa y el Comité de Finanzas (... de 2016) (por
determinar)

3) Informe del Comité del Programa (... de 2016) (por determinar)

4) Informe del Comité de Finanzas (... de 2016) (por determinar)

Comités técnicos y Comité de Seguridad Alimentaria Mundial

5) Informe del Comité de Agricultura (... de 2016) (por determinar)

6) Informe del Comité de Problemas de Productos Basicos (... de 2016) (por determinar)

7) Informe del Comité de Pesca (... de 2016) (por determinar)

8) Informe del Comité Forestal (... de 2016) (por determinar) (con inclusion del subtema sobre el Congreso
Forestal Mundial)

9) Informe del Comité de Seguridad Alimentaria Mundial (... de 2016) (por determinar)

Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos
10) Informe del Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos (... de 2016) (por determinar)

Asuntos de gobernanza

11) Disposiciones para el 40.° periodo de sesiones de la Conferencia (incluidos el programa provisional y la
recomendacion del Consejo sobre un tema para el debate general en la Conferencia)

12) Programa de trabajo plurianual del Consejo para 2017-20

13) Estado de aplicacidn de las decisiones del Consejo

Otros asuntos
14) Programa Mundial de Alimentos:
i)  Eleccién de seis miembros de la Junta Ejecutiva del PMA
ii) Informe anual de la Junta Ejecutiva del PMA sobre sus actividades correspondiente a 2015
15) Novedades en foros de importancia para el mandato de la FAO
16) Calendario de los periodos de sesiones de los érganos rectores de la FAQ y otras reuniones importantes
en 2016-18
17) Programa provisional del siguiente periodo de sesiones del Consejo

156.° periodo de sesiones del Consejo (abril de 2017)

Asuntos programaticos, presupuestarios, financieros y administrativos

1) Plan a plazo medio para 2018-21 y Programa de trabajo y presupuesto para 2018-19

2) Informe de la reunion conjunta del Comité del Programa y el Comité de Finanzas (... de 2017) (por
determinar)

3) Informe del Comité del Programa (... de 2017) (por determinar)

4) Informe del Comité de Finanzas (... de 2017) (por determinar)

Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos
5) Informe del Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos (... de 2017) (por determinar)

Asuntos de gobernanza

6) Disposiciones para el 40.° periodo de sesiones de la Conferencia, incluido el calendario
provisional (recomendaciones a la Conferencia)

7) Programa de trabajo plurianual del Consejo para 2017-20

8) Estado de aplicacién de las decisiones del Consejo

Otros asuntos
9)  Novedades en foros de importancia para el mandato de la FAO

10) Calendario de los periodos de sesiones de los érganos rectores de la FAO y otras reuniones importantes
en 2017-18

11) Programa provisional del siguiente periodo de sesiones del Consejo
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157.° periodo de sesiones del Consejo (julio de 2017)

Eleccion de comités

1) Eleccién del Presidente y los 12 miembros del Comité del Programa

2) Eleccion del Presidente y los 12 miembros del Comité de Finanzas

3) Eleccion del Presidente y los siete miembros del Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos

Otros asuntos

4)  Asuntos planteados en el periodo de sesiones de la Conferencia

5) Novedades en foros de importancia para el mandato de la FAO

6) Calendario de los periodos de sesiones de los érganos rectores de la FAQ y otras reuniones importantes
en 2017-18

7) Programa provisional del siguiente periodo de sesiones del Consejo

158.° periodo de sesiones del Consejo (noviembre-diciembre de 2017)

Asuntos programaticos, presupuestarios, financieros y administrativos

1) Aprobacién de ajustes al Programa de trabajo y presupuesto para 2018-19

2) Informe de la reunion conjunta del Comité del Programa y el Comite de Finanzas (... de 2017) (por
determinar)

3) Informe del Comité del Programa (... de 2017) (por determinar)

4) Informe del Comité de Finanzas (... de 2017) (por determinar)

Comité de Seguridad Alimentaria Mundial
5) Informe del Comité de Seguridad Alimentaria Mundial (... de 2017) (por determinar)

Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos
6) Informe del Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos (... de 2017) (por determinar)

Asuntos de gobernanza

7) Programas de trabajo plurianuales de:

Comité de Finanzas

Comité del Programa

CCLM

Conferencias regionales

Comités técnicos

Consejo

8) Programa de trabajo plurianual del Consejo para 2018-21
9) Estado de aplicacién de las decisiones del Consejo

Otros asuntos

10) Programa Mundial de Alimentos:
i) Eleccidn de seis miembros de la Junta Ejecutiva del PMA
ii) Informe anual de la Junta Ejecutiva del PMA sobre sus actividades correspondiente a 2016

11) Novedades en foros de importancia para el mandato de la FAO

12) Calendario de los periodos de sesiones de los drganos rectores de la FAQ y otras reuniones importantes
en 2017-19

13) Programa provisional del siguiente periodo de sesiones del Consejo
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159.° periodo de sesiones del Consejo (junio-julio de 2018)

Asuntos programaticos, presupuestarios, financieros y administrativos

1) Informe sobre la ejecucion del programa en 2016-17

2) Informe de la reunién conjunta del Comité del Programa y el Comité de Finanzas (... de 2018) (por
determinar)

3) Informe del Comité del Programa (... de 2018) (por determinar)

4) Informe del Comité de Finanzas (... de 2018) (por determinar)

Conferencias regionales

5) Informe de la Conferencia Regional para Africa (... de 2018) (por determinar)

6) Informe de la Conferencia Regional para Asia y el Pacifico (... de 2018) (por determinar)

7) Informe de la Conferencia Regional para Europa (... de 2018) (por determinar)

8) Informe de la Conferencia Regional para América Latina y el Caribe (... de 2018) (por determinar)
9) Informe de la Conferencia Regional para el Cercano Oriente (... de 2018) (por determinar)

10) Informe de la Conferencia Regional Oficiosa para América del Norte (... de 2018) (por determinar)

Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos
11) Informe del Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos (... de 2018) (por determinar)

Asuntos de gobernanza
12) Programa de trabajo plurianual del Consejo para 2018-21
13) Estado de aplicacidn de las decisiones del Consejo

Otros asuntos

14) Novedades en foros de importancia para el mandato de la FAO

15) Calendario de los periodos de sesiones de los érganos rectores de la FAO y otras reuniones importantes
en 2018-19

16) Programa provisional del siguiente periodo de sesiones del Consejo

160.° periodo de sesiones del Consejo (noviembre-diciembre de 2018)

Asuntos programaticos, presupuestarios, financieros y administrativos

1) Informe de la reunién conjunta del Comité del Programa y el Comité de Finanzas (... de 2018) (por
determinar)

2) Informe del Comité del Programa (... de 2018) (por determinar)

3) Informe del Comité de Finanzas (... de 2018) (por determinar)

Comités técnicos y Comité de Seguridad Alimentaria Mundial

4) Informe del Comité de Agricultura (... de 2018) (por determinar)

5) Informe del Comité de Problemas de Productos Bésicos (... de 2018) (por determinar)
6) Informe del Comité de Pesca (... de 2018) (por determinar)

7) Informe del Comité Forestal (... de 2018) (por determinar)

8) Informe del Comité de Seguridad Alimentaria Mundial (... de 2018) (por determinar)

Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos
9) Informe del Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos (... de 2018) (por determinar)

Asuntos de gobernanza

10) Disposiciones para el 41.° periodo de sesiones de la Conferencia (incluidos el programa provisional y la
recomendacién del Consejo sobre un tema para el debate general en la Conferencia)

11) Programa de trabajo plurianual del Consejo para 2019-22

12) Estado de aplicacidn de las decisiones del Consejo

Otros asuntos
13) Programa Mundial de Alimentos:
i)  Eleccién de seis miembros de la Junta Ejecutiva del PMA
ii)  Informe anual de la Junta Ejecutiva del PMA sobre sus actividades correspondiente a 2017
14) Novedades en foros de importancia para el mandato de la FAO
15) Calendario de los periodos de sesiones de los érganos rectores de la FAO y otras reuniones importantes
en 2018-2020
16) Programa provisional del siguiente periodo de sesiones del Consejo
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161.° periodo de sesiones del Consejo (marzo-abril de 2019)

Asuntos programaticos, presupuestarios, financieros y administrativos

1) Plan a plazo medio para 2018-2021 y Programa de trabajo y presupuesto para 2020-21

2) Informe de la reunion conjunta del Comité del Programa y el Comité de Finanzas (... de 2019) (por
determinar)

3) Informe del Comité del Programa (... de 2019) (por determinar)

4) Informe del Comité de Finanzas (... de 2019) (por determinar)

Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos
5) Informe del Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos (... de 2019) (por determinar)

Asuntos de gobernanza

6) Declaraciones de los candidatos al puesto de Director General

7) Disposiciones para el 41.° periodo de sesiones de la Conferencia, incluido el calendario
provisional — (recomendaciones a la Conferencia)

8) Programa de trabajo plurianual del Consejo para 2019-22

9) Estado de aplicacién de las decisiones del Consejo

Otros asuntos

10) Novedades en foros de importancia para el mandato de la FAO

11) Calendario de los periodos de sesiones de los érganos rectores de la FAO y otras reuniones importantes
en 2019-20

12) Programa provisional del siguiente periodo de sesiones del Consejo

162.° periodo de sesiones del Consejo (junio-julio de 2019)

Eleccién de comités

1) Eleccién del Presidente y los 12 miembros del Comité del Programa

2) Eleccion del Presidente y los 12 miembros del Comité de Finanzas

3) Eleccion del Presidente y los siete miembros del Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos

Otros asuntos

4)  Asuntos planteados en el periodo de sesiones de la Conferencia

5) Novedades en foros de importancia para el mandato de la FAO

6) Calendario de los periodos de sesiones de los 6rganos rectores de la FAO y otras reuniones importantes
en 2019-20

7) Programa provisional del siguiente periodo de sesiones del Consejo
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163.° periodo de sesiones del Consejo (noviembre-diciembre de 2019)

Asuntos programaticos, presupuestarios, financieros y administrativos

1) Aprobacién de ajustes al Programa de trabajo y presupuesto

2) Informe de la reunién conjunta del Comité del Programa y el Comité de Finanzas (... de 2019) (por
determinar)

3) Informe del Comité del Programa (... de 2019) (por determinar)

4) Informe del Comité de Finanzas (... de 2019) (por determinar)

Comité de Seguridad Alimentaria Mundial
5) Informe del Comité de Seguridad Alimentaria Mundial (... de 2019) (por determinar)

Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos
6) Informe del Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos (... de 2019) (por determinar)

Asuntos de gobernanza
7) Programas de trabajo plurianuales de:
e Comité de Finanzas
Comité del Programa
CCLM
Conferencias regionales
Comités técnicos
Consejo
8) Programa de trabajo plurianual del Consejo para 2020-23
9) Estado de aplicacién de las decisiones del Consejo

Otros asuntos

10) Programa Mundial de Alimentos:
i) Eleccidn de seis miembros de la Junta Ejecutiva del PMA
ii) Informe anual de la Junta Ejecutiva del PMA sobre sus actividades correspondiente a 2018

11) Novedades en foros de importancia para el mandato de la FAO

12) Calendario de los periodos de sesiones de los drganos rectores de la FAQ y otras reuniones importantes
en 2019-2021

13) Programa provisional del siguiente periodo de sesiones del Consejo
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Apéndice E

Calendario de los periodos de sesiones de los 6rganos rectores de la FAO, el FIDA y el
PMA y otras reuniones importantes en 2016-17

2016 2017
ENERO
FEBRERO PMA 8-10 FIDA/GC 13-17
FIDA/GC 15-19 PMA 20-24
34 LARC 29/2-3/13
MARZO 33 APRC 7-11 104 CCLM 13-15
102 CCLM 14-16 e o
4 INARC 21-22
ABRIL 29 ARC 4-8 FIDA/EB 156 CL 10-14
FIDA/EB 12-15 24-28
MAYO 30 ERC 4-6
33 NERC 9-13
161 FC 16-20
119 PC 16-20
162 FC (PMA) 23-25
154 CL 30/5-3/6
JUNIO PMA 39 CODEX | 13-17 PMA 12-16
27/6-1/7 (Roma)
JULIO 32 COFI 11-15 40C 3-8
23 COFO 18-22 157 CL 10 .
40 CODEX 17-21 (Ginebra)
AGOSTO
SEPTIEMBRE FIDA/EB 19-23 FIDAJ/EB 11-15
25 COAG 26-30
OCTUBRE 71 CCP (RM) 3 44 CSA 9-13
71 CCP 46 DMA 16 (lunes)
DMA 14 (viernes) 105 CCLM 23-25
43 CSA 17-21
103 CCLM 24-26
NOVIEMBRE 163 FC 7-11 165 FC 6-10
120 PC 7-11 122 PC 6-10
PMA 14-18 PMA 13-17
DICIEMBRE 155 CL 5-9 158 CL 4-8
FIDAJ/EB 12-16 FIDAJ/EB 11-15
Pascua: 27 de marzo de 2016 Pascua: 16 de abril de 2017
Pascua ortodoxa: 1 de mayo de 2016 Pascua ortodoxa: 16 de abril de 2017 o
Ramadan: 6 de junio a5 de julio de 2016  Ramadan: 27 de mayo a 24 de junio de 2017
Eid Al-Fitr: 6 de julio de 2016 Eid Al-Fitr: 25 de junio de 2017
Eid Al-Adha: 11 de septiembre de 2016 Eid Al-Adha: 1 de septiembre de 2017
APRC Conferencia Regional para Asia y el Pacifico ERC Conferencia Regional para Europa
ARC Conferencia Regional para Africa FC Comité de Finanzas
C Conferencia FIDA/EB  Junta Ejecutiva del FIDA
CCLM Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos FIDA/GC  Consejo de Gobernadores del FIDA
CCP Comité de Problemas de Productos Basicos INARC Conferencia Regional Oficiosa para América del Norte
CSA Comité de Seguridad Alimentaria Mundial LARC Conferencia Regional para América Latina y el Caribe
CL Consejo RM Reunién ministerial
COAG Comité de Agricultura NERC Conferencia Regional para el Cercano Oriente
CODEX  Comision del Codex Alimentarius PC Comité del Programa
COFI Comité de Pesca DMA Dia Mundial de la Alimentacion
COFO Comité Forestal PMA Junta Ejecutiva del Programa Mundial de Alimentos












COMITE DEL PROGRAMA
(Julio de 2015 a julio de 2017)

Presidencia Miembros

Sr. Serge Tomasi (Francia) Argentina (Sr. Claudio Javier Rozencwaig)*
Canada (Sr. Eric Robinson)

Congo (Sr. Marc Mankoussou)

Ecuador (Sr. José Antonio Carranza Barona)
Guinea (Sr. Mohamed Nassir Camara)

India (Sr. Vimlendra Sharan)

Japén (Sr. Osamu Kubota)

Jordania (Sr. Fiesal Rasheed Salamh Al Argan)
Nueva Zelandia (Sr. Matthew Hooper)

Noruega (Sr. Inge Nordang)

Polonia (Sr. Andrzej Halasiewicz)

Yemen (Sr. Haytham Abdulmomen Shoja’aadin)

* Los detalles sobre los representantes substitutos pueden consultarse en:
http://www.fao.org/unfao/govbodies/gsbhome/programme-committee/representantes-substitutos/es/

COMITE DE FINANZAS
(Julio de 2015 a julio de 2017)

Presidencia Miembros

Sr. Khalid Mehboob (Pakistan) Angola (Sr. Carlos Alberto Amaral)
Awustralia (Sr. Matthew Worrell)*
Brasil (Sr. Antonio Otavio Sa Ricarte)
China (Sr. Niu Dun)*
Egipto (Sr. Khaled EI Taweel)
Guinea Ecuatorial (Sr. Crisantos Obama Ondo)

Alemania (Sr. Heiner Thofern)*

Federacion de Rusia (Sr. Vladimir Kuznetsov)
Filipinas (Sr. Lupino Lazaro Jr.)

Sudan (Sra. Abla Malik Osman Malik)

Trinidad y Tabago (Sr. John C. E. Sandy)

Estados Unidos de América (Sra. Natalie Brown)*

* Los detalles sobre los representantes substitutos pueden consultarse en:
http://www.fao.org/unfao/govbodies/gsbhome/finance-committee/substitute-representatives/es/.

COMITE DE ASUNTOS CONSTITUCIONALES Y JURIDICOS
(Julio de 2015 a julio de 2017)

Miembros

Presidencia

Sr. Lubomir lvanov (Bulgaria) Republica Dominicana (Sr. Rawell Salomén Taveras Papua Nueva Guinea (Sr. Lawrence Kalinoe)
Arbaje) San Marino (Sra. Daniela Rotondaro)
Indonesia (Sr. Royhan Nevy Wahab) Sudan (Sr. Osama Mahmoud Humeida)

Liberia (Sr. Mohammed S. Sheriff) Estados Unidos de América (Sra. April Cohen)

JUNTA EJECUTIVA DEL PMA EN 2015

Fecha en la que expira el mandato Elegido por el Consejo de la FAO Elegido por el Consejo Econémico y

31 de diciembre de 2016

31 de diciembre de 2017

31 de diciembre de 2018

Alemania (D)

Arabia Saudita (B)
Canada (D)
Colombia (C)

Guinea Ecuatorial (A)
Sudafrica (A)

Australia (D)

Dinamarca (D)

Guatemala (C)*

Iran (Republica Islamica del) (B)?
Libia (A)

Polonia (E)

Afganistan (B)

Estados Unidos de América (D)
Kuwait (B)

Mauritania (A)

Meéxico (C)

Suecia (D)

Social de las Naciones Unidas

Burundi (A)
Cuba (C)
Espafia (D)
Etiopia (A)
Noruega (D)
Pakistan (B)

China (B)®
Hungria (E)
Japon (D)
Panama (C)*
Reino Unido (D)
Swazilandia (A)

Bangladesh (B)
Federacion de Rusia (E)
Francia (D)

India (B)

Liberia (A)

Paises Bajos (D)

* Brasil renunci6 a su puesto el 31 de diciembre de 2015 y Guatemala fue elegida para ocupar dicho puesto desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2016.

2 Este puesto es ocupado por turno por las listas A, B y C en el orden siguiente: Lista B (2015-17), ocupado por Iran (Republica Islamica del), Lista A (2018-2020),

Lista C (2021-23).

3 La Repiblica de Corea dimitio con efecto el 31 de diciembre de 2015 y el Consejo Econdmico y Social eligié a China para ocupar el puesto desde el 1 de enero de 2016 hasta el

31 de diciembre de 2017.

4 Guatemala renuncio a este puesto el 31 de diciembre de 2015 y se acordd que fuera reemplazada por Panama durante el resto del mandato (desde el 1 de enero de 2016 hasta el

31 de diciembre de 2017).


http://www.fao.org/unfao/govbodies/gsbhome/programme-committee/representantes-substitutos/es/
http://www.fao.org/unfao/govbodies/gsbhome/finance-committee/substitute-representatives/es/




Afganistan
Albania
Alemania
Andorra
Angola
Antigua y Barbuda
Arabia Saudita
Argelia
Argentina
Armenia
Australia
Austria
Azerbaiyan
Bahamas
Bahrein
Bangladesh
Barbados
Belarls
Bélgica
Belice
Benin
Bhutan

Bolivia (Estado Plurinacional de)

Bosnia y Herzegovina

Botswana

Brasil

Brunei Darussalam

Bulgaria

Burkina Faso

Burundi

Cabo Verde

Camboya

Camerun

Canada

Chad

Chile

China

Chipre

Colombia

Comoras

Congo

Costa Rica

Céte d'lvoire

Croacia

Cuba

Dinamarca

Djibouti

Dominica

Ecuador

Egipto

El Salvador

Emiratos Arabes Unidos

Estados Unidos de América

Eritrea

Eslovaquia

Eslovenia

Espafa

Estonia

Etiopia

ex Republica Yugoslava
de Macedonia

Federacion de Rusia

Fiji

Filipinas

Finlandia

Francia

Gaboén

Gambia

MIEMBROS DE LA FAO

194 Estados Miembros
2 Miembros Asociados
1 Organizacion Miembro

Georgia
Ghana
Granada
Grecia
Guatemala
Guinea
Guinea-Bissau
Guinea Ecuatorial
Guyana
Haiti
Honduras
Hungria
India
Indonesia
Ir&n (Republica Islamica del)
Iraq
Irlanda
Islandia
Islas Cook
Islas Feroe
(Miembro Asociado)
Islas Marshall
Islas Salomén
Israel
Italia
Jamaica
Japén
Jordania
Kazajstan
Kenya
Kiribati
Kuwait
Kirguistan
Letonia
Libano
Lesotho
Liberia
Libia
Lituania
Luxemburgo
Madagascar
Malawi
Malasia
Maldivas
Mali
Malta
Mauritania
Mauricio
México
Micronesia
(Estados Federados de)
Ménaco
Mongolia
Montenegro
Marruecos
Mozambique
Myanmar
Namibia
Nauru
Nepal
Nicaragua
Niger
Nigeria
Niue
Noruega
Nueva Zelandia
Oman
Paises Bajos

Pakistan
Palau
Panama
Papua Nueva Guinea
Paraguay
Peru
Polonia
Portugal
Qatar
Reino Unido
Republica Arabe Siria
Republica Centroafricana
Republica Checa
Republica de Corea
Republica Democréatica del Congo
Republica Democratica Popular Lao
Republica de Moldova
Republica Dominicana
Republica Popular Democratica
de Corea
Republica Unida de Tanzania
Rumania
Rwanda
Saint Kitts y Nevis
Samoa
Santa Lucia
San Marino
San Vicente y las Granadinas
Santo Tomé y Principe
Senegal
Serbia
Seychelles
Sierra Leona
Singapur
Somalia
Sudéfrica
Sudéan del Sur
Sri Lanka
Sudan
Suriname
Swazilandia
Suecia
Suiza
Tailandia
Tayikistan
Timor-Leste
Togo
Tokelau
(Miembro Asociado)
Tonga
Trinidad y Tabago
Tlnez
Turkmenistan
Turquia
Tuvalu
Uganda
Ucrania
Unién Europea
(Organizacion Miembro)
Uruguay
Uzbekistan
Vanuatu
Venezuela
(Republica Bolivariana de)
Viet Nam
Yemen
Zambia
Zimbabwe




