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ة بالأمن الغذائي لتنسيق الاستجابة في مجال الأمن الغذائي خلال أزمة إنسانية، ومعالجأنُشئت المجموعة المعنية  -1
ليها واستخدامها. والمجموعة قائمة في المقر الرئيسي لبرنامج الأغذية العالمي في روما، الأغذية، والحصول ع قضايا توافر

وبرنامج  لفاو،ا عالمي فيتضمنفريق الدعم ال أمّالمي. و ويتشارك في قيادتها منظمة الأغذية والزراعة وبرنامج الأغذية العا
. وتعمل هذه المجموعة مباشرة مع شركائها وأصحاب الشأن الذين الأعضاء المنظمات غير الحكوميةالأغذية العالمي و 

 المجموعة، في يشملون المنظمات غير الحكومية الدولية، والصليب الأحمر وحركة الهلال الأحمر، وغيرها من المنظمات الرائدة
ين تركة بشومنظمات الأمم المتحدة، والحكومات، والأوساط الأكاديمية والجهات المانحة. وقد قامت اللجنة الدائمة الم

الوطنية  . وتعمل المجموعة مع نظم المجموعات2010ول لأديسمبر/كانون ا 15الأمن الغذائي في  مجموعةالوكالات بإقرار 
اجئة الحدوث، أكانت تعُزى إلى أسباب طبيعية أو بشرية، والأزمات الطويلة. وفي الوقت ذاته، المفوالإقليمية في الكوارث 

 نظمات الشريكة.بالتعاون الوثيق مع الحكومة والم للأزمات وذلك تلتزم المجموعة أيضاً بتوفير دعم التنسيق بشأن الاستعداد
 
( الذي أُجري في 2014-2009الأمن الغذائي ) موعةالعالمي لمجة وقدّم التقييم المشترك بين الفاو وبرنامج الأغذي -2

سبع توصيات تّم دمجها في الخطة الاستراتيجية الخاصة بالمجموعة العالمية المعنية بالأمن الغذائي  2014نوفمبر/تشرين الثاني 
 .التي خلصت إليها الخطة الستة ضمن النتائج 20161-2015للفترة 

 
  (؛5و 4، 3، 2ية قدرات المجموعات الوطنية )عالجت التوصيات : تعزيز وتنم1النتيجة 
  (؛4و 2: نظام متّسق ومعولم لإدارة المعلومات )عالجت التوصيتين 2النتيجة 
  (؛3)عالجت التوصية  وحشد الدعم لها للمجموعات الوطنية : تحسين الدعم التشغيلي3النتيجة 
  (؛6و 1: تكثيف الدعوة، والاتصالات وتعبئة الموارد )عالجت التوصيتين 4النتيجة 
  (؛7و 5، 1ات التشغيلية )عالجت التوصيات ي: توطيد وتنويع الشراكات العالمية والتعاون5النتيجة 
  (.7و 2، و1لتعليم وإدارة المعرفة )عالجت التوصيات منهجية ل عمليات اعتماد: 6النتيجة 
 
الفقرات التالية موجزاً عن الإجراءات الرئيسية التي اتخذها فريق الدعم العالمي للمجموعة العالمية المعنية بالأمن  وفرّت -3

مع شعبة الاستعداد  تّم إعداد استعراض التقييم بالتشاور الوثيققد الغذائي إثر التوصيات والنواتج التي خلص إليها التقييم. و 
 برنامج في الطوارئدخلات الواردة من مدير مج الأغذية العالمي، بما يشمل المدعم/برناوالاستجابة لل الطوارئلحالات 

 الأغذية العالمي.
 

 زاً استقطاب تأييد اللجنة الدائمة وتوفير الدعم لها في تنقيح متطلبات النظم المعيارية لتبسيطها وجعلها أكثر تركي :1التوصية 
 على هذه التوصية. وتّمت الموافقة جزئياً على العمليات. 

 
اسمها لأمن الغذائي بتوثيق التجارب المكتسبة والدروس المستمدة من البلدان، وبتقالمعنية باية تقوم المجموعة العالم -4

 لمجموعة، وبخاصة على صعيد تنفيذ السياسات والممارسات الجارية المتصلةالرائدتين لفي الوكالتين  الطوارئمع مدراء 

                                                      
1  16_strategic_plan_0.pdf-http://fscluster.org/sites/default/files/documents/gfsc_2015.  

http://fscluster.org/sites/default/files/documents/gfsc_2015-16_strategic_plan_0.pdf
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ت ي، وأوَل، إلخ3من المستوى  الطوارئ، وحالات الإنعاش المبكرالإنسانية، ودمجت أنشطة  البرامجبالعمل الإنساني في دورة 
  .والمسؤولين الرئيسيين في اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات الطوارئمدراء اهتمام أكبر في اجتماعات مجموعة 

  المية، وفريقأيضاً بانتظام في منتديات مختلفة، مثل مجموعة التنسيق الع بالأمن الغذائي المعنيةوقد شاركت المجموعة العالمية 
 جيهية، ومجموعة العمل المعنية بإدارة المعلومات، وساهمت في وضع الخطوط التو التحوّل خطةتنفيذ ب وظفين المعنيكبار الم

 وغيرها من القضايا ذات الصلة. لدورة البرامج الإنسانية
 
اللجنة الدائمة  مصادقةإلى حدّ بعيد في  المعنية بالأمن الغذائيوقد ساهمت مشاركات وتدخلات المجموعة العالمية  -5

ومرحلة "التوطيد"  3توى المس دنع د الأقصىنهج التمييز بين مرحلة "تكثيف" الحب يتعلققرار على المشتركة بين الوكالات 
على إعادة مواءمة مصطلحات الدائمة لمسؤولون الرئيسيون في اللجنة . كذلك، صادق ا2015في ديسمبر/كانون الأول 

"، واعتمدوا اقتراحاً قدّمته مجموعة 3المستوى  الحدّ الأقصى عند" إلى "3المستوى عند ستجابة لا، من "ا3آلية المستوى 
للغرض للأزمات الممتدة. علاوةً  في ضمان الاستجابات الإنسانية الملائمة 3لتنقيح دور آلية المستوى  الطوارئمدراء خبراء 

للجنة الدائمة  مع المجموعة المرجعية التابعة المعنية بالأمن الغذائيعلى ذلك، أفضت المتابعة المنتظمة للمجموعة العالمية 
ؤتمر القمة إلى دمج خطة العمل الحضرية في م ،مواجهة التحديات الإنسانية في المناطق الحضرية - المشتركة بين الوكالات

 .لسةالعالمية للعمل الإنساني، حيث تولّت المجموعة تيسير الج
 
لقد تّم تنفيذ التوصية قدر الإمكان، علماً أن التنفيذ الكامل للتوصية هو نتيجة الإجراءات المتخذة التي يقوم بها  -6

 لات. وقد تّمت ملاحظة بعض الآثار الأولية؛ غير أنه من الهام الإشارة إلى أنالأعضاء في اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكا
اللجنة تتخذ الإجراءات الضرورية بسرعة بشأن التوصيات المقدّمة، وتتخذ القرارات الملائمة بناءً عليه حول القضايا الهامة. 

في سجل  5لامة ع هذه التوصية جيدة" ونالتءات "أن نتيجة الإجرا المعنية بالأمن الغذائيلذا، تعتبر المجموعة العالمية 
. وبموازاة ذلك، تواصل المجموعة ممارسة الضغط في المنتديات ذات الصلة بشأن القضايا الإنسانية المتكرّرة إجراءات الإدارة

 والمسؤولين الرئيسيين في اللجنة الدائمة إليها. الطوارئمدراء مجموعة  انتباهوالمستجدة، وتسترعي 
 

 لموافقة على هذه التوصية.تّمت ا تعزيز توجيه أفرقة التنسيق وقدراتها للتركيز على الأنشطة المتصلة بالعمليات. :2التوصية 
 
للدعم القطري، وقدّمت الدعم المباشر  بعثاتعدة  منذ التقييم المعنية بالأمن الغذائيالمجموعة العالمية  نظّمت -7

 الستة رئيسيةالوظائف لباللمجموعة، وأرشدت المجموعات القطرية إلى القضايا المتصلة  الرائدتينلأفرقة المجموعة والوكالتين 
، وإدارة المجموعة/القطاع، والقيادة وترتيبات الشراكة. وقد جرى تنظيم عدة تدريبات حول اصة بالمجموعات/القطاعاتالخ

ر والجنس، ملبيانات المجزأة حسب النوع الاجتماعي، والع؛ وتحليل االمجموعة، وإدارة المعلومات، وتعميم الحمايةتنسيق 
المجموعة  ةفرقأعلى المستوى العالمي، والإقليمي والقطري لبناء قدرات والنظام المتكامل لتصنيف مراحل الأمن الغذائي 

 مجموعة قوية من المنسقين والمسؤولين عن إدارة المعلومات.القطرية، وإقامة 
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وقد ساهمت هذه الأنشطة إلى حدّ بعيد في أداء المجموعات على الصعيد القطري. ويبيّن رصد أداء المجموعة  -8
(. وحظيت بلدان 2016-2015القطرية تحسينات هامة في بعض البلدان مثل أفغانستان، وكولومبيا، وتشاد )مقارنة بالفترة 

 2تجات.لمعلومات، ولوحظت تحسينات كبيرة في جودة هذه المنعديدة بدعم فني في وضع منتجات رئيسية في مجال إدارة ا
 
لمعنية الذا، تعتبر المجموعة العالمية الرصد الضروري. اء مع إجر  2017لذا، تّم تنفيذ التوصية وسوف تُوثقّ الآثار عام  -9

 .في سجل إجراءات الإدارة 4"مناسبة"، ونالت هذه التوصية علامة الإجراء  تيجةأن ن بالأمن الغذائي
 
على  ت الموافقةتمّ تعزيز قدرة فريق الدعم العالمي وتحسين إعداد الأفرقة الموزعة لتدعيم القدرة على التنسيق.  :3لتوصية ا

 هذه التوصية. 
 
 على نحو منتظم في إحاطات الجهات المانحة في الفاو وبرنامج المعنية بالأمن الغذائيشاااااااااااااااركت المجموعة العالمية  -10

الأغذية العالمي، وحشاااااااااااااادت أموالاً كثيرة من خلال الوكالتين الرائدتين للمجموعة، إضااااااااااااااافةً إلى موارد من خار  الميزانية، 
 شااااااااااااااريكة  وميةحكمنظمات غير من  2015وذلك منذ إجراء التقييم. وقد جرت تعبئة الموارد ساااااااااااااانوياً أيضاااااااااااااااً منذ عام 

 ، GenCap، وWelthungerhilfe، وSamaritans’ purse، ويناي للاجئاس الدانماركاالمجل، و ي للاجئيناس النرويجاالمجل )مثل
( من خلال إعااارة الموظفين أو تموياال التاادريبااات. وشااااااااااااااااركاات المجموعااة في أحااداث عااالميااة رفيعاة Thiessen Hilfswerkو

المستوى، ويسّرت دورات عديدة وقدّمت مساهمات هامة. كما أن منتجات هذه المجموعة، مثل الخطة الاستراتيجية للفترة 
 ائيالمعنية بالأمن الغذالخاصاااااة بالمجموعة العالمية  المتابعة ، ولوحة2015و 2014، والتقريرين السااااانويين للعامين 2015-2016

ين رفيعة الجودة. كذلك، أنشأت المجموعة قائمة متينة من منسقي المجموعة والمسؤول اعتُبرت وتوصيفات المجموعات القطرية
ولين عن إدارة سؤ والم معتكفين سنويين لمنسّقي المجموعات. وتّمت إحاطة منسّقي المجموعات عن إدارة المعلومات، ونظّمت
 .البعثة مهمة، ثم قُدّم لهم ملخص بعد إنجاز المعلومات قبل مغادرتهم

 
 ى الاحتفاظ بقائمة أكثر متانةً إلى عمليات سريعة وطويلة الأجل لإيفاد منسقي المجموعة والمسؤولين وقد أدّ  -11

فضل للموارد أهمية البلدان وتحقيق تعبئة أعن إدارة المعلومات إلى البلدان لضمان حلّ فعال على صعيد التنسيق، وإبراز 
ات الجيدة التجارب والأفكار بين البلدان بشأن الممارس بتبادل ي. وقد سمح معتكفا منسقي المجموعاتعلى الصعيد القطر 

في العمل الإنساني، وأدوار ومسؤوليات المجموعات. كما أن جلسات الإحاطة ساعدت إلى حدّ بعيد في تعزيز قدرات 
 ق، وتحليل الدروس المستمدة والتجارب المكتسبة.التنسي
 
 على أن هذه التوصااااااااااااااية أفضاااااااااااااات إلى آثار إيجابية، وإلى تمويل أكثر قابلية للتنبؤ، الأمر الذي أدّى ثمة أدلةّ قوية  -12

نااة متااا/لتنساااااااااااااايق المجموعااة على الصااااااااااااااعياادين العااالمي والقطري، وإلى دعم أكثر منهجيااةً إلى وجود أفرقااة أكثر اسااااااااااااااتقراراً 
الت هذه التوصااااااااااااية ون ،جيدة"نتيجة الإجراء " أن المعنية بالأمن الغذائيللمجموعات القطرية. لذا، تعتبر المجموعة العالمية 

 في سجل إجراءات الإدارة. 5علامة 
 

                                                      
 ي.ئالمنتجات الرئيسية في مجال إدارة المعلومات تنُشر أيضاً بانتظام على الموقع الشبكي الخاص بالمجموعة العالمية المعنية بالأمن الغذاإن   2
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: النهوض بآليات التنسيق بقيادة وطنية و/أو زيادة فرص مشاركة الجهات الفاعلة الحكومية في آليات تنسيق 4التوصية 
 على هذه التوصية. الموافقةالأمن الغذائي بغية تعزيز التملك الوطني والاستدامة. تمت 

 
اليم بما في ذلك في البلدان/الأق ،تحديد النطاقبعثات  ، شملت بعثات الدعم النهائي أو2016منذ بداية عام  -13

 امة، اسااتعراضاااً للقدرات الوطنية. وشملت التدريبات على الصااعيد القطري مواضاايع ه ،حيث تقوم الحوكمة بتوجيه التنساايق
مثل وضااااااااااااااع خرائط لنظام المعلومات الجغرافية، وعمليات تقييم الحاجات، ونع البيانات النقالة، واحتساااااااااااااااب علامات 

 الإعصار، والتصنيف المتكامل لمراحل الأمن الغذائي، وتطبيق أداة إدارة المعلومات، حيث ة، وتمرين محاكاة استهلاك الأغذي
 في المائة من المشاركين تقريباً أتوا من المنظمات غير الحكومية الوطنية والحكومات. 89أن 
 
 إقليم ، وبعض البلدان فيالقطاعبالمجموعة/ ب بدأت العملوكانت عشاااااارة بلدان من أصاااااال تسااااااعة وعشاااااارين بلداً  -14

 ، إلخ.(، تحت توجيه كامل من السااااااااااالطات الوطنية. زيا الموحدة، وجزر مارشاااااااااااالي)مثل ولايات ميكرون الهادئجزر المحيط 
 الحكومات في توجيه عملية تنساايق مجموعة/قطاع الأمن الغذائي في ساابعةمع للمجموعة  رائدتانن التشاااركت الوكالتاكما 

مشاااركة  )مثل فيجي، وفانواتو، إلخ.(. وهذا يشااير بوضااو  إلى الهادئ بعض البلدان في إقليم جزر المحيط بلدان أخرى وفي
ية عام كها لها. علاوةً على ذلك، ألُغيت المجموعات في ليبيريا ونيبال في نهاالحكومات المحلية في تنساااااااااااااايق المجموعة وتملّ 

من في نيبال تتولى حالياً قيادة ورئاسااااااااااااااة عملية تنساااااااااااااايق مجموعة الأ ، ونقُلت إلى الحكومات، كما أن وزارة الزراعة2015
يا، ومالي، رانوكيجري اساااااااااتكمال خطط انتقال المجموعات أو إعادة تشاااااااااكيلها في بلدان مثل أالغذائي بصاااااااااورة منتظمة. و 
 والضفة الغربية وقطاع غزة.

 
 بخاصااااااة القيادي الذي تضااااااطلع به الحكومات، و ناُفّذت التوصااااااية وتتوفر أدلةّ أولية جيدة على آثارها على الدور  -15

"، ونالت هذه ناساااااابةمأن نتيجة الإجراءات " المعنية بالأمن الغذائيفي الأزمات القصااااااوى. وبالتالي، تعتبر المجموعة العالمية 
 في سجل إجراءات الإدارة. 4التوصية علامة 

 
 ية غير التقليدية في المساااااااااااااعدة الإنسااااااااااااانمنظمات المجتمع المدني الوطنية والمحلية والجهات الفاعلة إشااااااااااااراك  :5لتوصييييييييييية ا

 ية.على هذه التوص الموافقةعلى الصعيدين الوطني والمحلي بشكل أوثق في تنسيق الأمن الغذائي. وتّمت 
 
شكل من أجل التركيز ب 2016-2015للفترة  الغذائيالمعنية بالأمن لاستراتيجية للمجموعة العالمية وُضعت الخطة ا -16

(. وضمنت المجموعات على الصعيد القطري مشاركة منظمات 5على الشراكات العالمية والتعاون التشغيلي )النتيجة  واضح
لمدني ا المجتمع المدني والمنظمات غير الحكومية الوطنية قدر الإمكان، وجرى تبادل للمعلومات مع ممثلي الحكومة والمجتمع

منظمة شراكة مع  المعنية بالأمن الغذائي، أقامت المجموعة العالمية 2016خلال بعثات الدعم النهائي. وفي عام 
Welthungerhilfe/ وزارة الخارجية الفدرالية الألمانية لإعداد شريط فيديو حول أهمية الشراكة مع منظمات غير حكومية

، ولا سيما مع جامعة 2016ات استراتيجية وتعاوناً مع الأوساط الأكاديمية عام كذلك، أطلقت المجموعة شراك  محلية شريكة.
تولاين، الولايات المتحدة الأمريكية، وجامعة بوكوني، إيطاليا، وجامعة بوتشوم، ألمانيا. وشملت الأنشطة المشتركة بحوثاً ميدانية 

في وحدات الدورة، والتدريب الداخلي، وكتابة تنسيق المجموعة  إدرا  موضوعأو عالمية، ومحاضرات ألقاها ضيوف، و 
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مبادرات بناء قدرات المجموعة. وتعاونت مجموعة الأمن الغذائي في فيجي مع  إلىالمتخرجين الجامعيين  ضمّ الأطروحات، و 
ة أنشط مع جامعة جون هوبكنز في برمّتهاتتعاون سوريا  كما أن مجموعة الأمن الغذائي في  ،الهادئجامعة جنوب المحيط 

 .2016مختلفة على المستوى القطري/الإقليمي عام 
 
م المزيد من ، انضاااااااااااالمعنية بالأمن الغذائيدته المجموعة العالمية النوع الاساااااااااااتباقي للشاااااااااااراكة الذي اعتم وبفضااااااااااال -17

( والأوسااااااط الأكاديمية Premiere Urgence، وPIN ، وINTERSOS ، وWorld Concernالمنظمات غير الحكومية )
، وشااااااارك البعض منها أيضاااااااً في اجتماع الشااااااركاء العالميين 2016و 2015عامي  المعنية بالأمن الغذائيإلى المجموعة العالمية 

. وتّم اعتماد نظم لامركزية لتنساااايق المجموعات في نيبال، ونيجريا، وأوكرانيا حساااابما هو 2016الذي انعقد في يونيو/حزيران 
لأمر الذي ضمن مستوى أعلى من مشاركة ومساهمة منظمات المجتمع المدني المحلية. وتستكشف المجموعة العالمية ملائم، ا

الفرص المتاحة لإمكانية دعوة بعض المنظمات غير الحكومية الوطنية الرائدة أيضاااااااااً إلى الاجتماعات  المعنية بالأمن الغذائي
 المقبلة للشركاء العالميين.

 
 تنفيذ التوصااااااية تقدماً ملحوظاً، وأقُيمت بعض الشااااااراكات الاسااااااتراتيجية الجديدة مع شااااااركاء وطنيين لذا، أحرز  -18

وغير تقليديين. إنما قد تسااااتغرق عملية التغيير بعض الوقت، وما زال من الصااااعب إقامة علاقة مباشاااارة بين الإجراء والأثر. 
بة"،الإجراءات أن نتيجة  المعنية بالأمن الغذائيوبالتالي، تعتبر المجموعة العالمية  ية علامةونالت هذه الت "مناساااااااااااااا   وصاااااااااااااا

 في سجل إجراءات الإدارة. 4
 

ن الغذائي، ائدتين لدعم تنسيق الأمالوكالتين الر اتخاذ إجراءات لضمان قدر أكبر من الاتساق في التزام وقدرات  :6التوصية 
 وتّمت الموافقة على هذه التوصية.. م المانحين بتنسيق الأمن الغذائيوالدعوة إلى تعزيز التزا

 
ريين جلسات إحاطة وتفاعلات منهجية مع ممثلي الفاو والمدراء القط المعنية بالأمن الغذائينظّمت المجموعة العالمية  -19

ة بالأمن لمعنياائدتان للمجموعة زيادة مشاركة المجموعة العالمية ى نحو منتظم. وضمنت الوكالتان الر لبرنامج الأغذية العالمي عل
 ، إلخ. دفي أحداثها العالمية والإقليمية، مثل حدث النينيو، وحلقات دراسية إقليمية بشأن القدرة على الصمو  الغذائي

لتنسيق المجموعة/القطاع )مثل  2015ائدتان للمجموعة تسهيلات تمويل سريعة منذ منتصف عام وقد وفرّت الوكالتان الر 
بأن  غذائيالمعنية بالأمن ال العالميةلمجموعة نعاش التابع للفاو(، الأمر الذي سمح لالصندوق الخاص لأنشطة الإغاثة والإ
ة هائي. كذلك، أنشأت المجموعنالدعم ال وتوفيرلطلب إلى الارتفاع الكبير للاستجابة توفد إلى البلدان بعثات ميدانية فورية ل

ة لأغراض الدعوة مع رسائل محددة بشأن تنسيق الأمن الغذائي كالرسال المتابعة لوحةنظام  المعنية بالأمن الغذائيالعالمية 
دولار أمريكي  0.3"حين يساهم المانحون بمئة دولار أمريكي في تدخّل لتحقيق الأمن الغذائي في أي أزمة، يكون  التالية:

 وفعالة". وكفؤةضرورياً لضمان استجابة شاملة، ومتسقة، 
 
ات المانحة على لدى الجه التوعية بزيادة المعنية بالأمن الغذائيرساالة الدعوة الصاادرة عن المجموعة العالمية  وقامت -20

من ألمانيا  ئمبتد من خلال إعارة فني الصاااااااااااااعيدين القطري والعالمي. وقد بات مانحون جدد مهتمين بدعم المجموعة، مثلاً 
موعة بفضاااااال . وقد ازدادت مدة توزيع موظفي تنساااااايق المج2016/تشاااااارين الثاني نوفمبر - بدءاً من أكتوبر/ تشاااااارين الأول
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ر التزامات الوكالتين الر  قابلية تنبؤ  أنه زيادةبائدتين للمجموعة ودعم الجهات الشااااااااااااااريكة الاحتياطية، الأمر الذي يفُسااااااااااااااّ
 تحليل أكثر فضاااااااااااااال قد تعزّز ب لغذائيالتزام المانحين بتنساااااااااااااايق مجموعة الأمن ا على أنوتظهر بعض الأدلة المتينة التمويل. 

مقابل المقاصااااااااااااااد والحاجات. وتواصاااااااااااااال المجموعة بذل  المعنية بالأمن الغذائيمتانة ومنهجية من جانب المجموعة العالمية 
 الجهود، وتقوم برصاااااااااااااااد وثيق لإثااار لتااأكيااد مااا إذا كااان قرار الجهااات المااانحااة بشاااااااااااااااأن التموياال يتااأثر بشااااااااااااااكاال متزايااد 

زال بنسااااابة  على الصاااااعيد القطري ماتمويل المجموعات/القطاعات القطرية  متوساااااط ة/القطاع )نظراً إلى أنبمنتجات المجموع
 في المائة تقريباً(. 50
 
  لمعنية بالأمن الغذائياناُفّذت التوصية بالكامل وتتوفر أدلةّ جيدة على آثارها. بالتالي، تعتبر المجموعة العالمية  -21

 .في سجل إجراءات الإدارة 5"جيدة"، ونالت هذه التوصية علامة أن نتيجة الإجراءات 
 
سؤوليات ومكتب تنسيق الشؤون الإنسانية وغيرهما من المجموعات لإيضا  الأدوار والم العمل مع اللجنة الدائمة :7لتوصية ا

 على هذه التوصية. الموافقةوتّمت  .أكثر كفاءة في بنية التنسيق وتشجيع إيجاد حلول تنسيق
 
  للتشغيل بصورة ناشطة في أنشطة مجموعة التنسيق العالمية، بما يروّ  المعنية بالأمن الغذائيتشارك المجموعة العالمية  -22

المشااااااااترك والبرامج المشااااااااتركة بين المجموعات. كذلك، تشااااااااارك المجموعة العالمية في اجتماعات المانحين التي تعقدها مجموعة 
م. وشاااركت في المناقشااات مع مكتب تنساايق الشااؤون الإنسااانية ومجموعات أخرى بشااأن نهج التنساايق العالمية، حينما تنُظّ 

والإطار  ، وحدّة الحاجاتأعداد الساااااكان المحتاجين إلى مسااااااعدة إنساااااانيةالتحليل المشاااااترك والمتعدد القطاعات، من قبيل 
عنية ءاً من عدد من بعثات مشاااااااتركة مالتحليلي المساااااااتند إلى المواسااااااام وسااااااابل كساااااااب العي . وكانت المجموعة العالمية جز 

التعاون مع مكتب الدعم النهائي في بلدان مختلفة بتوفير باساااتعراض بنية التنسااايق، وأجرت بعثات محددة لتحديد النطاق و 
عة العالمية مع المجمو  المعنية بالأمن الغذائيلك، أنشااااااأت المجموعة العالمية ذكتنساااااايق الشااااااؤون الإنسااااااانية وشااااااركاء آخرين.  

خطة عمل مشتركة، ومخرجات ومهل زمنية محددة. وبالتشاور مع المجموعة العالمية للنهوض  وُضعت لهاللتغذية ناعة عمل 
ئي بشااأن خطوطاً توجيهية لمنسااقي مجموعة الأمن الغذا المعنية بالأمن الغذائيالمبكر وبدعم منها، وضااعت المجموعة العالمية 

في مجال الأمن الغذائي. وبالتشااااااور مع المنساااااقين الميدانيين لمجموعة الأمن الغذائي، وفرّت المجموعة  المبكر الإنعاشأنشاااااطة 
درجة التي تّم إعدادها /فترة الخطر المرتفع الالموجز المتعلق بالاحتياجات الإنسانيةالعالمية أيضاً معلومات مرتجعة بشأن نماذ  

ات على ائدتان للمجموعة الخطابالوكالتان الر ساااااااااانية. وفي هذه الأثناء، تبادلت لمكتب تنسااااااااايق الشاااااااااؤون الإن 2016لعام 
درا  أنشااااطة كسااااب ساااابل العي  في الخطط الاسااااتراتيجية/خطط لإ مسااااتوى رفيع مع مكتب تنساااايق الشااااؤون الإنسااااانية

 .2015الاستجابة الإنسانية في أغسطس/آب 
 
مل امة بنية وحلول تنسيق أكثر كفاءة، والتشجيع على التكالقد ساعدت كل هذه الإجراءات إلى حدّ بعيد في إق -23

وتلافي حالات النزاع أو التداخلات بين مجموعة الأمن الغذائي ومجموعات أخرى، ويسّرت بشكل كبير أعمال المنسقين 
يق الشؤون سالميدانيين للمجموعة على الصعيد القطري. وبفضل الاتصالات الرفيعة المستوى والتعاون الوثيق مع مكتب تن

موعات/القطاعات القطرية قد أدر  أنشطة الإنعاش المبكر في خطط في المائة تقريباً من المج 95الإنسانية، كان 
لتحويلات نقاش عالمي حول نظم تنسيق طرق ا تشارك في المعنية بالأمن الغذائيلمجموعة/القطاع. كما أن المجموعة العالمية ا
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والفاو، وبرنامج  ،شراكة التعلّم في مجال التحويلات النقديةتنسيق الشؤون الإنسانية، و النقدية، بما في ذلك مع مكتب 
امج وعة في مجال تنسيق برنالأغذية العالمي ومجموعات أخرى، وقد سهّل هذا الأمر إلى حدّ كبير أعمال منسقي المجم

ة واللجنة ى، ومكتب تنسيق الشؤون الإنساني. علاوةً على ذلك، ساهم التعاون الوثيق مع مجموعات أخر ةالنقدي التحويلات
لعالمي الإنساني والالتزام قمة المؤتمر ا في الصفقة الكبرىبين الوكالات، في إبراز أهمية تنسيق المجموعة خلال  الدائمة المشتركة

 بتعزيز نظام التنسيق.
 
 المعنية بالأمن الغذائيية ة العالمااااعتبرت المجموعا. وبالتالي، اااناُفّذت التوصية وتتوفر بعض الأدلة الأولية على آثاره -24

 .في سجل إجراءات الإدارة 5"جيدة"، ونالت هذه التوصية علامة أن نتيجة الإجراءات 
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 عليها ةالموافق التي تمّت قدم التفصيلي في تنفيذ كل من التوصياتالت
وصيييييف الإجراءات المتعذة فعو ، أو أ يييييباب  ب() الإجراءات المتفق عليها في ردّ الإدارة توصيات التقييم المقبولة )أ(

 عدم اتعاذ الإجراءات )ج(
الييييييعييييييوميييييية فييييييي 
 يييييجل إجراءات 

 الإدارة )د(*

تيييرثير الإجراءات المتعيييذة، أو التغييرات 
 الناجمة عنها )هي(

اسااااااااااتقطاب تأييد اللجنة : 1التوصااااااااااية 
الااااادائماااااة وتوفير الااااادعم لهاااااا في تنقيح 
متطلباااات النظم المعياااارياااة لتبسااااااااااااااايطهااا 
 وجعلها أكثر تركيزا على العمليات.

 الإجراءات المقترحة:
تزويد المساااااااااااااااؤولين الرئيسااااااااااااااايين في  •

اللجنة الدائمة المشااااااااااتركة بين الوكالات 
ومجموعات العمل التابعة لها بمعلومات 
ماارتجااعااااااااة عاان الااتااجااااااااارب المااتصاااااااااااااااالاااااااة 

 لطوارئاببروتوكولات التنساااااايق لحالات 
، والمسااااااااعدة في جعل 3المساااااااتوى  عند

هااااااااذه البروتوكولات أقاااااااال ثقلًا وأكثر 
 تشغيلية.ال وتركيزاً على المنافع واقعيةً 

دعوة اللجنااة الاادائمااة أيضاااااااااااااااااً إلى  •
ت لحااااالا عياااااريااااةمراجعااااة المتطلبااااات الم

 .3من غير المستوى  الطوارئ

 .جزئيةموافقة 
من الضاااااروري إجراء تحليل لتحديد البروتوكولات 

  التي يجب أن تكون أقل ثقلًا.
 
 

المعنيااااااة بااااااالأمن قاااااااماااااات المجموعااااااة العااااااالميااااااة  •
ات بر بتوثيق الخ، بصاااااااااااااااورة منتظمااااااااة، الغااااااااذائي
االمكتسب ا ا ا ا اة والدروس المستما ا ا ا ا ا ا امن البل دةا ا ا ا ا ا ا دان، ا

وبتجميع المعلومات ذات الصااااالة من خلال توفير 
الدعم النهائي الضااااااااااااروري للمجموعات القطرية، 

، وبخاصاااااااااااااااة بشاااااااااااااااأن الطوارئوتبادلتها مع مدراء 
عملية تنفيذ السياسات والممارسات الجارية )مثل 

البرامج الإنسااااااااااااااااانيااة، والتقييم الأولي عمليااة دورة 
، ، وتفعيل المجموعاتنداءاتالسااااااااااريع المتعدد، وال

(، والتي ، إلخ3ودمج الإنعاش المبكر، والمسااااااااااتوى 
وأوَلياااات اهتماااااماااااً أكبر في اجتماااااعااااات مجموعاااة 

والمساااااااااؤولين الرئيسااااااااايين في اللجنة  الطوارئمدراء 
 الدائمة المشتركة بين الوكالات.

عة العالمية بدور ناشاااااااااااااط في تضااااااااااااااطلع المجمو  •
مجموعة التنسااااايق العالمية، بما في ذلك في القضاااااايا 
المتصااااااااااااااالااااااة بااااااالخطوط التوجيهيااااااة لاااااادورة البرامج 

 الإنسانية والدروس المستمدة.
موعة مجموعة العالمية دوراً ناشطاً في تؤدي المج •

العمااال المعنياااة باااإدارة المعلوماااات، بماااا في ذلاااك في 

المسااااااااؤولين الرئيساااااااايين في خلال اجتماع  • جيدة -5
لذي االلجنة الدائمة المشااااااااتركة بين الوكالات 

، 2015ول ديسااااااااااامبر/كانون الأ 11انعقد في 
تّم إقرار النهج للتمييز بين مرحلااااة "تكثيف" 

ومرحلااة  3قصاااااااااااااااى عنااد المساااااااااااااااتوى الحاادّ الأ
يااد". كااذلااك، صااااااااااااااااادق المساااااااااااااااؤولون "التوط

الرئيسااااااااااااااايون في اللجنااااة على إعااااادة مواءماااة 
ن ، م3المصاااااااااااااااطلحاااات في آلياااة المساااااااااااااااتوى 

الحدّ "إلى " 3"الاساااااااااااااااتجابة عند المساااااااااااااااتوى 
 3."3الأقصى عند المستوى 

اعتمد المسااااااااؤولون الرئيساااااااايون في اللجنة  •
 الطوارئاء الاقترا  المقاااادّم من مجموعااااة ماااادر 
في ضااااااااااااااامااان  3لتنقيح دور آليااة المساااااااااااااااتوى 

الاساااااااااااااااتجابات الإنساااااااااااااااانية الملائمة للغرض 
للأزماااات الممتااادة )ديسااااااااااااااامبر/كاااانون الأول 

2015.) 
تّم إنشااااااااااااااااااء مجموعاااة خبراء فنياااة بقياااادة  •

مكتب تنسااااااااااايق الشاااااااااااؤون الإنساااااااااااانية معنية 
بتحليل الحاجات  المشاااااااااااااتركة بين القطاعات 

 إنسانية. وحدّة الحاجات في سياقات
                                                      

 .ينبغي أن تتخذ اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات الإجراءات بشأن القرار الصادر  3
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يف توصاااااااالدعم بتقديم المشااااااااورة قضااااااااايا متصاااااااالة 
  عداد السكان المحتاجين إليه. العمل الإنساني لأ

المجموعة العالمية على اتصال أكبر بفريق كبار  • 
بماا في ذلك  ،التحول خطاةتنفياذ وظفين المعني بالم

 من خلال المشاركة في بعثة في النيجر.
شاااااركت المجموعة العالمية على نحو ناشااااط في  •

مواجهة  -رجعية التابعة للجنة الدائمةالمجموعة الم
 التحديات الإنسانية في المناطق الحضرية

إدرا  جدول أعمال حضااااااري في قمة تّم  •
المؤتمر العالمي للعمل الإنسااااااني، وجرى تنظيم 

عنياة المالمجموعااة العااالميااة  قااامااتحاادث جااان  
 بتيسيره. بالأمن الغذائي

 تعزيز توجيه أفرقة التنساااايق: 2التوصاااااية 
وقدراتها للتركيز على الأنشاااااطة المتصاااالة 

 بالعمليات.
 المقترحة:الإجراءات 

ضااامان أن تكون أنشاااطة التنسااايق   •
مساااااااااااااااتنااادة إلى الطلاااب، واعتمااااد نهج 
تشااااااااااااركي، واساااااااااااتخدام نماذ  واعتماد 
 جدول أعمال وغرض محدّدين بوضو  

 تعزيز الأنشطة المتصلة بما يلي: •
تحليل واساااااااااااتخدام البيانات )بما في  -

ذلك تقييم الحاجات وتحليلها، وتحليل 
الفجوة، وساااااااااااااادّ الاسااااااااااااااتجابة، وتحليل 

 الفجوة(؛

 وافقة تمت الم
لكن فيما يجب أن تكون الأنشااااطة مسااااتندة إلى 
الطلب، ينبغي أن يحقق التنساااااااايق أيضاااااااااً النتائج 
المرجوة بما يتماشاااااى مع الوحدة المرجعية لتنسااااايق 
  المجموعة التي وضعتها اللجنة الدائمة المشتركة.

التقييم  ذبعثاااااة دعم قطري منااااا 16تّم تنظيم  •
 ىنهورية أفريقيا الوسااااااااااط)بنغلادي ، بوروندي، 

نماااار، النيجر، (، تشااااااااااااااااااد، العراق، ماااالي، مياااا2)
 نيجيريا، الأراضااااي الفلسااااطينية المحتلة، جزر المحيط

 هاساااااوريا برمّت، جنوب الساااااودان، أوكرانيا، الهادئ
 فرقااة التنسااااااااااااااايق((، وفرت الاادعم المباااشااااااااااااااار لأ2)

ائااادة للمجموعاااات. وقاااامااات هاااذه ت الر والوكاااالا
البعثاات بتوجياه المجموعاات القطرياة إلى قضااااااااااااااااايا 

بالوظائف الرئيسااااااااااااية السااااااااااااتة الخاصااااااااااااة متصاااااااااااالة 
بالمجموعات/القطاعات، والمسااااااااااااائل المتعلقة بإدارة 

  .المجموعة/القطاع، والقيادة وترتيبات الشراكة
  تاااااادريبااااااات قطريااااااة )بنغلادي ،  8تم إجراء

، و الديموقراطية، ماليباكساااااااااااااتان، نهورية الكونغ

يبيّن رصاااااااااااااااااااااد أداء المجموعاااااااة القطرياااااااة  • مناسبة - 4
تحساااااااااااااااينااااات هااااامااااة في بعض البلاااادان مثاااال 

-2015-2014أفغانساااااااااااااااتان )مقارنة بالفترة 
-2014(، وكولومبيااااا )مقااااارنااااة بااااالفترة 2016
-2015(، وتشااااااااااااااااااد )مقاااارناااة باااالفترة 2016
(، إنما يظُهر أيضاً أن المكاسب ليست 2016

 متجانسة بين نيع البلدان.
النااااداءات من  في المااااائااااة 55اساااااااااااااااتفاااااد  •

من المعلوماات الواردة في النظاام  الإنسااااااااااااااااانياة
المتكامل لتصااااااااااااااانيف مراحل الأمن الغذائي، 

 .برمّتهاوأطُلقت عملية لسوريا 
تّم تشاااااااااكيل مجموعة جيدة من منساااااااااقي  •

المجموعااااات المؤهلين، وتّم توزيع العااااديااااد من 
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 الدور المعياري للمجموعة؛ -
 التعليم المتبادل/المشترك؛ و  -
 إقامة الشبكات/ بناء الثقة  -
 تنسااااااااايقأفرقة التعزيز عملية توجيه   •

وتقديم المشااااااااااااااورة لها على الصااااااااااااااعيدين 
القطري والمحلي لمساااااااااااااعدتها في التعامل 
مع الطلبات على نطاق النظام والتركيز 

 بالعمليةايا ذات الصااااااااااااالة على القضااااااااااااا
 التشغيلية.

النيجر، أوكرانياااا، ونيباااال( وتااادريبين عاااالميين على 
 إدارة المعلومات منذ التقييم.

وُضاااااااااع تجميع لإدارة المعلومات وتّم تبادله مع  •
 المجموعات القطرية.

على النظام  1أُجري تدريبان عند المسااااااااااااتوى  •
المتكامل لتصاااانيف مراحل الأمن الغذائي لمنسااااقي 

(، 11/16 -( و)الأردن7/15 -المجموعات )نيروبي
وتّم إنجاز ونشر الخطوط التوجيهية للربط على نحو 

 هذا النظام والمجموعات. بين أكثر منهجية
تااادريباااات لمنساااااااااااااااقي  5 أُجريااات مناااذ التقييم •

 تااادريااابة و منهاااا بااااللغاااة الإنكليزيااا 4المجموعاااات )
 .واحد بالفرنسية(

بعثااااااااات/تاااااااادريبااااااااات لبنااااااااء  3جرى تنظيم  •
القاادرات حول تحلياال البيااانااات الموزّعااة حسااااااااااااااااب 
النوع الاجتماااااااااعي والعمر )نهوريااااااااة أفريقياااااااا 

 كار الإقليمية(.، ودا  وسوريا برمّتهاالوسطى، 
جرى تنظيم معتكفين لمنساااااااااااااااقي المجموعااات  •

أن بين البلااادان بشااااااااااااااااا التفااااعاااليرمياااان إلى تعزيز 
الممارساااااااااااااااات الإنساااااااااااااااانية الجيدة والدور المعياري 
للمجموعااااة، بمااااا في ذلااااك التوعيااااة على الجنس، 

 الحماية.  تعميموالنوع الاجتماعي والعمر، و 

الماااادربّين بينهم وكااااان أدااهم ممتااااازاً، بمااااا في 
 .3الحالات عند المستوى ذلك في 

نظام لتتبع  أنشااااا  على الصاااااعيد العالمي، •
نيع البلدان إضاااااااافة إلى المنتجات الإعلامية 
الثلاثة الواجب إصااااادارها بانتظام. وتّم ترتيب 
 ىأولوياااة البلااادان باااالاساااااااااااااااتنااااد إلى المساااااااااااااااتو 

وقد تحقّق حتى /حالة الرصااااااد. 2/المسااااااتوى 3
الآن تحسّن جيد على صعيد جودة المنتجات 
الإعلامية التي وضاااااااااااااعتها البلدان، وساااااااااااااوف 
تلقى المزيد من الدعم والرصااااااااااااد خلال الفترة 

لتحااااااديااااااد الآثااااااار  2016المتبقيااااااة من عااااااام 
الإضااااااااااااااافية للتدريب على وضااااااااااااااع المنتجات 

 الخاصة بإدارة المعلومات في البلاد.
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شااااااااااارك منسااااااااااقو المجموعات القطرية في عدة  •
تدريبات لتعميم الحماية )بانكوك؛ بنما؛ داكار؛ 

 (2015 -برازافيل؛ بيروت؛ نيروبي
ضاااااامّ وإشااااااراك منسااااااقي ارتفع كثيراً مسااااااتوى  •

المجموعااااات المياااادانيين في مجموعااااات عماااال فنيااااة 
الأمن المعنياااة بااامختلفاااة تاااابعاااة للمجموعاااة العاااالمياااة 

، التي تترأساااااااااااااااهااا منظمااات غير حكوميااة الغااذائي
 عالالف التبادلشاااااريكة للمجموعات، بما يضااااامن 

 للتجارب الميدانية وإدارة المعرفة على نحو أفضل.
وضاااااااااااااااع الفريق المعني بإدارة المعلومات التابع  •

بلاادان تتبّع نيع الل اً لمجموعااة الأمن الغااذائي نظاااماا
إضاااااااااااااااافة إلى المنتجات الإعلامية الثلاثة الواجب 
إصدارها بانتظام )النشرة الإخبارية، ولوحة المتابعة 

دعوة(. وتّم ترتياااااااب أولوياااااااة البلااااااادان الاااااااووثيقاااااااة 
حالة  /2المسااااااااااتوى  /3ى بالاسااااااااااتناد إلى المسااااااااااتو 

الأولوية للبلدان البارزة )مثل  وأعطيتالرصاااااااااااااااد، 
الصاااااااااااااااومااااااااال، وبحيرة تشاااااااااااااااااااااااد( رغم أن نيع 
القطاعات/المجموعات مشاامولة. سااوف يتمّ رصااد 

، كمااا 2016هااذه البلاادان للفترة المتبقيااة من عااام 
 بشاااكل مساااتهدفساااتحصااال المتابعة عن بعد  أن

ضاااااااااااااااع و لتحااديااد كيف قااد ينعكس التاادريااب في 
جااات الخاااصااااااااااااااااة بااإدارة المعلومااات في البلاد. المنت

ساااااااوف تحدّد نتيجة هذه الجهود البنية المساااااااتقبلية 
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لمعنيااة العماال إدارة المعلومااات في المجموعااة العااالميااة 
 .2017اعتباراً من عام  بالأمن الغذائي

فريق الاادعم تعزيز قاادرة : 3التوصااااااااااااااايااة 
العالمي وتحساااااااااااااااين إعداد الأفرقة الموزعة 

 لتدعيم القدرة على التنسيق
  الإجراءات المقترحة:

تعزيز قدرة فريق الدعم العالمي على  •
توزيع القطرية، و  أفرقة التنسااااااااااااااايقتوجيه 

من خلال  الطوارئأعضااااااااااااء الفرق إلى 
الااااادعوة إلى تمويااااال الجهاااااات الماااااانحاااااة، 
وتخصاايص موارد رئيسااية للوكالة الرائدة، 
وتحشاااااااااااااااااااااد المزياااااااد من الإعاااااااارات إلى 

 منظمات شريكة.
 توفير الإحاااااطااااة للأفرقااااة الموزعااااة  •

جااااادياااااداً على نحو منهجي وتزويااااادهااااا 
بحزمة المبتدئين في مجال تنسااااااااااااايق الأمن 

 الغذائي
زيز عتخفيض التااادريباااات العااااماااة وت •

التوجيه والإشااااااراف، وكذلك التدريبات 
  المستهدفة.

 .وافقةتمت الم
ذ ئاااااادتااااااانالرا الوكااااااالتااااااان أصااااااااااااااالًا معظم  انتنفااااااّ

 الإجراءات الواردة في القائمة.

شاااااااااااد بح الوكالتان الرائدتان للمجموعة قامت •
مليون دولار  1.4إلى مليون دولار أمريكي  1.3

أمريكي سانوياً، من خلال التمويل الأسااساي منذ 
 سااااااااااااااانويااااااةمن الميزانيااااااة ال في المااااااائااااااة 47التقييم )

 (المعنية بالأمن الغذائيللمجموعة العالمية 
شاااااااااااد بحالوكالتان الرائدتان للمجموعة قامت  •

من خلال موارد من خاااار  مليون دولار أمريكي 
من الميزانيااااة  في الماااااائاااااة 35الميزانياااااة مناااااذ التقييم )

المعنياااااة باااااالأمن للمجموعاااااة العاااااالمياااااة  سااااااااااااااانوياااااةال
 (.الغذائي

مليون دولار أمريكي  0.5تّم حشاااااااااااد حوالى   •
من منظمااات غير حكوميااة  2015سااااااااااااااانوياااً عااام 

شاااااااااااااااريكاااااااة )المجلس النرويجي لللاجئين، والمجلس 
، Samaritans’ purseي للاجئين، و ااااااااااااااااااااااااااااالدانمارك

 Thiessenو، GenCap، وWelthungerhilfeو
Hilfswerk من خلال إعاااارة الموظفين أو تمويااال )

من الميزانيااة  ئااةفي المااا 18التاادريبااات منااذ التقييم )
المعنياااااة باااااالأمن السااااااااااااااانوياااااة للمجموعاااااة العاااااالمياااااة 

 (.الغذائي

كان من الممكن توفير مزيد من التوجيه  • جيدة- 5
القطريااااة وبعثااااات الاااادعم  فرقااااة التنسااااااااااااااايقلأ

النهائي بفضل قدر أكبر من قابلية التنبؤ من 
حيث الموظفين وتنفيذ الأنشاااااااااطة )التدريبات 
وبعثاااات الااادعم النهاااائي بشاااااااااااااااكااال خااااص( 

 بفضل موارد مالية أكثر استقراراً.
أصااااااااااااابحت فترات توزيع أطول لمنساااااااااااااقي  •

ؤولين عن إدارة المعلومات سااااااااااااااالمجموعات والم
ع اساااااااااااااااتناااداً إلى القااائمااة: ممكنااة )مثاال التوزي

 158؛ ومتوسااااط 2014يوماً عام  89متوسااااط 
(. 2016؛ والاتجاااه ذاتااه عااام 2015يوماااً عااام 

وقااااااد انعكس الاتجاااااااه ذاتااااااه في التوزيع من 
يوماً  73خلال الشاااااااركاء الدائمين )متوساااااااط 

؛ 2015يوماً عام 132؛ متوساااااااااااااااط 2014عام 
 (.2016والاتجاه ذاته عام 
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وضااااااااااااع اسااااااااااااتراتيجية أقوى للموارد  •
ومدراء البشاااارية لمنسااااقي الأمن الغذائي 

  المعلومات
ت توزيع أعضاء فريق التنسيق لفترا •

أطول، وزياااااااادة مشااااااااااااااااااااااركاااااااة الموظفين 
  الوطنيين في التنسيق.

 نسيقأفرقة التتعزيز التعليم بين  •

قااُدماات المسااااااااااااااااااهمااات لتنظيم عاادة أحااداث  •
مع الوكاااااالتين  شاااااااااااااااراكاااااةومنتجاااااات للااااادعوة، باااااال

الرائاااادتين للمجموعااااة منااااذ التقييم، بمااااا في ذلاااك 
 المشاركة في الأحداث التالية:

( المشااااااااااااااااورة العالمية لمؤتمر القمة 1الأحداث: ) -
العالمية للعمل الإنسااااااااااااني )أكتوبر/تشااااااااااارين الأول 

( 2(؛ )2016(؛ والحدث الجان  )مايو/أيار 2015
الأحداث العالمية لشبكة التعلم الإيجابي للمساءلة 
والأداء في مجاااااال العمااااال الإنسااااااااااااااااااااني )اجتمااااااع 

( المنتدى العالمي لتحسااااااااااااين العمل 3ساااااااااااانوي(؛ )
اجتماعات  (4(؛ )2015)يونيو/حزيران  الإنساااااني

إطلاق مؤشاااااااااااااار  (5مجموعة التنساااااااااااااايق العالمية ؛ )
تااااااادرياااااااب عبر  (6؛ )2015الجوع العاااااااالمي عاااااااام 

خطااة تنفيااذ ب المعني وظفينلفريق كبااار الم الأنترناات
(؛ 2/2015بشاااأن الكفاءة بين الوكالات ) التحوّل

( إحاااااطااااة الجهااااات المااااانحااااة خلال الإحاااااطااااة 7)
(، 1/2016لبرناامج الأغاذياة العاالمي )التشاااااااااااااااغيلياة 

 (.2/2015ومشاورة خبراء الفاو )
( الخااطااااااااة الاسااااااااااااااااتراتااياجاياااااااة 1الماانااتااجااااااااات: ) •

لفترة ل المعنيااة بااالأمن الغااذائيللمجموعااة العااالميااة 
( التقرير السااااااااااااااانوي للمجموعة 2؛ )2015-2016
 المتااابعااة لوحااة( 3؛ )2015و 2014لعااالميااة لعااامي ا

الخاصاااااااااااة بتوصااااااااااايف المجموعة العالمية والمجموعات 
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( لوحاااة متاااابعاااة 4يثاااان في العاااام(؛ )دالقطرياااة )تحااا
( الخطااااابااااات 5التموياااال العااااالمي )فصااااااااااااااالياااااً(، و)

 المنتظمة إلى الجهات المانحة.
إضااااااااافةً إلى توفير رزم إحاطة لجميع منسااااااااقي  •

عنيااااة المقااااام فريق المجموعااااة العااااالميااااة  المجموعااااات،
بإحاطتهم وتقديم الملخصاااات لهم  الغذائيبالأمن 

 بصورة منتظمة في روما.
يجري حالياً وضااااااااااااع قائمة وعملية توزيع أكثر  •

قي المجموعات والمساااااااااااؤولين عن إدارة  متانة لمنساااااااااااّ
المعلومات. وهي تشااامل اساااتعراض الساااير الذاتية، 
والتحقق من المراجع، والمقااااااااابلات، ومحاااااااااكاااااااااة 

 التدريب وتقييم الأداء. 
، نظُّم منذ 2ا ذكُر ساااااااااااابقاً في التوصاااااااااااية كم •

قي المجموعات يرميان إلى  التقييم معتكفان لمنسااااااااااااااّ
التجااااااارب بين البلاااااادان بشاااااااااااااااااااااأن  تبااااااادلتعزيز 

الممارساااااااااااااااات الإنساااااااااااااااانية الجيدة والدور المعياري 
 للمجموعات.

بآليات التنسااااااايق النهوض : 4التوصاااااااية 
بقيادة وطنية و/أو زيادة فرص مشاااااركة 
الجهاااات الفااااعلاااة الحكومياااة في آلياااات 
تنسااااااااااااااايق الأمن الغاااااااذائي بغياااااااة تعزيز 

 التملك الوطني والاستدامة.

 .وافقةتمت الم
داد في أنشاااطة الاساااتع الرائدتانتشاااارك الوكالتان 

لاساااااااااااتجابة لبما يتماشاااااااااااى مع نهج الاساااااااااااتعداد 
لااادى اللجناااة الااادائماااة المشاااااااااااااااتركاااة بين  طوارئلل

ي هائ، شملت بعثات الدعم الن2016منذ عام  •
تحااااااديااااااد النطاااااااق بمااااااا في ذلااااااك في أو بعثااااااات 

البلااااادان/الأقااااااليم حياااااث تقوم الحوكماااااة بتوجياااااه 
التنسااااايق اساااااتعراضااااااً للقدرات الوطنية )بالاساااااتناد 
 إلى مؤشرات وظائف التنسيق الأساسية الستة(.

تنساااااااااايق الأمن الغذائي بقيادة بات حالياً  • مناسبة - 4
بلداً،  29ة في عشااارة بلدان من أصااال الحكوم

لمحيط في إقليم جزر اإضافة إلى بعض البلدان 
زياااا الموحااادة، ي)مثااال ولاياااات ميكرون الهاااادئ

وجزر مارشال، إلخ.(، مع وضع حلّ لتنسيق 
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 الإجراءات المقترحة:
تااااعاااازيااااز دور مجاااامااااوعااااااااات الأمااان  •

الغاااذائي والوكاااالتين الرائااادتين في مجاااال 
م يالاساااتعداد، بما يشااامل عمليات التقي

غير الرسمي للقااااادرات الحكومياااااة وأطر 
  تكثيف دعم التنسيق

تعزيز فعالية اسااااااااااااتخدام وسااااااااااااائل  •
 الاتصال القائمة بين الوكالتين الرائدتين
والمكاتب الحكومية لتيسااااااااير الصاااااااالات 

 مع آلية تنسيق الأمن الغذائي.
المشاااااااااركة في وضااااااااع خطط مبكرة  •

للانتقال والخرو ، واسااااااااتعراض ترتيبات 
التنسااايق بانتظام، وإدما  أنشاااطة تنمية 
  قدرات المؤسسات الوطنية عند اللزوم.

توطيد الصاااالات بالجهات الفاعلة  •
الإنمائية وبأنشاااطتها ولا سااايما لأغراض 
تنمية القدرات بالتعاون مع منساااااااااااااااقي 
العمل الإنساااني والأفرقة القطرية للعمل 

 الإنساني.

الوكالات، وسااوف تسااعى إلى تعزيز دور مجموعة 
  الأمن الغذائي.

نُشرت الخطوط التوجيهية لتخطيط الاستعداد  •
، 2015في أكتوبر/تشااااارين الأول  الطوارئلحالات 

قي المجموعاات  وجرى تعميمهاا على نيع منساااااااااااااااّ
 القطرية.

تّم اساااااااااااااااتعراض عمليات إلغاء المجموعات مع  •
منساااااااااااااااقي المجموعاات خلال معتكفي منساااااااااااااااقي 

   .2016و 2015المجموعات في عامي 
 32مجموعاااات قطرياااة  8أجرت  ،2015عاااام  •

ظام بوضاااااااع خرائط لنعلى قضاااااااايا متصااااااالة  تدريباً 
المعلومااات الجغرافيااة، وعمليااات تقييم الحاااجااات، 
ونع البيااااناااات المتنقااال، واحتسااااااااااااااااااب علاماااات 
اساااااااااااااااتهلاك الأغذية، وتمرين محاكاة الإعصاااااااااااااااار، 

من التصااانيف المتكامل لمراحل الأمن  1والمساااتوى 
الغااااااااذائي، وأداة إدارة المعلومااااااااات، إلخ. وجرى 

 2015شاااااااااااااااخص عام  1 200تدريب ما مجموعه 
منهم من منظمااااااااات غير  في المااااااااائااااااااة 89)أتى 

 حكومية وطنية ونظراء حكوميين(.
أقااام منساااااااااااااااقو مجموعااات ماادربّون تاادريبااات  •

لتعميم الحماية اسااااااتهدفت شااااااركاء مجموعة الأمن 
 الغذائي، في كولومبيا والصومال.

 ، تنسيقاً معمولاً (في المائة 37الأمن الغذائي )
 .به
ساااااااااااااايق الأمن الغذائي بقيادة تنبات حالياً  •

 للمجموعاااة والحكومااة في الرائااادتين الوكاااالتين
)مثاااااااال فيجي،  الهااااااااادئإقليم جزر المحيط 

وفانواتو، إلخ.(، مع وضع حلّ لتنسيق الأمن 
 .، تنسيقاً معمولًا به(في المائة 23الغذائي )

تنساااااااااايق الأمن الغذائي بقيادة حالياً  بات •
من  12في  للمجموعاااااةالوكاااااالتين الرائااااادتين 

بلداً، مع وضااع حلّ لتنساايق الأمن  29صاال أ
 .، تنسيقاً معمولًا به(في المائة 40الغذائي )

( 12/15تّم إلغااااء المجموعاااات في ليبيرياااا ) •
 (، وتسليمهما إلى الحكومة.12/15ونيبال 

يجري اساااتكمال خطط انتقال المجموعات  •
أو إعادة تشااااااكيلها في الضاااااافة الغربية وقطاع 

 غزة، وأوكرانيا ومالي.

إشاااااااااراك منظمات المجتمع : 5التوصاااااااااية 
المدني الوطنية والمحلية والجهات الفاعلة 

خلال وضاااااااااااااااع الخطااة الاساااااااااااااااتراتيجيااة للفترة  • وافقة تمت الم
ة المعني، حرصااااااااااااااات المجموعة العالمية 2015-2016

 المعنيااااة بااااالأمنألقاااات المجموعااااة العااااالميااااة  • مناسبة - 4
تنساااااااايق مجموعة الأمن عن  محاضاااااااارةً  الغذائي



17 PC 120/7 

 

وصيييييف الإجراءات المتعذة فعو ، أو أ يييييباب  ب() الإجراءات المتفق عليها في ردّ الإدارة توصيات التقييم المقبولة )أ(
 عدم اتعاذ الإجراءات )ج(

الييييييعييييييوميييييية فييييييي 
 يييييجل إجراءات 

 الإدارة )د(*

تيييرثير الإجراءات المتعيييذة، أو التغييرات 
 الناجمة عنها )هي(

غير التقليدية في المساااااااااعدة الإنسااااااااانية 
على الصااااعيدين الوطني والمحلي بشااااكل 

 أوثق في تنسيق الأمن الغذائي
  الإجراءات المقترحة:

تعزيز توعيااااااة الجهااااااات الفاااااااعلااااااة  •
الإنساااااااانية غير التقليدية على مساااااااتوى 
المقاااار الرئيساااااااااااااااياااة وعلى المساااااااااااااااتوياااات 

  الإقليمية
تعزيز فعالية اساااااااااااتخدام الوساااااااااااائل  •

القااائمااة لاتصااااااااااااااااال الوكااالتين الرائاادتين 
وأعضااااء آليات التنسااايق بالمجتمع المدني 
والجهاااااات الفااااااعلاااااة الإنساااااااااااااااااااانياااااة غير 

  التقليدية.
اعتماد نهج تنسااااايق ميداني، ينطلق  •

من القااااعااادة إلى القماااة بااادرجاااة أكبر، 
أجااااال تحااااادياااااد الجهاااااات الفااااااعلاااااة  من

  الملائمة.
توفير الفوائد الملموسة القائمة على  •

الااطاالااااااااب لماانااظاامااااااااات المجااتاامااع الماااااااادني 
والجهاااااات الفااااااعلاااااة الإنساااااااااااااااااااانياااااة غير 
التقليدية على الصاااااااااعيد المحلي والتماس 

  مساهمات محددة منها.

تعزيز التعاون مع الجهات يجب أن تكون جهود 
، ركّزةم الفاعلة في العمل الإنساااااااااني غير التقليدية

وأن تتماااشاااااااااااااااى مع القااانون الإنساااااااااااااااااني الاادولي 
  الإنسانية الدولية. والمبادئ

على أن تركز إحااااادى النتاااااائج  باااااالأمن الغاااااذائي
الاسااااااااااااتراتيجية على الشااااااااااااراكات العالمية والتعاون 

 (.5التشغيلي )النتيجة 
، أقامت المجموعة العالمية تعاوناً 2016في عام  •
/ الولايات المتحدة جامعات )جامعة تولاين 3مع 

الأمريكيااااة، وجااااامعااااة بوكوني/ إيطاااااليااااا، وجااااامعااااة 
ون إقامة تعا وتناق  إمكانيةبوتشاااااااااااااااوم/ ألمانيا(. 

اساااااااااااااااتراتيجي )مثاااال برامج البحوث المياااادانيااااة أو 
العالمية، المحاضاااااااارات، وضاااااااامّ تنساااااااايق المجموعة في 
وحاااادات الاااادورة، والتاااادريااااب الااااداخلي، وكتااااابااااة 

 خلية، إلخ.( مع هذهالأطروحات، والتدريبات الدا
الجاااامعاااات. وتتعااااون مجموعاااة الأمن الغاااذائي في 

 بشااااااااااااااااأن الهاادئفيجي مع جاامعاة جنوب المحيط 
ا ساااااااااااااااورياااالتقييم، ومع جاااامعاااة جون هوبكنز في 

جدوى الساااااااااااااااوق للتحويلات في دراساااااااااااااااة  برمتها
 النقدية.

جرى تباااااااادل منتظم للمعلوماااااااات مع ممثلي  •
م الااااادعالحكوماااااة والمجتمع المااااادني خلال بعثاااااات 

 النهائي.
انطلقت الدعوة لإقامة شااااااااراكات مع جهات  •

فاعلة وطنية بشااااكل مشااااروع مشااااترك لإنتا  فيلم 
/ Welthungerhilfeمصاوّر )بالشاراكة مع منظمة 

معة بوكوني، وناقشاااااااااات ضاااااااااامّ الغذائي في جا
أعمال تنساااااااااايق المجموعة في برنامج شااااااااااهادة 
الماجسااااااااااااااتير. وأجرت مناقشااااااااااااااات مماثلة مع 

 جامعة بوتشوم في ألمانيا.
حضااااااااااااااارت الجاااااامعاااااات الثلاثاااااة اجتمااااااع  •

الشركاء العالميين الذي انعقد في يونيو/حزيران 
 في الهادئ. وإن جامعة جنوب المحيط 2016

فيجي هي شاااااااااااااريك ناشاااااااااااااط في المجموعة إذ 
تحضااااااااااااااار اجتماعات مجموعة الأمن الغذائي، 
وتشااااااااااارك أيضاااااااااااً في بعض أعمال الرصااااااااااد. 
وسااااااااوف تواصاااااااال هذه الجامعة شااااااااراكتها في 

 2017وعااام  2016بلاادان جزريااة أخرى عااام 
 أيضاً.

باادأ النقاااش لاادعوة بعض المنظمااات غير  •
الحكوميااااااااة الوطنياااااااة الرائاااااااادة أيضاااااااااااااااااااااااً إلى 

جتمااااااعاااااات المقبلاااااة للشاااااااااااااااركااااااء العاااااالميين الا
 .المعنية بالأمن الغذائيللمجموعة العالمية 

 لمجموعاتل التنساااااااايق اللامركزيضاااااااامن  •
مشااااااااااااااااركة أفضااااااااااااااال لمنظمات المجتمع المدني 

 ومساهماتها.
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تكييف صااااااااااااين التنساااااااااااايق وقنوات  •
الاتصااااااااااااااااااال مع احتياااااجااااات الجهااااات 

ليااااااااة من المجتمع الماااااااادني الفاااااااااعلااااااااة المح
والجهاااات غير التقليااادياااة ومع خيااااراتهاااا 

  المفضلة.

وزارة الخااارجيااة الفاادراليااة الألمااانيااة( يرمي إلى إنتااا  
أشااااااااارطة مصاااااااااوّرة يتم اقتباساااااااااها بلغات وثقافات 

ات إقامة الشاراكأهمية مختلفة من شاأنها أن تصاف 
مع الجهااااات الفاااااعلااااة الوطنيااااة )تشاااااااااااااااماااال المواقع 
المختارة: الأزمة المزمنة في مالي للسااااااااااياق الأفريقي 

ية؛ عبر نسااااااااااااااامع تغطية الإقليم الناطق باللغة الفر 
لتي منطقااة النزاع االحاادود من جنوب تركيااا باااتجاااه 

تغطي الأزمة الممتدة في الشااااااارق الأدنى؛ إجراءات 
الاساااااااتعداد في بنغلادي  للساااااااياق الآسااااااايوي مع 

. وسااااااااوف (الإنكليزيةتغطية الإقليم الناطق باللغة 
تُسااتخدم الأشاارطة المصااوّرة خلال حملة التوعية في 

 نيع البلدان مع وضح حلول للتنسيق.
ما كان ركزي حيثيتمّ تنفيذ نظام تنسااااااااااايق لام •

ذلااااك ملائماااااً ومجاااادياااااً )مثلًا أوكرانيااااا، ونيجيرياااا، 
 ونيبال، إلخ.(

انضااامّ عدد أكبر من المنظمات غير الحكومية  •
 لغذائيالمعنية بالأمن االدولية إلى المجموعة العالمية 

 ,World Concern) 2016و 2015عاااااااااااااام 

INTERSOS, PIN, Premiere Urgence, ،)
الذي  العالميين لشركاءاماع جتوشاركت أيضاً في ا

 .2016انعقد في يونيو/حزيران 

كااااذلااااك، لا يمكن قياااااس آثااااار الحملااااة  •
العااااالميااااة للتوعيااااة والاااادعوة ساااااااااااااااوى في عااااام 

2017.  
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إجراءات لضاااااااااامان اتخاذ  :6التوصااااااااااية 
قاااااادر أكبر من الاتسااااااااااااااااااااااق في التزام 
وقاااااادرات الوكااااااالتين الرائاااااادتين لاااااادعم 
تنسااااااااااااااايق الأمن الغاااذائي، والااادعوة إلى 
تعزيز التزام الماااااااانحين بتنسااااااااااااااايق الأمن 

 الغذائي.
 الإجراءات المقترحة:

تكثيف الجهود لضمان أن تتحمل  •
المكاااااتااااب الإقليميااااة والقطريااااة التااااابعااااة 

فالة الرائدتين المساااااااؤولية عن كللوكالتين 
إتاحة الموارد البشاااااااااااارية الكافية لأغراض 
التنسااااااايق واعتماد نهج منساااااااق في إطار 
عامالاياااااااااتهااااااااا، مان خالال إدرا  هااااااااذه 
الجوانب في أنشطة تقييم الأداء بوضو  
أكبر وإدرا  التنسيق في جداول أعمال 
المعتكفااااااات الإقليميااااااة والعااااااالميااااااة على 

 سبيل المثال.
بحضاااااااااااااااور المنظمااااااة على النهوض  •

المسااااااتويين القطري والميداني في حالات 
الطوارئ، ولا ساااااايما من خلال إرساااااااء 
مرافق تمويااال متطورة أو تحساااااااااااااااين مثاال 

 هذه المرافق حسب الاقتضاء.

 وافقةتمت الم  
 

وتفاااعلات  جلساااااااااااااااااات إحاااطااةجرى تنظيم  •
منهجيااااة مع ممثلي الفاااااو والماااادراء القطريين أكثر 

ة )تقوم المجموعاااة العاااالميااالبرناااامج الأغاااذياااة العاااالمي 
نظمة بإحاطة نيع ممثلي الم المعنية بالأمن الغذائي

المعيّنين جديداً، خلال جلساااااااااااااااة الإحاطة المطوّلة 
على مساااااااااتوى المقر الرئيساااااااااي؛ وعُقد اجتماع مع 

ناااامج الأغاااذياااة العاااالمي خلال المااادراء القطريين لبر 
 مشاركتهم في دورات المجلس التنفيذي(.

الأمن المعنية بازدادت مشاركة المجموعة العالمية  •
ئدتين االأحداث الإقليمية للوكالتين الر  في الغذائي

( المشااااااااااااااااااااركاااااة في 1للمجموعاااااة، بماااااا في ذلاااااك )
الاجتماااااع الرفيع المساااااااااااااااتوى بين الفاااااو وبرنااااامج 
الأغذية العالمي بما يعزّز التعاون بين الوكالات في 
إقليم الجماااااااااعااااااااة الإنمااااااااائيااااااااة للجنوب الأفريقي 

( المشاااااااركة 2(؛ )6/2016للاسااااااتجابة إلى النينيو )
 -كااااااااارا في المااعااتااكاافااااااااات الإقاالاايااماايااااااااة لاالاافاااااااااو )د

 -، وبااااااااانااااااااكااااااااوك11/2015-(، وناااااااايروبي9/2015
07/2016.) 
يناااادر  أداء المجموعااااة في تقااااديرات أداء ممثااال  •

الفااااو والمااادراء القطريين لبرناااامج الأغاااذياااة العاااالمي 
)نظااااام إدارة الأداء وبرنااااامج مكااااافحااااة الأمراض 

دتان ائ، تلتزم الوكالتان الر 2014عام منذ  • جيدة - 5
للمجموعااااة على نحو أكبر على الصاااااااااااااااعيااااد 
القطري في تنسااااااااااااايق المجموعة. وينعكس هذا 
 21الأمر في أن عادداً أكبر من البلادان )من 

عام  ادئالهبلداً إضاااافة إلى إقليم جزر المحيط 
بلااداً إضااااااااااااااااافااة إلى إقليم جزر  29إلى  2014
بات لديها حلول (، 2016عام  الهادئالمحيط 

ية الوظائف الساات الرئيساا تنساايق متوائمة مع
 لنظام المجموعة.

لا تتوفّر بعاااد أدلاااة متيناااة عن تعزيز التزام  •
الجهات المانحة بتنسااااااااااااااايق الأمن الغذائي )ما 
زال تموياااال المجموعااااات/القطاااااعااااات القطريااااة 

إنمااا كمااا تشاااااااااااااااير إلياه  (. في المااائااة 50حوالى 
، ازدادت مااااادة توزيع موظفي 3التوصاااااااااااااااياااااة 

ر بأنها نبؤ زيادة قابلية ت التنسااااااااااااااايق، وتفُساااااااااااااااّ
دتين ائاااااتمويااااال أو باااااالتزاماااااات الوكاااااالتين الر ال

 للمجموعة من مصادر تمويل خاصة بهم.
ة تحليااااال أكثر متااااااناااا ذيجري حااااااليااااااً تنفيااااا •

ومنهجيااااة للأنشاااااااااااااااطااااة مقاااااباااال المقاااااصااااااااااااااااااد 
والحاجات، وهذا الأمر ساااوف يسااامح بدوره 

 المعنياااة باااالأمن الغاااذائيللمجموعاااة العاااالمياااة 
قرارات الجهاات الماانحاة  بتاأكياد ماا إذا كاانات
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اساااااتقطاب تأييد الجهات المانحة كي  •
تولي عناية أكبر في إطار صااااااااانع قراراتها 
لما تضااااعه آليات تنساااايق الأمن الغذائي 

  ليلات وأولويات ومعايير.من تح
اسااااااااااااااتقطاب تأييد الجهات المانحة   •

كي توفر دعمها المالي لأفرقة تنساااااااااااااايق 
الأمن الغذائي وحلول التنسااااااااااااااايق المرنة 

 وأنشطة التنسيق عند الاقتضاء.
وضع أطر معيارية خاصة بتكاليف  •

 التنسيق في مختلف السياقات.

ى المنتقلة عن طريق الحيوان في البلدان الأفريقية عل
 .التوالي(

ا هتتعزّز تساااهيلات التمويل المسااابقة التي تقدم •
الفاو لتنسااااااااااااااايق المجموعة أو القطاع )تّم ضااااااااااااااامان 
تخصااااااااااااااايص أموال الصااااااااااااااانااادوق الخااااص لحاااالات 
الطوارئ وأنشاااااااااااااااطااة إعااادة التااأهياال لجميع بعثاات 
الحدّ الأقصااااااااى للمجموعة وبعثات الدعم النهائي 

 (.2015منذ منتصف عام 
يتمّ إنشااااااااااااء لوحة متابعة لأغراض الدعوة، مع  •

غذائي رساااااااااائل خاصاااااااااة بشاااااااااأن تنسااااااااايق الأمن ال
)يندر  أيضااااااااااااااااً في التقارير السااااااااااااااانوية للمجموعة 

ة "حين ( مثل الرسااااالالمعنية بالأمن الغذائيالعالمية 
ل  يساااااااااااااااااهم المااانحون بمئااة دولار أمريكي في تاادخااّ
 0.3لتحقيق الأمن الغاااذائي في أي أزماااة، يكون 

دولار أمريكي ضااارورياً لضااامان اساااتجابة شااااملة، 
 وفعالة". وكفؤةومتسقة، 

دة لتكااااليف  تمّ  • تحليااال ساااااااااااااااينااااريوهاااات موحاااّ
التنسااااااااااااااايق في ساااااااااااااااياااااااقااااااات مختلفااااااة، وتّم إدرا  
الاساااااااااااااااتنتاجات في التقرير السااااااااااااااانوي للمجموعة 

 .2015عام  المعنية بالأمن الغذائيالعالمية 

تساااااااااااااااتفياااد بشاااااااااااااااكااال متزاياااد من معلوماااات 
 المجموعة/القطاع. 

مهتمة في دعم أصااااااااااااااابحت جهات مانحة  •
مثلاً  ،المعنية بالأمن الغذائيالمجموعة العالمية 

  من ألمانيا مبتدئمن خلال إعارة فني 

العمل مع اللجنة الدائمة  :7التوصااااااااااية 
ومكتب تنساااااااااايق الشااااااااااؤون الإنسااااااااااانية 

 غذائيالمعنية بالأمن التشارك المجموعة العالمية  • وافقةتمت الم
بصااورة ناشااطة في أنشااطة مجموعة التنساايق العالمية 

د تّم تنفيذ بنية التنسااااااااايق اللامركزي في عد • جيدة - 5
 من البلدان )الاقتراب من المستفيدين(.
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وغيرهما من المجموعات لإيضاا  الأدوار 
ع والمساااؤوليات في بنية التنسااايق وتشاااجي
 إيجاد حلول تنسيق أكثر كفاءة.

  الإجراءات المقترحة:
وضاااااع نماذ  لربط آليات التنسااااايق  •

القائمة على أساس القطاعات والمناطق 
)مثل تنشاااايط المجموعات على الصااااعيد 
الوطني وعاادد صاااااااااااااااغير من المجموعااات 
المدمجة على المسااااااااااااااتوى المحوري وآليات 
التنسااااايق المتكاملة القائمة على أسااااااس 

  المناطق على الصعيد المحلي(.
مواصااااالة توطيد الروابط بين آليات  •

مع و تنسااااااااااااااايق الأمن الغذائي والتغذية )
مجموعااااااااات أخرى مثاااااااال مجموعاااااااات 
الصاااااحة والمياه، ومجموعات الإصاااااحا  
ة ر والنظافة(، وضااااااامان توافق أدوات إدا
المعلومااات في مختلف المجموعااات )مثاال 

 أداة مجموعة الأسئلة الأربعة(.
توزيع المسؤوليات لتنسيق الأنشطة  •

المتصااااااااااااالة بسااااااااااااابل العي  وبرامج النقد 
  والقسائم في أطر مختلفة.

التااابعين للجنااة  الطوارئيساااااااااااااااتكشاااااااااااااااف ماادراء 
تنظيماً  أكثر ائمة المشتركة بين الوكالات نهجاً الد

للتنسااااااايق بين الوكالات، بما في ذلك اجتماعات 
 .ية منتظمة، إذا كان ذلك ممكناً عالم

)مثل الدعوة إلى معتكف وتحديد جدول الأعمال 
 تشاااااااااااااغيل؛ والترويج لل2015في يناير/كانون الثاني 

لمية والبرامج المشتركة. وتجتمع المجموعة العا المشترك
 في مع الجهات المانحة )مثلاً  المعنية بالأمن الغذائي

 (.9/2016والمتابعة في  3/16
 لغذائين االمعنية بالأمأقامت المجموعة العالمية  •

أيضاااااااااااااااااً علاقاة عمال أكثر انتظاامااً مع فريق كباار 
بعثااااااات ) خطااااااة التحوّلتنفيااااااذ وظفين المعني بالم

نت لهذا نتر لإميدانية، ومتحدث في التدريب عبر ا
 (الفريق، إلخ

 ذائيالمعنية بالأمن الغتشاارك المجموعة العالمية  •
في مناقشات مع مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية 
ومجموعات أخرى بشااااااااااأن نهج التحليل المشااااااااااترك 

أعااداد ( 1والمتعاادد القطاااعااات. وهااذا يشاااااااااااااااماال )
( 2إنساااااااانية، )الساااااااكان التي تحتا  إلى مسااااااااعدة 

( الإطار التحليلي المستند إلى 3حدّة الحاجات و)
 المواسم وسبل كسب العي .

المعنياااة باااالأمن ياااة شااااااااااااااااااركااات المجموعاااة العاااالم •
تعراض كة لاسااافي عدد من البعثات المشاااتر  الغذائي

انيا(، في جنوب السااودان وأوكر  بنية التنساايق )مثلاً 
ير توفوأجرت بعثااااات محااااددة لتحااااديااااد النطاااااق و 
نية بالدعم النهائي ترمي أيضاااااااااااااااً إلى اسااااااااااااااتعراض 

مجموعات/قطاعات الأمن الغذائي )مثلاً في جزر 

والّين داخل  الجتمّ أيضاً تعزيز نهج المنسقين •
ة مواقع بين مضاااااعف البلد بوصاااافه حلاً بديلاً 

المنساااااااااااااااقين القطريين )في العاااصااااااااااااااامااة وعلى 
ى الإبقاااااء علالمساااااااااااااااتوى الإقليمي الفرعي( و 

 المواقع المركزية فقط.
صاااااااااااين  • وجود منساااااااااااقي مجموعات مخصاااااااااااّ

من البلاادان  في المااائااة 40 بنسااااااااااااااابااةبااالكاااماال 
 )المصاادر: لمحة عامة عالمية لترتيبات التنساايق،

 (.2016مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية 
تاااااااااااقاااااااااااريااااااااااابااااااااااااً ماااااااااان  في الماااااااااااائاااااااااااة 95 •
موعاااااات/القطااااااعاااااات القطرياااااة قاااااد أدر  المج

أنشااااااااااااااااااطااااااااة الإناااعاااااااااش الماااباااكااار في خاااطاااط 
 لمجموعة/القطاع ا

 )المصاادر: لمحة عامة عالمية لترتيبات التنساايق،
 (.2016مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية 

انخفااااااض حاااااالات النزاع أو التاااااداخلات  •
بين مجموعاااااات الأمن الغاااااذائي ومجموعاااااات 

 .2016الإنعاش المبكر عام 
فقة صااإبراز أهمية تنساايق المجموعة خلال ال •

في قماااااة المؤتمر العاااااالمي الإنسااااااااااااااااااااني  الكبرى
 والالتزام بتعزيز نظام التنسيق
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وصيييييف الإجراءات المتعذة فعو ، أو أ يييييباب  ب() الإجراءات المتفق عليها في ردّ الإدارة توصيات التقييم المقبولة )أ(
 عدم اتعاذ الإجراءات )ج(

الييييييعييييييوميييييية فييييييي 
 يييييجل إجراءات 

 الإدارة )د(*

تيييرثير الإجراءات المتعيييذة، أو التغييرات 
 الناجمة عنها )هي(

تعزيز الامتثال للتوجيهات بشاااااااااااأن  •
 الإنعاش المبكر باعتباره مسألة شاملة.

طى، ونهورية أفريقيا الوس، وتشاد، الهادئالمحيط 
 ونيجيريا، إلخ.(

 ذائيالمعنية بالأمن الغأنشأت المجموعة العالمية  •
ضاااااااعت وُ مع المجموعة العالمية للتغذية ناعة عمل 

خطة عمل مشاااااااااااااااتركة، ومخرجات ومهل زمنية لها 
 محددة )بما في ذلك زيارات ميدانية مشتركة(.

ائااااادتاااااان للمجموعاااااة تباااااادلااااات الوكاااااالتاااااان الر  •
الخطابات مع مجموعة الإنعاش المبكر حول أهمية 
إدرا  أنشطة كسب العي  في النداءات الإنسانية 
وخطط الاسااااتجابة الاسااااتراتيجية )أغسااااطس/آب 

2015.) 
بتمويل  CashCapتّمت الموافقة على مشااااروع  •
الإدارة العامة للمعونة الإنساااااانية في المفوضاااااية من 

 تنفياااذهب المجلس النرويجي للاجئينالأوروبيااااة وقااااام 
انبثق مباشااااااااااارة من عمل مجموعة  وقد ،2015عام 

العمل المعنية بالنقد والأسااااااااواق التابعة للمجموعة 
لمجموعاااة تتولى ا؛ و المعنياااة باااالأمن الغاااذائيالعاااالمياااة 
نااة اللجرئااااساااااااااااااااااة  المعنياااة باااالأمن الغاااذائيالعاااالمياااة 
 التوجيهية.

زء ج من الغااذائيالمعنيااة بااالأالمجموعااة العااالميااة  •
من نقاااااااااش عااااااااالمي حول نظم تنسااااااااااااااايق طرق 
التحويلات النقااااادياااااة، بماااااا في ذلاااااك مع مكتااااب 
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الييييييعييييييوميييييية فييييييي 
 يييييجل إجراءات 

 الإدارة )د(*

تيييرثير الإجراءات المتعيييذة، أو التغييرات 
 الناجمة عنها )هي(

مجال  شراكة التعلّم فيتنسيق الشؤون الإنسانية، و 
، والفاااااو، وبرنااااامج الأغااااذياااة التحويلات النقااااديااااة

 .العالمي ومجموعات أخرى
ور مع بالتشاااااااااوفّرت المجموعة العالمية أيضاااااااااً ،  •

يااااادانيين لمجموعاااااة الأمن الغاااااذائي، المنساااااااااااااااقين الم
الموجز معلومات مرتجعة ملموساااااااااااة بشاااااااااااأن نماذ  

طر المرتفع الخ/فترة المتعلق بالاحتياجات الإنسااااانية
لمكتب تنسااايق  2016عدادها عام الدرجة التي تّم إ
 الشؤون الإنسانية.

المعنياااة باااالأمن وضاااااااااااااااعااات المجموعاااة العاااالمياااة  •
هوض العالمية للنبالتشاااااااااااااور مع المجموعة ، الغذائي

المبكر وباادعم منهااا، خطوطاااً توجيهيااة لمنساااااااااااااااقي 
مجموعة الأمن الغذائي بشاااااااااااأن أنشاااااااااااطة الإنعاش 
الماااااااااابااااااااااكاااااااااار في مجااااااااااال الأماااااااااان الااااااااااغااااااااااذائااااااااااي 

(http://fscluster.org/document/gfsc-early-

recovery-interventions-and) 
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