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( لتمثلّ الأنشطة والتقدم المُحرَز في برنامج FRAصُمّمت سلسلة أوراق العمل الخاصة بتقييم حالة الموارد الحرجية )
ل أوراق العمل مصادر موثوقة للمعلومات تقييم  فهي لا  -حالة الموارد الحرجية التابع لمنظمة الأغذية والزراعة. لا تشُكِّّ

ولا ينبغي استخدامها للأغراض الرسمية. يرُجى الرجوع  للأمم المتحدة تعكس الموقف الرسمي لمنظمة الأغذية والزراعة
 لى المعلومات الرسمية.عصول ح( للwww.fao.org/forestryغابات )إلى موقع منظمة الأغذية والزراعة الخاص بال

 

ا لإصدار المعلومات بسرعة فيما يتعلق  توفر سلسلة أوراق العمل الخاصة بتقييم حالة الموارد الحرجية منتدى   هام 
جد المستخدمون أي أخطاء في الوثائق أو رغبوا في تقديم تعليقات ببرنامج التقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية. إذا وَ 

 .rgfra@fao.o لتحسين جودتها، عليهم مراسلتنا على عنوان البريد الإلكتروني

 

 

http://www.fao.org/forestry
mailto:fra@fao.org
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 التقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية

لقد عملت منظمة الأغذية والزراعة على رصد غابات العالم على فترات بفواصل زمنية تراوحت من خمس إلى عشر سنوات منذ 
نهَْج متسق لوصف . أما الصادر حديثا  من تقييمات عالمية لحالة الموارد الحرجية فيكون إنتاجه كل خمس سنوات لتوفير 1946 عام

 غابات العالم وكيفية تغيرها.
 

وقد تطور، أثناء هذه الفترة، نطاق تقييم حالة الموارد الحرجية من قوائم للجرد ينصب تركيزها على الخشب إلى تقييمات أكثر شمولية 
ز تسعى إلى الاستجابة لتزايد الاحتياجات من المعلومات فيما يتعلق بجميع جوانب الإدارة المستدام ة للغابات. وفي الوقت نفسه، عزِّّ

دور البلدان في عملية جمع البيانات الخاصة بتقييم حالة الموارد الحرجية، وأصبحت التقارير القطُرية التي يعدها المراسلون الوطنيون 
 ومناوبوهم وغيرهم من الجهات المساهمة الوطنية هي حجر الأساس في هذه العملية.

 
إلى التقييمات السابقة. وقد أجري المزيد من التبسيط على المحتوى  2025تقييم حالة الموارد الحرجية لعام  يستند إعداد التقارير في

لت تستجيب للتطورات الأخير ة المقدَّم في التقارير لزيادة الكفاءة وتخفيف أعباء إعداد التقارير عن البلدان. وهذه التغييرات التي أدخِّ
للتنمية المستدامة، وخطة الأمم المتحدة الاستراتيجية للغابات للفترة  2030غابات، مثل جدول أعمال على الساحة الدولية لسياسات ال

مونتريال العالمي للتنوع البيولوجي. وبالإضافة إلى ذلك، أجري المزيد من التطوير  - ، واتفاق باريس، وإطار كونمينغ2017-2030
لتيسير إعداد التقارير وضمان جودة  2020ت لتقييم حالة الموارد الحرجية لعام على منصة إعداد التقارير الإلكترونية التي أنشئ

 البيانات. وهذه التغييرات كان إدخالها بدعم من الخبراء الدوليين الذين استشيروا أثناء مشاورة الخبراء الثامنة المعنية بتقييم حالة
 .2022أيلول  الموارد الحرجية، المنعقدة افتراضيا  في سبتمبر/

 
تهدف هذه الوثيقة إلى دعم مراسلي تقييم حالة الموارد الحرجية الوطنيين في إعداد التقارير القطُرية الخاصة بتقييم حالة الموارد 

عن طريق تقديم معلومات حول عملية إعداد التقارير القطُرية، ويشمل ذلك مقدمة حول منصة إعداد تقارير تقييم  2025الحرجية لعام 
 .2025الحرجية ومواصفات جداول الإبلاغ الوطني لتقييم حالة الموارد الحرجية لعام  حالة الموارد
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 مقدمة 1

من  تلقىّ برنامج التقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية التابع لمنظمة الأغذية والزراعة توجيها  ودعما  فنيين من المتخصّصين الدوليين
في  1987منتظمة على مدى العقود الثلاثة الماضية. عُقدت المشاورة الأولى في عام خلال مشاورات الخبراء التي تعُقد على فترات 

مدينة كوتكا بفنلندا، وأعقبتها سلسلة من المشاورات الدورية للخبراء، قدمت كل منها إرشادات محددة لكلٍّّ من التقييمات العالمية 
  المتتالية.

 ، بما في ذلك:2025اصة بالتقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام تقدم هذه الوثيقة لمحة عامة عن عملية الإبلاغ الخ

 2025الجدول الزمني للتقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام  (1

  شبكة المراسلين الوطنيين (2

  خطة تنمية القدرات (3

 والمصادقة عليها   2025مراجعة التقارير القطُرية للتقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام  (4

  تحليل البيانات ونشر النتائج (5

ا عن التحديثات الطوعية، وهي ميزة جديدة لعملية تقييم حالة الموارد الحرجية. طلبت دورة لجنة الغابات  ا قسم  تتضمن الوثيقة أيض 
(COFO لعام )موارد الغابات في العالم،  عنالاستجابة للطلب المتزايد للحصول على معلومات دقيقة وفي الوقت المناسب  0202

 وذلك لرصد التقدم المُحرَز نحو تحقيق أهداف التنمية المستدامة وكذلك العمليات الدولية الأخرى.

، وكذلك الاقتراح بشأن التحديثات الطوعية في الفترات 2025لعام ت عملية إعداد التقارير القطُرية لتقييم حالة الموارد الحرجية عُرض
 2025الفاصلة بين دورات الإبلاغ المنتظمة لتقييم حالة الموارد الحرجية، في مشاورة الخبراء حول تقييم حالة الموارد الحرجية لعام 

جت الإرشادات والتوصيا2022سبتمبر  23-12والتي عُقدت عبر الإنترنت )  ت الصادرة عن هذه المشاورة في هذه الوثيقة.(، وأدُرِّ

 

 2025عملية الإبلاغ القطُرية المنتظمة لتقييم حالة الموارد الحرجية لعام  2

 2025الجدول الزمني للتقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام  2.1

التوصيات الصادرة عن مشاورة الخبراء ومنصة بصورة نهائية وفق  2025سيحُدّد نطاق التقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام 
 الإبلاغ التي ستنُشأ تبعا  لذلك.

ز العمل على إنشاء وتعزيز شبكة المراسلين الوطنيين2022حتى نهاية عام  . 2025لتقييم حالة الموارد الحرجية لعام  (NCs) ، سيرُكِّّ
. ومن 2024، بينما سيجري تحليل النتائج وإعداد مواد النشر في عام 2023ستجُرى عملية الإبلاغ والمراجعة بشكل رئيسي في عام 

  .2025المقرر إطلاق النتائج ونشرها في عام 

، بينما تتناول الأقسام التالية بالتفصيل بعض 2025رد الحرجية لعام المعالم الرئيسية للتقييم العالمي لحالة الموا 1يوضح الجدول 
  المكونات الرئيسية للعملية.

 

 2025. المعالم الرئيسية للتقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام 1الجدول 

 ملاحظات التاريخ النشاط

إنشاء شبكة المراسلين الوطنيين للتقييم 
  2025العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام 

ل خطابات رسمية إلى رؤساء إدارات ترُسَ  2022أكتوبر 
( لتأكيد أسماء المراسلين HoFالغابات )
( الحاليين أو ترشيح مراسلين NCsالوطنيين )

 جُدد

الانتهاء من تحدبد نطاق التقييم العالمي 
  2025لحالة الموارد الحرجية لعام 

 1انظر ورقة المعلومات الأساسية رقم  2022نوفمبر 

الانتهاء من التحسينات والتغييرات في 
منصة التقييم العالمي لحالة الموارد 

 الحرجية 

  2022ديسمبر 

المراسلين الوطنيين الصلاحية  يمُنح جميع 2023فبراير  إطلاق عملية الإبلاغ
للوصول إلى التقارير القطُرية المعبأة مسبق ا 

منصة التقييم العالمي لحالة الموارد  على
 الحرجية
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ورش العمل على المستوى الإقليمي/ 
 الإقليمي الفرعي 

يجتمع المراسلون الوطنيون والمراجعون  2023فبراير إلى ديسمبر 
للعمل على تجميع ومراجعة التقارير القطُرية 

  2025لتقييم حالة الموارد الحرجية لعام 

الانتهاء من تقديم التقارير القطُرية النهائية  2023ديسمبر  الانتهاء من عملية الإبلاغ
 وحظر تحرير التقارير

 لي وتنقية البياناتالتحليل الأوّ  2024يناير  - 2023ديسمبر  تحليل النتائج الأولية

المصادقة على التقارير القطُرية لتقييم حالة 
  2025الموارد الحرجية لعام 

يصادق رؤساء إدارات الغابات على التقارير   2024فبراير 
 القطُرية النهائية

 التقريرتحليل البيانات، ثم كتابة  2024يونيو  - 2024فبراير  التحليل والكتابة 

تحرير، وتخطيط، وترجمة منشورات 
التقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية 

 علىوالضبط الدقيق لواجهة المستخدم 
 المنصة

  2025فبراير  - 2024يونيو 

إطلاق نتائج التقييم العالمي لحالة الموارد 
 2025الحرجية لعام 

قييم العالمي إطلاق نتائج ومنشورات تقرير الت 2025مارس إلى أكتوبر 
 2025لحالة الموارد الحرجية لعام 

 

 2025إنشاء شبكة المراسلين الوطنيين للتقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام  2.2

الفقري للتقييم العالمي لحالة  ل البيانات الوطنية المقدمة من البلدان من خلال شبكة من المراسلين الوطنيين المُعيَّنين رسمي ا العمودَ شكِّّ تُ 
لمراسلين الوطنيين لتقييم حالة الموارد الحرجية من االموارد الحرجية الذي تصُدره منظمة الأغذية والزراعة. بدأ إنشاء شبكة رسمية 

 وطني ا ومراسلا  بطلبٍّ رسمي أرسله مدير قسم الغابات في منظمة الأغذية والزراعة إلى رؤساء إدارات الغابات. عينّ كل بلد مراسلا  
ب من البلدان تأكيد أسماء المراسلين الوطنيين الحاليين وبدُلائهم ، طلُِّ 2005وطني ا بديلا . منذ التقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام 

 أو تقديم ترشيحات جديدة لكل دورة من دورات التقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية. 

حوا لإجراء التقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام  من المراسلين 342كوّن  فريق ا وطني ا من  2020الوطنيين وبدُلائهم الذين رُشِّّ
 من خلال المنصة عبر الإنترنت. الإبلاغخبير وطني في عملية  700الخبراء للعمل على تجميع تقاريرهم القطُرية، وأسهم أكثر من 

مباشرة  بعد مشاورة الخبراء التي  2025يين الجُدد للتقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام بدأت عملية ترشيح المراسلين الوطن
 .  2022أجريت في سبتمبر 

نظرا  لأن تقييم حالة الموارد الحرجية في السنوات القادمة سيسمح للبلدان بتقديم معلومات مُحدَّثة بشأن المؤشرات الرئيسية، بما في 
لمزيد من  3التنمية المستدامة، وسييُسّر القيام بذلك من خلال منصة الإبلاغ الجديدة عبر الإنترنت )انظر الفصل  ذلك مؤشرات أهداف

 التفاصيل(، هناك حاجة إلى تكييف عملية ترشيح المراسلين الوطنيين وفق ا لذلك.

السابقة( للاضطلاع بمسؤولية عملية الإبلاغ لهذا السبب، سيطُلب من البلدان ترشيح مراسل وطني وبديل له )أو تأكيد الترشيحات 
إلى أمانة تقييم حالة  ةجديد اتإلى حين إرسال ترشيح 2025القطُرية والتقييمات التي تليها لإعداد تقييم حالة الموارد الحرجية لعام 

ع بشدة ترشيح النساء المؤهلات لهذا الدور.  الموارد الحرجية. شُجِّّ

، سيجري تذكير/ إبلاغ السلطات الوطنية للغابات بالترشيحات القائمة حاليا ، وإذا لم تقُدّم ترشيحات جديدة، قبل بدء دورة الإبلاغ الجديدة
 .ةمسؤوليعلى رأس الفسيفُترض أن نفس الخبراء لا يزالون 

راسلين الوطنيين، لة للمعدَّ لمراعاة هذه التغييرات، ستشمل الرسائل الخاصة بطلب ترشيحات للمراسلين الوطنيين الاختصاصات المُ 
 الذين تتمثل مهمتهم المباشرة في مساعدة أمانة تقييم حالة الموارد الحرجية في تنفيذ عملية الإبلاغ، وبشكلٍّ أكثر تحديد ا:

 العمل كجهة تنسيق للتواصل مع منظمة الأغذية والزراعة بشأن المسائل المتعلقة ببرنامج تقييم حالة الموارد الحرجية؛ -

ريق وطني من المتعاونين للمساعدة في الإبلاغ بشأن تقييم حالة الموارد الحرجية، بما في ذلك تنسيق المُدخلات إنشاء وتنسيق ف -

 من مختلف المؤسسات الوطنية لضمان اكتمال الإبلاغات واتساقها؛

ا لمنهجية الإبلاغ وإطاره الوصول إلى منصة تقييم حالة الموارد الحرجية عبر الإنترنت لإدخال البيانات الوطنية ومعالجتها وفق   -

بين دورتي وذلك  – قد يشمل ذلك التحديث الطوعي في حالة رغبة البلد في تحديث أو تصحيح أي رقم تم الإبلاغ عنهو ،الزمني

 تقييم حالة الموارد الحرجية؛ بشأنإبلاغ 

م في سياق تقييم حالة نظّ العمل التي تُ المشاركة )أو ترتيب أمر مشاركة خبير آخر من الفريق الوطني( في الاجتماعات وورش  -

 الموارد الحرجية؛

التواصل وتبادل المعلومات مع أصحاب المصلحة الوطنيين والمكتب الإحصائي الوطني المعنيّ بأهداف التنمية المستدامة، ونقاط  -

لبيانات المُبلغ عنها وزيادة ( لضمان اتساق اUNFCCCالاتصال التابعة لاتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ )

 الوعي والمعرفة بعملية تقييم حالة الموارد الحرجية على المستوى الوطني قبل تقديم التقرير القطُري بصورة نهائية؛

 التنسيق مع رؤساء إدارات الغابات للمصادقة على المعلومات الوطنية قبل النشر؛ و -

صة عبر الإنترنت والتنسيق مع رؤساء إدارات الغابات للتأكد من أنه في حالة حدوث الحفاظ على بيانات الاتصال مُحدَّثة  على المن -

 أي تغيير، سي رسل ترشيح جديد إلى أمانة تقييم حالة الموارد الحرجية.
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 ورش العمل التدريبية على المستوى الإقليمي/ دون الإقليمي  2.3

اجتماع عالمي للمراسلين الوطنيين لبدء عملية الإبلاغ. بدلا  من ذلك،  للتعقيدات المستمرة في السفريات الدولية، لن يكون هناك ا  نظر
سينُفذّ برنامج تنمية القدرات من خلال عدد من ورش العمل على المستوى الإقليمي/ دون الإقليمي مع زيادة التركيز على المناقشات 

 الخاصة بكل إقليم. 

المالية، فسيكون حضور ورش العمل على المستوى الإقليمي/ دون الإقليمي  وتوفرت الموارد 19-جائحة كوفيد بشأن قيودالإذا سمحت 
 وجها  لوجه ويدُعى إليها المراسلون الوطنيون في المنطقة. 

من المُُزمع تنظيم ورشة عمل أولى في كل منطقة أو منطقة فرعية لتعريف المراسلين الوطنيين بعملية الإبلاغ وبالمنصة من أجل البدء 
بلغ عنها لضمان اتساق البيانات والشفافية بيانات. ستركز ورشة العمل الثانية على مراجعة البيانات والبيانات الوصفية المُ في إدخال ال

 وإمكانية تتبعّ التقديرات. بين ورشتي العمل الأولى والثانية، سيكون لدى المراسلين الوطنيين وفِّرَقهم من المتعاونين فترة أربعة إلى
لة العمل على إعداد تقاريرهم القطُرية. بنهاية ورشة العمل الثانية، ينبغي استكمال جميع التقارير القطُرية ومراجعتها خمسة أشهر لمواص

 وتقديمها على المنصة لعملية التحقق النهائية من صحتها )في انتظار المصادقة عليها(. 

أقصر للانتهاء من إعداد التقرير، وهي الفترة بين  بلدان فترة إبلاغٍّ مُقارنة  بالتقييمات السابقة لحالة الموارد الحرجية، سيكون لدى ال
 ورشة العمل الأولى لبدء المهمة وورشة العمل الثانية للمراجعة.  

من خلال تقصير فترة الإبلاغ، سيكون من الأسهل الحفاظ على الزخم في أعقاب عملية الترشيح وتحقيق اتصال وثيق ومُكثفّ بشكلٍّ 
 أكبر مع المراسلين الوطنيين بين ورشتي العمل. 

التقارير القطُرية ستعُبأّ مسبق ا بالمعلومات الواردة ضمن إبلاغات  إنبشكل كبير هذه المرّة حيث  الإبلاغعلاوة  على ذلك، ستسُهَّل عملية 
. كما ستساعد مضاعفة الوقت المخصّص لورش العمل الإقليمية على تقليل وقت الإبلاغ 2020تقييم حالة الموارد الحرجية لعام 

مراسلون الوطنيون عادة  بشكل أكثر كفاءة خلال بالنسبة المراسلين الوطنيين. ذلك لأنه، من تجربتنا في التقييمات السابقة، يعمل ال
أيام على مهمة الإبلاغ والاستفادة في الوقت نفسه من المساعدة التي يقدمها  حصري ا لبضعةورش العمل الإقليمية حيث يمكنهم التركيز 

 فريق متخصص من مراجعي المنظمة يمكنهم معالجة أي مشكلات قد تواجه المراسلين. 

مشروع خطة ورش العمل  2. يعرض الجدول 2023من المقرر عقد ورش العمل على المستوى الإقليمي/ دون الإقليمي خلال عام 
الإقليمية.



  

 

 

 

  الإقليمية..  مشروع خطة ورش العمل 2الجدول 

 2023 

 F M A M J J A S O N D المجموعات الإقليمية

  البحر الكاريبي
النصف 
     الثاني

النصف 
      الأول

  البلدان الأفريقية الناطقة بالإنجليزية

النصف 
     الأول

النصف 
     الثاني

  البلدان الأفريقية الناطقة بالفرنسية

النصف 
      الثاني

النصف 
    الأول

   منطقة المحيط الهادي

النصف 
     الأول

النصف 
    الثاني

   أمريكا اللاتينية

النصف 
      الثاني

النصف 
   الأول

    أمريكا الشمالية وأوروبا

النصف 
     الأول

النصف 
   الثاني

    آسيا

النصف 
      الثاني

النصف 
  الأول

     آسيا الوسطى

النصف 
     الأول

النصف 
  الثاني

     الشرق الأدنى وشمال أفريقيا

النصف 
      الثاني

النصف 
 الأول

 

ن البيانات لإطلاق عملية الإبلاغ الجديدة، واستعراض وظائف المنصة والبيانات المطلوبة، بالإضافة إلى وضع خطة عمل على المستوى الوطني للإبلاغ ع .أيام 3ورشة العمل الأولى: 
 تتوفر لديها الخبرة أو البلدان التي ليس لديها بيانات جديدة، يمكن الانتهاء من جزء من عملية الإبلاغ بالفعل في ورشة العمل الأولى.للبلدان التي  والمصادقة عليها.

للبلدان التي أكملت بالفعل لتقديم المساعدة الفنية في عملية الإبلاغ ومراجعة التقارير لتقديمها بشكل نهائي بحلول نهاية ورشة العمل. ورشة العمل هذه اختيارية  .أيام 3ورشة العمل الثانية: 
خلال ورشة العمل الأولى.  الإبلاغعملية 
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 لمصادقة عليهاوا 2025مراجعة التقارير القطُرية لتقييم حالة الموارد الحرجية لعام  2.4

م نقاط التنسيق الإقليمية التي تم ستجُرى عملية المراجعة باستخدام أساليب مماثلة للتقييمات السابقة لحالة الموارد الحرجية. ستقدِّّ 
 تحديدها، مع عدد مختار من المراجعين الإضافيين، المساعدة الفنية إلى المراسلين الوطنيين بشأن إعداد التقارير القطُرية. 

م نقاط التنسيق الإقليمية والمراجعون الإقليميون المساعدة والتوجيه الفنييّن س لمراسلين الوطنيين خلال ورش العمل على المستوى لتقُدِّّ
الأولى والثانية من خلال منصة  العمل الإقليمي ودون الإقليمي )حيث يتُوقع أن تجري معظم أعمال المراجعة(، وعن ب عد بين ورشة

 لموارد الحرجية. تقييم حالة ا

آليا  ل بمجرد اكتمال عملية المراجعة، سيغير المراجعون حالة التقرير القطُري على المنصة إلى "في انتظار المصادقة عليه" وترُسَ 
تسمح ا بأن التقرير قد أجُيز وأنه جاهز للمصادقة عليه من قِّبلَ رؤساء إدارات الغابات. مرسالة إلى المراسل الوطني وبديله لإبلاغه

 المصادقة على تقارير البلدان للسلطات الوطنية بمراجعة التقارير وتقديم التغذية الراجعة بشأنها قبل نشرها.

 إذا لم يتُخذ أي إجراء في غضون أسبوعين، فسيعُدّ التقرير مُصدّق ا عليه وسيحُظر إدخال تعديلات عليه على المنصة. 

رير تجري من خلال رسائل رسمية من مدير قسم الغابات في منظمة الأغذية والزراعة في الماضي، كانت عملية المصادقة على التقا
إلى السلطات الوطنية، وكان عدم تلقيّ رد من رؤساء إدارات الغابات في البلدان يعُدّ بمثابة موافقة صامتة على نشر البيانات. سيؤدي 

مّتها إلى حدٍّّ كبير وزيادة مستوى مشاركة المراسلين الوطنيين في عملية إجراء عملية المصادقة من خلال المنصة إلى تبسيط العملية برُ 
ق عليها بشكل فعال وتلك التي صُودِّق مصادقة على التقاريرال . علاوة  على ذلك، ستحتفظ المنصة بسجل للتقارير القطُرية التي صُودِّ

 عليها من خلال موافقة صامتة.

 

 قهاتحليل البيانات واعداد مواد النشر واطلا 2.5

على غرار التقييمات العالمية السابقة لحالة الموارد الحرجية، سيبدأ تحليل وتجميع البيانات الوطنية بعد المصادقة عليها، ما يسمح 
 باستخراج الرسائل الأساسية الأولية التي يمكن نشرها وإصدارها قبل عدة أشهر من إصدار قاعدة البيانات الكاملة والتقرير الرئيسي. 

اجة إلى فترةٍّ أطول بين إصدار النتائج الرئيسية ونشر التقرير الرئيسي للسماح بالعمل في وقت واحد لإنتاج التقرير بجميع هناك ح
 اللغات الرسمية للأمم المتحدة. 

صه الجدول  عدة البيانات ، وقا2025أدناه، يقُترَح نشر المجموعة الأولى من الرسائل الرئيسية بحلول الربع الأول من عام  3كما يلُخِّّ
 الكاملة والتقارير القطُرية الصادرة بحلول الربع الثاني، والتقرير الرئيسي بجميع اللغات الرسمية الست للأمم المتحدة قبل نهاية عام

2025 . 

تقييم حالة الموارد كما سينُظر في إمكانية التعاون لنشر ورقة علمية تستند إلى بيانات تقييم حالة الموارد الحرجية، على غرار ما تم عند 
ا بيانات تقييم حالة الموارد الحرجية وتنُشر من خلال التقارير التي تقُدّم بشأن 2020الحرجية لعام  . بالإضافة إلى ذلك، ستسُتخدم أيض 

 أهداف التنمية المستدامة. 

 

 2025. مواد نشر تقييم حالة الموارد الحرجية لعام 3الجدول 

 ملاحظات 2025فترة الإصدار، عام  المُنتجَ

حالة ل العالمي لتقييملائج الرئيسية تالن
  2025الموارد الحرجية لعام 

تتُاح بجميع اللغات الرسمية للأمم المتحدة بصيغة رقمية  الربع الأول 
 وتفاعلية )غير مطبوعة( 

طرية للتقييم العالمي لحالة التقارير القُ 
  2025الموارد الحرجية لعام 

على  pdfللتنزيل بصيغة  ومنطقة   بلدا   236تتوفر تقارير  الربع الثاني
تقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية على لموقع منصة ا

 الإنترنت

قاعدة البيانات الكاملة للتقييم العالمي 
 2025لحالة الموارد الحرجية لعام 

تتُاح بجميع اللغات الرسمية للأمم المتحدة لتحليل البيانات  الربع الثاني
 وتنزيلها 

التقرير الرئيسي للتقييم العالمي لحالة 
  2025الموارد الحرجية لعام 

يتُاح بجميع اللغات الرسمية للأمم المتحدة بصيغة رقمية  الربع الثالث
 ومطبوعا  
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للتقييم العالمي لحالة الموارد  التحديثات الطوعية بين دورات الإبلاغ المنتظمة 3

 الحرجية

 ملخص 3.1

للبيانات المُبلغ عنها على منصة  تحديثات طوعيةيقدم هذا القسم ميزة جديدة لعملية تقييم حالة الموارد الحرجية ستسمح للبلدان بإجراء 
تقييم حالة الموارد الحرجية كلما توفرت لديها بيانات جديدة أو رغبت في تصحيح البيانات المُبلغ عنها في وقت سابق. ستنُشر البيانات 

 داف التنمية المستدامة.  القطُرية الجديدة على منصة تقييم حالة الموارد الحرجية وتدُرج ضمن البيانات التي تقُدّم سنويا  بشأن أه

يقدم هذا الفصل خلفية عن هذه الميزة الجديدة وتوصيات للبلدان فيما يتعلق بنطاق وعملية إجراء التحديثات. كما يناقش بعض الآثار 
 المرتبطة بنشر البيانات. 

تحديثات إخطار أمانة تقييم حالة  التحديثات فيما بين دورات التقارير المنتظمة طوعية. ويجب على البلدان التي ترغب في إجراء
قة الموارد الحرجية بنيتّها من أجل فتح المنصة للإبلاغ. ستخضع التحديثات للمراجعة من قِّبَل أمانة تقييم حالة الموارد الحرجية والمصاد

 عليها قبل نشر البيانات الجديدة.

يجري تحديثها وفق ظروفها الوطنية ومدى توفرّ سجداول الإبلاغ التي  لا يتُوقعّ إجراء تحديثٍّ للتقرير القطُري بأكمله. قد تختار البلدان
لحفاظ على اتسّاق مجموعة البيانات، ينبغي أن تنعكس أي بيانات جديدة عن مساحة الغابات على جميع لبيانات جديدة لديها. ومع ذلك، ف

لمخزونات على جميع الجداول المتعلقة بالمخزون. بالنسبة الجداول المتعلقة بالمناطق. وبالمثل، يجب أن تنعكس البيانات الجديدة عن ا
ا مراجعة السلاسل الزمنية التاريخية.  للجداول المُحدّثة، يجب أيض 

بمجرد الانتهاء من التقارير الدورية لتقييم حالة الموارد الحرجية  2024ستبدأ إمكانية قيام البلدان بإجراء تحديثات طوعية في عام 
في التحليل والتقرير النهائيين لتقييم حالة الموارد  2024قة عليها.  قد تدُرج التحديثات التي تجُرَى في عام والمصاد 2025لعام 

ا تحديثات في الأعوام  2025الحرجية لعام  م البلدان أيض  مت في الوقت المناسب.  قد تقُدِّّ إلى حين  2027و 2026و 2025إذا قدُِّّ
 .2028تقديم التقارير القطُرية بشأن التقييم الدوري لحالة الموارد الحرجية لعام 

 خلفية 3.2

تحديثات طوعية في إطار دورات الإبلاغ المنتظمة بشأن التقييم العالمي  إجراءعلى مدى السنوات الخمس الماضية، نوقشت إمكانية 
ذلك أساس ا إلى متطلبات الإبلاغ الخاصة بأهداف التنمية المستدامة، حيث تستمد  سنوات. ويرجع 5لحالة الموارد الحرجية التي مدتها 

العديد من المؤشرات معلوماتٍّ من التقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية وتقوم منظمة الأغذية والزراعة بإبلاغ أمانة أهداف التنمية 
ف التنمية المستدامة بتكرار البيانات السابقة بحجة عدم توفر بيانات جديدة، المستدامة بها سنويا . بينما تسمح عملية الإبلاغ بشأن أهدا

ثة التي يجري الإبلاغ عنها لأهداف حدّ ترغب منظمة الأغذية والزراعة، وكذلك البلدان الأعضاء، في رؤية المزيد من المعلومات المُ 
 التنمية المستدامة، وكذلك في نشر إحصائيات منظمة الأغذية والزراعة.

لمجلس منظمة الأغذية والزراعة من المنظمة تحليل عواقب خفض دورة الإبلاغ الخاصة بتقييم  164، طلبت الدورة 2020في يوليو 
حالة الموارد الحرجية إلى عامين، استجابة  للطلب المتزايد على معلومات دقيقة وفي الوقت المناسب عن موارد الغابات في العالم 

 حو تحقيق أهداف التنمية المستدامة وغير ذلك من العمليات الدولية الأخرى.لرصد التقدم المُحرَز ن

مزيدا  من المداولات بشأن هذا الطلب، في  2020( التي عُقدت في أكتوبر COFOشهدت الدورة الخامسة والعشرين للجنة الغابات )
ا في التقييم العالمي للموارد الحرجية. وم ِّ قدُُم  اللجنة من منظمة الأغذية والزراعة  طلبتن بين أمور أخرى، إطار مناقشة سبل المُضيّ

 ما يلي:

  مواصلة إصدار تقرير تقييم حالة الموارد الحرجية كل خمس سنوات؛ .أ
، والخبراء الدوليين، (CFRQمن خلال التشاور مع الدول الأعضاء، وشركاء الاستبيان التعاوني للموارد الحرجية ) -القيام  .ب

بالتحديثات الطوعية تسمح  عملية إبلاغ مرنة خاصة بتقييم حالة الموارد الحرجيةبتطوير  -وغيرهم من أصحاب المصلحة 

( والمؤشرات الأخرى حسب SDG15المتعلقة بالهدف الخامس عشر من أهداف التنمية المستدامة ) للمؤشرات الرئيسية
 تسمح به المعلومات الجديدة، مع ضمان جودة البيانات وشفافيتها. تقدير الدول الأعضاء، وفق ما

ا رئيسي ا في عملية تقييم حالة الموارد الحرجية وسيكون له تأثير  على يعُدّ إدخال التحديثات الطوعية بين دورات الإبلاغ المنتظمة تغيير 
دلائهم، ومراجعة ومراقبة جودة البيانات المُبلغ عنها، وعملية العديد من أجزاء العملية، بما في ذلك اختصاصات المراسلين الوطنيين وبُ 

 المصادقة.

في الأقسام التالية من هذا الفصل، نتناول بمزيد من التفصيل الجوانب الرئيسية التي ينبغي مراعاتها عند إجراء التحديثات الطوعية، 
لآثار المترتبة على البلدان وكذلك على أمانة تقييم حالة الموارد مثل نطاق ومحتوى التحديثات، والجدول الزمني للتنفيذ، والعملية، وا

 الحرجية. 
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 متى ينبغي التحديث 3.3

لاحق ا في هذه الوثيقة.  واردللبلدان الحرية في اختيار ما إذا كانت ترغب في التحديث ومتى تقوم بذلك، ضمن الجدول الزمني العام ال
ومع ذلك، لا ينبغي النظر في التحديثات إلا إذا توفرت بيانات جديدة لمتغير واحد أو أكثر من متغيرات تقييم حالة الموارد الحرجية، 

فت أخطاء في التقرير المُ  سبق  بياناتٍّ  أساس بها على أبق ا. لا ينبغي إجراء التحديثات لمجرد تمديد سلسلةٍّ زمنيةٍّ مُتنبَّ ام سقدّ أو إذا اكتشُِّ
 تقديمها لتقرير تقييم حالة الموارد الحرجية، ولا لمجرد تحديث البيانات الوصفية في التقرير.

 

 النطاق 3.4

 المتغيرات التي يمكن أن تتناولها التحديثات 3.4.1

بناء  على ظروفها الوطنية. ومع يمكن للبلدان أن تختار جداول الإبلاغ ومتغيرات تقييم حالة الموارد الحرجية التي ستقوم بتحديثها 
ى بالنظر في تحديث واحد أو أكثر من متغيرات تقييم حالة الموارد الحرجية التالية المستخدمة لاشتقاق مؤشرات الإبلاغ ذلك، يوُصَ 

 بشأن أهداف التنمية المستدامة:

 مساحة الغابات والتغيّر فيها   -

 الكتلة الحيوية فوق الأرض في الغابات -

 الغابات التي تخضع لخطط طويلة الأمد لإدارتهامساحة  -

 مساحة الغابات داخل المناطق المَحميّة المنشأة رسمي ا -

قد تختار البلدان تحديث التقرير بأكمله إذا رغبت في ذلك. وسيقلل ذلك من أعمال الإبلاغ المطلوبة لإعداد الإصدار الكامل المقبل 
 للتقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية.

من المهم الحفاظ على الاتساق الداخلي في مجموعة البيانات المُحدَّثة. ونتيجة  لذلك، يعني تحديث مساحة الغابات أنه ينبغي تحديث 
العديد من جداول التقارير الأخرى ذات الصلة. وبالمثل، يجب تحديث جميع المتغيرات المتعلقة بالمخزونات عند توفر بيانات جديدة 

، الجداول المتعلقة 2025مخزون النامي، الكتلة الحيوية، الكربون(. في التقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام عن أي مخزون )ال
 بمساحة الغابات والمخزونات هي:

 الجداول المتعلقة بالمخزون الجداول المتعلقة بمساحة الغابات

 المخزون المتنامي -أ 2دول الج الغابات والأراضي الحرجية الأخرى دى انتشارم –أ 1الجدول 

 مخزون الكتلة الأحيائية -ج 2الجدول  خصائص الغابات -ب 1الجدول 

 مخزون الكربون -د 2الجدول  فئات الغابات الأولية والغابات الخاصة -ج 1الجدول 

  التوسع السنوي للغابات، وإزالة الغابات، والتغير الصافي -د 1الجدول 

  المحدد هدف الإدارة –أ 3الجدول 

مساحة الغابات داخل المناطق المحمية ومساحة الغابات التي تخضع لخطط  -ب 3الجدول 
 طويلة الأمد لإدارتها

 

  ملكية الغابات -أ 4الجدول 

  صاحب حق إدارة الغابات العامة -ب 4الجدول 

 

، بما في ذلك مصادر البيانات، والبيانات الوصفيةتحديثات مناظرة للبيانات يجب أن تشمل جميع الجداول التي تتضمّن بيانات جديدة 
 الوطنية، وإعادة التصنيف، والتقدير/ التنبؤ. 

ا مراجعة البيانات التاريخيةلجميع الجداول التي تحُدَّث،   لضمان اتساق السلاسل الزمنية. ينبغي أيض 

 

 سنوات الإبلاغ

إلى سنوات الإبلاغ التالية لجداول تقييم  2025لحالة الموارد الحرجية لعام فيما يتعلق بسنوات الإبلاغ، تشير مواصفات التقييم العالمي 
 حالة الموارد الحرجية:

1990 2000 2010 2015 2020 2025 

، والملكية حيث آخر سنة 2022هناك بعض الاستثناءات القليلة، مثل الاضطرابات والحرائق التي سيكون لها سنوات مفردة حتى عام 
 . 2020للإبلاغ هي 
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ة في نهاية التقرير من البيانات درجمن أهداف التنمية المستدامة المُ  15بالإضافة إلى ذلك، تسُتقى بيانات جداول مؤشرات الهدف 
، لذلك 2025و 2020ولها سنوات مفردة بين  2000الواردة في جداول تقييم حالة الموارد الحرجية. تبدأ هذه الجداول في عام 

 ستكون السلسلة الزمنية:

 2000 (2005)1  2010  2015 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

، ويمكن للبلدان استبدال القيم المُستقرأة إذا توفرت لديها بيانات لهذه 2025و 2020تم استقراء نقاط البيانات السنوية بين عامي 
 .2005أ لإنتاج قيمة للعام 1السنوات. سيجري استقراء مساحة الغابات المذكورة في الجدول 

نفس سنوات الإبلاغ  جداول تقييم حالة الموارد الحرجيةستخدم تحديثات تبالنسبة لدورة الإبلاغ المقبلة لتقييم حالة الموارد الحرجية، س
 باستثناء الاضطرابات والحرائق حيث يمكن إضافة سنوات مفردة في نهاية الجدول.   2025مثل تقييم عام 

)في نهاية التقرير( وتحديثها عندما تكون البيانات متاحة للسنوات  جداول أهداف التنمية المستدامة يجب مراجعة البيانات الواردة في
لا ينبغي إجراء تنبؤات فيما وراء إذا توفرت البيانات.   2025عام  مفردة بعد، مع إمكانية إضافة سنوات 2025المفردة حتى عام 

  .2025عام 

 

 الطوعيةالجدول الزمني لتنفيذ التحديثات  3.5

 نعرض فيما يلي الجدول الزمني المقترح لتنفيذ التحديثات الطوعية:

يجب تقديم جميع التقارير القطُرية ومراجعتها . 2025لتقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام لتقارير قطُرية كاملة  2023
  .2023بنهاية عام  المصادقة عليهاو

 وإعداد تقرير التقييم 2025لحالة الموارد الحرجية لعام  تحليل بيانات التقييم العالمي 2024

، مع الحفاظ على نفس سنوات الإبلاغ لجداول تقييم حالة الموارد الحرجية وجداول أهداف يمُكن إجراء تحديثات طوعية
 .2025التنمية المستدامة كما في التقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام 

 2025عالمي لحالة الموارد الحرجية لعام إطلاق التقييم ال 2025

، مع الحفاظ على نفس سنوات الإبلاغ لجداول تقييم حالة الموارد الحرجية وجداول أهداف يمُكن إجراء تحديثات طوعية
 .2025التنمية المستدامة كما في التقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام 

 

لحفاظ على نفس سنوات الإبلاغ لجداول تقييم حالة الموارد الحرجية وجداول أهداف ، مع ايمُكن إجراء تحديثات طوعية 2026
 .2025التنمية المستدامة كما في التقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام 

تقييم ، مع الحفاظ على نفس سنوات الإبلاغ لجداول تقييم حالة الموارد الحرجية كما في اليمكن إجراء تحديثات طوعية 2027
ا بما في ذلك عام 2025العالمي لحالة الموارد الحرجية لعام  إذا توفرت  2026، ولجداول أهداف التنمية المستدامة أيض 

 .2026بيانات جديدة لعام 

 2028عام 

 وما بعده
 هو عام الإبلاغ القطُري الكامل لتقييم حالة الموارد الحرجية، ومن ثم لا تجُرى تحديثات طوعية في هذا العام.   2028عام 

بعد الانتهاء من التقييم، يفُترض أن تستمر الدورة مع إجراء التعديلات اللازمة بناء  على التغييرات في النطاق والمواصفات 
 ارد الحرجية بالإضافة إلى التغييرات المحتملة في إطار إعداد تقارير أهداف التنمية المستدامة.للتقييم المُقبل لحالة المو

 

 

 عملية التحديثات الطوعية  3.6

بعَ العملية السنوية للإبلاغ عن التحديثات الطوعية الجدولَ العام المبين أدناه. يمكن السماح بالمرونة في هذا الجدول الزمني يقُترَح أن تتّ 
ن البيانات الجديدة في التقارير السنوية لأهداف التنمية المستدامة، ينبغي أن تكون البيانات  بلدلتلبية احتياجات كل  دَة. لكي تضُمَّ على حِّ

 فرت، وروجعت، وتمّت المصادقة عليها بحلول نهاية السنة التقويمية.قد تو

أمانة تقييم حالة الموارد الحرجية بهذا الأمر. يمكن القيام بذلك من خلال  خطاريجب على البلد الذي يرغب في إجراء تحديث طوعي إ
حالة الموارد الحرجية بفتح قاعدة البيانات بشكل وظيفة على المنصة، أو بوسائل أخرى. هذا الاتصال مهم، حيث يسمح لأمانة تقييم 
 انتقائي فقط للبلدان التي ترغب في التحديث وقصر عملية المراجعة على هذه البلدان. 

 

تقوم البلدان بإخطار أمانة تقييم حالة الموارد الحرجية بأنها تريد تحديث تقرير تقييم حالة الموارد  الربع الأول
 ية القيام بذلك بمزيد من التفصيل.الحرجية. سيجري تحديد آل
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تفُتحَ قاعدة البيانات لتلك البلدان التي أخطرت الأمانة برغبتها في التحديث. يفُترَض أن يتم إدخال  الربع الثاني
ثة على المنصة بحلول نهاية شهر يونيو.  البيانات المُحدٍّّ

المراسلين الوطنيين لتوضيح القضايا وضمان شفافية واتسّاق المراجعة من قِّبلَ الأمانة، والتواصل مع  الربع الثالث
 مجموعة البيانات.

المصادقة، وإجراء التعديلات النهائية إذا لزم الأمر، وإغلاق قاعدة البيانات قبل نهاية العام. وبالتالي  الربع الرابع
جري في شهريْ يناير يمكن أن تكون البيانات متاحة للإبلاغ بشأن أهداف التنمية المستدامة الذي ي

 وفبراير من العام التالي.

 

 الآثار المترتبة على البلدان 3.7

بيانات وطنية جديدة، وتصحيح  دراجللتحديثات الطوعية خلال دورات الإبلاغ المنتظمة آثارٌ مهمة على البلدان. فهي تتُيح الفرصة لإ
قاعدة بيانات أهداف  علىمنصة تقييم حالة الموارد الحرجية وكذلك  البيانات المُبلغ عنها سابق ا، وجعل البيانات الجديدة متاحة على

دة التنمية المستدامة. ومع ذلك، فإنها تنطوي أيض ا على عمل إضافي للمراسلين الوطنيين وفِّرَقهم المعنيةّ بتجميع وإدخال البيانات الجدي
 تقارير تقييم حالة الموارد الحرجية في المستقبل.  والبيانات الوصفية على المنصة؛ ولكن ذلك قد يقلل من عبء العمل لإعداد

 أمانة تقييم حالة الموارد الحرجية، وذلك باتباع آلية ستنُشأ لاحقا . خطاريجب على البلد الذي يرغب في التحديث إ

ا لأن فترة الإبلاغ قصيرة، يجب على البلدان تخصيص وقتٍّ كافٍّ للمراسلين الوطنيين وفِّرَقهم لإجراء الت حديثات والتواصل مع نظر 
 أمانة تقييم حالة الموارد الحرجية أثناء عملية المراجعة. كما سيشارك المراسلون الوطنيون بشكل مباشر في عملية المصادقة.

 بموجب هذا الخطة، سيكون للمراسلين الوطنيين دورٌ أكثر ديمومة وسيشاركون باستمرار في عملية تقييم حالة الموارد الحرجية. 

 

 الآثار المترتبة على أمانة التقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية 3.8

لإدخال التحديثات الطوعية انعكاسات أيضا  على أمانة تقييم حالة الموارد الحرجية. ينبغي وضع خطة زمنية صارمة لعملية التحديث 
البلدان التي أخطرت الأمانة برغبتها في التحديث، ويجب سة مع المراسلين الوطنيين لتلك السنوية. ينبغي الحفاظ على اتصالاتٍّ سلِّ 

ضمان ظهور البيانات الجديدة بوضوح لالتحديثات الطوعية السنوية، وكذلك إجراء تعديل منصة تقييم حالة الموارد الحرجية للسماح ب
 خارجي.الداخلي أو الوتمييزها عن البيانات الناتجة عن الاستقراء 

بالإضافة إلى المصادقة عليها وتحليلها وإعداد المجاميع ونشرها.  ،العمل على مراجعة التقارير المُحدَّثة كما يتطلب ذلك المزيد من
سيؤدي كل ذلك إلى أعباء عمل إضافية ودائمة على أمانة التقييم العالمي لحالة الموارد الحرجية، علاوة  على أعباء عمل إضافية مؤقتة 

 التحديثات.  تلكييم حالة الموارد الحرجية من أجل تيسير إجراء في البداية لتطوير وتكييف منصة تق

سنوات وسيتُاح المزيد من الوقت لتقديم الدعم الفردي لبعض عدد أكبر من العلى الجانب الإيجابي، سيوُزّع عبء المراجعة على مدى 
 سهم في تحسين جودة التقارير. البلدان وبناء قدراتها، ما سيُ 

 

 شر البيانات الجديدةالآثار المتعلقة بن 3.9

للتحديثات الطوعية في الفترات الفاصلة بين دورات إعداد تقارير تقييم حالة الموارد الحرجية المنتظمة بعض الآثار على نشر البيانات. 
قارير الخاصة ستنُشر بيانات جديدة على منصة تقييم حالة الموارد الحرجية، وكذلك على قاعدة بيانات أهداف التنمية المستدامة وفي الت

 -بها. ينبغي وسم التقارير القطُرية التي تنُتجَ بواسطة منصة تقييم حالة الموارد الحرجية بوضوح بتاريخ/ سنة المراجعة، كما ينبغي 
 على المنصة عن البيانات المنشورة في الأصل.  درجةأن يتسنىّ تمييز البيانات القطُرية الجديدة المُ  -في الوضع المثالي 

ا كما في تقرير تقييم حالة سيؤثر  كل تحديث بطريقة ما على المجاميع الإقليمية والعالمية ولن تكون هذه المجاميع هي نفسها تمام 
 الموارد الحرجية الأخير. لذلك من المهم النظر في كيفية نشر البيانات الجديدة، والتأكد من الإبلاغ عن النتائج الجديدة في نفس الوقت

أحدث  شملنشرة سنوية ت إصدارجمهور على منصة تقييم حالة الموارد الحرجية. على سبيل المثال، يمكن إعداد والذي تتاح فيه لل
(. SOFOالإحصاءات العالمية للغابات. يمكن إدراج إحصاءات مُحدّثة مختارة في النشرة نصف السنوية لحالة الغابات في العالم )

ا على عدد البلدان باختصار، تحتاج حزمة النشر المتعلقة بالتحد يثات الطوعية إلى مزيدٍّ من المناقشة والمداولات لأنها تعتمد أيض 
 )والمناطق الحرجية المناظرة( التي تقُرر إجراء تحديثات طوعية. 
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لمنظمة الأغذية يتم تنسيق عملية التقييم العالمي للموارد الحرجية من قبل قسم الغابات في المقر الرئيسي 
:والزراعة في روما. الشخص المسؤول هو  

  

مسؤول غاباتكبير أنسي بيكارينين ،    

التقييم العالمي لموارد الغابات -قسم الغابات   

fra@fao.org 

www.fao.org/forest-resources-assessment/en/ 

الأغذية والزراعة للأمم المتحدةمنظمة   

 روما، إيطاليا

mailto:fra@fao.org

