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Série de webinaires techniques sur les chaînes de valeur de l'avocat et de l'ananas 
Webinaire #14 : Les opportunités des plateformes multi-acteurs pour les chaînes de valeur 
mondiales de l'avocat et de l'ananas 
Rapport de synthèse 
 
Jeudi 13 juillet 2023, 16.30-18.00 Rome (UTC+2), sur Zoom1 
 
Contexte 
Ce webinaire fait partie d'une série de webinaires techniques organisés par le projet Fruits Responsables de la FAO en 
réponse aux priorités et aux intérêts des participants du secteur privé. Les webinaires offrent une opportunité 
d'apprentissage par les pairs sur les questions précompétitives et l'identification et le partage de bonnes pratiques. Afin de 
faciliter la discussion, il n'y a pas d'enregistrement du webinaire et le rapport de l'événement suit la règle de Chatham 
House qui consiste à ne pas identifier les orateurs individuels, à l'exception des orateurs identifiés dans l'ordre du jour qui 
ont consenti à partager des informations à l'avance.  
 
La participation  
15 participants basés en Afrique, en Asie, en Europe, en Amérique latine et dans les Caraïbes ont participé au webinaire, 
représentant des producteurs et leurs organisations, des conditionneurs, des transformateurs, des 
exportateurs/importateurs et des distributeurs. 

 

 

 

 

 

https://www.fao.org/markets-and-trade/areas-of-work/emerging-trends-challenges-and-opportunities/building-responsible-global-value-chains-for-the-sustainable-production-and-trade-of-tropical-fruits/en/
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*Les entreprises actives dans la partie "intermédiaire" de la chaîne de valeur, y compris les emballeurs, les transformateurs, les 
exportateurs et les transporteurs. 

 
L'organisation de cet événement en ligne a permis d'éviter les émissions de gaz à effet de serre (GES) qui seraient 
normalement associées aux déplacements pour un événement en personne. Une estimation préliminaire réalisée à l'aide 
du calculateur d'émissions de carbone de l'OACI indique que cet événement a permis d'économiser plus de 15 434 kg 
d'émissions de CO2. 
 

Objectifs de la session : 

Les objectifs de ce webinaire étaient de :  

- Discuter de la façon dont les plateformes multi-acteur peuvent relever les défis de la durabilité d'une manière que 
les groupes de parties prenantes isolées ne peuvent pas faire. 

- Discuter des avantages potentiels d'une plateforme multi-acteur pour améliorer la durabilité et la résilience au sein 
des chaînes de valeur mondiales de l'avocat et de l'ananas. 

- Partager les expériences du Forum mondial de la banane et d'autres plateformes et discuter de la manière dont les 
expériences et les pratiques de ces plateformes peuvent s'appliquer aux secteurs de l'avocat et de l'ananas. 

- Partager l'intention du Projet Fruits Responsables de développer une note conceptuelle pour une éventuelle 
plateforme multi-acteur pour le secteur des fruits tropicaux. 

 
Résumé de l'événement 
L'événement a été ouvert par l'équipe du Projet Fruits Responsables de la FAO, qui a présenté les intervenants, les 
panélistes et l'ordre du jour du webinaire. L'ordre du jour de l'événement est présenté dans l'annexe 1. Toutes les 
diapositives de présentation sont disponibles sur demande à Responsible-Fruits@fao.org.  

Des plateformes multi-acteurs sont apparues pour traiter les questions de durabilité qui ne peuvent être résolues 
efficacement par un seul groupe de parties prenantes. Ces plateformes rassemblent de multiples acteurs, telles que des 
entreprises, des gouvernements, des syndicats, la société civile et des instituts de recherche, afin de favoriser la coopération 
et de trouver des solutions à des défis communs.  

En travaillant ensemble et en partageant des connaissances issues de différentes perspectives, ces plateformes peuvent 
optimiser les processus, rationaliser les opérations et trouver des solutions économiques aux problèmes de durabilité. Elles 
peuvent ainsi stimuler l'innovation et résoudre des problèmes techniques tels que la mesure de l'empreinte carbone et de 

https://applications.icao.int/icec/Home/Index
mailto:Responsible-Fruits@fao.org
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l'empreinte hydrique, la prévention des ravageurs et des maladies des plantes et la traçabilité. Cela peut également 
renforcer la confiance du public dans les entreprises et accroître la valeur économique et la résilience du secteur. 

En outre, les plateformes multi-acteur peuvent aider les entreprises à naviguer dans des paysages réglementaires 
complexes. En facilitant le partage des connaissances et la collaboration, ces plateformes permettent aux participants de 
garder une longueur d'avance sur l'évolution des réglementations et de relever de manière proactive les défis liés à la 
conformité. Cela peut améliorer la transparence de la chaîne d'approvisionnement, renforcer les systèmes de diligence 
raisonnable et maintenir ou renforcer l'accès aux marchés de grande valeur. 

 
Le Comité de la sécurité alimentaire mondiale (CSA) et le Forum mondial de la banane (FMB), tous deux hébergés par la 
FAO, sont des exemples réussis de plateformes multipartites dans le domaine de l'agriculture. La FAO soutient ces 
plateformes en tant que partie neutre, garantissant la transparence et une représentation équilibrée des intérêts des 
parties prenantes. Au cours du webinaire, le Secrétariat du Forum mondial de la banane a présenté des exemples pratiques 
de la manière dont la collaboration multipartite permet de relever efficacement des défis complexes dans le secteur de la 
banane. Le secrétariat du WBF a souligné les facteurs contribuant au succès du WBF, notamment la confiance, le leadership 
et les objectifs communs. 

Pour mettre en œuvre une plateforme multi-acteur réussie, il est important de comprendre que l'instauration de la 
confiance et de la collaboration entre les parties prenantes demande du temps et des efforts. Comme l'ont souligné les 
orateurs, les leaders du changement au sein de chaque groupe de acteurs peuvent contribuer à la croissance de la 
plateforme. Identifier des objectifs communs et se concentrer sur des résultats réalisables et concrets peut aider à motiver 
les parties prenantes à investir dans la plateforme. En outre, un facilitateur neutre possédant une expertise dans le domaine 
de la plateforme multipartite est nécessaire pour garantir l'équité ainsi qu'un soutien technique. Le soutien financier est 
essentiel à la viabilité économique de la plateforme et favorise le sentiment d'appropriation. Le financement peut provenir 
de diverses sources, y compris des partenaires ressources ou des membres de la plateforme multi-acteur. 

Les participants au projet ont posé des questions et partagé leurs expériences de travail sur les questions de durabilité avec 
différentes parties prenantes. Le webinaire s'est conclu par un résumé des principaux points des présentations et des 
commentaires échangés lors de la session de discussion. Enfin, une mise à jour a été faite sur les travaux et publications à 
venir du Projet Fruits Responsables. 

 

• Partie 1 : Les opportunités offertes par les plateformes multipartites spécifiques aux chaînes de valeur, avec le Forum 
mondial de la banane (FMB) comme modèle 

Pascal Liu, Chef d'équipe, Chaînes de valeur mondiales responsables, FAO 

Matheus Lima, Spécialiste du développement durable, Secrétariat du FMB  

Victor Prada, Chargé de projet, Secrétariat du FMB 

Le FMB vise à relever les défis de la durabilité à l'échelle du secteur dans la chaîne de valeur de la banane, notamment 
l'utilisation de produits agrochimiques, les questions de droits du travail, les défis pour les petits producteurs, les conflits 
entre les parties prenantes et les pressions à la baisse sur les prix exercées par l'industrie de la vente au détail. Le FMB sert 
de plateforme de collaboration qui rassemble les producteurs, les entreprises, les syndicats, les organisations de la société 
civile, les institutions de recherche et les organisations internationales pour trouver des solutions durables. 

https://www.fao.org/cfs/fr/
https://www.fao.org/world-banana-forum/fr/
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S'appuyant sur l'expérience du FMB, plusieurs facteurs contribuant au succès des plateformes multipartites ont été 
présentés. Il s'agit notamment d'instaurer la confiance et la collaboration entre les parties prenantes, d'avoir des leaders 
du changement au sein de chaque groupe de parties prenantes, d'identifier des objectifs communs et de se concentrer sur 
des résultats réalisables à court terme. Un facilitateur neutre doté d'une expertise garantit l'équité et le soutien technique, 
tandis que le soutien financier des donateurs et des membres, par exemple sous la forme de cotisations, assure la durabilité 
de l'initiative et un sentiment d'appartenance. 

Le FMB s'organise en trois groupes de travail : 

1) Systèmes de production durables et impact environnemental. Ce groupe aborde les questions liées au changement 
climatique en mesurant les empreintes carbone et eau, en améliorant la transparence et la traçabilité des émissions 
et en promouvant l'adaptation au changement climatique et l'atténuation des impacts, la conservation de la 
biodiversité et la réduction de l'utilisation du plastique. 

2) Répartition de la valeur. Ce groupe facilite les discussions entre les principaux acteurs de la filière en vue d'une 
répartition plus équitable de la valeur tout au long de la chaîne de valeur de la banane. 

3) Droits du travail.  Ce groupe se concentre sur la liberté syndicale et la négociation collective, la santé et la sécurité, 
et le genre. 

Questions et discussion 

• Les participants se sont interrogés sur les avantages de se concentrer sur des secteurs spécifiques aux produits de 
base (comme le FMB) par rapport à des secteurs agricoles et alimentaires plus larges (comme le CSA). Le FMB couvre 
un large éventail de questions de durabilité environnementale, sociale et économique pertinentes pour le secteur de 
la banane, comme décrit ci-dessus. Les intervenants ont fait remarquer que, pour obtenir rapidement des résultats 
concrets, il est important de se concentrer sur un seul secteur. Les plateformes multipartites plus larges telles que le 
CSA ont un rôle important à jouer en se concentrant sur les questions normatives et en élaborant des cadres 
mondiaux.  

• Les participants ont demandé comment le FMB intègre les aspects de durabilité dans son système de traçabilité, et 
quels aspects de durabilité sont intégrés. Ils ont également demandé comment promouvoir la transparence dans ce 
système. Le secrétariat du FMB a mentionné que l'initiative de traçabilité est une version nouvelle et améliorée de 
l'outil de mesure de l'empreinte carbone et eau utilisé dans la production de bananes. À l'origine, l'initiative a été 
développée pour répondre à l'absence d'un guide spécialisé dans l'industrie de la banane, ce qui a donné lieu à la 
création d'un outil de mesure. L'étape suivante consiste à étendre cet outil pour mesurer les empreintes carbone et 
eau à différents stades de la chaîne de valeur, y compris le transport, le mûrissement et les supermarchés. L'objectif 
est de promouvoir la compréhension, la transparence et la traçabilité de ces indicateurs relatifs au changement 
climatique et à l'eau. Cette initiative vise à aider les entreprises à aborder les questions de durabilité, à informer les 
consommateurs et les acheteurs sur le changement climatique et à garantir l'alignement des activités commerciales 
sur les lignes directrices en matière de durabilité. 

• Au cours de la discussion, un projet mexicain visant à promouvoir la production durable d'avocats et à protéger 
l'environnement a été mentionné par les participants. Un programme vert pour le secteur de l'avocat a été élaboré et 
des études ont été menées sur divers éléments tels que l'eau, le sol, les forêts, les abeilles et l'utilisation de produits 
agrochimiques. L'objectif de cette initiative est de s'adapter aux effets du changement climatique en protégeant les 
écosystèmes et de rester compétitif au niveau mondial avec des avocats produits de manière durable. Cette initiative 
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vise à intégrer les efforts de tous les producteurs et emballeurs au sein d'une association, ce qui profitera à 
l'environnement, augmentera la rentabilité à long terme et garantira la prospérité des avocatiers pour les générations 
futures. 

 

• Partie 2 : Comment les plateformes multi-acteurs peuvent-elles aider à gérer les questions de durabilité qui sont 
difficiles à résoudre pour une seule partie prenante ? 

Session du panel 

José Antonio Hidalgo, directeur exécutif, Association des exportateurs de bananes de l'Équateur  

L'Association des exportateurs de bananes de l'Équateur (AEBE) est membre du FMB. L'intervenant a souligné l'importance 
d'écouter les expériences des collègues du FMB concernant différents produits en Amérique latine. Il a indiqué les 
avantages de faire partie d'une plateforme centrée sur un seul produit, car chaque fruit a ses propres défis. L'orateur s'est 
penché sur les objectifs locaux de durabilité et a évoqué l'exemple du secteur de la banane en Équateur, qui fournit de 
nombreux emplois et contribue à l'économie à hauteur de plusieurs milliards de dollars. Des efforts ont été déployés en 
Équateur pour créer une plateforme multipartite et œuvrer en faveur d'une certification durable. Le FMB permet des 
discussions et une collaboration précieuses entre les autorités internationales, les producteurs, les exportateurs et d'autres 
parties prenantes afin de soutenir les propres objectifs de l'AEBE. 

L'intervenant a également présenté différentes activités de coordination régionale entre les associations bananières 
d'Amérique latine, en mettant l'accent sur la fixation de prix équitables et le partage des responsabilités en matière de 
durabilité. Le FMB joue un rôle crucial en facilitant ces discussions et en promouvant l'harmonisation des initiatives. Malgré 
la présence de divers défis qui ont un impact négatif sur le secteur de la banane, tels que la fusariose tropicale de race 
quatre (TR4) et des facteurs externes comme les coûts de transport et les perturbations, les plateformes internationales 
comme le FMB permettent une meilleure communication et une meilleure prise de décision. L'orateur a fait remarquer 
que même s'il n'est pas toujours possible de parvenir à un consensus, l'objectif est de continuer à analyser et à œuvrer en 
faveur de la durabilité du secteur. 

 

Lizette Diaz, Alliance de Bioversity International et Centre international d'agriculture tropicale (CIAT) 

L'intervenante a présenté comment l'utilisation de plateformes multipartites a généré des avantages et des impacts positifs 
dans certaines des chaînes de valeur dans lesquelles l'Alliance de Bioversity International et le CIAT ont travaillé ; en 
particulier, les chaînes de l'avocat Hass, de la mûre et de l'ananas dans le département de Valle del Cauca (dans le sud-
ouest de la Colombie). 

Grâce à un projet du Sistema General de Regalías (Système général de redevances), exécuté entre 2017 et 2022, et avec la 
participation de l'Université nationale de Colombie (siège de Palmira), de l'Universidad del Valle et d'autres acteurs des 
chaînes de valeur susmentionnées, il a été possible : 

a) Promouvoir l'interaction entre les petits, moyens et grands producteurs avec les hommes d'affaires, les 
négociants, les chercheurs et d'autres acteurs, afin d'activer ou de former des comités départementaux pour les 
chaînes de valeur. 

b) Identifier, de manière participative, les lacunes technologiques et non technologiques qui ont ensuite été classées 
par ordre de priorité sur la base de critères convenus qui vont au-delà de la compétitivité. L'objectif était 
d'encadrer les lacunes dans une optique de durabilité dans tous les segments de la chaîne de valeur. 
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c) Rendre visible, devant les institutions et le ministère de l'agriculture et du développement rural, l'intérêt des 
acteurs de la chaîne de valeur à progresser vers la conformité avec la loi 811 de 2003 (qui régit les organisations 
de la chaîne dans le secteur agricole), et, avec cela, concevoir des plans et des stratégies pour améliorer les 
secteurs. 

 
Camila Reinhardt, Spécialiste du développement durable, secrétariat du FMB 

L'intervenante a expliqué qu'une nouvelle législation plus stricte en matière de développement durable était en cours 
d'élaboration en Europe et dans d'autres régions, et que la coopération entre les différentes parties prenantes aiderait 
l'industrie de la banane à se conformer à cette législation. L'intervenante a ensuite présenté le travail du FMB sur les droits 
du travail. Elle a notamment évoqué l'agenda du travail décent, qui comprend des thèmes tels que la santé et la sécurité 
au travail, la prévention du travail des enfants, l'emploi des jeunes et l'égalité entre les hommes et les femmes. 

L'intervenante a donné un aperçu de l'initiative Banana pour la santé et la sécurité au travail qui a été lancée en 2014 en 
Équateur grâce à la collaboration entre le gouvernement, le secteur privé, la société civile et les syndicats. Cette initiative 
visait à améliorer les conditions de travail des travailleurs de l'industrie de la banane. Après quatre années de 
développement, le manuel a été lancé en 2018 avec le soutien du ministère du Travail et du ministère de l'Agriculture. 
Grâce à cette collaboration, la politique nationale a été renforcée et l'utilisation du manuel est devenue obligatoire dans 
les plantations de bananes. Grâce au partage des bonnes pratiques de l'Équateur par l'intermédiaire du FMB, l'initiative a 
été reproduite au Ghana. Aujourd'hui, le Costa Rica et la Colombie envisagent également de reproduire cette initiative. 
Cela démontre l'impact potentiel d'une collaboration multipartite aux niveaux national et international. 

Le FMB encourage l'alignement sur les méthodologies permettant de mesurer, de définir et d'obtenir des salaires décents. 
Grâce à la collaboration entre les producteurs et les détaillants, les acteurs peuvent se mettre d'accord sur des définitions 
communes et sur les moyens de parvenir à des salaires décents. L'orateur a également informé les participants des activités 
actuelles du FMB, dans le cadre desquelles des efforts sont déployés pour coordonner et partager les connaissances sur le 
travail en matière de droits du travail entre l'Europe et les producteurs d'Amérique latine et d'Afrique. Cela met en évidence 
le potentiel des plateformes multipartites pour faciliter le partage, l'adaptation et la reproduction des bonnes pratiques à 
l'échelle internationale. 

 

• Partie 3 : Discussion des panélistes sur les leçons apprises et les principaux enseignements pour les secteurs de l'avocat 
et de l'ananas 

Au cours de la session de questions et de discussion, les panélistes ont été interrogés sur leur point de vue concernant les 
plates-formes multipartites et sur la question de savoir s'ils les considéraient plus efficaces que d'autres initiatives.  

José Antonio Hidalgo, Directeur exécutif, Association des exportateurs de bananes de l'Équateur (AEBE) 

L'intervenant de l'AEBE a mentionné des exemples concrets de résultats obtenus grâce à la participation au FMB, 
notamment le manuel sur la santé et la sécurité au travail, qui a été élaboré grâce à la collaboration décrite ci-dessus. Selon 
lui, l'Équateur a pris la tête des efforts visant à améliorer la santé et la sécurité au travail et espère que d'autres pays 
adopteront de bonnes pratiques dans ce domaine. Le panéliste a également souligné l'importance de la coopération 
mondiale entre les parties prenantes pour traiter la TR4, l'Équateur jouant un rôle actif dans le maintien d'une politique 
préventive et le partage de ses expériences avec d'autres nations. 
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Le FMB discute actuellement de divers mécanismes de soutien que les gouvernements ou d'autres parties prenantes 
pourraient fournir, notamment des compensations financières, une assistance technique, des incitations et des 
récompenses, un financement de la recherche, un soutien à l'accès au marché, un développement des capacités et un 
plaidoyer politique.  

Bien que des changements positifs aient été réalisés dans la négociation des politiques, l'orateur a souligné qu'il était 
important que davantage de parties prenantes rejoignent le FMB. En ce qui concerne les salaires de subsistance, des efforts 
ont été déployés pour les vérifier et les mesurer, mais des divisions et l'émergence d'autres critères de référence ont été 
observées. Par conséquent, l'intervenant a appelé à l'unification des méthodologies de mesure des salaires décents au sein 
du FMB afin d'éviter les divisions d'exploitation et de garantir l'égalité de traitement pour tous. Enfin, le panéliste a fait 
valoir que la durabilité est en fin de compte une responsabilité collective. Elle devrait être considérée comme une 
responsabilité plutôt que comme une opportunité commerciale.  

Lizette Diaz, Alliance de Bioversity International et CIAT 

Le projet en Colombie a permis de mieux faire connaître et appliquer la loi colombienne 811 de 2003, qui réglemente les 
organisations de la chaîne du secteur agricole et intègre des normes de durabilité environnementale, sociale et 
économique. La loi stipule que ces normes ne peuvent être mises en œuvre que par le biais de méthodes participatives. 
Par conséquent, une approche multipartite est essentielle pour sa mise en œuvre. 

Un autre résultat positif du projet multi-acteur, outre l'identification et la hiérarchisation des lacunes technologiques, a été 
la définition de plans de recherche et de développement. Ceux-ci ont été repris par les universités engagées, afin d'orienter 
les projets de maîtrise et de doctorat sur les aspects requis par les chaînes de valeur. En outre, la plateforme multipartite 
a facilité le développement d'activités de formation, de séminaires, de visites techniques et de guides de terrain, afin 
d'impliquer les producteurs dans les processus de recherche. 

De même, grâce au projet multi-acteur, il a été possible d'effectuer un travail de cartographie/zonage pour la culture de 
l'avocat Hass, de la mûre et de l'ananas dans le cadre de scénarios possibles de changement climatique (d'ici 2030 et 2050). 
Cet outil est utile pour la planification et la prise de décision concernant l'utilisation des terres. 

Enfin, la collaboration entre les parties prenantes a permis de mettre en relation les producteurs avec les transformateurs 
et les négociants, favorisant ainsi l'émergence de modèles commerciaux durables et de partenariats à long terme. 

Pour en savoir plus sur cette initiative, veuillez consulter les liens suivants (disponibles en espagnol uniquement) : 

Avocat 

1. Lacunes technologiques dans la chaîne de production de l'avocat Hass dans le Valle del Cauca et description de 
l'état de l'art : https://repositorio.unal.edu.co/handle/unal/80835 

2. Plan de recherche et de développement pour la chaîne de production de l'avocat Hass dans le Valle del Cauca sur 
la base de ses principales lacunes technologiques : https://repositorio.unal.edu.co/handle/unal/80858 

3. Identification des zones de collines adaptées à la culture de l'avocat Hass sur le territoire de Valle del Cauca : 
https://repositorio.unal.edu.co/handle/unal/80866 
 

Ananas 
4. Plan de recherche et de développement pour la chaîne de production de l'ananas dans le Valle del Cauca sur la 

base de ses principales lacunes technologiques : https://repositorio.unal.edu.co/handle/unal/80897 

https://repositorio.unal.edu.co/handle/unal/80835
https://repositorio.unal.edu.co/handle/unal/80858
https://repositorio.unal.edu.co/handle/unal/80866
https://repositorio.unal.edu.co/handle/unal/80897
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5. Identification des zones de collines adaptées à la culture de l'ananas md2 sur le territoire de la Valle del Cauca : 
https://repositorio.unal.edu.co/handle/unal/80911 
 

Mûres 
7. Lacunes technologiques dans la chaîne de production des mûres dans le Valle del Cauca et description de l'état 

de l'art : https://repositorio.unal.edu.co/handle/unal/80872 
8. Plan de recherche et de développement pour la chaîne de production de mûres dans le Valle del Cauca sur la 

base de ses principales lacunes technologiques : https://repositorio.unal.edu.co/handle/unal/80873 
 

Camila Reinhardt, Spécialiste du développement durable, Secrétariat du FMB 

L'implication de différents acteurs et la promotion de la collaboration permettent d'obtenir l'approbation de diverses 
parties prenantes pour des initiatives sensibles telles que le travail décent et les salaires décents. L'intervenante a souligné 
que sans collaboration, il aurait été extrêmement difficile d'obtenir les changements accomplis dans des domaines tels que 
la sécurité au travail, car il n'y aurait pas eu de soutien de la part des principaux groupes de parties prenantes, tels que les 
syndicats de travailleurs et le secteur public. En outre, l'adoption d'une approche multi-acteur par le biais de la 
collaboration, de la représentation des parties prenantes et du partage des responsabilités est essentielle pour répondre 
aux besoins nationaux et régionaux. Elle permet d'élaborer des stratégies pour faire face à la complexité et à 
l'interconnexion des problèmes rencontrés aux niveaux national et régional. 

Des commissions nationales et régionales ont été créées récemment au sein du FMB. Elles sont coordonnées par des 
représentants de chaque pays ou région. Ces commissions visent à se concentrer sur les priorités et les besoins de chaque 
région avec l'aide d'acteurs internationaux tels que les détaillants. La panéliste a déclaré que cela permettait de mieux 
comprendre les besoins et les priorités des différents acteurs de l'industrie de la banane et de faciliter la collaboration. En 
conclusion, la panéliste a souligné que les plateformes multipartites sont indispensables pour parvenir à un changement 
institutionnel et à une transformation significative de l'industrie de la banane. Ces plateformes permettent de répondre 
aux besoins à long terme et de partager les meilleures pratiques entre les pays. 

 

• Remarques finales et informations sur les activités du projet en cours  
Valentina Pérez-Mardones, Projet Fruits Responsables, FAO 

Il a été rappelé aux participants que le projet actuel se terminera en juin 2024. L'équipe du projet Fruits responsables 
envisage l'élaboration d'une proposition de plateforme multipartite pour le secteur des fruits tropicaux ou une seule chaîne 
de valeur (par exemple l'avocat ou l'ananas) comme suivi possible du Projet Fruits Responsables. Une note technique sur 
les plateformes multipartites destinées à soutenir les chaînes de valeur des fruits tropicaux sera également publiée dans 
les mois à venir. 

Les participants ont été informés des travaux et publications à venir du Projet Fruits Responsables. Une réunion visant à 
discuter des idées d'incitations à l'investissement responsable dans les chaînes de valeur de l'avocat et de l'ananas se 
tiendra en août. De plus amples informations sur cet événement seront communiquées séparément. 

La série de webinaires d'apprentissage par les pairs se poursuivra au cours du second semestre 2023. Les suggestions sur 
les sujets qui intéressent les participants pour les futurs travaux techniques et webinaires sont toujours les bienvenues.  

Comme toujours, l'équipe du projet est ouverte aux suggestions et aux questions sur les activités du projet à tout moment. 
Pour toute information supplémentaire, veuillez nous contacter à l'adresse suivante : Responsible-Fruits@fao.org. 

https://repositorio.unal.edu.co/handle/unal/80911
https://repositorio.unal.edu.co/handle/unal/80872
https://repositorio.unal.edu.co/handle/unal/80873
mailto:Responsible-Fruits@fao.org
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Annexe 1 

 

Langues de travail 
La session en ligne s'est déroulée en anglais et en espagnol avec interprétation simultanée. 
 

Ordre du jour 

 
Titre de la section Orateur/Facilitateur 

Bienvenue et Introduction Valentina Pérez-Mardones, Projet Fruits 
Responsables, FAO 

Partie 1 : Les opportunités offertes par les plateformes 
multipartites spécifiques aux chaînes de valeur, avec le Forum 
Mondial de la Banane comme modèle 

Création, structure et fonctions du Forum Mondial de la Banane. 

• Pascal Liu, Chef d'équipe, Chaînes de valeur 
mondiales responsables, FAO 

• Matheus Lima, Spécialiste du 
développement durable, Secrétariat du 
FMB  

• Victor Prada, Chargé de projet, Secrétariat 
du FMB 

Questions et Discussion Jesper Karlsson, Projet Fruits Responsables, FAO 

Partie 2 : Session du panel - Comment les plateformes 
multipartites peuvent-elles aider à gérer les questions de 
durabilité qui sont difficiles à résoudre pour une seule partie 
prenante ? 

 

• José Antonio Hidalgo, Directeur Exécutif, 
Association des exportateurs de bananes de 
l'Équateur (AEBE) 

• Lizette Diaz, Alliance de Bioversity 
International et Centre international 
d'agriculture tropicale (CIAT) 

• Camila Reinhardt, Spécialiste du 
développement durable, Secrétariat du 
FMB 

Partie 3 : Discussion des panélistes sur les leçons apprises et les 
principaux enseignements pour les secteurs de l'avocat et de 
l'ananas 

 

• José Antonio Hidalgo, Directeur Exécutif, 
AEBE 

• Lizette Diaz, Alliance de Bioversity 
International et CIAT 

• Camila Reinhardt, Spécialiste du 
développement durable, Secrétariat du 
FMB 

Remarques finales et informations sur les activités du projet en 
cours 

Valentina Pérez-Mardones, Projet Fruits 
Responsables, FAO 

 

Pour plus d'informations sur le projet ou la série de webinaires, veuillez contacter: Responsible-Fruits@fao.org 
 

 

mailto:Responsible-Fruits@fao.org

