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A

  لأفريقيا الإقليمي والزراعة الأغذية منظمة ؤتمرم
  الثلاثون الدورة

  2018 شباط/فبراير 23-19، السودان الخرطوم،

  شبكة المكاتب الميدانية
  

  وجزم
  

 ا لا غنى عنــه مرً أ) المنظمــة( المتحــدة للأمم والزراعــة الأغــذيــة لمنظمــة الميــدانيــة المكــاتــب تغطيــة نطــاق تحــديــث يعتبر 
. ستراتيجيةالا دافالأه تنفيذ في والأثر والكفاءة المرونة من أكبر قدر وتحقيق الحالية المستجدات مع التكيف أجل من

بلدان ال أولويات دعم على الشــبكة قدرات تعزيز إلى أفريقيا إقليم في الميدانية المكاتب لشــبكة الاســتعراض هذا ويهدف
ēكافياً   دعماً  المحدّدة اواحتياجا.  

 
 والشراكات الموارد عبئةت مجالي في المنظمة تبذلها التي الجهود دعم الإقليم في الأعضاء البلدان إلى بالنسبة المهم ومن 

 للابتكار اديةالأح الأمانة وحســــابات أفريقيا مع للتضــــامن الأمانة حســــاب مثل الإقليمية، التمويل آليات في والمســــاهمة
 والإقليمية ةالدولي المؤســـســـات مع بالتعاون الأعضـــاء البلدان مع الشـــراكات تعزيز زيادة ويجب. كذلك  النطاق وتوســـيع
 ضـــــــطلع به الم المنظمة عمل من والاســـــــتفادة القدرات وتنمية الســـــــياســـــــات مجال في المشـــــــورة لإســـــــداء الفرعية والإقليمية

 .والمعايير القواعد وضع مجالي في

 الإجراءات التي يقُترح اتخاذها من جانب المؤتمر الإقليمي
  
دعم المبادئ المقترحة والمعايير العامة لاســـــتعراض نطاق تغطية شـــــبكة المكاتب الميدانية التابعة للمنظمة من خلال  )1(

  اعتماد ترتيبات مرنة؛
ء من أجل توجيه دعم أكثر فعالية إلى الأعضـــــــــاء مع إيلاالإقرار بالحاجة إلى اســـــــــتعراض التغطية العالمية للمنظمة  )2(

  لبلدان التي تواجه تحديات اقتصادية واجتماعية جسيمة؛إلى ا اهتمام خاص
الترحيب باســـــــــــــــتعراض نماذج ملاك الموظفين في المكاتب القطرية من أجل زيادة المرونة والتكيُّف مع الاحتياجات  )3(

  الناشئة لدى البلدان؛
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بالجهود التي تبذلها المنظمة في الإقليم لتعزيز الشراكات الوطنية والدولية مع أصحاب المصلحة الرئيسيين الاعتراف  )4(
  من أجل زيادة فعالية الدعم المعياري والميداني؛

ليها الضـــــوء خلال ط عســـــلّ تثمين تركيز المنظمة وعملها القويين على المســـــتوى القطري من خلال الإنجازات التي يُ  )5(
  نشاء الكثير من ممثليات المنظمة في الإقليم؛ لإالاحتفال بالذكرى السنوية الأربعين 

 الترحيب بمبادرة الذكرى الســـــــــــــــنوية الأربعين كفرصـــــــــــــــة لتجديد التزام المنظمة بحضـــــــــــــــورها الطويل الأمد في الميدان  )6(
  من القدرات الفنية؛ عالٍ مع ضماĔا في الوقت نفسه المرونة والكفاءة ومستوى 

تأكيد اســتمرار الحاجة إلى إعطاء الأولوية للشــراكات وتعبئة الموارد على المســتوى الميداني، مع التركيز على التعاون  )7(
في ما بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي وتوثيق أواصــــــــر التعاون مع الوكالات التي توجد مقارها في روما وســــــــائر 

  المتحدة.وكالات الأمم 
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  أساسية معلومات  -لاً أوّ 
  
 بمراجعة 2016 عام في المعقودة الإقليمية المؤتمرات تقوم أن المائة، بعد والخمســــــــــــــين الثالثة دورته في المجلس، طلب  -1

 والمعايير المقترحة المبادئ دتوأيّ  بالوثيقة الإقليمية المؤتمرات جميع رحّبت وقد. الميدانية المكاتب لشبكة المستقل الاستعراض
  .المنظمة مكاتب تغطية نطاق لاستعراض العامة

  
 المجلس قام ،2016 ارأي/مايو في المعقودتين الماليةلجنة و  البرنامج لجنة دورتيو  الإقليمية المؤتمرات آراء مراعاة ومع  -2
  :يلي بما المائة بعد والخمسين الرابعة دورته في
  

 إجمالي في زيادة يأ دون ومن مرنة بصـــورة للمنظمة التابعة الميدانية المكاتب تغطية نطاق تحديث إلى بالحاجة أقرّ   •
 إقليم كل  بحســـــب بيقهاتط ينبغي التي والمعايير المبادئ أيدّ ذلك، إلى وبالإضـــــافة .الميدانية المكاتب شـــــبكة ميزانية
  الميدانية؛ المكاتب لشبكة المستقل الاستعراض حدّده ما نحو على حدة على

 إنشــاء يتضــمّن بما ،2016 عام في الإقليمية المؤتمرات من مؤتمر كل  عن الصــادرة بالأقاليم الخاصــة التوصــيات أقرّ و   •
 يتم أن ىعل تكلفــة، أي ذلــك عن تترتــب أن دون من المتــاحــة القــدرات لتعزيز الــدعم توفير أو جــديــدة مكــاتــب
  المعنيّة؛ المضيفة الحكومة مع التكاليف لتقاسم اتفاق أساس على الحالات أفضل في ذلك

 باللغة الناطقة البلدان أحد في مقره يكون نســتحســن أوي أفريقيا لغرب منفصــل فرعي إقليمي مكتب إنشــاء أقرو   •
  لبنان؛ في العربي المشرق لبلدان فرعي إقليمي مكتب وإنشاء الفرنسية،

 ممثل يهاف يكون التي" (الاعتمادات المتعددة المكاتب" جانب إلى" والشــــــراكة الاتصــــــال مكاتب" اســــــتخدام أيدّو   •
  ؛)آخر بلد في موجوداً  المنظمة

 الميدانية لمواقعا في الداخلية والرقابة القدرات وتحســــــين اللامركزية تدعيم جهود مواصــــــلة على العام المدير شــــــجّعو   •
  .ملالع برنامج لتنفيذ الميدانية والمواقع الرئيسي المقر في الفنية القدرات على الحفاظ بموازاة

  
 المستقل مالتقيي تقريرالمنبثقة عن  الرئيسية النتائج ،2017 تموز/يوليو فيالمعقودة  الأربعين دورته في ،المؤتمر أقرّ وقد   -3

 ضــمن جملة المؤتمر، وقام. أناه وارد هو بما والتوصــية الإقرار مع 2016 عام في أُجري قد كان  الذي للمنظمة الفنية للقدرات
  :يلي بما أخرى، أمور

 
 والمقار الرئيســــــي المقر من كل  في ،2016و 2012 عامي بين للمنظمة الفنية القدرات زيادة إزاء تقديره عن أعرب  )1(

 شملها التي الفترة خلال الوظائف عدد في العام والتراجع الثابتة الإسمية الميزانية مســــــــــــتوى من الرغم على الميدانية،
 الاستعراض؛

   العالمي لأغذيةا وبرنامج الزراعية للتنمية الدولي والصـــــــــــــــندوق المنظمة بين القائم التعاون توطيد باقتراح ورحّب  )2(
  المرموق مـــةالمنظ بمركز الارتقـــاء جـــانـــب إلى الكفـــاءة، وتحقيق التكـــاليف خفض لأغراض الإداريـــة، المجـــالات في

  .الفنية للقدرات كمستودع
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 المحدَّث التنظيمي الهيكل ،)2017 الأول كانون/ديســـــــــــــمبر( بعد المائة والخمســـــــــــــين الثامنة دورته في ،المجلس وأقرّ   -4
   والمزيد مية،الإقلي المؤتمرات عن الصــــــــــــــادرة للتوجيهات نتيجة الميزانية في أخرى نقل عمليات نشــــــــــــــوء إمكانية إلى وأشــــــــــــــار

 .السنتين فترة خلال كفاءة  الأكثر التنفيذ طرائق استخدام ونتيجة العمل، تخطيط من
  

  الخمسة الأقاليم بين المشتركة الإنجازات -اثانيً 
  
 التغطية لنطاق استعراض إجراء الأمانة بدأت ،2019-2018 للفترة والميزانية العمل برنامج في إليه مشار هو كما  -5

   المعقودة المائة عدب والخمســـــــــين الرابعة دورته في المجلس عن الصـــــــــادرة التوجيهات مع تماشـــــــــيا إقليم كل  في وطرائقها القطرية
  .2016 حزيران/يونيو – أيار/مايو في
  
 فالحصــــــــة. لدانالب احتياجات مع جيد بشــــــــكل القطرية المكاتب في الموظفين لملاك الحالية النماذج تتماشــــــــى ولا  -6

 وجه على تحدّ  لمنظمةا ممثليات لشــبكة الصــافية الاعتمادات ميزانية في الموظفين لتكاليف المخصــصــة الموارد من جدا العالية
. بالخبرة ةخاصـــــــــ متطورة متطلبات في والاســـــــــتثمار المســـــــــتجدة الاحتياجات مع التكيّف في المنظمة مرونة من الخصـــــــــوص
   المرونة لزيادة تدابير واتخاذ القطرية، التغطية طرائق بتعديل الســــــــنتين، فترة خلال تدريجي، بشــــــــكل الأمانة ســــــــتقوم ولذلك،

 بالترشــيد يتســم القطرية المكاتب في الموظفين لملاك نموذج اعتماد تدريجبا ســيتم لذلك، وتحقيقا. الميزانية موارد اســتخدام في
. والشراكات عيةالطو  المساهمات ذلك في بما النسبي، تعقيده ومدى القطري البرنامج حجم منها أمور، جملة إلى بالاستناد

 القطرية المكاتب شـــبكة ميزانية داخل الصـــافية الاعتمادات موارد تخصـــيص بإعادة النهج هذا ســـيســـمح الوقت، مرور ومع
 بلدان مثل( دبل بكل والخاصـــــــــــة الناشـــــــــــئة والأولويات للاحتياجات وفقاً  تكلفة، أي ذلك على يترتب أن دون إقليم لكل
 لصــــــــــــــغيرةا الجزرية والدول الدنيا، الشــــــــــــــريحة من الدخل المتوســــــــــــــطة البلدان وفئات المنخفض، الدخل ذات الغذائي العجز
   الجنوب دانبل بين والتعاون والاتصــــــــــــــال الشــــــــــــــراكات وبناء الفنية القدرات في للاســــــــــــــتثمار الأولوية وســــــــــــــتعطى). النامية

  .الثلاثي والتعاون
  
 اجاتالاحتي مســــــــــتوى مع لها صــــــــــةالمخصــــــــــّ  والموارد للمنظمة التابعة القطرية المكاتب حجم مواءمة إلى وســــــــــعياً   -7

 التنفيذ، مستوى فيها ينخفض التي أو محدودة برامج فيها تنفذ التي البلدان بعض مع مفاوضات تجري القطرية، والسياقات
 وبالنســـــبة. 2017 عام في كوســـــتاريكا  مع أول اتفاق أبُرم وقد. الاعتمادات متعددة ممثليات إلى كاملة  ممثليات من للتحول

   الاعتمادات تعددةم قطرية مكاتب من للتحول جارية المفاوضـــــــــــــــات تزال لا التنفيذ، معدلات فيها ترتفع التي البلدان إلى
 تفاوضال ويجري. تكلفة أي تكبد دون من متعددة اعتمادات إلى حضــــــور أي وجود عدم من أو كاملة  قطرية مكاتب إلى

 واتصــــال شــــراكة مكتب أنشــــئ وقد. المهتمة الدخل والمرتفعة المتوســــطة البلدان مع واتصــــال شــــراكة مكاتبإنشــــاء  بشــــأن
  .ستة إلى المكاتب عدد مجموع بذلك ليرتفع 2017 الأول تشرين/أكتوبر في المكسيك في جديد

  
 الجديد لفرعيا الإقليمي المكتب إنشـــــــاء حاليا يجري الأعضـــــــاء، البلدان إلى المقدَّم الفني الدعم تعزيز إلى وســـــــعيا  -8

 الفريق وســــــيتضــــــمن .المكتب هذا اســــــتضــــــافة على لبنان حكومة مع الاتفاق بعد لبنان، بيروت، في العربي المشــــــرق لبلدان
 السياسات مجالات في خبراء الميزانية، خارج من موارد من بالكامل تغطيته تتم الذي المكتب، هذا في صاتالتخصّ  المتعدد
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 الإقليمي المنسق يفةووظ. والإرشاد الريفية والمنظمات الزراعية والصناعات النباتات ووقاية المناخ وتغير الصمود على والقدرة
  . لبنان في المنظمة لممثل يةالأصـــــــــــــــل للوظيفة تحويل هي بالمكتب، المتعلقة الميزانية في المدرجة الوظائف في المبيّنة الفرعي،
 للفريق المضـــبوط التشـــكيل يزال ولا. 2018 عام مطلع في أفريقيا لغرب الجديد الفرعي الإقليمي المكتب إنشـــاء المتوقع ومن

 الإقليمي بالمكت من وظائف لنقل عملية خلال من ســـــينشـــــأ ولكنه المناقشـــــة، قيد المكتب هذا في التخصـــــصـــــات المتعدد
 المكتب تعزيز يجري كما.  المضــــــــــيف البلد اتفاق بموجب لةمموّ  ووظائف الفرعي، الإقليم وظائف حاليا يغطي الذي لأفريقيا
 العربيــة مــاراتالإ حكومــة من مالمقــدّ  الإضــــــــــــــــافي الــدعم بعــد واليمن العربيــة الخليج لــدول التعــاون لمجلس الفرعي الإقليمي
 والاجتماعية، اديةالاقتصـــــــــ التنمية مجالات في الخبرة المكتب لهذا الجديد التخصـــــــــصـــــــــات المتعدد الفريق وســـــــــيوفر. المتحدة
  .الحيوانية لثروةا وتنمية المائية، الأحياء وتربية الأسماك ومصايد والري، المياه وإدارة النباتات، ووقاية النباتي والإنتاج

  
 إنشــــــــــاءب لمنظمةل التابعة الخمســــــــــة الإقليمية المكاتب لكل والتنفيذ البرمجة قدرات عُززت ذلك، إلى وبالإضــــــــــافة -9

 لبرنامج الموضـــوعية ةالصـــياغ عن الشـــاملة المســـؤولية تولي من أجل الإقليمي البرنامج لقائد المســـتوى ةرفيعال ةديدالج الوظيفة
  .بادرات الإقليميةوالم الاستراتيجي البرنامج توحيد عملية مع يتماشى وهذا. ورصده وتنفيذه الإقليم في الشامل العمل

  
 الحكومات من تحقةالمســـ الالتزاماتالوفاء ب بمتابعة القطرية، الموارد تخصـــيص زيادة، ســـعيا منها إلى المنظمةقوم تو  -10

 ذلك، غضـــون وفي .المناظرة الحكومية النقدية المســـاهمات ومدفوعات العينية المســـاهمات مثل المضـــيف، البلد اتفاق بموجب
 الوضـــع إبراز أجل من الحكومية المســـاهمات تحديث بما يشـــمل القديمة، المضـــيف البلد اتفاقات بعض بشـــأن يعاد التفاوض
  .مطوَّلة طبيعتها، بحكم تكون، أن يمكن لكنها جارية العملية وهذه. المعني للبلد الاقتصادي

  
 يجري التي يسيةالرئ المجالات أحد باعتباره الجودة عن الإبلاغ على التشديد يجري أنه إلى الإشارة أيضا المهم ومن -11

 الأولى المرحلة انطلقت ،2017 عام وفي. للمنظمة التابعة الميدانية المكاتب جميع في تحســـــــــــــــينات إدخال إلى فيها الســـــــــــــــعي
 القوائم محل ةالداخلي الرقابة عن الإبلاغ عملية حلّت وقد. الخمســـــــــــــــة الأقاليم كل  في الداخلية الرقابة عن الإبلاغ لعملية
 الميدانية المكاتب لعم ترشــــــــــيد أيضــــــــــاً ، تحاول الأجل طويل التزاماً  العملية هذه وتمُثل. المنظمة لممثليات الســــــــــنوية المرجعية
 Ĕــايــة وحتى .الخــارجيــة للمخــاطر تقييمــا يشـــــــــــــــمــل بمــا الإبلاغ، متطلبــات ســــــــــــــــائر مع الــداخليــة الرقــابــة اســـــــــــــــتبيــان ودمج

   اً واســـــــــــــــتنــاد. القطريــة المكــاتــب من المطلوبــة الــداخليــة الرقــابــة اســـــــــــــــتبيــانــات جميع قُــدّمــت ،2017 الأول كــانون/ديســـــــــــــــمبر
 الرقابة بيان عدادلإ العام المدير ســــــيســــــتخدمها تمثيل خطابات إقليمي مكتب كل  ســــــيُعد الداخلية، الرقابة اســــــتبيانات إلى

 رقابة إلى اجةالح تأكيد الخارجية، والمراجعة الرئاســـــــــــــــية الأجهزة من قويين ودعم بتأييد العليا، الإدارة وتواصـــــــــــــــل. الداخلية
   للمخاطر. فعالة وإدارة قوية داخلية

  
 القطرية المســــــــــتويات على وســــــــــاق قدم ىعل جارٍ  روما في مقارها توجد التي الوكالات بين التعاون تعزيز أن كما -12

 جنبا والعمل ،2030 ملعا المســـــــتدامة التنمية خطة في معاً  بالمســـــــاهمة كاملاً   التزاماً  الوكالات هذه وتلتزم. والعالمية والإقليمية
   ياقات،الســــــــــ من مجموعة في وتكرارها جيدة ممارســــــــــات وضــــــــــع حاليا ويجري. تنفيذها في البلدان دعم أجل من جنب إلى
 مبادرات اتخاذو  الفعالة، المشـــــــــتركة الأنشـــــــــطة نطاق وتوســـــــــيع والابتكارات، والنُهج المشـــــــــتركة، التحديات على التركيز مع

 أول في إثيوبيا إلى روما في مقارها توجد التي الثلاث الوكالات رؤســـــاء معا توجّه ،2017 عام أيلول/ســـــبتمبر وفي. مشـــــتركة
 وآثار الجفاف مامأ الصــــمود على الســــكان قدرة تعزيز في الاســــتثمار لزيادة مشــــتركا نداءً  وجهّوا حيث مشــــتركة قطرية بعثة
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 ســــبيل فعلى .هاوتنفيذ وصــــياغتها المشــــاريع برمجة في الوكالات هذه تشــــارك القطري، المســــتوى وعلى. المناخية الصــــدمات
 تدخلات اســــتدامة لتعزيز العالمي الأغذية برنامج مع القطري المســــتوى على إعلاناً  الســــودان في المنظمة مكتب وقّع المثال،
 البلدان عدد ليزا لا ذلك، على وعلاوة. القطري الصــــــعيد على والشــــــراكة التعاون مجالات وتوطيد وأثرها، القطرية البرامج
 ،بلدان ثمانية إلى الياً ح ووصل الازدياد في اً آخذ مشتركة مبانٍ  في الزراعية للتنمية الدولي والصندوق المنظمة فيها تعمل التي
   .2013 عام في الوكالتان عتهوقّ  الذي الإطاري الاتفاق مع يتماشى بما
  

وفي ســــياق قرار الجمعية العامة بخصــــوص الاســــتعراض الشــــامل الذي يجري كل أربع ســــنوات لســــياســــة الأنشــــطة  -13
حدة المتلأمم امنظومة جعل اقتراح للإصـــلاح من أجل بقدّم الأمين العام للأمم المتحدة ت)، 71/243( 2016التنفيذية لعام 

وذلك  ،2030ام دعم المناسب لتحقيق خطة عالإنمائية تتسم بالمزيد من الفعالية والتماسك والمساءلة، بما يسمح بتقديم ال
 ،والقيادة ،ويقتضـــــي الإصـــــلاح إجراء تعديلات كبيرة في مجموعة المهاراتلكي تنظر فيه الدول الأعضـــــاء وتصـــــادق عليه. 

) تحقيق النتائج 1لمنظومة. وتتمحور الرؤية حول ســــبعة مســــارات للإصــــلاح، وهي: (باالخاصــــة المســــاءلة و  التنســــيقوآليات 
) وتنشيط نظام الأمم المتحدة للمنسقين 3يد من فرق الأمم المتحدة القطرية؛ (د) وإنشاء جيل ج2على نطاق المنظومة؛ (

وضع و ) 7لارتقاء بمستوى الشراكات؛ () وا6) وتحسين الإشراف والمساءلة؛ (5د؛ () ووضع Ĕج إقليمي متجدّ 4المقيمين؛ (
على إطار زمني متغير لتنفيذ مختلف الاقتراحات، ورهين بالدعم الذي تقدّمه ينطوي الإصـــــــــــــــلاح إن ميثاق تمويل جديد. و 

الدول الأعضـــاء. وتقوم المنظمة حاليا بتقييم انعكاســـات هذا المجموعة من اقتراحات الإصـــلاح مع العمل في الوقت نفســـه 
  بالإصلاح. ةمنظومة الأمم المتحدة الإنمائية على المستويين القطري والإقليمي لدعم مبادرة الأمين العام الخاصمع بنشاط 

  
  أفريقيا إقليم في الميدانية المكاتب شبكة في والتحديات الإنجازات -ثالثا

  
 الفرعي قليميالإ المكتب إنشــــــاء حاليا يجري الأعضــــــاء، البلدان إلى المقدّم الفني الدعم تعزيز مواصــــــلة إلى ســــــعياً  -14

 قمة مؤتمرخلال  2018 الثاني كانون/يناير 28 في المضــيف البلد اتفاق توقيعتم و . الســنغال داكار، في أفريقيا لغرب الجديد
  . 2018 عـــــــام من الأول الربع بحلول المكتـــــــب إنشـــــــــــــــــــــاء عمليـــــــة كـــــــامـــــــل  تنتهي أن المفترض ومن .الأفريقي الاتحـــــــاد

 عملية خلال من ينشــأســ ولكنه الاســتعراض، قيد المكتب هذا في التخصــصــات المتعدد للفريق المضــبوط التشــكيل يزال ولا
   اتفــاق وجــببم ممولــة ووظــائف الفرعي، الإقليم وظــائف حــاليــا يغطي الــذي لأفريقيــا الإقليمي المكتــب من وظــائف لنقــل
  .المضيف البلد

  
 متعدد قوي بفريق اظالاحتف ســـــــــــيتم الوســـــــــــطى، لأفريقيا الفرعي الإقليمي المكتب في الفنية القدرات تعزيز وبغية -15

 الدعم من افك  مســـــــــتوى على بالحفاظ المضـــــــــيف البلد حكومة التزام فإن ذلك، ضـــــــــوء وفي. ليبرفيل في التخصـــــــــصـــــــــات
 الأسماك ومصــــــايد اتالغاب الفرعي الإقليمي المكتب هذا يغطيها التي الرئيســــــية المواضــــــيع وتشــــــمل. بالثناء جدير للمكتب
 لدعم الفرعي الإقليم لىإ والتقييم الرصـــــد مجالي في خبير إيفاد وتم. والســـــياســـــات والتغذية والمياه والأراضـــــي الحيوانية والثروة
 محدّدة بادراتم اتخذت الغابات، مجال إطار وتحت. عليها الضــــــــــوء من المزيد وتســــــــــليط المعلومات وتبادل المشــــــــــاريع تنفيذ
  .الفرعي الإقليم في محدّدة طلبات لتلبية الطرائد ولحوم الخشبية غير المنتجات بشأن
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   والشــــــراكات الالاتصــــــ بوظيفة النهوض أجل منللتعزيز  الشــــــرقية لأفريقيا الفرعي الإقليمي المكتبكما خضــــــع  -16
صــــــــــــــتخُ و . باباأ أديس في مقرها يوجد التي المتحدة للأمم التابعة لأفريقيا الاقتصــــــــــــــادية واللجنة الأفريقي الاتحاد مع  صــــــــــــــّ

 ووقّعت. اتبالســياســ معني وموظف الغذائي بالأمن معني موظف وهما جديدتان، وظيفتان التحديد، وجه على للمكتب،
 تنفيذ وخطة نفيذت اســــــتراتيجية ووضــــــعتا التعاون بشــــــأن تفاهم مذكرة والزراعة الأغذية ومنظمة لأفريقيا الاقتصــــــادية اللجنة
  .2018-2017 للفترة

  
 الســـياقاتو  الاحتياجات مســـتوى مع لها صـــةالمخص ـــّ والموارد للمنظمة القطرية المكاتب هياكل مواءمة إلى وســـعيا -17

 للتحول التنفيذ، توىمســــــــ فيها ينخفض التي أو محدودة برامج فيها تنفذ التي البلدان بعض مع مفاوضــــــــات تجري القطرية،
 تزال لا لتنفيــذ،ا معــدلات فيهــا ترتفع التي البلــدان إلى وبــالنســـــــــــــــبــة. الاعتمــادات متعــددة ممثليــات إلى كــاملــة  ممثليــات من

 ضـــورح أي وجود عدم من أو كاملة  قطرية مكاتب إلى الاعتمادات متعددة قطرية مكاتب من للتحول جارية المفاوضـــات
 المتوســـطة انالبلد مع والاتصـــال الشـــراكة مكاتب بشـــأن التفاوض ويجري. تكلفة أي تكبد دون من متعددة اعتمادات إلى

 الحالي الوقت في بذلوتُ . الأعضـــــاء لخدمة الصـــــلة ذات الفنية الخبرة وتوفير الشـــــراكات تعزيز đدف المهتمة الدخل والمرتفعة
 ،)2015( الاســتوائية وغينيا) 2016( ديفوار وكوت) 2015( الكاميرون مع توقيعها ســبق التي الشــراكة، برامج لوضــع جهود
 مصرف مع ستراتيجيا تعاون إقامة أجل من أبيدجان لمكتب الاستثمار وظيفة تعززت المثال، سبيل فعلى. التنفيذ موضع
  .الأفريقي التنمية

  
 والعشــرين عةالتاســ دورته في لأفريقيا الإقليمي المؤتمر عن الصــادرة التوصــية ،2016 حزيران/يونيو في المجلس، وأكدّ  -18
 وظائف إلى الهندي طالمحي في الواقعة وســـــيشـــــيل وموريشـــــيوس القمر جزر في الوطنيين المراســـــلين وظائف بتحويل القاضـــــيةو 

   تنفذ أن ريطةشـــــــــــ ه،وتوجيه مدغشـــــــــــقر في المنظمة ممثل إشـــــــــــراف تحت للمنظمة تابعين كامل  بدوام وطنيين برامج لموظفي
. المعنية ضـــــيفةالم الحكومة مع التكاليف لتقاســـــم اتفاق بموجب ذلك يتم أن ويســـــتحســـــن تكلفة، أية دون من العملية هذه
 حساب لالخ من التمويل فرص واستكشاف شراكة برامج وضع بخصوص وسيشيل موريشيوس مع المناقشات بدأت وقد
 نخفضم بلد وهي القمر، جزر مع وطني جارية فني موظف وظيفية إنشــــــاء بشــــــأن المفاوضــــــات أن حين في أحادي، أمانة

   إطار من المقبلة للدورة الجارية الصـــــــــــــــياغة عملية إطار في الثلاثة البلدان مع أخرى فرص وســـــــــــــــتســـــــــــــــتكشـــــــــــــــف. الدخل
  .القطرية البرمجة

  
 سيكون والعشرين، تاسعةال دورته في لأفريقيا الإقليمي المؤتمر عن الصادرة الصلة ذات التوصيات تنفيذ سياق وفي -19

  عينّ وســيُ  الأفريقي، للجنوب الإنمائية الجماعة مع الاتصــال عن مســؤولا بوتســوانا، غابوروني، إلى إيفاده المقرر الفني المســؤول
  .متقدمة مرحلة بوتسوانا في المنظمة ممثل تعيين بلغ وقد. بوتسوانا في للمنظمة كممثل

  
 المبدأ هذا لتطبيق جهودا الحالي الوقت في وتبذل بلد، لكل واحد ومكتب" واحدة منظمة" مبدأ المنظمة وتدعم -20
   ولـةالمم الصـــــــــــــــمود على بــالقــدرة المعنيــة الفرق لــدمج إجراءات اتخــذت المبــدأ، هــذا على وحفــاظــا. ممكن حــد أقصـــــــــــــــى إلى
 الفنية القدرات زتعزي يجري كما.  المعني القطري المنظمة مكتب مع وجوهانســـــــــــــــبرغ ونيروبي داكار في المشـــــــــــــــاريع ميزانية من

  .إضافية فنية وظائف بثماني أكرا في الإقليمي للمكتب
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  المقترح والإجراءات أفريقيا إقليم في التغيير خيارات -ارابعً 
  الإقليمي المؤتمر جانب من اتخاذها

  
  :وتحليلها المجلس سيناقشها التي التالية التوصيات دراسة إلى مدعو المؤتمر إن -21
  

 الإقليم في للمنظمة يســــــــمح بما الميزانية، في المرصــــــــودة الموارد اســــــــتخدام في المرونة زيادة إلى الرامية التدابير تثمين  )1(
 مثل فئات على خاص بشـــــكل التركيز مع بلد، بكل والخاصـــــة المســـــتجدة والأولويات للاحتياجات بالاســـــتجابة

 الشــــــريحة نم الدخل المتوســــــطة والبلدان الدخل المنخفضــــــة والبلدان المنخفض الدخل ذات الغذائي العجز بلدان
 والاتصـال لشـراكاتا وبناء الفنية القدرات في للاسـتثمار الأولوية وسـتعطى. النامية الصـغيرة الجزرية والدول الدنيا

  .الثلاثي والتعاون الجنوب بلدان بين والتعاون
   لأخرىا المتحـــدة الأمم ومنظمـــات رومـــا في مقـــارهـــا توجـــد التي الوكـــالات مع التعـــاون توطيـــد على التركيز دعم  )2(

 وبلورة فعالةال المشــــتركة بالأنشــــطة والنهوض والابتكارات الجيدة الممارســــات وتكرار وضــــع خلال من الإقليم، في
   مع طريالق المســــــــــــتوى على إعلاناً  الســــــــــــودان في المنظمة مكتب وقّع المثال، ســــــــــــبيل فعلى. مشــــــــــــتركة مبادرات
   والشـــــــــــــــراكة نالتعاو  مجالات وتوطيد وأثرها، القطرية البرامج تدخلات اســـــــــــــــتدامة لتعزيز العالمي الأغذية برنامج
  .القطري الصعيد على

   دامةالمســـــــــــــــت التنمية أهداف لرصـــــــــــــــد توجيهية خطوط وضـــــــــــــــع في مســـــــــــــــتمرة جهود من المنظمة تبذله بما الإقرار  )3(
   بــالتخطيط الخــاصــــــــــــــــة الوطنيــة النظم في الأهــداف هــذه إدراج في الإســـــــــــــــهــام ثم ومن القطري، المســـــــــــــــتوى على
  .التقدّم ورصد

  
  القطرية الممثليات إنشاء على عاماً  40 -خامسا

  والزراعة الأغذية لمنظمة
  

 كاملة،  قطرية ممثلية 85 على الشـــــــــــبكة ذهتنطوي هو . بلداً  155 للمنظمة التابعة الميدانية المكاتب شـــــــــــبكة تغُطي -22
 2017 عامي بين المكاتب، هذه من تقريباً  المائة في 70 يحتفل ولذلك،. 1979و 1977 عامي بين أنشـــــــــئت ممثلية 55 منها
   مرور ذكرىب للاحتفال ســــــــنوات ثلاث لمدة تســــــــتمر مبادرة إعداد ويجري. لإنشــــــــائها الأربعين الســــــــنوية بالذكرى ،2019و
  للمنظمة". القطرية الممثليات إنشاء على عاماً  40"
  

 الأربعة العقود مدى على للمنظمة الأجل الطويل القطري الحضـــور بفضـــل تحققّت التي النتائج عرض طريق وعن -23
 ذاته الوقت في وتثبت الحكومات، أولويات مع المنظمة خبرة مواءمة لتوضـــــــــيح مفيدة مناســـــــــبة أĔا المبادرة تثبت الماضـــــــــية،

  .والبلدان الفرعية والأقاليم للأقاليم المتطورة الاحتياجات مع التكيّف في سرعتها أيضا
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   وارد،الم لتعبئـــة الابتكـــاريـــة والخيـــارات الاســـــــــــــــتراتيجيـــة الشـــــــــــــــراكـــات أن الســـــــــــــــنويـــة الـــذكرى احتفـــالات وأظهرت  -24
   يتجزأ لا زءاً ج تشـــــــــــــــكِّل الأخرى، المتحدة الأمم ووكالات روما في مقارها توجد التي الوكالات مع الوثيق التعاون فيها بما
   المســـــــتدامة، يةالتنم أهداف تحقيق في الأعضـــــــاء البلدان لدعم أســـــــاســـــــيةأĔا و  باللامركزية الخاصـــــــة المنظمة اســـــــتراتيجية من
  .والتغذية الغذائي بالأمن المتعلقة المجالات في سيما لا
  


