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 المجلس

 والستون بعد المائةالخامسة  الدورة

 2020ديسمبر/كانون الأول  4 - نوفمبر/تشرين الثاني 30

 أساليب عمل المجلس في دورته الخامسة والستين بعد المائة

 

 الموجز

 أقساااا   ثلاثة على موزّعة   س،للمجل الم ئة بعد والسااااتن الخ مسااااة الدورة في المتبعة العمل أساااا لي  الوثيقة هذه تعرض
 بصااا ة للمجلس ةاضااايافت  جلسااا ت لعقد خ صاااةإجراءات و ( 2الدائمة للمجلس؛ ) عملال( أسااا لي  1) محددة هي:

 .المجلس إجراءات في المطبقة والمواد( 3) ؛الم ئة بعد والستن الخ مسة رتهفي دو  ةستثن ئيا
في  التي عقدت دورته الساااااتن خلال من قبل المجلس اعتم ده  نحوعمل المجلس على الأول أسااااا لي   قسااااا ال ويعرض

 قراراتالهو الجه ز التن يذي للمنظمة، ويتخذ  والمجلس. 2018و 2015و 2011في  تنقيحه و  1973يونيو/حزيران 
الدورات  لعقد المقررة الإجراءات أم والأنشااااااااطة الم لية والمتوقعة للمنظمة.  حول الع لم، والزراعة لأغذيةا ةح لبشاااااااا ن 

 الوثائق والجدول الزمني والمن قش ت.  بالت صيل في عروضةالأعض ء، فم قرّه أ التيو  ،الع دية للمجلس
من أجل عقد الدورة  اساااتثن ئية بصاااورةالث ني من هذه الوثيقة الإجراءات الخ صاااة التي يتعن اعتم ده   قسااا ال ويصااا 

 عن المنبثق الآراء توافق نتيجة الخ صاااة الإجراءات هذه تأتيوافتاضاااية.  بصاااورةالخ مساااة والساااتن بعد الم ئة للمجلس 
 بعد والساااااتن الخ مساااااة لدورةعقد ا أجل من للمجلس المساااااتقل الرئيس قبل من العضاااااويةمع  الرسمية غير المشااااا ورات

 إجراء وسااااااااااين ذ. للمجلس الم ئة بعد والسااااااااااتن الرابعة للدورةأقرّت  التي الخ صااااااااااة جراءاتالإ تسااااااااااتكمل وهي الم ئة،
 لإجراءات الوقتعم ل وبند فرعي واحد من أجل تبساايإ إدارة جدول الأ علىبنود  يةثم ن بشاا ن الخطية للمراساالات

. الدورة انعق د قبل الأعم ل جدول على بنودالجميع  بشااااااااا ن تمهيديةساااااااااتت   عروض إلى ذلك،  وبالإضااااااااا فة. المجلس
من جدول الأعم ل المؤقت للدورة الخ مساااة  1البند  تحتأعضااا ء المجلس إلى إقرار هذه الإجراءات الخ صاااة  دعىوساااي  

إقرار المجلس لهذه الإجراءات من أجل ضاااااااام ن  بتسااااااااجيل تقرير الدورة قو ي وسااااااااو والسااااااااتن بعد الم ئة للمجلس. 
 . فيه الواردة والقرارات التوصي ت جميعو تقرير الدورة  اكتم ل

ذات الصاااااااااااااالااة المنبثقااة عن اللائحااة العاا مااة للمنظمااة في ماا  يتعلق  جراءات المجلس،  وادالأخير الم ساااااااااااااا الق عرضوي
  ذلك إجراءات التصويت. في بم 
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 للمجلس الدائمة العمل أساليب -أولً 
 
في دورته الستن التي ع قدت في يونياو/حزياران  أن أقرّه  لمجلسل سبق، التي للمجلس الدائمة العمل أس لي  إن -1

  01122في أبريل/نيساااااااااااااا ن  المعقودةمن قِبل المجلس في دورته الم دية والأربعن بعد الم ئة  تنقيحلل تخضااااااااااااااع قد 19731
دورته السااااتن  وفي 2015ك نون الأول /ديساااامبر -في نوفمبر/تشاااارين الث ني  المعقودةالم ئة  دورته الث لثة والخمساااان بعد فيو 

 2018.3 الأول ك نون/ديسمبر في عقودةالمبعد الم ئة 
 

 وظائف المجلس
 
إلى المساااااا ئل  بالنساااااابةورات المؤتمر، ني بة عن المؤتمر باعتب ره جه زه التن يذي ويتخذ القرارات دالمجلس، بن  يعمل -2

 بم  يلي:الاضطلاع لمجلس نبغي لإليه تحديدا ، ويراعي في ذلك مشورة الأجهزة ال رعية حس  م  هو من س . وي الموكلة
 

 –الأغذية والزراعة في الع لم والقض يا المتعلقة به   ح لةبالنسبة إلى  )أولا (
 

على أن يسلّإ الضوء إعداد جدول أعم ل مؤقت للاستعراض الذي يجريه المؤتمر عن ح لة الأغذية والزراعة،  (أ)
فيه على مس ئل محددة على مستوى السي س ت تستدعي عن ية المؤتمر أو يمكن أن ي صدِر بش نه  المؤتمر توصية 
رسمية، وذلك مع مراع ة قض يا السي س ت والصكوك المتصلة بالأغذية والزراعة التي يجري ح لي   وضعه  

 س  م  هو ملائ ؛منتديات أخرى غير منظمة الأغذية والزراعة ح في
سيم   الأغذية والزراعة في الع لم والمس ئل المتعلقة به  وإسداء المشورة بش نه ، ولا لة بح تتعلق قض يابحث أي و  (ب)

اللج ن ال نية، أو المدير  أو، الإقليميةأي مس ئل ع جلة تستوج  اتخ ذ إجراء من قِبل المؤتمر، أو المؤتمرات 
الع  ، وذلك مع مراع ة المستجدات في المنتديات الأخرى التي تهّ  ولاية منظمة الأغذية والزراعة حس  

 هو ملائ ؛ م 
إلى  أ حيلتفي الع لم والمس ئل المتعلقة به  التي تكون قد بح لة الأغذية والزراعة متصلة  أخرىبحث أي قض يا و  (ج)

المجلس بن ء على قرارات ص درة عن المؤتمر أو أي ترتيب ت ج رٍ تن يذه ، وإسداء المشورة بهذا الش ن، وذلك 
  مع مراع ة التطورات في المنتديات الأخرى التي تهّ  ولاية منظمة الأغذية والزراعة حس  م  هو ملائ .

 

                                        
 .CL 60/REPوالمرفاق )زاي( من الوثيقة  179 إلى 170 من ال قرات  1
 .REP CL/141والمرفاق )زاي( من الوثيقة  51ال قرة   2

 .CL 160/REP من الوثيقة 34و 33ال قرتان   3
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والمرتقبة للمنظمة، بم  في ذلك الإط ر الاستاتيجي والخطة المتوسطة الأجل  الج ريةالأنشطة بالنسبة إلى  )ثاني  (
  -وبرنامج العمل والميزانية 

دراسة الإط ر الاستاتيجي والخطة المتوسطة الأجل وبرنامج العمل والميزانية ورفع توصي ت بهذا الش ن  (أ)
م نة مش ورات بش نه  من خلال المؤتمرات المؤتمر، مع المرص عند إعداد هذه التوصي ت على أن تعقد الأ إلى

 الإقليمية واللج ن ال نية، فضلا  عن مراع ة م  يلي:
 

أن يأخذ الإط ر الاستاتيجي بعن الاعتب ر التحديات الع لمية والإقليمية الجديدة والأحداث الج رية  -
 منتديات أخرى والتي له  انعك س ت على الأغذية والزراعة؛ في

طة المتوسطة الأجل متسقة مع الإط ر الاستاتيجي وأن تعطي توجيه ت واضحة لإعداد أن تكون الخو  -
 برنامج العمل والميزانية ل تة السنتن؛

أن يستند برنامج العمل والميزانية إلى الدروس المست  دة من تق رير تن يذ البرامج وأن يراعي نت ئج و  -
 .الص درة عنه عملي ت التقيي  الاستاتيجي والتوصي ت 

 
 ؛الطوعيةالمؤتمر بش ن مستوى الميزانية، مع مراع ة كلّ من الاشتاك ت المقررة والمس هم ت  إلىرفع توصية و  (ب)
اتخ ذ الإجراءات اللازمة، ضمن حدود برنامج العمل والميزانية المعتمد، في م  يتعلق بالأنشطة ال نية للمنظمة و  (ج)

قراراته، في ضوء مشورة  المؤتمرتقرير إلى المؤتمر عن الجوان  ذات الصلة الخ صة بالسي س ت لكي ي صدر  ورفع
 لجنة البرنامج ولجنة الم لية حس  م  هو ملائ ؛

 يتعلق في م  اتخ ذ قرار بش ن م  قد يلز  من تعديلات في برنامج العمل والميزانية على ضوء قرارات المؤتمرو  (د)
 نية، مع المرص على تبرير التغييرات في برنامج العمل والميزانية الذي اعتمده المؤتمر؛الميزا بمستوى

استعراض التق رير عن المس ئل المتعلقة بالبرامج والميزانية للجنة مشكلات السلع ولجنة مص يد الأسم ك ولجنة و  (ه)
التوقيت  في مس هم ته هذه اللج ن  الغ بات ولجنة الزراعة ولجنة الأمن الغذائي الع لمي، مع المرص على أن تقد 

 ؛الرئاسيةالمن س  طبق   للجدول الزمني المت ق عليه لدورات الأجهزة 
هذه  تقد استعراض التق رير عن المس ئل المتعلقة بالبرامج والميزانية للمؤتمرات الإقليمية، مع المرص على أن و  (و)

 زمني المت ق عليه لدورات الأجهزة الرئاسية.مس هم ته  في التوقيت المن س  طبق   للجدول ال المؤتمرات
 
لمسااااااااااااااا ئاال الإداريااة والإدارة الماا ليااة للمنظمااة، بالإضااااااااااااااا فاة على وظاا ئ ااه المرتبطااة با اهتماا مااهعلى المجلس أن يركّز و  -3
، بم  في ذلك رفع توصي ت إلى المؤتمر بش ن التعديلات في النصوص الأس سية للمنظمة، مع المرص الدستوريةالمس ئل  إلى

 على أن تعمل المنظمة ضمن الإط ر الق نوني والم لي الموضوع له ؛
 
أن ينتخ  أعضاااااا ء لجنة البرنامج ولجنة الم لية ولجنة الشااااااؤون الدسااااااتورية والق نونية وأن يقت   المجلس يتعنّ علىو  -4

 المرشحن لمكت  المؤتمر. كم  يتعنّ على المجلس انتخ ب أعض ء المجلس التن يذي لبرنامج الأغذية الع لمي.
 
 عند استعراض المجلس لأنشطة أجهزته ال رعية، عليه أن يت كد من: -5
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 ه الأجهزة تولي الاهتم   الك في للمس ئل التي تقع ضمن نط ق اختص ص كل منه ؛أنّ هذ (أ)
 أنّه  تتجن  ازدواجية العمل بينه ؛و  (ب)
 تجنّ  تكرار من قش ت هذه الأجهزة في المجلس، م  لم يكن ذلك ضروريا  لتيسير اتخ ذ القرارات.و  (ج)

 
يتعنّ على المجلس أن يم رس وظ ئ ه بمشااا ركة أعضااا ئه وت  عله  الك ملن معه، إن خلال انعق د الدورات أو في و  -6

ال تات ال  صااااالة بن الدورة والأخرى، على أن يساااااعى الرئيس المساااااتقلّ إلى تيساااااير هذه المشااااا ركة وتنسااااايقه  لإعط ء دفع 
  ءته  وملكيته  له . من ج ن  الأعض ء وك  الموكمةلمواصلة تحسن فع لية 

 
 الوثائقو  الزمني الجدولجدول الأعمال و 

 
جدول الأعم ل المؤقت بالتشااااااااا ور مع الرئيس المساااااااااتقل للمجلس، مع مراع ة اقتاح ت الأعضااااااااا ء  إعدادينبغي  -7

يوم   من موعد بدء دورة المجلس.  60والمجموع ت الإقليمية. ويج  أن يصاااااااااااااادر جنب   إلى جن  مع رساااااااااااااا ئل الدعوة قبل 
أدناه(، وأن تكون  11وثائق المجلس قبل انعق د دورته بوقت ك ٍ  ليتسااالأ لاعضااا ء دراساااته  )انظر ال قرة  إصاااداروينبغي 

 هذه الوثائق في صورة يسهل بحثه  في المجلس.
 
 لية ضمن كل بند من بنود ينبغي إصدار جدول أعم ل ت صيلي مؤقت قبل دورة المجلس، يتضمن المعلوم ت التو  -8

 جدول الأعم ل المقت :
 لمن قشة البند المعني من جدول الأعم ل؛ المطلوبةالوثائق  (أ)
 توضيح م  إذا ك ن البند سي عرض على المجلس لغرض اتخ ذ قرار بش نه أو لمن قشته أو للإح طة.و  (ب)

 
يشير بشكل واضح إلى أي إجراءات ي طل  ينبغي لوثائق المجلس أن تتبع ع دة نسق   موحدا  وأن تتضمن موجزا  و  -9

 من المجلس اتخ ذه . وينبغي، حس  م  هو ملائ ، أن تكون مصحوبة بمشروع قرار ي عرض على المجلس لدراسته.
 

كلماااة. وينبغي إصاااااااااااااااادار جميع الوثائق بلغااا ت المنظماااة  3 500 عااا دة يتجااا وز طول وثائق المجلس لاّ ينبغي أو  -10
 (.والصينية والعربية وال رنسية والروسية الإسب نية والإنكليزية )وهي

 
ت رساال جميع الوثائق قبل افتت   الدورة المعنية بربعة أساا بيع على الأقل، م  لم يكن ذلك مسااتحيلا  بسااب  موعد و  -11

 اجتم ع ت الأجهزة المعنية.
 

 وقت يسمح بمراع ة م  أمكن ذلك، فيت عقد دورات الأجهزة الأخرى التي يتعنّ على المجلس دراسة تق ريره ، كلّ و  -12
 .الس بقةالمهلة النه ئية المش ر إليه  في ال قرة 
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حرص   على تيسير عملية اتخ ذ القرارات من قِبل المجلس، ينبغي أن تتضمّن تق رير الأجهزة ال رعية ق ئمة واضحة و  -13
 بالنق ط التي يجدر بالمجلس اتخ ذ قرار بش نه  أو دراسته .

 
ة والوثائق الأخرى التي لا تتضاااااااااااااامّن نقاا طاا   ينبغي للمجلس النظر فيهاا  أو اتخاا ذ قرار أماا  تقاا رير الأجهزة ال رعيااو  -14

 بش نه ، فت عرض للإح طة فقإ. 
 

التطورات في المنتديات التي ته ّ ولاية منظمة الأغذية  بشاااااااااااااا ندائ  البند الالنظر في  ترتي قدر الإمك ن  وينبغي -15
 لمجلس.ا دورة مناليو  الأول  في حس ،فالإح طة  غرضالمجلس لعلى  عرضالذي ي ،والزراعة

 
 إجراء المداولت

 
ينبغي للملخص ت الواردة في وثائق المجلس أن تقد  معلوم ت تمهيدية واضحة. ويج  أن يكون التقديم الش هي  -16

 للمواضيع مقتضب   ومركّزا  وأن ي برز أي تطورات جديدة ه مة طرأت بعد إصدار الوثائق.
 

كل من لجنة البرنامج ولجنة الم ليّة ولجنة الشاااااااااااؤون الدساااااااااااتوريةّ والق نونيّة، بالإضااااااااااا فة   ينبغي أن ي دعى رؤسااااااااااا ءو  -17
 رؤس ء المؤتمرات الإقليميّة، وعند الإمك ن، رؤس ء اللج ن ال نيّة، إلى تقديم تق رير اللج ن التي يرأسونه . إلى
 

الب رزة في الوثيقة. وم  لم يقتضِ الأمر ينبغي للمداخلات أن تكون مقتضاااااااابة وأن ت ركِّز على القضاااااااا يا الرئيساااااااايّة و  -18
إجراء من قشاااااة مطوللة للتوصااااال إلى إجم ع في الآراء، فعنه يتعنّ على المتحدثن تجن  تكرار الآراء التي سااااابق وأن عبّر عنه  

 آخرون والاكت  ء فحس  بالإش رة إلى موافقته  أو عد  موافقته  على النق ط التي أثاره  المتحدثون الس بقون.
 

 بالنساااابة إلى البنود التي ينبغي اتخ ذ قرار بشاااا نه ، وإذا م  أظهر النق إ الأولّي إمك نية وجود صااااعوبة في التوصاااالو  -19
إلى قرار، يتعنّ على الرئيس المسااتقل أن يعلّق النق إ إفساا ح   في المج ل لإجراء مشاا ورات غير رسميّة أو أن يشااكل  موعة 

 توصي ت إلى الجلسة الع مة. عمل لدراسة المس لة قيد النظر ورفع
 

تا تلخذ قرارات المجلس بغلبية الأصااااااااااااااوات التي يت  الإدلاء به ، إلا في الم لات المنصااااااااااااااوص عليه  خلاف   لذلك و  -20
النصوص الأس سية، مع الأخذ بعن الاعتب ر أنّ الرئيس المستقل للمجلس سو  يتخذ الخطوات اللازمة لتيسير توصل  في

 القس  الث لث. الآراء. وترد ت  صيل ترتيب ت التصويت في اجتم ع ت المجلس ضمن الأعض ء إلى إجم ع في
 

باساااااااااتثن ء أحك   ال قرة السااااااااا بقة، يتعنّ في الظرو  الع دية الانته ء من من قشاااااااااة البند المعروض قبل الانتق ل و  -21
 من قشة البند الذي يليه. إلى
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إط ر البند  تحت، يمكنه ذلك المعروضاااااااة للإح طةالبنود  أوالوثائق إلى  وإذا رغ  أي وفد من الوفود في الإشااااااا رة -22
 "أية مس ئل أخرى". المعنون

 
يج  إعط ء المقّ لرؤساااااااااااااا ء اللج ن وللمؤتمرات الإقليمية ولام نة في الردّ على النق ط الأساااااااااااااا سااااااااااااااية التي ت ث ر و  -23

 النق إ. خلال
 

عن الاساااااااااااااتنت ج ت بالإيج ز والتكيز  يتسااااااااااااا في نه ية نق إ كل بند من البنود، يتعنّ على الرئيس تقديم موجز و  -24
 يتعنفقإ القرارات التي  يتضمنوينبغي أن  ،شروع تقرير المجلسلمأس س لتشكيل  كعسه  والتوصي ت المنبثقة عن النق إ  

فه  أفضاال للنا المقت ،  يساايرالع مة لت ةعلى شاا شااة في الجلساا لاسااتنت ج تا سااودةم عرضينبغي و على المجلس اتخ ذه . 
شااااااا ت  عد  إع دة فتح باب النق معشاااااااروع التقرير لم النه ئية صااااااايغةوضاااااااع ال عندبعض المرونة للجنة الصاااااااي غة  إتاحةمع 
 . الع مة لسةاختص ص الج منظل تالتي  وهريةالج
 

 المداولت محاضرالتقارير و 
 

للجلسااااااا ت الع مة للمجلس، ويج  بالت لي أن تكون تق رير المجلس مقتضااااااابة قدر الإمك ن، تحرر مح ضااااااار حرفية  -25
 على أن تتضمن جميع القرارات التي توصل إليه  المجلس بصورة لا لبس فيه .

 
ي عدّ مشااااااااروع التقرير ع دة من ج ن  لجنة صااااااااي غة أو من خلال أي ترتي  من ساااااااا  آخر يوافق عليه المجلس، و  -26

 ة.بمع ونة الأم ن
 

يج  أن تحرر تق رير المجلس بصاااااااااااورة واضاااااااااااحة ولا لبس فيه  لتلافي أي ساااااااااااوء فه  محتمل حول نوع إجراءات و  -27
 اللازمة. المت بعة

 
وينبغي  ينبغي أن تتضااااامّن التق رير الاساااااتنت ج ت والقرارات والتوصاااااي ت المتعلقة بالمسااااا ئل التي ناقشاااااه  المجلس.و  -28

…" المجلس طل /حثّ  وافق/قرر/أوصاااى،اتخذه  المجلس باساااتخدا  صااايغة " الإشااا رة بصاااورة واضاااحة إلى الإجراءات التي
 على أن يوضع خإّ تحت ال عل في التقرير.

 
ينبغي قدر المستط ع تجنّ  وجه ت نظر "بضعة" أو "عدد من". وإذا تضمنت التق رير وجهاااااااااا ت نظر "بعض" و  -29

 كي لا ت  ه  على أنه  قرارات اتخذه  المجلس. أو "كثير" من الأعضااا ء، لا ينبغي عنده  وضع خإّ تحت ال عل  
 

وجه ت نظر كلّ من الوفود بحسااااااا  الاسااااااا ، على اعتب ر أنّ ا  ضااااااار المرفية  ع دةتساااااااجّل التق رير  لايتعنّ أو  -30
 تتضمن جميع المداخلات التي أ بديت في اجتم ع ت الجلسة الع مة.
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للمجلس، في كل دورة من دوراته، وثيقة تتعلق بتن يذ القرارات يتعنّ على الأمن الع   للمؤتمر والمجلس أن يتيح و  -31
 التي اتخذه  في دورته الس بقة.

 
 اللتزام بأساليب العمل

 
ينبغي أن تكون أسااااا لي  عمل المجلس مت حة للوفود خلال دورات المجلس وأن ت نشااااار على الصااااا حة الإلكتونية  -32

 للمجلس وعلى بوابة أعض ء منظمة الأغذية والزراعة.
 

 يتعنّ على الرئيس أن يل ت عن ية الأعض ء في كل دورة من دورات المجلس إلى هذه المذكرة.و  -33
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  ةستثنائيا صفةب للمجلس ةاضيافت  جلسات عقدل خاصةإجراءات  -ثانيًا
  والستين بعد المائة امسةالخ رتهفي دو 

 
بشااااا ن أسااااا لي  العمل في الدورة الخ مساااااة والساااااتن بعد الم ئة  الأعضااااا ءللمجلس مع  قلالمسااااات الرئيس تشااااا ور -34

 بالت صيل تحت هذا القس .  واردةللمجلس. وترد حصيلة هذه المش ورات في الإجراءات ال
 

للمجلس والستن بعد الم ئة   مسةالخ لدورةا على ةاستثن ئي ص ةب قس نة في هذا الالمبيّ  الخ صة تنطبق الإجراءاتو  -35
. المجلس هذه دورة لعقدافتاضااااي  أساااالوبيتت  عنه  من  م و  19-كوفيد  احتواء ج ئحةبهد   المتخذةفي ضااااوء التدابير 

 .الق دمةلا يشكل اعتم د هذه الإجراءات س بقة لأس لي  عمل المجلس في دوراته و 
 

 وظائف المجلس
 

أي تغيير بالنسااااااااابة  علىوالساااااااااتن بعد الم ئة للمجلس   مساااااااااةالخلدورة ا عقدالأسااااااااالوب الافتاضاااااااااي ل ينطويلا  -36
 في هذه الوثيقة. بيّنةمن وظ ئ  المجلس الم وظي ة أي إلى
 

 إجراء المداولت
 

للتداول  Zoomن خلال منصااااة موالسااااتن بعد الم ئة للمجلس   مسااااةساااات عقد جميع الجلساااا ت الع مة للدورة الخ -37
داخل منصة  قدراتوالوصول الإمك نية قد  من المس واة بن س  على بونراقالمو  المجلسأعض ء  تمتعسيو . طريق ال يديو عن

وتمكّن  المجلسبي نات أم    وإلق ءفي الاجتم ع الافتاضاااااااااااااي  شااااااااااااا ركنقدرته  على رؤية الميك ل  بم ، Zoomاجتم ع ت 
 .الآخرين من رؤيته 

 
التااااااا لي:  بالشااااااااااااااكااااااال Zoomهويته  داخااااااال منصااااااااااااااااااااة عن  فصاااااااااااااااااااا  سااااااااااااااي طلااااااا  من المشاااااااااااااااااااا ركن الإو  -38

إلى تمكن  يؤديهذا سااااافالمجلس .  فيلمراق  ل (Oللعضاااااو، أو ) -( Mالمنظمة العضاااااو  ]) اسااااا  / عضاااااوال دولةال ]اسااااا 
وظي ة رفع ساااااايسااااااتخد  المشاااااا ركون  ،لطل  الكلمةو   على هوية المتحدثن. من التعرّ  المشاااااا ركنالرئيس المسااااااتقل وجميع 

 .Zoomفي منصة ( Raise Handالأيدي )
 

 اموجز   ،من هذه المذكرة 24مع ال قرة   تم شي   ،سيقد  الرئيس من بنود جدول الأعم ل، بند كلإ   نه ية نق عندو  -39
 .النق إللاستنت ج ت والتوصي ت المنبثقة عن 

 
ة  مساااالخفي الدورة  المشااا ركنسااات عرض مساااودة اساااتنت ج ت بنود جدول الأعم ل على جميع الأعضااا ء والمراقبن و  -40

. Zoomمنصاااااة على ( share screen) مع الآخرين لشااااا شاااااةا مشااااا ركةوظي ة ب بالاساااااتع نةللمجلس والساااااتن بعد الم ئة 
  على الش شة في الوقت المقيقي. ستجرىة الاستنت ج ت أي تعديلات على مسودّ  إنو 
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لتداول  Zoomعلى منصااااااااة  للمجلس ة والسااااااااتن بعد الم ئة مسااااااااالخلدورة اصااااااااي غة  لجنةساااااااات عقد اجتم ع ت و  -41
مشااا ركة الشااا شاااة مع وظي ة ساااتخد  تساااو من صااال عن الجلسااا ت الع مة للمجلس. و خ ص  اجتم عفي ، طريق ال يديو عن

 .على الاستنت ج ت أي تعديلات تعتبر ضروريةإدخ ل  يسيرلت Zoomعلى منصة ( share screen)الآخرين 
 

 الخطية ةالمراسل اتإجراء
 

 التعاا ون عن رحليالم التقرير) 13والبنااد (، الإقليميااة المؤتمرات) 7 البنااد: الأعماا لجاادول  التاا ليااة من بنودال إن -42
 15والبند  ،(للمؤتمر والأربعن الث نية بالدورة الخ صاااااااااااة لتتيب تا) 14والبند  (، روم في مق ره  توجد التي المنظم ت بن
تن يذ القرارات التي اتخذه  المجلس في  ح لة) 16والبند  ،( 2024-2021 عمل المجلس المتعدد الساااااااااااااانوات لل تة رنامجب)

الع لمي عن أنشطته في  الأغذية برنامجالتقرير السنوي للمجلس التن يذي ل) 2-17والبند  ،دورته الرابعة والستن بعد الم ئة(
والاجتم ع ت الرئيسااااااااية والزراعة  الأغذية ة الرئاسااااااااية لمنظمةجهز )الجدول الزمني لاجتم ع ت الأ 18والبند  (،2019 ساااااااانة

 20والبناد والزراعاة(  الأغاذياة ة منظماةولايا )التطورات في المنتاديات التي ته ّ  19والبناد  (،2022-2020 الأخرى في ال تة
(، سااااايت  تن وله  من خلال 2021)جدول الأعم ل المؤقت للدورة السااااا دساااااة والساااااتن بعد الم ئة للمجلس )أبريل/نيسااااا ن 

 لنظرالافتاضاية للمجلس لالنق شا ت  خلالمن الوقت  زيدالم بتخصاياالإجراء  هذا سايسامح. و المراسالة الخطية اتإجراء
 .أكثر است  ضةمداولات إجراء  قتضيتقد  والتي ول الأعم لجد على درجةبنود أخرى مفي 
 

خطية إلى الأم نة؛ ، تقديم أي تعليق ت وأساااااااااا لة طيةبموج  إجراء المراساااااااااالات الخ ،سااااااااااي طل  من الأعضاااااااااا ءو  -43
 .خطية عند الاقتض ء بردود دونزوّ وسي
 

، أي وثائق على الأقل سااااابوعنب جلسوالساااااتن بعد الم ئة للم  مساااااةالخ انعق د الدورة قبلالأعضااااا ء،  تلقىسااااايو  -44
 ،ثننلإ، أي بحلول يو  اواحد أساااااابوع ن غضااااااو في إسااااااه م تذات الصاااااالة، وطلب   لتقديم  طيةببنود المراساااااالات الخ مرتبطة

 Council@fao.org-FAOإلى  طيةالخ  تعليق ته إرسااااااااا لساااااااااي طل  من الأعضااااااااا ء و . 2020 الث ني شااااااااارينت/نوفمبر 23
وساااتقد  الأم نة الإج بات الخطية، عند المقتضاااى، بحلول  .ترد إساااه م تأي  والمراقبن المجلسجميع أعضااا ء  على تعمّ وسااا

 خطية. اعندم  تقد  أم نة المنظمة ردود   علم  الأعض ء  وسيح ط .2020نوفمبر/تشرين الث ني  27يو  الجمعة، 
 

صااااي غة اسااااتنت ج ت موجزة  للمعلوم ت، طيإلى هذا التب دل الخ بالاسااااتن د ،الرئيس المسااااتقل للمجلس تولىساااايو  -45
 سااااااااااااودةم بدراسااااااااااااةالمجلس  قو ساااااااااااايو . طيةجراء المراساااااااااااالات الخ  بالاسااااااااااااتع نةت  النظر فيه  يلبنود جدول الأعم ل التي 

 ال قرتن في بيّنةالم ات  مع الإجراءشاااي   الجدول الزمني، وتم إليه يشاااير م على نحو  هلاساااتنت ج ت هذه في اجتم ع افتاضاااي لا
 .المذكرة هذهمن  40و 39
 

يع بنود جدول الأعم ل مسااااااودة جمبعد اختت   من قشااااااة سااااااتع ا لجنة الصااااااي غة في اجتم عه  )اجتم ع ته (  كم  -46
 .طيةجراء المراسلات الخ  بالاستع نةالاستنت ج ت المتعلقة بالبنود التي ستع ا 
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 إجراءٍ  بواساااااااااطة التطورات في المنتديات التي ته ّ ولاية منظمة الأغذية والزراعةسااااااااايت  تن ول البند الدائ  بشااااااااا ن و  -47
إط ر هذا البند بدلا  من عرض تحت  تع المنتديات ذات الصلة التي ا عن يةست عم  مذكرات م  هيمو . لخطيةا لاتاسلمر ل

 لمجلس. ا أعض ء إلىالأم نة في جلسة ع مة  تقدمه
 

م  يتعلق بجدول الأعم ل والجدول الزمني  فينة في هذه المذكرة، سااتطبق جميع أساا لي  عمل المجلس الأخرى المبيّ و  -48
 مع المم رسة المتبعة.  للمجلس تم شي   الم ئة بعد والستن الخ مسةوالوثائق، على الدورة 

 
 ولتاالمد التقارير ومحاضر

 
الذي  لاعتم دل المعروضتقرير الإعداد مشاااروع  والساااتن بعد الم ئة للمجلس  مساااةالخالدورة لجنة صاااي غة  تولىسااات -49

 لمم رسة المتبعة.ا مع تم شي   ،على أعض ء المجلس في أقرب وقت ممكن قبل اعتم د التقرير  سيعمّ 
 

اللائحة الداخلية من  6 دة من الم 2  قرةلل طبق  والساااااااتن بعد الم ئة للمجلس   مساااااااةالخالدورة تقرير  سااااااالساااااااير  و  -50
 للمجلس.

 
 المعتمدةلة لمعدّ ا الأساا لي  بشاا نالمجلس  آراء توافقوالسااتن بعد الم ئة للمجلس   مسااةالخالدورة ل تقرير سااجِّ ي  وساا -51
 .المذكرة هفي هذ والمعروضةلدورة ا هذه في
 

 تتع رضعلى تعليق أي قواعد  المجلس توافقللمجلس  الم ئة بعد والساااااتن ة مساااااالختقرير الدورة ل يساااااجّ سااااا كم  -52
التي من اللائحة الداخلية للمجلس  2من الم دة  3ل قرة اوجه التحديد  على، و ةفتاضاااااااااااااايا بطريقة  تعقد الاجتم ع مع

كاال دورة من دورات المجلس في مقر المنظمااة، إلا إذا وقع الاختياا ر على مكاا ن آخر بناا ء على قرار تعقااد  تنا على أن "
 ."س بق من المجلس أو طل  من أغلبية أعض ئه

 
 لائحةمن ال 6من الم دة  1  قرةلل طبق  للمجلس  الم ئة بعد والساااااااتن ة مساااااااالخساااااااتت   ا  ضااااااار المرفية للدورة و  -53

 للمجلس. ةالداخلي
 

 أخرى مسائل أي
 

 يعمل ساا كم لغ ت المنظمة الساات ك فة .  ب ونشااره إعداد جميع وثائق الدورة  تبعة،  للمم رسااة الموفق   ،الأم نة تتولى -54
 لغ ت المنظمة.كل ببرنامج عمل اليو  
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 أساالوبو  بساايإ مداولات الدورة الخ مسااة والسااتن بعد الم ئة للمجلس في ضااوء الظرو  الاسااتثن ئيةت إلى وسااعي   -55
 قبل راقبنالمو  المجلسعلى أعضاااا ء  خطي  بنود جدول الأعم ل ل مقدم تتعمي   يت افتاضااااية، ساااا بطريقة الاجتم ع ت عقد

 .بسبوعن الم ئة بعد والستن الخ مسة دورةانعق د ال
 

أدوات إدارة الوقت  تعدّ  للمجلس، الم ئة بعد والسااتن الخ مسااة الدورة لعقد المتبع الافتاضااي الأساالوب إلى ونظر ا -56
وفي الوقت المن سااا  وضااامن المهل الزمنية ا ددة للاجتم ع.  ك  ءةعلى جدول أعم ل الدورة ب البنودجميع  لتن ول ضااارورية  

 المتعددين الأعضااااااا ء بي نات ساااااااتقتصااااااار فيم  أقصاااااااى كحددق ئق   ثلاثالأعضااااااا ء على  خلاتوبالت لي، ساااااااتقتصااااااار مدا
 . الوقتإدارة  في الأسلوب هذا تطبيق للمجلس المستقل الرئيس وسيتولّى . أقصى كحد  دق ئق خمس على

 
 ووالسااتن بعد الم ئة للمجلس ه الخ مسااةق على الجدول الزمني للدورة الإشاا رة إلى أن توقيت المنطقة المطبّ  وتجدر -57

لمنظمة، ل الرئيساااااااااااااايالمقر   فيه يقع التي الزمنية توقيت المنطقة هو وهذا(. 1ينتش+ر قيت غتو توقيت أوروبا الوسااااااااااااااطى )
 .المش ركنفعلي   بحضور  اجتم ع  الاجتم ع كم  لو ك ن  ك نم سيكونو 
 

لمم رساااااااة المتبعة، ا مع تم شاااااااي  والساااااااتن بعد الم ئة للمجلس  الخ مساااااااةانعق د جلسااااااا ت الدورة  مواعيدساااااااتحدد و  -58
بعد الظهر، أو في وقت  17:30إلى السااااا عة  14:30 ، ومن السااااا عة صاااااب ح   12:30إلى السااااا عة  9:30السااااا عة  من أي

 الأمر. اقتضىلاحق إذا 
 

 خلالمدته  إلى عشااار دق ئق في أي وقت  تصااالفتة اساااتاحة  أخذإلى  ةدعو اليجوز للرئيس المساااتقل للمجلس و  -59
 الاجتم ع.

 
يختت  المجلس  أنبعد  (اجتم ع ته )أو  اجتم عه والستن بعد الم ئة للمجلس  ةلخ مسلدورة ااتعقد لجنة صي غة وس -60

 على جدول الأعم ل. المدرجةبنود الفي جميع  النظر
 

ة والساااتن  مساااالافتاضاااية للدورة الخ لسااا تالج لكل ك فة  لغ ت المنظمة السااات  بخدم ت التجمة ال ورية  ت  ساااتو  -61
 بعد الم ئة للمجلس.

 
 به ساايسااتع ن للمجلس، الم ئة بعد والسااتن ة مسااالخ بالدورة خ ص ا مولة الهوات  باسااتخدا  تطبيق وساايت   -62

  .للنق إ المعروضة للبنود الزمني الجدول على تطرأ تغييرات أي عن للإبلاغ
 

وسااااااااتطبق جميع أساااااااا لي  عمل المجلس الأخرى المبيّنة في هذه المذكرة، في م  يتعلق بتق رير الاجتم ع ومح ضااااااااره،  -63
 بعد الم ئة للمجلس تم شي   مع المم رسة المتبعة.ة والستن س مالدورة الخ على
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 المواد المطبقة في إجراءات المجلس -ثالثاً
 

من  25إلى  22 من دستور المنظمة وفي المواد من 5توجد المواد الرئيسية المتعلقة بهيكل المجلس ووظ ئ ه وإجراءاته في: الم دة 
 النصاااااااوص الأسااااااا سااااااايةاللائحة الع مة للمنظمة، وكذلك اللائحة الداخلية للمجلس. ومع ذلك، فهن ك أحك   أخرى في 

  م  يلي ق ئمة بالموضوع ت والأحك   المتعلقة به . للمنظمة له  علاقة بذلك. وفي
 

؛ واللائحااااة الااااداخليااااة 6-25اللائحااااة العاااا مااااة للمنظمااااة  جدول الأعمال
 3للمجلس 

 21؛ واللائحة الع مة للمنظمة 3-15و 14الدستور  المعاهدات والتفاقات
 1-5الدستور  المناوبون
  الرئيس
 (؛8)ج()2-2؛ اللائحة الع مة للمنظمة 2-5الدستور  تعيينه 

 (؛ ي)2-10اللائحة الع مة للمنظمة  
 ؛23اللائحة الع مة للمنظمة  

 ؛ اللائحاة العا مة للمنظماة 6-26اللائحاة العا مة للمنظماة  وظ ئ ه
 2-1اللائحة الداخلية للمجلس  ؛27-6

 ب(؛ اللائحااااة العاااا مااااة 1-23اللائحااااة العاااا مااااة للمنظمااااة  ترشيحه(
 44للمنظمة 

 أ(1-23اللائحة الع مة للمنظمة  مدة تعيينه( 
 ؛ اللائحاااااة الاااااداخلياااااة 2-23اللائحاااااة العااااا ماااااة للمنظماااااة  حق التصويت

 2-4للمجلس 
  اللجان والهيئات

 ؛ اللائحاااااة الاااااداخلياااااة 9-25اللائحاااااة العااااا ماااااة للمنظماااااة  خلال الدورة
 5للمجلس 

 ؛26؛ اللائحة الع مة للمنظمة 6-5الدستاااور  الدائمة 
 28اللائحة الع مة للمنظمة  ؛27اللائحة الع مة للمنظمة  
 ؛30؛ اللائحة الع مة للمنظمة 29اللائحة الع مة للمنظمة  

 ؛32؛ اللائحة الع مة للمنظمة 31اللائحة الع مة للمنظمة 
 34اللائحة الع مة للمنظمة 

 6الدستور  اللج ن الأخرى 
 انظر الوظ ئ  المهام

 انظر الانتخ ب التشكيل
 )ب(؛ انظر الدورات أيض 2-38اللائحة الع مة للمنظمة  النعقاد
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 انظر الات  قي ت والمع هدات المعاهدات
أيضااا  الانتخ ب، والإجراءات خلال ؛ انظر 5-5الدساااتور  قرارات المجلس

 الاجتم ع ت، والتصويت
 انظر الممثلن المندوبون

)أ(؛ اللائحاااة الاااداخلياااة 6-25اللائحاااة العااا ماااة للمنظماااة  لوثائقا
 6للمجلس 

؛ انظر أيضاا  الإجراءات خلال 22اللائحة الع مة للمنظمة  النتخاب
 الاجتم ع ت والنص ب والتصويت

 ؛ 7)ج(2-2؛ اللائحة الع مة للمنظمة 1-5الدستااااااااااااااااااااااااااور  المؤتمر
 )د(4-2اللائحة الع مة للمنظمة 

 ؛ اللائحااااة العاااا مااااة 12-9-12اللائحااااة العاااا مااااة للمنظمااااة  إجراءات الانتخ ب
 )ز(10-22للمنظمة 

 ط(2-10اللائحة الع مة للمنظمة  توصي ت اللجنة الع مة( 
 ؛ اللائحة الع مة للمنظمة 1-5؛ الدساااااااتور 9-2الدساااااااتور  العضوية والأهلية للانتخ بات

22-4 ،5 
 ها(-)أ10-22اللائحة الع مة للمنظمة  التشيح ت 
 9، 1-22اللائحة الع مة للمنظمة  مدة العضوية 

  نفقات السفر لممثلي الدول
  ؛ اللائحاااااة الاااااداخلياااااة 5-25اللائحاااااة العااااا ماااااة للمنظماااااة  الن ق تتسديد

 7للمجلس 
 24؛ اللائحة الع مة للمنظمة 3-5الدستور  الوظائف
 2-24اللائحة الع مة للمنظمة  أنشطة المنظمة الم لية والمرتقبة 
 3-24اللائحة الع مة للمنظمة  المس ئل الإدارية والم لية 
 4-24اللائحة الع مة للمنظمة  المس ئل الدستورية 
 1-24اللائحة الع مة للمنظمة  الأغذية والزراعة ح لة 
 الااديباا جااة؛ اللائحااة العاا مااة 24اللائحااة العاا مااة للمنظمااة  ع مة مس ئل ،

 5-24للمنظمة 
 ؛ اللائحااة العاا مااة للمنظمااة 1-7اللائحااة العاا مااة للمنظمااة  لدورات المؤتمر الإعداد

 )ج(24-5
 انظر الانتخ ب العضوية

 انظر الانتخ ب التشيحات
  الشتاك في الجلسات من قبل:
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 ج(؛ المجلااااد الثاااا ني 8-25اللائحااااة العاااا مااااة للمنظمااااة  المنتسبة الأعض ء(– 
 ط ء، المرفق، القس  أل   القس 

 12-25؛ اللائحة الع مة للمنظمة 5-7الدستور  الع   المدير 
 الاادوليااة )بماا  في ذلااك الأم  المتحاادة المنظماا ت 

 والوك لات المتخصصة
، اللائحاااااة الاااااداخلياااااة 7-25اللائحاااااة العااااا ماااااة للمنظماااااة 

؛ 2-6؛ اللائحاااااااة الاااااااداخلياااااااة للمجلس 2-3للمجلس 
 القس  نون -الث ني  المجلد

 ج(؛ المجلااااد الثاااا ني 8-25اللائحااااة العاااا مااااة للمنظمااااة  الأعض ء غير الممثلة في المجلس البلدان(– 
 ط ء، المرفق، القس  أل  القس 

 المنظم ت الأعض ء  
 41؛ اللائحة الع مة للمنظمة 3-2الدستور  نا الشمول 
 42؛ اللائحة الع مة للمنظمة 7إلى  4-2الدستور  الاختص ص ت 
  44؛ اللائحة الع مة للمنظمة 9-2الدستور  تقلد المن ص 
 ؛ 44؛ اللائحااة العاا مااة للمنظمااة 10إلى  8-2الاادسااااااااااااااتور  حقوق الأعض ء

 2-45اللائحة الع مة للمنظمة 
 انظر هذا العنوان النص ب 
 45ة ؛ اللائحة الع مة للمنظم10-2الدستور  التصويت 

 ؛ المجلاد الثا ني، القسااااااااااااا  10-25اللائحاة العا ماة للمنظماة  الدول غير الأعض ء
 ط ء، المرفق، القس  باء

 انظر الوظ ئ  الصلاحيات
)أ( )ط(؛ اللائحاااة 12، 2-12اللائحاااة العااا ماااة للمنظماااة  النصاب

 2-2؛ اللائحة الداخلية للمجلس 1-45الع مة للمنظمة 
 2-16اللائحة الع مة للمنظمة  المقررون

 6اللائحة الداخلية للمجلس  سجلات الوقائع
(؛ اللائحاااة العااا ماااة 6)ج()2-2اللائحاااة العااا ماااة للمنظماااة  تقرير دورة المجلس

؛ 11-25)و(؛ اللائحااة العاا مااة للمنظمااة 5-24للمنظمااة 
 2-6اللائحة الداخلية للمجلس 

 1-5الدستور  الممثلون
 انظر الانسح ب استقالة أعضاء المجلس

  اللائحة الداخلية
  4-5الدستور  إقراره 
  1-8اللائحة الداخلية للمجلس  تعديله 
  2-8اللائحة الداخلية للمجلس  إيق فه 

 2 ، اللائحة الداخلية للمجلس25اللائحة الع مة للمنظمة  الدورات



15 CL 165/INF/5 

 

 انظر الانتخ ب المدة
 13-25اللائحة الع مة للمنظمة  المسائل العاجلة

 1اللائحة الداخلية للمجلس  نائب الرئيس
؛ اللائحااة 12؛ اللائحااة العاا مااة للمنظمااة 5-5الاادسااااااااااااااتور  لتصويتا

 )انااظاار أيضاااااااااااااااااااا  الاشاااااااااااااااتاك  4الاااااااداخاالااياااااااة لاالاامااجاالااس 
 في الاجتم ع ت من قبل المنظم ت الأعض ء(

 9-7-22اللائحة الع مة للمنظمة  النسحاب والستقالة
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 التتيبات الخاصة بالتصويت
 

 الدستور
 

 مجلس المنظمة - 5المادة 
 ...[ 

تصاااااااااادر جميع قرارات المجلس بغلبية الأصااااااااااوات المعط ة إلا في الم لات التي ينا فيه  صااااااااااراحة على غير ذلك  -5
 هذا الدستور أو فيم  يضعه المؤتمر أو المجلس من قواعد. في
 

 اللائحة العامة للمنظمة
 

 النصاب وإجراءات التصويت في جلسات المؤتمر والمجلس - 12المادة 
 
مع مراع ة أحك   الدساااتور وهذه اللائحة، تخضاااع الإجراءات المتعلقة بالتصاااويت والانتخ بات في المؤتمر والمجلس  -1

 لم  يلي:
 
2-  

إذا نا يتكون النصااااااا ب في المؤتمر من أغلبية الدول الأعضااااااا ء، وفي المجلس من أغلبية أعضااااااا ء المجلس، إلا  )أ(
 على خلا  ذلك في الدستور أو هذه اللائحة.

قبل الشروع في التصويت أو الانتخ ب، يعلن الرئيس عدد المندوبن أو الممثلن الم ضرين. وإذا ك ن عدد  )ب(
 الم ضرين أقل من العدد اللاز  لبلوغ النص ب، لا يجرى التصويت أو الانتخ ب.

3-  
انتخ ب، تكون الأغلبية اللازمة أكثر من نص  عدد الأصوات المعط ة، إلا لاتخ ذ أي قرار، أو لإجراء أي  )أ(

 إذا نا على خلا  ذلك في الدستور أو في هذه اللائحة.
من الدستور، عندم  تكون الأغلبية المطلوبة لاستصدار قرار من  20الم دة  من 1مع مراع ة أحك   ال قرة  )ب(

ي ثلثي عدد الأصوات، يج  أن يكون  موع الأصوات الإيج بية المؤتمر بمقتضى الدستور أو هذه اللائحة ه
والسلبية المعط ة أكثر من نص  عدد الدول الأعض ء في المنظمة، وإذا لم تستو  هذه الشروط يعتبر الاقتا  

 .4مرفوض   
  

                                        
ة، تكون وفي ح لة موافقة المجلس على الات  قي ت، أو المع هدات، والات  قي ت التكميليّة، وإض فة موضوع ت إلى جدول أعم ل المجلس أثن ء الدور   4

 عضوا  من أعض ء المجلس على الأقل(. 33الأغلبيّة هي ثلث  أعض ء المجلس )أي موافقة 



17 CL 165/INF/5 

 

4-  
ولا يدخل فيه  تعني عب رة "الأصوات المعط ة" لأغراض الدستور وهذه اللائحة، الأصوات الإيج بية والسلبية،  (أ)

 الامتن ع عن التصويت أو الأصوات الملغ ة.
 يسجل الامتن ع عن التصويت على الوجه الت لي: (ب)

 الممثلن الذين يرفعون أيديه  رد  في ح لة التصويت برفع الأيدي، يقتصر التسجيل على المندوبن أو ا (1)
 على است س ر الرئيس عن ح لات الامتن ع عن التصويت؛

التصويت بمن داة الأسم ء، يقتصر التسجيل على المندوبن أو الممثلن الذين يردون بل ظ  في ح لة (2)
 "امتن ع"؛

في ح لة الاقتاع السري، يقتصر التسجيل على أوراق الاقتاع التي تودع في صندوق الاقتاع إم  بيض ء  (3)
 وإم  مؤشرا  عليه  "امتن ع"؛

ونية، يقتصر التسجيل على المندوبن أو الممثلن الذين يبينون في ح لة التصويت بالوس ئل الإلكت  (4)
 "الامتن ع".

  (ج)
أي ورقة اقتاع تحمل أصواتا  لعدد من المرشحن يزيد عن عدد الشواغر المطلوب شغله ، أو تحمل اس   (1)

 مرشح من رد أو بلد أو مك ن لم تجر تسميته  بالشكل الصحيح ت عتبر ملغ ة؛ 
 فعن أي ورقة اقتاع تحمل أصواتا   اع لشغل أكثر من منص  انتخ بي واحد في آن مع  ،في ح لة الاقت   (2)

 لعدد من المرشحن يقل عن عدد الشواغر المطلوب شغله ، ت عتبر ملغ ة أيض  ؛
 لا يجوز أن تحمل ورقة الاقتاع أي إش رة أو علامة غير تلك التي تتطلبه  أغراض التصويت؛ (3)
( الس بقة، ت عتبر ورقة الاقتاع صحيحة عندم  لا يكون هن ك شك 3( و)2( و)1طبق   للبنود ) (4)

 الن خ . نية في

تتولى حكومة دولة عضااااااااااو، أو مندوبه  أو ممثله ، تساااااااااامية أي مرشااااااااااح لمنصاااااااااا  انتخ بي يجرى شااااااااااغله بمعرفة و  -5
الجه ز الذي يقو  بالتعين إجراءات المجلس، م  لم ينا على غير ذلك في الدساااااااااااااتور أو في هذه اللائحة. و دد  أو المؤتمر

 التشيح، مع مراع ة م  هو وارد في هذه اللائحة بش ن هذه الإجراءات.
 يجرى التصويت برفع الأيدي أو بمن داة الأسم ء أو بالاقتاع السري.و  -6
7-  

ل، من هذه الم دة، يجرى التصااااااويت نداء بالاساااااا  بن ء على طل  مندوب أو ممث 10مع مراع ة أحك   ال قرة  (أ)
أو عندم  تلز  أغلبية الثلثن بموج  الدستور أو هذه اللائحة. ويجري التصويت نداء بالاس  بنداء أسم ء جميع 
الدول الأعضاااااا ء التي له  حق التصااااااويت حساااااا  التتي  الأبجدي الإنكليزي. و دد الرئيس اساااااا  أول دولة 

با "نع " أو "لا" أو "امتن ع". وفي نه ية ين دي عليه  عن طريق القرعة. ويجي  مندوب أو ممثل كل دولة عضو 
أي تصااويت نداء بالاساا ، ين دي من جديد على اساا  الدولة العضااو التي لم يج  مندوبه  أو ممثله . ويسااجل 

 صوت كل دولة عضو مشتكة في أي تصويت بالنداء بالاس  في محضر الجلسة.
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بالاسااا ، بواساااطة أو  شااارا  الموظ   تحصاااى الأصاااوات وتساااجل، في ح لتي التصاااويت برفع الأيدي أو نداء (ب)
 الت لية. 16المسؤول عن الانتخ ب في المؤتمر أو المجلس، الذي يعينه المدير الع   وفق   لل قرة 

إذا وقع الاختي ر في اقتاعن متت لن نداء بالاسااااا  على اسااااا  ن س الدولة العضاااااو، يخت ر الرئيس اسااااا  الدولة  (ج)
 عدة مرات. العضو الأخرى  جراء القرعة مرة أو

ري المؤتمر أو المجلس التصااااااااااويت بالوساااااااااا ئل الإلكتونية،  ل التصااااااااااويت بدون تسااااااااااجيل الأسم ء محل و  -8 عندم  يج 
التصويت برفع الأيدي، و ل الصوت الاسمي محل النداء بالاس . وفي ح لة الصوت الاسمي، لا تطبق إجراءات نداء أسم ء 

التصويت  س خلا  ذلك. ويدرج صوت كل دولة من الدول الأعض ء المش ركة فيالدول الأعض ء م  لم يقرر المؤتمر أو المجل
 الاسمي في محضر الجلسة.

9-  
يعني ل ظ "انتخاااا ب"، فيماااا  يتعلق بهااااذه اللائحااااة، اختياااا ر أو تعين واحااااد أو أكثر من الأفراد أو الاااادول  (أ)

. وفي الماا لات 22الماا دة  من)ز( 10ال قرة  فيطبقاا   للإجراء المبن  المجلسالأماا كن. وي نتخاا  أعضااااااااااااااا ء  أو
 الأخرى، ي شغل أكثر من منص  انتخ بي في اقتاع واحد م  لم يقرر المؤتمر أو المجلس خلا  ذلك.

من هذه  11لشااغل منصاا  انتخ بي واحد، يجري الانتخ ب بطريقة الاقتاع السااري وفق   لم  هو وارد في ال قرة  (ب)
  تخ ب بطريقة الاقتاع السري وفق  نتخ ب واحدة، يت  الانمن منص  انتخ بي في عملية ا أكثرالم دة. ولشغل 

 من هذه الم دة. 12لم  هو وارد في ال قرة 
10-  

  طريق الاقتاع السري. وتجري أيض  يعنل المدير الع  ، وت قبل الدول الأعض ء والأعض ء المنتسبة الجدد، ب (أ)
الانتخ بات الأخرى بطريقة الاقتاع السري، إلا في ح لة الانتخ ب الذي لا يزيد فيه عدد المرشحن على عدد 
 المن ص  الش غرة، فعندئذ يجوز للرئيس أن يعرض على المؤتمر أو المجلس إتم   التعين بالموافقة الع مة الصر ة.

 رأى المؤتمر أو المجلس ذلك.ي  صل في أي موضوع آخر عن طريق الاقتاع السري إذا  (ب)
  (ج)

الممثلن  لإجراء اقتاع سري، يعن رئيس المؤتمر أو المجلس اثنن من ح سبي الأصوات من بن المندوبن أو (1)
أو من وبيه . وفي ح لة الاقتاع السري بصدد انتخ ب، يكون ح سب  الأصوات من المندوبن أو الممثلن 

  شرة في الانتخ ب.ومن وبيه  ممن لا تكون له  مصلحة مب
يكون من واجب ت ح سبي الأصوات الإشرا  على إجراءات الاقتاع، وعد أوراق الاقتاع، وال صل  (2)

 في صلاحية ورقة الاقتاع في ح لة الشك، واعتم د نتيجة كل اقتاع.
 يجوز تعين ن س ح سبي الأصوات لاقتاع ت أو انتخ بات متت لية. (3)

موظ ي أم نة المؤتمر أو المجلس على أوراق الاقتاع بالمرو  الأولى من اسمه.  يوقّع الموظ  المرخا له من بن (د)
ويكون الموظ  المختا بالانتخ بات مسؤولا  عن ضم ن تن يذ هذا الإجراء. وتسل ، في كل اقتاع، ورقة اقتاع 

 بيض ء واحدة لكل وفد له حق التصويت.
 تاع، يت  الإشرا  عليه  بطريقة تضمن السرية الت مة للاقتاع.عند إجراء اقتاع سري، ت ق   مقصورة أو أكثر للاق (ه)
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إذا أخلّ أي مندوب بصلاحية ورقة الاقتاع المعط ة له، يجوز له أن يطل ، قبل مغ درة دائرة مقصورة الاقتاع،  (و)
الملغ ة. وتبقى ورقة اقتاع بيض ء جديدة، يسلمه  له الموظ  المختا بالانتخ ب مق بل تسليمه ورقة الاقتاع 

 ورقة الاقتاع الملغ ة في حي زة الموظ  المختا بالانتخ ب.
إذا غ در ح سب  الأصوات الق عة التي يوجد فيه  المندوبون أو الممثلون ليقوم  بعد الأصوات، لا يجوز  (ز)

 للمرشحن أو للمراقبن المعينن من قبله  حضور عملية العد دون الاشتاك فيه . إلا
ض ء الوفود، ولا لأعض ء أم نة المؤتمر أو المجلس المسؤولن عن الإشرا  على التصويت بالاقتاع لا يجوز لأع ( )

السري، أن يبوحوا لأي شخا غير مسؤول بي معلوم ت من ش نه  أن تخل، أو يشك في أنه  تخل 
 الاقتاع. بسرية

يشغل المرشحون المنتخبون من صبه ، المدير الع   مسؤول عن ح ظ جميع أوراق الاقتاع في مك ن أمن، إلى أن  (ط)
 أو لمدة ثلاثة أشهر من تاريخ الاقتاع، أيهم  أطول.

في أي انتخ ب لشاااااغل منصااااا  انتخ بي واحد، عدا منصااااا  المدير الع  ، إذا أخ ق مرشاااااح في المصاااااول على و  -11
التي  اااددهااا  المؤتمر أو المجلس أغلبياااة الأصااااااااااااااوات المعطااا ة في أول اقتاع، تجري اقتاعااا ت متتااا لياااة في الموعاااد أو المواعياااد 

 صاااال مرشااااح على الأغلبية المطلوبة، شااااريطة اسااااتبع د المرشااااح الذي حصاااال على أقلّ عدد من الأصااااوات في كلّ  أن إلى
 عملية اقتاع في ح ل الانتخ ب لشغل منص  انتخ بي واحد يكون فيه أكثر من مرشحَن اثنن.

  آن واحد، يطبق م  يلي: في أي انتخ ب لشغل أكثر من منص  انتخ بي فيو  -12
( وتتشكل 2تشكل النص ب في المؤتمر من غ لبية الدول الأعض ء في المنظمة وفي المجلس من ثلثي أعض ئه. ) (أ)

 الأغلبية المطلوبة من أكثر من نص  عدد أعض ء المجلس من الدول الأعض ء الذين يدلون بصوات صحيحة.
بصوت واحد لكل منص  انتخ بي يراد شغله، مع إعط ء  يدلي كل ناخ ، م  لم يمتنع كلية عن التصويت، (ب)

 كل صوت لمرشح مختل ، وتعتبر ملغ ة أي ورقة لا تنطبق عليه  هذه الشروط.
يعلن انتخ ب المرشحن الذين  صلون على أكثر عدد من الأصوات بم  يس وي عدد المن ص  الانتخ بية  (ج)

 ( الس ل ة.2ية اللازمة ا ددة في ال قرة ال رعية )أ()يراد شغله  شرط أن يكونوا قد حصلوا على الأغلب التي
إذا لم يس ر الاقتاع الأول إلا عن شغل بعض المن ص  الانتخ بية فقإ، يجري اقتاع ثان لشغل المن ص   (د)

 الب قية، بن س شروط الاقتاع الأول. ويتّبع هذا الإجراء إلى أن تشغل جميع المن ص  الانتخ بية.
مرحلة من مراحل الانتخ ب شغل منص  واحد أو أكثر من المن ص  الانتخ بية بسب   إذا لم يتسن في أي (ه)

حصول مرشحن اثنن أو أكثر على عدد متس و من الأصوات يجرى اقتاع من صل بن هؤلاء المرشحن 
 لتحديد من ينتخ  منه  طبق  لأحك   ال قرة ال رعية )ج( الس ل ة. ويع د هذا الإجراء عند الضرورة.

إذا لم  صل أي من المرشحن في أي اقتاع على الأغلبية المطلوبة، يستبعد المرشح الذي  صل على أقل عدد  (و)
  من الأصوات في ذلك الاقتاع.
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13-  
إذا توزعت الأصاااااوات بالتسااااا وي بصااااادد مسااااا لة لا تتعلق بالانتخ ب، يجرى اقتاع ثانٍ في جلساااااة تالية، بعد  (أ)

الاجتم ع الذي تسااااااااا وت فيه الأصاااااااااوات، وإذا م  تسااااااااا وت الأصاااااااااوات سااااااااا عة واحدة على الأقل من نه ية 
 الاقتاع الث ني أيض  ، ي عتبر الاقتا  مرفوض  . في

يجوز للرئيس، في أي مرحلة من مراحل الانتخ ب بعد إجراء الاقتاع الأول، تأجيل الاقتاع ت الأخرى بموافقة  (ب)
 المؤتمر أو المجلس.

 مندوب أو ممثل أن يقطع التصويت إلا لإثارة نقطة نظ   تتعلق بالتصويت. بمجرد بدء التصويت لا يجوز لأيو  -14
15-  

 لأي مندوب أو ممثل أن يطعن في نتيجة التصويت أو الانتخ ب. (أ)
 إذا طعن في نتيجة تصويت تم برفع الأيدي أو نداء بالاس ، فعلى الرئيس أن يسرع في إجراء تصويت ثانٍ فورا . (ب)
 لأيدي أو نداء بالاس  إلا عق  إعلان النتيجة مب شرة.لا يصح الطعن في التصويت برفع ا (ج)
يجوز الطعن في التصويت بالاقتاع السري في أي وقت في مدى ثلاثة أشهر من تاريخ إجراء الاقتاع أو لمن  (د)

 تسل  المرشح المنتخ  منصبه، أيهم  أطول.
على إع دة فحا أوراق الاقتاع في ح لة الطعن في تصويت أو انتخ ب بالاقتاع السري، يعمل المدير الع    (ه)

وجميع السجلات ذات الصلة، ويوزع نتيجة ال حا ومعه  الشكوى الأصلية على جميع الدول الأعض ء 
 المنظمة أو المجلس حس  الم لة. في

يعنّ المدير الع   من بن موظ ي الأم نة مسااااااااااااااؤولا  للانتخ بات لكل دورة من دورات المؤتمر أو المجلس يتولى، و  -16
 نائ  أو أكثر، مسؤولية المه   الت لية: عدةبمس 

 الت كد من صحة تن يذ أحك   الدستور واللائحة الع مة للمنظمة فيم  يتعلق  جراءات التصويت والانتخ بات؛ (أ)
 تولي جميع التتيب ت الخ صة بالتصويت والانتخ بات؛ (ب)
  جراءات التصويت ونظ مه؛إسداء المشورة لرئيس المؤتمر أو المجلس بش ن جميع الأمور المتعلقة  (ج)
 الإشرا  على إعداد أوراق الاقتاع والعمل على سلامة ح ظه ؛ (د)
 إبلاغ رئيس المؤتمر أو المجلس بتوفر النص ب قبل إجراء أي تصويت؛ (ه)
 ح ظ سجلات نت ئج جميع الانتخ بات والت كد من تسجيله  ونشره  بم نة؛ (و)
 فيم  يتعلق بالتصويت والانتخ بات. القي   بالواجب ت الأخرى ذات الصلة التي قد تطرأ (ز)

إذا أريد اتخ ذ قرار في مسااا لة لا تتعلق بانتخ ب أو لا تساااتلز  أغلبية الثلثن بمقتضاااى الدساااتور أو اللائحة، يجوز و  -17
 للرئيس أن يقت  على المؤتمر أو المجلس ال صل في هذه المس لة بالات  ق الع   دون اللجوء إلى تصويت رسمي.

ويت من صااااال على أجزاء أو تعديل إذا م  طل  مندوب أو ممثل هذا التقساااااي . فعذا م  حدث يجوز إجراء تصاااااو  -18
اعتاض، يكون ال صل في مس لة التقسي  للمؤتمر أو المجلس. وبالإض فة إلى المندوب أو الممثل الذي يطل  التقسي ، يجوز 

ا ووفق على التقسااااااااااااااي ، فعن أجزاء الاقتا  أن يتحدث مندوبان أو ممثلان في تأييد اقتا  التقسااااااااااااااي  واثن ن ضااااااااااااااده. وإذ
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التعديل التي يوافق عليه  تطر  بعدئذ للتصااااااااااااويت ككل. وإذا رفضاااااااااااات جميع الأجزاء الجوهرية في الاقتا  أو التعديل،  أو
 يعتبر الاقتا  أو التعديل كله مرفوض  .

التي يمكن لأي مندوب أو ممثل للمؤتمر أو المجلس أن  دد الوقت الذي ي سمح به لكل متحدث، وعدد المرات و  -19
أن يتحدث فيه  عن مساااا لة. وعندم  تكون المن قشااااة محدودة ويكون المندوب أو الممثل قد اسااااتن د الوقت المخصااااا له، 

 على الرئيس أن يدعوه دون إبط ء إلى مراع ة النظ  .
 ، وي صاااااال الرئيس فورا  لأي مندوب أو ممثل أن يطل ، في أثن ء من قشااااااة أي مساااااا لة، الكلا  لإثارة نقطة نظ و  -20
نقطة النظ  . ولأي مندوب أو ممثل أن يطعن في قرار الرئيس، وفي هذه الم لة يطر  الطعن للتصويت في الم ل، ويسري  في

قرار الرئيس م  لم ي نقض بغلبية الأصاااااوات المعط ة. ولا يجوز للمندوب أو الممثل الذي يطل  الكلا  لإثارة نقطة نظ   أن 
 ر الموضوع الج ري بحثه.يتحدث في جوه

لأي مندوب أو ممثل أن يقت  في أثن ء من قشااااااة أي موضااااااوع، وق  الجلسااااااة، أو تأجيله ، ويطر  هذا الاقتا  و  -21
للتصااويت في الم ل دون من قشااة. وللرئيس أن  دد الوقت الذي ي ساامح به للكلا  لمقد  اقتا  وق  الجلسااة أو تأجيله . 

المندوب أو الممثل ن سااااااااااااه وق  الجلسااااااااااااة أو تأجيله  أكثر من مرة في أثن ء من قشااااااااااااة  ولا يجوز في أي جلسااااااااااااة أن يقت 
 المشروع. ذات
لأي مندوب أو ممثل في أثن ء من قشااااااة أي موضااااااوع أن يقت  تأجيل المن قشااااااة في الموضااااااوع محل البحث. ويجوز و  -22

لاقتا  واثن ن في مع رضااته، ي يطر  الاقتا  فضاالا  عن مقد  الاقتا  أن يتحدث اثن ن من المندوبن أو الممثلن في تأييد ا
 بعد ذلك فورا  للتصويت. وللرئيس أن  دد الوقت المسمو  به للكلا  لهؤلاء المتحدثن.

لأي مناادوب أو ممثاال أن يقت  في أي وقاات ق اال المناا قشاااااااااااااااة في الموضااااااااااااااوع محاال البحااث، سااااااااااااااواء أباادى أي و  -23
يبده . وي ساااااااامح بالكلا  عن اقتا  ق ل المن قشااااااااة لاثنن فقإ ممن يع رضااااااااون ممثل آخر رغبته في الكلا  أو لم  أو مندوب

يطر  الاقتا  للتصااااااااااويت فورا . فعذا أيد المؤتمر أو المجلس الاقتا ، أعلن الرئيس ق ل المن قشااااااااااة. ويجوز للرئيس  الاقتا ، ي
  دد الوقت المسمو  به للمتحدثن بمقتضى هذه ال قرة. أن
الت لية أولوية، حساااااااااا  التتي  الت لي، على جميع الاقتاح ت الأخرى التي تكون معروضااااااااااة  تكون للاقتاح تو  -24

 على الجلسة، باستثن ء نق ط النظ  :
 
 وق  الجلسة؛ (أ)
 تأجيل الجلسة؛ (ب)
 تأجيل المن قش ت في الموضوع محل البحث؛ (ج)
 ق ل المن قشة في الموضوع محل البحث. (د)

إع دة النظر فيه في ن س الدورة م  لم يقرر المؤتمر أو المجلس غير  في ح لة إقرار أي اقتا  أو رفضااااااااااااااه، لا يجوزو  -25
ذلك. ويسااااامح بالكلا  عن اقتا  إع دة النظر لمتحدثن اثنن فقإ ممن يع رضاااااون اقتا  إع دة النظر، ي يطر  بعد ذلك 

 للتصويت. فورا  



CL 165/INF/5 22 

 

وعناااادماااا  ي قت  إدخاااا ل  عناااادماااا  ي قت  إدخاااا ل تعاااادياااال على اقتا ، يجرى التصااااااااااااااوياااات على التعاااادياااال أولا .و  -26
أكثر على اقتا ، يصااااااااااااااوت المؤتمر أو المجلس أولا  على التعديل الذي يعتبره الرئيس أكثر التعديلات بعدا  عن  أو تعديلن

جوهر الاقتا  الأصااالي، ي على التعديل الأقل بعدا  عنه، وهكذا حت يت  التصاااويت على جميع التعديلات. فعذا اقتضااات 
التعديلات رفض تعديل آخر بالضااارورة، لا ي طر  الأخير للتصاااويت، وإذا م  ووفق على تعديل أو أكثر،  الموافقة على أحد

طر  الاقتا  المعدل بعد ذلك للتصااويت. ويعتبر تعديلا  للاقتا ، م  يتن ول بالإضاا فة أو المذ  أو التنقيح جزءا  من هذا 
يجرى التصااااااااويت على تعديل يقو  على اسااااااااتبدال اقتا   خر إلا بعد أن الاقتا ، ولا يعتبر تعديلا  م  يلغي الاقتا . ولا 

 يت  التصويت على الاقتا  الأصلي وأي تعديلات متعلقة به.
، ي طر  أي اقتا  يدعو المؤتمر أو المجلس إلى ال صاال بشاا ن اختصاا صااه في اقتا  مقد  له، 26مع مراع ة ال قرة و  -27

 قد .للتصويت قبل التصويت على الاقتا  الم
لاعضاا ء المنتساابة المق في الاشااتاك مع الدول الأعضاا ء في المداولات المتعلقة بالمساا ئل الخ صااة  دارة جلساا ت و  -28

المؤتمر ولج نه الرئيسااااااااية ولج نه الأخرى، وذلك طبق   لأحك   ال قرات الساااااااا بقة من هذه الم دة، مع مراع ة القيود الخ صااااااااة 
، 1ال قرة  14، والم دة 3ال قرة  13من الدسااتور، والم دة  1ال قرة  3 دة بالتصااويت وشااغل المن صاا  المنصااوص عليه  في الم

 من اللائحة الع مة للمنظمة. 1ال قرة  15والم دة 
 


