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 الدورة السادسة والستون بعد المائة للمجلس

 
 2023-2022 للفترة وبر�مج العمل والميزانية 2025-2022 للفترة الخطة المتوسطة الأجل

 
 مجي للنتائج والرصــــــداالإطار البر تيح وت أربع ســــــنواتمدتها فترة  2025-2022لخطة المتوســــــطة الأجل للفترة شــــــمل ات

لإطار الاســتراتيجي للفترة تماشــيًا مع انظمة، المتحقيق الأهداف من جانب الأعضــاء والمجتمع الدولي بدعم من ل ادعمً 
2022-2031. 

إلى العناصر الأساسية الرئيسية المعروضة في الإطار الاستراتيجي للفترة  2023-2022ويستند بر�مج العمل والميزانية للفترة 
تمويل إطار جميع مصـــــادر التحت للتكاليف يعرض تقديراً ، و 2025-2022والخطة المتوســـــطة الأجل للفترة  2022-2031

 كما يتضــــــــمن حســــــــاباً .  الميزانية والهيكل التنظيميعبر مختلف أبواب خارج الميزانية) من والموارد  ةصــــــــافيالالاعتمادات ي أ(
لمؤتمر للموافقة للصـــــــــناديق الاحتياطية، ومشـــــــــروع قرار االأجل و لز�دات في التكاليف، ولمحة عامة عن الالتزامات الطويلة ل

 .السنتينلفترة  لاعتمادات المرصودة في الميزانيةاو على بر�مج العمل 
 

  2025-2022الخطة المتوسطة الأجل للفترة 
 
من خلال التحول إلى نظم غذائية  2030 عام لدعم خطة ةالاســتراتيجي ةيالســردبشــكل أكبر لخطة المتوســطة الأجل بلور ات
 أفضــل، وحياة أفضــل وبيئة وتغذية أفضــل إنتاج أفضــل من أجلوقدرة على الصــمود  واســتدامة كفاءة وشمولاً   أكثرزراعية و 

 .أحد خلف الركبأي دون ترك من 

مراعاة أبعاد التنمية للنظم، مع  نهجبإطار النتائج عين ، يســـــــت2030 الذي تتســـــــم به خطة عامالتحولي ابع ا مع الطتماشـــــــيً و 
 .بتحقيق أهداف التنمية المستدامة لمتصلةاالاجتماعية والاقتصادية والبيئية في وقت واحد، ومعالجة المقايضات 

المتمثل  2، والهدف القضاء على الفقرمن أهداف التنمية المستدامة المتمثل في  1وتسترشد مساهمات المنظمة بمنظور الهدف 
 بينالقائم ترابط لبامع الإقرار في الوقت ذاته  ،الحدّ من أوجه عدم المســــــــــاواةالمتمثل في  10، والهدف عالقضــــــــــاء على الجو في 

 .منظمةلأهداف التنمية المستدامة الأخرى في تحقيق الرؤية الشاملة ل سائر هميةمن ثم بأأهداف التنمية المستدامة و 
ر الحوار ودمج النتائج المتفق عليها على أهداف التنمية المســــــتدامة لغة مشــــــتركة وييســــــّ قوامه المنظمة إلى إطار ويتيح انتقال 
تراتبي لنتــائج الإطــار اليكــل الهفي  القطري من خلال أطر الأمم المتحــدة للتعــاون في مجــال التنميــة المســـــــــــــــتــدامــةالصـــــــــــــــعيــد 

 .2018ية لعام مع عملية إعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائتماشيًا  الاستراتيجي،

ل على  بينما يمكن الاطلاع، 3و 2و 1لعناصــر الأســاســية لهيكل النتائج في الأشــكال كن الاطلاع على اويم بشــكل مفصــّ
 . )8الشكل ( 4 الملحق في نظمةالقطري إلى مستوى الم الصعيدالهيكل التراتبي السلس من 

من أجل  ربعالأ لائفضــالالتي تندرج ضــمن إطار التي ســتنفذها المنظمة البرامج ن و البرامجية العشــر الأولوية مجالات ســتوجّه و 
مقاصد أهداف التغييرات التي ستسهم في �اية المطاف في تحقيق عجلة سدّ الفجوات الحرجة وتهيئة الظروف اللازمة لدفع 

بشـــــكل مباشـــــر للقضـــــا� والتحد�ت الناشـــــئة عن عملية البرامجية الأولوية مجالات يب ســـــتج. وتالتنمية المســـــتدامة المختارة
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 الرسمية وغير الرسمية الأخرى. يةعمليات التشـــاور الالاســـتشـــراف الاســـتراتيجي في المنظمة والمؤتمرات الإقليمية واللجان الفنية و 
ا يجمع ، ممّ 2030الميزة النســبية للمنظمة بصــفتها وكالة متخصــصــة تابعة للأمم المتحدة في المســاهمة في خطة عام ثل هي تمو 

  .بين اتّساع وعمق خبرة المنظمة الفنية ومعرفتها

لاً  اعرضــــً 1 لحقالم ويقدم الرئيســــية التي فجوات اليشــــمل ، بما بها ةالخاصــــ نتائجالوأطر البرامجية الأولوية الات لمج كثرأمفصــــّ
رعة  طريقة اســتفادةو ، اأهداف التنمية المســتدامة ومؤشــراتهقاصــد ري معالجتها، وكيفية ارتباطها بمتج المنظمة من العوامل المســّ

ســــــــية بالوظائف الأســــــــا لمتصــــــــلةاالجوانب المعيارية، وتلك ها التقدم، والمكو�ت المواضــــــــيعية الرئيســــــــية، بما فيوتيرة لتســــــــريع 
 .الرئيسية قايضاتللمنظمة، والمخاطر والم

تقدم على العموم، و . المنظمةخذ بها  نظرية التغيير الشـــــــــــــاملة التي تأهمية محورية فيأهداف التنمية المســـــــــــــتدامة أكتســـــــــــــي وت
أهداف التنمية المســـتدامة الســـبعة هدفاً من أصـــل  15طار النتائج مســـاهمات أولية في لإعشـــرون البرامجية الالأولوية مجالات 
ــــــــــــــــــوقد أدرجت . بها طةرتبالم تؤشــــران المم 75و ةختلفمن المقاصــــد الم 59شــــمل ما مجموعه بما يعشــــر،  ســــتة المؤشــــرات الـ
أو باعتبارها الوكالة الراعية لها ة قياسها يالمنظمة مسؤولتتحمل  التيمن المقاصد  21 إطار التي تندرج تحتجميعها  وعشرون

 .فيها ساهمةالم

التي تندرج البرامجية الأولوية مجالات  أهداف التنمية المســـــــــــــــتدامة من خلال نظمة فيمســـــــــــــــاهمة المكذلك   3لحق المعرض يو 
إلى البرامجية الأولوية الات " لمجســـــــاســـــــيةلمحة عامة عن المســـــــاهمات الأولية أو "الأ قدمكما ي. ربعالأ لائفضـــــــالضـــــــمن إطار 

أهداف التنمية  كلّ من  به زالذي تتميالمترابط ابع بالطقرار التنمية المســــتدامة، مع الإمســــاهمات إضــــافية في أهداف جانب 
 .ربعالأ لائفضالوالمستدامة 

المسّرعة عوامل ، والةالاستراتيجي ةيالسردمع إلى جنب جنبًا ياغة نموذج أعمال المنظمة ويعُدُّ توخي المزيد من الوضوح في ص
 ســـــعىوت. ظرية التغييرنوفي  عناصـــــر أســـــاســـــية في الإطار الاســـــتراتيجي المســـــتدامةلتنمية اوإطار النتائج القائم على أهداف 

إلى إنشـــاء منظمة شـــاملة ومرنة وشـــفافة ومنفتحة ومبتكرة ومســـؤولة وفعالة ومؤثرة، تخدم أعضـــاءها  نظمة الأغذية والزراعةم
 .ربعالأل ائالفضلتحقيق 

 
 2023-2022بر�مج العمل والميزانية للفترة 

 
إلى العناصر التأسيسية الرئيسية المعروضة في الإطار الاستراتيجي للفترة  2023-2022يستند بر�مج العمل والميزانية للفترة 

وإطار الفضـــــــــائل الأربع ، بما في ذلك الرؤية المتمحورة حول 2025-2022والخطة المتوســـــــــطة الأجل للفترة  2022-2031
 النتائج ومجالات الأولوية البرامجية العشرين التي ينطوي عليها والمتجذّرة في أهداف التنمية المستدامة. 

الاعتمادات  لتكاليف في إطار جميع مصـــــــــادر التمويل (أيقديراً لت 2023-2022ويتضـــــــــمن بر�مج العمل والميزانية للفترة 
حســـــــــابًا للز�دات في  يتضـــــــــمنالصـــــــــافية والموارد الخارجة عن الميزانية) في مختلف أبواب الميزانية والهيكل التنظيمي. كما أنه 

التكاليف ولمحة عامة عن الالتزامات الطويلة الأجل والصناديق الاحتياطية ومشروع قرار للمؤتمر للموافقة عليه بشأن بر�مج 
 الميزانية خلال فترة السنتين. المرصودة في  عتماداتالاالعمل و 

 حول المبادئ الأربعة الرئيسية التالية: 2023-2022ويتمحور بر�مج العمل والميزانية للفترة 
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المحافظة على ميزانية إسمية ثابتة من دون أي تغيير على مســــتوى الاشــــتراكات المقررة والاعتمادات الصــــافية في  )أ(
 ؛2021-2020بالفترة  الميزانية مقارنةً 

 والحرص على تغطية جميع الز�دات في التكاليف من دون أن يؤثر ذلك سلبًا على العمل الفني للمنظمة؛ )ب(

 والمحافظة على الهيكل التنظيمي الراهن حرصًا على تسريع عجلة تحقيق النتائج على نحو فعال ويمكن إثباته؛  )ج(

 ؛ الفضائل الأربعالأبواب الأربعة الأولى  تمثل بحيث، وفق السردية الاستراتيجيةوتعديل هيكل أبواب الميزانية  )د(

 وتحديد مجالات التركيز وإلغاء التركيز البرامجي في ضوء التطورات والتوجيهات المتاحة. )ه(

 ملايين 1 005.6عند  2023-2022وعلى نحو ما ســـــــــلف ذكره، أبُقيت الاعتمادات الصـــــــــافية المقترحة من ميزانية الفترة 
 . 2021-2020وى الإسمي المعتمد في ميزانية الفترة دولار أمريكي أي عند نفس المست

مليار دولار أمريكي. ويرد مزيد من التفاصـــــيل عن المســـــاهمات من خارج  2.25وتقدّر المســـــاهمات من خارج الميزانية بمبلغ 
 الميزانية ضمن مذكرة المعلومات.

ملايين دولار أمريكي  30.6عيد تخصــــــــــيص مبلغ قدره وفي إطار المســــــــــتوى الإسمي الثابت لميزانية الاعتمادات الصــــــــــافية، أُ 
عملية تعزيز المجالات التي  59ســـــــندت إليها أولوية عالية. وترد ضـــــــمن الفقرة لتمويل الز�دات في التكاليف والمجالات التي أُ 

 مليون دولار أمريكي. 13.1سندت إليها أولوية عالية، وذلك بمبلغ قدره أُ 

  التعـــــــديلات على بر�مج العمـــــــل والميزانيـــــــة للفترة ) دولار أمريكي الملحوظـــــــة في1ن (على الز�دة بقيمـــــــة مليو  بقيوأُ 
لكلّ من بر�مج المشـــورة العلمية بشـــأن ســـلامة الأغذية المشـــترك  2019خلال شـــهر ديســـمبر/كانون الأول  2020-2021

 النباتات.تفاقية الدولية لوقاية بين منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة الصحة العالمية والا

ملايين دولار أمريكي أو عند  140.8) عند مسـتوى 7وجرى الإبقاء على الموارد المخصـصـة لبر�مج التعاون التقني (الباب 
 لاعتمادات الصافية في الميزانية.في المائة من ا 14نسبة 

 .الفضائل الأربعة الأولى وجرى تعديل هيكل أبواب الميزانية بما يتواءم مع إطار النتائج بحيث تعكس الأبواب الأربع
، من المفترض كذلك أن يتضـــــــــمن بر�مج العمل والميزانية أحكامًا خاصـــــــــة 1وعلى نحو ما جاء في النصـــــــــوص الأســـــــــاســـــــــية

بالالتزامات الطويلة الأجل والصـــــــناديق الاحتياطية. ويقُترح بهذا الصـــــــدد بندان اثنان لتحســـــــين الســـــــلامة المالية والســـــــيولة 
الســــــــــــــابقة للتغطية  للالتزاماتمليون دولار أمريكي  14.1) اشــــــــــــــتراكات مقررة قدرها 1المنظمة، وهما: (والاحتياطيات في 

مليون دولار أمريكي لإعادة مســـــــتوى صـــــــندوق رأس المال  19.2) واشـــــــتراكات مقررة قدرها 2الطبية بعد انتهاء الخدمة؛ (
 مج العادي. العامل على الأقلّ إلى مستوى شهر واحد من التدفق النقدي للبر�

 
 الخلاصة

 
على المجلس لكي ينظر  2023-2022وبر�مج العمل والميزانية للفترة  2025-2022عرض الخطة المتوســـــــــطة الأجل للفترة تُ 

 دولار أمريكي.  ملايين 1 005.6فيهما ويرفع توصية بهما إلى المؤتمر، بما يشمل مستوى الميزانية وقدره 

                                                            
 (ج) رابعًا.1الجزء الثاني واو، الفقرة   1
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