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 المقدمة -لً أو  

للأغااذيااة والزراعااة  يااةانعقاادت الاادورة العاااشاااااااااااااارة لجماااعااة العماال الفنيااة الحكوميااة الاادوليااة المعنيااة بالموارد الوراثيااة النبااات -1
. وترد قائمة بالأعضاااء والأعضاااء المناوبين في جماعة 2021 يونيو/حزيران 24إلى  22العمل( خلال الفترة الممتدة من  )جماعة

 1. ويمكن الاطلاع على قائمة المندوبين والمراقبين على الموقع الإلكتروني لجماعة العمل.جيمالمرفق العمل ضمن 
ة والشااواغل المتعلقة بالصااحة العالمي 19-وانعقدت هذه الدورة بصااورة افتراضااية بصاافة اسااتثنائية في ةل  جائحة  وفيد -2

العامة والقيود ذات الصااااالة. وأعق  ذلو مشااااااورات عقدها مكت  الهيئة بشاااااأن الترتيبات الخاصاااااة بعقد الاجتماع بصاااااورة 
 افتراضية وإقرار هذه الترتيبات من جان  أعضاء جماعة العمل.

ا يشاااااكل دورة اعتيادية رنية من دورات وأ  دت جماعة العمل، قبل بدء مداولاتها، أن  هذا الاجتماع الافتراضاااااص إم -3
جماعة العمل. وقد وافقت جماعة العمل على تطبيق لوائحها وممارسااااااااااااااتها العادية على مجرلت الدورة الحالية وتعليق أي مواد 

ءات تتعارض مع انعقاد الاجتماع بصاااورة افتراضاااية لأغراض الدورة الحالية.  ما اتفقت جماعة العمل على تطبيق أي إجرا قد
 ه تم تشاااركأن   وأشااارت جماعة العمل إلى خاصااة أو أسااالي  عمل معد لة قد تقتضاايها الحاجة لضاامان  فاءة مجرلت الدورة.

، بشأنها وإجراء مشاورات إقليميةها لاستعراضقبل وقت لم يكن  افيًا بعض الوثائق التي صي ت في إطار التحضير للاجتماع 
 انعقاد الاجتماعات.قبل وقت المزيد من العلى نحو يتيح  الوثائقت تشارك وطلب

 افتتاح الدورة وانتخاب الرئيس ونواب الرئيس والمقرر -ثانيًا

)الولالت المتحدة الأمريكي ة(، رئيسااااااة الدورة التاسااااااعة لجماعة العمل، بالمندوبين  Katlyn Schollالساااااايدة  ترح ب -4
 والمراقبين.

ج النباتي ووقاية النباتات في منظمة الأغذية والزراعة للأمم ، مدير شااااااااااااااعبة الإنتا Jingyuan Xiaورح   الساااااااااااااايد  -5
المتحدة )المنظمة(، بالمندوبين والمراقبين. وشاااااااااااااادد على أرية الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة من أجل تنفيذ خطة عام 

رة نظم الإنتاج على الصمود في وجه وأبرز مكانتها الأساسية في تحسين الوضع الت ذوي للسكان، إضافة إلى تعزيز قد 2030
  الصااااااااااااادمات البيئية. وأشاااااااااااااار إلى أن  النهس القائم على النظم ر  أن يساااااااااااااتند إلى اساااااااااااااتراتي يتين رئيسااااااااااااايتين اثنتين را:

الجمع بين المكونات من خلال  أي تحقيق الاساااااااتخدام الأمثل لبنية نظام إنتاج اواصااااااايل ووةائفه وخدماته،"توخص الأمثل" 
الفواقد في اواصاااااااايل أي العمل قدر المسااااااااتطاع على خفض و"الحد قدر الإمكان"  جديدة؛ة واعتماد تكنولوجيات الرئيسااااااااي
تلوث البيئة على نحو غير ملائم و  خطر المخلفات بفعل اساااتخدام مبيدات تفات  يميائيةو  الأضااارار الناجمة عن اتفاتجراء 

تكتسص أرية حانة  ةلموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعيضًا على أن  اشدد أو  .بفعل الاستخدام المفرط للأندة الكيميائية
الختام، توجه السااااايد  توخص الأمثل والحد قدر الإمكان". وفي صأجل اسااااات لال طاقاتها الكامنة لإطعام العالم وتعزيز "نه  من

Xia  19-أفرزتها جائحة  وفيدبالشكر إلى الأعضاء لمواصلتهم عملهم حتى في ةل  الظروف الصعبة التي . 
، أمينااة هيئااة الموارد الوراثيااة للأغااذيااة والزراعااة )الهيئااة(، بالمناادوبين Irene Hoffmannورح باات باادورهااا السااااااااااااااياادة  -6

والمراقبين. وذ  رت بالإنجازات الساااابقة لجماعة العمل من أجل اساااتخدام الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة وصاااونها على 
ام وشااااددت على الدور الهام الذي يضااااطلع به أعضاااااء الهيئة من أجل تقييم الوضااااع العالمص للموارد الوراثية النباتية نحو مسااااتد
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ت الضااوء  ذلو طللأغذية والزراعة ورساام سااياسااات عالمية لسااد  الث رات وتلبية الاحتياجات التي جرت الإشااارة إليها. وساال  
جماعة  Hoffmannتنفيذ الساياساات العالمية ورصاد اثيراتها. ودعت السايدة على الدور الأسااساص الذي تقوم به البلدان في 

اثيراته  العمل إلى إعطاء توجيهات حول دور الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في التكي  مع ت ير المنا  والتخفي  من
الرقمية" والحصااااااااااول على الموارد الوراثية النباتية  ودور التكنولوجيات الأحيائية والمعلوماتية الأحيائية و"معلومات التساااااااااالساااااااااال

 للأغذية والزراعة وتقاسم منافعها من أجل صون تلو الموارد واستخدامها على نحو مستدام. 
جماعة العمل بأنه، عملًا بأحكام المادة الثالثة من النظام الأسااااااساااااص لجماعة العمل، المنتهية ولايتها وأبل ت الرئيساااااة  -7

على التوالي( في هذه وجورجيا )عوضًا عن جامايكا والجزائر والسويد ريكا وجمهورية الكون و الديمقراطية سوف تشارك  وستا
 الدورة  أعضاء. 

ا و لاً من السااااااااايدة Godfrey Mwilaوقد انتخبت جماعة العمل السااااااااايد  -8  Aluana Gonçalve de)زامبيا( رئيساااااااااً
Abreu ورية مصاااااااااااار العربية( والساااااااااااايدة )البرازيل( والساااااااااااايدة نيفين عبد الفتاح حساااااااااااان )جمهPratibha Brahmi  )الهند( 
)الولالت المتحدة الأمريكي ة( نوابًا للرئيس.  Mark Freeman)ساااااااويسااااااارا( والسااااااايد  Christian Eigenmann والسااااااايد
 مقرراً للدورة. Eigenmannالسيد  وانتُخ 

 . ألالمرفق وقد اعتمدت جماعة العمل جدول الأعمال على النحو الوارد في  -9

 تنفيذ خطة العمل العالمية الثانية للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة -ثالثاً

أنشاااااطة منظمة الأغذية والزراعة لدعم تنفيذ خطة العمل العالمية الثانية للموارد نظرت جماعة العمل في الوثيقة بعنوان  -10
تعزيز التعاون بين نظم المعلومات العالمية الخاصااااااااااااااة علومات بعنوان وأخذت علمًا بوثيقة الم 2الوراثية النباتية للأغذية والزراعة

مه من دعم متواصاااااااااااااال . 3بالموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة وأثنت جماعة العمل على منظمة الأغذية والزراعة لما تقد 
بت العمل العالمية الثانية للموارد الوراثية النباتية للأغذية  خطةتنفيذ  للبلدان في والزراعة )خطة العمل العالمية الثانية(. ورح 

مع مختل  المنظمات والشاابكات وأصااحاب المصاالحة، وشاا  عتها على مواصاالة  اتهابوجه خاص بعمل المنظمة في إطار شاارا 
رت وأشااااااا .مع المنظمات الدولية التي تتمتع بالخبرات الفنية ذات الصاااااالةطريق إقامة الشاااااارا ات والتعاون  دعمها للبلدان عن

 .الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعةالأولولت للمسارة في عملية تحديد جماعة العمل أيضًا إلى ضرورة تبسيط 

 صون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في الموقع وإدارتها على مستوى المزرعة

لتنوع في اواصاااااااااايل وتشاااااااااا يعه،  ا في ذلو تلو التي أثنت جماعة العمل على المنظمة لمبادراتها الرامية إلى صااااااااااون ا -11
 الادوليااةيادعمهااا مرفق البيئااة العااالميااة والاتحااد الأورو  وتلااو التي رري تنفيااذهاا بالتعاااون مع العاادياد من البلاادان والمنظمااات 

 الشريكة.
قع وخارجه وإدارتها على مستوى وإذ تشدد جماعة العمل على أن  صون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في المو  -12

بأن تطل  الهيئة من المنظمة تقديم الدعم إلى البلدان،  ا يشاااااااامل  أوصااااااااتلصااااااااون، عملية اأشااااااااكال متكاملة ل هصالمزرعة، 
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الخطوط التوجيهية للهيئة بشااأن وضااع أو تنقيح خططها الوطنية لصااون الأنواع والساالالات الأصاالية للمزارعين، مع مراعاة  في
 4.ع/السلالات الأصلية للمزارعين واستخدامها المستدامصون الأنوا 

جماعة العمل بأن تطل  الهيئة من المنظمة والمانحين مواصاااالة دعم البلدان في جهودها لصااااون الموارد الوراثية  وأوصاااات -13
بين عملي تي الصاااااااااااااون في والزراعة في الموقع وإدارتها على مساااااااااااااتوى المزرعة، ولتعزيز الروابط القائمة والمتكاملة  للأغذيةالنباتية 

علاوةً على ذلو بأن تقوم الهيئة بدعوة المانحين إلى زلدة تمويلها للبحوث الأساسية بشأن صون  وأوصت الموقع وفي خارجه.
 الأقارب البرية للمحاصيل والنباتات ال ذائية البرية في موقعها الطبيعص.

 لموقعصون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة خارج ا

المنظمة مواصاااااااااااااالة تقديم الدعم للبلدان في الجهود التي تبذلها للحفا   منجماعة العمل بأن تطل  الهيئة  أوصاااااااااااااات -14
وتوزيعها. وأشاااارت إلى أنه  ،وتقييمها ،وتوصااايفها ،بنوك الجينات ب رض مواصااالة جمع المادة الوراثية للمحاصااايل وصاااونها على

 تسعى إلى التعاون مع المنظمات الدولية المعنية.ينب ص للمنظمة، لدى تقديم هذا الدعم، أن 

 الستخدام المستدام للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة
 تعزيز نظم البذور

جماعة العمل بأن تطل  الهيئة من المنظمة مواصالة تقديم الدعم للبلدان بالتعاون مع المنظمات الدولية المعنية  أوصات -15
حيثما أمكن، من أجل تعزيز النظم الوطنية للبذور،  ا يشاااااااامل تربية النباتات، ب ية توفير بذور  وعن طريق إقامة الشاااااااارا ات

 ومواد زراعية عالية الجودة، خاصة لص ار المزارعين.
المانحين إلى دعم البلدان، بناء على طلبها، من أجل وضااااااع أو مراجعة سااااااياساااااااتها الوطنية  الهيئةبأن تدعو  وأوصاااااات -16

 الخاصة بالبذور.
 تعزيز تربية النباتات

جماعة العمل بأن تطل  الهيئة من المنظمة مواصااااالة دعم البلدان في مجال تعزيز قدراتها لتحساااااين اواصااااايل،  أوصااااات -17
بالتعاون الوثيق مع المعاهدة الدولية بشااااااااااااأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة وعن طريق إقامة الشاااااااااااارا ات  ا في ذلو 

المشاااااترك بين منظمة الأغذية والزراعة والو الة الدولية للطاقة الذرية، لاصاااااة لتنفيذ خطة العمل العالمية الثانية  طريق المر ز عن
 من المعاهدة. 6للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة والمادة 

  

                                                      
العنوان )متاح أيضًا على  واع/السلالات الأصلية للمزارعين واستخدامها المستدامالخطوط التوجيهية الطوعية لصون الأن 2019منظمة الأغذية والزراعة.   4

 .)ar5601http://www.fao.org/documents/card/ar/c/caالتالي: 

http://www.fao.org/documents/card/ar/c/ca5601ar
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 بناء المؤسسات والقدرات البشرية المستدامة
 الستراتيجيات الوطنية

بأن تدعو الهيئة إلى توفير أموال من خارج الميزانية لدعم البلدان في تنفيذ خطة العمل العالمية جماعة العمل  أوصاااااااااااات -18
الثانية،  ا في ذلو من خلال وضاع اساتراتي يات وطنية خاصاة بالموارد الوراثية النباتية وتنفيذها، بالتعاون الوثيق مع المعاهدة 

 الدولية واستراتي ية التمويل الخاصة بها.

 م العالمي للإعلام والإنذار المبكرالنظا

للمعلومات  صعلى أساس سنوي وبواسطة النظام العالم ،جماعة العمل بأن تطل  الهيئة من المنظمة أن تواصل أوصت -19
من أهداف التنمية  5-2والإنذار المبكر بشاااااااااااأن الموارد الوراثية النباتية، بلورة حالة تنفيذ المكو ن الخاص بالنبات في المقصاااااااااااد 

 ستدامة، وأن تقوم بتشارك النتائس مع جماعة العمل والهيئة.الم
دور  ل  من نظم المعلومات العالمية الخاصاااااااة بالموارد الوراثية النباتية للأغذية  حةً موضااااااا ،جماعة العمل بالتقرير ورح بت -20

لنظام العالمص للإعلام عن الموارد الوراثية والزراعة، أي النظام العالمص للمعلومات والإنذار المبكر بشأن الموارد الوراثية النباتية، وا
بأن تدعو الهيئة المنظمة إلى مواصاااااااااااااالة تطوير بوابة النظام العالمص  وأوصاااااااااااااات، Genesysالنباتية للأغذية والزراعة، ونظام 

أجل تجن    التعاون مع سااااااااااااااائر نظم المعلومات من للمعلومات والإنذار المبكر بشااااااااااااااأن الموارد الوراثية النباتية،  وازاة تعزيز
 ازدواجية الجهود وتيسير عملية الإبلاغ من جان  البلدان.

 عالمي لصون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة اللإطار ا -رابعًا
 في موقعها الطبيعي وإدارتها في المزرعة

لنباتية للأغذية والزراعة في باتجاه وضااااااااااااااع إطار عالمص لصااااااااااااااون الموارد الوراثية ابعنوان جماعة العمل في الوثيقة  تنظر  -21
الندوة الدولية الأولى لأصااااحاب المصاااالحة المتعددين بشااااأن  تقرير مشااااروعشااااارت إلى وأ 5.موقعها الطبيعص وإدارتها في المزرعة

لى عنظمة على نجاحها في اسااااااتضااااااافة الندوة و ئة إلى المهنبالت العملجماعة  توجهتو  6الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة.
 .المقدمة العروضجودة 

 أوصت ما عه.  يالنهائية ونشره وتوز ته صي في ضع تقرير الندوة و نظمة المإلى يئة العمل بأن تطل  الهجماعة  توأوص -22
بشااااااااااااااأن صااااااااااااااون الموارد الوراثية النباتية إلكترونية ندوات  بعقد ،نظمة القيام، رهنًا بتوافر الموارد اللازمةالمن تطل  إلى يئة بأاله

والاتحاااد الاادولي لحف   بالتعاااون مع المعاااهاادة ،يااة والزراعااة في موقعهااا الطبيعص وإدارتهااا في المزرعااة على فترات منتظمااةللأغااذ
أرية المدفوعات مقابل خدمات ( 1)تقرير الاجتماع بادر المنظمة إلى تضاااااامين العمل  ذلو بأن تجماعة  توأوصاااااا. الطبيعة

ساااااااارة المزارعين في صاااااااون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة والحفا  على تنوع  قرار  أداة ممكنة للإ  النظم الإيكولوجية
( وأرية 3( والحاجة إلى الأطر والسااياسااات الملائمة لتمويل صااون الموارد الوراثية في الموقع الطبيعص وفي المزرعة؛ )2؛ )اواصاايل

 .لمسارةة هذه اومكافأ لمجتمع اولص،على مستوى ابنوك البذور 

                                                      
 .PGR-CGRFA/WG-1.2/21/10الوثيقة   5
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إلى المعلومات بشأن سألة الافتقار في المستقبل لملكترونية بأن تست ي  الندوات والندوات الإجماعة العمل  توأوص -23
التي تنظم لندوات لويمكن  التصااني  وبيولوجيا التكاثر والساامات الهامة اقتصااادلً للكثير من أنواع الأقارب البر ية للمحاصاايل.

ا مسااااارات بن اءة لمعالجة أن افتراضااااية و  في المسااااتقبل أن تعقد بصااااورة فقدان الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة تقد م أيضااااً
الأقارب البرية للمحاصاااااااااااايل والنباتات ال ذائية البرية في المناطق خاصااااااااااااة  وغير ذلو من الضاااااااااااا وط،الكوارث الطبيعية جراء 

 .الطبيعص خارج الموقع صونالهذه الموارد في مرافق ضرورة الحفا  على اومية، و 
الف وة في المعلومات تقوم ببلورة التدابير اوتملة لمعالجة  نظمة أنالمبأن تطل  الهيئة من جماعة العمل  وأوصاااااااااااااات -24

إمكانية دعم يشااااااااامل  اصاااااااااون الموارد الوراثية في الموقع الطبيعص،  تعزيز فعالية من أجل لمحاصااااااااايل ل البرية قاربلأالمتعلقة با
 الهيئة إلى العمل بأن تطل جماعة  توأوص. اعلى طلبه بناءً  ،لمحاصيلل البرية قاربلأوضع قوائم الجرد الوطنية ل البلدان في

ساااااتخدامها وا التوجيهية الطوعية لصاااااون الأنواع/السااااالالات الأصااااالية للمزارعين للخطوطالممارساااااين  نظمة تقييم اساااااتخدامالم
، 8المستدام هان الأقارب البري ة للمحاصيل والنباتات ال ذائية البري ة واستخدامالتوجيهية الطوعية بشأن صو  والخطوط 7المستدام

 واستخدامها. جدوى هذه الخطوط التوجيهية مواصلة تعزيز يةيفسبل  و 
نظمة تنظيم مجموعة من الندوات الإلكترونية دعمًا لتنفيذ خطة العمل المإلى يئة العمل بأن تطل  الهجماعة  توأوصااااا -25

 من المعاهدة. 6و 5نية والمادتين العالمية الثا

 للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة تنفيذ معايير بنوك الجينات -خامسًا

ونظرت  9.تنفيذ معايير بنوك الجينات للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعةبعنوان في الوثيقة جماعة العمل  تنظر  -26
اريع الأدلااة العمليااة لتطبيق معااايير بنوك الجينااات للموارد الوراثيااة النباااتيااة للأغااذيااة مشاااااااااااااااالمعلومااات بعنوان ا في وثيقااة أيضاااااااااااااااً 
في بنوك الطبيعص خارج الموقع الصااااااااااااااون أرية مشاااااااااااااااريع الأدلة العملية الثلاثة لتعزيز دى  أقر ت جماعة العمل و  10والزراعة.
ليقاااات الخطياااة، التي سااااااااااااااتقااادم إلى الأمااااناااة  لول لاعتباااار المزياااد من التعبعين االمنظماااة أن اخاااذ  إلى وطلبااات. الجيناااات

 يئة.لكص تنظر فيها الهوتنقيح الأدل ة العملية ، 2021أغسطس/تب  15
طبيق لتالنهائية الموضاااوعة في صاااي تها ة العملية الثلاثة نظمة نشااار الأدل  المإلى يئة العمل بأن تطل  الهجماعة  توأوصااا -27

طلبت من المنظمة و قرار والممارساااااين وغيرهم من أصاااااحاب المصااااالحة المعنيين. ال صاااااانعصعلى  هاك الجينات وتوزيعو معايير بن
الأنواع المنت ة للبذور التي لا تتحم ل الت في  لا سيما بالنسبة إلى صون ، القائمة بذاتهاالمزيد من الأدلة العملية أيضًا إعداد 

 بنوك الجينات، والصون بالتبريد الشديد. في

  

                                                      
ا على  متاح. )التوجيهية الطوعية لصاااااون الأنواع/السااااالالات الأصااااالية للمزارعين واساااااتخدامها المساااااتدام الخطوط. 2019. والزراعة الأغذية منظمة  7 أيضاااااً

 .(http://www.fao.org/documents/card/en/c/ca5601en الرابط التالي:
8  i7788e.pdf-http://www.fao.org/3/a. 
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 بذور واتجاهاتهاحالة سياسات ال -سادسًا

ا بالدراسة علمً  ت، وأحاط11تثار السياسات والقوانين واللوائح الخاصة بالبذور بعنوان  الوثيقةت جماعة العمل فينظر  -28
 12.أثر تنفيذ التشريعات الخاصة بالبذور على تنوع الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة بشأن

بنظم البااذور   ثيرة  يشاااااااااااااااار إليهااا في بلاادانعااادة مااا نظم البااذور، التي  بوجود أنواع مختلفااة منأقرت جماااعااة العماال و  -29
مييز بشااااااااااااكل الته ليس من الممكن على الدوام نبأا يضااااااااااااً أحاطت علمًا أبذور "المزارعين". و نظم "الرنية" و"غير الرنية" أو 

 بينها.نظراً إلى وجود ترابط هذه النظم  ينواضح ب
الموارد الوراثية تنوع ضمان في  الإسهامنظم البذور ختل  ه يمكن لمالإيحاء بأنإلى العمل أن الدراسة تميل جماعة رى تو  -30

واسااااااااااااااتخدامها على نحو الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة من هذا المنطلق، وب ية صااااااااااااااون . و النباتية للأغذية والزراعة
 .بذور بطريقة متكاملة وشاملةللنظم حداث استالبلدان إلى يئة بدعوة الهقوم بأن تجماعة العمل  تأوص ،مستدام

وضع سياساتها بالدعم اللازم لالبلدان الاستمرار في تزويد نظمة المإلى يئة  ذلو بأن تطل  الهجماعة العمل   تأوصو  -31
الدليل الأخذ بعين الاعتبار حالاتها اوددة، مع  ا يتماشاااااااى مع ، حسااااااا  الاقتضااااااااء و هابالبذور أو تنقيح الخاصاااااااةالوطنية 

 13.لطوعص لصياغة سياسات البذور الوطنيةا
على تنوع الموارد الوراثية  ةأو غير مباشااااااار  ةمباشااااااار صاااااااورة ب عوامل متعددة قد تؤثرثمة أن أشاااااااارت جماعة العمل إلى و  -32

على قدرة ثيرها انظراً إلى هذه العوامل مختل  على القادمة   اثز الأيتر ينصاااااااااا  بأن  توأوصاااااااااا، النباتية للأغذية والزراعة
وبأساااعار معقولة،  ا في ذلو الأنواع/السااالالات الأصااالية  ازارعين على الحصاااول على أصاااناف  افية ومتنوعة ومكي فة  ليً الم

 للمزارعين.

 التقرير الثالث عن حالة الموارد الوراثيةإعداد  -سابعًا
 النباتية للأغذية والزراعة في العالم

قرير الثاااالاااث عن حاااالاااة الموارد الوراثياااة النبااااتياااة للأغاااذياااة والزراعاااة إعاااداد التنظرت جمااااعاااة العمااال في الوثيقاااة بعنوان  -33
ا بوثيقااة المعلومااات بعنوان  14،العااالم في إعااداد التقااارير القطريااة للتقرير الثااالااث عن حااالااة الموارد الوراثيااة النباااتيااة وأحاااطاات علمااً

 .15العالمللأغذية والزراعة في 
لمراجعة بالدراساااااااااات الأسااااااااااساااااااااية المواضااااااااايعية المقترحة، على نحو وقامت جماعة العمل باساااااااااتعراض وتنقيح القائمة ا -34
بتنقيح وأوصااااااااااات ، لكص تنظر فيها الهيئة، CORR.1-PGR-CGRFA/WG 10/21/4 بالوثيقة الأول المرفقفي  وردت ما

قرير للتملخصااااات الدراسااااات الأساااااسااااية المواضاااايعية المقترحة  ا يبين  بوضااااوح مسااااارة  ل منها في أي من الفصااااول اوددة 
وعلاوة على ذلو، لا بد من إعادة هيكلة  ل ملخص  .عن حالة الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في العالم الثالث

                                                      
 .PGR-CGRFA/WG-10/21/3الوثيقة   11
 .Inf.1-PGR-CGRFA/WG/10/21/3الوثيقة   12
ا على العنوان التااااااالي: الااااااادليااااااال الطوعص لصااااااااااااااايااااااااغاااااااة سااااااااااااااايااااااااساااااااااااااااااااااة الباااااااذور الوطنياااااااة. 2015منظماااااااة الأغاااااااذياااااااة والزراعاااااااة.   13 . )متااااااااح أيضاااااااااااااااااااااً

e.pdf4916ai/3http://www.fao.org/.) 
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نطاق الدراساااات تضاااييق  ذلو ب  ت جماعة العملوأوصااا .لتقسااايمه إلى ثلاثة أقساااام: ال رض، واوتوى، والمساااارة في التقرير
على الموارد عملية  تنطوي على اثيرات نية  ددةفجوان  ليقتصاااااار على  المنا  والت ذية بشااااااأن ت يرالأساااااااسااااااية المواضاااااايعية 

بالنسااااااااااااابة إلى ساااااااااااااائر العمل  يةازدواجرن   ة من البلدان و واردل المعلومات اللى نحو يكم  الوراثية النباتية للأغذية والزراعة، ع
انية إدراج دراسااااات أساااااسااااية مواضاااايعية بشااااأن النتائس إمكت جماعة العمل المنظمات والصااااكوك المتعددة الأطراف. وناقشاااا

المساااتدامة وبشاااأن تقاسااام المنافع غير النقدية ال ذائية ظم الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في الن العلمية المتصااالة  ساااارة
 .الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعةالناشئة عن استخدام 

لتقييمين العالميين الاثنين السااااااااااااااابقين للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة، خلافًا ل ،أنهولاحظت جماعة العمل  -35
على المساااااااااااتوى  يزال عدد البلدان التي قامت بالإبلاغ بشاااااااااااأن التقرير الثالث غير  اف لضااااااااااامان الت طية الكافية للتقييم لا

مواصاااااااااااالة تقديم الدعم للبلدان من أجل رفع  غذية والزراعةجماعة العمل بأن تطل  الهيئة من منظمة الأأوصاااااااااااات . و القطري
. 2021ديساااااااااااااامبر/ انون الأول  31تمديد الموعد النهائص لتقديم التقارير القطرية حتى تقاريرها ل رض إعداد التقرير الثالث و 

ا بأن تنظر الهيئة في تبسااااايط وأوصااااات مات والإنذار المبكر النظام العالمص للمعلو  موذج على نحو ملحو  مجموعة العمل أيضاااااً
 .بشأن الموارد الوراثية النباتية لرفع التقارير، فور استكمال التقرير الثالث

وطلبت جماعة العمل، استنادًا إلى نتائس التقرير الثالث، وبعد إجراء مشاورات إقليمية، استعراض خطة العمل العالمية  -36
 .مل والهيئة في دورتها العادية العشرينالثانية وتنقيحها حس  الاقتضاء لكص تنظر فيها جماعة الع

الموارد من خارج  توفير جماعة العمل بأن تدعو الهيئة الجهات المانحة إلى مواصاالة دعمها للمنظمة من خلال أوصااتو  -37
 الميزانية اللازمة لوضع التقرير الثالث في صي ته النهائية ونشره ولعملية استعراض خطة العمل العالمية الثانية.

 الحصول على الموارد الوراثية المائية للأغذية والزراعة وتقاسم منافعها -ثامنًا

الحصاااااول على الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة وتقاسااااام منافعها: اساااااتعراض  ثت جماعة العمل الوثيقة بعنوان  -38
القطرية بشااااأن الحصااااول على الموارد مسااااودة دراسااااة اسااااتقصااااائية للتدابير وأخذت علمًا بوثيقتي المعلومات بعنوان  16وتوقعات

)مساااااودة دراساااااة  17وتقاسااااام منافعها المراعية للسااااامات الممي زة للموارد الوراثية للأغذية والزراعة والمعارف التقليدية المتصااااالة بها
 18إسهامات الأعضاء بشأن الحصول على الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وتقاسم منافعها.استقصائية( و

عة العمل  ا اضااطلعت به الهيئة من عمل في مجال الحصااول على الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وتقاساام ونو هت جما -39
المتصاالة بالحصااول على ومختل  قطاعاتها الفرعية  منافعها ودورها في التوعية بالساامات الممي زة للموارد الوراثية للأغذية والزراعة

عمل علمًا بالمساااات دات في إطار الاتفاقات والصااااكوك الدولية الأخرى وشااااددت الموارد وتقاساااام منافعها. وأخذت جماعة ال
 على ضرورة تجن   الازدواجية في العمل وضمان الاتساق مع العمل المضطلع به في منتدلت أخرى ذات الصلة. 

على الموارد واعتبرت جماعة العمل مسااااودة الدراسااااة الاسااااتقصااااائية  ثابة تجميع شااااامل ومفيد لمجمل تدابير الحصااااول  -40
وتقاسااااااام منافعها القائمة حاليًا والمراعية للسااااااامات الممي زة للموارد الوراثية للأغذية والزراعة. وأشاااااااارت إلى أنه، طبقًا لمساااااااودة 
الدراسة الاستقصائية، ثمة هامش واسع للبلدان لمراعاة السمات الممي زة للموارد الوراثية النباتية ضمن أطرها الخاصة بالحصول 

                                                      
 .PGR-CGRFA/WG-10/21/5الوثيقة   16
 .2Inf./21/10-PGR-CGRFA/WGالوثيقة   17
 .Inf.1-PGR-CGRFA/WG/10/21/5الوثيقة   18
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وارد وتقاساااااااااااام منافعها. وأشااااااااااااارت  ذلو إلى عدم  فاية البحوث، على نحو ما أشااااااااااااارت إليه مسااااااااااااودة الدراسااااااااااااة على الم
التأثيرات الإرابية أو الساالبية للتدابير الخاصااة بالحصااول على الموارد وتقاساام منافعها، على نحو ما  الاسااتقصااائية، بالنساابة إلى

ارد الوراثية للأغذية والزراعة واساااااااااتخدامها المساااااااااتدام والمعارف التقليدية جرى تنفيذها من الناحية العملية، ل رض صاااااااااون المو 
 المتصلة بها. 

بعناصاااار لتيسااااير التنفيذ اولص جماعة العمل بأن تطل  الهيئة إلى الأمانة إعداد وثيقة مسااااتقل ة يمكن إرفاقها  أوصااااتو  -41
مشاااااافوعة  -عية للموارد الوراثية للأغذية والزراعة للحصااااااول على الموارد وتقاساااااام منافعها بالنساااااابة إلى مختل  القطاعات الفر 

 يث تبرز فيها أمثلة  ددة عن التدابير القطرية للحصول  19)عناصر الحصول على الموارد وتقاسم منافعها(  ذ رات تفسيرية
ارف التقليدية المرتبطة بالموارد على الموارد وتقاساام منافعها  ا يراعص الساامات الممي زة للموارد الوراثية للأغذية والزراعة و/أو المع

للموارد الوراثية للأغذية والزراعة، لكص  التدابير التي تتناول "معلومات التسلسل الرقمية"وقد تشمل الوراثية للأغذية والزراعة، 
 تستعرضها مجموعات العمل والهيئة. 

جماعة العمل  ذلو أن تعد ، في مرحلة من المراحل، تقريراً عن تطبيق التدابير القطرية بشاااأن الحصاااول على  أوصاااتو  -42
الموارد وتقاساااااااااااااام منافعها على مختل  القطاعات الفرعية للموارد الوراثية للأغذية والزراعة المعمول بها، وذلو ب رض تحديد 

اثية للأغذية والزراعة وصونها في مختل  القطاعات الفرعية، فضلاً عن التقاسم اثيرات تلو التدابير على استخدام الموارد الور 
العادل والمنص  للمنافع الناشئة عنها. ور  أن يستند التقرير إلى استبيان جرى اختباره مسبقًا لاستقاء المعلومات منه من 

أن يتضم ن الاستبيان نفسه أسئلة حول فائدة  إلى إمكانية جماعة العمل جان  البلدان وأصحاب المصلحة المعنيين. وأشارت
عناصاار الحصااول على الموارد وتقاساام منافعها من أجل وضااع وتطبيق تدابير خاصااة بالحصااول على الموارد وتقاساام منافعها في 

 تحديد الث رات وأوجه الضع  ومعالجتها. بهدفمختل  القطاعات الفرعية للموارد الوراثية للأغذية والزراعة، 

جماعة العمل  ذلو بأن تشاااااااا  ع الهيئة المنظمة والشاااااااابكات الإقليمية والشاااااااارا ات التعاونية على التوعية  أوصااااااااتو  -43
بالمسااااائل المتصاااالة بالحصااااول على الموارد وتقاساااام منافعها وتعزيز القدرة على التعاطص معها، فضاااالاً عن تبادل المعلومات عن 

 لمعلومات وتقاسم منافعها. مجال تنفيذ التدابير الخاصة بالحصول على ا الت ارب في

جماعة العمل  ذلو بأن تطل  الهيئة إلى الأمانة القيام، بالتعاون مع المعاهدة الدولية واتفاقية التنوع  وأوصاااااااااااااات -44
البيولوجص، بالتحقيق في ساااابل تجميع المعلومات ذات الصاااالة المتعلقة بتقاساااام المنافع غير النقدية، ضاااامن إطار ولاية  ل منها 

 .لهيئة لكص تنظر فيهال مجموعات العمل التابعة ة، وأن تعرض نتائس هذا التحقيق علىوالأطر القائم
ا بأن تبحث الهيئة في إمكانية العمل على توثيق أمثلة عن حالات تساااااهم فيها المعارف  أوصااااتو  -45 جماعة العمل أيضااااً

 التقليدية في الإدارة المستدامة للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة.

  

                                                      
 عناصاااااااااار الحصااااااااااول على الموارد وتقاساااااااااام منافعها: عناصاااااااااار لتيسااااااااااير التنفيذ اولص للحصااااااااااول على الموارد وتقاسااااااااام  .2019منظمة الأغذية والزراعة.   19

 حااة. الترخيص:صاااااااااااااااف 81رومااا.  .منااافعهااا بالنسااااااااااااااابااة إلى مختل  القطاااعااات الفرعيااة للموارد الوراثيااة للأغااذيااة والزراعااة مشااااااااااااااافوعااة  ااذ رات تفسااااااااااااااايريااة

. IGO 0.3SA -NC-CC BY (التالي: متاحة أيضًا على العنوان ar.pdf5088ar/ca5088ca/3http://www.fao.org/). 

http://www.fao.org/3/ca5088ar/ca5088ar.pdf
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 معلومات التسلسل الرقمية" بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة -تاسعًا

معلومات التساااااالساااااال الرقمي ة بشااااااأن الموارد الوراثية المائية للأغذية والزراعة: فرص نظرت جماعة العمل في الوثيقة بعنوان  -46
مكنة لمعلومات التسااالسااال الرقمية من أجل صاااون الموارد ، واساااتعرضااات التطبيقات الحالية والم20الابتكار والتحدلت والتداعيات

من الوثيقة. وأشااااااااارت إلى أن  بعض التطبيقات  2الوراثية النباتية واسااااااااتخدامها على نحو مسااااااااتدام على النحو الوارد في الجدول 
معًا ضااامن قسااام عام في الجدول. الواردة فيه تعني جميع القطاعات الفرعية للموارد الوراثية للأغذية والزراعة ويمكن بالتالي ضااام ها 

بأن يميز الجدول بين التطبيقات ذات الصاالة بالتوصااي  والاسااتخدام المسااتدام والصااون. وأشااارت جماعة العمل  ذلو  وأوصاات
من الوثيقة خطيًا بعد انتهاء اجتماع جماعة العمل  2إلى أن ه لا يزال بإمكان الأعضاء تقديم تعليقاتهم وإسهاماتهم بشأن الجدول 

 .طلبت إلى الأمانة مراجعة الجدول وتجميعه في ضوء التعليقات الواردة لكص تستعرضه الهيئة في دورتها المقبلةو 
بالنساااااااااااااابة إلى تم الاتفاق عليه من جان  أطراف متعددة وبعد أن أشااااااااااااااارت جماعة العمل إلى أن وضااااااااااااااع تعري   -47

بأن  أوصااتة مسااألة "معلومات التساالساال الرقمية"، "معلومات التساالساال الرقمية" ساايكون مهمًا لإحراز تقدم أ بر في معالج
تثار التدابير أو النهس الوطنية الحالية الخاصاااااااة بالحصاااااااول على المواد وتقاسااااااام منافعها على  النظر فيتطل  الهيئة إلى المنظمة 

 .البحث والتطوير في قطاع الأغذية والزراعة، لكص تستعرضها جماعات العمل والهيئة
 ذلو بعقد حلقة عمل خلال فترة ما بين الدورات، بالتعاون مع الصااااااااااااااكوك والمنظمات جماعة العمل   وأوصاااااااااااااات -48

بدور "معلومات التسااااااالسااااااال الرقمية" في مجالي البحث في ما يتعلق المعنية، لرفع مساااااااتوى وعص أصاااااااحاب المصااااااالحة المعنيين 
لومات التسلسل الرقمية" واستخدامها على والتطوير المتصلين بالموارد الوراثية وبالتحدلت التي تعترض سبيل الوصول إلى "مع

 .أ مل وجه
جماعة العمل بأن تطل  الهيئة إلى المنظمة دعم البلدان في بناء ما يلزم من قدرات فنية ومؤسااااسااااية وبشاااارية  وأوصاااات -49

لموارد لاساااااااتخدام "معلومات التسااااااالسااااااال الرقمية" بشاااااااأن الموارد الوراثية للأغذية والزراعة لأغراض البحث والتطوير في مجال ا
 .والزراعة للأغذيةالوراثية 

 .جماعة العمل بأن تواصل الهيئة رصد التطورات المست دة بشأن "معلومات التسلسل الرقمية" في  افل أخرى وأوصت -50

 دور الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في التخفيف -عاشرًا
 من وطأة تغير المناخ والتكيف معه

وأخذت علمًا بوثيقتي المعلومات  21ت ير المنا  والموارد الوراثية للأغذية والزراعةثيقة بعنوان درساااااااااااااات جماعة العمل الو  -51
وأنشااااااااااااااطة منظمة الأغذية  22دور الموارد الوراثية للأغذية والزراعة في التكي  مع ت ير المنا  والتخفي  من وطأة تثارهبعنوان 

 23والزراعة في مجال ت ير المنا .

                                                      
 .PGR-CGRFA/WG-6/21/10الوثيقة   20
 .PGR-CGRFA/WG-7/21/10الوثيقة   21
 .Inf.1-PGR-CGRFA/WG/10/21/7الوثيقة   22
 .Inf.2-PGR-CGRFA/WG/10/21/7الوثيقة   23
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لدراساااااااااااة الاساااااااااااتشااااااااااارافية عن دور الموارد الوراثية للأغذية والزراعة في التكي  مع ت ير المنا  ورح بت جماعة العمل با -52
والتخفي  من اثيراته. وأشاااارت إلى أن ه روز للأعضااااء تقديم ما لديهم من تعليقات وإساااهامات بشاااأن الدراساااة خطيًا بعد 

 نظمة إصدار نسخة منقحة من الدراسة. ذلو الهيئة بأن تطل  إلى الم  أوصتانتهاء اجتماع جماعة العمل. و 
ورح بت جماعة العمل بالمشااااروع المنقح لمسااااار العمل الخاص بت ير المنا  ضاااامن برنامس العمل المتعدد الساااانوات على  -53

اساااااااااااااتعراض العمل مهلة إجراء بنقل  وأوصااااااااااااات .AqGR-CGRFA/WG-10/21/7بالوثيقة  المرفق الأول النحو الوارد في
 .2027إلى عام  2029من عام الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة و المتعلق بت ير المنا  

ورح بت جماعة العمل  ذلو بالدراساااة الاساااتقصاااائية القطرية بشاااأن ت ير المنا  والموارد الوراثية للأغذية والزراعة على  -54
ل بإعداد نساااخة موجزة من جماعة العم وأوصااات .AnGR-CGRFA/WG-10/21/7بالوثيقة المرفق الثاني  النحو الوارد في

ب رض إدراجها ضااااامن الاساااااتبيانات  الدراساااااة الاساااااتقصاااااائية، تراعى فيها أوجه التشاااااابه والاختلاف عبر مختل  القطاعات،
على جماعة العمل وشاااااااااااددت  .المقبلة لرصاااااااااااد تنفيذ خطط العمل العالمية القطاعية وإعداد التقارير المقبلة عن الحالة في العالم

 قبل تعميمها.من الاستبيانات  أي ضرورة اختبار
بإضااافة أساائلة تتعلق بالمنا  في الاسااتبيانات المقبلة من أجل رصااد تنفيذ خطط العمل العالمية  جماعة العمل أوصااتو  -55

على مساااااااتوى القطاعات وإعداد التقارير المقبلة عن حالة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة في العالم على مساااااااتوى القطاعات، 
 رة إلى ضرورة خفض ع ء رفع التقارير الملقى على عاتق البلدان من خلال تبسيط عمليات رفع التقارير. مع الإشا

جماعة العمل بأن تطل  الهيئة إلى المنظمة تعزيز برامس تعبئة القدرات والتدري  في مجال التكي  مع ت ير  أوصااااااااااااتو  -56
. وأشاااااارت  ذلو إلى ضااااارورة وضاااااع خطوط باتية للأغذية والزراعةفي ما يتعلق بالموارد الوراثية الن المنا  والتخفي  من وطأته

 توجيهية خاصة بالقطاع لمساعدة أصحاب المصلحة على إدارة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة في ةل  ت ير المنا .
ل الراهن وشاااددت جماعة العمل على ضااارورة أن يكون عمل الهيئة الخاص بت ير المنا  في المساااتقبل مساااتندًا إلى العم -57
على غرار عمل  ورونيفيا المشترك بشأن والصكوك، نظمات سائر الممجال الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وأن يكم ل عمل  في

 .24الزراعة
الخطوط التوجيهية الطوعية لدعم إدراج التنوع الوراثص جماعة العمل بأن تطل  الهيئة إلى المنظمة اسااااتعراض  أوصااااتو  -58

واقتراح ت ييرات، حسااااااااا  المقتضاااااااااى، لكص تنظر فيها مجموعات  25ع ت ير المنا  على المساااااااااتوى الوطنيفي تخطيط التكي  م
 العمل والهيئة.

الموارد الوراثية للأغذية والزراعة في عملها المساااااااااتقبلص على  تر يزها الهيئة تواصااااااااال ذلو جماعة العمل بأن   أوصاااااااااتو  -59
 بشأن ت ير المنا .

 
 

                                                      
24  /http://www.fao.org/koronivia/ar. 

 .الخطوط التوجيهيااة الطوعيااة لاادعم إدراج التنوع الوراثص في تخطيط التكي  مع ت ير المنااا  على المساااااااااااااااتوى الوطني. 2015الأغااذيااة والزراعااة.  منظمااة  25
 .(http://www.fao.org/3/i4940e/i4940e.pdf :التالي الرابط على أيضًا)متاح 
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التكنولوجيات البيولوجية من أجل صون الموارد الوراثية  استعراض العمل في مجال -أحد عشر
 المستدام النباتية واستخدامها

اساتعراض العمل في مجال التكنولوجيات البيولوجية من أجل صاون الموارد الوراثية رح بت جماعة العمل بالوثيقة بعنوان  -60
التطورات الأخيرة في التكنولوجيات البيولوجية  نالمعلومات بعنوا، وأحاطت علمًا بوثيقة 26النباتية واسااااااااااااااتخدامها المسااااااااااااااتدام

 .27الصلة بتوصي  الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وصونها واستخدامها المستدام ذات
وساااااااااال طت جماعة العمل الضااااااااااوء على أن  التكنولوجيات البيولوجية، في جملة من الابتكارات ونهس الإنتاج الأخرى،  -61
زراعة العضااااااوية، تكتسااااااص أرية حانة في تحقيق الأمن ال ذائص والت ذية وغير ذلو من أهداف الزراعة الإيكولوجية أو ال مثل
بتحساااين  فاءة اساااتخدام قد تسااامح التكنولوجيات البيولوجية في مجال تربية النباتات،  تنمية المساااتدامة. وشاااد دت على أن  ال

 المدخلات، وزلدة ال لال، ومقاومة الإجهاد الأحيائص واللاأحيائص.
"التقليدية" مثل زراعة  وأوذ  رت جماعة العمل بأن  العديد من التكنولوجيات البيولوجية "المنخفضااااااااااااااة المسااااااااااااااتوى"  -62

الأنساااا ة، أو الإ ثار الدقيق أو الاسااااتنسااااا ، لا تزال تضااااطلع بدور مهم، وأن  تطبيق تكنولوجيات الجينوم "الحديثة" يعتمد 
ه يتعين على نظم التعليم الوطنية وجهود تنمية ة والبنية التحتية. وأشااااااااااااااارت إلى أن  الأماط الظاهرية والمنظمات المعنية بالتربي

ق ساا  الاقتضاااء. وأشااارت  ذلو إلى أن  البلدان قد تطب   القدرات أن تشاامل جميع التكنولوجيات البيولوجية ذات الصاالة، 
ج ونظمه، وأن  التكنولوجيات البيولوجية قد التكنولوجيات البيولوجية لمجموعة متنوعة من أسااااااااالي  الإنتا  مجموعة واسااااااااعة من

 .وطأته  مع ت ير المنا  أو للمساعدة في التخفي  من تصبح مهمة لتعزيز التكي  
جماعة العمل بأن تطل  الهيئة من المنظمة مواصاااااااااااااالة تعزيز القدرات الوطنية والإقليمية في البلدان النامية  وأوصاااااااااااااات -63

ل التكنولوجيا البيولوجية لتوصااااااي  الموارد الوراثية للأغذية والزراعة واسااااااتخدامها بهدف تطبيق وبلورة أسااااااالي  ملائمة في مجا
المساااااتدام وصاااااونها، مع مراعاة المنافع والمخاطر ذات الصااااالة، والقوانين والأنظمة الوطنية والإقليمية ذات الصااااالة، والصاااااكوك 

 الدولية،  ا فيها تلو المتعلقة بتقييم المخاطر.
لو بأن تطل  الهيئة من المنظمة أن تقوم بانتظام بجمع ونشاااااااااااااار معلومات واقعية  د ثة جماعة العمل  ذ وأوصاااااااااااااات -64
دور التكنولوجيات البيولوجية في توصااااااااي  الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وصااااااااونها واسااااااااتخدامها المسااااااااتدام، وعن الب   عن

ية، وذلو بواسطة قواعد البيانات والشبكات والرسائل التحتية والقدرات اللازمة لتطبيق هذا النوع من التكنولوجيات البيولوج
جماعة العمل علمًا بضااارورة اساااتكشااااف تليات للتعاون في المساااتقبل  أحاطتالإخبارية المتوافرة لديها. وبالإضاااافة إلى ذلو، 

لجنوب، والتعاون مع المنظمات الدولية المعنية،  ا يشاااااااااااااامل تعزيز التعاون بين بلدان الشاااااااااااااامال والجنوب، وفي ما بين بلدان ا
 الثلاثص لتش يع التكنولوجيات البيولوجية المناسبة لتوصي  الموارد الوراثية للأغذية والزراعة واستخدامها المستدام وصونها.

  

                                                      
 .PGR-CGRFA/WG-8/21/10الوثيقة   26
 .1Inf./8/21/10-PGR-CGRFA/WGالوثيقة   27



CGRFA/WG-PGR-10/21/REPORT 12 

 

 

 الخيارات المتاحة لتنظيم عمل الهيئة في المستقبل في ما بين الدورات -ثاني عشر

ورح بت مع  28.تنظيم عمل الهيئة في المساااااااتقبل في ما بين الدورات إمكانية إعادة  ثت مجموعة العمل الوثيقة بعنوان -65
بالاسااااااااااااتناد إلى إسااااااااااااهامات أجهزتها الفرعية وتنفيذ نطاق ولايتها، التقدير  ا أُحرز من تقدم في عمل الهيئة ما بين الدورات 

 ومكتبها وجهات الاتصال الوطنية / المنسقين الوطنيين والأعضاء.
ص بصااااورة متسااااقة ومتكاملة ومت انسااااة مع مسااااألة التنوع البيولوجص للأغذية والزراعة، وشااااددت على ضاااارورة التعاط -66

وتبسااايط عمل مجموعات العمل التابعة للهيئة بشاااأن المساااائل المشاااتر ة، والموارد الوراثية للكائنات الحية الدقيقة واللافقارلت، 
ما بين جهات الاتصااااااال  العمل التابعة للهيئة وفي توطيد التنساااااايق والتواصاااااال بين مختل  مجموعاتمن أجل تعزيز الكفاءة و 

 الوطنية / المنسقين الوطنيين.
الهيئة بأن تنظر،  وصاااتوأوأعطت جماعة العمل توجيهاتها بشاااأن تنظيم عمل الهيئة في المساااتقبل في ما بين الدورات.  -67

  وارد المتاحة للبلدان وللأمانة.خلال مداولاتها بشأن إعادة تنظيم عملها في ما بين الدورات، في مسألة  دودية الم
 الخيارات المتاحة لإعادة تنظيم عمل الأجهزة الفرعية للهيئة.مختل  و ثت جماعة العمل في حساااااااااااااانات وساااااااااااااايئات  -68

 أوصتو  ،ي خيار  ددا. ولم تعرب الهيئة عن تفضيلها لأالخيارات ومناقشتها بالتفصيل قبل البت  فيه هذهبتحليل وأوصت 
 .على الهيئة بعد أن تتم بلورتها بالتنسيق مع المكت  بعرض خيارات أخرى

من أجل توحيد المهام الرئيساااااية لجهات الاتصاااااال الوطنية/المنساااااقين الوطنيين، المتخذة ورح بت جماعة العمل بالمبادرة  -69
لاتصااااااااااااال تنفيذها يبقى رهنًا بالأولولت والقدرات الوطنية. وشااااااااااااددت على أن  المهمة الرئيسااااااااااااية لجهات ا أن   مشاااااااااااايرة إلى

الوطنية/المنسااااااااااااااقين الوطنيين تتمثل في التواصاااااااااااااال بين الهيئة والبلدان وإلى أنه روز لهم تفويض هذه المهام إلى الفرق القطرية 
 بالنسبة إلى مهام معي نة. 

بت جماعة العمل بالإمكانية الفنية الجديدة التي تتيح عقد ندوات إلكترونية أو مشاااااااااااااااورات أو حلقات عمل  -70 ورح 
 بصورة افتراضية أو مختلطة لجهات الاتصال الوطنية / المنسقين الوطنيين، مع مراعاة مبدأ الشمولية.إقليمية 

 التعاون مع الصكوك والمنظمات الدولية -ثالث عشر

 وتوجهت بالشااااااااااااااكر إلى 29التعاون مع الصااااااااااااااكوك والمنظمات الدولية. أخذت جماعة العمل علمًا بالوثيقة بعنوان -71
 اواصااااااااايل والاتحاد الدولي للبذور والمعاهدة والاتحاد الدولي لحماية الأصاااااااااناف النباتية الجديدة علىالصاااااااااندوق العالمص لتنوع 

رفعته هذه الهيئات من تقارير عن أنشااااااااطتها الأخيرة بشااااااااأن صااااااااون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واسااااااااتخدامها  ما
 يز أوجه التآزر وتوطيد التعاون بين الهيئة والمنظمات الشريكة لها.وأ دت جماعة العمل مجددًا على أرية تعز  30المستدام.
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جماعة العمل بأن تواصااااال الهيئة تلقص تقارير من المنظمات والصاااااكوك المعنية لتيساااااير العمل في مجال الموارد  أوصاااااتو  -72
مرا ز الجماعة الاسااااتشااااارية للبحوث الوراثية النباتية للأغذية والزراعة. ودعت المنظمات، على غرار اتفاقية التنوع البيولوجص و 

الزراعياااة الااادولياااة، على رفع تقاااارير منتظماااة عن أنشااااااااااااااطتهاااا المتصاااااااااااااالاااة بصااااااااااااااون الموارد الوراثياااة النبااااتياااة للأغاااذياااة والزراعاااة 
 المستدام.  واستخدامها

 بيانات الختاميةال -رابع عشر

التي على المناقشاااااات الثرية والمثمرة مل جماعة العالهيئة، وأمين ،  بير مساااااؤولي الاتصاااااال Dan Leskienالسااااايد  هن أ -73
رئيساااااااية  مطبوعاتالعالم هص عن الحالة في ط الضاااااااوء على أن التقارير . وسااااااال  الذي أةهرته وروح التعاون والتضاااااااامنأجرتها، 
 جهاتالواقع على  اهل  الكبير وعلاوة على ذلو، أشااااااااااااار إلى ع ء الإبلاغ. لمنظمةإلى اأرية  بيرة بالنساااااااااااابة ا وله للهيئة

. هاوالتزام لعمل الذي اضااااااااااااااطلعت به هذه الجهات، وأعرب عن تقديره وامتنانه للإعداد هذه المطبوعاتالتنساااااااااااااايق الوطنية 
النظام العالمص للمعلومات والإنذار المبكر بشاااااااااأن الموارد الوراثية النباتية، مثال على الإنجازات  د أنوبالإضاااااااااافة إلى ذلو، أ   

مسااااااارة أساااااااسااااااية في الخطة العالمية للتنمية المسااااااتدامة. وفي وعات العمل التابعة لها، باعتبارها الهيئة ومجمالهامة التي حققتها 
 حكومات إسبانيا وألمانيا وسويسرا و ندا والنرويس على دعمها المستمر. توج ه بالشكر إلىالختام، 

قد  جماعة العمل وأشاااااااار إلى أن   ،راتهم في نجاح الدورةاسااااااامجميع المندوبين والمقرر على  بالشاااااااكر إلى الرئيس وتوج ه -74
وجميع المشار ين في الاجتماع. الهيئةتطلع إلى التفاعلات المقبلة مع ي أنه إلى مشيراًتم حققت الكثير من الإنجازات. وخ
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 المرفق ألف

 لجماعة العمل الفنية الحكومية الدولية الدورة العاشرة جدول أعمال
 غذية والزراعةالمعنية بالموارد الوراثية النباتية للأ
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 المرفق باء

 قائمة الوثائق
 
 

 الوثائق
 
 

 CGRFA/WG-PGR-10/21/1 جدول الأعمال المؤقت

 CGRFA/WG-PGR-10/21/1 Add.1 Rev.1 والجدول الزمني المؤقتان جدول الأعمال التفصيلي

النظام الأسااااااااااساااااااااص لجماعة العمل الفنية الحكومية الدولية المعنية 
بالموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة، والأعضاااااااااء المنتخبون في 

 الدورة العادية السابعة العاشرة للهيئة
CGRFA/WG-PGR-10/21/1/Inf.1 

 CGRFA/WG-PGR-10/21/1/Inf.2 Rev.1 ة الوثائققائم

أنشططططططططططططة منظمة الأغذية والزراعة لدعم تنفيذ خطة العمطل 
 CGRFA/WG-PGR-10/21/2 العالمية الثانية للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة

تعزيز التعاون بين نظم المعلومات العالمية الخاصااااااااااة بالموارد الوراثية 
 CGRFA/WG-PGR-10/21/2/Inf.1 ية والزراعةالنباتية للأغذ

باتجاه وضطع إطار عالمي لصطون الموارد الوراثية النباتية للأغذية 
 CGRFA/WG-PGR-10/21/2.1 والزراعة في موقعها الطبيعي وإدارتها في المزرعة

عن الندوة الدولية الأولى المتعددة أصااحاب المصاالحة  تقرير موجز
 CGRFA/WG-PGR-10/21/2.1/Inf.1 تية للأغذية والزراعةعن الموارد الوراثية النبا

تنفيططذ معططايير بنوك الجينططات للموارد الوراثيططة النبططاتيططة للأغططذيططة 
 CGRFA/WG-PGR-10/21/2.2 والزراعة

مشاااااااااااااااااريع الأدلاااة العملياااة لتطبيق معاااايير بنوك الجيناااات للموارد 
 CGRFA/WG-PGR-10/21/2.2/Inf.1 الوراثية النباتية للأغذية والزراعة

 CGRFA/WG-PGR-10/21/3 آثار السياسات والقوانين واللوائح الخاصة بالبذور

أثر تنفيذ التشاااااااااريعات الخاصاااااااااة بالبذور على تنوع الموارد الوراثية 
 CGRFA/WG-PGR-10/21/3/Inf.1  النباتية للأغذية والزراعة
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ية إعداد التقرير الثالث عن حالة الموارد الوراثية النباتية للأغذ
 CGRFA/WG-PGR-10/21/4  والزراعة في العالم

إعااداد التقااارير القطريااة للتقرير الثااالااث عن حااالااة الموارد الوراثيااة 
 CGRFA/WG-PGR-10/21/4/Inf.1 النباتية للأغذية والزراعة في العالم

الحصطططططططططططول على الموارد الوراثيطة للأغطذيطة والزراعطة وتقطاسطططططططططططم 
 CGRFA/WG-PGR-10/21/5 منافعها: استعراض وتوقعات

إساااهامات الأعضااااء بشاااأن الحصاااول على الموارد الوراثية للأغذية 
 CGRFA/WG-PGR-10/21/5/Inf.1 والزراعة وتقاسم منافعها

مساااااودة الدراساااااة الاساااااتقصاااااائية بشاااااأن التدابير القطرية الخاصاااااة 
بالحصاااااااول على الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وتقاسااااااام منافعها 

ت المميزة للموارد الوراثيااة للأغااذيااة والزراعااة التي تراعص الساااااااااااااامااا
 والمعارف التقليدية المرتبطة بها

CGRFA/WG-PGR-10/21/5/Inf.2 

معلومات التسطططلسطططل الرقمية" بشطططأن الموارد الوراثية للأغذية "
 CGRFA/WG-PGR-10/21/6 والزراعة: فرص البتكار والتحديات والتداعيات

 CGRFA/WG-PGR-10/21/7  للأغذية والزراعةتغير المناخ والموارد الوراثية 

دور الموارد الوراثيااة للأغااذيااة والزراعااة في التكي  مع ت ير المنااا  
 CGRFA/WG-PGR-10/21/7/Inf.1 والتخفي  من وطأة تثاره

 CGRFA/WG-PGR-10/21/7/Inf.2 أنشطة منظمة الأغذية والزراعة في مجال ت ير المنا 

كنولوجيات البيولوجية لصططططططططون اسططططططططتعراض العمل في مجال الت
 CGRFA/WG-PGR-10/21/8 الموارد الوراثية للأغذية والزراعة واستخدامها المستدام

التطورات الأخيرة في التكنولوجيااااات البيولوجيااااة ذات الصاااااااااااااالااااة 
بتوصااااااي  الموارد الوراثية للأغذية والزراعة وصااااااونها واسااااااتخدامها 

 المستدام
CGRFA/WG-PGR-10/21/8/Inf.1 

 CGRFA/WG-PGR-10/21/9 نية إعادة تنظيم عمل الهيئة المستقبلي في ما بين الدوراتإمكا

 CGRFA/WG-PGR-10/21/10 التعاون مع المنظمات والصكوك الدولية

 CGRFA/WG-PGR-10/21/10/Inf.1  تقارير المنظمات والصكوك الدولية
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 جيمالمرفق 

 ة المعنية بالموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعةالأعضاء في جماعة العمل الفنية الحكومية الدولي
 الذين انتخبتهم هيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة في دورتها العادية السابعة عشرة

 
 

 
 البلد التشكيل )عدد البلدان في كل إقليم(

 أفريقيا
(5) 

 
 
 

 العضو المناوب الأول

 العضو المناوب الثاني

 إريترل
 الجزائر

 امبياز 
 السن ال
 الكاميرون
 ملاوي
 الم رب

  آسيا
(5) 

 
 
 

 العضو المناوب الأول

 العضو المناوب الثاني

 إندونيسيا
 بن لاديش

 تايلند
 الهند
 اليابان
 ماليزل
 بوتان

 أوروبا
(5) 

 
 
 

 العضو المناوب الأول

 العضو المناوب الثاني
 

 الاتحاد الروسص
 جورجيا
 سويسرا
 فرنسا
 هولندا
 رسوواله البوسنة
 السويد
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 أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي
(5) 

 
 
 

 العضو المناوب الأول

 العضو المناوب الثاني

 إ وادور
 البرازيل
 بيرو

 جامايكا
 شيلص
 ريكا  وستا
  وبا
 

 الشرق الأدنى
(3) 
 
 

 العضو المناوب الأول

 العضو المناوب الثاني

 جمهورية مصر العربية
 السودان
 الكويت
 اليمن
 ة العربية السعوديةالمملك

 الإمارات العربية المتحدة
 

 أمريكا الشمالية
(2) 

  ندا
 الولالت المتحدة الأمريكية

 
 جنوب غرب المحيط الهادئ

(2) 
 العضو المناوب الأول

 العضو المناوب الثاني

 جزر  وك
 ساموا
 تون ا
 في ص

 
 


