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 مقدمة –1 الجزء -أولاً 
 المعلومات الأساسية والأساس المنطقي 1-1 -ألف

الارتقاء بالمســـــاواة بين الجنســـــين وتمكين المرأة والفتيات أمر بالغ الأهمية من أجل تحقيق رؤية لجنة الأمن الغذائي  إن -1
(اللجنة) المتمثلة في القضاء على الجوع وضمان الأمن الغذائي والتغذية للجميع، والإعمال المطرد للحق في  العالمي

 في سياق الأمن الغذائي الوطني. غذاء كافٍ 

ومن أجــل تحويــل هــذه الرؤيــة إلى واقع ملموس، أقرّت اللجنــة في دورتهــا الســــــــــــــــادســــــــــــــــة والأربعين التي عُقــدت في  -2
خطوط توجيهية طوعية بشـأن المسـاواة بين الجنسـين وتمكين المرأة عن  سـتسـفرسـياسـة  2019أكتوبر/تشـرين الأول 

 .في سياق الأمن الغذائي والتغذية (ويُشار إليها في هذه الوثيقة باسم "الخطوط التوجيهية")والفتيات 

هداف التنمية المســـتدامة وتشـــكل المســـاواة بين الجنســـين وتمكين المرأة والفتيات أمراً أســـاســـيًا من أجل تحقيق جميع أ -3
، ومن أجل ضمان النظم الغذائية المستدامة اقتصادً� واجتماعيًا وبيئيًا. وقد أقر 2030لخطة التنمية المستدامة لعام 

أجل التنمية المســـــــــتدامة من خلال اعتماد  نالمجتمع الدولي بأهمية المســـــــــاواة بين الجنســـــــــين وتمكين المرأة والفتيات م
). وسينتج عن تحقيق 5(الهدف  2030المساواة بين الجنسين كهدف قائم بحد ذاته في خطة التنمية المستدامة لعام 

جميع أهداف الخطة ومقاصدها. وبالتالي، فإن تحقيق المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة والفتيات إسهام حاسم في 
 مهم للغاية. 2030تنفيذ خطة عام  نهجي للمساواة بين الجنسين فيالتعميم الم

. ومع كوكب الأرضلإطعام كل شـــــــــــــــخص يعيش على   لأغذيةوينتج نظام الأغذية العالمي حاليًا ما يكفي من ا -4
ذلك، وبســـــــــبب مجموعة من التحد�ت المتنوعة، يفشـــــــــل عدد متزايد من الأشـــــــــخاص في إعمال حقهم في الغذاء 

تراوح عدد الأشــــخاص الذين عانوا من الجوع  ،2020احتياجاتهم اليومية الغذائية والتغذوية. وفي عام  الكافي وتلبية
إذا أخذ� بعين ، 2019عام مقارنة بمليوً� تقريبًا  161تصـــــــــــــــل إلى بز�دة  مليون شـــــــــــــــخص، أي 811و 720بين 

بشـــــكل غير متناســـــب على النســـــاء والفتيات  19-جائحة كوفيدرت ثّ أو  1.الاعتبار الحد الأعلى من الز�دة المتوقعة
 –ويشــكل اليوم ســوء التغذية بجميع أشــكاله  2ويعزى ذلك بشــكل جزئي إلى التمييز وعدم المســاواة بين الجنســين.

يُســاهم في العبء  الذي الرئيســيالعامل  - أي نقص التغذية، والنقص في المغذ�ت الدقيقة، والوزن الزائد والســمنة
معالجة عدم  . وفي هذا الســـــــــــــياق العالمي الحافل بالتحد�ت، تعدالمتوقعفاض متوســـــــــــــط العمر العالمي للمرض وانخ

المســـاواة بين الجنســـين وضـــمان حقوق النســـاء والفتيات أمراً ملحًا وأكثر أهمية من أي وقت مضـــى من أجل تحقيق 
 الأمن الغذائي والتغذية للجميع.

بين المساواة بين الجنسين والأمن الغذائي والتغذية. وليست القائمة وتُظهر مجموعة كبيرة من الأدلة الروابط الإيجابية  -5
المســاواة بين الجنســين وتمكين النســاء والفتيات أمرين أســاســيين لإعمال حقوق الإنســان فحســب، بل هما ضــرور�ن 

دارة الموارد الطبيعية المستدامة والتخفيف من تغير المناخ والتكيف الفقر وتحقيق النمو الاقتصادي وإ أيضًا للحد من
معه وحماية النظم الإيكولوجية والحفاظ على التنوع البيولوجي. ويمثل تمكين المرأة أحد أكثر الطرق فعالية لتحســـــــين 

ا، ويخفض كذلك معدل   النتائج المحققة على صــــــــعيد التغذية، ليس فقط للنســــــــاء ولكن لجميع أفراد الأســــــــرة أيضــــــــً
ســـــــــوء التغذية بين  دوراتوفيات الرضـــــــــع ويحد من ســـــــــوء التغذية لدى الأطفال، مما يســـــــــاعد بالتالي على كســـــــــر 

                                                            
 .2021، حالة الأمن الغذائي والتغذية في العالم  1
 .1202، حالة الأمن الغذائي والتغذية في العالم  2
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ا اتخاذ تدابير للاحتياجات الغذائية للحوامل والمرضـــــــعاتالأجيال، إضـــــــافة إلى إيلاء اهتمام خاص  . ويطُلب أيضـــــــً
وليس الاســـتثمار  3نجابية للمرأة، وبحقوقها الإنجابية.لتحســـين صـــحة الأمهات، مع الاعتراف بالصـــحة الجنســـية والإ

في النســـــاء والفتيات وتعزيز المســـــاواة بين الجنســـــين وتمكين النســـــاء والفتيات مجرد أشـــــياء صـــــحيحة يتعين القيام بها 
 لتحقيق الأمن الغذائي والتغذية، بل هي أشياء ذكية ينبغي القيام بها.

 وانتشــــــار عدم المســــــاواة بين الجنســــــين والتعرض للعنف إلى عدم المســــــاواة في 4ويؤدي التمييز ضــــــد النســــــاء والفتيات -6
الحصــــول على الأغذية، إضــــافة إلى ارتفاع معدل انتشــــار انعدام الأمن الغذائي وســــوء التغذية لدى النســــاء والفتيات. 

تتمثل في الموقع والنوع الاجتماعي والعمر. وقد ازدادت الفجوة بين الأبعاد وتواجه الفتيات الريفيات مســـــــــاوئ ثلاثية 
، ومن المتوقع أن تتســـــــــع هذه الفجوة نظراً إلى 20195إلى عام  2018الجنســـــــــين في الحصـــــــــول على الأغذية من عام 

اوت بين احتوائها على الأمن الغذائي والتغذية بشــــــــــــكل ســــــــــــلبي ومتف والتدابير الرامية إلى 19-جائحة كوفيدتأثيرات 
 6الجنسين.

 في ويرتبط تحقيق المســـاواة بين الجنســـين ارتباطاً إيجابيًا بز�دة الإنتاج وتحســـين الكفاءة في العديد من القطاعات، بما -7
ا لا يزالان يقوضــــــــــــان الأداء بهذلك الزراعة، في حين أن عدم المســــــــــــاواة والتمييز في الوصــــــــــــول إلى الموارد والتحكم 

نتائج اقتصادية دون المستوى الممكن بلوغه. وتؤدي النساء أدواراً فعالة بوصفهن عناصر  الاقتصادي، مما يؤدي إلى
وعـــاملات بأجر ورائـــدات أعمـــال على طول  وتاجِراتفـــاعلـــة في النظم الغـــذائيـــة كمزارعـــات ومنتجـــات ومجهزات 

فرص التي يحظى بها الرجال للحصــول على الموارد الزراعية إلى ز�دة الســلاســل القيمة. وســيؤدي منح النســاء نفس 
 7في المائة. 17-12المائة، ويحتمل أن يقلل من عدد الجياع بنســـــــــــــــبة  في 4-5.2إجمالي الإنتاج الزراعي بنســـــــــــــــبة 

طعام تســــعة النظم الغذائية أمراً حاسماً بالنســــبة إلى الكوكب من أجل إ ويشــــكل تقديم الدعم الكافي إلى النســــاء في
 8في المائة. 50الأغذية بنسبة  وإنتاج مزيد من 2050مليارات شخص في عام 

والفتيات  المرأة، إذ لا تزال اورغم التقدم الإيجابي المحرز على مدى عقود، لا تزال عدم المســــــــاواة بين الجنســــــــين قائمً  -8
أشـــكالاً متعددة ومتقاطعة من التمييز في العديد من المجالات. ويتجلى ذلك في عدم المســـاواة في الوصـــول  نتواجه

إلى، والتحكم في، الموارد الإنتاجية الرئيســـية والأصـــول والتكنولوجيات والخدمات والفرص الاقتصـــادية والمشـــاركة في 
ضلاً عن المسؤوليات غير المتوازنة لى المستوى الوطني، فعمليات صنع القرار على مستويي الأسرة والمجتمع المحلي وع

                                                            
. وبر�مج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية، 2030. تحويل عالمنا: خطة التنمية المستدامة لعام 2015لعام  1/70قرار الجمعية العامة للأمم المتحدة   3

 المتفق عليهما للجنة وضع المرأة. 63و 62. والاستنتاجان رقم 1995. وإعلان ومنهاج عمل بيجين، 1994
أي تفرقة أو ، على النحو التالي "-1. يعُرّف التمييز ضد المرأة في "اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة"، المادة 1979الأمم المتحدة،   4

على أساس الجنس ويكون من آثاره أو أغراضه، توهين أو إحباط الاعتراف للمرأة بحقوق الإنسان والحر�ت الأساسية في الميادين استبعاد أو تقييد يتم 
بصرف النظر عن  السياسية والاقتصادية والاجتماعية والثقافية والمدنية أو في أي ميدان آخر، أو توهين أو إحباط تمتعها بهذه الحقوق أو ممارستها لها،

". ويمكن أن ينشأ التمييز ضد المرأة من القانون أو الممارسة على السواء. وتعترف الاتفاقية بكلا حالتها الزوجية وعلى أساس المساواة بينها وبين الرجل
 شكلي التمييز وتتصدى لهما، سواء أكا� موجودين في القوانين أو السياسات أو الإجراءات أو الممارسات.

 .2020ائي والتغذية في العالم، حالة الأمن الغذ  5
واستجابات السياسات العادلة في مجالات الزراعة والأمن  19-الموجز السياسي الصادر عن المنظمة بشأن الآثار الجنسانية المترتبة عن جائحة كوفيد  6

 .2020ة والزراعة، ، منظمة الأغذيالغذائي والتغذية
 ، النساء في الزراعة: سد الفجوة بين الجنسين من أجل التنمية.2011-2010حالة الأغذية والزراعة   7
 .2017الاتجاهات والتحد�ت، منظمة الأغذية والزراعة،  –مستقبل الأغذية والزراعة   8

http://www.fao.org/3/ca9198ar/CA9198AR.pdf
http://www.fao.org/3/ca9198ar/CA9198AR.pdf
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وجميعها تؤثر بشــكل ســلبي على الأبعاد  –دفوعة الأجر والعمل المنزلي المما يتعلق بالرعاية غير  وغير المعترف بها في
 التوافر والوصول والاستخدام والاستقرار. المختلفة للأمن الغذائي، أي

ما زلن يحظين بوضــع اجتماعي  اللواتيين بشــكل غير متناســب على النســاء والفتيات، ويؤثر عدم المســاواة بين الجنســ -9
وســــــلطة اقتصــــــادية وســــــياســــــية متدنية في أجزاء كثيرة من العالم. ومع ذلك، تقوم الحواجز التمييزية والمعايير والتوقعات 

تالي، فإن تغيير أدوار الجنســــــين وعلاقاتهما المجتمعية الجنســــــانية التقييدية بمنع الجميع من تحقيق إمكا�تهم الكاملة. وبال
من أجل تحقيق المســــــــاواة في الحقوق والمســــــــؤوليات والفرص ســــــــيعود بالنفع على المجتمع بأســــــــره. ومن المهم للغاية أن 

 ل في هذه العملية، بما في ذلك الرجال والفتيان.عتتحمل جميع الجهات الفاعلة مسؤولية مشتركة وأن تضطلع بدور فا

 أهداف الخطوط التوجيهية 2-1 -باء
يكمن الهدف من الخطوط التوجيهية في دعم الدول الأعضــاء والشــركاء في التنمية وأصــحاب المصــلحة الآخرين من  -10

للقضـــــــــاء على المبذولة أجل الارتقاء بالمســـــــــاواة بين الجنســـــــــين وحقوق المرأة والفتيات وتمكينهن، كجزء من الجهود 
ء التغذية، وذلك في إطار الســــعي إلى الإعمال المطرد للحق في الغذاء الكافي في الجوع وانعدام الأمن الغذائي وســــو 

 سياق الأمن الغذائي الوطني.

وســـتوفر الخطوط التوجيهية توجيهات ســـياســـاتية ملموســـة تســـتند إلى الممارســـات الجيدة والدروس المســـتفادة بشـــأن  -11
لول المبتكرة. وتهدف إلى المســــــــاهمة في اعتماد �ج والتدخلات التحويلية الجنســــــــانية والح 9تعميم المنظور الجنســــــــاني

يراعي الجنســــين، وإلى تحســــين الأطر القانونية والســــياســــاتية والترتيبات المؤســــســــية والخطط والبرامج الوطنية، وتعزيز 
ســين وتمكين الشــراكات المبتكرة وز�دة الاســتثمارات في الموارد البشــرية والمالية التي تؤدي إلى تعزيز المســاواة بين الجن

 النساء والفتيات.

وتهدف الخطوط التوجيهية إلى ز�دة الاتســــــاق الســــــياســــــاتي بين المســــــاواة بين الجنســــــين وتمكين النســــــاء والفتيات،  -12
وخطط الأمن الغذائي والتغذية، وإلى تعزيز التدابير السياساتية المتآزرة. ويساعد إعداد ونشر الأدلة حول الأوضاع 

ســـاء والفتيات والرجال والفتيان، والاعتراف بالفرص والقيود والنتائج المتمايزة في ســـياق الأمن والتجارب المتنوعة للن
الغذائي والتغذية، على تغيير المعايير المجتمعية وز�دة الوعي ودعم الاســـــــــــــــتجابات المناســـــــــــــــبة، بما في ذلك الإعداد 

 الهادف للسياسات والبرامج.

جراءات التي يتخذها جميع أصحاب المصلحة على جميع المستو�ت، بما وستساهم الخطوط التوجيهية في تسريع الإ -13
، كجزء 2030في ذلك منظمات المزارعين والمنظمات النســـــــــــــــائية، من أجل تحقيق رؤية اللجنة وأهداف خطة عام 

تؤديها ). ونظراً إلى الأدوار المهمة التي 2030-2020من عقد الأمم المتحدة للعمل من أجل التنمية المســـــــــــــــتدامة (
والنظم الغذائية والزراعة الأســـــــرية، وفي الأمن الغذائي والتغذية للأســـــــر، ســـــــتســـــــاهم  10الزراعة النســـــــاء والفتيات في

ا في تنفيذ خطط عمل عقود الأمم المتحدة للعمل من أجل التغذية ( )، 2025 -2016الخطوط التوجيهية أيضـــــــــــــــً
                                                            

في جميع  منظور الجنسين إدماج - 1997/2إن تعميم المنظور الجنساني، على النحو المعرّف في استنتاجات المجلس الاقتصادي والاجتماعي المتفق عليها   9
عات أو السياسات أو هو "عملية لتقدير الآثار المترتبة على أي إجراء يعتزم اتخاذه، بما في ذلك التشري -السياسات والبرامج في منظومة الأمم المتحدة

املاً لتصميم البرامج، في جميع الميادين وعلى كل المستو�ت، بالنسبة إلى النساء والرجال. وهو طريقة لجعل شواغل وتجارب النساء والرجال بعدًا متك
أن يتسنى للنساء والرجال الاستفادة  السياسات والبرامج وتنفيذها ورصدها وتقييمها في جميع الميادين السياسية والاقتصادية والاجتماعية من أجل

 بالتساوي، وألاّ تستمر أوجه انعدام المساواة. والهدف الأسمى هو تحقيق المساواة بين الجنسين".
 .20 ، الفقرة/242/74A/RES قرار الجمعية العامة للأمم المتحدة .تشمل الزراعة المحاصيل والغابات ومصايد الأسماك والثروة الحيوانية وتربية الأحياء المائية  10
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 )، واستعادة النظم الإيكولوجية2028-2019ة الأسرية ()، والزراع2028-2018والماء من أجل التنمية المستدامة (
 .2021)؛ وستستفيد من قمة النُظم الغذائية لعام 2021-2030(

 ومستخدموها المستهدفونالطوعية طبيعة الخطوط التوجيهية  3-1 -جيم
الخطوط التوجيهية طوعية وغير ملزمِة، وينبغي تفســــــيرها وتطبيقها بما يتماشــــــى والالتزامات القائمة بموجب القانون  إنّ  -14

الوطني والــدولي، ومع مراعــاة الالتزامــات الطوعيــة بموجــب الصــــــــــــــكوك الإقليميــة والــدوليــة الواجبــة التطبيق على النحو 
 تفسيرها وتطبيقها وفقًا للنظم القانونية الوطنية ومؤسساتها.ن يتم أ هو الخطوط التوجيهيةوالمقصود من هذه الملائم. 

ل هذه الخطوط، وتدعم، المبادرات الوطنية والإقليمية والدولية التي تهدف إلى التصدي لجميع أشكال التمييز وتكمّ  -15
بغي أن تستند النساء والفتيات والتي تؤثر بشكل سلبي على الأمن الغذائي والتغذية. وعلى وجه الخصوص، ين ضد

 توجيهات اللجنة إلى الصكوك القائمة المعتمدة بشأن هذا الموضوع في سياق منظومة الأمم المتحدة، وتدمجها.

هذه الخطوط التوجيهية موجهة إلى جميع أصــحاب المصــلحة الذين يشــاركون في معالجة الأمن الغذائي والتغذية  إنّ و  -16
الحكومات على جميع المستو�ت  إلى الخطوط التوجيهية في المقام الأول وتتوجّهوالمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة. 

هو توفير أدوات ملموســـــة  ســـــاســـــيالأمن أجل المســـــاعدة في تصـــــميم الســـــياســـــات العامة وتنفيذها، إذ إن هدفها 
يمية والعالمية. السياسات القطاعية وعبر سياسات القطاع العام على المستو�ت الوطنية والإقل لتحقيق الاتساق بين

مة بالنسبة إلى الجهات الفاعلة الأخرى المشاركة في المناقشات السياساتية وعمليات تنفيذ السياسات. كما أ�ا قيّ 
 وهذه الجهات الفاعلة هي:

 الحكومات؛ )أ(
 والمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات الإقليمية، بما في ذلك وكالات الأمم المتحدة وهيئاتها؛ )ب(
 ونقابات العملوالمجتمع المدني، بما في ذلك المنظمات النسـائية ومنظمات المزارعين وصـغار منتجي الأغذية،  )ج(

 الخاصة بالعمال المنزليين والريفيين والزراعيين والشعوب الأصلية؛
 توسطة الحجم؛المالمنشآت الصغيرة و  والقطاع الخاص، بما في ذلك )د(
 والمنظمات البحثية والجامعات؛ )ه(
 ووكالات التنمية، بما فيها المؤسسات المالية الدولية؛ )و(
 والمؤسسات الخيرية. )ز(

 المبادئ الرئيسية التي تستند إليها الخطوط التوجيهية - 2 الجزء -ثانيًا
ترمي الخطوط التوجيهية إلى البناء على عمل الأجهزة الدولية الأخرى وولايتها، والتوجيهات ذات الصــلة الواردة في  -17

 ، بما في ذلك:وتكميلهالجنة الأمن الغذائي العالمي ومؤسسات أخرى  طوّرتهاساتية أخرى منتجات سيا

 )؛2015( 2030خطة التنمية المستدامة لعام  •
في جميع الســـياســـات والبرامج  منظور الجنســـين إدماج - AC 1997/2 -المجلس الاقتصـــادي والاجتماعي و  •

 ؛في منظومة الأمم المتحدة
 وغيره من 1948اعتمـــدتــه الجمعيـــة العـــامــة للأمم المتحـــدة في عــام  -الإعلان العـــالمي لحقوق الإنســـــــــــــــــان و  •

 معاهدات حقوق الإنسان الملزمة للدول الأطراف المعنية؛

https://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=A/RES/70/1&Lang=A
https://undocs.org/ar/A/52/3
https://undocs.org/ar/A/52/3
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 ؛العهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافيةو  •
 ؛34التوصية العامة رقم ، بما في ذلك اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأةو  •
 ؛الصادر عن مجلس الأمن 1325القرار رقم و  •
 ؛1994المؤتمر الدولي للسكان والتنمية، و  •
 ؛1995 ،وإعلان ومنهاج عمل بيجين •
 الخطوط التوجيهية الطوعية لدعم الإعمال المطرد للحق في غذاء كافٍ في ســـــــــــــــياق الأمن الغذائي القطريو  •

 ؛)2004(
الأخرى التي أقرتها لجنة الأمن الغذائي  الطوعية التوصيات السياساتية وأطر العمل والخطوط التوجيهيةجميع و  •

 العالمي.
 

 تستند الخطوط التوجيهية إلى المبادئ الرئيسية التالية:و  -18

والفتيات أمر  المرأةتحقيق المســاواة بين الجنســين وتمكين  إنّ  وإعمال الحق في غذاء كافٍ. الالتزام بحقوق الإنســان -19
التوجيهية الحق في  الخطوطتعزز و إعمال حقوق الإنســــــان، بما في ذلك الحق في الغذاء الكافي. من أجل أســــــاســــــي 

 الجوع وضـــمان الأمن الغذائي والتغذية للجميع، على القضـــاءلجنة المتمثلة في الالغذاء الكافي بما يتماشـــى مع رؤية 
في ســـــــــــــــياق الأمن  والإعمال التدريجي للحق في غذاء كافٍ  ورة الكلفةالأنماط الغذائية المتوفرة وميســـــــــــــــ خلال من

 الغذائي الوطني.

والفتيات، والاعتراف بهن المرأة التوجيهية بشـــــــــــكل كامل إلى تعزيز تمكين  الخطوطتســـــــــــتند  والفتيات. المرأةتمكين  -20
المرأة العلاقـــة الإيجـــابيـــة بين تمكين وترتكز الخطوط التوجيهيـــة إلى تغيير. وجهـــات فـــاعلـــة في الحق كصـــــــــــــــــاحبـــات 

اســـــــــتقلالية المرأة والفتيات ضـــــــــمان  تهدف إلىإجراءات تخاذ باوتوصـــــــــي والفتيات وتحقيق الأمن الغذائي والتغذية. 
واضـــــطلاعهن بدور ، رأيهن والحصـــــول على التمثيلوتمكنهن من التعبير عن  ،نبنفســـــه نفي تقرير مصـــــيره نوحقه

الاســــــــــتراتيجية  نخياراتهويقوين في حياتهن  يتحكمن أن وذلك من أجل، اتالقرار فعال وهادف في عملية صــــــــــنع 
 .التي تؤثر على حياتهن وسبل عيشهن

المراعية للمسـاواة لية يهج التحو تعزز الخطوط التوجيهية تطبيق النُ  لية المراعية للمساواة بين الجنسين.يالتحو  جالنُه -21
عدم المســــــــاواة بين الجنســــــــين وتحدد الفرص الفريدة المتعلقة ببين الجنســــــــين التي تعالج الأعراض والأســــــــباب الهيكلية 

تحســــــن مســــــتدام في الرفاه للجميع. ويتطلب تحقيق المعايير الجنســــــانية وعلاقات القوة من أجل  لإدخال تغيير على
ل الناجح لعلاقات القوة غير المتكافئة يالمشتركة عن التحو تعزيز مسؤوليتهم من أجل  الرجال والفتيانإشراك ذلك 

 والمؤسسات والهياكل الاجتماعية التمييزية.والنظم 

اتســـاق الســـياســـات بين ســـياســـة المســـاواة بين الجنســـين  تعزز الخطوط التوجيهية تعزيز الاتســـاق بين الســـياســـات. -22
والأمن الغذائي والتغذية. وســـيســـاعد  المســـتدامة ائيةوالســـياســـات المؤســـســـية المتعددة القطاعات المتعلقة بالنظم الغذ

الآثار غير المقصـــــــــــــــودة أو  والحيلولــة دونالمخــاطر من تخفيف الذلــك على تعزيز أوجــه التــآزر وتجنــب الازدواجيــة و 
 المساواة بين الجنسين والأمن الغذائي والتغذية. بشأن ، بما في ذلكمن مجال سياساتي إلى آخر المتناقضة

https://www.ohchr.org/ar/hrbodies/cedaw/pages/recommendations.aspx
http://www.fao.org/3/y7937a/y7937a.pdf
http://www.fao.org/3/y7937a/y7937a.pdf


8 CFS 2021/49/9 

 

 ةالجنســــــــــاني ت والإجراءاتالتوجيهية التحليلا الخطوطتعزز . ة الســــــــياقددالمحالتحليلات والنُهج الجنســــــــانية  -23
وتأثيره على العلاقات والأدوار  الســــياق الوطني والإقليمي والمحليتراعي التي ة الســــياق ددالمح ةوالتشــــاركي ةالشــــامل

 .الجنسانيةوالمعايير 

إلى جانب النهج التحويلي، تدعم . المحددة الأهداف مع الإجراءات بالاقتران تعميم مراعاة المنظور الجنســـــــــاني -24
في الوقت ذاته مع الاعتراف  ،في جميع الســـــياســـــات والتدخلات مراعاة المنظور الجنســـــانيالتوجيهية تعميم الخطوط 

تركز محددة الأهداف بإجراءات بأن تحقيق المســـاواة بين الجنســـين يتطلب اســـتكمال تعميم مراعاة المنظور الجنســـاني 
 .والفتياتالمرأة بشكل خاص على 

التوجيهية الجمع والاســـــــــتخدام  الخطوط. تعزز واســــــتخدامها الجنسنوع ســــــب بحتعزيز جمع البيا�ت المصــــــنفة  -25
الإحصــــــــــاءات والمؤشــــــــــرات التي تراعي كذلك و  ،الجنس والعمر والإعاقةنوع ســــــــــب بحللبيا�ت المصــــــــــنفة  ينالمنتظم
عارف التقليدية والأصلية والمحلية المية ببيا�ت نوعية مستمدة من الجنسين. وستُستكمل البيا�ت الكمّ بين  المساواة

التي يصعب  والأعرافالمواقف بشأن بما في ذلك ، المحددة السياق بشأن المزيد من المعلوماتلدى النساء والرجال 
تمكّن الأدلة الســـليمة من اتخاذ و تفســـير صـــحيح. إعطاء من أجل ولا بد من وجودها بشـــأ�ا النوعية جمع البيا�ت 
 .استجابات وسياسات فعالةبلورة و  ،للرصد والتقييمقائمة على الأدلة  نظموتطوير  ،قرارات مستنيرة

 الإنســــانتعزز الخطوط التوجيهية الســــياســــات التي تركز على  صـــنع الســـياســـات.عملية لشـــمولية والمشـــاركة في ا -26
في ذلك  ، بماالتي تعيش في حالة تهميش وضــــــعف أةالمر تمكين وتعزيز مشــــــاركة  ولا يعدّ  وتســــــتند إلى �ج تشــــــاركي.

، فحســب المرأة لأولو�ت اتضــمان اســتجابة أهداف الســياســمن أجل نســاء الشــعوب الأصــلية، أمراً بالغ الأهمية 
 الاجتماعي. الإقصاءأيضًا وسيلة استراتيجية للتغلب على  انيوفر بل 

والفتيــات يتعرضـــــــــــــــن في كثير من المرأة تقر الخطوط التوجيهيــة بأن  تعــدديــة القطــاعــات والنهج المتعــدد الأبعــاد. -27
والطبقة  والإثنيةوالعرق العمر ، على ســــــبيل المثال، لأســــــباب منهامن التمييز  ومتداخلةالأحيان لأشــــــكال متعددة 

ما يؤثر على وهو الإعاقات، الشـــــــــعوب الأصـــــــــلية أو المهاجرة و  إلى وحالة الانتماءالجنس نوع الاجتماعية والدين و 
وجــه الأهــذه متعــدد الأبعــاد يعــالج  اتبــاع �جالتوجيهيــة الخطوط تعزز و . لــديهن ويــةنتــائج التغــذالالغــذائي و الأمن 

 الحرمان.من  والمتكافلةالمترابطة 

والشــــــراكة التعاون  توطيدالتوجيهية بأهمية  الخطوط تقرّ  التعاون والشــــراكة بين أصــــحاب المصــــلحة المتعددين. -28
يؤديه الذي دور الوالأمر الحيوي بشـكل خاص هو بين أصـحاب المصـلحة المتعددين في النظم الغذائية.  ينالفعال

أفعالهم في تعزيز  ت، وإمكا�والمنظمات النســـــــــــــــائيةمنظمات المزارعين ومســـــــــــــــتخدمي المياه  مثلالمجتمع المدني، 
مجموعة مهمة أخرى من في القطاع الخاص  وهناك والفتيات.للمرأة المســـــــــــاواة بين الجنســـــــــــين والتمكين الجماعي 

التوجيهية إلى تقديم الخطوط هذه تهدف و التوجيهية. التي تعترف بها الخطوط الجهات الفاعلة في النظام الغذائي 
على الجنســــــــــــانية وإظهار كيف يمكن للشــــــــــــراكة بين القطاعين العام والخاص إحداث تغيير إيجابي لنُهجها الدعم 
 .ميسورة الكلفة في النظم الغذائية المستدامة صحية أنماط غذائيةإتاحة من خلال  ةالأمن الغذائي والتغذي صعيد

التي تعزز بيئة تمكينية  والســياســات العامةدعومة بالالتزام الســياســي الموالبشــرية الكافية،  والفنية الموارد المالية -29
ســــياســــات وبرامج ومؤســــســــات محددة مراعية للمنظور ، إضــــافة إلى حداث تغييرات اجتماعية واقتصــــادية وثقافيةلإ

ووضـــــــــــع الميزانيات المراعية دعم المرأة، من أجل أن تشـــــــــــمل التغييرات تكييف الخدمات العامة  وينبغيالجنســـــــــــاني. 
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والفتيات، لا المرأة ختلف أشـــــكال التمييز والعنف ضـــــد لملتصـــــدي من أجل االدعوة وحملات  ،الجنســـــاني للمنظور
للمنظور المراعية التوجيهية الانتباه إلى حقيقة أن ضـــــــــــمان الموارد الكافية الخطوط  وتوجهســـــــــــيما في المناطق الريفية. 

 .والفتياتالمرأة إحراز تقدم في المساواة بين الجنسين وتمكين أساسي من أجل هو شرط الجنساني 

 الخطوط التوجيهية الطوعية بشأن المساواة بين الجنسين - 3 الجزء -ثالثاً
 في سياق الأمن الغذائي والتغذية وتمكين المرأة والفتيات

الممتدة لمناقشات في المشاورات الإقليمية والإلكترونية في الفترة وضع إطار محدد لإلى  3يهدف النص التالي في الجزء  -30
، وتوجيه النُسخ المقبلة من الوثيقة. ولا يمثل منطوق هذا القسم نصًا 2021 تشرين الثاني/إلى نوفمبر أيلول/من سبتمبر

النظر فيها  ينبغي يع التيمقترحًا للخطوط التوجيهية الطوعية، بل هو عبارة عن أفكار أولية تتعلق بالقضا� والمواض
 ومناقشتها من قبل أصحاب المصلحة في لجنة الأمن الغذائي العالمي.

، التي وافقت عليها لاختصاصات إعداد الخطوط التوجيهيةوقد جرى تنظيم الجزء الثالث من المسودة صفر وفقًا  -31
، إلى جانب كل موضوع من المواضيع المحددة في "نطاق الخطوط 2021في فبراير/شباط  للجنة الجلسة العامة

 التوجيهية" (القسم جيم). ويعرض كل قسم بياً� للمشكلة وسردًا ومجالات السياسات ذات الصلة المطروحة للنقاش.

 –في مجال السياسات  ودورها القيادي اوصوته المرأةمشاركة  1-3 -ألف
 على جميع المستو�ت صنع القراراتوعملية 

لأمن الغذائي والتغذية على جميع الخاصة با اتفي عمليات صنع القرار  كافٍ بشكل  ممثلة  ليست المرأة بيان المشكلة: -32
في الأمن  للمرأةالرئيســـية  دوارلأبا تنجح في الاعترافوتنفيذ الســـياســـات التي لا  إعدادفي ذلك  ويشـــاركالمســـتو�ت. 

 تينتعزيز المشــاركة والقيادة الفعالويشــكل . اوأولو�ته اواحتياجاته اوتعزيز مصــالحه ،اإعمال حقوقهو  ،الغذائي والتغذية
لمرأة ا ة لدىلنهوض بالأمن الغذائي والتغذيمن أجل ا حيو�ً  اأمرً  ،تغييربوصــــــــــــــفها جهة فاعلة في ال المرأة ودعم ،للمرأة
 .اومجتمعه تهاوأسر 

من التأثير على الســـــياســـــات يمكّنها أن  اتفي صـــــنع القرار  بشـــــكل فعالصـــــوت المرأة ومشـــــاركتها إسماع من شـــــأن  -33
الاعتبار معارفها بعين تكون أكثر اســـــــتجابة لاحتياجات المرأة، وتأخذ كي والاســـــــتراتيجيات وخطط الاســـــــتثمار،  

 .في الحسبان أولو�تهامع وضع ص التمويل وتخصّ تعالج القيود المفروضة عليها وخبراتها الخاصة، و 

ا إلى أن  -34 غذائية بأنماط نماط الإنفاق الأســـــــــــري ترتبط بأالمتعلقة  اتاتخاذ القرار على المرأة  قدرةوتشـــــــــــير الأدلة أيضـــــــــــً
إنفاق  يزداد احتمالعندما تتحكم المرأة في دخل الأســـــرة، و . 11للأطفال أفضـــــل ويةونتائج تغذصـــــحية بقدر أكبر 

 .طفالالأالأغذية ورفاه على هذا الدخل 

لأمن الغذائي المعنية بارفيعة المســـــــــتوى ال اتالمرأة في هيئات صـــــــــنع القرار ت مشـــــــــاركة وعلى الصـــــــــعيد العالمي، ازداد -35
ا في العديد من البلدان. بيد أنه ، في القطاعين العام والخاص والتغذية امســتوى الأســرة وعلى لا يزال منخفضــً ، أيضــً
ى علصول ، والحتقاسم العمل وتوزيعهعلى سبيل المثال  -بالأمن الغذائي والتغذية تتعلق قرارات رئيسية عدة هناك 

                                                            
11  ?agriculture programsensitive -Is women's empowerment a pathway to improving child nutrition outcomes in a nutrition ،

 .2019، المعهد الدولي لبحوث سياسات الأغذية

http://www.fao.org/3/ne637ar/ne637ar.pdf
http://www.fao.org/3/ne637ar/ne637ar.pdf
https://www.ifpri.org/publication/womens-empowerment-pathway-improving-child-nutrition-outcomes-nutrition-sensitive
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والتحكم ، في الأســـرة الأغذية والخدمات الصـــحية والتعليماط الإنفاق على أنمإلى والوصـــول الموارد الإنتاجية والمالية 
 – والرابطات المجتمعيةوالمشاركة في رابطات المنتجين  ،والمشاركة في الأنشطة المدرة للدخل، هذه الموارد والأنماط في

على وجه و بعلاقات القوة غير المتكافئة والأدوار الجنســـــــــــــــانية والأعراف الاجتماعية والممارســـــــــــــــات التمييزية.  تتأثر
واستمرار الملقى على عاتقها بسبب عبء العمل الثقيل  وذلك تواجه المرأة الريفية العديد من العقبات، ،الخصوص

 دور المرأة والرجل في المجتمع.إلى التقليدية  ةالنظر 

في بشــــــكل كامل  تهاومشــــــاركة يقياد أدوارالمرأة  توليّ أخطر العوائق التي تحول دون أحد ويشــــــكل العنف بحق المرأة  -36
التعليم وعبء العمل الثقيل، بما في  الحصــــــــــول علىإلى جانب عوامل أخرى، مثل التمييز ومحدودية و الحياة العامة. 

 ةشــاركالمالكاملة و  اقدراتهمن الكشــف عن  ايمنعه المرأةفإن العنف بحق ، ةالمأجور غير ة المنزليوالأعمال  الرعايةذلك 
الجنسي  العنفكما أن في المجتمع بما يتماشى مع التشريعات الوطنية وصكوك حقوق الإنسان المتفق عليها عالميًا.  

 في جميع البلدان. انمستمر نوع الجنس القائم على  والعنف

 هي:ف المطروحة للنقاش مجالات السياساتأما  -37
ــائيةللمرأة الكاملين والمشــــاركة الإشــــراك  )1( ســـــياســـــات الأمن الغذائي  رســـــمفي جميع أبعاد  والمنظمات النســ

الــدور القيــادي للمرأة من خلال دعم ، و المبتكرةوالنُهج جيــة الزراعيــة الإيكولو ، بمــا في ذلــك النُهج والتغــذيــة
 .التدريب وبناء القدرات

الاعتراف بأهمية الارتباط الذاتي ودور الحراك الاجتماعي تعزيز المنظمات النسائية والعمل الجماعي النسائي.  )2(
 الرامي إلى تعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة والفتيات في مجال صنع القرارات على جميع المستو�ت.

من أجل ضــمان تمثيل المرأة في المناصــب تطبيق تدابير التمييز الإيجابي، مثل الحصــص بحســب نوع الجنس  )3(
 المنظمات المجتمعية.والنفاذ إلى التعليم والمشاركة في  القيادية في القطاعين العام والخاص

 .الجنسي والقائم على نوع الجنسالاجتماعية التمييزية والتصدي للعنف  الأعرافتغيير  )4(

 الأمن الغذائي والتغذيةمن أجل تحسين  العنف والتمييز ضد المرأةالقضاء على  2-3 -باء
ا أمام تنميتهن البشرية ا كبيرً عائقً  تهنوسلام هنوالفتيات وانعدام أمنالمرأة  ضديمثل التمييز والعنف بيان المشكلة:  -38

بالنســـــبة لأمن الغذائي اعلى مســـــتوى  كبيرة  كلفةينطوي على  هو أمر و  ،لهاوالفرص المتاحة المرأة حياة ورســـــم معالم 
الجنس القائم على نوع  الجنســـي والعنف العنفو ومجتمعاتهن والتنمية الاقتصـــادية. المحلية أســـرهن ومجتمعاتهن إليهن و 

التي  وتتعرض المرأة. الأســــاســــية قوق الإنســــانلحمظهر متطرف من مظاهر عدم المســــاواة بين الجنســــين وانتهاك  اهم
 .12العنفخطر لدرجة أكبر من أو الكوارث النزاعات في سياقات تعيش 

في الواقع، تســـــتمر أشـــــكال متعددة من لكن حياة خالية من جميع أشـــــكال العنف. و عيش ولكل إنســـــان الحق في  -39
أحــد أكثر أشـــــــــــــــكــال وهمــا ، انبلــدالوالفتيــات في كــل الجنس بحق المرأة القــائم على نوع  الجنســـــــــــــــي والعنف العنف

 .ماعنه يجري الإبلاغوقلما انتهاكات حقوق الإنسان انتشاراً 

                                                            
12  based violence? Addressing GBV in the food security and -gender How can we protect men, women and children from

agriculture sector2018نظمة الأغذية والزراعة، ، م. 

http://www.fao.org/3/i7928en/I7928EN.pdf
http://www.fao.org/3/i7928en/I7928EN.pdf
http://www.fao.org/3/i7928en/I7928EN.pdf
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المائة من النســــــــاء في جميع أنحاء في  35إن إذ مشــــــــكلة عالمية، القائم على نوع الجنس  الجنســــــــي والعنف العنف يعدّ و  -40
الشـــــــــريك في  العالم قد تعرضـــــــــن للعنف الجســـــــــدي و/أو الجنســـــــــي من الشـــــــــريك الحميم أو العنف الجنســـــــــي من غير

، ودينية إثنيةإلى أقليات  ينالمنتموالأشــــخاص  ،والشــــعوب الأصــــلية ،ذوات الإعاقة والفتيات المرأةكما أن .  13حياتهن
 ،جتماعيوالا قتصــــــــــاديالا يعانين من الحرمان اللواتي والنســــــــــاء ،والنســــــــــاء والفتيات المهاجرات ،�ً قســــــــــر  نيدوالمشــــــــــر 

 .أكبر من العنفلخطر  هم عرضة والمدافعين عن حقوق الإنسان،

 ،والعاطفية والعقليةالجسدية المرأة صحة إلى تقويض شديد لس الجنالقائم على نوع الجنسي والعنف العنف  ويؤدي -41
بثقافة  امحاطً هذا العنف بقى ي، مما يؤدي في بعض الأحيان إلى وفاة المرأة. ومع ذلك، غالبًا ما ورفاههاكرامتها و 

بقدرتهن على الاستفادة  يضرّ و والفتيات في سنواتهن الإنتاجية والإنجابية،  المرأةيؤثر في المقام الأول على و الصمت. 
ومقدمات  أجوراتممســـــــــــاهمتهن في الأمن الغذائي والتغذية، بوصـــــــــــفهن عاملات مواصـــــــــــلة  من أجلمن الفرص 

 بسبب المرض والإصابة والوصم. وذلك رعاية،لل

الحلقة المفرغة للفقر وانعدام الأمن الغذائي. ويؤثر هذا العنف القائم على نوع الجنس  الجنسي والعنف العنفويعزز  -42
على  الثقافات والطبقات الاجتماعيةفي شـــــــتى الموجودة الاجتماعية الضـــــــارة والصـــــــور النمطية المتجذر في الأعراف 

 ومجتمعاتهم واقتصاداتهم.لضحا� وأسرهم بالنسبة إلى اباهظة كلفته ، و جميع المجتمعات

، إلى تفاقم والجوائحوغالبًا ما تؤدي الأزمات الإنســـــــانية، بما في ذلك تلك الناتجة عن تغير المناخ والنزاعات والكوارث  -43
الجنسي والعنف الضعف ومخاطر العديد من أشكال العنف الجنسي والعنف وأوجه عدم المساواة الكامن بين الجنسين 

إلى  19-كوفيدجائحة  على سبيل المثال، أدى الضغط الاجتماعي والاقتصادي الناجم عن و . الجنسنوع القائم على 
وذلك عن ، ينبغي إيلاء الاهتمام لمنع العنف والتصـــــــــــــدي له منذ بداية الأزمات، ولهذاز�دة انتشـــــــــــــار العنف المنزلي. 

يعانين من أشــــــكال  اللواتيإيلاء اهتمام خاص للنســــــاء الأكثر حرماً� و من العنف  ج تركز على الناجيناتباع �ُ طريق 
 متعددة من التمييز.

في و الوقود. جمع خشــب المياه و  جلباليومية، مثل  االاضــطلاع بمســؤولياتهإبان العنف ة الريفي المرأةغالبًا ما تواجه و  -44
بشــكل أكبر  ا، مما يعرضــهأطولمســافات  اجتيازعلى المرأة  وقلة خشــب الوقودشــح المياه يجُبر كثير من الأحيان، 

إلى تفاقم التوترات داخل الأســـــــــرة، مما يؤدي إلى يفضـــــــــي يمكن لانعدام الأمن الغذائي بحد ذاته أن و لعنف. الخطر 
 العنف المنزلي.

ســــلبية من أجل تأقلم اســــتراتيجيات اعتماد بدافع الضــــرورة، وخاصــــة في ســــياقات الأزمات، إلى  المرأةوقد تضــــطر  -45
لمزيد  وهو ما يعرضــها، أو دفع رســوم المدارس الأغذيةشــراء من أجل الجنس مقابل المال ممارســة في  وتنخرطالبقاء، 

الأمراض المنقولة ســــــــوى ذلك من الإيدز و  /فيروس نقص المناعة البشــــــــرية ب إمكانية الإصــــــــابةويزيد من من العنف 
 حالات الحمل غير المقصود. وحدوث ،اجنسيً 

لتنفيذ الكامل امن أجل الجهود  تكثيفلا بد من ، القائم على نوع الجنس الجنســــــــــــــي والعنف وبغية مكافحة العنف -46
أســـاســـي لضـــمان المســـاواة بين الجنســـين وتمكين المرأة كصـــك   14لاتفاقية القضـــاء على جميع أشـــكال التمييز ضـــد المرأة

 .واحترام حقوق الإنسان والفتيات

                                                            
13  Based Violence (Violence Against Women and Girls)-Gender ،2019، البنك الدولي. 
  https://www.ohchr.org/AR/ProfessionalInterest/Pages/CEDAW.aspx، القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة اتفاقية  14

https://www.worldbank.org/en/topic/socialsustainability/brief/violence-against-women-and-girls
https://www.ohchr.org/AR/ProfessionalInterest/Pages/CEDAW.aspx
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 هي:ف المطروحة للنقاش اتمجالات السياسأما  -47
في ، بما في ذلك الممارســات الضــارة ،والفتيات المرأةجميع أشــكال العنف ضــد  منع ودعم القضــاء على )1(

عالم خالٍ من العنف تحقيق إشــــــــــراك الرجال والفتيان من أجل  إلى إضــــــــــافةســــــــــياق الأمن الغذائي والتغذية، 
 الجنس.الجنسي والعنف القائم على نوع 

تدخلات تغيير تنفيذ  من أجل اللازمةالقدرات المؤسسية  لى جانبإوإنفاذها، القوانين والسياسات العامة  )2(
 .بمشاركة الرجال والفتيان الجنسلقضاء على العنف الجنسي والعنف القائم على نوع او  ،السلوك

وتعزيز منذ البداية،  والفتيات النســـاءضـــمان أمن وســـلامة ترمي إلى تدابير  اتخاذ في ســـياقات الأزمات، )3(
المعرضــــــــات بدرجة كبيرة لمخاطر حمايتهن وكرامتهن وســــــــلامتهن، مع إيلاء اهتمام خاص للنســــــــاء والفتيات 

 .العنف
د وتديم العنف الجنسي والعنف القائم التي تولّ في المجتمع الأعراف والقوالب النمطية على تغييرات إدخال  )4(

 الإيجابية والقضاء على الممارسات الضارة.ز الذكورية ي، وتعز الجنسعلى نوع 

 التعليم وبناء القدرات والتدريب والمعرفة والمعلوماتخدمات على  الحصول 3-3 -جيم
الغذائية  الأنماطوالفتيات ارتباطاً إيجابيًا بالحد من ســــــوء تغذية الأطفال وتحســــــين  المرأةيرتبط تعليم : المشــــكلة بيان -48

، ما يخص الحصــول على التعليم في الماضــيةالســنوات العشــرين  مررغم التقدم الكبير الذي تم إحرازه على و ســرة. للأ
 الدراســـة في وقت مبكر.ترك أكثر عرضـــة لأو  ،لفتيانبا مقارنةً المدرســـة عن  للانقطاعلا تزال الفتيات أكثر عرضـــة 

محو الأمية يمكن أن يكون أداة قوية لمحاربة الجوع.  مع أنّ   من الأميين،مليو�ً  750 من أصل ثلثينالتشكل النساء و 
 نة.أساليب وممارسات زراعية محسّ د لاعتماتجات يحد نقص التعليم والتدريب من فرص المنِ و 

 الحصول على التعليم الرسمي 3-3-1

مجال في  المستمرزال عدم المساواة ي. ومع ذلك، لا ستراتيجيةالاأولو�ت التنمية  ىحدإتعليم النساء والفتيات  يعُدّ  -49
معــدل التحــاق الفتيــات بالمــدارس  ديز ولم . ؤثر على حيــاة ملايين النســــــــــــــــاء والفتيــات في جميع أنحــاء العــالميالتعليم 

في المائة،  88إلى  78من  ،عشـــــر نقاط مئويةبمقدار  الماضـــــية إلاّ  الخمس والعشـــــرين الابتدائية على مدى الســـــنوات
 المعدل، لن تتمكن جميع الفتيات من الالتحاق بالمدارس الابتدائية إلاّ . وبهذا 15أي أقل من نصف نقطة في السنة

 .2050في عام 

ممارسات غذائية يعتمدن ا ، كمأكثر دراية بالتغذيةكو�ن إلى   طولصلن على سنوات تعليم أيح اللواتيوتميل النساء  -50
. 16وكسب دخل أعلى النظاميفي سوق العمل مشاركتهن  احتمال زيديو . نهوأسر  نأنفسهمن أجل  أكثر صحة

كل هذه يمكن أن تساعد  و . في المائة 20-10كل سنة إضافية في المدرسة الابتدائية بنسبة أجور الفتيات مع  وتزيد 
 التغذية.الفقر والجوع وسوء  حلقةانتشال الأسر والمجتمعات والبلدان من على العوامل مجتمعة 

                                                            
 .2020، اليونسكو، الماضية 25انخفاض الفجوة بين الجنسين إلى النصف في مجال الالتحاق بالمدارس الابتدائية في السنوات الـ   15
16  Missed Opportunities: the High Cost of not Educating Girls الصندوق الاستثماري للأطفال، الشراكة العالمية من أجل التعليم، صندوق .

 .2018مالالا، البنك الدولي، 

https://ar.unesco.org/news/nkhfd-lfjw-byn-ljnsyn-lnsf-fy-mjl-llthq-blmdrs-lbtdyy-fy-lsnwt-25-lmdy
https://www.globalpartnership.org/content/missed-opportunities-high-cost-not-educating-girls
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إحراز تقدم كبير في  مقابلويرتبط تعليم الفتيات بالآفاق الاقتصـــــــــــــــادية والاجتماعية المســـــــــــــــتقبلية. ومع ذلك، في  -51
بين المناطق الريفية والحضــــــرية، مما يترك  صــــــارخة أوجه تباينتقليص الفجوة بين الجنســــــين في التعليم، لا تزال هناك 

تشــــــــــــــمل العقبات الفقر وزواج الأطفال والزواج  يان،ح كثير من الأ. وفيأكثر حرما�ً وضــــــــــــــع الفتيات الريفيات في 
البنية التحتية المدرســــــية والبيئة غير الآمنة والقوانين والســــــياســــــات التمييزية والأعراف  ملاءمةوعدم  ينالمبكر والحمل 

على  19-جائحة كوفيد تنطويإضافة إلى ذلك، و الاجتماعية والقوالب النمطية القائمة على نوع الجنس والعنف. 
 للغاية على تعليم الفتيات. تأثيرات سلبية

، والمعارفلى المعلومات عصـــــــــول الإلمام بالقراءة والكتابة من قدرة المرأة على الحالتعليم و انخفاض مســـــــــتو�ت  ويحدّ  -52
الأدلة تشــــير و من الخدمات التي تدعم الإنتاج. بشــــكل كامل في صــــنع القرار والاســــتفادة  تهاإمكانية مشــــاركد ويقيّ 

فضـــل الأزراعية المارســـات المفهم أكبر للتغذية والرضـــاعة الطبيعية و كتســـاب رتبط بايلقراءة والكتابة الإلمام باإلى أن 
. المحســـــنة ، بما في ذلك ز�دة احتمال اســـــتخدام أصـــــناف المحاصـــــيل والأسمدةنتاج المحاصـــــيلالمحســـــنة لإســـــاليب الأو 
ا بقدرة تفاوضـــــــية أكبر و  لتعامل مع الجهات الفاعلة في ســـــــلاســـــــل القيمة من أجل ايتمتع المزارعون المتعلمون أيضـــــــً

 الزراعية.

مما مجموعة محدودة  وجودالتعليم الزراعي العالي مجال النسبة المئوية المنخفضة للنساء في تعني  وفي كثير من الأحيان، -53
 ونباحثوالالســـــــــياســـــــــات.  اتوصـــــــــانع اتوالمخطط اتوالباحث في مجال الزراعة اتمن المرشـــــــــدات والفني هو متوفر

في صــــفوفهم جميع المزارعين، والتوازن بين الجنســــين بالنســــبة إلى تحســــين إنتاجية المزارع  في حاسمةأهمية لهم ن و الزراعي
. ومع ذلك، في على الســـــــواء واجهها النســـــــاء والرجالتلتحد�ت الزراعية التي با الاعترافأمر أســـــــاســـــــي لضـــــــمان 

الباحثات الزراعيات، وغالبًا ما وجود ندر ي، الكبرى العديد من البلدان، لا ســـــــــــــــيما في أفريقيا جنوب الصـــــــــــــــحراء
في  محور�ً  االتعليم ما بعد الثانوي والتعليم العالي دورً تؤدي الخريجات من ســــــــــو . عدد الباحثين ربعيشــــــــــكلن أقل من 

 .النظم الغذائيةشتى في إلى المؤسسات ومعارفها نقل واقع المرأة 

 هي:فالمطروحة للنقاش  مجالات السياساتأما  -54
ـــــدي  )1( ـ التعليم وبناء القدرات  مجالات عدم المســــــــــاواة بين الجنســــــــــين فيتديم التي لأعراف الاجتماعية لالتصــ

 علىالمعلومات، بما في ذلك دعم وســـائل الإعلام الحصـــول على و رف وتوليدها اوالتدريب والوصـــول إلى المع
 .آفاقهاوتوسع من  الجنسانيةالأعراف الاجتماعية تناهض ج للصور والبرامج التي يترو ال

من أجل تعزيز المساواة بين الجنسين وتقديم نتائج تعليمية أكثر إنصافًا  ةالجنساني التحويليةالتعليمية  النظم )2(
 للفتيات والفتيان من خلال بيئات تعليمية آمنة وصحية.

رس الثانوية الالتحاق بالمدعلى ا إيلاء الأولوية للجهود المبذولة من أجل دعم الفتياتو  العقباتإزالة  )3(
التعليم لالتحاق بالمدرســـــــة والبقاء فيها، والتســـــــجيل في من أجل اومعالجة القيود التي يواجهنها وما بعدها، 

 .الزراعةمجال في المهنيين العالي والتعليم والتدريب 
ـــــركاء التنمية والمجتمع المدني لبرامج محو أمية الإ�ث  )4( لأمية اتدمج فصـــــــــول محو  التيتقديم الحكومات وشــ

 برامج الزراعة والتغذية. النسائية في
 الإرشاديةالخدمات و  المشورةخدمات الحصول على  3-3-2
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ـــكلة: -55 ، وغالبًا ما الإرشـــــــادية الريفيةخدمات المشـــــــورة والخدمات تتمتع المرأة بفرص أقل للحصـــــــول على  بيان المشــ
ل من إنتــاجيتهــا تكون تلــك الخــدمــات التي يمكنهــا الحصـــــــــــــــول عليهــا غير متكيفــة مع احتيــاجــاتهــا وواقعهــا، ممــا يقل ــّ

 المرتبط بذلك.ودخلها 
ويمثل بناء القدرات والتدريب  .تفتقر المرأة في كثير من الأحيان إلى إمكانية الحصـــول على خدمات المشـــورة الزراعية -56

بة إلى المنتِجات والعاملات ورائدات الأعمال عصـــــــــــــــول والح ارفوالمع لى المعلومات أدوات بالغة الأهمية بالنســـــــــــــــ
وتتلقى المزارعات، ولا ســــــــــيما صــــــــــغار منتِجات الأغذية، القليل من  من أجل اتخاذ خيارات مســــــــــتنيرة. والتاجرات

 خية.لى المعلومات والخدمات المناع وفي الوقت المناســـبكافيًا ن  صـــولهحوقد لا يكون  .17الإرشـــاد الزراعي المباشـــر
ا . أزواجهنلى المعلومات عن طريق عصـــــلن حويفُترض في كثير من الأحيان أ�ن ســـــي وغالبًا ما تتمتع النســـــاء أيضـــــً

بإمكانية محدودة للحصــــــول على معلومات الســــــوق، وهو ما يؤثر على قدرتهن على اتخاذ خيارات تجارية مســــــتنيرة 
 .وعاملات في التجارةوتحقيق إمكا�تهن كمنتِجات ورائدات أعمال 

أجل دعم تعليم المزارعين وتحســـــــــين نشـــــــــر  وتتصـــــــــف خدمات الإرشـــــــــاد الزراعي والبحوث الزراعية بأهمية بالغة من -57
صــــغار منتجي الأغذية. وتحقيق لالمعلومات الزراعية وز�دة الإنتاجية من خلال البحث والأدلة، ولا ســــيما بالنســــبة 

التوازن بين الجنســــين في صــــفوف الممارســــين أمر أســــاســــي من أجل ضــــمان حصــــول كل من النســــاء والرجال على 
 �ت الزراعية التي يواجهو�ا، ومعالجتها.المعلومات والاعتراف بالتحد

 هي:فالمطروحة للنقاش  مجالات السياساتأما  -58

التي  خدمات المشورة والتدريبات والبحوث التحويلية والمراعية للمساواة بين الجنسين في المناطق الريفية )1(
 .تأخذ بعين الاعتبار الاحتياجات والقيود الخاصة بالمرأة

 الخدمات المالية ورأس المال الاجتماعيعلى الحصول  3-3-3

ينتج عن محدودية وصــول المرأة إلى الخدمات المالية والشــبكات الاجتماعية انخفاض عائدات الموارد  بيان المشــكلة: -59
 من قدرة المرأة الاســــتثمارية في المزارع وإضــــافة قيمة إلى أنشــــطة ما بعد الإنتاج التي تضــــطلع بها الإنتاجية، كما يحدّ 

 .والتعافي من الصدمات المناخية
يشــــــكل الافتقار إلى رأس المال النقدي عقبة كبيرة أمام أنشــــــطة ر�دة الأعمال للمرأة ومشــــــاركتها المجزية على طول  -60

النظام الغذائي وسلاسل القيمة، من الاستثمار في الأراضي إلى الأعمال التجارية الزراعية والغذائية. وتشمل القيود 
حصــــول المرأة على الخدمات المالية مثل الائتمان والتأمين حواجز الســــياســــات والقانونين والأعراف المفروضــــة على 

 الثقافية التي تمنع المرأة من تطوير وتنمية مؤسستها وإنتاجيتها.

من اســـــــــــــــتخدامها للموارد  دّ ، وهو ما يح18وغالبًا ما يكون لدى المرأة معرفة ونفاذ محدودين إلى الخدمات المالية -61
الطبيعية والإنتاجية. وعندما يكون لديها إمكانية الحصـــــــــول على هذه الخدمات، فهي تواجه اشـــــــــتراطات ضـــــــــمان 
أكثر تقييدًا، ومهلاً أقصــــــــــــر لاســــــــــــتحقاق القروض، ومعدلات فائدة أعلى مقارنة بالرجال. وحتى عندما تتشــــــــــــابه 

إلى الأســـواق تيســـره  هانفاذز�دة فرص على اســـتيفائها. وتحتاج المرأة إلى المتطلبات، غالبًا ما تكون المرأة غير قادرة 
                                                            

17  The Gender and Rural Advisory Services Assessment Tool ،2018، منظمة الأغذية والزراعة. 
18  er and financial inclusionGend ،2018، البنك الدولي، الشمول المالي؛ و 2018، منظمة العمل الدولية. 

http://www.fao.org/3/CA2693EN/ca2693en.pdf
https://www.ilo.org/empent/areas/social-finance/WCMS_737729/lang--en/index.htm
https://www.albankaldawli.org/ar/topic/financialinclusion/overview
https://www.albankaldawli.org/ar/topic/financialinclusion/overview
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ا لاحتياجاتها وظروفها الخاصــــة، وذلك من أجل تحســــين الإنتاجية وتحويلها إلى  الخدمات المالية المصــــممة خصــــيصــــً
 والرفاه لأسرتها، وخاصة الأطفال. يةمن الغذائي والتغذالأدخل وسبل عيش محسنة، والتي بدورها تدعم 

ا من قدرتها على الحصــــول على التمويل المتعلق بإدارة مخاطر الكوارث المتعلقة  ويحدّ  -62 عدم الشــــمول المالي للمرأة أيضــــً
أن المرأة والفتيات غالبًا ما يتعرضـــــــــــــــن  واقعبالمناخ والتعافي منها، بما في ذلك التأمين الزراعي. وهذا على الرغم من 

أكبر للمخاطر الزراعية المتعلقة بالمناخ التي يفاقمها تغير المناخ، إضـــــافة إلى ارتفاع احتمال بيع أصـــــولهن في بشـــــكل 
 المقام الأول من أجل التعامل مع الصدمات.

لى الموارد والخدمات المادية وغيرها من الموارد والخدمات التكميلية عصول المرأة ويتم تحديد أحد الجوانب الرئيسية لح -63
ضـــــــــرورية من خلال إشـــــــــراكها في الشـــــــــبكات ورأس المال الاجتماعي المخصـــــــــص لها. وغالبًا ما تكون مجموعات ال

المنتجين ووكلاء الإرشـــــــــاد الزراعي ووســـــــــائل النقل متاحة للرجال أكثر من النســـــــــاء لأ�م على صـــــــــلة أفضـــــــــل بمن 
. وعلى ســـــبيل المثال، قد نة بالنســـــاءمقار  منية عند اســـــتخدامهاالأشـــــاكل قدراً أقلّ من الم نويواجهو ا بهيتحكمون 

يحصـــل الرجال على وســـيلة ركوب إلى المدن المحلية على متن الشـــاحنات التي تنقل المنتجات الزراعية التجارية، وهو 
أمر غير متاح أمام المرأة. وفي كثير من الأحيان، يكون وكلاء الإرشاد الزراعي الذي يسهلون الوصول إلى الأسواق 

 احتمال ضعيف.و ذكور، واحتمال أن يتيحوا هذه الروابط للمرأة هوالخدمات من ال

ويمكن أن يساهم إرساء شبكات للنساء والمنظمات النسائية، مثل النماذج التعاونية، في إحداث تغيير حقيقي نحو  -64
الاســـــــــــــتقلال المالي للمرأة، وذلك من خلال تســـــــــــــهيل اجتماع النســـــــــــــاء الريفيات ذوات الدخل المنخفض، وتعزيز 

لتمكين وتوفير فرص العمل، وتحســـــين ســـــبل العيش، وتبادل المعارف، والحصـــــول على الموارد والخدمات الإنتاجية. ا
وفي حين أن هذه الشــــــبكات غالبًا ما تبدأ بشــــــكل غير رسمي، فقد أوضــــــحت التجربة أ�ا يمكن أن تنمو لتصــــــبح 

من أجل الحصــــــــول على خدمات أفضــــــــل، مما هياكل منظمة تمكّن من التفاوض الفعال مع الموردين وتجار التجزئة 
 .19يدر أرباحًا لمزارع هؤلاء النساء ومؤسساتهن الريفية

 هي:ف مجالات السياسات المطروحة للمناقشةأما  -65

تنطوي على اشتراطات ضمان أكثر مرونة، وبيا�ت بديلة  برامج مالية محددة لرائدات الأعمال الريفيات )1(
من أجل تقييم مخاطر الائتمان، وجداول دفع مخصصة تناسب المحاصيل التي تزرعها المرأة واحتياجات التدفق 

 النقدي لديها.
الية ، مع الاعتراف بالنظم الممشاركة المرأة في الشبكات الاجتماعية والاقتصادية، بما في ذلك التعاونيات )2(

ين للمرأة عند تالتقليدية المحلية التي تعرفها المرأة، ودعم هذه النظم، وإيلاء الاهتمام إلى المشاركة والقيادة الفعال
 وجودها في شبكات مختلطة.

 من أجل الشمول المالي للمرأة. لتصدي للحواجز القانونية والمعايير الجنسانية والتحيزات الجنسانيةا )3(

 والقائمة على تكنولوجيا المعلومات والاتصالاتالمناسبة التكنولوجيات الرقمية والمبتكرة على الحصول  3-3-4

                                                            
19  operative way-Guideline advancing gender equality the co2015، ة، منظمة العمل الدولي. 

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/---emp_ent/---coop/documents/publication/wcms_379095.pdf
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التقدم في المســــــاواة بين لة ا عجعتســــــرّ أن يمكن لتكنولوجيا المعلومات والاتصــــــالات والثورة الرقمية بيان المشــــكلة:  -66
نوع الجنســين وتمكين المرأة في العديد من المجالات، مثل التعليم والتوظيف ور�دة الأعمال، ومنع العنف القائم على 

مرآة هي بل ، من الناحية الجنســـــــــــــــانيةليســـــــــــــــت محايدة التكنولوجيات  هذه . ومع ذلك، فإنالجنس ومكافحته
جني إمكا�ت التحول من أجل يعد تطبيق منظور جنســـــــــــــــاني أمراً بالغ الأهمية و لمجتمعات التي تقوم بتحويلها. ل

بذل الجهود ولا بد من  لنســــــــــــاء والفتيات.تطرحها التكنولوجيات أمام اوالحماية من المخاطر المحتملة التي يمكن أن 
دام تكنولوجيات وضمان خصوصية البيا�ت عند استخ لتغلب على الفجوة الرقمية المتعلقة بنوع الجنسمن أجل ا

 .المعلومات والاتصالات
من خلال موارد فكثيرة.   بطرق 20المرأةالرقميــة والتكنولوجيــات يمكن أن تفيــد تكنولوجيــا المعلومــات والاتصــــــــــــــــالات  -67

 وفرص العملقتصــــــــــــــادية الافرص الالائتمان وبناء القدرات و  الحصــــــــــــــول علىعلى الإنترنت، يمكن للمرأة  المعلومات
في المجتمعات الريفية والنائية على الوصـــول إلى  النســـاء لتكنولوجيا المعلومات والاتصـــالات أن تســـاعديمكن و ديدة. الج

ل تسهّ أن يمكن لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات أيضًا و . نبيع منتجاتهمن أجل جدد أسواق جديدة ومستهلكين 
 .وشراء المدخلات المالية المعاملات الآمنة، بما في ذلك استلام التحويلات في وأن تكون وسيطاًنقدية التحويلات ال

أخرى،  قبطر ا كان بإمكا�ا الحصـــــول عليها لومات مهمة لميمكن للمرأة أن تتلقى مع، الرســـــائل الرقمية وعن طريق -68
 الخاصـــــــــــةالمعلومات ما يتعلق بالرعاية الصـــــــــــحية أو الزراعة، بما في ذلك تســـــــــــعير المنتجات و  على ســـــــــــبيل المثال في

لمدخلات ورســــائل الإنذار المبكر المتعلقة بالظروف الجوية. ومع ذلك، فإن المعرفة المكتســــبة من خلال اســــتخدام با
تطبيقات إنترنت  وفرة معو الزراعية.  المشــــــــــــــورةتكنولوجيا المعلومات والاتصــــــــــــــالات لا يمكن أن تحل محل خدمات 

لتي يمكن أن ا) المتنقلة بالأجهزة لالمفعّ  ت الإدارة المختلفة (مثل الريوتنظيم إجراءا رصـــــــــــدالأشـــــــــــياء، يمكن للمرأة 
 توفر الوقت وتقلل التعرض للمضايقات.

على نحو ما اتضــــح على التعامل مع حالات الطوارئ،  أةالمر والحلول الرقمية التكنولوجيات يمكن أن تســــاعد و  -69
تبادل المعلومات ومن خلال ما يخفف من العواقب الاجتماعية والاقتصــــــــــــادية. وهو ، 19-كوفيدجائحة  إبان 

تساعد أن و  وأمنهافي ز�دة سلامة المرأة أن تساهم أيضًا  لهذه التكنولوجيات والحلول يمكن ،المتعلقة بالكوارث
 .من خلال مشاركة المعلومات المتعلقة بالكوارث تهاوأسر نفسها على حماية المرأة 

يجرِ الرقمية أيضًا إلى تفاقم عدم المساواة القائم بين الجنسين في النظم الغذائية إذا لم التكنولوجيات يمكن أن تؤدي و  -70
للفجوة الرقمية التي تؤثر على قدرة الناس على  الاهتمام ينبغي إيلاءو إيلاء الاهتمام الكافي للجوانب الجنســـــــــــــانية. 

 عصر الرقمي.الالتي يتيحها فرص الالمشاركة واغتنام 

وتتعرض لى تكنولوجيا المعلومات والاتصالات عبر المناطق وبين النساء والرجال. عصول الح هناك تفاوت كبير فيو  -71
الوصـــول إلى من أجل عقبات كبيرة  اجهوتو تمييز ثلاثي (رقمي وجنســـاني وريفي) لفي المناطق الريفية أو النائية  المرأة

الإلمام الرقمي مســـتوى وانخفاض  الكلفةعلى تحمل  قدرتهابســـبب عدم وذلك الرقمية واســـتخدامها، التكنولوجيات 
في البلدان المنخفضة والمتوسطة لهاتف محمول في الوقت الحالي احتمال امتلاك النساء يقلّ و والأعراف الاجتماعية. 

 23بنسبة فتقل الأجهزة المحمولة  برعأما احتمال وصولهن إلى الإنترنت  ؛لرجالمقارنة بافي المائة  10الدخل بنسبة 
التعليم ومســـــــــــــــتوى الإلمام بالقراءة والكتابة والمهارات منها  بســـــــــــــــبب مجموعة متنوعة من العواملوذلك في المائة، 

                                                            
20  Mainstreaming gender in the use of information and communication technologies (ICTs) for agriculture  -Gender and ICTs  

and rural development ،2018. منظمة الأغذية والزراعة. 

http://www.fao.org/documents/card/ar/c/I8670EN/
http://www.fao.org/documents/card/ar/c/I8670EN/
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معالجة على وجه الســــــرعة  ويتعينتوافر الوقت والموارد. ومدى القوة غير المتكافئة في شــــــبكات التســــــويق علاقات و 
تكنولوجيا المعلومات والاتصـــــالات إذا أرد� تحقيق فوائد تكنولوجيا  الحصـــــول علىبين الجنســـــين في القائمة الفجوة 

 .والفتيات المرأةلمساواة بين الجنسين وتمكين ا ما يخص في المعلومات والاتصالات

ا مخاطر وتحد�ت جديدة، و  -72 الجنســـي والعنف أشـــكال جديدة من العنف مثل علاوة على ذلك، تجلب الرقمنة أيضـــً
ودعم  ،الفجوة الرقمية بين الجنســـــــــــين يهاتســـــــــــتند إل الهيكلية التيالعوائق من المهم معالجة و . الجنسالقائم على نوع 

ماية حقوق الإنســـان، ســـواء القيام في الوقت ذاته بحالتحول الرقمي الشـــامل والعادل، وتحقيق الفوائد للجميع، مع 
 وحماية البيا�ت. ،يسوده السلام والأمانسيبراني فضاء وجود أو خارجها، وضمان الإنترنت شبكة على 

 هي:فالمطروحة للنقاش  مجالات السياساتأما  -73
ليم وآمن وميســور الكلفة على ة والفتياتأالمر حصــول  )1( إلى المناطق الريفية يصـــل  اتصــال رقمي متاح وســ

 بهدف سد الفجوة الرقمية بين الجنسين.، والنائية
والقوالب النمطية الجنســـــانية التي  للمعاييروالتصـــــدي لفتيات في مجال التعليم، وا للمرأةمحو الأمية الرقمية  )2(

 .النساء والفتيات عن التكنولوجيابعد تُ 
بوصفهم مصممين  بشكل متساوٍ  الرجال والنساء يشارك فيهاتصميم منصات وأدوات تكنولوجية زراعية  )3(

 .والاعتراف بها ،والفتيات وتفضيلاتهن وفرصهن وقيودهن المرأةشاركين من أجل تلبية احتياجات تم
 احتياجاتهم وواقعهم.وتمس سواء التستهدف الرجال والنساء على محتو�ت ورسائل رقمية  )4(

 المستدامة التمكين الاقتصادي للمرأة في سياق النظم الغذائية 4-3 -دال
ـــــكلة: -74 ـ ـ ـ ـ يرافقه الذي . ومع ذلك، فإن عدم المســـــــــــــــاواة القانونية في النظم الغذائية فاعلة اراًو المرأة أد تؤدي بيان المشــ

أقل  عائداتؤدي إلى حصــول النســاء على يالأطر المؤســســية والأعراف الاجتماعية والممارســات الثقافية في  التمييز
ســــــــــلاســــــــــل القيمة. ويؤثر ذلك ســــــــــلبًا على على طول النظم الغذائية و في الإنتاجية وعملهن و على الموارد الطبيعية 

الأمن الغذائي والتغذية و الأداء العام لســــــــــــــلاســــــــــــــل الإنتاج على ر�دة الأعمال و المتعلقة بالإنتاجية و المرأة إمكا�ت 
 للأسر المعيشية.

عدم المســــــــاواة بين الجنســــــــين في النظم الغذائية من قدرة  لقلّ يلنظم الغذائية. ومع ذلك، المرأة بفعالية في اوتشــــــــارك  -75
د من وصـــــول المرأة إلى الموارد، مما يح على ســـــبيل المثال لا الحصـــــر،و والفتيات على تحقيق إمكا�تهن الكاملة. المرأة 

وينتج عن  صـــــــــوتها في مجموعات المزارعين،إسماع مشـــــــــاركة المرأة و و  ؛على إدارة المخاطر تهاوقدر  تهايؤثر على إنتاجي
على الوقت المرأة وحصــــــول  ؛ثار تغير المناخ والقادرة على الصــــــمودلآ المخففةة يالزراعالممارســــــات اعتماد ذلك قلة 

والتنقل والتحصـــيل العلمي.  مســـاهمتها في دخل الأســـرة ديقيّ ما وهو ، المأجورةالأنشـــطة والطاقة اللازمين من أجل 
تحســـــين اســـــتدامة من أجل ا على الجهود المبذولة ا ســـــلبيً تأثيرً ولدها يؤثر عدم المســـــاواة بين الجنســـــين والقيود التي يو 

 .المتوفرة وميسورة الكلفة ، من خلال الأنماط الغذائية الصحيةالنظم الغذائية والأمن الغذائي والتغذية

ا للعلاقات القائمة بين ا دقيقً فهمً والمســــــتدامة لجنســــــين المنصــــــفة لويتطلب تعزيز النظم الغذائية وســــــلاســــــل القيمة  -76
وتوزيع الموارد وقدرتهم التفاوضـــية أدوار الرجال والنســـاء ومســـؤولياتهم  هذه العلاقات الجنســـين والطريقة التي تحدد بها

من الزراعة الرجال والنســاء ها ييجنالفوائد التي يتطلب كذلك فهم و  .اتلقرار ل هموصــنع بينهم لالعم وتقســيمعليهم 
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للتحد�ت التي تواجهها من أجل التصــــــــدي  ةنب تصــــــــميم برامج فعالا، بما في ذلك الدخل، إلى جالأغذيةوإنتاج 
باســـــــتخدام بيا�ت ومعلومات يتطلب تحســـــــين التدخلات تطبيق تحليل جنســـــــاني و . المرأة في التمكين الاقتصـــــــادي

التركيز على عمليات و ســـــــلاســـــــل القيمة، في ســـــــياق قانوني واجتماعي وبيئي وثقافي محدد،  على طولعالية الجودة 
 الإنتاج والمعالجة والتخزين والنقل والتوزيع والبيع بالتجزئة من منظور جنساني.

من الأكثر ربحية  الدوائرفي  بشــــــكل كاملوســــــيضــــــمن التحليل تحديد القيود التي تحد من دخول المرأة ومشــــــاركتها  -77
نخراط في الا نمنظمات وتعاونيات المنتجين التي تؤثر على قدرتهبما في ذلك من أجل المشـــاركة في ، ســـلســـلة القيمة

من وأولو�تها المرأة احتياجات بعين الاعتبار يجب أن تؤخذ و . ةالمربحإلى الأســــــــــــواق  والوصــــــــــــول كشــــــــــــركاء تجاريين
والإعاقة والوضـــــع الاقتصـــــادي)، مع إيلاء اهتمام خاص  والإثنيةخلفيات اجتماعية واقتصـــــادية مختلفة (مثل العمر 

 .والغذائية مقارنة بالرجالة يالزراعســـــلاســـــل القيمة من الاســـــتثمارات في  تهااحتمال اســـــتفاد قلّ ية الريفية التي للمرأ
 ،في كثير من الأحيان منخفضــــــــة الأجر في النظم الغذائيةفي وظائف  كون المرأة تعملفي ذلك إلى   ويعُزى الســــــــبب

 .21الربح قليلةالخاصة صغيرة الحجم وفي قطاعات  اوغالبًا ما تكون مؤسساته

ا وهو ، يســـــتهلاك الأســـــر الامن أجل النســـــاء رها يالتي تدنتاج المحاصـــــيل يجري الاحتفاظ بإوغالبًا ما  -78 ما يوفر فرصـــــً
، تشـــــــــير النظاميةق غير اســـــــــو رع إلى الأاعلاوة على ذلك، مع انتقال المنتجات الزراعية من المز و للدخل الهامشـــــــــي. 

في بعض و عمليات إضــــــافة القيمة.  على طولما يفقدن الســــــيطرة وفرص توليد الدخل كثيراً إلى أن النســــــاء  الأدلة 
وهو الســياقات، يبيع الرجال المحاصــيل المزروعة للأغراض التجارية في الســوق، بما في ذلك تلك التي تزرعها النســاء، 

علاوة على ذلك، حتى لو كانت النســـــــــــــــاء تزرع في كثير من الأحيان و هن. ما يقلل من عائد النســـــــــــــــاء على عمل
وســـلاســـل التبريد التغليف مواد الافتقار إلى محاصـــيل بســـتانية عالية القيمة، مثل الخضـــروات للمراكز الحضـــرية، فإن 

 والنقل يؤدي إلى خسائر كبيرة ومكاسب منخفضة.

التكثيف  وينطوي. كثافةمع انتقال أصــــحاب الحيازات الصــــغيرة إلى نظم زراعية أكثر  تتســــع الفجوة بين الجنســــين و  -79
لى الأصــــــــــــول الإنتاجية والخدمات والتكنولوجيا عصــــــــــــول ويتطلب الح، رأس المال في أكبر ضــــــــــــخامةعلى  الزراعي

 لمرأة.ابالنسبة إلى أصعب  وهي أمور ،وتنويع المحاصيلوالأسواق 

الافتقار إلى الخدمات المالية والمعارف وخدمات قها يتجهيز الأغذية المضـــيفة للقيمة يعإن مشـــاركة المرأة في أنشـــطة و  -80
المتعلقة ة و يالقياد المرأة وكذلك مهاراتهدى ا، التي يمكن أن تبني القدرات الفنية لوالتكنولوجيا والتدريب المشـــــــــــــــورة

المشـــــــــــــكلة من خلال تقييد حركة من ما تزيد العوامل الاجتماعية والثقافية ا وكثيرً  ر�دة الأعمال في النظم الغذائية.ب
، بما التكنولوجياتيؤدي عدم الاستثمار في و يقلل من قدرتها على الوصول إلى الأسواق المربحة. الأمر الذي المرأة، 

يمة، مثل تجفيف المحاصــيل والبنية التحتية الريفية والنقل على طول ســلســلة الق في ذلك التكنولوجيات الموفرة للوقت
 .الأغذية على مستوىخسائر حدوث وتخزينها ونقلها، إلى 

ا في اتفاقية القضـــــاء على جميع أشـــــكال التمييز ضـــــد أن حقوق الإنســـــان الخاصـــــة بالمرأة منصـــــوص عليها دوليً مع و  -81
الوصـــــــــــــــول إلى الموارد الإنتــاجيــة العــديــد من القيود القــانونيــة التي تحــد من قــدرتهــا على تواجــه المرأة، لا تزال المرأة 

في  75، تمتعت النساء بحوالي 2019والفرص. وعلى الصعيد العالمي في عام  يضاوالاستفادة منها، بما في ذلك الأر 

                                                            
تقرير مقدّم من فريق الخبراء الرفيع المستوى المعني بالأمن الغذائي والتغذية التابع للجنة الأمن . 2030الأمن الغذائي والتغذية بناء سردية عالمية نحو عام   21

 .2020، الغذائي العالمي

http://www.fao.org/3/ca9731ar/ca9731ar.pdf
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التنقل ومكان العمل  تتضمنعبر مجموعة من المؤشرات وذلك لرجال، التي تمتع بها افقط من الحقوق القانونية  المائة
عادةً ترتبط الحقوق القانونية المتســـــــــاوية و والأجر والزواج والأبوة ور�دة الأعمال والأصـــــــــول والمعاشـــــــــات التقاعدية. 

والتغذية الأغذية بالتالي بز�دة الإنفاق على ترتبط و ، لنســاءبالنســبة إلى افي ســوق العمل وأكثر أماً� بدخل أفضــل 
 22أنفسهن وأطفالهن.من أجل 

 هي:فالمطروحة للمناقشة  مجالات السياساتأما  -82

، فضــــــــلاً بهاإلى الموارد الطبيعية والإنتاجية والتحكم ووصــــــــولها التي تدعم ملكية المرأة الحقوق القانونية  تعزيز )1(
 لاستفادة منها.من أجل ارف اعن وصولها إلى الخدمات والمع

ــــتثمارات الزراعية وســـــلاســـــل القيمة  لأعراف الاجتماعية التي تحدد مشـــــاركة المرأة فيلالتصـــــــدي  )2( الاسـ
 والوصول إلى الأسواق.

بما في ذلك ، التجارية في الاستثمارات الزراعية بوصفهن جهات فاعلة في مجال الأعمال النساء مشاركة )3(
الخاصــــة من خلال  المؤســــســــات، بالتعاون مع جهات فاعلة أخرى مثل النطاقصــــغير الفي التصــــنيع الزراعي 

 . بيئة مواتيةيروفوت ومنظمات المنتجين،التعاونيات 
ـــة بالمرأة  )4( ـــطة الخاصــ ـــتثمارات في التكنولوجيات والبنية التحتية الريفية والنقل والأنشــ النظم  في شـــــــتى(الاســ

 ابتحليل الســياق الذي يطبق منظورً  بالاســترشــادالغذائية وعلى طول ســلاســل القيمة) التي تدعم أنشــطة المرأة، 
 عملهن.عبء أو الأساليب التي تقلل من التكنولوجيات قدرات النساء على استخدام ي تقوّ التي ، و جنسانيًا

 بهاوالتحكم  والإنتاجية لى الموارد الطبيعيةع صولالح 5-3 -هاء
من أمر ضــروري  بهاالموارد الطبيعية والإنتاجية واســتخدامها والتحكم  علىصــول المرأة ح تحســين إن: بيان المشــكلة -83

انتشـــار  من معدل لإنتاج المرأة ويقلّ  وســـيدعم بشـــكل كبيرضـــمان المســـاواة بين الجنســـين ودعم حقوق المرأة. أجل 
عدم وينطوي . قائم عدم المســاواةزال ي لاالنظم الغذائية، في المرأة تؤديها رغم الأدوار الإنتاجية الحاسمة التي و  الجوع.

 قوق المرأة وإنتاجية القطاع الزراعيبحتأثير ضـار على  بهاالرئيسـية والتحكم الإنتاجية و لى الموارد الطبيعية ع صـولالح
وفقدان التنوع  ،والصـــــــــــــــدمات المرتبطة بالمناخ ،بشـــــــــــــــكل غير متناســـــــــــــــب بتغير المناخ المرأةما تتأثر  وكثيراً. وكفاءته

 البيولوجي.

 بها، والتحكم الأسماك والغابات والمياه ومصايد 23د الطبيعية، بما في ذلك الأراضير الموا لىالحصول ع 3-5-1

الإدارة المســــــــتدامة  لا تحظى المرأة بالحيازة والوصــــــــول الآمنين إلى الأراضــــــــي، وهو ما يحد خيارات: بيان المشــــــكلة -84
 امن الوصـــــول إلى الأراضـــــي الزراعية، عادةً ما تكون قطع أراضـــــيهالمرأة وعندما تتمكن والاســـــتفادة من الأراضـــــي. 
 حقوق استخدام أقل أماً�. ا، وغالبًا ما يكون لهالرجلمقارنة بقطع أراضي  أردأأصغر مساحة وذات نوعية 

                                                            
22  s economic ’Resource guide on Gender issues in employment and labour market policies: Working towards women

empowerment and gender equality2014الدولية،  العملمة ، منظ. 
من الغذائي الخطوط التوجيهية الطوعية للجنة الأمن الغذائي العالمي بشأن الحوكمة المسؤولة لحيازة الأراضي ومصايد الأسماك والغابات في سياق الأ  23

 .2012، لجنة الأمن الغذائي العالمي، الوطني

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/documents/instructionalmaterial/wcms_243015.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/documents/instructionalmaterial/wcms_243015.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/documents/instructionalmaterial/wcms_243015.pdf
http://www.fao.org/3/i2801a/i2801a.pdf
http://www.fao.org/3/i2801a/i2801a.pdf
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في جميع أنحاء العالم، تُســــــــتخدم الأرض كأســــــــاس للأمن والمأوى والدخل وســــــــبل العيش. ومع ذلك، لا يتم توزيع و  -85
قوق الأرض في أكثر من نصـــــف بحالتمتع حواجز مســـــتمرة أمام  المرأةوتواجه  ،الحقوق في الأراضـــــي بشـــــكل عادل

  هذه الحقوق.تنص على قوانين وسياسات ويحصل ذلك في بعض الأحيان رغم وجود العالم، بلدان 

وإنتاج تربية  والســــــــمكيالإنتاج الزراعي والحيواني  بالنســــــــبة إلىالأهمية عنصــــــــراً بالغ لى المياه عصــــــــول المرأة ح دّ ويع -86
 - 10مصايد الأسماك وتربية الأحياء المائية وتشكل . الأسرية والمنزليةلأغراض اكذلك بالنسبة إلى و ، الأحياء المائية

تمثل و . 24ةفي الأمن الغذائي والتغذي التي تســــاهمة الرئيســــيالعناصــــر وهي من  ،في المائة من ســــبل العيش العالمية 12
بيد والتجارة، التجهيز إلى حد كبير في وتشارك تربية الأحياء المائية،  مجاليصل إلى نصف القوة العاملة في  ما المرأة

 الرجال.مما يحصل عليه عمل ودخل أقل  عائداتعلى أ�ا تحصل 

غالبًا ما تكون أنشـــــــــــطة الرجال مدفوعة بأهداف و لنســـــــــــاء والرجال. اإلى تقدم الغابات ومواردها خدمات مختلفة و  -87
، وغالبًا ما ترتبط برفاه الأسـرة، بما في بتنوع أكبرفتتسـم  أةالمر أنشـطة أما و تجارية، بما في ذلك اسـتخراج الأخشـاب. 

الأغذية والأدوية  مثلغير الخشــــــبية، الحرجية نتجات المالوقود للاســــــتخدام المنزلي، ومجموعة من  خشــــــبذلك جمع 
 علف للماشية.الللأسرة و 

للأراضـــــــي والمياه ومصـــــــايد الأسماك والأشـــــــجار والموارد الحرجية من قبل الرجال التفاضـــــــلية تؤدي الاســـــــتخدامات و  -88
يمكن أن يؤدي عدم مراعاة و الموارد. هذه حتياجات إدارة ما يتعلق با فيمتخصــــــــصــــــــة مختلفة معارف والنســــــــاء إلى 

المتخصصة للمرأة في سياسات الأراضي والمياه ومصايد الأسماك والغابات والتخطيط إلى نتائج سيئة، بما في  المعرفة
تغير من ذلك فقدان التنوع البيولوجي وتلوث المياه وتدهور التربة وفقدان الغطاء الحرجي والفشـــــــــــــــل في التخفيف 

إدارة الموارد الطبيعيـــة، بمـــا في ذلـــك إدارة نظم في للمرأة  تمثيـــل كـــافٍ عـــدم وجود  وينتج عن. والتكيف معـــه المنـــاخ
عليها من اســـــــتخدام الموارد وتقويض قواعد المجتمع المفروضـــــــة المرأة المجتمع ومجموعات المســـــــتخدمين، إلى اســـــــتبعاد 
 وإدارة الموارد دون المستوى الأمثل بسبب ذلك.

بشـــــكل بدورها تأثيرات شـــــديدة على توافر الموارد الطبيعية، التي تؤثر بالمناخ الناجمة عن أحداث الطقس وتتســـــبب  -89
وجمع خشـــــــب جلب المياه من أجل إليه تحتاج ، على ســـــــبيل المثال عن طريق ز�دة الوقت الذي المرأةمباشـــــــر على 

عدم المســــــاواة القائم بين الجنســــــين ويعزى ذلك إلى تغير المناخ على النســــــاء والرجال، وقد يختلف وقع آثار . الوقود
 الشعوب الأصلية.لدى و  الريفيةلمجتمعات في اأكثر وضوحًا  هذه الآثار ويمكن أن تكون، تعددة الأبعادالموالعوامل 

تحمل مســـــؤوليات إضـــــافية في إلى  المرأةالكوارث المتعلقة بالمناخ هجرة الذكور إلى الخارج، تضـــــطر ينتج عن عندما و  -90
غير ما تكون غالبًا إذ  –لأرض ات المتعلقة باوبســــــــــلطة محدودة في اتخاذ القرار مناســــــــــبة موارد ر فتو  دونمن المزرعة 

 الخدمات المالية.الإعا�ت الحكومية أو على طلب  اما يحد من قدرتهوهو  –قانونيًا  امسجلة باسمه

لمعارف المتعلقة بالبذور والنباتات المحلية ذات الأهمية الحيوية بالنســبة ل ةراعيبوصــفها  – المرأةمن المهم أن تشــارك و  -91
في المناقشـــــــــــــات والقرارات المتعلقة بتخفيف آثار تغير المناخ والتكيف معه، مشـــــــــــــاركة فعالة  –إلى الأغذية والزراعة 

ســــــــاعدة الماللازمة من أجل فريدة الهارات المو عارف لمبا المرأةتتمتع إذ والقضــــــــا� ذات الصــــــــلة، ، والتنوع البيولوجي
المناقشـــــــات في إطار اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية ذلك . ويشـــــــمل واســـــــتدامة يةفعالبالاســـــــتجابة لتغير المناخ على 

                                                            
 .2020. استدامة العمل. منظمة الأغذية والزراعة، (باللغة الإنكليزية) 2020حالة الموارد السمكية وتربية الأحياء المائية في العالم   24

http://www.fao.org/documents/card/ar/c/ca9229en/
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تغير المناخ في البلدان النامية، وحوارات ب المتعلقةنشـــــــــــــــطة الأبشـــــــــــــــأن تغير المناخ التي تدعم، من بين أمور أخرى، 
 .اومجتمعاته االمتعلقة بالمناخ في بلدا�السياسات المماثلة 

في المائة من التنوع  80لشـــــعوب الأصـــــلية، نظراً إلى أ�ا تحمي الحيازة الشـــــرعية لينبغي إيلاء اهتمام خاص لحقوق و  -92
منها البيولوجي المتبقي في العالم، وكذلك لأهمية الموافقة الحرة والمســــــــبقة والمســــــــتنيرة التي لها أهمية بالغة بالنســــــــبة إلى أ

 .الغذائي وسبل عيشها وثقافتها

الغذائية بســبب النظم حول اســتدامة الزراعة و  اتهج الزراعية الإيكولوجية مكانة متزايدة الأهمية في النقاشــوتحتل النُ  -93
وتؤثر الأبعاد الاقتصــادية والاجتماعية والبيئية للنظم الغذائية. ومراعاة ، الإنصــاف�جها الشــمولي وتشــديدها على 

ذلك الاعتراف ب ســـيؤدي عدمو على جميع أبعاد الاســـتدامة الثلاثة.  المعايير الجنســـانية وعدم المســـاواة تأثيراً واضـــحًا
 هذا التأثير.التقليل من شأن إلى 

 هي:فالمطروحة للمناقشة  مجالات السياساتأما  -94

لنســــاء والرجال، بين االحيازة والوصــــول إلى الأراضــــي والمياه ومصــــايد الأسماك والغابات المســـاواة في حقوق  )1(
 .بغض النظر عن الحالة المدنية والزوجية للمرأة

على جميع المســـــتو�ت، بما في ذلك المؤســـــســـــات العرفية، في إدارة الموارد الطبيعية وحوكمتها  مشـــــاركة المرأة )2(
 ة والمحاصيل المحلية.بأهمية المعارف التقليدي والاعتراف

الحد اســـتراتيجيات التأهب لحالات الطوارئ وبرامج الاســـتجابة و  برامجإعداد والفتيات في  المرأةإشـــــراك  )3(
 من مخاطر الكوارث.

ـــــات المناخ  يةقيادالمرأة وتوليها الأدوار المشــــــــــاركة المســــــــــاواة في  )4( ـ ــــياســ ـ ـ ــــياغة ســ ـ ـ واتخاذ في جميع جوانب صــ
المســـــتو�ت، بما في ذلك في عملية اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشـــــأن تغير على جميع  الإجراءات بشــــأنه

 المناخ وعلى المستويين الوطني والمحلي.
 بهاالحصول على الموارد الإنتاجية والتحكم  3-5-2

ـــــكلة -95 ـ ـ ـ ـ والتكنولوجيا المحســـــــــــــــنة، والأدوات المدخلات الزراعية،  علىللحصـــــــــــــــول بفرص أقل  المرأةتتمتع  :بيان المشــ
 .والثروة الحيوانيةالميكانيكية، 

هم اســــتخدامات مختلفة للمحاصــــيل التي ديول، غالبًا ما يزرع الرجال والنســــاء محاصــــيل مختلفة و/أو أصــــنافاً مختلفةو  -96
عمل برامج التربية وإدارة المحاصـــــــــــــــيل إلى حد كبير مع المزارعين الذكور وتميل إلى التركيز على ت، وفي العادةيزرعو�ا. 
بعين أولو�ت المرأة  تؤخذ�دراً ما و . الغالبالمحاصــــــــــــيل التجارية التي يديرها الرجال في وإدارة ســــــــــــمات التحســــــــــــين 
 .25في برامج التربيةالاعتبار 

                                                            
25  2018 .Case Studies for Practitioners. Lima (Peru). CGIAR Gender and State of the Knowledge for Gender in Breeding: 

Breeding Initiative ماعة الاستشارية للبحوث الزراعية الدولية، الج3. ورقة العمل رقم )CGIAR ،(2018. 
initiative-breeding-www.rtb.cgiar.org/gender 
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وهي غير بناء على طول الرجل وقوته وجســــــــــمه،  ،الأدوات الميكانيكيةصــــــــــمم معظم الأدوات الزراعية، بما ذلك وتُ  -97
قد لا تتوفر فوعلاوة على ذلك،  .قد يكون مضــــراً لهنّ  اســــتخدامهاوإنّ من قبل النســــاء، بل لاســــتخدامها ملائمة 
 .والتجهيزالمرأة في التجفيف والتخزين التي تضطلع بها نشطة الأمن أجل الميكنة 

من الأصـــول الرئيســـية للأســـر الريفية، وغالبًا ما تمثل أداة لتراكم  ةالمســـتزرع والأسماكوالدواجن  وتعتبر الثروة الحيوانية -98
يشارك كل من ، السياق الثقافيوبحسب لأسر. بالنسبة إلى امصدراً رئيسيًا للتغذية و الثروة وعازلاً في حالة الأزمات 

 ةالمستزرع والأسماك والدواجن الماشيةالنساء والرجال في رعاية الحيوا�ت، وغالبًا ما تأخذ النساء دوراً بارزاً في رعاية 
 .على نطاق صغير

 هي:فالمطروحة للمناقشة  مجالات السياساتأما  -99
صـــــغار منتِجات ا ســـــيملا للمزارعات، و  والمناســـبةالمكيفة الممارســـات والنهج والأدوات والتكنولوجيات  )1(

 .الأغذية

 الوصول إلى أسواق العمل والحصول على العمل اللائق 6-3 -واو
وغير  نظاميةأن يتم توظيف النســــــاء في وظائف هشــــــة وغير  لرتفع احتماي على الصــــــعيد العالمي، :بيان المشــــكلة -100

قل احتمال حصـــــــــــــــولهن على يآمنة، وفي كثير من الأحيان كعاملات بدوام جزئي موسمي وعارض. ونتيجة لذلك، 
، الحماية الاجتماعية، بما في ذلك التأمين ضد البطالة والتأمين الصحي واستحقاقات الأمومة والمعاشات التقاعدية

 معدلات. وقد توقف التقدم في سد الفجوة العالمية بين الجنسين في ويتعرضن بشكل أكبر للاستغلال والاضطهاد
المشـــــــــــاركة في القوى العاملة، كما أن الفجوات في الأجور والدخل لا تزيد المرأة إلاّ حرماً�. وفي كثير من الأحيان، 
تكســـــــــب النســـــــــاء أقل من الرجال مقابل العمل ذاته، وهو ما يحد من دخولهن، وبالتالي من مســـــــــاهمتهن في الأمن 

ضًا خيارات صعبة بين الممارسات الصحية والتغذوية، مثل وتواجه النساء أي الغذائي والتغذية لأنفسهن ولأسرهن.
 ة الطبيعية والعمل.عالرضا

يمثل الحصـــول على فرصـــة عمل آمنة تســـودها ظروف الكرامة والســـلامة أمراً ذا أهمية حيوية من أجل رفاه الإنســـان  -101
زيد احتمال يه. ويدخل في عداد القوى العاملة ما يقارب نصف نساء العالم وثلاثة أرباع رجاله. ومع ذلك، ئورخا

أن تكافح المرأة من أجل العثور على عمل مدفوع الأجر، ويعزى الســـــبب في ذلك إلى التمييز في أشـــــكاله المتعددة 
ال الرعاية غير مدفوعة الأجر، والقيود المفروضـــــــــة على والمتداخلة، ومشـــــــــاركة المرأة الأعلى في الأعمال المنزلية وأعم

لمرأة في قطاعات المأجورة لوظائف الحركتها وقدرتها على اتخاذ القرارات في العديد من الســـياقات. وغالبًا ما تتركز 
. ويمكن أن النظامي، وكثيراً ما تكون في الاقتصــاد غير الأقلّ أجراًالخدمات والعمالة الضــعيفة والوظائف غير الآمنة 

تكون المرأة الريفية والحضرية عرضة للتمييز والاستغلال والعنف في مكان العمل، لا سيما عندما يكون عملها غير 
 آمن.

من الافتقار إلى تدابير الصحة والسلامة الملائمة، وهو  -بمن فيهم النساء  -وبشكل عام، يعاني العمال الزراعيون  -102
لحوادث والإصـــــــــــــــابات والأمراض المميتة. وتمثل الزراعة أحد أكثر المهن خطورة ما قد يؤدي إلى ارتفاع معدلات ا

الوصول إلى غالبًا ما تفتقر النساء إلى ، و بسبب التعرض للمواد الكيميائية الزراعية والآلات والمعدات ورعاية الماشية
 .والمعلومات والتدريب، التي تمكنهن من حماية أنفسهن الحماية الاجتماعيةنظم 
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الــدخــل  تكميــلوتحصــــــــــــــــل المرأة كــذلــك على فرص عمــل ريفيــة أقــل خــارج المزارع، وهو أمر بالغ الأهميــة من أجــل  -103
الزراعي المنخفض. ولكن عندما تتُاح هذه الفرص، فإ�ا تتأثر في كثير من الأحيان بفجوة الأجور بين الجنســـــــــــــين، 

ا في ســــياقات الدخل المرتفع، وذلك بســــبب الفصــــل التمثيل إلى  الذي يؤدي القطاعي والمهني وهذا هو الحال أيضــــً
زيد احتمال توظيف المرأة في المهام يدوام. وفي المناطق الريفية، بنصــــف الزائد للمرأة في الوظائف المنخفضــــة الأجر و 

 الكثيفة العمل، وتكسب أجوراً أقل من الرجال، وتُدفع أجورهن بالقطعة عوضًا عن الأجر اليومي.

الأعراف الاجتماعية والقوانين والممارســات المتحيزة جنســانيًا من مشــاركة المرأة في منظمات  وإضــافة إلى ذلك، تحدّ  -104
 العمال والمنتجين ومؤسسات العمل المنظم، مثل النقابات العمالية.

للاســــــــــتغلال الشــــــــــديد في  عرضــــــــــةأكثر هم  وطالبو اللجوء واللاجئون ، بما في ذلك العمال المهاجرون،المهاجرونو  -105
العمل وغيره من أشكال سوء المعاملة. وفي حالة المرأة، تتفاقم هذه الحالة بسبب الديناميكيات الجنسانية وعلاقات 

 القوة وأشكال الضعف المتعددة والمتداخلة.

 هي:فمجالات السياسات المطروحة للمناقشة أما  -106
لمنع ومعالجة العنف والمضــايقة في مكان العمل، من أجل إعادة توزيع الرعاية والأعمال  الإطار القانوني )1(

ــــاواة في الأجور وحمــايــة حقوق المرأة العــاملــةالمنزليــة غير المــأجورة، وتحقيق ا ـ ـ ـ ـ ـ ـ ، بمــا في ذلــك حقوق لمســ
 26المهاجرات وطالبات اللجوء واللاجئات.

مع توفير الوصـــول  النظاميإلى الاقتصـــاد غير النظامي  من الاقتصـــادتعزيز العمل اللائق وانتقال المرأة  )2(
 ، والحد من الفصل في سوق العمل.إلى نظم الحماية الاجتماعية

بهدف تعزيز العمل اللائق تدخلات الســياســات في شــتى القطاعات من قبل الحكومات والقطاع الخاص  )3(
 النســـــاء البالغات والفتيات في ســـــن والأجور المعيشـــــية وتحســـــين ظروف العمل في النظم الغذائية بالنســـــبة إلى

الحواجز وأوجه التمييز القائمة على  على العمل، مع إيلاء الاهتمام للســـلامة والحماية الاجتماعية، والقضـــاء
 نوع الجنس.

لمدفوعة الأجر )4( ـــــؤوليات الرعاية غير ا ـ ـ ـ ـ لمدفوع الأجر ومســ ، وإعادة التوازن بين عمل التوفيق بين العمل ا
الأجر ومســـــــــــــــؤوليات الرعاية والأعمال المنزلية غير المدفوعة الأجر بين الرجل والمرأة من خلال المرأة المدفوع 

تحديد أهداف للمهن ســـياســـات التوظيف الوطنية التي تعالج التحد�ت الرئيســـية المتعلقة بتوظيف الإ�ث. و 
 مرافق لرعاية الأطفال.توجد فيها و عمل مرنة، ذات ترتيبات 

 والتقليل منها وإعادة توزيعها المأجورةلرعاية والأعمال المنزلية غير الاعتراف با 7-3 -زاي
: إضـــــــافة إلى الأدوار الإنتاجية، تتحمل المرأة مســـــــؤوليات كبيرة تتعلق بالرعاية والأعمال المنزلية غير بيان المشـــــكلة -107

الاعتبار في الإحصــــــاءات الوطنية. . وفي كثير من الأحيان، لا يحظى هذا العمل بالاعتراف ولا يؤخذ بعين أجورةالم
ق قدرتها على المشـــاركة في يأعباء ثقيلة على اســـتخدام المرأة لوقتها وتع أجورةوتفرض الرعاية والأعمال المنزلية غير الم

                                                            
، ديسمبر/كانون 45/158بما يتماشى مع الاتفاقية الدولية لحماية حقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم، قرار الجمعية العامة للأمم المتحدة   26

 أقرته.، على النحو الذي وافقت عليه الدول الأعضاء واعترفت به و/أو 1990 الأول
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إلى ز�دة عبء عمل المرأة، بما في ذلك  19-. وفي العديد من البلدان، أدت جائحة كوفيدمأجورةأنشــــطة إنتاجية 
 لمنزل ورعاية المرضى.التعليم في ا

من خلال الأنماط  ةأمراً بالغ الأهمية بالنســــــــــــبة إلى الأمن الغذائي والتغذي أجورةتعتبر الرعاية والأعمال المنزلية غير الم -108
 المســـــــــنينلأطفال و . ويشـــــــــمل ذلك إعداد الطعام للأســـــــــرة والتجهيز والتنظيف والإطعام ورعاية االغذائية الصـــــــــحية

 والمرضى في الأسرة والمجتمع، والعديد من الأنشطة الأخرى الضرورية من أجل رفاه الإنسان والمجتمع ككل.

ومع ذلك، لا يجري تقاســم هذا العمل بالتســاوي. وفي المتوســط، تقوم النســاء بما يقارب ثلاثة أضــعاف العمل غير  -109
عبئًا ثقيلاً على عاتق المرأة من خلال اقتطاع جزء  رةأجو هذه الأنشطة غير المرتّب تالذي يقوم به الرجال. و  أجورالم

في سوق العمل وعمليات صنع القرار. ولا تحظى  أجورةكبير من وقتها وطاقتها وإعاقة مشاركة المرأة في الأنشطة الم
من الناتج المحلي  في المائة 35أ�ا تســــاهم في المتوســــط بما يعادل  معهذه الأنشــــطة بالاعتراف في كثير من الأحيان 

لأعمال غير لالقيمة المالية  قياسدراســـــــــته). ولا بد من اتخاذ التدابير من أجل  تجر بلدًا  90الإجمالي (من أصـــــــــل 
 والاعتراف بها، وضمان إدراجها في الإحصاءات الوطنية. أجورةالم

تقضــــي المرأة والفتيات الريفيات قدراً وفي العديد من البلدان المنخفضــــة الدخل، وفي ســــياق البنية التحتية المحدودة،  -110
. ولا تؤدي مثل هذه الأعمال المنزلية 27هائلاً من الوقت في جلب المياه وخشب الوقود للاستخدام المنزلي والزراعي

التي تستغرق وقتًا طويلاً إلى إبعاد الفتيات عن المدرسة فحسب، بل تعُرّض المرأة والفتيات، لا سيما في السياقات 
ا عبئًا مزدوجًا يتمثل في أداء الأعمال الهشـــــــــة، لخ طر العنف والاعتداء الجنســـــــــي. وتواجه العديد من الفتيات أيضـــــــــً

المنزلية داخل أســــرهن، إلى جانب الأنشــــطة الزراعية، وغالبًا ما يعملن ســــاعات أكثر من الفتيان. وتشــــكل المواقف 
المنزلية كعمل، تحد�ت إضـــــــافية تقف أمام تحســـــــين المجتمعية، مثل عدم تقدير تعليم الفتيات وعدم اعتبار الأعمال 

 حالة الفتيات في المناطق الريفية.

أمراً حيوً� من  لمأجوربين النســــــاء والرجال وتقليل عمل المرأة غير ا أجوروتمثل إعادة التوزيع المنصــــــف للعمل غير الم -111
أجل تمكين المرأة والفتيات. وتدعو الحاجة إلى وجود اســـــــــــــــتثمارات عامة وبيئة تنظيمية تمكينية للقطاع الخاص في 
مجالات الرفاه والحماية الاجتماعية والتكنولوجيات الإنتاجية والموفرة للجهد، وفي البنية التحتية الريفية، بما في ذلك 

ياه والصـــــــرف الصـــــــحي ومرافق النظافة الصـــــــحية، والحصـــــــول على الكهرباء، وميكنة تحســـــــين إمدادات الممن أجل 
 التجهيز.أنشطة 

غير متناســب من الرعاية والأعمال المنزلية  ئًاعبالمرأة على كاهل وهناك حاجة إلى تغيير المعايير الجنســانية التي تضــع  -112
وهذا تغيير يتطلب مشـــــــاركة فعالة من  .الأطفالمن أجل توزيع أكثر إنصـــــــافاً للمهام الأســـــــرية ورعاية  أجورةغير الم

مرافق رعاية الأطفال وأدوات توفير الرجال والفتيان. وللســـــــياســـــــة العامة دور تؤديه، على ســـــــبيل المثال، من خلال 
الحماية الاجتماعية المناســـبة. وســـيســـفر إدخال الرجال في اقتصـــاد الرعاية عن تعزيز المســـاواة والتعاون بين الجنســـين 

 الصحة والتغذية لدى الأم والطفل.ودعم 

 هي:فمجالات السياسات المطروحة للمناقشة أما  -113

                                                            
 2017-2000. التقدم المحرز في مجال مياه الشرب والإصحاح والنظافة العامة في المنازل 2017منظمة الصحة العالمية واليونيسف،   27

9789241516235https://www.who.int/ar/publications/i/item/. 

https://www.who.int/ar/publications/i/item/9789241516235
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وإعادة توزيع  أجورةما يتعلق بتوزيع الرعاية والأعمال المنزلية غير الم تغيير المعايير الجنسانية التقييدية في )1(
بمشــــاركة الرجال داخل الأســــــر،  بين النســــــاء والرجال أكثرمنصــــف  بشــــكل أجورةأعمال الرعاية غير الم

 والفتيان.
 .في الإحصاءات الوطنية وإدراجها وتقييمها ورصدها أجورةبالأعمال غير الم الاعتراف )2(
لم )3( من خلال الاســـــــــــــــتثمارات العامة في الرفاه، والحماية الاجتماعية، وتوفير  أجورةالحد من الأعمال غير ا

والتكنولوجيات المنزلية التي تجعل الأعمال غير ، والبنية التحتية الريفية، والمســـــــــــــــنينخدمات الرعاية للأطفال 
 أقل استهلاكًا للوقت والطاقة. أجورةالم

 يارات استراتيجية القيام بخقدرة النساء والرجال على  8-3 -حاء
 ط الغذائية الصحية والتغذية الجيدةاالأنمبشأن 

ـــكلة -114 في  انعدام الأمن الغذائي معدل انتشــــــار. وإنّ ميع أشــــــكال ســــــوء التغذيةبجالمرأة  تتأثر: بيان المشــ
التمييز في و عدم المســـــــــــــــاواة جال، وهو ما يعكس الر منه لدى النســـــــــــــــاء  لدى العالم ككلّ وفي جميع المناطق أعلى

واحدة من كل ثلاث نساء في سن الإنجاب  حوالي على الصعيد العالمي، لا تزالو  الكافية.الحصول على الأغذية 
في المائة من النســـــــــــــــاء  40وتعاني  .201228، ولم يتم إحراز أي تقدم منذ عام 2019تعاني من فقر الدم في عام 

يعانين من الســــــمنة، وهو ســــــبب رئيســــــي للأمراض غير المعدية المرتبطة منهن في المائة  15والوزن الزائد من تقريبًا 
 الأسرة. تؤثر الحالة التغذوية للمرأة والفتيات على تغذية ورفاهية جميع أفرادو . 29الغذائيبالنمط 

بما في ذلك بالرجال والفتيان،  ســـــــــوء التغذية مقارنةً من أشـــــــــكال مختلفة زيد احتمال أن تعاني المرأة والفتيات من يو  -115
وذلك بســـــــــــــــبب مجموعة من العوامل الاجتماعية ، والســـــــــــــــمنة الزائد الوزنو  نقص التغذية ونقص المغذ�ت الدقيقة

 ولهذا الســبب، هناك أهمية حاسمة للســياســات والتدخلات المشــتركة بين القطاعات الرامية .والاقتصــادية والبيولوجية
 .لمرأة والفتياتدى االاحتياجات التغذوية الخاصة لدعم  إلى

حصول د تقيّ و ، وغالبًا ما تحول أوجه عدم المساواة الاجتماعية والاقتصادية بين الرجال والنساء دون التغذية الجيدة -116
دخل الأسرة بالمرأة تحكم عدم ، على سبيل المثال، أوجه عدم المساواةالغذائية الصحية. وتشمل على الأنماط المرأة 

داخل الأســــرة، وظروف العمل الســــيئة، وعبء العمل الثقيل  الأغذيةومشــــتر�تها الغذائية، وعدم المســــاواة في توزيع 
 صحة الجنسية والإنجابية والحقوق الإنجابية.الذي تتحمله المرأة، وعدم الحصول على الخدمات الصحية وال

لاحتياجات لغالبًا ما تعطي المرأة الأولوية  وبســــــــبب الأعراف الاجتماعية والأدوار الجنســــــــانية، وفي ســــــــياق الندرة، -117
ثر ل من عدد وجباتها اليومية ومتناولها من الأغذية، الأمر الذي يؤ لأفراد الأســــرة الآخرين، مما يقلّ لأطفالها و الغذائية 

 .تأثيراً ضاراً على وضعها التغذوي

                                                            
خلال السنة التي تفشت فيها جائحة  عدل انتشار انعدام الأمن الغذائي المتوسط أو الشديدعلى الصعيد العالمي، ازدادت الفجوة بين الجنسين في م  28

في  6، مقارنة بنسبة 2020في المائة في صفوف النساء والرجال في عام  10 عدل انتشار انعدام الأمن الغذائي المتوسط أو الشديدم، إذ ارتفع 19-كوفيد
 .2021، حالة الأمن الغذائي والتغذية في العالم. 2019المائة في عام 

 .2020تقرير التغذية العالمي،   29
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وأنشـــــــــــــــطة العمل التي تضـــــــــــــــطلع بها، إذ يكون لديها ياة الحرى لمج تبعًاالمرأة  التغذوية لدىوتختلف الاحتياجات  -118
احتياجات خاصة تتعلق، على سبيل المثال، بالحديد وحمض الفوليك والمغذ�ت الدقيقة مثل الحديد واليود بالنسبة 

 .الحوامل والمراهقاتإلى النساء 

وجد لدى تأثناء الحمل والرضـــــــــــــاعة الطبيعية، على الحالة التغذوية لطفلها. و  وتؤثر الحالة التغذوية للمرأة، خاصـــــــــــــةً  -119
النســــــاء احتياجات تغذوية إضــــــافية، كمًا ونوعًا، أثناء الحمل أو الرضــــــاعة الطبيعية وعند الانخراط في عمل يتطلب 

غذية عند النساء الحوامل أو المرضعات أن ينُشئ دورة من الحرمان متوارثة بين الأجيال جهدًا بدنيًا. ويمكن لسوء الت
تزيد من احتمال انخفاض وزن الأطفال عند الولادة، ووفيات الأطفال، والأمراض الخطيرة، وسوء الأداء في الفصول 

 الدراسية، وانخفاض إنتاجية العمل.

ن التغذية والرفاه للأســــرة بأكملها تحســــّ أن  والفتيات ن المرأةالجنســــين وتمكّ لمبادرات التي تعزز المســــاواة بين ل ويمكن -120
هو طريق لتحســـــــين التغذية بفضـــــــل الروابط الإيجابية بين والفتيات بشـــــــكل كبير. وهناك أدلة تفيد بأن تمكين المرأة 

لف البلدان وجود علاقة تمكين المرأة وصـــــــــحة الطفل والأم. وتُظهر بيا�ت مؤشـــــــــر "تمكين المرأة في الزراعة" من مخت
متبادلة بين المؤشــــــرات المختلفة لتمكين المرأة والتغذية. وعلى ســــــبيل المثال، يرتبط تمكين المرأة في غا� ارتباطاً وثيقًا 
بجودة النمط الغذائي والتمكين الإجمالي للمرأة، وترتبط مشـــــــــــــاركتها في قرارات الائتمان ارتباطاً إيجابيًا وكبيراً بدرجة 

 الغذائي لديها. التنوع

 -المرأة من أجل اتخاذ قرارات بشـــأن تغذيتها والتمتع بالقدرة على المســـاهمة في تحســـين تغذية أســـرتها  وينبغي تمكين -121
ويتطلب ذلك الوصــــول إلى الموارد، والحصــــول على المعارف التغذوية الكافية، ومعالجة المعايير الجنســــانية التي تمنعها 

 العادلة لاتخاذ القرارات الأسرية.من إبداء رأيها في العملية 

المرأة اختصـــاص وفي حين أن بعض جوانب القرارات المتعلقة بإنتاج الأغذية وشـــرائها وتحضـــيرها قد تكون جزءًا من  -122
القرارات في العــديــد من المجتمعــات، يهيمن الرجــال على بعض  كــأم ومقــدمــة للرعــايــةهــا التقليــديــة  وجزءًا من أدوار 
التقليدية للتثقيف التغذوي  النُهج. وتميل الأعراف الاجتماعية وعدم المساواة على المستوى الهيكليالرئيسية بسبب 

إلى تعزيز الأدوار الحالية للجنســـــــــــــــين، مع التركيز على دور المرأة كأم ومقدمة الرعاية للأطفال. ولمعالجة هذا الأمر، 
 ل أيضًا دوراً في ضمان التغذية الكافية للجميع.الرجا بوجوب أن يؤدييجب أن تعترف برامج التثقيف التغذوي 

 هي:فمجالات السياسات المطروحة للمناقشة أما  -123
ــــة الســــــــياســــــــات والتدخلات التي تعترف )1( لمرأة والفتيات المرتبطة بمجرى لدى ا بالاحتياجات التغذوية الخاصــ

 حياتهن.
لكل من النســـــــــاء والرجال من أجل تعزيز القدرة على اتخاذ خيارات اســـــــــتراتيجية  المعارف التغذوية الكافية )2(

 الخاصة بهم وبأسرهم.الجيدة التغذية الأنماط الغذائية الصحية و بشأن 
عملية اتخاذ القرارات  وتحول دون إسماع أصواتهن في المعايير الجنسانية التي تديم سوء تغذية المرأة والفتيات )3(

 .بشأن المسائل المتعلقة بالأمن الغذائي والتغذية الأسرية

 الحماية الاجتماعية والمساعدة الغذائية والتغذوية 9-3 -طاء
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لا تتمتع غالبية ســكان العالم بأي شــكل من أشــكال الحماية الاجتماعية من الصــدمات والأخطار : بيان المشــكلة -124
ويمكن لمخططات الحماية الاجتماعية أن تتصـــــــــــــــدى  .30والمخاطر، والنســـــــــــــــاء هن الأكثر تمثيلاً في هذه المجموعة
. 31حياتهن ومعالجة انتقال الفقر من جيل إلى جيل بمجرىللمخاطر والقيود المحددة التي تواجهها المرأة، التي تتعلق 

ا في تحويل العلاقات بين الجنســـين التمكين الاقتصـــادي للمرأة ، بما في ذلك من خلال كما يمكنها أن تســـاهم أيضـــً
 .والفتيات

 الإقصــــــــاءمنع الفقر، والتغلب على  من أجلالأســــــــر والأفراد المجتمعات و يمكن أن تدعم برامج الحماية الاجتماعية  -125
ما يتعلق بأنواع مختلفة من الصـــــــــــــــدمات والقيود طوال فترة حياتهم. وفي العديد من  الاجتماعي، وإدارة المخاطر في

ات وتســـــتجيب للوضـــــع الصـــــعب باســـــتخدام اســـــتراتيجيات مختلفة الصـــــدم تقوم باســـــتيعابالأســـــر، المرأة هي التي 
تقليل استهلاكهن الغذائي وبيع الأصول، بهدف حماية الأمن و  ،بيع أصولهن للتكيف، على سبيل المثال عن طريق

 الغذائي لأطفالهن وأفراد الأسرة الآخرين.

حياتهن وتدعمهن  مجرىويمكن للحماية الاجتماعية أيضًا أن تتصدى للمخاطر التي تواجهها المرأة والفتيات خلال  -126
المدفوعة  ن، وحماية الأمومة وإجازة الوالديةإعالة الأطفال والأســـــــــــر  تقديماتبتدابير تشـــــــــــمل، من بين أمور أخرى، 

لى عصـــول الكامل الح بما في ذلك الحماية الصـــحية،و الحماية من الأمراض إصـــابات العمل، و  مســـتحقاتالأجر، و 
والمعاشــات ، 32الجنســية والإنجابية، وفقًا لقرار الجمعية العامة للأمم المتحدة بشــأن التغطية الصــحية الشــاملة قو قالح

 تحسين سوق العمل وسبل العيش.لتدخلات الوالتأمين ضد البطالة و التقاعدية 

والبرامج الاجتماعية أن تســـــــاهم بشـــــــكل كبير في النهوض بالمســـــــاواة بين ويمكن لمجموعة شـــــــاملة من الســـــــياســـــــات  -127
الجنســـين في المجتمع ومعالجة الأشـــكال المتعددة والمتداخلة للتمييز والحرمان التي تواجهها المرأة والفتيات. وقد تكون 

ا أداة تحويلية يمكن اســـــــتخدامها لإعادة النظر في العلاقات بين  الجنســـــــين وتحويلها، على الحماية الاجتماعية أيضـــــــً
 .أجورةسبيل المثال عند استخدامها لإعادة توزيع أعمال الرعاية غير الم

، إلى جانب البرامج غذائية وتغذوية نقدية أو عينية تويمكن أن تسفر برامج الحماية الاجتماعية في شكل مساعدا -128
صـــــول من الغذائي والتغذية من خلال إتاحة الحعن آثار إيجابية مباشـــــرة على الأالتثقيفية والتدريبية بشـــــأن التغذية، 

لفائدة النســـــــاء وأســـــــرهن. والأ�م الألف الأولى من  وأنماط غذائية أكثر صـــــــحةً لى قدر أكبر من الأغذية وتغذية ع
الحياة لها أهمية حاسمة بالنســــــــــبة إلى تغذية الأطفال. ولذلك، فإن التدخلات التي تدعم الحمل الصــــــــــحي، والولادة 

 أشهر، والتغذية التكميلية المغذية المتنوعة، هي أمور بالغة الأهمية. 6ضاعة الطبيعية الحصرية لمدة الآمنة، والر 

وتحفز برامج التغذية المدرسية، وهي واحدة من أكثر برامج الحماية الاجتماعية شيوعًا، الآباء ومقدمي الرعاية على  -129
أن تحســن نمو الطلاب والصــحية إرســال الأطفال، وخاصــة الفتيات، إلى المدرســة. ويمكن للوجبات المدرســية المغذية 

                                                            
30  Empowering rural women through social protection ،2015، منظمة الأغذية والزراعة e.pdf4696e/i4696i/3http://www.fao.org/، 

 Social Protection and Resilience. Supporting Livelihoods in Protracted Crises and in Fragile andمنظمة الأغذية والزراعة. 

Humanitarian Contexts .2017.e.pdf7606e/i7606i/3http://www.fao.org/. 
، مكتب Elena Camilletti. من إعداد السيدة Social Protection and Its Effects on Gender Equality: A literature reviewاليونسف.   31

 .2020| أغسطس/آب WP-2020-06إينوسنتي للبحوث، ورقة عمل رقم 
-ratureLite-Equality-Gender-on-Effects-its-and-Protection-Social-06-2020-irc.org/publications/pdf/WP-https://www.unicef

Review.PDF 
 .2019، الجمعية العامة للأمم المتحدة، أكتوبر/تشرين الأول /2/74A/RESقرار الجمعية العامة للأمم المتحدة   32

http://www.fao.org/3/i4696e/i4696e.pdf
http://www.fao.org/3/i7606e/i7606e.pdf
https://www.unicef-irc.org/publications/pdf/WP-2020-06-Social-Protection-and-its-Effects-on-Gender-Equality-Literature-Review.PDF
https://www.unicef-irc.org/publications/pdf/WP-2020-06-Social-Protection-and-its-Effects-on-Gender-Equality-Literature-Review.PDF
https://undocs.org/ar/A/RES/74/2
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إلى اختيار أنماط غذائية أكثر صـــــــــحة مدى الحياة عند تقديمها  ونمائهم وتركيزهم وبالتالي تعليمهم؛ ويمكن أن تؤدي
مع التثقيف التغذوي. وعندما يكون مصـــــدر الأغذية المدرســـــية من المزارعين/منتجي الأغذية المحليين من أصـــــحاب 

 الحيازات الصغيرة، وخاصة المزارعات/المنتِجات، فإن ذلك يمكن أن يشجع الز�دات في الإنتاج المحلي.

 هي:ف الات السياسات المطروحة للمناقشةمجأما  -130
على برامج الحماية الاجتماعية، مع إيلاء الاهتمام والاســـتجابة للصـــدمات  والتعميم إضـــفاء الشـــمول )1(

 .، بما في ذلك الاحتياجات التغذويةللاحتياجات المحددة لدى المرأة والفتيات
ــات وتنوع  لمجرىالتحولات والمخــاطر المحــددة برامج الحمـــايـــة الاجتمـــاعيـــة التي تتنـــاول  )2( ــاة المرأة والفتي حي

 بناءً على جمع البيا�ت المصنفة حسب الجنس والعمر. تجارب المرأة،
، وإتاحة الفرصـــــة للمشـــــاركة على قدم المســـــاواة في منصــــفة للجميع من المســــاعدات الغذائية مســــتحقات )3(

 ورصدها وتقييمها.صنع القرارات وإعداد البرامج والسياسات وتنفيذها 

 وتطبيقها تنفيذ ورصد استخدام الخطوط التوجيهية الطوعية - 4 الجزء -رابعًا
 صياغة السياسات وتنفيذ الخطوط التوجيهية 1-4 -ألف

تُشـــــجَّع الحكومات على الوفاء بالتزاماتها بضـــــمان الحقوق المتســـــاوية للرجال والنســـــاء والفتيان والفتيات في ســـــياق  -131
 والتغذية، وترجمة هذه الالتزامات إلى سياسات وبرامج واستثمارات وطنية بموارد بشرية ومالية كافية.الأمن الغذائي 

جميع الأعضــــاء وأصــــحاب المصــــلحة في لجنة الأمن الغذائي العالمي على القيام على جميع المســــتو�ت  ري تشــــجيعويج -132
ى ذات الصــــــــــلة، بدعم وتعزيز نشــــــــــر الخطوط داخل الدوائر الخاصــــــــــة بهم، وبالتعاون مع المبادرات والمنصــــــــــات الأخر 

التوجيهية واســـــتخدامها وتطبيقها لدعم تطوير وتنفيذ ســـــياســـــات وقوانين وبرامج وخطط اســـــتثمارية منســـــقة ومتعددة 
القطاعات على المستوى الوطني، من أجل تحقيق المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة والفتيات في سياق الأمن الغذائي 

 والتغذية.

اســــــــــتخدام الخطوط التوجيهية كأداة لاتخاذ مبادرات نحو تحقيق المســــــــــاواة بين الجنســــــــــين مدعوة إلى الحكومات  إنّ و  -133
وتمكين المرأة والفتيات في ســــــــــياق الأمن الغذائي والتغذية. ويشــــــــــمل ذلك تنفيذ الاســــــــــتراتيجيات والبرامج الوطنية، 

زيز آليات التنســـيق، وتحســـين اتســـاق الســـياســـات، وتحديد فرص الســـياســـات، وتعزيز الحوار الشـــفاف والمفتوح، وتع
ودعم التكنولوجيات المبتكرة، وإنشــــــاء أو تعزيز منصــــــات وشــــــراكات وعمليات وأطر متعددة أصــــــحاب المصــــــلحة، 

 .شدّ ضعفًاثلي الفئات الأوتعزيز ودعم مشاركة جميع أصحاب المصلحة المعنيين وإشراكهم، بما في ذلك مم

 التنفيذ وتعزيزهابناء القدرة على  2-4 -باء
تُشــــــجّع الحكومات بشــــــدة على تعبئة الموارد المالية والفنية والبشــــــرية الكافية، والحث على التعاون الدولي، من أجل  -134

ز�دة القدرات البشـــــرية والمؤســـــســـــية للبلدان على تنفيذ الخطوط التوجيهية وتحديد الأولو�ت نحو تفعيلها ورصـــــدها 
ية والوطنية والمحلية. ويمكن للوكالات الفنية التابعة للأمم المتحدة ووكالات التعاون على المســــــــتو�ت الدولية والإقليم

 الثنائي وشركاء التنمية الآخرين تقديم المساعدة في هذا الصدد.
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 رصد استخدام الخطوط التوجيهية وتطبيقها 3-4 -جيم
الأولو�ت الوطنية في مجال الســــياســــات شــــجّع الحكومات على تحديد بالتشــــاور مع أصــــحاب المصــــلحة المعنيين، تُ  -135

والمؤشــــرات الوطنية ذات الصــــلة، واســــتنهاض الهياكل الإقليمية والمحلية للإبلاغ بشــــأن هذه المؤشــــرات، والقيام عند 
الاقتضـــاء، بإنشـــاء نظم للرصـــد والإبلاغ أو تعزيز النظم القائمة من أجل تقييم كفاءة الســـياســـات والأنظمة وتنفيذ 

 .حيحية المناسبة في حالة وجود آثار سلبية أو فجواتالإجراءات التص

لجنــة الأمن الغــذائي العــالمي على إدراج الخطوط التوجيهيــة في عملهــا الجــاري ومواردهــا المــاليــة القــائمــة تُشـــــــــــــــجّع و  -136
المخصـــصـــة للرصـــد، على النحو المحدد في الإطار الاســـتراتيجي العالمي للجنة الأمن الغذائي العالمي من أجل الأمن 

 الغذائي والتغذية.
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