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CL 168/REP 



 المجلس
 )اعتباراً من نهاية الدورة الثانية والأربعين للمؤتمر(

 Hans Hoogeveen السيد: للمجلس المستقل الرئيس

 4الاتحاد الروسي
 3إثيوبيا
 2إرتريا

 1الأرجنتين

 9،3إسبانيا
 2أستراليا

 6إسرائيل

 2أفغانستان

  3إندونيسيا

 1أنغولا

 7إيطاليا

 2باكستان

 1البرازيل
 

 1بلجيكا

 3بنغلاديش

 1بوركينا فاسو

 5بوروندي
 3البوسنة والهرسك

 3بيرو

 3بيلاروس
 8،2تايلند

 2تونس
 1جزر البهاما

 3جمهورية كوريا

  2جمهورية مصر العربية
 2جنوب أفريقيا

 

 1زيمبابوي

 5السودان
 2السويد
 3شيلي
 3الصين

 4غواتيمالا
 1غينيا

 3غينيا الاستوائية

 4فرنسا
 3الفلبين
 1قطر

 4الكاميرون
 1كندا

 

 1كوستاريكا

 3الكونغو

 3الكويت

 4لكسمبرغ
 1المكسيك

 2المملكة العربية السعودية

 3نيكاراغوا

 2الهند

 1الولايات المتحدة الأمريكية

 3اليابان
 

 
 2022يونيو/حزيران  30( إلى 2019مدة الولاية: من نهاية الدورة الحادية والأربعين للمؤتمر )يونيو/حزيران  1
 (2023إلى نهاية الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر ) 2020يوليو/تموز  1مدة الولاية: من  2
 2024يونيو/حزيران  30( إلى 2021مدة الولاية: من نهاية الدورة الثانية والأربعين للمؤتمر ) 3

 (2023للمؤتمر ) ( إلى نهاية الدورة الثالثة والأربعين2021مدة الولاية: من نهاية الدورة الثانية والأربعين للمؤتمر ) 4
 2022يونيو/حزيران  30( إلى 2021مدة الولاية: من نهاية الدورة الثانية والأربعين للمؤتمر ) 5
 2022يونيو/حزيران  30إلى  2020يوليو/تموز  1حلّت إسرائيل محلّ النمسا من  6
 2022يونيو/حزيران  30إلى  2020يوليو/تموز  1حلّت إيطاليا محلّ فرنسا من  7
 (2023إلى نهاية الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر ) 2022يناير/كانون الثاني  1سوف تحلّ ماليزيا محلّ تايلند من  8
 2024يونيو/حزيران  30إلى  2022يوليو/تموز  1حلّت المملكة المتحدة محلّ إسبانيا من  9

 
 المجلس

 (2022 تموز/يوليو 1 من )اعتباراً
 Hans Hoogeveen السيد: للمجلس المستقل الرئيس

 4الاتحاد الروسي

 2إثيوبيا

 1إرتريا
 3الأرجنتين

 1أستراليا

 3إسرائيل

 1أفغانستان

 3ألمانيا

 2إندونيسيا

 3أنغولا

 1باكستان

 3البرازيل

 2بنغلاديش

 

 2البوسنة والهرسك
 2بيرو

 2بيلاروس

 1تونس
 3جزر البهاما

 2جمهورية كوريا

 1جمهورية مصر العربية

 1جنوب أفريقيا
3سلوفينيا

 

 1السويد
 2شيلي

 2الصين
 3العراق

 

 4غواتيمالا

 3غينيا
 2غينيا الاستوائية

 4فرنسا
 2الفلبين

 3قطر

 4الكاميرون

 3كندا

 3كوت ديفوار
 3كوستاريكا

 2الكونغو

 2الكويت

 3كينيا
 

 4لكسمبرغ

 5،1ماليزيا
 3المكسيك

 1المملكة العربية السعودية

 6،2المملكة المتحدة

 3موريتانيا
 2نيكاراغوا

 1الهند

 3الولايات المتحدة الأمريكية

 2اليابان
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1 CL 168/REP 

 

 إجراءات الدورة

 1البنود الافتتاحية
نوفمبر/تشاااااااااااااارين الثااااااااني إلى  29عقاااااااد المجلس دورتاااااااه الثاااااااامناااااااة والسااااااااااااااتين بعاااااااد الماااااااائاااااااة خلال الفترة من  -1
 ، الرئيس المستقل للمجلس.Hans Hoogeveenبرئاسة السيد  2021 الأول ديسمبر/كانون 4
 في ظلّ جائحة  ، من دون أن يشااااااااااكّل ذلك سااااااااااابقةً،وانعقدت هذه الدورة بصااااااااااورة  تلطة بصاااااااااافة اسااااااااااتثنائية -2

العالمية والشاااواغل ذات الصااالة المتعلقة بالصاااحة العامة، حي  حضااار بعض الممثلين بصاااورة شااا صاااية في المقر  19-كوفيد
اضااااي. وأعقب ذلك مشاااااورات أجراها المدير العام الرئيسااااي لمنظمة الأغذية والزراعة )المنظمة( وشااااارك آخرون بشااااكل افتر 

 الرئيس المستقل للمجلس وم  المجموعات الإقليمية لمنظمة الأغذية والزراعة. م 
د -3 على تعليق العمال بأي مواد لا  وافقمن اللائحاة الاداخلياة للمجلس، أناه  8المجلس، عملًا بأحكاام الماادة  وأكاّ

من اللائحة الداخلية للمجلس التي تنص على  2من المادة  3، وتحديدًا الفقرة  تلطةالدورة بصااورة تتوا م م  أساالوب عقد 
 أن تعُقد كل دورة من دورات المجلس في مقرّ المنظمة.

 2بيان المدير العام

 ألقى المدير العام الدكتور شو دونيو كلمة أمام المجلس. -4

 3اعتماد جدول الأعمال والجدول الزمني

جدول الأعمال  واعتمدأحاط المجلس علمًا بإعلان الاختصاصات وحقوق التصويت المقدم من الاتحاد الأوروبي،  -5
 والجدول الزمني للدورة.

أساليب عمل الدورة الثامنة بعنوان  CL 168/INF/5المجلس على الإجرا ات الخاصة المبيّنة في الوثيقة  وافقو  -6
 .أن يشكّل ذلك سابقةً من دون ، والستين بعد المائة للمجلس

 بهذا التقرير. المرفق ألفويرد جدول الأعمال في  -7

 4انتخاب ثلاثـــة نـواب للرئيـس وتعييــن رئيــس لجنـــة الصياغـــة والأعضاء فيها

ااام: السيدة انت ب -8  سعادة السيدو )أستراليا(؛  Lynda Hayden المجلاااس ثلاثااة ناااواب لرئيااس دورته الحالية، وها

Md Shameem Ahsan (؛ والسيدة)بنغلاديش Tamara Villanueva (شيلي). 

                                                      
  /12CL 168/PVو؛ /2CL 168/PV؛ وCL 168/PV/1 ئقالوثا  1
  /12CL 168/PVو؛ CL 168/PV/1الوثيقتان   2
  /12CL 168/PVو؛ PV/1 CL/168و؛ INF/5 CL/168و؛ INF/3 CL/168و؛ INF/1 CL/168و؛ CL 168/1الوثائق   3
  /12CL 168/PVو؛ CL 168/PV/1الوثيقتان   4
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ا للجنة الصااااياغة إلى جانب ما يلي من الأعضااااا :  Maarten de Grootالمجلس الساااايد  وانت ب -9  )كندا( رئيسااااً
 لكسمبرغ.و كندا، و فرنسا، و غينيا، و الصين، و السودان، و بيرو، و البرازيل، و ستراليا، وأإسبانيا، و الأرجنتين، و الاتحاد الروسي، 

 المسائل المتعلقة بالبرامج

 5 2023-2022التعديلات في برنامج العمل والميزانية للفترة 

تقرير الدورة الثانية والثلاثين بعد المائة للجنة البرنامج، وتقرير الدورة الثامنة المجلس بالتوصااااايات المنبثقة عن  رحّب -10
، وتقرير الاجتماع المشاااااااترك بينهما في ما يتعلق بالتعديلات في برنامج العمل والميزانية للفترة والثمانين بعد المائة للجنة المالية

2022-2023. 

 إنّ المجلس:و  -11
، 2031-2022التي تبيّن توجيهات المؤتمر وقراراته بشاااأن الإطار الاساااتراتيجي للفترة   3/168CLبالوثيقة  رحّب (أ)

 ؛2023-2022، وبرنامج العمل والميزانية للفترة 2025-2022والخطة المتوسطة الأجل للفترة 

إدارة التعديلات المقترحة ساااااااااااتتم ضااااااااااامن حدود المساااااااااااتوى الإجما  للميزانية المعتمدة  كونل وأعرب عن ارتياحه (ب)
، وأشار إلى أنه يتعين إجرا  عمليات نقل 8/2021 رقم ملايين دولار أمريكي، وفقًا لقرار المؤتمر 1 005.6 البالغ

 منها؛ 5-4سيما المادة  بين صافي اعتمادات الميزانية طبقًا للائحة المالية للمنظمة، ولاإضافية 

مليون دولار أمريكي لتعزيز العلوم والابتكار، بما يشااااامل دف  اساااااتراتيجية العلوم  2.1إعادة تخصااااايص مبلغ  وأيدّ (ج)
ا ودعم تنفياذ العلوم والابتكاار في الميادان، من دون أن تترتاّ  ب عن ذلاك أياة يرثيرات على الميزانياة والابتكاار قادماً

 ؛الإجمالية

لضاااامان  الفضااااائل الأرب مجالات الأولوية البرامجية وتخصاااايص أموال الميزانية بين  بإعادة النظر في عدد علمًا خذوأ (د)
نقل مجال الأولوية  وأيدّتوازن أفضاااااااال بين الركائز الثلاث للتنمية المسااااااااتدامة )الاقتصااااااااادية والاجتماعية والبيئية(، 

"، إقراراً بيئة أفضااااااال" إلى "حياة أفضااااااال"إقامة نظم غذائية مساااااااتدامة في المناطق الحضااااااارية" من "بشاااااااأن البرامجية 
الموارد الطبيعية القادرة على الصاااااااااااامود لحماية وتعزيز تحويل النظم الزراعية  ةبالأهمية الحاسمة التي تكتساااااااااااايها قاعد

 ؛المستدامة ةوالغذائية الحضرية وشبه الحضري

نة بين أهداف التنمية المساااااااااااااتدامة 1الملحق علمًا بإطار النتائج المحدّث الوارد في  خذوأ (ه) ، ورحّب بالروابط المحساااااااااااااّ
اساااتبدال الإحالات  وطلب 6هداف التنمية المساااتدامة،ومؤشااارات محددة لأمقاصاااد  م  وضااا ، الفضاااائل الأرب و

 الخاص بإنتاج أفضل بمصطلح "المستدام"؛  1إلى "الأخضر" في إطار المجال 

وبرنامج العمل  2031-2022بأنّ مصاااااااطلح "الأزرق" المسااااااات دم في الإطار الاساااااااتراتيجي للمنظمة للفترة  أقرّ و  (و)
الصاااااالة،  يل إلى جمي  النظم المائية المسااااااتدامة والشاااااااملة بما في  يوإطار النتائج ذ 2023-2022والميزانية للفترة 

                                                      
؛ والفقرتان  8/168CLمن الوثيقة  6؛ والفقرة  7/168CLمن الوثيقة  9الفقرة و ؛  3/168CLبالوثيقة  10إلى  1 من الملحقاتو ؛  3/168CLالوثيقة   5

 CL 168/PV/12 و؛ CL 168/PV/3و؛ CL 168/PV/2و؛ CL 168/PV/1؛ والوثائق CL 168/9من الوثيقة  13-14
 .والنظم الغذائية المائية الزرقا  لنظم الغذائية الزرقا استبداله با البح  في إمكانيةالأزرق"،  دالاقتصا" مصطلحبافي ما يتعلق   6
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 2023-2022هذه الأخيرة في برنامج العمل والميزانية المعدل للفترة  برازإ طلبلأحيا  المائية، و ذلك نظم تربية ا
 ؛(CL168/3بالوثيقة  1الملحق ) الصلة يوإطار النتائج ذ

ن لإدماج أطر البرمجة القطرية في إطار النتائج بما يتماشاااااااااااى م  إعادة تنظيم منظومة الأمم  ورحّب (ز) بالنهج المحسااااااااااار
 المتحدة الإنمائية؛

البيااانات الكميااة  كاال من  بإدراج م  الترحياابالنهج المقترح لت طيط النتااائج ورصااااااااااااااادهااا والإبلاغ عنهااا،  وأيااّد (ح)
أهداف التنمية تحقيق ومساااااهمتها في  ،الات الأولوية البرامجيةضاااامن مج الم رجاتوالنوعية الأساااااسااااية ومؤشاااارات 

 المستدامة؛

 على أهمية الشراكات في تنفيذ برنامج العمل؛ وشدّد (ط)

إلى  وطلبعلى ضرورة النظر في جمي  هذه النهج،  وشدّدلإنتاج الزراعي المستدام، ل عديدة نُهج وجودوأشار إلى  (ي)
 النتائج؛الإدارة إظهار هذه الاعتبارات في إطار 

م التجاري المنفتح وغير التمييزي الذي يمكن اعلى أهمية ساالاساال الإمدادات الغذائية العالمية والنظ وساالّط الضااو  (ك)
التنبؤ به والقائم على القواعد والمتعددة الأطراف تحت إشراف منظمة التجارة العالمية، م  مراعاة ولاية المنظمة في 

 هذا الصدد؛

 إلى ضارورةلإنتاج الزراعي المساتدام، وإلى أنه لا يوجد نهج واحد يناساب الجمي ، و لعديدة نُهج  وجودوأشاار إلى  (ل)
تجنّب اسااات دام الصاااياغات التوجيهية التي لا تحظى بتوافق آرا  الأعضاااا  بشاااأن أوجه الترابط المباشااارة بينها وبين 

الجغرافية  البياناتالنظر التي تم الإعراب عنها بشااااأن وجهات اختلاف إلى الإنتاج الزراعي المسااااتدام، وذلك نظراً 
 في إطار النتائج؛وهو ما ينبغي إبرازه  والزراعة الذكية مناخيًا، ضمن جملة من المفاهيم الأخرى،

على ضااااااارورة النظر على النحو الواجب وبشاااااااكل محايد ومتّزن وقائم على العلوم والأدلة، في جمي  النُهج  وشااااااادّد (م)
المتاحة، للاسااااتفادة من المزايا النساااابية لمنظمة الأغذية والزراعة من أجل تعزيز العمل على نطاق  والنظم والأدوات

 واس  تحقيقًا لقدر أعظم من الاستدامة والأثر في الأمد الطويل استجابةً لاحتياجات الأعضا ؛

لصياغات المتفق عليها من ، وسائر المفاهيم وا2030عام التنمية المستدامة لأهمية است دام خطة  وأكّد من جديد (ن)
لمنظمة، مشاااايراً إلى أنّ أهداف التنمية لقبل أطراف متعددة، لا ساااايما تلك التي وافقت عليها الأجهزة الرئاسااااية 

بأن تسااات دم  وأوصاااىالمساااتدامة متكاملة وغير قابلة للتجزئة وتحقق التوازن بين الأبعاد الثلاثة للتنمية المساااتدامة، 
 العمل والميزانية هذه الصياغات تبعًا لذلك؛أي وثائق متصلة ببرنامج 

، أشااااااار إلى أهمية القضااااااا  على الفقر، وليس على الفقر المدق  CL 168/3من الوثيقة  11وفي ما يتعلق بالفقرة  (س)
في أقل البلدان نموًا والدول الجزرية الصااااغيرة النامية وسااااائر البلدان  يةطبقات السااااكانال تلف  لإظهار 7فحسااااب،
 النامية؛

                                                      
والأسار قياس الفقر النقدي: تُسات دم سالة من السال  والخدمات لتحديد عتبة الفقر. وتمثل القيمة النقدية للسالة خط الفقر، ص ُ صاى عدد الساكان   7

من تكافؤ القوة  اأمريكيً  ادولارً  1.90المعيشية التي يقل دخلها عن هذا الخط. السكان الذين يعانون من الفقر المدق : هم أولئك الذين يعيشون بأقل من 
 الشرائية في اليوم الواحد.
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تقااارير منتظمااة إلى الأجهزة الرئاساااااااااااااايااة، بمااا في ذلااك عن طريق تقرير  رف ، عقااب عمليااة الت طيط، إلى وتطلّ  (ع)
، وسااااااائر المنتجات المبتكرة التي 2023-2022وتقرير تنفيذ البرامج للفترة  2022اسااااااتعراض منتصااااااف المدة لعام 

 برامج المنظمة على المستوى القطري؛تبرز التجارب الناجحة والإنجازات والدروس المستفادة من تنفيذ 

 لوثيقة با 8والملحق  CL 168/3الوثيقة في  3الجدول إنشاااااااااااا  الوظائف المنقحة المدرجة في الميزانية ) واساااااااااااتعرض (ف)
CL 168/3( والتقديرات المحدثة للموارد من خارج الميزانية ) الوثيقة في  4الجدولCL 168/3 ؛) 

ذكّر بتشاااديد المؤتمر في دورته الثانية والأربعين على أهمية المسااااهمات الطوعية المرنة والمحدودة الت صااايص وغير إذ و  (ص)
إلى مواصااالة وضااا  آليات ونهج ممكنة لاساااتقطاب مزيد من التمويل الطوعي المرن لدعم الموارد  تطلّ الم صاااصاااة، 

ضمن الإطار الاستراتيجي  2023-2022للفترة والميزانية العمل المتّزنة في الميزانية من أجل التنفيذ الفعّال لبرنامج 
 .ضرورة مواصلة بنا  الثقة بين المنظمة ومقدّمي المساهمات الطوعية وأكّد من جديد، 2031-2022للفترة 

 2الجدول المجلس على التوزي  المنقّح للاعتمادات الصااااافية بحسااااب أبواب الميزانية على  و ما هو مبيّن في  ووافق -12
 .CL 168/3الوثيقة في 

 8: البناء من أجل التحويل19-استجابة منظمة الأغذية والزراعة لجائحة كوفيد

: البنا  من أجل 19-اساااااااااااتجابة منظمة الأغذية والزراعة لجائحة كوفيد بعنوان CL 168/4المجلس بالوثيقة  رحّب -13
 :قام بما يلي، و التحويل
 ؛ومساهمتها في أكبر ارتفاع للجوع في العالم خلال سنة واحدة 19-لاحظ المرحلة الجديدة من جائحة كوفيد (أ)
بالنتائج التي حققتها منظمة الأغذية والزراعة من خلال برنامجها الشاااااااااااامل للاساااااااااااتجابة للجائحة والتعافي  رحّبو  (ب)

دمنهااا ومجااالات العماال الساااااااااااااابعااة ذات الأولويااة المنبثقااة عنااه، و  ات على أهميااة عماال المنظمااة في إنتاااج المعلوماا أكااّ
وتعميمها، بما في ذلك من خلال نظم الرصاااااااااد ومنصاااااااااات معلومات البيانات، من حي  تقييم أثر الجائحة على 

 ؛الأمن الغذائي والتغذية
على ضاااااارورة اساااااات دام التكنولوجيات المبتكرة والرقمنة لبنا  مزيد من القدرة على الصاااااامود ونظم غذائية شاااااادد و  (ج)

 ؛مستدامة
التعاون المتواصااال م  الشاااراكة الثلاثية وم  برنامج الأمم المتحدة للبيئة والمنظمات الدولية المعنية الأخرى،  شاااجّ و  (د)

بالتماشاااااااي م  ولاية كل منها، بما يضااااااامن إدراج نهج "الصاااااااحة الواحدة" ضااااااامن عمل المنظمة، م  التركيز بنوع 
 ؛ خاص على الوقاية من الأمراض الحيوانية المصدر

المنظمة بالبح  في سااااااالوك أساااااااعار الأغذية من وجهة نظر نظمية، وضااااااارورة مراعاة التغييرات في تطور قيام  وأيدّ (ه)
 الاقتصادي الكلي، بما يشمل أسعار الصرف ومعدلات الفائدة والعوامل الكامنة ورا ها؛

من آثار ولاحظ بقلق انعدام المسااااااواة في فرص الوصاااااول إلى اللقاحات على الصاااااعيد العالمي وما ينجم عن ذلك  (و)
 سلبية على الأمن الغذائي والتغذية.

                                                      
  /12CL 168/PVو؛ PV/8 CL/168الوثيقتان و ؛ CL 168/7من الوثيقة  11والفقرة ؛ CL 168/4 يقةالوث  8
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 9التحالف من أجل الغذاء

 بما يلي: على وجه الخصوصقام ، و التحالف من أجل الغذا بعنوان  CL 168/4.1بالوثيقة  المجلس رحّب -14

بالتعاون الوثيق م  الرئاساااة الإيطالية لمجموعة العشااارين والجهود المبذولة بهدف جعل الأمن الغذائي جزً ا لا  برحّ  (أ)
يتجزأ من إعلان روما لقادة مجموعة العشرين والاجتماعات الوزارية لمجموعة العشرين، بما يشمل الإقرار بالتحالف 

 من أجل الغذا  في إعلاني قادة ماتيرا وروما؛
إلى مواصلة رف  التقارير عن التحالف من أجل الغذا ، بما في ذلك تقديم معلومات عن وضعه حيز التنفيذ   وتطلّ  (ب)

وأهداف  2030عام التنمية المساااااااتدامة لوتمويله والتقدم الذي  رزه، م  التشاااااااديد على ضااااااارورة الموا مة م  خطة 
 .2031-2022التنمية المستدامة والإطار الاستراتيجي لمنظمة الأغذية والزراعة للفترة 

 10مبادرة العمل يدًا بيد 

 وقام بما يلي:مبادرة العمل يدًا بيد، بعنوان  CL 168/5المجلس بالوثيقة  رحّب -15

بلدًا، وأحاط علمًا بم تلف السااااااابل التي تسااااااات دمها  45على زيادة عدد البلدان المشااااااااركة في المبادرة ليبلغ  أثنى (أ)
البلدان المشاااااركة في المبادرة لتعزيز عملية اتخاذ القرارات القائمة على العلم والأدلةّ، لجعل الت طيط للاسااااتثمارات 
عملية تتساااام بمزيد من الشاااافافية والشاااامول من خلال إجرا  مشاااااورات واسااااعة النطاق م  أصااااحاب المصاااالحة، 

 طاق البرامج القائمة وتعزيزها وتسري  وتيرة تنفيذها أو وض  برامج جديدة طموحة؛ولتوسي  ن

 ورحّبعلى طبيعة البرامج التي تدعمها المبادرة التي تعود ملكيتها إلى البلدان ويرخذ هي بزمامها،  وساالّط الضااو  (ب)
ة الوطنية أو المشااااااااااااتركة لجمي  بالخطوات المت ذة لترساااااااااااايخ الملكية الوطنية للمبادرة، بما في ذلك من خلال الإدار 

 الأنشطة المضطل  بها دعمًا للبرامج التي تقودها البلدان؛

، وإطار الأمم المتحدة للتعاون 2030عام التنمية المساااتدامة لعلى ضااارورة ضااامان اتسااااق المبادرة م  خطة  وشااادّد (ج)
 نمائية؛في مجال التنمية المستدامة، والبرمجة المشتركة ضمن منظومة الأمم المتحدة الإ

وأحاط علمًا بالتحديات الاسااااااااااتثنائية التي تواجهها البلدان المسااااااااااتفيدة من مبادرة العمل يدًا بيد في ظل جائحة  (د)
لمواصاالة العمل الجاري  اسااتجابتهاوساارعة لمرونة البرامج القائمة على هذه المبادرة  وأعرب عن تقديره، 19-كوفيد

 في ظل ظروف قصوى من الأزمات؛

ليس فقط  بحساااااااااااب ما  تارونه، بأنهّ يجوز لجمي  الأعضاااااااااااا  في المنظمة المشااااااااااااركة في مبادرة العمل يدًا بيد وأقرّ  (ه)
ا كشاااركا  في التنمية والموارد من خلال قنوات متعددة، بما في و كمساااتفيدين مباشااارين أو غير مباشااارين،  إنما أيضاااً

الثلاثي، والدعم الفني العيني، ودعم التبادلات بين  ذلك المساااااعدة المباشاااارة، والتعاون بين بلدان الجنوب والتعاون
القطاعين العام والخاص، ودعم الآليات التي تتمت  بالمرونة للاساااتجابة بسااارعة إلى الاحتياجات الناشااائة، ولوضااا  

 أدوات جديدة ودورات تدريبية بالشراكة م  بعض البلدان الأقل نموًا؛

                                                      
  /12CL 168/PVو؛ /8CL 168/PV؛ وCL 168/4.1 ئقالوثا  9

  /12CL 168/PVو؛  PV/8CL/168 تان؛ والوثيقCL 168/8من الوثيقة  7؛ والفقرة CL 168/5الوثيقة   10
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الأعضااااا  والشااااركا  من  بما يمكّن ضاااا  لوحة تّحكم خاصااااة برصااااد البرامجعلمًا بالتقدم الأوّ  المحرز لجهة و  خذوأ (و)
ا بالأهداف المحددة، وتبادل المعلومات، تتبّ  ، وتنساااااااااايق الإجرا ات المت ذة اسااااااااااتجابةً والتواصاااااااااال  التقدّم قياسااااااااااً

الأولوية قياس الأثر بالمقارنة م  مؤشاااارات أهداف التنمية المسااااتدامة ذات  المطاف، للأحداث والفرص، وفي نهاية
 وأوجه است دامها؛التحكم هذه إلى تلقي المزيد من المعلومات عن وظائف لوحة  وتطلّ وتتبعه، 

البرامجية العشااارين ضااامن الإطار الاساااتراتيجي للفترة  بتحديد مبادرة العمل يدًا بيد كأحد مجالات الأولوية ورحّب (ز)
، الذي  دد للمبادرة متطلبات الرقابة والإبلاغ نفسااااااااااااها كتلك المحددة لسااااااااااااائر مجالات الأولوية 2022-2031

بما يجعل عملية البرمجة تتسم بقدر أكبر كفا ة الفعالية و زيد من التزويد الأعضا  بدعم يتسم بممن أجل البرامجية، 
 الشركا  المعنيين في البلاد؛  لنهوض بها على المستوى القطري بالتعاون م  سائرلو من الديناميكية 

على طبيعة البرامج التي تدعمها المبادرة التي تعود ملكيتها إلى البلدان ويرخذ هي بزمامها، فضااالًا  وسااالّط الضاااو  (ح)
 اتخاذ القرارات القائمة على العلم والأدلة؛ ةعن عملي

الجغرافية المكانية، بما يشاااامل  الحصااااول على معلومات محدّثة بصااااورة منتظمة عن المبادرة ومنصااااة البيانات وطلب (ط)
، والنتائج، والدروس المسااااااااتفادة والممارسااااااااات الجيدة على من خارجهاساااااااات دام موارد الميزانية و تلك الخاصااااااااة با

المساااااتوى القطري، وإشاااااراك أصاااااحاب المصااااالحة من القطاعين العام والخاص والمجتم  المدني في جمي  البلدان التي 
 يجري فيها تنفيذ المبادرة؛

الشااااافافية في تمويل مبادرة العمل يدًا بيد، وأحاط علمًا بتأكيد الإدارة أنه لن يكون للمبادرة توخي  ضااااارورة وأكّد (ي)
 أي يرثير إضافي على برنامج العمل والميزانية المتفق عليه.

 11نتائج قمة الأمم المتحدة للنظم الغذائية 

 المجلس:إنّ  -16

للأمم  الأمم المتحدة للنظم الغذائية الصااااااااادرين عن الأمين العامبملّ ص الرئيس وببيان العمل بشااااااااأن قمة  رحّب (أ)
 ، ولاحظ أن القمة لم تسفر عن نتيجة تم التوصل إليها عن طريق التفاوض؛المتحدة

، 2030دته القمة بالنساااابة إلى تسااااري  جهود تحقيق أهداف التنمية المسااااتدامة بحلول عام بالزخم الذي ولّ  ورحّب (ب)
أصااحاب المصاالحة بتحويل نظمنا الغذائية، حسااب الاقتضااا ، لأجل ضاامان الاسااتدامة  وبالتزام الأعضااا  وجمي 

 أهمية النهج المطبق على نطاق منظومة الأمم المتحدة؛ أبرزالاقتصادية والاجتماعية والبيئية، و 

 ؛على أن تنسيق أعمال متابعة القمة يستوجب مشاركة وثيقة من قبل المنتدى السياسي الرفي  المستوى دوشدّ  (ج)

على التعاون الوثيق م  جمي  وكالات الأمم   وشااجّ بالدور القيادي للوكالات التي توجد مقارها في روما،  ورحّب (د)
  ؛ص متابعة القمة المتحدة وصناديقها وبرامجها المعنية، فضلًا عن جمي  المنظمات الدولية ذات الصلة، في ما 

، 2021لعام  لنظم الغذائيةالأمم المتحدة ل في متابعة قمةعلى الدور المحوري الذي يؤديه الأعضاااا   وسااالّط الضاااو  (ه)
 بما في ذلك عن طريق الأجهزة الرئاسية؛ 
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، من 2021لعام  لنظم الغذائيةالأمم المتحدة ل بالدور الذي اضااطلعت به المجموعة غير الرسمية لأصاادقا  قمة أقرّ و  (و)
 حي  المساهمة في القمة وتوفير المعلومات والمساهمات المناسبة للأعضا ؛ 

ولاحظ أهمية إجرا ات المتابعة من حي  تسااري  التقدم  و تحقيق أهداف التنمية المسااتدامة، لدعم الأعضااا ، بما  (ز)
لمساعدة الفنية في ذلك عن طريق وض  مسارات وتحالفات عمل وطنية وتنفيذها، حسب الاقتضا ، عبر تقديم ا

 جملة أمور؛ من بينعلى الصعيد القطري، والدعم القائم على العلوم والأدلة في مجال صن  السياسات، 

باسااااااتضااااااافة المنظمة لمركز التنساااااايق الذي يتألف موظفوه من عاملين لدى الوكالات التي توجد مقارها في  ورحّب (ح)
ا بالاسااااااتعانة مباشاااااارةً بالفرق وبالقدرات القائمة في ضاااااارورة أن يكون هيكله  تصاااااارً  أبرزو روما ووكالات أخرى، 

 ؛منظومة الأمم المتحدة، فضلًا عن الاستفادة الممكنة من الشراكات الرئيسية في منظومة الدعم الأوس 

على ضااااااارورة تعبئة المنظمات ذات الصااااااالة في منظومة الأمم المتحدة وجمي  الشاااااااركا  الرئيسااااااايين  وسااااااالّط الضاااااااو  (ق)
  ؛2030عام التنمية المستدامة ليل النظم الغذائية للأعضا ، بحسب الاقتضا ، تحقيقًا لخطة المعنيين، لدعم تحو 

التعاون الوثيق بين المكتب التنفيذي للأمين العام والمبعوثة الخاصااااااااااااااة للأمين العام لقمة الأمم المتحدة للنظم  ثمنّو  (ط)
الغذائية، م  منظمة الأغذية والزراعة وبرنامج الأغذية العالمي والصااااااااااااااندوق الدو  للتنمية الزراعية، وغيرها من 

 مركز التنسيق المعني بالنظم الغذائية؛الجهات من أجل الانتقال السلس من أمانة القمة إلى 

على ضاااارورة قيام مركز التنساااايق بالاسااااتعانة بالقدرات الحالية لمنظومة الأمم المتحدة، بالتنساااايق الوثيق م   وشاااادّد (ي)
المنسااااقين المقيمين وفرق الأمم المتحدة القطرية، م  تجنب أي تكرار، وأشااااار إلى أنه من المتوق  لمركز التنساااايق أن 

 ، وسوف يرف  تقارير تقييمية حسب الاقتضا  في الوقت المناسب؛ 2022ر في بداية عام يبصر النو 

بأنها فرصااااااااااااااة لتعزيز  وأقرّ ولاحظ أن تنفيذ قمة الأمم المتحدة للنظم الغذائية ومتابعتها لا يزالان قيد المناقشااااااااااااااة،  (ك)
لأمم المتحدة ووكالا ا وبرامجها التعاون اسااااااااااااااتراتيجيًا بين جمي  الوكالات التي توجد مقارها في روما وصااااااااااااااناديق ا

ر وظائف أن ينشااااا هياكل جديدة كما لا يجب أن يكرّ التنساااايق على أنه لا ينبغي لمركز  وساااالّط الضااااو المعنية، 
 الأمم المتحدة وقدرا ا الحالية؛ 

مزيدًا من المعلومات عن مركز التنساااااااايق والعناصاااااااار الأخرى لنظام المتابعة، بحسااااااااب ما اقترح الأمين العام  وطلب (ل)
 للأمم المتحدة، في الوقت المناسب.

 تقارير لجان المجلس

 تقرير الاجتماع المشترك بين الدورة الثانية والثلاثين بعد المائة للجنة البرنامج
 المائة للجنة الماليةوالدورة الثامنة والثمانين بعد 

 12(2021نوفمبر/تشرين الثاني  12و 9و 8)روما، 

بتقرير الاجتماااع المشااااااااااااااترك بين الاادورة الثااانيااة والثلاثين بعااد المااائااة للجنااة البرنامج والاادورة الثااامنااة المجلس  رحااّب -17
 وقام على  و خاص بما يلي:والثمانين بعد المائة للجنة المالية 
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بالتقدم المحرز في عملية تنقيح النهج الخاص بت صااااااايص موارد برنامج التعاون التقني بين الأقاليم، بما يشااااااامل  نوّه (أ)
أهمية اتباع نهج خاص بكل ساااياق، بحساااب النتائج المنبثقة عن المنهجية الجاري العمل على بلور ا والمساااتندة إلى 

)ج( من 23رته السااااااااااااااادسااااااااااااااة والسااااااااااااااتين بعد المائة )الفقرة مبدأ العالمية والمعايير التي وافق عليها المجلس في دو 
إلى  وتطلّ ، م  إسناد أولوية خاصة للبلدان الأقل نموًا والدول الجزرية الصغيرة النامية CL 166/REP)13 الوثيقة

 ؛2022مواصلة تنقيح هذا النهج بصورة شاملة وشفافة خلال سنة 
على جهود المنظمة للوقاية من التحرش والتحرش الجنسااااي والاسااااتغلال والانتهاك الجنساااايين والحماية منها،  وأثنى (ب)

المنظمة على مزيد من تحساااااين الكفا ة  وشاااااجّ م  تساااااليط الضاااااو  على أهمية اتباع نهج يتمحور حول الضاااااحية 
المنظمة على مواصااالة تعزيز   وشاااجّ والاساااتقلالية والإنصااااف في عمليات التحقيق في حالات التحرش الجنساااي، 

ساااياساااا ا بهذا الصااادد والتي يجب أن تكون مراعية للقضاااايا الجنساااانية على اعتبار أنّ النساااا  هنّ الأشااادّ عرضاااة 
 للم اطر من بين سائر الموظفين بحسب إحصا ات المنظمة بهذا الخصوص.

 المجلس بتقرير الاجتماع المشترك. رحّبم  مراعاة هذه الاعتبارات، و  -18

( والثانية والثلاثين بعد المائة 2021يوليو/تموز  29روما، تقريرا الدورة الحادية والثلاثين بعد المائة )الخاصة( )
 14 ( للجنة البرنامج2021نوفمبر/ تشرين الثاني  12-8روما، )

قام ، و البرنامج( للجنة 2021يوليو/تموز  29بتقرير الدورة الحادية والثلاثين بعد المائة )الخاصااااااااااااااة( )المجلس  رحّب -19
 :على وجه الخصوص بما يلي

م  الفريق الرفي   اتفق، 2022يناااير/كاانون الثاااني  31إذ لاحظ أن ولاياة المادير الحاا  لمكتااب التقييم تنتهي في  (أ)
بما  2/131PC ،15لوثيقة با 2المرفق خريطة الطريق لتعيين وتوظيف مدير التقييم الجديد، الواردة في وم  المساتوى 

 يتوافق م  ميثاق مكتب التقييم.

قام ، و ( للجنة البرنامج2021نوفمبر/تشرين الثاني  12-8بتقرير الدورة الثانية والثلاثين بعد المائة )المجلس  ورحّب -20
 :على وجه الخصوص بما يلي

الصيغة المحدثة لإطار العناية الواجبة لإدارة الم اطر  وأيدبتنفيذ استراتيجية المنظمة لإشراك القطاع الخاص،  رحّب (أ)
 ؛غير الرسمية المجموعة الاستشارية المعنية بالقطاع الخاص ، واختصاصات(FRAME) وإدارة المشاركات

 على ضااااااارورة تحساااااااين إدارة الأنشاااااااطة الإحصاااااااائية وغيرها من أنشاااااااطة البيانات التي تضاااااااطل  بها المنظمة،  وأكّد (ب)
سااياسااات المنظمة بشااأن لاية البيانات وحقوق الملكية الفكرية العابرة لم تلف الت صااصااات وعلى اتساااقها م  
بتوجيه من الدورة السااااادسااااة والسااااتين بعد المائة للمجلس، والدورة الثانية والأربعين للمؤتمر،  التي تجري صااااياغتها

 ولجنة الشااااااااااااااؤون الدسااااااااااااااتورية والقانونية إلى أن ينظر فيها المجلس في دورته القادمة عن طريق لجنة البرنامج  وتطلّ 
  بما يتماشى م  ولاية كل منهما؛

                                                      
بما يت طى المعايير التقليدية الخاصااااااااة بالدخل للفرد الواحد، وم  مراعاة الاحتياجات الخاصااااااااة لكل إقليم، على غرار معايير تخصاااااااايص الموارد "]...[   13

 .(CL 166/REP)ج( من الوثيقة 23)الفقرة  "وعدم المساواة في الريف، والتعرض لتغير المناخ وتدهور التنوع البيولوجي الفقر
  /12CL 168/PVو؛ /10CL 168/PV؛ وPV/ CL/4168؛ و 19/168CLو ؛ 8/168CL ئقالوثا  14
15  https://www.fao.org/3/ng486ar/ng486ar.pdf 

https://www.fao.org/3/ng486ar/ng486ar.pdf
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 ؛ 2025 -2022على خطة العمل المتجددة الإرشادية لعمليات التقييم للفترة  وصادق (ج)

الجارية لصاااااااياغة خطة العمل للشاااااااباب في الريف وخطة العمل المتعلقة بالمسااااااااواة بين الجنساااااااين بالعملية  ورحّب (د)
وم  الخطة  2031-2022بمشاااااااااااركة كاملة من الأعضااااااااااا ، وباتساااااااااااق الخطتين م  الإطار الاسااااااااااتراتيجي للفترة 

 .2025-2022المتوسطة الأجل للفترة 

الحادية والثلاثين بعد المائة والدورة الثانية والثلاثين بعد  بتقريري الدورةالمجلس  رحّبوفي ضااااااو  هذه الملاحظات،  -21
 .المائة للجنة البرنامج

 معلومات محدثة عن وضع استراتيجية منظمة الأغذية
 16والزراعة الجديدة الخاصّة بتغيُّر المناخ 

الأغذية والزراعة معلومات محدثة عن وضاااااااا  اسااااااااتراتيجية منظمة  بعنوان CL 168/21أشااااااااار المجلس إلى الوثيقة  -22
 والعملية الاستشارية الشاملة المرتبطة بها.، الجديدة الخاصةّ بتغيرر المناخ

 إنّ المجلس:و  -23

ساااياق تقييم الاساااتراتيجية القائمة، بما  ، منهالة أمورضااامن جم ،لاساااتراتيجية الجديدةبوضااا  انظمة قيام المب رحّب (أ)
اتفق عليه الأعضااااا  في بما  وأقرّ ، بشااااأن تغير المناخ واتفاق باريس 2030عام خطة التنمية المسااااتدامة لم  يتسااااق 

من لدورة السااااادسااااة والعشاااارين لمؤتمر الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشااااأن تغيّر المناخ في غلاسااااكو ا
من آثار تغير ما يتعلق بالت فيف  الطموح والعمل فيبذولة بهدف تعزيز لجهود المللنهوض بافهم متعدد الأطراف 

 تغير المناخ؛ الناشئة عن تحديات تذليل المن أجل ذي الصلة والتمويل معها ف والتكيّ المناخ 

، 2031-2022على ضاااااااااارورة موا مة الاسااااااااااتراتيجية الجديدة م  الإطار الاسااااااااااتراتيجي للمنظمة للفترة  شاااااااااادّدو  (ب)
المنظمة في لكي تساااااهم ذات الصاااالة،  ارا ومبادالمنظمة مجالات الأولوية البرامجية، وغير ذلك من اسااااتراتيجيات و 

نظم زراعيااة وغااذائيااة أكثر كفااا ة و ولاً ومن أجاال إيجاااد من أهااداف التنميااة المسااااااااااااااتاادامااة،  13تحقيق الهاادف 
 واستدامة وقدرة على الصمود؛

لاقتصااااااااادي المسااااااااتدام هدف النمو اأخذ و  ،نهج واحد يناسااااااااب الجمي فادي اعتماد أهمية تعلى مدى  شاااااااادّدو  (ج)
ملائم  مبدأعتماد او ، في الحسااااااااااابان والشاااااااااااامل، والتنمية الاجتماعية، ولاية البيئة، والقضاااااااااااا  على الفقر والجوع

التآزر أوجه الظروف الوطنية، والساااياقات والخصاااوصااايات والأولويات و المنشاااود بدلًا من ذلك م  مراعاة للغرض 
 ض  الاستراتيجية الجديدة؛لدى و البلدان والمستوى المحلي الأقاليم و والقدرات المتنوعة عبر 

ذات  طط الوطنيةالخو  اساااااااااهمات المحدّدة وطنيً المأهمية دعم البلدان النامية في صااااااااياغة وتنفيذ مدى على  دشاااااااادّ و  (د)
على  و بنا  القدرات، ونقل التكنولوجيا بشاااروط متفق عليها يشااامل من خلال ، حساااب الاقتضاااا ، بما الصااالة
وكااذلااك ف، تعزيز بنااا  القاادرة على الصاااااااااااااامود والتكيّ منهااا جملااة أمور،  من أجاال تحقيق والموارد الماااليااة ،متبااادل

 آثار تغير المناخ؛حدة الت فيف من 
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ضااااارورة أن تتوا م اساااااتراتيجية المنظمة الجديدة بشاااااأن تغير المناخ م  أهداف التنمية المساااااتدامة اساااااتنادًا إلى  وأبرز (ه)
، 2030الأبعاد الثلاثة للتنمية المستدامة والأهداف المشتركة والتعاون من أجل تحقيق خطة التنمية المستدامة لعام 

 17مية، بما في ذلك المبادئ الواردة فيها، من حي  ارتباطهاوخطة عمل أديس أبابا، وإعلان ريو بشأن البيئة والتن
والفقرات ذات الصاااااااالة من ميثاق غلاسااااااااكو  2-2و 1-2أن تغير المناخ، بما في ذلك المادتان باتفاق باريس بشاااااااا

مقررات من  7و 6 ينوالفقرت CP.26/1من مشااااااااااااااروع المقرر  6و 5للمناخ ويشااااااااااااااير بهذا الصاااااااااااااادد إلى الفقرتين 
 من مشاااااااااااااروع  23و 22والفقرتين  CP.26/1من مشاااااااااااااروع المقرر  18و 17ين الفقرتللمناخ و غلاساااااااااااااكو  ميثاق

 ؛خيثاق غلاسكو للمنا من مقررات م CMA.3/1المقرر 

الكفيلة بتذليل الغذائية كجز  من الحلول و لزراعة المسااااااااااااااتدامة والنظم الزراعية الذي تؤديه ا الإيجابيالدور  أبرزو  (و)
 المناخ؛تغير الناشئة عن حديات الت

نهج منسااااق م  جمي  أصااااحاب المصاااالحة، بمن فيهم القطاع الخاص والنسااااا  والشااااباب ضاااارورة اتباع على  شاااادّدو  (ز)
 والسكان الأصليون والمجتمعات المحلية؛

لازدواجية م  منظمات دولية تفاديًا لتركيز الاسااااااااااااتراتيجية ينبغي أن يكون ضاااااااااااامن ولاية المنظمة، محور أن  برزوأ (ح)
الناشاااائة عن تحديات العمل في الوقت ذاته على مواجهة الالغذائية، م  الزراعية و همية النظم في ما يتعلق بأأخرى 
 المنظمة؛الملقاة على عاتق ولاية الم  تماشيًا المناخ والتصدي لها تغير 

 أن تست دم في الاستراتيجية اللغة المتفق عليها من جانب  تلف الأطراف؛ وطلب (ط)

 لزراعة المستدامة؛المتعلقة باالجهود المتعددة الأطراف المبذولة بشأن لاية البيئة والالتزامات  وأبرز (ي)

لإدارة المسااااااااااااااتدامة للغابات، والاحتياجات التغذوية، والمحيطات، لالاسااااااااااااااتراتيجية وليه بالاهتمام الذي ت رحّبو  (ك)
هج القااائمااة على الأغااذيااة، واكاال التربااة، والنُ والمهاادر من  قاادافااالوالأنهااار والمياااه الااداخليااة، والتنوع البيولوجي، و 

 النظم الإيكولوجية؛

الأدلة العلوم و أفضاال بالاسااتناد إلى  اتالقرار ، تعزيز عملية اتخاذ الاسااتراتيجية الجديدة أن يتم، ضاامنعلى  وح ّ  (ل)
وتنطوي على وسي  نطاقها تلك التي يمكن تيشمل لحلول والابتكارات والممارسات الجيدة، بما لنهوض بال المتاحة

 لمناخ والاستدامة بصورة شاملة؛المتعلقة بالأهداف معالجة اعلى الجوع و التام القضا  هدف أثر دائم لتحقيق 

اج الاعتبارات ر وأن يتم إد ةجتماعيمن الناحية الاضااامان أن تكون الاساااتراتيجية شااااملة  مدى أهميةعلى  وشااادّد (م)
 بتغير المناخ؛ذات الصلة الجنسانية 

وتعزيز القدرة على  ،ونظم الإنذار المبكر ،الحد من  اطر الكوارثمسااااااااااااااألة الاسااااااااااااااتراتيجية تتناول  أن طلبو  (ن)
م  و تغير المناخ بما يتماشااااااااى م  أفضاااااااال العلوم المتاحة، قابلية التأثر بوالحد من  ،ف والت فيفوالتكيّ  ،الصاااااااامود

 ؛امراعاة أولويات البلدان النامية واحتياجا 

ديد آليات التمويل والشااااااااراكات المبتكرة، بما في ذلك م  القطاع الخاص والشااااااااركا  المؤسااااااااساااااااايين، أهمية تحوأبرز  (س)
  ؛لمواجهة تغير المناخ في سياق النظم الزراعية والغذائية لدعم البلدان النامية، بما فيها الدول الجزرية الصغيرة النامية

                                                      
 لا سيما المبادئ المتعلقة بالفقرة الخاصة بالتكيّف.  17



11 CL 168/REP 

 

 

أن تحدّد بشااااكل واضااااح و في صاااايغتها النهائية لاسااااتراتيجية إلى أن تضاااا  المسااااودة الأولى لالإدارة طموح   شااااجّ و  (ع)
 .من خلال خطة عملها ،ومؤشرات الأدا تائج المنشودة عملية التنفيذ والن

ة بتغيرر المناخ،  دأيّ على ذلك،  وبنا ً  -24 المجلس الخطوط العريضاااة وخارطة الطريق لاساااتراتيجية المنظمة الجديدة الخاصاااّ
 ملية الشاملة م  الأعضا  بشأن وض  هذه الاستراتيجية المواضيعية.العالمضي قدمًا في إلى   وتطلّ 

 استراتيجية" بشأن الطريق وخارطة العريضة الخطوط
 18"والابتكار للعلوم والزراعة الأغذية منظمة

الخطوط العريضاااااااااة وخارطة الطريق بشاااااااااأن "اساااااااااتراتيجية منظمة بعنوان  CL 168/22المجلس الوثيقة  اساااااااااتعرض -25
 وقام بما يلي: ،والزراعة للعلوم والابتكارالأغذية 

بمبادرة وضااااااااا  أول اساااااااااتراتيجية من نوعها للعلوم والابتكار لمنظمة الأغذية والزراعة، بهدف  عام هو تعزيز  رحّب (أ)
، بما يشااااااامل 2031-2022قدرات المنظمة على تحقيق أهداف التنمية المساااااااتدامة، والإطار الاساااااااتراتيجي للفترة 

 الأربعة كلها من خلال العلوم والابتكار؛ العوامل المسرّعة 

المبادئ التوجيهية لاساااتراتيجية منظمة الأغذية والزراعة للعلوم والابتكار والخطوط العريضاااة المقترحة بشاااأنها،  ثمنّو  (ب)
بالنطاق الواس  للاستراتيجية لكونها تستجيب لتعقيد النظم الزراعية والغذائية، وتغطي جمي  الت صصات  وأشاد

 ،العلمية ذات الصاااااالة وأنواع الابتكارات، بما فيها تلك الناشاااااائة عن معارف السااااااكان الأصااااااليين والمعارف المحلية
 اية فعالة؛ فضلًا عن الابتكارات القائمة على المجتمعات المحلية، وتوفرّ ل

 المنظمة على مواصلة الاضطلاع بعملية استشارية شاملة وشفافة م  الأعضا  لغاية إعدادها؛  وشجّ  (ج)

ا  وسااالّط الضاااو  (د) على ضااارورة تناول المساااا لة، والقدرة على تحمل التكاليف، وفرص الوصاااول، م  الاعتراف أيضاااً
 بفوائد العلوم والتكنولوجيا والابتكار، ولا ساااايما بالنساااابة إلى المنتجين على النطاق الأصااااغر والصااااغير والمتوسااااط،

 بما يشمل المزارعين الأسريين والسكان الأصليين؛

تتناول بحي   تكيّف العلوم والابتكار م  السياقات الإنمائية المحلية والوطنية والإقليمية، على ضرورة وسلّط الضو  (ه)
 الأولويات والقدرات الوطنية، حسب الاقتضا ؛

وضحايا الأوضاع والمجتمعات المحلية، على ضرورة إيلا  الاهتمام الواجب لاحتياجات السكان الأصليين،  وشدّد (و)
، والشااااباب والنسااااا ، ودعم تعزيز المؤسااااسااااات الوطنية والمحلية بناً  على طلب الهشااااة، والأشاااا اص ذوي الإعاقة

 الأعضا ؛ 

العلوم والمعارف والتكنولوجيا شااااااطر في مجال ت وتوساااااي  نطاقهاالممارساااااات الجيدة  إلى نشااااار الحاجةد على شااااادّ و  (ز)
  19؛7-17والمقصد  41، بما في ذلك الفقرة 2030، بما يتماشى م  خطة التنمية المستدامة لعام والابتكار

                                                      
 ؛PV/ CL/10168و ؛PV/ CL/9168و؛ PV/6 CL/168و ؛PV/5 CL/168و ؛PV/4 CL/168و ؛PV/3 CL/168و ؛CL 168/22 ئقالوثا  18
 CL 168/PV12و

 CL 168/PV12أصدرت الولايات المتحدة الأمريكية توضيحًا لموقفها يمكن الاطلاع عليه في المحاضر الحرفية لهذه الدورة ضمن الوثيقة  19
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على أهمية أن تتضاااااااااااااامن اسااااااااااااااتراتيجية المنظمة للعلوم والابتكار الإبلاغ والتعميم المبتكرين للابتكارات  وشاااااااااااااادّد (ح)
 ؛والتكنولوجيات والممارسات الجيدة المتاحة

حسااب الاقتضااا ،  ،جانب  تلف الأطرافمن اساات دام لغة ومفاهيم جرى الاتفاق عليها  جدوىعلى  دوشاادّ  (ط)
الإشااااااااااارة في الوقت عينه إلى أنّ الاسااااااااااتراتيجية تعُنى بمجا  الابتكار والعلوم اللذين تتسااااااااااارع فيهما بلورة  بموازاة

 المصطلحات والحاجة إلى مواكبة التطورات العلمية؛

 بالنسبة إلىاست دام التكنولوجيات والابتكارات الجديدة  أهمية تقييم الفوائد والم اطر المحتملة نتيجةعلى  دوشدّ  (ي)
 ركائز الثلاث للتنمية المستدامة؛ ال

بضرورة أن تنظر الاستراتيجية في مجموعة من المبادئ التي تشمل المشاركة الطوعية، والموافقة عن عِلم، وعدم  وأقرّ  (ك)
الإفصاح عن الهوية، والسريةّ، وإمكانات إلحاق الضرر، وكيفية مراعاة المنظمة لمجموعة المبادئ هذه أو الاعتبارات 

  عة للأمم المتحدة، في الاعتبار ضمن نطاق ولايتها؛ "الأخلاقية"، استنادًا إلى تجربة منظمات أخرى تاب

ولاحظ أهمية زيادة الاسااااتثمارات وتعزيز تعبئة الموارد المالية، بما في ذلك عن طريق الشااااراكات بين القطاعين العام  (ل)
 والخاص؛

 ضمن منظومة الأمم المتحدة؛ التعاون توطيدإلى  وتطل  (م)

 ؛ةعزيز مؤسسات البحوث الزراعية الوطنيت أيدّو  (ن)

صاالات واضااحة م  عملية صااياغة سااياسااات منظمة الأغذية والزراعة وجود على ضاارورة أن تكفل الإدارة  دوشاادّ  (س)
 بشأن لاية البيانات وحقوق الملكية الفكرية؛

 على ضرورة مراعاة جمي  أشكال الابتكار، بما في ذلك الابتكار الاجتماعي والتنظيمي والما . وسلّط الضو  (ع)

سااااتراتيجية منظمة الأغذية والزراعة للعلوم والابتكار، لاالمجلس الخطوط العريضااااة  أيدّوفي ضااااو  هذه الاعتبارات،  -26
 إلى المنظمة تنفيذ خارطة الطريق المقترحة. وطلب

 ( 2021يونيو/حزيران  9-7تقارير الدورات السادسة والثمانين بعد المائة )
 ( والثامنة والثمانين 2021أكتوبر/تشرين الأول  29-28روما، والسابعة والثمانين بعد المائة )

 20( للجنة المالية2021نوفمبر/تشرين الثاني  12-8روما، بعد المائة )

تقارير الدورات السادسة والثمانين بعد المائة، والسابعة والثمانين بعد المائة، والثامنة والثمانين بعد المجلس في  نظر -27
 على الوجه الخصوص بما يلي:، وقام المائة للجنة المالية

 الدول الأعضا  كافة على دف  اشتراكا ا المقررة في موعدها وبالكامل؛ ح ّ  (أ)

بحساااان  وأقرّ عن قلقه إزا  يرثير عدم دف  المتأخرات على أنشاااااطة المنظمة وبرنامج عملها ووضاااااعها الما ،  وأعرب (ب)
بطلب  وذكّررها المدّمرة المحتملة على الأعضااااااا ، العالمية وآثا 19-توقيت بحثه لهذه المسااااااألة في ظلّ جائحة كوفيد

                                                      
 ؛ CL 168/PV/4؛ وC 2023/5 B؛ وC 2023/5 A؛ و CL 168/LIM/2و؛ CL 168/20؛ وCL 168/16؛ وCL 168/9 ئقالوثا  20
 CL 168/PV/12و؛ CL 168/PV/10؛ وCL 168/PV/6و
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المؤتمر في دورته الثانية والأربعين المتمثل في إجرا  استعراض شامل لعملية إعادة حقوق التصويت للدول الأعضا  
ب التي إلى الإدارة النظر في الخيااارات  وطلاابتنظر فيااه الأجهزة الرئاساااااااااااااايااة المعنيااة، كي متااأخرات ل عليهااا تتوجااّ
إلى  وتطلّ حة، بما في ذلك عن طريق الاساااااااتفادة من العملات المحلية وخطط الساااااااداد لمعالجة هذه المساااااااألة، المتا

 لمسائل التي  مّ المنظمة تماشيًا م  ولايتها؛المتعلقة بالجنة المالية خلال دور ا المقبلة دراسة هذه المسألة من قبل 

على النحو الوارد  2020باعتماد المؤتمر لمشاااااااااااااروع القرار بشاااااااااااااأن الحساااااااااااااابات المراجعة للمنظمة لعام  وأوصاااااااااااااى (ج)
 بهذا التقرير؛  جيم المرفق في

ق وموحّد لمؤسااسااات منظومة الأمم المتحدة من أجل تخطّي الصااعوبات المشااتركة  وشاادّد (د) على أهمية اتباع نهج منسااّ
في هذا الصااااادد إدارة المنظمة إلى تقديم  ودعاعن طريق ضااااامان الاتسااااااق في المجالين الإداري والما  لأنشاااااطتها، 

للأمم المتحدة بهذا الشااااأن وعن المداولات التي الصااااادرة عن الجمعية العامة  معلومات محدّثة بانتظام عن القرارات
ج مشاتركة لمعالجة الصاعوبات الإدارية والمالية والبرامجية كلّما أمكن يجريها مجلس الرؤساا  التنفيذيين بشاأن وضا  نهُ 

 ذلك؛

ير الممولة إزا  يرثير الالتزامات المتعلقة باسااااااااااااتحقاقات الموظفين غمن قلق أعربت عنه لجنة المالية  اوأحاط علمًا بم (ه)
لإدارة لمواصاااااااالة اسااااااااتعراض الخيارات المطروحة لمعالجة المعطاة إلى االتوجيهات  وأيدّعلى الوضاااااااا  الما  للمنظمة، 

 الفجوة في التمويل في سياق دراسة الجمعية العامة للأمم المتحدة لهذه المسألة؛

الرقابة  لنزاهةدارة على إيلا  العناية اللازمة الإ ح ّ وإدراكًا للصاااااااااااااالة الوثيقة بين الرقابة الداخلية وإدارة الم اطر،  (و)
 الداخلية وبنيتها وآليا ا واستعراضها على النحو الواجب وبصورة مستمرة؛

 منها عدة أمورسااعيًا إلى تحقيق على مل  الوظائف الشاااغرة في المنظمة، ولا ساايما في المكاتب الميدانية،  وشااجّ  (ز)
 بما يضمن التمثيل الجغرافي العادل؛ ،ستوىهذا الم عندالفعالية في إنجاز الأعمال 

تقرير وحدة التفتيش وأحاط علمًا بالتوصاااااااايات المنبثقة عن الدورة الثامنة والثمانين بعد المائة للجنة المالية بشااااااااأن  (ح)
اسااتعراض السااياسااات والممارسااات المتعلقة بالمبلغّين عن الم الفات في مؤسااسااات منظومة الأمم "المشااتركة بعنوان 

اساتعراض حالة وظيفة التحقيق: "المشاتركة بعنوان  تفتيشوتقرير وحدة ال( JIU/REP/2018/4)الوثيقة  "المتحدة
 (. JIU/REP/2020/1)الوثيقة  "التقدم المحرز في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة في تعزيز وظيفة التحقيق

بعد المائة، والسااابعة والثمانين بعد  بتقارير الدورات السااادسااة والثمانينالمجلس  رحّبوفي ضااو  هذه الملاحظات،  -28
 .المائة، والثامنة والثمانين بعد المائة للجنة المالية

 والرابعة عشرة بعد المائة  (2021أكتوبر/تشرين الأول  27-25روما، تقريـرا الدورتين الثالثة عشرة بعد المائة )

 21والقانونيةللجنة الشؤون الدستورية  (2021 الثانيتشرين /نوفمبر 26)

 تقريري الدورتين الثالثة عشرة بعد المائة والرابعة عشرة بعد المائة للجنة الشؤون الدستورية والقانونيةفي  المجلس نظر -29
 -من جدول أعماله  15)اللجنة(، وأشاااااااااااااار إلى أنه نظر في فحوى تقرير الدورة الرابعة عشااااااااااااارة بعد المائة تحت إطار البند 

 .من دستور المنظمة 14اختيار وتعيين أمنا  الأجهزة المنشأة بموجب المادة 

                                                      
 /12CL 168/PVو ؛/9CL 168/PVو؛ PV/ CL/7168و؛ /6CL 168/PV؛ و CL 168/24؛ و 10/168CL ئقالوثا  21
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 وإنّ المجلس: -30

علمًا بتوصية اللجنة بشأن بلوة إجرا  رسمي لتوحيد ما تضعه المنظمة من سياسات وخطوط توجيهية طوعية  خذأ (أ)
واسااااااااتراتيجيات وخطط عمل، م  الإشااااااااارة إلى مدى تعقيد عملية التوحيد، نظراً لاتساااااااااع نطاق المنتجات التي 

الأعضااا  في ما يتعلق بأنواع منتجات  الأمانة إلى إعداد مذكرة مفاهيمية لتحليل ودعاتضااعها المنظمة وحجمها، 
إلى إجرا  المزيد من النقاش في الدورات القادمة للجنة البرنامج ولجنة الشااااااؤون  وتطلّ المنظمة ووسااااااائل وضااااااعها، 

 الدستورية والقانونية، ضمن إطار ولاية كل  منهما؛
عمّا يساوره من قلق حيال أثر عدم سداد المتأخرات على أنشطة المنظمة وبرنامج عملها ووضعها الما ،  وأعرب (ب)

في العالم وانعكاسا ا  19-بأن النظر في هذه المسألة جا  في الوقت المناسب بالنظر إلى تفشي جائحة كوفيد وأقرّ 
 الوخيمة المحتملة على الأعضا ؛

ر المنظمة في دورته الثانية والأربعين القاضي بإجرا  استعراض شامل لعملية إعادة بالطلب الصادر عن مؤتم وذكّر (ج)
حقوق التصااويت للدول الأعضااا  التي عليها متأخرات مسااتحقة لكي تنظر فيه الأجهزة الرئاسااية المعنية، بما فيها 

قيادة الرئيس المساااااااااتقل لجنة الشاااااااااؤون الدساااااااااتورية والقانونية، على أن يدُعم ذلك بعملية مشااااااااااورات غير رسمية ب
للمجلس م  رؤساا  ونواب رؤساا  المجموعات الإقليمية، وأشاار إلى أن الممارساة التي وضاعتها المنظمة على مدى 
السااانوات المنصااارمة سصاااوص اساااتعادة حقوق التصاااويت تتماشاااى م  النهج الذي تتبعه معظم منظمات منظومة 

جلس على أن يجري بهذا الشااأن مشاااورات غير رسمية شاافافة الرئيس المسااتقل للم وشااجّ الأمم المتحدة الأخرى، 
وشاااملة مفتوحة أمام جمي  الأعضااا ، م  مراعاة القواعد والإجرا ات القائمة، ونتائج اللجنة وتوصاايا ا، وقرارات 

الرئيس المستقل للمجلس، حسب الاقتضا ، إلى إطلاع المجلس  ودعاالجمعية العامة للأمم المتحدة ذات الصلة، 
 ى التقدم المحرز في دورته القادمة؛عل

نتائج اللجنة  أيدوإذ أقرّ بالدور الحاساااااااااااااام الذي تؤديه البيانات في عمل المنظمة في مجال المناف  العامة العالمية،  (د)
واستنتاجا ا في ما يتعلق بالمبادئ التوجيهية بشأن لاية البيانات والملكية الفكرية التي من شأنها أن تشكّل معالم 

ة وضااا  إطار عمل المنظمة حول لاية البيانات وحقوق الملكية الفكرية، وإذ لاحظ اهتمام أعضاااا  المنظمة عملي
إدارة  وأوصاااىعلى مدى أهمية وضااا  الساااياساااات بالتشااااور م  الأعضاااا ،  سااالّط الضاااو والتزامهم بهذه المساااألة، 

ة م  الأعضااا  بغية توضاايح وثيقة إطار العمل المنظمة باتخاذ الترتيبات اللازمة لإجرا  المزيد من المشاااورات الشااامل
 ووضعها في صيغتها النهائية، بما في ذلك من خلال الأجهزة الرئاسية للمنظمة، حسب الاقتضا ؛ 

على ضرورة موا مة جمي  أعمال المنظمة وأنشطتها التي تنطوي على بيانات أو إحصا ات م  إطار عمل  وشدّد (ه)
لجنة الشاااااااااؤون  إبلاغأن يتم طلب و ، وضاااااااااعه المنظمة بشاااااااااأن لاية البيانات وحقوق الملكية الفكرية الذي يجري

 ؛ بآخر المستجدات المتعلقة بهذا الشأن بانتظام الدستورية والقانونية
ال تحقيقًا لأهداف التنمية بالأهمية التي يوليها فرع قانون التنمية للأطر القانونية السااااااااااااااليمة وتنفيذها الفعّ  بورح (و)

عمل فرع قانون التنمية المتعلق بالتدخلات التشاااااااريعية لتحساااااااين التغذية  شاااااااجّ و ، الفضاااااااائل الأرب المساااااااتدامة و
 والاستدامة؛

من النظام الأساااااسااااي لشااااؤون الموظفين،  3-11-301إلى  1-11-301التعديلات المقترحة على المواد من  وأقر (ز)
 ؛ CCLM 113/7من الوثيقة  12على  و ما يرد في الفقرة 
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بمشاركة المنظمة في نقاشات منظومة الأمم المتحدة بشأن استعراض الهيكل القضائي للنظام الموحد للأمم  بورحّ  (ح)
 .بما يستجد بهذا الشأن إلى إحاطته علمًا وتطلّ المتحدة، 

تقريري الدورتين الثالثة عشاارة بعد المائة والرابعة عشاارة بعد المائة للجنة بالمجلس  رحّبوفي ضااو  هذه الملاحظات،  -31
 .الشؤون الدستورية والقانونية

 لجنة الأمن الغذائي العالمي 

 (2021يونيو/حزيران  4تقريرا الدورة الثامنة والأربعين )الخاصة( )

 22( للجنة الأمن الغذائي العالمي2021أكتوبر/تشرين الأول  14-11) والتاسعة والأربعين

تقرير الدورة الثامنة والأربعين وتقرير الدورة التاساااااعة المجلس بالاساااااتنتاجات والنتائج والتوصااااايات الواردة في  رحّب -32
 ، وقام على وجه الخصوص بما يلي:للجنة الأمن الغذائي العالمي والأربعين

النهُج الزراعية الإيكولوجية وغيرها من النهُج المبتكرة من أجل زراعة ونظم بتوصاااايات السااااياسااااات بشااااأن " رحّب (أ)
 إلى المنظمة أن تقوم بدعم تعميمها؛ طلب"، و غذائية مستدامة لتعزيز الأمن الغذائي والتغذية

لطوعية للجنة الأمن الغذائي العالمي الخطوط التوجيهية ابأنشطة أصحاب المصلحة الم تلفين لتعزيز اعتماد " ونوّه (ب)
على أهمية تلك الخطوط أكد مجددًا " على المسااااااتويات الإقليمية والقطرية والمحلية، و بشااااااأن النظم الغذائية والتغذية

التوجيهية في تعزيز التماسااك بين السااياسااات ومعالجة تشااتت السااياسااات في  تلف القطاعات التي تؤثر في نظم 
 ؛الأغذية والتغذية

بأن العمل الحا  الذي تقوم به مجموعة العمل المفتوحة العضاااوية المعنية بالتغذية التابعة للجنة الأمن الغذائي  وأقر (ج)
المساااواة بين الجنسااين وتمكين النسااا  والفتيات العالمي، والمسااؤولة عن صااياغة الخطوط التوجيهية الطوعية بشااأن "

 ثمنّساااااااااااارات عمل برنامج العمل المتعدد السااااااااااانوات للجنة، و " هو جز  من مفي ساااااااااااياق الأمن الغذائي والتغذية
شفافية العملية و وليتها، بما في ذلك المشاورات الإقليمية، باعتبارها طريقة لتعزيز الشعور بالمسؤولية عن النس ة 

 ؛2022النهائية لل طوط التوجيهية التي ستُرف  لإقرارها من قبل اللجنة في أكتوبر/تشرين الأول 
تشااجي  الشااباب على المشاااركة بعملية اللجنة في مجال السااياسااات، الرامية إلى صااياغة التوصاايات بشااأن " رحّبو  (د)

 ؛ 2022" التي سترف  لإقرارها في أكتوبر/تشرين الأول والعمل في الزراعة والنظم الغذائية
المفاهيم والصيغ المتفق عليها  الاقتضا ، حسب اللجنة، عن الصادرة الوثائق جمي  تست دم أن أهمية على وشدد (ه)

 ؛ من جانب الأطراف المتعددة
على النظم  19-كوفيد  جائحة لتأثيرات الواجبة العناية وإيلا  المداولات مواصاااااااااااااالة على بالطلبات علمًا وأحاط (و)

 .الغذائية والزراعة والتغذية في جمي  مراحل تنفيذ مسارات العمل المعتمدة لبرنامج العمل المتعدد السنوات

                                                      
  /12CL 168/PVو ؛PV/10 CL/168؛ PV/7 CL/168و؛ C 2023/20و؛ C 2023/19 ئقالوثا  22
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 المسائل المتعلقة بالحوكمة

 23تقرير مرحلي عن التعاون بين الوكالات التي توجد مقارها في روما 

 المجلس: إنّ  -33

، والأمثلة 19-بالتقرير المرحلي ولاحظ إنجازاته الملموساااااة، بما في ذلك ما يتعلق بالاساااااتجابة لجائحة كوفيد رحّب (أ)
التي توجد مقارها في روما )أي منظمة الأغذية والزراعة، ه الاسااااااااااااااتراتيجي للتعاون بين الوكالات المعمّقة والتوجّ 

 والصندوق الدو  للتنمية الزراعية، وبرنامج الأغذية العالمي(؛

القطري والإقليمي وعلى مساااااتوى  يينولاحظ التعاون المعزز بين الوكالات التي توجد مقارها في روما على المساااااتو  (ب)
المقر الرئيساااااي، الذي أفضاااااى إلى يرثير ملموس على المساااااتوى القطري وإلى مسااااااهمات ملموساااااة في إعادة تنظيم 
منظومة الأمم المتحدة الإنمائية، بالتماشااي م  التوصاايات الصااادرة عن التقييم المشااترك بشااأن التعاون بين وكالات 

الدورتين  خلالإلى مناقشااااااة هذا التقييم، بما يشاااااامل توصااااااياته،  وتطلّ ها في روما، الأمم المتحدة التي توجد مقار 
 المقبلتين للجنة البرنامج والمجلس؛

على طلبه إجرا  تقييم مشاااااااااااااترك بين الوكالات التي توجد مقارها في روما في ما يتعلق  دوى إدماج  كد مجددًاوأ (ج)
 لإشراف، على أن يقدّم إلى الدورة المقبلة للمجلس؛ المهام الإدارية وزيادة التعاون في بعض مجالات ا

آخر المساااااااااااااتجدات عن التعاون بين الوكالات التي توجد مقارها في روما في المجالين الإداري إطلاعه على  وطلب (د)
 المقر الرئيسي؛  فيوالما  

ا إلى مزاياها النساابية على المزيد من التعاون الاسااتراتيجي بين الوكالات التي توجد مقارها في روما، اسااتنادً  وشااج  (ه)
 ا.وإلى أوجه التكامل بينه

 24مدونة السلوك بشأن التصويت

لقيادة عملية تشاورية مفتوحة وشاملة وشفافة من من جهود يبذله الرئيس المستقل للمجلس ما المجلس على  أثنى -34
 ذه المشاورات.مواصلة همن الرئيس المستقل للمجلس  وطلبالتصويت،  بشأنأجل وض  مشروع مدونة السلوك الطوعية 

                                                      
 /12CL 168/PVو؛ /10CL 168/PVو؛ CL 168/PV/8 ئق؛ والوثا/7CL 168من الوثيقة  12؛ والفقرة /11CL 168 الوثيقة  23
 /12CL 168/PV؛ و/8CL 168/PV؛ والوثيقتان  /1CL 168 يقةالوثمن  21و 20الفقرتان   24
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 حالة تنفيذ القرارات التي اتخذها المجلس في دورته السادسة
 25(2021مايو/أيار  1 –أبريل/نيسان  26والستين بعد المائة )

ا بحااااالااااة تنفيااااذ القرارات التي اتخااااذت خلال دورتااااه الساااااااااااااااااادساااااااااااااااااة والسااااااااااااااتين بعااااد المااااائااااة  -35  أخااااذ المجلس علمااااً

 .(2021مايو/أيار  1 -أبريل/نيسان  26)

 26من دستور المنظمة 14اختيار وتعيين أمناء الأجهزة المنشأة بموجب المادة 

المجلس على الرئيس المسااتقل للمجلس لما أجراه هذا الأخير من مشاااورات م  الأعضااا  وم  رؤسااا  الأجهزة  أثنى -36
من الدستور من أجل وض  إجرا ات طويلة الأجل لاختيار أمنا  هذه الأجهزة وتعيينهم؛ ومراعيًا  14المنشأة بموجب المادة 

 .بهذا التقرير دال المرفقالإجرا  الوارد في  أقرّ توصيات لجنة الشؤون الدستورية والقانونية في دور ا الرابعة عشرة بعد المائة، 

من دساااتور  14ليشااامل جمي  الأجهزة المنشاااأة بموجب المادة  المجلس بالنظر في توساااي  نطاق هذا الإجرا  وأوصاااى -37
 المنظمة على  و يتسق م  النصوص الأساسية والمعاهدات المعنية.

 تقرير الدورة الثامنة عشرة العادية لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة )الهيئة(

 27(2021أكتوبر/تشرين الأول  1 - سبتمبر/أيلول 27)

 

، الاادورة الثااامنااة عشاااااااااااااارة العاااديااة لهيئااة الموارد الوراثيااة للأغااذيااة والزراعااةالمجلس التوصاااااااااااااايااات الواردة في تقرير  أقرّ  -38
 ذلك إطار العمل بشأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة، وقام على وجه الخصوص بما يلي: في بما
 ؛طويرهاللأغذية والزراعة واست دامها المستدام وت المائيةخطة العمل العالمية بشأن صون الموارد الوراثية  اعتمد (أ)

 صااااااون التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة واساااااات دامه المسااااااتدام والإطار العالمي، 1/168 رقم قرار المجلس واعتمد (ب)
 .المرفق ها ، على النحو الوارد في 2020للتنوع البيولوجي لما بعد عام 

                                                      
 CL 168/PV/12و ؛CL 168/PV/8؛ وCL 168/LIM/3 الوثائق  25
 CL 168/PV/12و؛ /8CL 168/PVو؛ CL 168/10 من الوثيقة 24-22؛ والفقرات C 168/17 يقتانالوث  26
 CL 168/PV/12و؛ /8CL 168/PV؛ و 23/168CL ئقالوثا  27
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 المسائل الأخرى

 28انتخاب ستة أعضاء في المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي 

المجلس سااااااااااتة أعضااااااااااا  في المجلس  انت ب، 2011يوليو/تموّز  2 الصااااااااااادر في 2011/7عملًا بقرار مؤتمر المنظمة  -39
ديساااااااااااامبر/كانون الأول  31إلى  2022يناير/كانون الثاني  1التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي، لمدة ثلاث ساااااااااااانوات )من 

 ( بحسب التوزي  التا :2024

 القائمة ألف: السنغال (أ)
  30وجمهورية إيران الإسلامية 29القائمة با : بنغلاديش (ب)
 القائمة جيم: بيرو (ج)
 القائمة دال: هولندا والولايات المتحدة الأمريكية (د)

 التقرير السنوي للمجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي
 31 2020عن أنشطته في سنة 

 إنّ المجلس: -40

على نتائج أدا  برنامج الأغذية العالمي من حي  تحقيق أهدافه الاستراتيجية مدعومًا بالأبعاد الخاصة بنتائج  أثنى (أ)
 الإدارة؛

بالتزام موظفي البرنامج القائم حاليًا في الميدان وعملهم في ظلّ ظروف صااااااااااعبة لمواجهة الأزمات الإنسااااااااااانية  وأقرّ  (ب)
ى إلى عديد من الانتكاسااات الملحوظة على صااعيد الحد من الفقر وتحقيق ، ما أدّ 2020المعقدة على مدار ساانة 
 الأمن الغذائي والتغذية؛ 

نوية لمؤشاااارات الم رجات الرئيسااااية للبرامج من أجل إظهار وجهة اساااات دام بالتزام البرنامج بالغايات الساااا ورحّب (ج)
 الموارد وإبراز نطاق عمل البرنامج؛ 

بالجهود المتواصاااااااااالة التي يبذلها البرنامج من أجل تعزيز عمله في مجال الشااااااااااراكات على المسااااااااااتويات كافة  ورحّب (د)
 هداف التنمية المستدامة.ومساهماته في الجهود الرامية إلى القضا  التام على الجوع وأ

                                                      
 CL 168/PV/12 و؛ CL 168/PV/8و ؛CL 168/LIM/4و؛ CL 168/15.1لوثائق ا  28
 لت بنغلاديش وجمهورية إيران الإسااااااالامية إلى اتفاق يقضاااااااي بتشااااااااطر مقعد منت ب في مجلس المنظمة، على أن تشاااااااغل بنغلاديش هذا المقعدتوصاااااااّ   29

ديساااامبر/كانون  31إلى  2024يناير/كانون الثاني  1وجمهورية إيران الإساااالامية من  2023ديساااامبر/كانون الأول  31إلى  2022يناير/كانون الثاني  1من 
 .2024الأول 

ران الإساالامية هذا لت جمهورية إيران الإساالامية والكويت إلى اتفاق يقضااي بتشاااطر مقعد منت ب في مجلس المنظمة، على أن تشااغل جمهورية إيتوصااّ   30
 إلى  2023يااناااااااااياار/كااااااااانااون الااثاااااااااني  1والااكااوياااااااات ماان  2022ديساااااااااااااااااماابر/كااااااااانااون الأول  31إلى  2022يااناااااااااياار/كااااااااانااون الااثاااااااااني  1المااقااعااااااااد ماان 

 .2024ديسمبر/كانون الأول  31
 CL 168/PV/12 و؛ CL 168/PV/8و؛ CL 168/15.2 الوثائق  31
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 32التقرير المرحلي عن تعدد اللغات في منظمة الأغذية والزراعة 

 أحاط المجلس علمًا بالتقدم المحرز في تعزيز تعدد اللغات في المنظمة وبشكل خاص: -41

 بوض  الإطار الاستراتيجي لسياسات تعدد اللغات وتعيين منسق لتعدد اللغات على مستوى المنظمة؛  رحّب (أ)

د على ضرورة اتباع أفضل معايير الأمم المتحدة في على أهمية تعدد اللغات وقيمته بالنسبة إلى المنظمة وأكّ  دوشدّ  (ب)
 هذا المجال، بما في ذلك إتاحة جمي  وثائق الأجهزة الرئاسية في الوقت المطلوب و مي  لغات المنظمة؛ 

ورية خاصاااااااااة في ظلّ العمل عن بعُد كتدبير لمواجهة وأشاااااااااار إلى الارتفاع الكبير في خدمات الترجمة التحريرية والف (ج)
 ؛ 19-تحديات كوفيد

 على تطوير الابتكارات الرقمية والتكنولوجيات الخاصة باللغات؛  وشجّ  (د)

على أهمية ساااياساااات الموارد المالية  دوشااادّ ضااامان التنوع اللغوي والإمكانات لطاقمها العامل ببالتزام المنظمة  وأقرّ  (ه)
 لأهداف ضمن نطاق الاعتمادات الموافق عليها في الميزانية؛ والبشرية لدعم هذه ا

 إلى استعراض الإطار الاستراتيجي لسياسات تعدد اللغات في دورته السبعين بعد المائة. وتطلّ  (و)

 33التطورات في المنتديات التي تهمّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة 

 للإحاطة فحسب:ل  المجلس على مذكرات إحاطة عن المواضي  التالية اطّ  -42

موجز عن الاجتماع الخامس عشااار لمؤتمر الأطراف في اتفاقية التنوع البيولوجي والدورة الساااادساااة والعشااارين لمؤتمر  (أ)
  الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ عن الزراعة والأغذية؛

  العلوم والابتكار لتحويل النظم الزراعية والغذائية؛و  (ب)
وما فوقها  3رئ والقدرة على الصاااااامود بالنساااااابة إلى الإجرا ات المتعلقة بالأزمات الغذائية في بلدان المرحلة الطواو  (ج)

 ؛(CL 168/INF/4 WA3على الويب  3)الملحق  من التصنيف المتكامل لمراحل الأمن الغذائي
وتحسااااااين التغذية وإتاحة أنماط  المسااااااارات اللازمة لتحويل النظم الزراعية والغذائية من أجل تحقيق الأمن الغذائيو  (د)

 غذائية صحية ميسورة الكلفة للجمي .
 الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرئاسية لمنظمة الأغذية

 34 2023-2021والزراعة والاجتماعات الرئيسية الأخرى في الفترة 

 2023-2021المجلس على الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرئاسااااااااااااااية لمنظمة الأغذية والزراعة للفترة  وافق -43
 بهذا التقرير، م  مراعاة التعليقات التي قدّمها الأعضا . واوالمرفق على النحو الوارد في 

                                                      
  PV/12CL/168و؛ CL 168/PV/8و ؛CL 168/18لوثائق ا  32
 CL 168/PV/12و؛ CL 168/PV/8والوثيقتان ؛  WA1CL 168/INF/4-4الملاحق على الويب ؛ و CL 168/INF/4 الوثيقة  33
 CL 168/PV/12و؛ CL 168/PV/8و؛ CL 168/LIM/1 الوثائق  34
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 35جدول الأعمال المؤقت للدورة التاسعة والستين بعد المائة للمجلس 

 دول الأعماااال المؤقااات لااادورتاااه التااااسااااااااااااااعاااة والسااااااااااااااتين بعاااد الماااائاااة على النحو الوارد في الوثيقاااة المجلس جااا أقرّ  -44
CL 168/INF/2.وأحاط علمًا بالتعليقات التي قدّمها الأعضا  في هذا الصدد ، 

 36بيان ممثل جهازي تمثيل موظفي المنظمة

الأغذية والزراعة، بيانًا نيابة عن جهازي ، رئيس اتحاد موظفي الفئة الفنية في منظمة Jakob Skoetلقى السااايد أ -45
 تمثيل الموظفين في المنظمة.

 
 
 
 

                                                      
  CL 168/PV/12و؛ CL 168/PV/8و؛ CL 168/INF/2 الوثائق  35
   PV/12CL/168و ؛/10CL 168 يقتانلوثا  36
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 المرفق ألف
 والستين بعد المائة للمجلس الثامنةالدورة  عمالأجدول 

 إجراءات الدورة

 اعتماد جدول الأعمال والجدول الزمني  -1
 انت اب ثلاثاااة ناواب للرئياس وتعيياان رئيااس لجناااة الصياغاااة والأعضا  فيها  -2

 المسائل المتعلقة بالبرامج

 2023-2022التعديلات في برنامج العمل والميزانية للفترة   -3
 : البنا  من أجل التحويل19-استجابة منظمة الأغذية والزراعة لجائحة كوفيد  -4
 التحالف من أجل الغذا  4-1 
 مبادرة العمل يدًا بيد  -5
 نتائج قمة الأمم المتحدة للنظم الغذائية   -6

 تقارير لجان المجلس

المشااااااااااااااترك بين الدورة الثانية والثلاثين بعد المائة للجنة البرنامج والدورة الثامنة والثمانين بعد المائة  تقرير الاجتماع  -7
 (2021نوفمبر/تشرين الثاني  12و 9و 8روما، للجنة المالية )

بعد المائة  ( والثانية والثلاثين2021يوليو/تموز  29روما، تقريرا الدورة الحادية والثلاثين بعد المائة )الخاصااااااااااااااة( )  -8
 ( للجنة البرنامج2021نوفمبر/ تشرين الثاني  12-8روما، )

 معلومات محدثة عن وض  استراتيجية منظمة الأغذية والزراعة الجديدة الخاصّة بتغيرر المناخ 8-1 
 استراتيجية منظمة الأغذية والزراعة للعلوم والابتكار""الخطوط العريضة وخارطة الطريق بشأن  8-2 
روما، ( والساااااابعة والثمانين بعد المائة )2021يونيو/حزيران  9-7تقارير الدورات الساااااادساااااة والثمانين بعد المائة )  -9

( 2021نوفمبر/تشااااااارين الثاني  12-8روما، ( والثامنة والثمانين بعد المائة )2021أكتوبر/تشااااااارين الأول  28-29
 للجنة المالية

 2020منظمة الأغذية والزراعة لعام  -الحسابات المراجعة  9-1 
 حالة الاشتراكات الجارية والمتأخرات 9-2 
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 26والرابعة عشااااااااااااارة بعد المائة ) (2021أكتوبر/تشااااااااااااارين الأول  27-25الثالثة عشااااااااااااارة بعد المائة )ريرا الدورة تق  -10
 ( للجنة الشؤون الدستورية والقانونية2021نوفمبر/تشرين الثاني 

 لجنة الأمن الغذائي العالمي

( والتاسعة والأربعين2021يونيو/حزيران  4تقريرا الدورة الثامنة والأربعين )الخاصة( )  -11  
 ( للجنة الأمن الغذائي العالمي2021أكتوبر/تشرين الأول  14-11)

 المسائل المتعلقة بالحوكمة

 في روماتقرير مرحلي عن التعاون بين الوكالات التي توجد مقارها   -12
 مدونة السلوك بشأن التصويت  -13
 حالة تنفيذ القرارات التي اتخذها المجلس في دورته السادسة والستين بعد المائة   -14

 (2021مايو/أيار  1 –أبريل/نيسان  26)
 من دستور المنظمة 14اختيار وتعيين أمنا  الأجهزة المنشأة بموجب المادة   -15
 لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة )الهيئة( تقرير الدورة الثامنة عشرة العادية  -16

 (2021أكتوبر/تشرين الأول  1 -سبتمبر/أيلول  27) 

 المسائل الأخرى

 برنامج الأغذية العالمي:  -17
 انت اب ستة أعضا  في المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي 17-1 
 2020التقرير السنوي للمجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي عن أنشطته في سنة  17-2 

 التقرير المرحلي عن تعدد اللغات في منظمة الأغذية والزراعة  -18
 التطورات في المنتديات التي  مّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة  -19
الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرئاساااااااااية لمنظمة الأغذية والزراعة والاجتماعات الرئيساااااااااية الأخرى في الفترة   -20

2021-2023 
 جدول الأعمال المؤقت للدورة التاسعة والستين بعد المائة للمجلس  -21
 أية مسائل أخرى  -22
 بيان ممثل جهازي تمثيل الموظفين في المنظمة 22-1 
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 باءالمرفق 
 قائمة الوثائق

 
 

CL 168/1 جدول الأعمال المؤقت 
CL 168/3  2023-2022التعديلات في برنامج العمل والميزانية للفترة 
CL 168/4 البنا  من أجل التحويل :19-استجابة منظمة الأغذية والزراعة لجائحة كوفيد  

CL 168/4.1  التحالف من أجل الغذا 
CL 168/5 مبادرة العمل يدًا بيد 
CL 168/6  نتائج قمة الأمم المتحدة للنظم الغذائية 
CL 168/7  تقرير الاجتماع المشااااااااااااااترك بين الدورة الثانية والثلاثين بعد المائة للجنة البرنامج والدورة الثامنة

 (2021نوفمبر/تشرين الثاني  12و 9و 8والثمانين بعد المائة للجنة المالية )روما، 
CL 168/8  تقرير الدورة الثانية والثلاثين بعد المائة للجنة البرنامج 

 (2021نوفمبر/ تشرين الثاني  12-8)روما، 
CL 168/9  ،(2021نوفمبر/تشرين الثاني  12-8تقرير الدورة الثامنة والثمانين بعد المائة للجنة المالية )روما 

CL 168/10  تقرياااااااااااااااااااااااااااار الاااادورة الثااااالثااااة عشاااااااااااااارة بعااااد المااااائااااة للجنااااة الشااااااااااااااؤون الاااادسااااااااااااااتوريااااة والقااااانونيااااة 
 (2021أكتوبر/تشرين الأول  27-25)روما، 

CL 168/11 تقرير مرحلي عن التعاون بين الوكالات التي توجد مقارها في روما 
CL 168/15.1 العضوية في المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي 
CL 168/15.2  التقرير الساااااااااااااانوي للمجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي المقدم إلى المجلس الاقتصااااااااااااااادي

 2020عن أنشطته في عام  والاجتماعي ومجلس منظمة الأغذية والزراعة
CL 168/16 ( 2021يونيو/حزيران  9-7تقرير الدورة السادسة والثمانين بعد المائة للجنة المالية) 
CL 168/17  من دستور المنظمة 14اختيار وتعيين أمنا  الأجهزة المنشأة بموجب المادة  
CL 168/18 تقرير مرحلي عن تعدد اللغات في منظمة الأغذية والزراعة 
CL 168/19  ،( 2021يوليو/تموز  29تقرير الدورة الحادية والثلاثين بعد المائة )الخاصة( للجنة البرنامج )روما 
CL 168/20  تقرير الدورة السابعة والثمانين بعد المائة للجنة المالية 

 (2021أكتوبر/تشرين الأول  29-28)روما، 
CL 168/21 معلومات محدثة عن وض  استراتيجية منظمة الأغذية والزراعة الجديدة الخاصّة بتغيرر المناخ  
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CL 168/22  الأغذية والزراعة للعلوم والابتكار"الخطوط العريضة وخارطة الطريق بشأن "استراتيجية منظمة 
CL 168/23  )تقرير الااااادورة العاااااادياااااة الثاااااامناااااة عشاااااااااااااارة لهيئاااااة الموارد الوراثياااااة للأغاااااذياااااة والزراعاااااة )الهيئاااااة 

 (2021أكتوبر/تشرين الأول  1-سبتمبر/أيلول  27)
CL 168/24 للجنااااااة الشااااااااااااااؤون الاااااادسااااااااااااااتوريااااااة والقااااااانونيااااااة  تقرير الاااااادورة الرابعااااااة عشاااااااااااااارة بعااااااد المااااااائااااااة 

 (2021نوفمبر/ تشرين الثاني  26)
 

 C 2023سلسلة الوثائق 

C 2023/5A  2020منظمة الأغذية والزراعة لعام  -الحسابات المراجعة 
C 2023/5B  تقرير المراج  الخارجي -الجز  با   -2020منظمة الأغذية والزراعة لعام  -الحسابات المراجعة 
C 2023/19 ( للجنة الأمن الغذائي العالمي )( 2021يونيو/حزيران  4تقرير الدورة الثامنة والأربعين )الخاصة  
C 2023/20  تقرير الدورة التاسعة والأربعين للجنة الأمن الغذائي العالمي 

  (2021أكتوبر/تشرين الأول  11-14)
  

  CL 168 INFسلسلة الوثائق 

CL 168/INF/1  الزمني المؤقتالجدول 
CL 168/INF/2 جدول الأعمال المؤقت للدورة التاسعة والستين بعد المائة للمجلس 
CL 168/INF/3  بيان الاختصاصات وحقوق التصويت المقدم من الاتحاد الأوروبي ودوله الأعضا 
CL 168/INF/4 التطورات في المنتديات التي  مّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة 

CL 168/INF/4  
Web Annex 1 

 السااادسااة والدورة البيولوجي التنوع اتفاقية في الأطراف لمؤتمر عشاار الخامس الاجتماع عن موجز
 الزراعاة عن المنااخ تغير بشااااااااااااااأن الإطاارياة المتحادة الأمم اتفااقياة في الأطراف لمؤتمر والعشاااااااااااااارين

 والأغذية
CL 168/INF/4 
Web Annex 2 

 النظم الزراعية والغذائيةالعلوم والابتكار لتحويل 

CL 168/INF/4 
Web Annex 3 

في بلدان  الطوارئ والقدرة على الصاااااااااااااامود بالنساااااااااااااابة إلى الإجرا ات المتعلقة بالأزمات الغذائية
 وما فوقها من التصنيف المتكامل لمراحل الأمن الغذائي 3المرحلة 

CL 168/INF/4 
Web Annex 4 

وتحسين التغذية  الزراعية والغذائية من أجل تحقيق الأمن الغذائيالمسارات اللازمة لتحويل النظم 
 وإتاحة أنماط غذائية صحية ميسورة الكلفة للجمي 

CL 168/INF/5 أساليب عمل المجلس في دورته الثامنة والستين بعد المائة 
CL 168/INF/6  التحرّش والتحرّش التقرير السااااااااااانوي عن ساااااااااااياساااااااااااات وعمليات وإجرا ات المنظمة للوقاية من

 الجنسي والاستغلال والانتهاك الجنسيين
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 CL 168 LIMسلسلة الوثائق 

CL 168/LIM/1  الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرئاساااااااااية لمنظمة الأغذية والزراعة والاجتماعات الرئيساااااااااية
 2023-2021الأخرى في الفترة 

CL 168/LIM/2  2021نوفمبر/تشرين الثاني  22حالة الاشتراكات الجارية والمتأخرات حتى 
CL 168/LIM/3 حاااالاااة تنفياااذ القرارات التي اتخاااذهاااا المجلس في دورتاااه السااااااااااااااااادسااااااااااااااااة والسااااااااااااااتين بعاااد الماااائاااة 

 (2021مايو/أيار  1 -أبريل/نيسان 26)
CL 168/LIM/4 العالمي انت اب ستة أعضا  في المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية 

 
 الوثائق الأخرى

 قائمة المندوبين والمراقبين 
  

CL 168/Draft Report مشروع تقرير الجلسة العامة 
  

  CL 168 PVسلسلة الوثائق 

 CL 168/PV/1من 
 CL 168/PV/12إلى 

 المحاضر الحرفية للجلسة العامة

  
  CL 168 ODسلسلة الوثائق 

 CL 168/OD/1من 
 CL 168/OD/6إلى 

 برناماج عمال الياوم
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 المرفق جيم

 ؤتمر الممشروع قرار 
 2020 الحسابات المراجعة للمنظمة لعام

 
  إنّ المؤتمر،

 في تقرير الدورة الثامنة والستين بعد المائة للمجلس،  إذ نظر
 وتقرير المراج  الخارجي بشأنها،  2020الحسابات المراجعة للمنظمة لعام  وبعد أن درس

 .الحسابات المراجعة يعتمد
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 دالالمرفق 
 1437الإجراءات المنقّحة المقترحة لاختيار وتعيين أمناء الأجهزة المنشأة بموجب المادة 

تقوم الإدارات الفنية بصااااياغة إعلان وظيفة شاااااغرة بدعم من شااااعبة الموارد البشاااارية، بحسااااب ما يجري بالنساااابة إلى  -1
وما فوق(. ويتم إطلاع رئيس الجهاز المعني على مساااااااااااااودّة إعلان الوظيفة  1-جمي  وظائف كبار المساااااااااااااؤولين )مد

 الشاغرة، ويدُعى إلى تقديم رأيه بهذا الخصوص.
 38يومًا. 30ويتم إصدار إعلان الوظيفة الشاغرة ونشره لمدة  -2
ت الواردة في إعلان وتقوم شعبة الموارد البشرية بأول استعراض وفرز للمرشحين بالاستناد إلى المعايير الدنيا والمؤهلا -3

 الوظيفة الشاغرة.
( وثلاثة ممثلين عن الأعضااا  في الجهاز المنشااأ بموجب 2-ويقوم مكتب كلّ  من نائب المدير العام والمدير المعني )مد -4

باسااتعراض ثان  لوضاا  قائمة  تصاارة بالمرشااحين من أجل إجرا  مقابلات معهم. وعلى القائمة الم تصاارة  14المادة 
 يقل عن سبعة مرشّحين، ومن بينهم مرشحة واحدة على الأقل. وفي حال لم تكن هناك أي مرشحة أن تضم ما لا

في القائمة الم تصااااارة، ينبغي لتقرير اللجنة أن يتضااااامن ما يبرر ذلك. وفي حال لم تشااااامل القائمة الم تصااااارة سااااابعة 
 مرشّحين، ينبغي لتقرير اللجنة أن يتضمن ما يسوغّ ذلك.

 ة عن إجرا  المقابلات، تتألف من: وتُشكّل لجنة مسؤول -5
 (؛2-نائب المدير العام أو المدير المعني )مد (أ)
 وموظفان اثنان من كبار موظفي المنظمة؛  (ب)
 ؛ 14وثلاثة ممثلين عن أعضا  الجهاز المنشأ بموجب المادة  (ج)
ثلاثة اللجنة المساااؤولة عن إجرا  المقابلات من بين الأعضاااا  الآخرون في تاره  وعضاااو خارجي واحد،  (د)

 مرشحين تقترحهم شعبة الموارد البشرية؛
وممثل واحد عن شااااااااعبة الموارد البشاااااااارية، من غير أن يكون له حق المشاااااااااركة في اتخاذ القرار.  (ه)

ويتمثّل دور ممثل شاااااااعبة الموارد البشااااااارية في توفير الدعم الإداري للجنة المساااااااؤولة عن إجرا  المقابلات. ولن 
 قابلة أو تقييم المرشّحين.يكون له )لها( دور في إجرا  الم

وتتولى هذه اللجنة إجرا  مقابلات م  المرشااحين المدرجة أسماؤهم على القائمة الم تصاارة وتعدّ تقريراً بذلك. و دّد  -6
تقرير اللجنة عددًا لا يقل عن ثلاثة ولا يزيد عن خمسااااة مرشااااحين مؤهلين. وفي حال لم تختار أي مرشااااحة في هذه 

 اللجنة أن يتضمن ما يبرر ذلك.المرحلة، ينبغي لتقرير 

حين الذين يتراوح عددهم بين ثلاثة وخمساااة  -7 حين للمقابلات، فضااالًا عن المرشاااّ وترُف  القائمة الم تصااارة بأسما  المرشاااّ
حين، إلى المدير العام م  إيلا  الاعتبار الواجب للتوازن الجنساااااني والجغرافي بما يتماشااااى م  سااااياسااااة المنظمة.  مرشااااّ

                                                      

 .CL 168/17 الملحق الأول بالوثيقة  37
 .[يومًا 45نشر إعلان الوظيفة الشاغرة لمدة أطول وأقصاها  14ما لم يطلب الجهاز المنشأ بموجب المادة ]  38
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ل إلى هذا التوازن، على تقرير اللجنة أن يتضااااامن ما يبرر ذلك. وينبغي بذل كل الجهود من وفي حال تعذّر  التوصاااااّ
 أجل التوصل إلى قرار بتوافق الآرا .

 وتتولى شعبة الموارد البشرية عمليات التحقق من المعلومات المقدمة من جانب المرشّحين. -8
 ويرُف  تقرير اللجنة إلى المدير العام للنظر فيه. -9

حًا واحدًا من المرشااااحين المقترحة أسماؤهم في تقرير اللجنة، فيحال اساااام هذا لغرض التعيين تار المدير العام و  -10 مرشااااّ
للموافقة عليه بناً  على أحكام المعاهدة المعنية.  14الأخير وساااااااااايرته الذاتية إلى الجهاز المعني المنشااااااااااأ بموجب المادة 

ح وسااايرته الذاتية، بالإضااا افة إلى يركيد خطي عن إجرا  عملية التحقق من المعلومات التي قدّمها وُ ال اسااام المرشاااّ
الذي سيحافظ على سرية هذه المعلومات، وذلك ضمن  14المرشّح الم تار، إلى رئيس الجهاز المنشأ بموجب المادة 

 أسابي  من إغلاق إعلان الوظيفة الشاغرة. 10مهلة 
للمرشاااااااااح. وفي حال عدم موافقة الجهاز المعني على المرشاااااااااح، يقترح  وبعد موافقة الجهاز المعني، يقُدّم عرض وظيفة -11

حين الواردة أسماؤهم في تقرير اللجنة، يوصاااى بتعيينه. وفي  المدير العام على الجهاز المعني مرشاااحًا آخر من بين المرشاااّ
حين الواردة أسماؤهم في تقرير اللجنة، يتعيّن  يحال عدم موافقة الجهاز المعني على أ  إصاااااااااااااادار إعلان من المرشااااااااااااااّ

 الوظيفة الشاغرة من جديد.

 .ولدى قبول المرشح بالعرض، يقوم المدير العام بتعيينه -12
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 المرفق هاء

 1/168القرار 
 صون التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة واستخدامه المستدام والإطار العالمي

 2020للتنوع البيولوجي لما بعد عام 
 

 إنّ المجلس،
  في تقرير الدورة العادية الثامنة عشرة لهيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة )الهيئة(؛ بعد أن نظر

بأنّ الهيئة تضطل  بدور تنسيقي وتتعامل م  المسائل المتصلة بالسياسات والمسائل القطاعية والمسائل المشتركة بين  وإذ يذكّر
الوثيقة الصلة بالأغذية والزراعة، بما في ذلك صون هذه الموارد واست دامها القطاعات في الأمور المرتبطة بصون الموارد الوراثية 

 المستدام والتقاسم العادل والمنصف للمناف  الناشئة عن است دامها؛
برؤية الهيئة المتمثلة في تثمين التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة وصونه وتشجي  است دامه دعمًا للأمن  وإذ يحيط علمًا

العالمي وللتنمية المستدامة، من أجل أجيال الحاضر والمستقبل، وبسعي الهيئة إلى وقف فقدان الموارد الوراثية للأغذية الغذائي 
والزراعة، وضمان الأمن الغذائي العالمي والتنمية المستدامة من خلال تشجي  صون تلك الموارد واست دامها المستدام، بما 

 المنصف للمناف  الناشئة عن است دامها؛في ذلك تبادلها، والتقاسم العادل و 
بأهمية خطط العمل العالمية التابعة للهيئة وسواها من الأدوات المتصلة بالسياسات بوصفها أطر عمل طوعية للعمل  وإذ يقرّ 

 على المستويات المحلية والوطنية والإقليمية والعالمية، 
بأهمية المعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة، ودعمها لصون الموارد الوراثية للأغذية والزراعة  وإذ يذكّر

 واست دامها المستدام، والتقاسم المنصف للمناف  الناشئة عن است دامها؛
ت الخاصة بالموارد الوراثية للأغذية والزراعة في بأهمية العمل الذي تضطل  به الهيئة في بلورة المقاصد والمؤشرا وإذ يعترف

سياق رصد تنفيذ خطط العمل العالمية للهيئة، وتحقيق أهداف التنمية المستدامة، ووض  الإطار العالمي للتنوع البيولوجي لما 
 الخاص باتفاقية التنوع البيولوجي؛ 2020بعد عام 

التابعة للهيئة وغير ذلك من السياسات والأدوات، واستراتيجية منظمة بأنّ خطط العمل القطاعية العالمية  وإذ يحيط علمًا
الرامية إلى تنفيذها،  2023-2021الأغذية والزراعة بشأن تعميم التنوع البيولوجي عبر القطاعات الزراعية وخطة العمل للفترة 

دامه المستدام، وتقاسم المناف  الناشئة عن تقدّم مساهمات هامة في الجهود العالمية الرامية إلى صون التنوع البيولوجي واست 
  است دامه؛
على أهمية توافر الدعم المتبادل بين خطط العمل العالمية التابعة للهيئة والإطار العالمي للتنوع البيولوجي لما بعد  وإذ يشدّد

 :بعد اعتماده، وضرورة استعراض تنفيذ  تلف الصكوك عن كثب لتجنّب الازدواجية 2020عام 
ضرورة أن تقوم منظمة الأغذية والزراعة، والهيئة والمعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية للأغذية  كّد من جديديؤ  -1

الجارية حاليًا  2020والزراعة بالمساهمة، في إطار ولايا ا، في عملية وض  الإطار العالمي للتنوع البيولوجي لما بعد عام 
 .البيولوجيبرعاية اتفاقية التنوع 
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جمي  الأعضا  في الهيئة إلى أن يطلبوا من أمانة الهيئة إبلاغ مجموعة العمل المفتوحة العضوية المعنية بالإطار  ويدعو -2
والتابعة لاتفاقية التنوع البيولوجي، عند وض  الإطار، بضرورة القيام بما  2020العالمي للتنوع البيولوجي لما بعد عام 

ر الأطراف في اتفاقية التنوع البيولوجي إلى القيام، عند اعتماد الإطار العالمي للتنوع يلي، إلى جانب دعوة مؤتم
 :، بما يلي2020البيولوجي لما بعد عام 

الإقرار بأهمية الاست دام المستدام لمكوّنات التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة باعتبارها وجهًا من أوجه المساهمة  (1)
  إعادته؛في صون التنوع البيولوجي و 

ومراعاة الطاب  الخاص للتنوع البيولوجي الزراعي، ولا سيما الموارد الوراثية للأغذية والزراعة، وسما ا الفريدة،  (2)
 والمشكلات التي تحتاج إلى حلول مميزة؛

 ومراعاة خطط العمل العالمية، وإطار العمل بشأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة، والمعاهدة الدولية بشأن (3)
الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة، وغير ذلك من الصكوك المتعلقة بصون الموارد الوراثية للأغذية والزراعة 

 .واست دامها المستدام، التي تم التفاوض بشأنها ووضعها برعاية منظمة الأغذية والزراعة
، بعد 2020للتنوع البيولوجي لما بعد عام المنظمة على الاضلاع بدور قيادي في تنفيذ الإطار العالمي  ويشجّع -3

اعتماده، بشأن المسائل التي تدخل في نطاق ولايتها، والتعاون عن كثب، سعيًا إلى تحقيق هذه الغاية، م  المنظمات 
والصكوك الدولية ذات الصلة على المستويات الوطنية والإقليمية والدولية، ومعاهد البحوث، والمنظمات غير 

تمعات الشعوب الأصلية والمجتمعات المحلية والقطاع الخاص، من أجل تجنّب الازدواجية في العمل الحكومية، ومج
 .وتعزيز الفعاليّة

القطاع الخاص إلى دعم تنفيذ خطط العمل العالمية التابعة للهيئة، ويشجّ  الجهات الما ة على تقديم الدعم  ويدعو -4
المتعلق بالتنوع  5-2تحقيق أهداف التنمية المستدامة، ولا سيما المقصد  لتنفيذها كجز  من الجهود العالمية الرامية إلى

 .الوراثي، مشيراً إلى التحديات التي تواجهها البلدان النامية والبلدان التي يمرّ اقتصادها بمرحلة انتقالية
ع البيولوجي للأغذية إلى دعم الجهود التي تبذلها المنظمة في مجال تنمية القدرات في ما يتعلق بصون التنو  ويدعو -5

والزراعة واست دامه المستدام في البلدان النامية، بما في ذلك من أجل صغار المزارعين والمزارعين الأسريين، بما في ذلك 
 .عن طريق التعاون في ما بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي

  :الأعضا  إلى القيام بما يلي ويدعو -6
العالمية التابعة للهيئة، وإطار العمل بشأن التنوع البيولوجي للأغذية والزراعة، إدماج خطط العمل القطاعية  (1)

والأدوات السياساتية في السياسات والبرامج وخطط العمل الوطنية والإقليمية المتعلقة بالزراعة والغابات ومصايد 
غذائي، والتغذية والصحة، وسائر الأسماك وتربية الأحيا  المائية، والتنوع البيولوجي، وتغير المناخ، والأمن ال

  ؛القطاعات ذات الصلة، بحسب الاقتضا 
تقديم الدعم على  و فاعل، بحسب الاقتضا  ووفقًا للسياقات والأولويات والقدرات الوطنية، لتحويل النظم  (2)

تنوع البيولوجي الزراعية والغذائية وجعلها أكثر كفا ةً و ولًا وقدرة على الصمود واستدامة، من أجل تعزيز صون ال
للأغذية والزراعة واست دامه المستدام وإعادته، بما يشمل الموارد الوراثية، من دون ترك أي مزارع أو مربّ للثروة 
، أو منتج  لمنتجات مستمدّة من الغابات أو صيّاد سمك أو مربّ للأحيا  المائية خلف الركب؛  الحيوانية، أو راع 

 ت الشعوب الأصلية والمجتمعات المحلية واحتياجا ا؛ومراعاة مساهمات المرأة ومجتمعا



31 CL 168/REP 

 

 

والبح  في وض  اقتراحات تمويل خاصة بالتنوع البيولوجي للأغذية والزراعة بما يشمل الموارد الوراثية، بما يتّسق  (3)
م  أولويا م الوطنية، وبحسب الاقتضا ، عند السعي إلى إيجاد تمويل من  تلف المصادر بما يشمل الصندوق 

 .خضر للمناخ ومرفق البيئة العالمية وغير ذك من آليات وطرق التمويلالأ

 
 2021ديسمبر/كانون الأول  4اعتُمد في 
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 واوالمرفق 
الأغذية  لاجتماعات الأجهزة الرئاسية والاجتماعات الرئيسية الأخرى لمنظمةالمؤقت الزمني  لالجدو 

 2023-2022الفترة والصندوق الدولي للتنمية الزراعية وبرنامج الأغذية العالمي في  والزراعة
 

 2022 2023 
 13 –10 *المؤتمر الإقليمي للشرق الأدنى 36 يناير/ كانون الثاني

 
 

 )تكملة( *المؤتمر الإقليمي للشرق الأدنى 36 فبراير/ شباط
 مجلس محافظي الصندوق الدو  للتنمية الزراعية

 برنامج الأغذية العالمي

7 – 8 
14 – 18 
28/2 – 4/3 

مجلس محافظي الصندوق الدو  للتنمية 
 الزراعية

 برنامج الأغذية العالمي

13 – 17 

27/2 – 3/3 

  سيا والمحيط الهادئالمؤتمر الإقليمي لآ 36 مارس/ آذار
 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية 114

 المؤتمر الإقليمي لأمريكا اللاتينية 37

8 – 11 
21 – 23 
28/3 – 1/4 

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية  116
 اليةلجنة الم 193
 البرنامجلجنة  135

6 – 8 
13-17 
13-17 

 لأفريقيا* المؤتمر الإقليمي 32 أبريل/ نيسان
 المؤتمر الإقليمي غير الرسمي لأمريكا الشمالية*

 التنفيذي للصندوق الدو  للتنمية الزراعيةالمجلس 

 يؤكد لاحقًا
 يؤكد لاحقًا

25 – 29 

 28 – 24 لسالمج 171
 

 المؤتمر الإقليمي لأوروبا 33 مايو/ أيار
 لجنة المالية 189
 لجنة البرنامج 133

10 – 13 
16 – 20 
16 – 20 

المجلس التنفياااذي للصاااااااااااااااانااادوق الااادو  للتنمياااة 
 الزراعية

8 – 12 
 

 لجنة المالية )برنامج الأغذية العالمي( 190 حزيرانيونيو/ 
 المجلس 169

 برنامج الأغذية العالمي 
 لجنة الدستور الغذائي 45

1 – 3 
13 – 17 
20 – 24 
27/6 – 1/7 

 لجنة المالية )برنامج الأغذية العالمي( 194
 برنامج الأغذية العالمي 

 

5 - 7 
26 - 30 

 لجنة مشكلات السلع 75 يوليو/ تموز
 لجنة الزراعة 28

13 – 15 
18 – 22  
 

 المؤتمر 43
 المجلس 172
 (جنيفالدستور الغذائي ) 46
 هيئة الموارد الوراثية للأغذية والزراعة 19

1 – 7 
10 
17 – 22 
24 – 28 

     أغسطس/ آب
 لجنة مصايد الأسماك 35 سبتمبر/ أيلول

 المجلس التنفيذي للصندوق الدو  للتنمية الزراعية
5 – 9 

12 – 16 
المجلس التنفيذي للصندوق الدو  للتنمية 

 الزراعية
18 – 22 
 

 لجنة الغابات 26 أكتوبر/ تشرين الأول
 *لجنة الأمن الغذائي العالمي 50
 *الأغذية العالمي يوم

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية 115
 لجنة المالية )برنامج الأغذية العالمي( 191

3 – 7 
10- 13 
 (الجمعة) 14

17-21 
24 – 26 
27 – 28 

 لجنة الأمن الغذائي العالمي 51
 يوم الأغذية العالمي

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية 117
 لجنة المالية )برنامج الأغذية العالمي( 195

16 – 20 
 ثنين(لإ)ا 16
23- 25 
30 – 31 

 

 لجنة المالية 192 نوفمبر/ تشرين الثاني
 لجنة البرنامج 134

 الأغذية العالميبرنامج 
 

7 – 11 
7 – 11  

14 – 18 

 لجنة المالية 196
 لجنة البرنامج 136

 برنامج الأغذية العالمي
 

6 – 10 
6 – 10  

13 – 17 
 

 المجلس 170 ديسمبر/ كانون الأول
 المجلس التنفيذي للصندوق الدو  للتنمية الزراعية

5 – 9 
12 – 16 

 المجلس 173
الااادو  للتنمياااة المجلس التنفياااذي للصاااااااااااااااانااادوق 

 الزراعية

4 – 8 
11 – 15 

 
 2023 نيسان/أبريل 9 عيد الفصح حسب التقويم الغربي:  2022 نيسان/أبريل 17 عيد الفصح حسب التقويم الغربي:

 2023 نيسان/أبريل 16 :التقويم الشرقي بعيد الفصح حس  2022 نيسان/أبريل 24 التقويم الشرقي: بعيد الفصح حس
 2023أبريل/ نيسان  20 –مارس/آذار 22 شهر رمضان:  2022مايو/ أيار  1–أبريل/ نيسان  2 شهر رمضان:
 2023أبريل/نيسان  21 عيد الفطر:  2022مايو/ أيار  3 عيد الفطر:

 2023يونيو/ حزيران  29 عيد الأضحى:  2022يوليو/ تموز  10 عيد الأضحى:

.بالجدول الزمني الذي عرض على الدورة السابقة للمجلس تغيرت المواعيد مقارنةً )*( 



 

 

 لجنة البرنامج
 (2023يوليو/تموز  - 2021)يوليو/تموز 

 
 الأعضاء  الرئيسة
 ((Delphine Babin-Pelliardفرنسا )السيدة  (Carlos Bernardo Cherniakالأرجنتين )السيد  )إسرائيل( Yael Rubinsteinالسيدة 

 (Maarten de Grootكندا )السيد  (Fernando José Marroni de Abreuالبرازيل )السيد  
 (Traoré Halimatou Konéما  )السيدة  (Kayoya Masuhwaزامبيا )السيد  
 (Morten Aaslandالنرويج )السيد  السودان )السيدة سعدية المبارك ألد دعاك( 
 (Donald Symeنيوزيلندا )السيد  (Ni Hongxingالصين )السيد  
 (Bommakanti Rajenderالهند )السيد  العراق )السيد زيد العاني( 
 /representatives/ar-committee/substitute-https://www.fao.org/unfao/govbodies/gsbhome/programme 

 لجنة المالية
 (2023يوليو/تموز  - 2021)يوليو/تموز 

 الأعضاء الرئيسة
 (Pernilla Ivarssonالسويد )السيدة  (Vladimir Kuznetsovالاتحاد الروسي )السيد  Imelda Smolcic ةالسيد

 (Kaba Urgessa Dinssaإثيوبيا )السيد  واي(غورو أ)
 ( Lynda Haydenأستراليا )السيدة 

 (Miguel García Winderالمكسيك )السيد 
 المملكة العربية السعودية )السيد محمد الغامدي( 

 (Rahila Rabiou Tahirouالنيجر )السيدة  (Tomás Duncan Juradoبنما )السيد  
 (Jennifer Harhighالولايات المتحدة الأمريكيّة )السيدة  (Thanawat Tiensinتايلند )السيد  
 (Kuraya Yoshihiroاليابان )السيد  جمهورية مصر العربية )السيد هيثم عبد الهادي( 
 /representatives/ar-committee/substitute-https://www.fao.org/unfao/govbodies/gsbhome/finance    

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية
 (2023يوليو/تموز  - 2021)يوليو/تموز 

 الأعضاء الرئيسة
 Alison Storsveالسيدة 

 )الولايات المتحدة الأمريكية(
 (Khaled Ahmad Zekriya)السيد  أفغانستان

 بن رضوان( لاميةالجزائر )السيدة 
 (Esala Nayasiفيجي )السيد 
 (Julie Emondكندا )السيدة 

 (Mónica Robelo Raffoneنيكاراغوا )السيدة  (Zora Weberovaسلوفاكيا )السيدة  
  (Nina P. Caingletالفلبين )السيدة  
 

 2021المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي 
 أعضاء انتخبهم المجلس الاقتصادي والاجتماعي أعضاء انتخبهم مجلس المنظمة انتهاء مدة العضوية

  
 1أفغانستان )با ( 2021ديسمبر/ كانون الأول  31

 4بيرو )جيم(
 2كوت ديفوار )ألف(

 3الهند )با (
 هولندا )دال(

 الأمريكية )دال(الولايات المتحدة 

 الاتحاد الروسي )ها (
 10إيطاليا )دال(

 بوركينا فاسو )ألف(
 جمهورية إيران الإسلامية )با (

 جمهورية كوريا )با (
 السويد )دال(

   
 5أنغولا )ألف( 2022ديسمبر/ كانون الأول  31

 الصومال )ألف(
 كندا )دال(

 6الجمهورية الدومينيكية )جيم(
 ألمانيا )دال(

 المملكة العربية السعودية )با (

 إسبانيا )دال(
 تركمانستان )با (

 أستراليا )دال(
 بوروندي )ألف(

 كوبا )جيم(
 )ألف( مدغشقر

   
 7البرازيل )جيم( 2023ديسمبر/ كانون الأول  31

 الدانمرك )دال(
 8،9غواتيمالا )جيم( 

 المغرب )ألف(
 النرويج )دال(
 هنغاريا )ها (

 )ها (بولندا 
 الصين )با (

 ليسوتو )ألف(
 المكسيك )جيم(

 المملكة المتحدة )دال(
 اليابان )دال(

 
 بعدما توصلتا إلى اتفاق من أجل تشاطر معقد منت ب في مجلس المنظمة.، 2021ديسمبر/كانون الأول  31وحتى  2021يناير/كانون الثاني  1(  حلت أفغانستان محل الكويت اعتباراً من 1)
 جل تشاطر معقد منت ب في مجلس المنظمة.أبعدما توصلتا إلى اتفاق من  2021وحتى ديسمبر/كانون الأول  2020يناير/كانون الثاني  1حلّت كوت ديفوار محل نيجيريا اعتباراً من   (2)
 بعدما توصلتا إلى اتفاق من أجل تشاطر معقد منت ب في مجلس المنظمة. 2021ديسمبر/كانون الأول   31وحتى 2020يناير/كانون الثاني  1(  حلّت الهند محل أفغانستان اعتباراً من 3)
 بعدما توصلتا إلى اتفاق من أجل تشاطر معقد منت ب في مجلس المنظمة. 2021ديسمبر/كانون الأول   31وحتى 2020يناير/كانون الثاني  1( حلّت بيرو محل المكسيك اعتباراً من 4)
 .2022وجنوب أفريقيا في عام  2021و 2020(  توصلت أنغولا وجنوب أفريقيا إلى اتفاق من أجل تشاطر مقعد منت ب في مجلس المنظمة، على أن تشغل أنغولا هذا المقعد في عامي 5)
 بعدما توصلتا إلى اتفاق من أجل تشاطر معقد منت ب في مجلس المنظمة. 2022كانون الأول ديسمبر/  31وحتى 2021يناير/كانون الثاني  1(  حلّت الجمهورية الدومينيكية محل الأرجنتين اعتباراً من 6)
  .2023وغواتيمالا في عام  2022و 2021(  توصلت البرازيل وغواتيمالا إلى اتفاق من أجل تشاطر مقعد منت ب في مجلس المنظمة، على أن تشغل البرازيل هذا المقعد في عامي 7)
 ( تشغله غواتيمالا. 2023-2021بالتناوب من قبل أحد بلدان القائمة جيم ) ( مقعد يتم شغله8)
 والأرجانتين  2021( تاوصااااااااااااااالااااااات غاواتاياماااااااالا والأرجاناتاين إلى اتافااااااااق مان أجااااااال تشااااااااااااااااااااااطار ماقاعاااااااد ماناتا اااااااب في مجالاس الماناظاماااااااة، عالاى أن تشاااااااااااااااغااااااال غاواتاياماااااااالا هاااااااذا الماقاعاااااااد في عاااااااام 9)

 .2023و 2022في عامي 
 .2021 ديسمبر/كانون الأول 31إلى  2021يناير/كانون الثاني  1من مقعدها اعتباراً من  استقالت أن بعد النمسامحلّ  إيطالياحلت (  10)

https://www.fao.org/unfao/govbodies/gsbhome/programme-committee/substitute-representatives/ar/
https://www.fao.org/unfao/govbodies/gsbhome/finance-committee/substitute-representatives/ar/


 

 

 منظمة الأغذية والزراعةفي عضاء الأ
 ادولة عضوً  194

 عضوان منتسبان
 منظمة عضو واحدة

 الأوروبي )منظمة عضو(الاتحاد 
 الاتحاد الروسي

 إثيوبيا
 أذربيجان
 الأرجنتين
 الأردن
 أرمينيا
 إريتريا
 إسبانيا
 أستراليا
 إستونيا
 إسرائيل
 إسواتيني

 أفغانستان
 إكوادور
 ألبانيا
 ألمانيا

 الإمارات العربية المتحدة
 أنتيغوا وبربودا

 أندورا
 إندونيسيا

 أنغولا
 أوروغواي

 أوزباكستان
 أوغندا
 أوكرانيا
 آيرلندا
 آيسلندا
 إيطاليا

 بابوا غينيا الجديدة
 باراغواي
 باكستان

 بالاو
 البحرين
 البرازيل
 بربادوس
 البرتغال

 بروني دار السلام
 بلجيكا
 بلغاريا
 بليز

 بنغلاديش
 بنما
 بنن

 بوتان
 بوتسوانا

 بوركينا فاسو
 بوروندي

 البوسنة والهرسك
 بولندا

 بوليفيا )دولة متعددة القوميات(
 بيرو

 بيلاروس
 تايلند

 تركمانستان
 تركيا

 ترينيداد وتوباغو
 تشاد

 تشيكيا
 توغو
 توفالو

 توكالو )عضو منتسب(
 تونس
 تونغا

 تيمور ليشتي
 جامايكا

 الجبل الأسود
 الجزائر

 جزر البهاما

 جزر القمر
 جزر سليمان

 جزر فرويه )عضو منتسب(
 جزر كوك

 جزر مارشال
 جمهورية أفريقيا الوسطى

 الدومينيكيةالجمهورية 
 الجمهورية العربية السورية

 جمهورية الكونغو الديمقراطية
 جمهورية إيران الإسلامية
 جمهورية تنزانيا المتحدة

 جمهورية كوريا
 جمهورية كوريا الديمقراطية الشعبية
 جمهورية لاو الديمقراطية الشعبية

 جمهورية مصر العربية
 جمهورية مقدونيا اليوغوسلافية السابقة

 جمهورية مولدوفا
 جنوب أفريقيا

 جنوب السودان
 جورجيا
 جيبوتي
 الدانمرك
 دومينيكا
 رواندا
 رومانيا
 زامبيا

 زمبابوي
 ساموا

 سان تومي وبرنسيبي
 سان فنسنت وغرينادين

 سان كيتس ونيفيس
 سان مارينو
 سانت لوسيا
 سري لانكا

 سلطنة عمان
 السلفادور
 سلوفاكيا
 سلوفينيا
 سنغافورة
 السنغال
 السودان
 سورينام
 السويد
 سويسرا
 سيراليون
 سيشيل
 شيلي
 صربيا

 الصومال
 الصين

 طاجيكستان
 العراق
 غابون
 غامبيا
 غانا

 غرينادا
 غواتيمالا

 غيانا
 غينيا

 غينيا الاستوائية
 بيساو-غينيا

 فانواتو
 فرنسا
 الفلبين

 فنزويلا )جمهورية البوليفارية(
 فنلندا
 فيجي

 فييت نام
 قبرص

 قطر
 قيرغيزستان
 كابو فيردي
 كازاخستان
 الكاميرون
 كرواتيا
 كمبوديا

 كندا
 كوبا

 كوت ديفوار
 كوستاريكا
 كولومبيا
 الكونغو
 الكويت
 كيريباتي
 كينيا
 لاتفيا
 لبنان

 لكسمبرغ
 ليبريا
 ليبيا

 ليتوانيا
 ليسوتو
 مالديف
 مالطة
 ما 

 ماليزيا
 مدغشقر
 المغرب

 المكسيك
 ملاوي

 المملكة العربية السعودية
 المتحدةالمملكة 
 منغوليا
 موريتانيا

 موريشيوس
 موزامبيق
 موناكو
 ميانمار

 ميكرونيزيا )ولايات متعددة الجنسيات(
 ناميبيا
 ناورو

 النرويج
 النمسا
 نيبال
 النيجر
 نيجيريا

 نيكاراغوا
 نيوزيلندا
 نيوى
 هايتي
 الهند

 هندوراس
 هنغاريا
 هولندا

 الولايات المتحدة الأمريكية
 اليابان
 اليمن
 اليونان




