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 من جدول الأعمال المؤقت 17البند 

 الدورة التاسعة للجهاز الرئاسي

 2022سبتمبر/أيلول  24-19نيودلهي، الهند، 

 استعراض برنامج العمل المتعدد السنوات للمعاهدة الدولية
  

 الموجز
جرى ، الذي 2027-2022تحتاي هذه الاليقة على برنامج العمل المتعدر السناات المحدّث للجهاز الرئاسي للفترة 

ذات الصلة ولأنفيذ المعاهدة الدولية خلال فترة ما بين الدورات  الأجهزة الفرعيةعلى أساس نتائج عمل لأنقيحه و  هوضع
 السابقة.

 التوجيهات المطلوبة
-2022دعا إلى استعراض برنامج العمل المتعدر السناات للجهاز الرئاسي للمعاهدة الدولية للفترة إا الجهاز الرئاسي م

  الاليقة.بهذه  2مع مراعاة عناصر القرار الاارر في الملحق  واعتماره، 2027

 

  

https://www.fao.org/plant-treaty/meetings/meetings-detail/ar/c/1259571/
https://www.fao.org/plant-treaty/meetings/meetings-detail/ar/c/1259571/
https://www.fao.org/plant-treaty/meetings/meetings-detail/ar/c/1259571/


2 IT/GB-9/22/17.1  

 

 

 مقدمة -أولا 
، برنامج العمل المتعدر السناات للجهاز الرئاسي 13/2019القرار  بماجباعتمد الجهاز الرئاسي، في رورلأه الثامنة،  -1

برنامج العمل المتعدر السناات خلال كل رورة من رورات الجهاز ر استعراض ، وقرّ 2025-2020للفترة للمعاهدة الدولية 
   1سب الاقتضاء.بحالاحتياجات المتنامية،  لتل يةالرئاسي وتحديثه، 

، فإا الغرض من برنامج العمل المتعدر السناات ها تخطيط ولأنظيم 13/2019وعلى النحا المشار إليه في القرار  -2
الرئيسية  راحلوالم النتائجعملية لأنفيذ المعاهدة الدوليّة وعمل الجهاز الرئاسي بصارة متّسقة ومتكاملة، ولأسليط الضاء على 

وليقة أراة برامجية مفيدة و لعمل المتعدر السناات يعتبر برنامج اللجهاز الرئاسي. و  المق لةالدورات  التي من المتاقع أا تحققها
 حسب الضرورة.   اوتحديثه امتجدرة يتم استعراضه خطة -قابلة للتعديل 

ا لبرنامج العمل المتعدر السناات للجهاز الرئاسي للمعاهدة الدولية للفترة وبناء على ذلك، لأقترح الاليقة تحديث   -3
بهذه الاليقة، لكي ينظر فيه الجهاز الرئاسي ويعتمده. وقد وضع مشروع  1، على النحا الاارر في الملحق 2022-2027

ذات الصلة ولأنفيذ المعاهدة الدولية خلال  الأجهزة الفرعيةعلى أساس نتائج عمل  دثبرنامج العمل المتعدر السناات المح
 .السابقة فترة ما بين الدورات

 الستعراض والتحديث -اثانيا 
في الدورة الثامنة  2025-2020المتعدر السناات للجهاز الرئاسي للمعاهدة الدولية للفترة  منذ اعتمار برنامج العمل -4

. وقد 19-كافيد، لا سيما بس ب جائحة  لأغيرات ملحاظة ال يئة المتعلقة بتنفيذ المعاهدة الدولية شهدتللجهاز الرئاسي، 
  2من حيث الطريقة والعملية والمحتاى. السابقة خلال فترة ما بين الدورات الأجهزة الفرعيةألرت الجائحة على عمل العديد من 

، تم إرجاء عقد الدورة التاسعة للجهاز الرئاسي، 19-الناشئة عن لأفشي جائحة كافيد وفي ظلّ الظروف الاستثنائية -5
. ونتيجة لذلك، رأى مكتب الدورة 2022، إلى عام 2021التي كاا من المقرر عقدها في الأصل في ريسمبر/كاناا الأول 

، لتمكين المعاهدة 2022التاسعة للجهاز الرئاسي أنه سيكاا من الضروري عقد رورة استثنائية لاعتمار ميزانية مؤقتة لعام 
 . ومن المتاقع أا2023-2022الجهاز الرئاسي الميزانية العارية لفترة السنتين  حين اعتماروأمانتها من مااصلة العمل، إلى 

الميزانية  إرماج بحيث يتمفي هذه الدورة،  2023-2022يعتمد الجهاز الرئاسي برنامج العمل والميزانية الكامل لفترة السنتين 
 .أي لأطارات ذات صلة ربما حدلت بعد اعتمار الميزانية المؤقتة مراعاة، مع التعديلات الممكنة، و 2022لعام  المؤقتة

أا لأتحقق جميع المخرجات  ، فمن الناحية العملية، من المرجح19-كافيدورغم التحديات التي فرضتها جائحة   -6
 المقررة للدورة التاسعة، حيث يتم لأناولها في وثائق ما ق ل الدورة ذات الصلة.  راحل الرئيسيةوالم
 النظر في برنامج العمل المتعلق بنظام المعلامات العالميما يتعلق بنظام المعلامات العالمي، من المقرر  وفي -7
لأقرير عن لأنفيذ نظام    IT/GB-9/22/11في الدورة التاسعة )هذه الدورة(، على النحا الم ين في الاليقة (2023-2028)

   3.المعلامات العالمي

                                                     
 .13/2019القرار  1

 .على لأنفيذ المعاهدة الدولية 19-لأقرير عن آثار جائحة كافيد  IT/GB-9/22/6.2الاليقة   2
3 www.fao.org/3/ni831en/ni831en.pdf 

https://www.fao.org/3/nb791en/nb791en.pdf
https://www.fao.org/3/ni821ar/ni821ar.pdf
http://www.fao.org/3/ni831en/ni831en.pdf
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بتقرير التاقعات بخصاص للمعلامات المتعلقة  الرئيسي، سيكاا المصدر ةالاطني رفع التقاريرما يتعلق بالامتثال و  وفي -8
ها التقارير الاطنية المقدمة في إطار آلية الامتثال والتاليف  بشوا الماارر الارالية الن الأية ل غذية والزراعةلأنفيذ المعاهدة الدولية 

والتحليل اللذين تجريهما لجنة الامتثال. غير أا معظم التقارير وررت في وقت متوخر من فترة السنتين الماضية، ولم يتسن 
عن لأنفيذ  ا شاملا  ا مرحلي  ورة التاسعة. ولذلك يقترح إعدار التقرير، باصفه لأقرير  الدانعقار إجراء تحليل أكثر شمالا ق ل 

 فيه. لكي ينظرالمعاهدة الدولية، لتقديمه إلى الدورة العاشرة للجهاز الرئاسي 
المخطط لها للدورات المق لة قد تحتاج  راحل الرئيسيةالية، فإا بعض المخرجات والموبالنظر إلى ال يئة التشغيلية الح -9

الجديدة لدورة إضافية واررة في راحل الرئيسية  عن المخرجات والما إلى لأعديل. ولأسترشد التحديثات المقترحة، فضلا  أيض  
ذات الصلة خلال فترة السنتين  الأجهزة الفرعية، بنتائج عمل 2027-2022مشروع برنامج العمل المتعدر السناات للفترة 

الماضية، مع مراعاة التطارات الجديدة في المحافل ذات الصلة، والتي لأشمل التطاير الجاري للإطار العالمي للتناع ال يالاجي 
 . 2020لما بعد عام 

ز فعالية وبماجب الخطاط التاجيهية الااررة في برنامج العمل المتعدر السناات، لأشمل الاعت ارات الأخرى لأعزي -10
نهج  ضمنما بين الدورات وتحسين أوجه التآزر في التنفيذ بين مختلف جاانب المعاهدة الدولية  وكفاءة العمل والعمليات في

 ، لتحقيق النتائج المطلابة ولأاجيه عمل الجهاز الرئاسي بفعالية. بقدر أكبر امجيةبر 
برنامج العمل الجديدة الااررة في مشروع رئيسية ال راحل عن المخرجات والمما يلي أبرز التحديثات، فضلا   وفي -11

والجديدة بخط عريض في الجدول الوارد  دثةالمحالرئيسية راحل والم المخرجاتوترد . 2027-2022المتعدر السناات للفترة 
الجهاز الرئيسية التي تخضع لمقررات  راحلقوسين معقوفين المخرجات والم ذلك، ترد بين وبالإضافة إلى. 1 الملحقفي 

 الدورة التاسعة.   الرئاسي ذات الصلة في

 (2023الدورة العاشرة )

 صون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واستخدامها المستدام -
 5لمعالجة الاختناقات والتحديات في لأنفيذ المارلأين  يتم عرضها محدرة بحسب ال لداا/الأقاليمستكاا الدراسات التي س

 دراسة الأساسية العامة المقدمة في الدورة التاسعة.ال، عقب 6و
 حقوق المزارعين -

، وسيتم عرض نتائجها 2023حقاق المزارعين في عام  إعمالندوة حال حالة عقد من المقرر إجراء رراسة أساسية و 
 الدورة العاشرة.  في

 النظام المتعدد الأطراف للحصول على الموارد وتقاسم منافعها -
إعدار رراسة من أجل فترة السنتين الماضية، لأعاونت المعاهدة الدولية مع هيئة الماارر الارالية ل غذية والزراعة  خلال

أساسية لأشمل عدة مصارر للمعلامات عن لأاافر ال لازما الارالية خارج نطاق النظام المتعدر الأطراف. وقد ساهمت 
الدراسة، التي يتاقع أا لأص ح متاحة ق ل الدورة العارية التاسعة عشرة  أمانة المعاهدة الدولية ب يانات ومدخلات في هذه

 .عرض لأقرير عن لأاافر الماارلهيئة الماارر الارالية ل غذية والزراعة. ولتجنب الازرواجية في الجهار، يقترح حذف 
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 بنود أخرى -
 2020النظر في الإطار العالمي للتناع ال يالاجي لما بعد عام 

. 2022اعتماره بحلال نهاية عام  المفترضومن  قيد التفاوض 2020ال يالاجي لما بعد عام لا يزال الإطار العالمي للتناع 
بحفظ الماارر الارالية الن الأية  المتصلةومع ذلك، لأشير المناقشات الجارية بالفعل إلى أنه سيكاا هناك عدر من الأهداف 

تدام ولأقاسم المنافع. وسيسهم عمل المعاهدة الدولية في رعم الأطراف المتعاقدة في ل غذية والزراعة والاستخدام المس
لأنفيذ الإطار العالمي الجديد للتناع ال يالاجي، بالتعاوا مع الأفاقية التناع ال يالاجي والالأفاقيات الأخرى المتعلقة بالتناع 

 ت والعمليات الدولية ذات الصلة. ال يالاجي والمنظما
القائمة على المعلامات في إرارة الماارر الارالية الن الأية ل غذية والزراعة: نتائج تحليلين عالميين  اتة صنع القرار لأعزيز عملي

 جديدين    
، سيقام الجهاز الرئاسي بتقييم تحليلين عالميين مهمين سيتم نشرهما في الفترة هذهالرئيسية الإنجاز  مرحلةمن خلال 

ومناقشة كيفية تحسين عملية صنع القرار في إرارة الماارر الارالية الن الأية ل غذية والزراعة، من المستاى  2022/2023،4
الاطني إلى المستاى العالمي، باستخدام أساس المعلامات المتاح بشكل متزايد لمجماعة واسعة من المحاصيل والأعلاف 

 تدامة.  التي لأسهم في الأمن الغذائي العالمي والزراعة المس
 (2025الدورة الحادية عشرة )

 صون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واستخدامها المستدام -
استعراض البرنامج المشترك للتناع ال يالاجي في الزراعة من أجل الاستخدام المستدام للماارر الارالية الن الأية ل غذية 

 والزراعة
لأنفيذ البرنامج المشترك للتناع ال يالاجي في الزراعة من أجل الاستخدام المستدام للماارر  الجهاز الرئاسييستعرض اف س

 الارالية الن الأية ل غذية والزراعة. 

 النظام المتعدد الأطراف للحصول على الموارد وتقاسم منافعها -
 الارالية ونقلها على الصعيد العالمي  المارةلأقرير عن لأاافر 

الارالية للمحاصيل،  المارةا لت ارل هارف   أساسية عن الماار المتاحة في النظام المتعدر الأطراف وتحليلا  ستكاا هذه رراسة 
الجماعة الاستشارية لل حاث الزراعية الدولية، منظمة منظامة سيتم إعدارها بالتعاوا مع الشركاء الدوليين، مثل و 

                                                     
ذلك،  في ل يانات )بمالأتافر بشكل متزايد المعلامات عن المحاصيل الهامة ل من الغذائي ولأناّعها الارالي، ولكنها م عثرة في عدر من نظم المعلامات وقااعد ا  4

ا ال يانات ، وأيض  GENESYSوالإنذار الم كر بشوا الماارر الارالية الن الأية ل غذية والزراعة وباابة  النظام العالمي للمعلاماتو العالمي المعلامات نظام 
عالم: معلامات أساسية لأستند إليها الن اتات التي لأافر الأغذية لل، سيتم نشر رراسة بعنااا "2022في عام و والأربيات العلمية.  الإحصائية للمنظمة وغيرها(

، بالتعاوا مع تحالف التناع ال يالاجي الدولي ومركز بحاث الزراعات ، من ق ل أمانة المعاهدة الدولية"الاسترالأيجيات الرامية إلى صانها واستخدامها
ارر المختلفة من أجل لأافير خط أساس وعدر من القياسات لدعم المعلامات المتاحة من هذه المص جميعللمرة الأولى، بين ، الجمعالاستاائية. وهي لأعتزم 

من المحاصيل والأعلاف. وبالتاازي مع ذلك، فإا نشر الصندوق العالمي لتناع  350 أاتخاذ قرارات أفضل في إرارة الماارر الارالية الن الأية ل غذية والزراعة ل
استرالأيجيات حفظ المحاصيل في وضع ولأنفيذ المعاهدة الدولية، بما في ذلك الحفظ والاستخدام والت ارل سيحلل كيفية لأعزيز مساهمة اليقة بيضاء المحاصيل ل

ا لاضع ولأنفيذ وتحديث استرالأيجيات صاا المحاصيل، بهدف لأعزيز استخدامها من ريناميكي  ا ال يضاء نظام   ليقةوستضع الا  وأولايات تخصيص الأماال.
 المصلحة كوروات عملية لتحقيق لأنفيذ المعاهدة.ق ل الأطراف المتعاقدة وأصحاب 
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في ذلك هيئة الماارر الارالية ل غذية والزراعة. وستحدر  ذات الصلة التابعة لمنظمة الأغذية والزراعة، بما يةالفنوالخدمات 
الدراسة القيار والعق ات التي لأااجهها الأطراف المتعاقدة عند إتاحة الماار في النظام المتعدر الأطراف، والثغرات الرئيسية 

 لأشغيل النظام المتعدر ا فيدم  ضي ق  في مجمعات جينات المحاصيل ذات الأهمية ل من الغذائي، والدروس المستفارة للم  
 الصعيدين الاطني والإقليمي.  الأطراف على

 استراتيجية التمويل -
خمس سناات عن لأنفيذ استرالأيجية التمايل إلى الجهاز الرئاسي في رورلأه الحارية عشرة، وستقدم  على مدىسيقدم لأقرير 

 ( إلى اللجنة الدائمة المعنية بالتمايل ولأع ئة الماارر للنظر فيها. 2025بعد عام ما ) دلةاسترالأيجية تمايل مح

 رفع التقارير الوطنيةالمتثال و  -
 تحليل التقارير في إطار رورة لأقديم التقارير الثانية

شاملين  ا وتحليلا  ، ولذلك ستجري لجنة الامتثال لأاليف  2023ستنتهي رورة لأقديم التقارير الثانية في أكتابر/لأشرين الأول 
 وسيقدماا إلى الجهاز الرئاسي في رورلأه الحارية عشرة.  2025في أوائل عام 

 (2027الدورة الثانية عشرة )
 نظام المعلومات العالمي -

 (2028-2023) العالمينظام المعلامات لأقرير عن لأنفيذ برنامج العمل بشوا 
ا إلى المدخلات المقدمة من اللجنة ، استنار  2026-2023سيقام الجهاز الرئاسي بتقييم لأنفيذ برنامج العمل للفترة 

 من المعاهدة الدولية.  17لمارة طار اإفي  بنظام المعلامات العالميلمعنية الاستشارية العلمية ا
 

 بنود أخرى -
الإطار لأقييم الأهداف والغايات الدولية المتعلقة بالماارر الارالية الن الأية ل غذية والزراعة )أهداف التنمية المستدامة، 

 (2020العالمي للتناع ال يالاجي لما بعد عام 
الرئاسي بتقييم التقدم المحرز في تحقيق الأهداف والغايات الدولية المتعلقة ، سيقام الجهاز المرحلة الرئيسيةه إطار هذ وفي

 بالماارر الارالية الن الأية ل غذية والزراعة ولأقديم المزيد من المشارة والتاصيات بشوا تحقيقها. 
، 3/2019القرار بماجب  (2025-2020)، في رورلأه الثامنة، استرالأيجية التمايل قد اعتمد الجهاز الرئاسيكاا و  -12

هدف مالي لصندوق لأقاسم المنافع بين قاسين. ولأتعلق المناقشة الرامية إلى وضع هدف مالي اضع لكنه لأرك النص المتعلق ب
غير الرسمية بشوا لأعزيز أراء النظام المتعدر الأطراف بشوا  لصندوق لأقاسم المنافع في إطار استرالأيجية التمايل بالمشاورات

من جدول  2-9ا إلى النظر في ال ند الحصال على الماارر ولأقاسم منافعها، التي جرت خلال فترة السنتين الماضية. واستنار  
الدورة، قد يرغب في هذه محدلة عن أي مشاورات غير رسمية حال تحسين النظام المتعدر الأطراف  معلاماتالأعمال، 

ذات الصلة بهذه العمليات وإرراجها في برنامج العمل المتعدر السناات للفترة  المراحل الرئيسيةفي  الجهاز الرئاسي في ال تّ 
2022-2027. 
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 المطلوبة التوجيهات -ثالثاا
برنامج العمل المتعدر السناات للجهاز الرئاسي للمعاهدة الدولية للفترة إا الجهاز الرئاسي مدعا إلى استعراض  -13

 بهذه الاليقة. 2مع مراعاة عناصر القرار الذي يرر في الملحق  ،واعتماره 2022-2027
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 1الملحق 
بشأن الموارد الوراثية النباتية برنامج العمل المتعدد السنوات للجهاز الرئاسي للمعاهدة الدولية 

 والزراعة للأغذية
لأتمثل المهمة الرئيسية للجهاز الرئاسي في لأعزيز التنفيذ الكامل للمعاهدة الدولية، مع مراعاة أهدافها. ويكمن الغرض من 

قدم ا في لأنفيذ  برنامج العمل المتعدر السناات في التخطيط لعمل الجهاز الرئاسي ولأنظيمه بصارة متّسقة ومتكاملة للمضي
المعاهدة الدولية، مع لأسليط الضاء على القضايا الرئيسية التي ين غي النظر فيها والمخرجات والمراحل الرئيسية المتاقعة التي 
ين غي إنجازها في رورات الجهاز الرئاسي المق لة. وسيجري استعراض برنامج العمل المتعدر السناات عند الاقتضاء في كل 

 ت الجهاز الرئاسي استنار ا إلى قرارالأه. رورة من رورا

2022–2027 

 الرئيسية والمراحلالمخرجات 

 الدورة العاشرة 
(2023) 

 الدورة الحادية عشرة
(2025) 

 الثانية عشرةالدورة 
(2027) 

حفظ الموارد الوراثية 
النباتية للأغذية والزراعة 

واستخدامها المستدام 
 (6و 5)المادتان 

دراسات عن الختناقات 
والتحديات في تنفيذ المادتين 

 6و 5
 

تقييم مجموعة أدوات الستخدام  -
المستدام للموارد الوراثية النباتية 

 للأغذية والزراعة
]استعراض البرنامج المشترك للتنوع  -

البيولوجي في الزراعة من أجل 
الستخدام المستدام للموارد الوراثية 

 عة[النباتية للأغذية والزرا
معلومات محدّثة عن وضع مواد  -

تدريبية بشأن حفظ الموارد الوراثية 
النباتية للأغذية والزراعة 

 واستخدامها المستدام

 

أساسية عن حالة دراسة  - (9حقوق المزارعين )المادة 
 إعمال حقوق المزارعين

تقرير من الندوة المعنية  -
 بإعمال حقوق المزارعين

قائمة جرد التدابير  '1'استكمال  
الخيارات المتاحة لتشجيع  '2'الوطنية؛ 

إعمال حقوق المزارعين وتوجيهه 
 وتعزيزه
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النظام المتعدد الأطراف 
 (13-10)المواد 

النظر في تقرير عن توافر البلازما  لأقديم لأقرير عن لأاافر الماار
الوراثية ونقلها على الصعيد العالمي، 

والدروس في ذلك الثغرات  بما 
 المستفادة

 

 نظام المعلومات العالمي
 (17)المادة 

النظر في برنامج العمل بشوا 
 نظام المعلامات العالمي

(2023-xxxx) 

]تقرير عن تنفيذ برنامج  
نظام العمل بشأن 

 العالمي المعلومات
(2023-2028]) 

استراتيجية التمويل 
 (18 )المادة

 
 

 والنظر استعراض استرالأيجية التمايل
 استرالأيجية تمايل جديدة في

 

رفع ( و 21المتثال )المادة 
 التقارير الوطنية

تقرير مرحلي عن تنفيذ 
 المعاهدة الدولية

  استعراض تحليل التقارير الوطنية الثانية

عرض التقرير الثالث عن  - بنود أخرى
حالة الماارر الارالية الن الأية 
 ل غذية والزراعة في العالم

النظر في الآثار المحتملة  -
لاستخدام "معلامات 
التسلسل الرقمي" على 
الماارر الارالية الن الأية 

ل غذية والزراعة بالنس ة إلى 
 أهداف المعاهدة الدولية 

النظر في الإطار العالمي للتنوع 
 2020البيولوجي لما بعد عام 

 اتتعزيز عملية صنع القرار  -
القائمة على المعلومات في 

إدارة الموارد الوراثية النباتية 
للأغذية والزراعة: نتائج 

 تحليلين عالميين جديدين    

تقييم الأهداف  
والغايات الدولية ذات 
الصلة بالموارد الوراثية 

النباتية للأغذية 
زراعة، )أهداف وال

 ،التنمية المستدامة
تنوع العالمي للطار الإ

البيولوجي لما بعد عام 
 .(، وغير ذلك2020
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 2الملحق 
  2022قرار **/المشروع 

برنامج العمل المتعدد السنوات للجهاز الرئاسي للمعاهدة الدولية بشأن الموارد الوراثية النباتية 
 والزراعة للأغذية

 إن الجهاز الرئاسي،

 ؛13/2019 القرار إذ يستذكر
ذات الصلة باستعراض برنامج العمل المتعدر السناات خلال فترة ما بين  الأجهزة الفرعيةعلى أهمية قيام  يشدّد -1

مساعدة الجهاز الرئاسي في استعراض برنامج العمل المتعدر السناات نها ومن شالدورات، لتقديم مدخلات 
 وتحديثه؛ 

 على النحا الاارر في الملحق بهذا القرار؛ 2027-2022برنامج العمل المتعدر السناات للفترة  يعتمدو  -2
 

]…[ 


