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 وجزالم

  ّالخاصبببة بتغير المناخ  ، اسبببتراتي ية المنظمة(2022 يونيو/حزيران 17-13) لس، في دورته السبببببع ببد المائةالمجأقر
موارد إضافية وطلبوا من المنظمة  تببئةط الأعضاء الضوء على أهمية سلّ وعلاوة على ذلك، . 2031-2022للفترة 
 للاستراتي ية.لتنفيذ الفبال من أجل اخطة عمل  إعداد

  خطة البمل، بما في ذلك التوجيهات الواردة من إعداد تبرض هذه الوثيقة مبلومات محدّثة عن التقدم المحرز في
يوليو/تموز  22إلى  18 من الفترة خلال التي انبقدتالدورة الثامنة والبشبببببببببببببببرين لل نة الزراعة  خلالالأعضببببببببببببببباء 

 أيلول/سبببببتمبر 9إلى  5 الفترة من خلال التي انبقدتل نة مصببببايد الأ ا  لالدورة الخامسببببة والثلاثع و  2022،1
 تشببرين الأول/أكتوبر 7إلى  3 من الفترة خلال التي انبقدتوالدورة السببادسببة والبشببرين لل نة الغا ت  2022،2
2022.3 

  و سببتادامسببي ري اسببتبراض خطة البمل ورصببدها بصببورة منتظمة من خلال الملأهببرات والأهداة ذات الصببلة 
وسببت ري مواءمة خطة البمل على الن.و الواجب مع الإطار الاسببتراتي ي  المارجات والجداول الزمنية الواضبب.ة.

أن تبقى هو خطة البمل والقصببببببببد من رؤية المنظمة. تحقيق من أجل المسبببببببباهمة في  2031-2022للمنظمة للفترة 
 ستراتي ية.فيذ الا نتظام طوال فترة تن يجري تحديثها قابلة للتطوير وثيقة

  المتبلقبة  لبمبلقبدر الإمكبان الاحتيباجبات والأولوات والمببادرات القطباعيبة والإقليميبة خطبة البمبل سبببببببببببببببتبكس 
 على توجيهات الأعضاء. استكمالها بناء   ري وسي النظم الزراعية والغذائية.إطار في  يالمناخ

  فع تقارير عن المبمول بها في المنظمة،  الإبلاغالاسبببببببتراتي ية بما يتماهبببببببى مع عمليات التقدم المحرز في تنفيذ سبببببببترر
وعلى الن.و الوارد في وثيقة الاسبببببتراتي ية،  من خلال اسبببببتبراض منتصبببببف المدة وتقرير تنفيذ البرام . في ذلك بما

بشبببكل لس اسبببتبراض منتصبببف المدة ببد اس سبببنوات من اعتمادها، ويمكن تحديج الاسبببتراتي ية المجسبببيناق  
 إبراز التطورات الهامة.من أجل  دوري

 
 

 التوجيهات المطلوبة من لجنة البرنامج
  علم ا بهذه الوثيقة. الأخذإنّ لجنة البرنام  مدعوة إلى  
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 معلومات أساسية - لًا أو  

( إعداد استراتي ية جديدة خاصة 2021أبريل/نيسان  30-26لس في دورته السادسة والستع ببد المائة )المجطلب  -1
المتبلق بدعم المنظمة للبمل  2020بام ل هلمنظمة في تقييمفي امكتب التقييم الصببببببببادرة عن التوصببببببببيات بناء  على بتغيّر المناخ، 

 .(2017تنفيذ استراتي ية منظمة الأغذية والزراعة الخاصّة بتغيّر المناخ )و من أهداة التنمية المستدامة(  13المناخي )الهدة 
( من خلال "الاسببببتراتي يةفي ما يلي ") 2031-2022المنظمة اسببببتراتي يتها الخاصببببة بتغيّر المناخ للفترة  أعدّتقد و  -2

الإدارة البليا ومع المشببباورات الداخلية والخارجية مع خبراء المنظمة في المقرّ الرئيسبببي والمكاتب الميدانية،  شملت عملية تشببباركية
لجنة البرنام  في دورتها الثالثة والثلاثع ببد المائة  ونظرت والأجهزة الرئاسبببية والشبببركاء الرئيسبببيع.المنظمة في المنظمة، وأعضببباء 

المجلس في دورته السبببببع ببد المائة  وأقرّهاللاسبببتراتي ية الخاصبببة بتغير المناخ،  ةالنهائي المسبببودة( في 2022مايو/أار  16-20)
 4(.2022يونيو/حزيران  13-17)
تتماهببى مع  التي 2031-2022للفترة تغير المناخ الخاصببة بنظمة المخطة البمل إلى توجيه تنفيذ اسببتراتي ية  سبببىتو  -3

في إطار الركائز لخطة البمل الهادفة لإجراءات والتدخلات امن خلال و . 2031-2022الإطار الاسببببببببتراتي ي للمنظمة للفترة 
على وجه على إحداث تغييرات تحويلية على المسببببببتوات الدولية والإقليمية والقطرية، و  قادرةلاسببببببتراتي ية ا كون، سببببببتالثلاث
 محوريةعوامل المحلية الذين يشبببببببببكّلون  الوطنية وفي ممارسبببببببببات وقدرات المزارعع والمجتمباتالنظم الزراعية والغذائية في  الت.ديد

سببتروضببع ولهذا الغرض،  ؛المطلوبة  لموارد الماليةكل نشبباو و/أو نات  لخطة البمل   سببي ري ربطللتغيير. ولت.قيق هذه الغاية، 
ضمان التنفيذ خطة للتواصل من أجل و  . وستتضمن خطة لتنمية القدراتوارد ك زء من خطة البملالمتببئة لصة مخصّ خطة 

 الناجح للاستراتي ية.
تغير المناخ بطريقة سبببببليمة وطموحة وواقبية المتبلقة بمل إجراءات المنظمة تشبببببوسببببب ، نتظامخطة البمل وسبببببتر.دث  -4

لبمل المتبلقة  الاحتياجات والأولوات والمبادرات والشبببببراكات القطاعية والإقليمية  الإمكان رقدبكس توقابلة للقياس. وسببببب
 .والغذائية الزراعيةالنظم إطار المناخي في 

على جميع المنظمة د  لاسببببببتراتي ية وخطة عملها، ويسببببببترهببببببالمنظمة الذي تضببببببطلع به  ،البمل المناخي وسببببببيرشببببببر  -5
كمنظمة   نظمةفي أقسبببببببام المشبببببببتركة الملكية الممان ضبببببببمن أجل الميدانية وفي المقر الرئيسبببببببي(  )بما في ذلك المكاتبمسبببببببتواتها 

 ،مكتب تغيّر المناخ والتنوع البيولوجي والبيئة مسبببببببلأولية تنسبببببببيق عملية تنفيذ البمل المناخي على نطا  المنظمة يتولّى و  .واحدة
 .بلاغ عنهماوالإالمنظمة، على مستوى   ية الخاصة بتغير المناخ وتأثيرهفي تنفيذ الاستراتي المحرز ورصد التقدم

ن و الدورة الثامنة والبشبببببببببر الفنية ) الل ان، بما في ذلك من الواردةوسبببببببببترسبببببببببتكمل خطة البمل بناء  على التوجيهات  -6
مدتها كون توسبب ،(ن لل نة الغا تو الدورة السببادسببة والبشببر و  ن لل نة مصببايد الأ ا و الدورة الخامسببة والثلاثو  لل نة الزراعة
مجلس المنظمة استبراض وسيناق  ، التقدم المحرز في تنفيذ الاستراتي يةعلى الأجهزة الرئاسية  وسي ري إطلاعأربع سنوات. 

 .هامنتصف المدة للاستراتي ية ببد اس سنوات من اعتماد
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 معلومات محد ثة عن إعداد خطة العمل - ثانيًا
ا إلى تحقيق و سببببتراتي ية. نظرية التغيير الراسبببباة في الامن عناصببببر خطة البمل  ترسببببتمد -7 تسبببببى خطة البمل أيضبببب 

اسببببببببتراتي يات المنظمة نظمة، بما في ذلك الم على صبببببببببيدأوجه التكامل والترابط مع خطط عمل الاسببببببببتراتي يات الأخرى 
التغذية، وإهرا  القطاع الخاص، والمساواة بع الجنسع، وتبميم التنوع البيولوجي عبر مختلف القطاعات و  لبلوم والابتكار،ل

 ، والمسلأولية البيئية في المنظمة.ةالزراعي
سببببببتشببببببمل ، والإبلاغ عنهما تنفيذ الاسببببببتراتي ية وتأثيره مسببببببتوىرصببببببد التقدم المحرز على السببببببما  ب سبببببببي ا إلىو  -8

سبببببببتكون الملأهبببببببرات  ولأغراض الرصبببببببد والإبلاغ، .زمنيةأنشبببببببطة ومخرجات وجداول  خطة البملالبناصبببببببر التي تتضبببببببمنها 
فئات مختلف الالتدخلات على  تأثيربحيج تبكس فة بشببببكل مناسببببب مصببببنّ نظمة في الموالأهداة المقترحة للبمل المناخي 

 سكانية، بما في ذلك على الرجال والنساء والشباب والسكان الأصليع والمجموعات المهمّشة.ال
في النتائ  على الن.و المبع في الاسبببببببببببببببتراتي ية  في النظر ة إعداد خطة البمللولى نحو مواصبببببببببببببببوتمثلت الخطوة الأ -9

 2022،5يوليو/تموز  22إلى  18 من الفترةخلال  التي انبقدتوالبشبببببببرين لل نة الزراعة  ةالثامن لدورةاومشببببببباريع النوات  في 
والدورة  2022،6سبببببببتمبر/أيلول  9إلى  5الفترة من  خلال التي انبقدتوالدورة الخامسببببببة والثلاثع لل نة مصببببببايد الأ ا  

 2022.7 تشرين الأول/أكتوبر 7إلى  3 من الفترة خلال التي انبقدتالسادسة والبشرين لل نة الغا ت 
الدورة الخامسة والثلاثع و  8،الدورة الثامنة والبشرين لل نة الزراعةخطة البمل في إعداد توجيهات بشأن  وأرعطيت -10

بشببببببكل عام، أثنت الل ان الفنية الثلاث على و  10.السببببببادسببببببة والبشببببببرين لل نة الغا ت الدورةو  9،لل نة مصببببببايد الأ ا 
د خطة البمل بوضبببببو  بأن تحدّ  تمن خلال عملية تشببببباور هببببباملة. وأوصببببب وإقرارهااسبببببتراتي يتها الجديدة  لوضبببببعالمنظمة 

على المسبببببتوى القطاعي، وعلى المسبببببتوات المحلية والوطنية والغذائية نظم الزراعية مجال الأولوات المنظمة للبمل المناخي في 
اقرّ وأوالإقليمية والبالمية.  من المنظمة  تطلب ،ذلكعلاوة على بأهمية تببئة موارد إضافية لدعم تنفيذ خطة البمل. و  ت أيض 

اعى هذه  لأعضببببببباء.، مع مراعاة التوجيهات المقدمة من اسبببببببية عن التقدم المحرزئاتقديم تحديثات منتظمة للأجهزة الر  وسبببببببترر
 التوجيهات عند وضع اللمسات النهائية على خطة البمل.

على المسببببتويع تبزيز السببببياسببببات وا وكمة  إلى دةالتي تهالبالمي والإقليمي،  المسببببتويععلى  1في إطار الركيزة و  -11
نظمة المشبببباركة في المنتدات البالمية والإقليمية المتبلقة بتغير المناخ وغيرها من الم، سببببتواصببببل والإقليمي المتبلقة  لمناخ البالمي

، هاورصببببببد هاوتنفيذ تهاوصببببببياغ، في تحديد المبادرات البالمية والإقليمية ذات الصببببببلة ءشببببببركاالعضبببببباء و الأالمنتدات، ودعم 
والاعتراة بمسببببببببببباهمتها في جدول أعمال  ،والغذائيةنظم الزراعية عتبارات اللاتكامل أفضبببببببببببل  تحقيق ومواصبببببببببببلة الدعوة إلى

 لابتكار الزراعي وتوسيعالنهوض  أيض ا على تبزيز الابتكار والتباون من خلال  المنظمةستبمل و . يوالبيئ يتمويل المناخال
ادام البيانات استعلى تمكع المنظمة  ستبملا لهذه الغاية، ، ومن خلال تبزيز ا وار بع أص.اب المصل.ة. وتحقيق  نطاقه

البيانات المفتوحة وتحديج قاعدة المبارة بشبببببببببببأن  عن طريقالبمل تحفيز من أجل  ، وتحسبببببببببببينهوالمبلومات والرقمنة والبلوم
 .يةااطر المناخالمالكربون و  احت ازتغير المناخ و آثار 

                                                 
5 ar.pdf992ar/ni992ni/3https://www.fao.org/  
6 ar.pdf406ar/nj406nj/3https://www.fao.org/  
7 ar.pdf915ar/nj915nj/3https://www.fao.org/  
8 ar.pdf925ar/nj925nj/3https://www.fao.org/  
9 https://www.fao.org/3/nk497ar/nk497ar.pdf  

 لم يصدر التقرير الر ي ببد. 10

https://www.fao.org/3/ni992ar/ni992ar.pdf
https://www.fao.org/3/nj406ar/nj406ar.pdf
https://www.fao.org/3/nj915ar/nj915ar.pdf
https://www.fao.org/3/nj925ar/nj925ar.pdf
https://www.fao.org/3/nk497ar/nk497ar.pdf


5 PC 134/INF/5 

ز ، سببببببببتبزّ البمل المناخيتنمية قدرات البلدان في مجال  التي تهدة إلىعلى المسببببببببتوى القطري  2في إطار الركيزة و  -12
تنمية قدراتها في مجال المفاوضببببات والب.وث والابتكار بشببببأن تغير المناخ )بما يتماهببببى  من أجلنظمة مسبببباعدتها للبلدان الم
سببببببتبمل و البمل الاسببببببتباقي وجمع البيانات والإبلاغ عن التقدم المحرز. وكذلك م والابتكار(، و نظمة للبلالماسببببببتراتي ية  مع

ا على تبزيز الشببببببببراكات المنظمة  ، وتشبببببببب يع اعتماد الممارسببببببببات الجيدة وا لول المبتكرة، يالتمويل المناخ والنفاذ إلىأيضبببببببب 
التركيز على البلدان المبرضببة و ضببمان تبميم المسبباواة والشببمول للأهببااص المهمشببع والأقليات، ب عينهالقيام في الوقت  مع

غير السببببباحلية النامية تغير المناخ، بما في ذلك الدول الجزرية الصبببببغيرة النامية والبلدان من بشبببببكل خاص  والمتضبببببررةللاطر 
تبميم اعتبارات تغير المناخ في السياسات الوطنية من أجل والقانوني  اتيستقدم المنظمة الدعم السياسو ا. نمو  قل الأوالبلدان 

 القانونية.السياساتية و لاحات ودون الوطنية، والاستراتي يات والخطط الوطنية، وكذلك الإص
نظمة الم، سببببتدعم توسببببيع نطا  البمل المناخي في الميدان التي تهدة إلىالمسببببتوى المحلي على ، 3في إطار الركيزة و  -13

وتغير المنببباخ، وتبزيز التبلم بع والغبببذائيبببة نظم الزراعيبببة لرة وا لول المبتكرة المتبلقبببة  اتمكع الجهبببات الفببباعلبببة المحليبببة  لمبببب
الرقمية، واعتماد الممارسات الجيدة، والوصول إلى الموارد الطبيبية والمالية. وستبمل المنظمة التكنولوجيات استادام و الأقران، 

ا على تبزيز الشبببببراكات والمبادرات لدعم المزارعع والجهات الفاعلة المحلية الأخرى في تحديد الشبببببركاء المبن  والانخراويع أيضببببب 
ا على تبزيز الممارسات المنظمة ستبمل و مجموعات وجمبيات وتباونيات.  ضمنالاقتضاء، تنظيم أنفسهم عند مبهم، و  أيض 

من خلال و مبلومات أكثر دقة عن التأثيرات المناخية المتوقبة على المسبببببببببببببببتوى المحلي، توفير الجيدة والابتكارات من خلال 
لظروة المحلية واحتياجات المجموعات الماتلفة، ا المكيّفة معمارسببات التكيف الجيدة تروي  لمالمبارة واسببتكشبباة وال بادلت
 .على المستوى المحليوالمجموعات والمجتمبات بع الجهات الفاعلة  التوعيةرفع مستوى و 

 قياس النجاح - ثالثاً

اختيار النوات  سببببيتضببببمن هببببرح ا لطريقة من خطة البمل. و  زء أسبببباسببببي كوالإبلاغ"  الرصببببد "عن قسببببم  سببببيربدّ  -14
وتحديثها  نتظام، وكيف  واسببببببتبراضببببببهارصببببببد خطة البمل طريقة يصببببببف سببببببو . ولأي غرض هتقيسبببببب الذي والملأهببببببرات وما

التنمية المسببتدامة ذات الصببلة المحددة في  أهداة ومقاصببدالإبلاغ عن التقدم المحرز بما يتماهببى مع دورة الإبلاغ سببي ري 
 ، في نهاية كل فترة سنتع.2031-2022للفترة لمنظمة ل ي الإطار الاستراتي

 روابط بع قيموسبببي التنظيميسبببتوى المنظمة بشبببأن تغير المناخ على المإدارة نتائ   طريقة عرض بصبببريسبببيشبببر  و  -15
استراتي ية عمل  وخطة ،الأولوية البرامجيةومجالات ، 2031-2022للفترة لمنظمة ل، والإطار الاستراتي ي 2030خطة عام 

ز التكامل الجهود وأن يبزّ في زدواجية الاأن يت نب ذا النه  المنسببببببببق لإدارة النتائ  له. وينبغي المنظمة الخاصببببببببة بتغير المناخ
ضبع ر هذا القسبم آلية للمنظمة ليوفّ سبأخير ا، و المسبتوات. مختلف بع   المن زالتقدم والأثر وتقيس للمسباءلة نفسبها كي تُر
دوى قياس تقييم ا لج ببد دورة الإبلاغ الأولىسبببببببببببت ري المنظمة و الرؤية والتأثير والنتائ  المتوقبة للاسبببببببببببتراتي ية. تحقيق نحو 

 لزم الأمر. ذامن الملأهرات، التي يمكن تبديلها إملأهر كل  لنسبة إلى  تها وجودالبيانات 


