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 وجز الم
 
  في منظمة الأغذية والزراعة من خمسرة أعضراخ رارجيو ومن أمو مكم منهر ه   الإشرراف الاسرتشرارية  تتألف لجنة

ارتيار يديرها المدير العام  وتنصّ ى توصررررررررية لجنة المالية عقب عملية ويقوم المجلس بتعيو جميع الأعضرررررررراخ بناخ  عل
 2022 في يونيو/حزيرانبعد المائة  السرررر عو التي أقرّها المجلس في دورته  الإشررررراف الاسررررتشررررارية  نة لج ارتهرررراصررررات

 على أنه يجوز تجديد ولاية أعضاخ اللجنة لمدة أقهاها ستّ سنوات 
  جغرافية  أقاليم أربعة، مع تمثيل من  وامرأتو اثنتو ثلاثة رجالمن حالي ا الإشرررررررررررراف الاسرررررررررررتشرررررررررررارية  تتألف لجنة و  

 كانون الأول/الاسررررررتشررررررارية في ديسررررررمبر الإشررررررراف  ر( في لجنة و ذك من الا لانتهاخ مدة ولاية عضررررررو واحد  وتحسرررررر   
   نتيجة لذلك في اللجنة شاغرةلاالوظيفة تقترح هذه الوثيقة ملخ ،  2023

   في منظومة الأمم   المراجعة والإشررررررراف "اسررررررتعرا  لجان  بشررررررأن من تقرير وحدة التفتيش المشررررررتركة    5ووفق ا للتوصررررررية
بو ربرة    ن متواز   ج مزي   " على   الإشرراف الاسرتشرارية  نة لمهارات والخبرة الفنية لأعضراخ لج شرتمل ا ت ين غي أن   1، المتحدة" 

ا أن اوز هخلاخ الأعضررررراخ فهم ا راسررررر  ا  القطاعو العام والخاص في مسرررررتوا الإدارة العليا  ومن المسرررررتهررررروه أيضررررر 
 للهيكل التنظيمي لمنظومة الأمم المتحدة و/أو المنظمات الحكومية الدولية والمنظمات الدولية وس ل تسيير أعمالها " 

  لجنة ارتيار مخلفة من ك ار المدراخ في أجرتها ومقابلات  في لجنة الإشراف الاستشارية  اخعضألتعيو إعلان عقب  و
 مواطن من   Jorge da Silva السررررريد  المدير العام بتعيو  رارجي، يوصررررريالمنظمة، إلى جانب ر ير اسرررررتشررررراري 

سرنوات، قابلة للتجديد لمدة  لفترة أولى مدتها ثلاث  ،  في المسرتق ل  شراغرةتهر   سرالتي لوظيفة ذه الهالبرازيل وكندا( 
  أقهاها ستّ سنواتإجمالية 

  السرررررررررريد مواصررررررررررفات   إنّ وJorge da Silva    اللجنة من وجهة نظر الخبرة المهنية  ةشرررررررررركيل من تا متوازنا  مزيج  تعزز
  والتمثيل الجغرافي 

 
 التوجيهات المطلوبة من لجنة المالية

 
  الإشرراف الوثيقة ورفع توصرية إلى المجلس في ما يتعلق بتعيو عضرو في لجنة هذه  إنّ لجنة المالية مدعوّة إلى النظر في

 المدير العام  تولى إدارتها ت ع ا لعملية الارتيار التي الاستشارية  
 

 مسودة المشورة
 
   يد لس  انظرت اللجنة في الوثيقة التي يقترح بموجبها المدير العام تعيينJorge da Silva   مواطن من البرازيل(  

 اذبهالمجلس  قوم  يوس  .  نظمة لفترة أولى مدتها ثلاث س نواتالمفي الإش راف الاس تش ارية  كعض و في لجنة   وكندا(
 .2023 ديسمبر/كانون الأول 9اعتباراً من التعيين  

  المجلس.اقتراح المدير العام ووافقت على رفع التوصية إلى اللجنة  أيدّت و 
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 المقدمة 

لمسراعدة المدير العام ولجنة المالية في  مخلف من ربراخ  اسرتشراري   كفريق اللجنة(    الإشرراف الاسرتشراريةتعمل لجنة  -1
  ترتي ات الرقابة الدارلية، وعمليات إدارة الم اطر، ورفع التقارير المالية والمراجعة الدارلية، ومهام المنظمة الخاصرررررة يلتفتيش 

 مع مراعاة اللوائ  والقواعد المالية فضرررلا  مشرررورتها بشرررأن هذه القضرررا     لجنةال  وتقدّم والمظالم  والتحقيق والشرررخون الأرلاقية
مشرررررررررررورة  ،من رلال تقاريرها السرررررررررررنوية  ،لجنةال  وتقدّم ة عملهاعلى المنظمة وبيئ ةنط قعن السرررررررررررياسرررررررررررات والإجراخات الم

منتظمة إلى لجنة المالية تحديثات قديم من رلال ت  ومسررررررررب المقتضررررررررى تلك المجالات،ومعلومات إلى الأجهزة الرئاسررررررررية في 
  بو الدوراتات ما رلال فتر 

  والبرنامج والميزانية  مكتب الاسررررتراتيجيةسرررراعد/مدير  المعام الدير  المرارجيو، و لجنة من خمسررررة أعضرررراخ  التتألف و  -2
  ويتم ارتيار الأعضررررراخ على أسررررراخ مخهلاتهم وربراتهم عات الهرررررلة على مسرررررتوا رفيع في  مكم منهررررر ه  اللجنةأمو هو 

مجالات: الرقابة، بما في علك المراجعة والتحقيق والشررررررررررخون الأرلاقية والإدارة المالية والحوكمة والم اطر والضررررررررررواب   ولدا 
 لجنة  وتنت ب اللجنة رئيسها التمثيل الجنساني والجغرافي في اليراعى   ،ارتيارهم

ثلاث سررررنوات قابلة للتجديد لمدة لفترة أولية مدتها لأعضرررراخ الجدد يعمل ا أنعلى اللجنة   2ارتهرررراصررررات نصوت -3
كانون الأول  ديسررمبر/ا في اللجنة منذ ، الذي كان عضررو  Gianfranco Cariolaوسررينهي السرريد أقهرراها سررتّ سررنوات  

  خ الوظيفة الشاغرة في اللجنة نتيجة لذلكللمهذا الاقتراح    ويقدم2023، ولايته في ديسمبر/كانون الأول 2017

 الأعضاء الحاليّون في اللجنة 

 ولايتهم الحالية:فترة ما يلي الأعضاخ الحاليون في اللجنة و  وفي -4
 

السرررررررركك الحديدية   شررررررررركةفي   إيطاليا(، الرئيس التنفيذي لمراجعة الحسررررررررايت  Gianfranco Cariolaالسرررررررريد  •
شرررررررررغل سرررررررررابق ا منهرررررررررب الرئيس التنفيذي الذي ، (Ferrovie dello Stato Italiane spaالوطنية الإيطالية  

المسرررررررررررخول عن نظام الرقابة   ENI spaوالنائب الأول لرئيس شرررررررررررركة    RAI spaلمراجعة الحسرررررررررررايت في مجموعة 
ولايته  فترة تنتهي    2017وهو عضرو في اللجنة منذ ديسرمبر/كانون الأول   الدارلية ورط  ومنهجيات المراجعة 

  2023القابلة للتجديد في ديسمبر/كانون الأول غير الحالية 
(، الرئيس التنفيرذي  الأمريكيرةبنغلاديش/المملكرة المتحردة/الولا ت المتحردة    Fayezul Choudhuryالسرررررررررررررريرد  و  •

السرابق للاتحاد الدو  للمحاسر و والنائب السرابق لرئيس شرع ة تمويل الشرركات وإدارة الم اطر في ال نك الدو   
  2025القابلة للتجديد في يونيو/حزيران غير  ولايته الحالية فترة تنتهي  

ولايته  فترة   تنتهي  شررررررررررافالإدارة والإ مجا   ر ير دو  مسرررررررررتقل في الكاميرون(،     Honoré Ndokoوالسررررررررريد  •
  2025 لكانون الأو ديسمبر/الحالية، القابلة للتجديد، في 

 
 . FC 191/8لوثيقة ي 2الملحق و  ؛CL 170/REP الوثيقة ج( من 29الفقرة   2
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 الجزائر / فرنسررررررررا / سررررررررويسرررررررررا(، وهي ر يرة مسررررررررتقلة في مجال    Malika Aït-Mohamed Parentالسرررررررريدة  و  •
  2026القابلة للتجديد، في يوليو/تموز  غير  مكافحة الفساد، ومتحدثة دولية ومحققة  تنتهي فترة ولايتها الحالية، 

 آيرلندا/ المملكة المتحدة(، وهي ر يرة مسررررررررررررررتقلة في لجنة الشررررررررررررررخون المالية ومراجعة    Hilary Wildوالسرررررررررررررريدة   •
  2026القابلة للتجديد، في يوليو/تموز غير  تنتهي فترة ولايتها الحالية،  الحسايت 

 الإجراءات الخاصة بالتعيينات 

الإشررررررررررررررراف لجنرة  عضررررررررررررررو في  تعيو  إلى  دعوة  ، أعلنرت المنظمرة على شرررررررررررررر كرة الإنترنرت عن  2023  تموز/يوليوفي   -5
  نظر إلى يلو    2023  سرررررر تمبر/أيلول 1هي المهلة النهائية لتقديم الطل ات  كانت في منظمة الأغذية والزراعة  و   الاسررررررتشررررررارية

حو خمسررة من هررغّرة وضررعت الإدارة العليا قائمة م، وردتطل ات التي ال مع مراعاة مخهلات  ،لإجراخ مقابلات معهممرشررّ
حو وربراتهم عات الهررررلة على مسررررتوا رفيع في  مجالات: الرقابة، بما في علك المراجعة والتحقيق والشررررخون الأرلاقية  المرشررررّ

 Beth  ةالسريدبرئاسرة    ،لجنة ارتيارقامت  و    القطاع الخاص  وكذلك الخبرة في، والإدارة المالية والحوكمة والم اطر والضرواب 

Bechdol  ،مردير مكترب الاسررررررررررررررتراتيجيرة والبرنامج  والمردير العرام المسرررررررررررررراعرد/  ،مردير الرديوانمن    مخلفرةو   ،نائرب المردير العرام
رتيار،  الا الموارد ال شررية، ومفتش عام سرابق في المنظمة كعضرو رارجي في لجنة  شرع ةومديرة   ،المسرتشرار القانونيو ،  والميزانية

أكتوبر/تشررررين الأول   13يوم المرشرررحو  مقابلات معبإجراخ  ،  الارتيار أمو لجنة  تهوموظف من قسرررم الموارد ال شررررية بهرررف
،  المراجعة والإشرررررررررررراف  المرشرررررررررررحّو في مجا  ةإلى ربر  نظر يلرتيار، يوصررررررررررري المدير العام، الا   وبناخ  على تقرير لجنة 2023
 :بتعيو

 
  السيدJorge da Silva  )والإشرافالمراجعة مجا   دو  مستقل في  مستشار -  مواطن من البرازيل وكندا  

 
  هذه الوثيقةفي ، Jorge da Silva للسيدلسيرة الذاتية اموجز يمكن الاطلاع على و  -6
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 موجز السيرة الذاتية
 Jorge da Silvaلسيد ا

 
 وجز تعريفي م
منظمات التنمية   يشرررملفي القطاعو الحكومي والخاص، بما  من الخبرة عام ا   35يزيد عن   بمايتمتع  مخضررررم تنفيذي وظف  م

راجعة  برة كعضرررررررو في لجان المالخوالمخسرررررررسرررررررات المتعددة الأطراف، في كندا والولا ت المتحدة وأمريكا اللاتينية، إضرررررررافة إلى 
  في منظومة الأمم المتحدةشراف والإ 
 

 الخبرة المهنية
يشررمل  يلحوكمة وإدارة الم اطر والرقابة الدارلية، بما عات الهررلة  الرئيسررية  اضرريع مسررتشررار مسررتقل في المو  :2022  عام منذ

التجارية، وإعداد وتنفيذ    ات، وتطوير العلامان المراجعةلس الإدارة ولجاالمشررررررررررراركة الفعالة مع أعضررررررررررراخ مج 
، واسرررررررررررتراتيجيات رأخ المال ال شرررررررررررري، وإنشررررررررررراخ  عمليات المراجعةل  قائم على الم اطر الفعال  الت طي  ال

التنميرة لأمريكرا    بنرك مجموعرة ال نرك الردو ،    عات الترأثير لضررررررررررررررمران الجودة وكترابرة التقرارير  ناجعرة  آليرات  
 التنمية لل لدان الأمريكية، ومنظمة الأغذية والزراعة( بنك اللاتينية وال حر الكاريبي، و 

إدارة  تولى ، واشررررررنطن العاصررررررمة  بنك التنمية لل لدان الأمريكيةمجموعة    لدا  مراجع تنفيذي  مراجع عام( :2012-2022
تعزيز الاتهرررررررررررررررالات الفعرالرة مع المنظمرة كرذلرك  و   ؛يممرارسرررررررررررررررات المراجعرة الردارليرة لمكترب المراجع التنفيرذ

لممارسررررررررررات الم تكرة، مثل تعزيز ال يانات النهو  يم  دعّ كما  ، وتعزيز ممارسررررررررررات ضررررررررررمان الجودة   رمتهاب
سرررررررتراتيجية قائمة على مراجعة ارط   اعتماد  م الآ  والذكاخ الاصرررررررطناعي، و والتحليلات التن خية، والتعلّ 

  سرهاالم اطر لمجموعة ال نك الإسلامي للتنمية بأ
تنفيذ  عملية   ةاد يقتولى  (   CIDAالوكالة الكندية للتنمية الدولية    لدا  راجعةعمليات المالرئيس التنفيذي ل :1999-2012

مراجعة تابعة لإنشراخ أول لجنة مسرتقلة لتنسريق عملية لمجلس الخزانة في الوكالة، و   ةالدارليراجعة  سرياسرة الم
وقررام في الوكررالررة     ةالرردارليررراجعررة  ل في وظيفررة المالتحوّ   ةاد يررقكمررا تولى  للوكررالررة الكنررديررة للتنميررة الرردوليررة   

تقديم إضرررررافة إلى   ،راجعةالمراجعة ومحتواها، وت سررررري  وتوضررررري  عمليات  المتجديد الشررررركل العام لتقارير  ب
 الخارج إلى إيفادهم  دورات تدري ية للتوعية يلاحتيال للموظفو الذين سيتم 

وزارة الشررررررررررررررخون لفحص الأغرذيرة، أوتاوا، كنردا/ الوكرالرة الكنرديرة  - برنامج الت رادل التنفيرذي للحكومرة الكنرديرة   : 2009- 2005
في مجا  ممارسرررررات م تكرة  اعتمد  القيادة و ر ع بدو طل اضررررر، غاتينو، كي يك، كندا  ا كند في  الهندية والشرررررمالية  

ترأخ مجموعة عمل و الأغذية   فحص  وزارة الشرررررخون الهندية والشرررررمالية والوكالة الكندية ل   في والمراجعة لمراق ة ا 
اعتماد  عملية متعددة الت هرررررررهرررررررات أنشرررررررأتها أمانة مجلس الخزانة ومكتب المراقب الما  العام لكندا لقيادة  

   رمتها في الحكومة الفيدرالية ب  2006لمجلس الخزانة لعام    ة الدارلي راجعة  الرئيسية لسياسة الم نات المكوّ 
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عن    مسررررررررررررررخولا  كران    ، أوتاوا، كنردا (IDRC  مردير الشررررررررررررررخون المراليرة والإداريرة، مركز موث التنميرة الردوليرة  :1999-2005
امتثال  /دمات إدارةب لمقر الرئيسررررري والمكاتب الإقليمية زويد اتعن الإدارة المالية السرررررليمة لعمليات المركز و 

إجما   ت سررررررررري  وتحسرررررررررو  وتولى مهمة  قيمة مضرررررررررافة  عات  يلكفاخة والفعالية من حيث التكلفة و ميز  تت
بما ييسررر  لإدارة العامة ولجنة المالية والمراجعة ومجلس المحافظو، اأعضرراخ  إلى لمعلومات المالية المقدمة  اجودة  

  اتفهمهم للوضع الما  للمركز وتحسو عملية اتخاع القرار 
  ، مرا جعرلمركز موث التنميرة الردوليرةفي  راجعرة  وظيفرة المل في  التحوّ   ةاد يرقتولى     المراجعرةمردير رردمرات  

للإدارة العليا  لتوفير معلومات موثوقة وفي الوقت المناسررررب    ا اظى يحترام ك ير ومطلوي  مورد   ذا الأرير ه
رط   وضرررررررع ، ما أدا إلى  ةالدارليراجعة  قام بإدرال مفهوم إدارة الم اطر في ممارسرررررررات وظيفة المكما  
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في برنامج   برازيلالممثل وكان  راجعة   الممناصررررررررب في ال نك الدو  والمكتب الكندي للاسررررررررتشررررررررارات و تولى  :1983-1999

 والوكالة الكندية للتنمية الدولية ( CAAFلمراجعة والمساخلة  لالزمالة الذي ترعاه المخسسة الكندية 
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