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 مقدمة –1 الجزء

 المعلومات الأساسية والأساس المنطقي 1-1
لان جزءًا أهمية أساسية بالنسبة إلى حقوق الإنسان وهما يشك    وتمكين المرأة والفتياتالمساواة بين الجنسين تكتسي  -1

أمر بالغ  وتمكين المرأة والفتياتالمساااااواة بين الجنسااااين  ضاااامان إن  و  1العالمي لحقوق الإنسااااان.يتجزأ من الإعلان  لا
لجنة الأمن الغذائي العالمي )اللجنة( المتمثلة في القضااء على الجوع وضامان الأمن الغذائي  بالنسابة إلى ولايةالأهمية 

الإعمال المطرد  إلىأهمية أساااسااية بالنساابة  والفتيات وتمكين المرأةالمساااواة بين الجنسااين تكتسااي و  .والتغذية للجميع
كما أنهما يعتبران أمراً لا غنى عنه لتحقيق جميع أهداف   في سااااااااااااااياق الأمن الغذائي الوط . للحق في غذاء كافٍ 

 .5 الهدف وخاصة ،2030التنمية المستدامة الواردة في خطة التنمية المستدامة لعام 
 إلى واقع ملموس، أقر ت اللجنااااة في دورتهااااا السااااااااااااااااادسااااااااااااااااة والأربعين ال  عُقاااادت  الولايااااةومن أجاااال تحوياااال هااااذه  -2

ساااتسااافر عن خطوط توجيهية طوعية بشاااأن المسااااواة بين  عملية في مجال الساااياساااات 2019أكتوبر/تشااارين الأول  في
في ساااااااااااياق الأمن الغذائي والتغذية )ويُشاااااااااااار إليها في هذه الو يقة باسااااااااااام  الخطوط  وتمكين المرأة والفتياتالجنساااااااااااين 

 التوجيهية (.
التنمية المساااااااااتدامة من خلال  لتحقيق وتمكين المرأة والفتياتالمجتمع الدولي بأهمية المسااااااااااواة بين الجنساااااااااين  وقد أقر   -3

 (.5)الهدف  2030اعتماد المساواة بين الجنسين كهدف قائم بحد ذاته في خطة التنمية المستدامة لعام 
. ومع ذلك، وبسااااااابب كوكب الأرض  جميع ساااااااكانلإطعام  لأغذيةما يكفي من ا حاليًا العالمي الغذائينظام الينتج و  -4

الذين يعيشااااااااااون في المناطق الريفية والحضاااااااااارية على  متزايد من الأشااااااااااخا عدد على  يتعذرمجموعة من التحديات، 
تلبية في و  عنصاااااااراً من عناصااااااار الحق في مساااااااتو  معيشاااااااي مناساااااااب، بوصااااااافه كافٍ   إعمال حقهم في غذاءٍ  الساااااااواء

وأشاااااااااكال  انعدام الأمن الغذائيإلى تفاقم عدم المسااااااااااواة أوجه لتمييز و ويؤدي ااحتياجاتهم اليومية الغذائية والتغذوية. 
ال  ازدادت في عام  ،انعدام الأمن الغذائيحالة  اساااتمر توقد  .للنسااااء والفتيات لا سااايما 2،ساااوء التغذية مختلفة من

، بين الجنساين إلى تفاقم عدم المسااواةوأد ت  2021بقدر أكبر في عام التدهور في  ،19-جائحة كوفيد في ظل   2020
الشعوب الأصلية والمجتمعات المحلية  في صفوف وخاصة 3،النساء والفتياتبشكل غير متناسب على  أ  رالذي الأمر 

هذا السااااااااااااياق العالمي الحافل  وفي .والنساااااااااااااء ذوات الإعاقة النساااااااااااااء المسااااااااااااناتو  اتواللاجئ نازحاتوال اتوالمهاجر 
وأكثر أهمية من أي لحًا حقوق النسااااااء والفتيات أمراً مُ  إعمالمعالجة عدم المسااااااواة بين الجنساااااين و  بالتحديات، تعد  

 وقت مضى من أجل تحقيق الأمن الغذائي والتغذية للجميع.
والأمن  وتمكين المرأة والفتيات بين المسااااااااااااااواة بين الجنساااااااااااااينالقائمة  الو يقةمن الأدلة الروابط  متناميةمجموعة  وتُظهر -5

 ،وتمكينهن ،يعشاان في أوضاااع هشااةولا ساايما اللوا  ، والفتيات النساااء حقوق جميعدعم  يشااك لو الغذائي والتغذية. 
                                                           

 من الإعلان العالمي لحقوق الإنسان. 1الديباجة والمادة   1

تقرير حالة الأمن  .والسمنة الزائد الوزن عن فضلًا ( والمعادن الفيتامينات ونقص الأطفال، لد  والهزال)التقزم  التغذوي النقص التغذية سوء يشمل  2
إعادة توجيه السياسات الغذائية والزراعية لزيادة القدرة على تحمل كلفة الأنماط الغذائية الصحية. منظمة الأغذية   -2022الغذائي والتغذية في العالمي 

المي ومنظمة الصحة والزراعة للأمم المتحدة )المنظمة( والصندوق الدولي للتنمية الزراعية ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة )اليونيسف( وبرنامج الأغذية الع
 ية.العالم

 .2022حالة الأمن الغذائي والتغذية في العالم  تقرير  3
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النساااء أنفسااهن وأساارهن  - للجميع التغذيةالأمن الغذائي و  في مجاليأحد أكثر الطرق فعالية لتحسااين النتائج المحققة 
والوقاية من  من سااوء التغذية لد  الأطفال الحدمعدل وفيات الرضااع و  لخفضو  -عمومًا ومجتمعهن  المحلي ومجتمعهن

سااااااوء التغذية بين الأجيال، إضااااااافة إلى إيلاء اهتمام خا   دوراتكساااااار الأمراض غير المعدية. وهذه الأمور محورية ل
وللفتيات طوال  خلال الحمل والرضاعة، ، بما في ذلكلنساءلو  للأطفال دون السنتين من العمرللاحتياجات الغذائية 

  .حياتهن
والرفاه  أمرين ضروريين للحد من الفقر، وتحقيق النمو الاقتصادي وتمكين المرأة والفتياتوتعُد المساواة بين الجنسين  -6

، وحمااياة النظم والتخفيف من آثاره تغير  المناا  والتكي ف مع، وإدارتهااالموارد الطبيعياة والوصااااااااااااااول إلى ، الاجتمااعي
ويرتبط تحقيق المساااااااواة بين الجنسااااااين . بطريقة مسااااااتدامةواسااااااتخدامهما  وصااااااونهما التنوع البيولوجيو الإيكولوجية 

ذلك  في بما - وتحسااااااااااااااين الكفاءة في العديد من القطاعات يةارتباطًا إيجابيًا بزيادة الإنتاجوتمكين المرأة والفتيات 
عدم التمييز و في حين أن  -والأساااااارية  صااااااغيرة النطاقالالزراعة  فيء النسااااااا وجودفي سااااااياق يزيد فيه  4الزراعةقطاع 

 5ي إلى نتائج اقتصاااادية، مما يؤد  ةالاقتصاااادي التنميةيزالان يقوضاااان  لاا بهم الوصاااول إلى الموارد والتحك   المسااااواة في
 ،نساااااء الشااااعوب الأصاااالية والنساااااء في المجتمعات المحلية، بما في ذلك ي النساااااءدون المسااااتو  الممكن بلوغه. وتؤد  

ومزارعات أسريات وصيادات  وفلاحاتالة بوصفهن عناصر فاعلة في النظم الغذائية كمزارعات ومنتجات أدواراً فع  
رات وعاملات بأجر  ياتعاور  النظم الغذائية ورائدات أعمال على طول وصاااحبات حيازات صااغيرة ومجهزات وتاج 
 .، وكمستهلكات ومعيلات لأسرهنسلاسل القيمةو 

واجهن ي ،أوضاااااع هشااااةفي اللوا  يعشاااان  ولاساااايما، والفتيات النساااااءقود، لا تزال ورغم التقدم المحرز على مد  ع -7
ائق ال  ذلك العو شااااااااااااامل وي .من خلال تحديات عديدة ىيتجل  هو ما و ، وعدم المسااااااااااااااواة في العالمالتمييز العنف و 

والأصااول والتكنولوجيات الرئيسااية عدم المساااواة في الوصااول إلى الموارد الإنتاجية و تعترض عمليات صاانع القرارات  
  الوصول إلى الحماية الاجتماعيةعدم المساواة في و   هاوالتحكم في، والفر  الاقتصادية التعليمية والمالية والخدمات

 إلى المحدود والوصااول  المأجورةغير ة المنزلي والأعمالق بالرعاية يتعل   ما المسااؤوليات غير المتوازنة وغير المعترف بها فيو 
 .والإنجابية الجنساااية الصاااحة رعايةخدمات حصاااول الجميع على الرعاية الصاااحية الأسااااساااية، بما في ذلك  خدمات

مختلق بشااااكل ساااال  على يؤ  ر  الأمر الذي، في انعدام الأمن الغذائي وسااااوء التغذية التحدياتوتساااااهم جميع هذه 
الشاااااااااامول تحقيق  تحول دونعوائق  ويول د، التوافر والوصااااااااااول والاسااااااااااتخدام والاسااااااااااتقرار أي :لأمن الغذائياركائز 

بشاااكل متسااااوٍ. فاعل ويمنعها من الانتفاع  بدورالمرأة  اضاااطلاع، ويحد  من والابتكار والاساااتدامة في النُظم الغذائية
 هذه التحديات ويقد م نقاط دخول استراتيجية للتغيير. 3الجزء ستكشف وي

                                                           
من قرار الجمعية العامة للأمم المتحدة  20المحاصيل والغابات ومصايد الأسماك والثروة الحيوانية وتربية الأحياء المائية. الفقرة  تشمل الزراعة  4

A/RES/74/242. 
5  The cost of the gender gap in agricultural productivity وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة برنامج ، هيئة الأمم المتحدة للمرأة ومجموعة البنك الدولي

 .2015الأمم المتحدة الإنمائي، 

https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/Library/Publications/2015/Costing%20Gender%20Gap_Launch.pdf
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 أهداف الخطوط التوجيهية 1-2
وأصااااحاب المصاااالحة  6من الخطوط التوجيهية في دعم الدول الأعضاااااء والشااااركاء في التنمية الرئيسااااي يكمن الهدف -8

، يةقياد مناصااااااابوتوليهن  والفتيات وتمكينهن النسااااااااءالآخرين من أجل الارتقاء بالمسااااااااواة بين الجنساااااااين وحقوق 
، وذلك في إطار بجميع أشااكاله من الجهود المبذولة للقضاااء على الجوع وانعدام الأمن الغذائي وسااوء التغذية كجزءٍ 

 في سياق الأمن الغذائي الوط . كافٍ   السعي إلى الإعمال المطرد للحق في غذاءٍ 
دة والدروس تسااااتند إلى الممارسااااات الجي  على مسااااتو  السااااياسااااات ر الخطوط التوجيهية توجيهات ملموسااااة وسااااتوف   -9

والحلول المبتكرة.  المراعية للمنظور الجنسااي، العامةوالساياساات والبرامج  7،المساتفادة بشاأن تعميم المنظور الجنسااي
نهج تشااااجيع الالتصاااادي للأسااااباب الجذرية لأوجه عدم المساااااواة بين الجنسااااين، بما في ذلك من خلال  وتهدف إلى

والترتيبات المؤساساية  طر القانونية والساياسااتيةتحساين الأُ و ، وللمنظور الجنسااي الجنساين بين لمسااواةل المراعيةالمؤ رة 
والخطط والبرامج الوطنية، وتعزيز الشااااااااااااراكات المبتكرة وزيادة الاسااااااااااااتثمارات في الموارد البشاااااااااااارية والمالية ال  تؤدي 

 .، حسب الاقتضاءوتمكين المرأة والفتياتتعزيز المساواة بين الجنسين  إلى
وخطط  وتمكين المرأة والفتياتبين الجنسااااين  المساااااواة في سااااياساااااتالاتساااااق تعزيز وتهدف الخطوط التوجيهية إلى  -10

حول الأوضاع والتجارب  هاونشر تعزيز التدابير السياساتية المتآزرة. ويساعد إعداد الأدلة و الأمن الغذائي والتغذية، 
ئي المتنوعة للنساااااااااء والفتيات والرجال والفتيان، والاعتراف بالفر  والقيود والنتائج المتمايزة في سااااااااياق الأمن الغذا

وزيادة الوعي ودعم الاسااااااااااااااتجااابات المناااساااااااااااااابااة، بمااا في ذلااك  الاجتماااعيااة التمييزيااة الأعرافوالتغااذيااة، على تغيير 
 .المحددة الأهداف لسياسات والبرامجا

 الإجراءات ال  يتخذها جميع أصااااحاب المصاااالحة على المسااااتوياتوتيرة وسااااتساااااهم الخطوط التوجيهية في تسااااريع  -11
، 2030اللجنة وأهداف خطة عام  ولايةفي ذلك منظمات المزارعين والمنظمات النسائية، من أجل تحقيق  ، بماكافة

 النساااااااااااااااءتؤديه  ما(. ونظراً إلى 2030-2020من عقد الأمم المتحدة للعمل من أجل التنمية المسااااااااااااااتدامة ) كجزءٍ 
على المساااااااااااااتو  الزراعة والنظم الغذائية والزراعة الأسااااااااااااارية وفي الأمن الغذائي والتغذية  فية أدوار مهم  من والفتيات 
ا في تنفيذ خطط عمل عقود الأمم المتحدة للعمل من أجل التغذية الأسااااااري ، سااااااتساااااااهم الخطوط التوجيهية أيضااااااً

 إصلاح(، و 2028-2019(، والزراعة الأسرية )2028-2018(، والماء من أجل التنمية المستدامة )2016-2025)
 .(2030-2021) النظم الإيكولوجية

 ومستخدموها المستهدفونالطوعية طبيعة الخطوط التوجيهية  1-3
 .طوط التوجيهية طوعية وغير ملز مةالخ إن   -12
 ةالوطني القوانينتفسااااااااااااايرها وتطبيقها بما يتماشاااااااااااااى والالتزامات القائمة بموجب  لغرضالخطوط التوجيهية أعد ت وقد  -13

وينبغي الواجبة التطبيق.  الإقليميةو  لالتزامات الطوعية بموجب الصاااااااكوك الدوليةل إيلاء الاعتبار الواجب، مع ةوالدولي
ر  قانونية قد تكون  أو تعه دات شاااااااايء في هذه الخطوط التوجيهية على أنه يقي د أو يقو ض أي التزاماتأي ألا  يفُساااااااا 

                                                           
 الأخر  والمنظمات الدولية، المالية والمؤسسات المتحدة، الأمم لمنظومة التابعة المنظمات من كلًا على سبيل الذكر لا الحصر،   ،التنمية في الشركاء يشمل  6

 .الإنمائية المساعدة تقدم ال 

 .1997/2 لمجلس الاقتصادي والاجتماعيل ستنتاجات المتفق عليهالاالمنظور الجنساي في اتعميم يعر ف   7
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الإعلان العالمي لحقوق الإنسااااان والصااااكوك الدولية الأخر   الدول خاضااااعة لها بمقتضااااى القانون الدولي، بما في ذلك
 لحقوق الإنسان.

وينبغي  والمقصاااود من هذه الخطوط التوجيهية هو أن يتم تفسااايرها وتطبيقها وفقًا للنظم القانونية الوطنية ومؤساااسااااتها. -14
ت ومسااااااااتويات التنمية الوطنية تنفيذها داخل البلدان وعلى المسااااااااتويين الإقليمي والعالمي، مع مراعاة الظروف والقدرا

 ولويات الوطنية.المختلفة واحترام السياسات والأ
، وتدعم، المبادرات الوطنية والإقليمية والدولية ال  تهدف إلى التصدي لجميع أشكال التوجيهية ل هذه الخطوطوتكم   -15

المعيشااية  نوأساارهعائلتهن ول ننفسااهلأ ةتغذيالو الغذائي  منالأعلى ساال  فه من أ ر لما تخل  والفتيات  التمييز ضااد المرأة
المتفق عليها بين أطراف  وجه الخصاااااو  إلى الصاااااكوك القائمة على تساااااتند توجيهات اللجنة. و نوبلدانه نومجتمعاته

 .وتكميلها قوم بدمجهاالمعتمدة بشأن هذا الموضوع في سياق منظومة الأمم المتحدة، وتو  متعددة
جميع أصاااااااااحاب المصااااااااالحة الذين يشااااااااااركون في معالجة الأمن الغذائي والتغذية إلى هذه الخطوط التوجيهية  هتوج  وت -16

 الخطوط التوجيهية في المقام الأول وتتوج ه. يةمناصاااااب قياد نوتوليه وتمكين المرأة والفتياتوالمسااااااواة بين الجنساااااين 
ن هدفها لأفيذها، من أجل المساااااااااعدة في تصااااااااميم السااااااااياسااااااااات العامة وتن كافةً الحكومات على المسااااااااتويات   إلى

الوطنية والإقليمية المحلية و على المساااااتويات  هاما بينوفيساااااياساااااات القطاع العام  بين تعزيز الاتسااااااقالأسااااااساااااي هو 
بالنساااااابة إلى الجهات الفاعلة الأخر  المشاااااااركة في المناقشااااااات السااااااياساااااااتية  ذات قيمة مضااااااافةوالعالمية. كما أنها 

 ت الفاعلة هي:وعمليات تنفيذ السياسات. وهذه الجها
 الحكومات  (أ)
 والمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات الإقليمية، بما في ذلك وكالات الأمم المتحدة وهيئاتها  (ب)
والمنظمات المعنية بحقوق المرأة ، بما في ذلك المنظمات النسااااااااااااااائية الدولية والمحلية المجتمع المديمنظمات و  (ج)

ك والرعاة  ومنظمات المزارعين وصاااااااغار منتجي الأغذية والصااااااايادين والعمال المهاجرين  والفلاحينوغير الملا 
والشاااباب العمال المنزليين والريفيين والزراعيين ال  تشااامل ونقابات العمل والرابطات المهنية، ، والمساااتهلكين

  والمجتمعات المحلية والشعوب الأصلية
  والشركات الكبر ، توسطة الحجمالمة و الصغير المتناهية الصغر و  المؤسساتوالقطاع الخا ، بما في ذلك  (د)
 الجامعات المؤسسات التعليمية، بما في ذلك والمنظمات البحثية و  (ه)
  والمحلية والإقليمية المؤسسات المالية الدوليةو  والشركاء في التنمية، والعمل الإنساي، ووكالات التنمية (و)
 والمؤسسات الخيرية. (ز)
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 إليها الخطوط التوجيهيةالمبادئ الرئيسية التي تستند  -2 الجزء

تطبيقها بالاتساق مع الصكوك التالية بقدر ما تكون ذات صلة  يجرييكمن الهدف من الخطوط التوجيهية في أن  -17
 وبقدر ما وافقت عليه الدول الأعضاء و/أو أقر ت به و/أو أي دته: ،وقابلة للتطبيق

  ( 2015) 2030خطة التنمية المستدامة لعام 
  اساااتنتاجات المجلس الاقتصاااادي والاجتماعي المتفق عليها وAC 1997/2 -  تعميم المنظور الجنسااااي في جميع

  السياسات والبرامج في منظومة الأمم المتحدة
  1948اعتمدته الجمعية العامة للأمم المتحدة في عام  الذي -الإعلان العالمي لحقوق الإنسان و  
  الاقتصادية والاجتماعية والثقافيةالعهد الدولي الخا  بالحقوق و  
  العهد الدولي الخا  بالحقوق المدنية والسياسيةو  
 34 رقم العامة التوصية، بما في ذلك تفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأةوا  
  والاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري 
  واتفاقية حقوق الطفل 
  واتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة 
  2007سبتمبر/أيلول  13، إعلان الأمم المتحدة بشأن حقوق الشعوب الأصليةو  
  ديساااااااااامبر/كانون  17، إعلان الأمم المتحدة بشااااااااااأن حقوق الفلاحين وغيرهم من العاملين في المناطق الريفيةو

  2018الأول 
  ،1951يوليو/تموز  28واتفاقية الأمم المتحدة الخاصة بوضع اللاجئين  
 2006ديسمبر/كانون الأول  13، واتفاقية حقوق الأشخا  ذوي الإعاقة  
  كانون /ديسمبر 16في المناطق الريفية،  ةوالفتارأة الم حالة: تحسين 76/140قرار الجمعية العامة للأمم المتحدة و

  2021الأول 
  الاستنتاجات المتفق عليها للجنة وضع المرأةو  
  190و 183و 169و 156و 111و 100واتفاقيات منظمة العمل الدولية  
  2009يونيو/حزيران  17، المساواة بين الجنسين في صميم العمل اللائقشأن بالعمل الدولية قرار منظمة و  
  عزيز المساااااااااااااواة بين الجنسااااااااااااين والإنصاااااااااااااف في الأجور وحماية الأمومةتقرار منظمة العمل الدولية بشااااااااااااأن و ،

  2008 الأولديسمبر/كانون  8
 2417و 1325مجلس الأمن رقم  ارار وق  
  يةستعراضالا ماؤتمراتهالوثائق الختامية لم، و 1995إعلان ومنهاج عمل بيجين، و  
 وبرنامج عمله ومؤتمرات استعراضه1994لمؤتمر الدولي للسكان والتنمية، وا ،  
  تغير  المنا واتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن  
  2025-2016وعقد الأمم المتحدة للعمل من أجل التغذية  
  2028-2019وعقد الأمم المتحدة للزراعة الأسرية  
  وإعلان كوبنهاغن بشأن التنمية الاجتماعية 

https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N16/061/88/PDF/N1606188.pdf?OpenElement
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 217/77 والقرار الجمعية العامة للأمم المتحدة. 
والتوجيهات ذات الصاااااااااااالة الواردة ، عمل الأجهزة الدولية الأخر  الاسااااااااااااتناد إلىالخطوط التوجيهية إلى سااااااااااااعى وت -18

 ما يلي: بما في ذلك ،المساهمة فيهاوإلى ، منتجات سياساتية أخر  في
  ٍطو كااافٍ في سااااااااااااااياااق الأمن الغااذائي ال  الخطوط التوجيهيااة الطوعيااة لاادعم الإعمااال المطرد للحق في غااذاء  

(2004)  
  الخطوط التوجيهية الطوعية بشأن الحوكمة المسؤولة لحيازة الأراضي ومصايد الأسماك والغابات في سياق الأمن و

  (2012)الغذائي الوط  
  ( 2015) الأزمات الممتدة والتغذية في ظل  إطار العمل بشأن الأمن الغذائي و 
  (2015) غذائيةة والينظم الزراعالمبادئ لجنة الأمن الغذائي العالمي الخاصة بالاستثمار الرشيد في و  
  صااااااااغيرة النطاق في سااااااااياق الأمن الغذائي الالخطوط التوجيهية الطوعية لضاااااااامان اسااااااااتدامة مصااااااااايد الأسماك و

  2015، والقضاء على الفقر
  (2017)الإطار الاستراتيجي العالمي للجنة الأمن الغذائي العالمي من أجل الأمن الغذائي والتغذية و  
 (2021) لخطوط التوجيهية الطوعية بشأن النظم الغذائية والتغذية الصادرة عن لجنة الأمن الغذائي العالميوا  
  السياسات ال  أقر تها اللجنة.على مستو  جميع التوصيات و 

 والمبادئ الأساسية ال  تقوم عليها الخطوط التوجيهية هي كالآ :
تحقيق  يساااهم .في سااياق الأمن الغذائي الوطي كاف    لحق في غذاء  لمطرد لعمال االإاللتزام بحقوق الإنسااان و  -19

 .ال  هي حقوق مترابطة وغير قابلة للتجزئة إعمال حقوق الإنسانفي  وتمكين المرأة والفتياتالمساواة بين الجنسين 
ذلك أهداف التنمية  في بما ،ند إليهاوتتماشاااااااااااااى هذه الخطوط التوجيهية مع الصاااااااااااااكوك الدولية والإقليمية وتسااااااااااااات

  المستدامة ال  تتناول حقوق الإنسان.
والساااااااااياساااااااااات القوانين لتمييز بموجب ي شاااااااااكل من أشاااااااااكال اأي شاااااااااخص لأينبغي ألا  يخضاااااااااع  .عدم التمييز -20

التمتع  تمكين جميع الأشخا  منضمان  لها الدول فيال  تتحم  الرئيسية  اتالمسؤولي إحد وتتمثل  ت.والممارسا
تهدف ومؤقتة دة تدابير محد   واتخاذ همالإقرار بالاختلافات بين مع ،جنسااهمبجميع حقوق الإنسااان بغض النظر عن 

 .حسب الاقتضاء ،العمليةإلى تسريع المساواة 
، والفتيات النساااااااء جميع تمكين دعمتسااااااتند الخطوط التوجيهية بشااااااكل كامل إلى  والفتيات. النسااااااء جميع تمكين -21

وترتكز الخطوط التوجيهيااة إلى العلاقااة  وجهااات فاااعلااة في التغيير وقااائاادات. وقوالاعتراف بهن كصااااااااااااااااحبااات حق
باتخاذ إجراءات تهدف  كذلك  وتوصااااااااااااااي والفتيات وتحقيق الأمن الغذائي والتغذية. النساااااااااااااااءالإيجابية بين تمكين 

شاااركن بطريقة نشااطة يلكي ، ، بشااكل فردي وجماعيودورهن كعناصاار فاعلةوالفتيات  النساااءاسااتقلالية  تعزيز إلى
الاسااااتراتيجية ال  تؤ ر ين خياراتهن من في حياتهن ويقو  وذلك من أجل أن يتحك  ، القراراتصاااانع عملية  وهادفة في

 .وعلى مجتمعاتهن المحلية ومجتمعاتهن ككل   على حياتهن وسبل عيشهن
المساااااااواة بين ز الخطوط التوجيهية تطبيق نُهج تعز   .لعوائق الهيكلية أمام تحقيق المساااااواة بين الجنسااااينل التصااااد  -22

المقي د  لمرأةوصااااول ابما في ذلك  –عدم المساااااواة بين الجنسااااين أعراض كلًا من   تعالجتعترض و  ال  الجنسااااين المبتكرة
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القوانين والساااااااياساااااااات  ، بما في ذلكالهيكلية وأسااااااابابه – إلى الأراضاااااااي والخدمات المالية والموارد الإنتاجية الأخر 
والممارسااااااات العرفية والنماذج النمطية الجنسااااااانية الضااااااارة، من أجل نظم  ،التمييزيةالاجتماعية والمواقف  والأعراف

ب ذلك مشاااااااااااركة جماعية من الجميع، . ويتطل  وتحترم الثقافات والقوانين المحلية والوطنية ،للجميعمسااااااااااتدامة غذائية 
والفتيات واحترامها،  في ذلك الرجال والفتيان، وكذلك من الساااااالطات المحلية والتقليدية، والإقرار بقيادة النساااااااء بما

بين الرجال  المتكافئةغير  علاقات القوةتحويل من أجل النجاح في أجل تعزيز المسااااااااااااؤولية والالتزام المشااااااااااااتركين  من
  .والنساء

ينبغي تنفيااذ الخطوط التوجيهيااة مع مراعاااة الأولويات الإنمااائيااة والسااااااااااااااياااق الخااا  لكاال بلااد.  الملكيااة القطريااة. -23
الالتزامات  إضافة إلىالتوجيهية معد ة ليتم تفسيرها وتطبيقها وفقًا للنظم القانونية الوطنية ومؤسساتها،  الخطوط وإن

مع مراعاااة الظروف والقاادرات ومسااااااااااااااتويات التنميااة الوطنيااة  بموجااب القااانون الاادولي المنطبق على البلااد،القااانونيااة 
  .المختلفة واحترام السياسات والأولويات الوطنية

السااياساااتية طر الأُ  عزيزوتالتوجيهية في تحسااين  الخطوطتساااهم والقانوني والمؤسااسااي.  اتيالسااياسااالتساااق تعزيز  -24
في الجوانب المتعلقة  وتمكين المرأة والفتياتز الاتسااااق في تعميم المسااااواة بين الجنساااين القانونية والمؤساااساااية ال  تعز  و 
ومنع  ،المخاطرحدة ب الازدواجية وتخفيف أوجه التآزر وتجن  ذلك على تعزيز وساااايساااااعد لأمن الغذائي والتغذية. با

 .أو مجال قانوي آخر  خر سياسة أالآثار غير المقصودة أو المتناقضة من سياسة أو مجال قانوي إلى 
ية المحد   -25 ياق.التحليلات والنُهج الجنسااااااااااااان يجاب أن تقوم الجهود الفعاالاة الرامياة إلى إحاداغ التغيير  دة السااااااااااا

. و فهم  على التحليلات ز تعز  الخطوط التوجيهية من ثم، فإن الطبيعة المحددة للمشااااااااااااااكلة القائمة في مجتمع معين 
ال  و  -النمطية  والنماذجال  تتجن ب أوجه التعميم  –دة السياق والإجراءات الجنسانية الشاملة والتشاركية المحد  

 اوتأ يره ةوالإقليمي ةالوطنيو  على المساااتويات المحلية الساااياقو  النسااااء والفتياتجميع التجارب ال  تعيشاااها  تراعي
 .وفقًا للنظم القانونية الوطنية ومؤسساتها على العلاقات والأدوار والمعايير الجنسانية

دة والفتيااات غااالبااًا مااا يعااانين من أشااااااااااااااكااال متعااد   النسااااااااااااااااءالتوجيهيااة بأن  الخطوط تقر   الأبعااد. ةالمتعاددهج النُ  -26
متزامن وذلك على أساااااااااااااااس العرق أو اللون أو الجنس أو العمر أو اللغة أو الدين أو الرأي بشااااااااااااااكل  التمييز من

 8الساااااياساااااي أو غيره أو الأصااااال القومي أو الاجتماعي أو الملكية أو الميلاد أو الإعاقة، أو على أي أسااااااس آخر،
د الأبعاد متعد   اتباع نهجالتوجيهية  الخطوط عشااااااااااااااج  تو . لديهن على الأمن الغذائي ونتائج التغذيةالأمر الذي يؤ ر 

 المجتمعات المحليةالجدير بالذكر أن النساااااااااااااااء والفتيات من و  .كافلةالمترابطة والمت هذه الخصااااااااااااااائصيعالج ومتكامل 
غالبًا ما يعانين من التهميش والحرمان  ، والنسااااااء المسااااانات،والفتيات ذوات الإعاقة والنسااااااء ،ةالأصاااااليالشاااااعوب و 

 .سياق الأمن الغذائي والتغذية فيحتى بشكل خا  
، ةهج التحويليالنُ تشاجيع إلى جانب  دة الأهداف.تعميم مراعاة المنظور الجنساني بالقتران مع الإجراءات المحد   -27

تدعم الخطوط التوجيهية تعميم مراعاة المنظور الجنسااااي في جميع الساااياساااات والتدخلات، مع الاعتراف في الوقت 

                                                           
في سياق الأمن  كافٍ ترد أمثلة أخر  على الأسس ال  يقوم عليها التمييز في الخطوط التوجيهية الطوعية من أجل الإعمال المطرد للحق في غذاء ٍ   8

 الغذائي الوط  الصادرة عن لجنة الأمن الغذائي العالمي.
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محددة الأهداف  بتدخلاتب اسااتكمال تعميم مراعاة المنظور الجنساااي تطل  يتحقيق المساااواة بين الجنسااين  ذاته بأن  
 والفتيات. النساءعلى  ترك ز

اتخاذ قرارات مسااااااااااتنيرة، من  ال  تمك نالأدلة السااااااااااليمة إلى التوجيهية الخطوط  سااااااااااتندت .النهج القائم على الأدلة -28
كما أنها   .، وتشااج ع اسااتخدامهاللرصااد والتقييم، وبلورة اسااتجابات وسااياسااات فعالةظم قائمة على الأدلة نُ إقامة و 

ات الأخر ، تشااااج ع جمع البيانات المصاااان   فة بحسااااب نوع الجنس والعمر فضاااالًا عن الإحصاااااءات الجنسااااانية والمتغير 
 وتحليلها واستخدامها لإجراء تحليل جنساي دقيق ومحدد السياق.

طر التوجيهية السااياسااات والأُ  الخطوط شااج عت .القوانينسان  و  الساياساات وضاع اتالشامول والمشااركة في عملي -29
بما في ذلك النسااااااء  لجميع النسااااااء والفتيات، والهادفةشااااااركة الكاملة والمتسااااااوية الم تعززال   والممارساااااات القانونية

المنظمات كذلك و  المجتمعات المحليةنساااء الشااعوب الأصاالية والنساااء في و  9،اللوا  يعشاان في أوضاااع هشااةوالفتيات 
وال  تحترم في الوقت نفسااه التعددية  الاجتماعية،والحركات ال  تقودها النساااء، بما في ذلك منظمات حقوق المرأة 

 .في إعداد السياسات وسن  القوانين وتنفيذها
 اتتوطيد التعاون والشاااااراكتقر  الخطوط التوجيهية بأهمية  التعاون والشااااراكة بين أصااااحا  المصاااالحة المتعددين. -30

العمليات  في حلفاءفهم صبو  والقادة جميع أصحاب المصلحةمع  شاركةوالم بين أصحاب المصلحة المتعددين لةاالفع
في ساااااااااااياق الأمن الغذائي والتغذية. وتتطل ب  وتمكين المرأة والفتياتالرامية إلى النهوض بالمسااااااااااااواة بين الجنساااااااااااين 

ضاااااامانات إعطاء تشاااااامل  والمساااااااءلة قواعد شاااااافافة للمشاااااااركة وجود ،الفاعلة كافةً مع الجهات  الشااااااراكات الفعالة
 لتحديد التضارب المحتمل في المصالح وإدارته.

  

                                                           
مقدمات  النساءو  والمراهقات، اب،في معظم الأحيان النساء الحوامل والمرضعات، والنساء في سن الإنج اللوا  يعشن في أوضاع هشةالنساء  تشمل  9

 .نازحاتوال ،واللاجئات ،والمهاجرات الأصلية، الشعوب ونساء الإعاقة، ذوات والنساء والمسنات، ،النساء في النزاعات المسلحةو  ،الرعاية
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 القضايا والتحديات والسياسات والنُهج الستراتيجية -3الجزء 

  التوصيات الشاملة 3-1
 القيام بما يلي:على لحكومات اتُحث  -31

، بما في ذلك قانون حقوق الإنسااااااااااااااان، ةوالدولي ةالوطني القوانينتعزيز تنفيذ اللتزامات القائمة بموجب  (1)
 إيلاء الاعتبار الواجب للالتزامات الطوعية بموجب الصكوك الدولية والإقليمية السارية.  مع

 .سن هاأو هذه التشريعات أو تعزيز  ،ز عدم التمييز والمساواة بين الجنسينتشريعات تعز   طبيقتو  (2)
 النسااااااء جميع حقوق حماية تتسااااا    لكي المسااااااواة في الوصاااااول إو العدالة والمسااااااعدة القانونية ضااااامانو  (3)

القضاااايا  بشاااأنو  كافٍ في ساااياق الأمن الغذائي الوط ،  الإعمال المطرد للحق في غذاءٍ  ، بما في ذلكوالفتيات
 والميراغ والخدمات المالية. ،في المناطق الريفية والحضرية الأراضي،، ولا سيما حيازة لممتلكاتبا المتعلقة

من أجل ، حيثما كان ذلك ممكنًا 10،الشااااملةلحماية الجتماعية وا هادفة للصاااحة تدابيروجود  ضااامانو  (4)
 11والأزمات الممتدة. والصدمات حالات الطوارئخاصة في النساء والفتيات  ولاسيما، جميع المحتاجيندعم 

 غذيةوالأ الزراعة اقطاع، بما في ذلك تعميم المنظور الجنساااااااني ع  لتلا القطاعات ذات الصاااااالة تعزيزو  (5)
 والفتيات وتمكينهن ويخلق قوة دافعة لمعالجة النسااااءمشااااركة يدعم ذلك ن لأ، على جميع المساااتويات الحكومية
 .ذات الصلة المسائلعدم المساواة عبر مجموعة من 

ساااااااائر أصاااااااحاب المصااااااالحة المعنيين، بما في ذلك المجتمع المدي والشاااااااعوب الأصااااااالية  بدعم منلحكومات، ا تُحثو  -32
 بما يلي: القيامعلى التنمية، في شركاء الو  والمجتمعات المحلية والقطاع الخا 

 على أساس هاوتنفيذمراعية للمنظور الجنساني أو للمساواة بين الجنسين  سياسات وبرامج عامة تصميم (1)
هج لنُ با تسااااااااترشااااااااد وال  بلدكل والخاصااااااة بتملكها البلدان  التي الجنسااااااين بين المساااااااواة تقييم عمليات

 .والقدرات ومستويات التنمية الوطنية المختلفةالسياقات والاحتياجات مراعاة مع  ،التشاركية والشاملة
كعناصااااااااار غف زة للتغيير وجهات مساااااااااتفيدة من  وكشاااااااااركاء والفتيان   اركة الكاملة للرجالالمشااااااااا تعزيزو  (2)

ومشاركين  فاعلة جهاتك، و معالجة العوائق الهيكلية أمام تحقيق المساواة بين الجنسينفي استراتيجيين وحلفاء 
وبالنظر إلى الثقافات والقوانين المحلية . ، ولا سااااااااايما تلك ال  تقودها النسااااااااااءساااااااااتراتيجياتالاعمليات و الفي 

والنُظم ل علاقات القوة غير المتكافئة يتحو النجاح في من أجل ضااااااااااااارورية الفعالة مشااااااااااااااركتهم والوطنية، تعتبر 
 ة للرجال والفتيانالإيجابي المشاااااااااركةتعزيز ينبغي كما الاجتماعية التمييزية.   والأعراف والمؤسااااااااسااااااااات والهياكل

 .بقدر أكبر هاإبراز و 

                                                           
 . بشأن التغطية الصحية الشاملة 2019أكتوبر/تشرين الأول  10في  عن الجمعية العامة للأمم المتحدة الصادر A/RES/74/2 القرار  10
 .2012عمل الدولية، الصادرة عن منظمة ال بشأن الأرضيات الوطنية للحماية الاجتماعية 202التوصية رقم و 

 (.2015الأمن الغذائي والتغذية في ظل الأزمات الممتدة ) بشأنعمل لجنة الأمن الغذائي العالمي  إطار  11

https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N19/311/82/PDF/N1931182.pdf?OpenElement
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---normes/documents/normativeinstrument/wcms_r202_ar.pdf
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التمييز بين الجنساااين على جميع مساااتويات النظام القائمة على الجتماعية والثقافية  للأعراف والتصاااادي (3)
بما في ذلك المشاركة مع جميع ال  تديم عدم المساواة بين الجنسين في سياق الأمن الغذائي والتغذية،  الغذائي

نبغي تحقيق المساواة بين الجنسين، يولحلفاء في عمليات التغيير. المعنيين بوصفهم  أصحاب المصلحة والقادة
على  الرسميةو الرسمية غير مجالات الحياة  وأن يشاااااااااااااامل النُظميل من التغيير الفردي إلى التغيير ن ينتقل التحو  أ

والسياسات ضمان المشاركة الكاملة والمتساوية والهادفة للنساء والرجال في تصميم البرامج كما ينبغي   .السواء
 .بالأمن الغذائي والتغذية، وكذلك في تنفيذها ورصدها وتقييمها المتعلقة

 العمر والإعاقة والمتغيرات الأخرىو  نوع الجنس سااااااببحفة البيانات المصاااااان   وتحليل واسااااااتخدام تجميعو  (4)
بصاااااورة  الجنساااااينحصااااااءات والمؤشااااارات المراعية للمسااااااواة بين فضااااالًا عن الإلتمييز اأشاااااكال بجميع المرتبطة 
عكس المعارف الأصلية والمحلية الحالية والتقليدية في ذلك البيانات والإحصاءات والمؤشرات ال  تبما  ،منتظمة

بما المرعية  لوائحوفقًا للقوانين وال بموافقتهم الحر ة والمسااابقة والمساااتنيرة، بحساااب مقتضاااى الحال، للرجال والنسااااء
 .الخصوصيةشمل حماية البيانات وحقوق ي

، وحسااااب الاقتضاااااء، دعم المؤسااااسااااات الجنساااين بين المسااااواة تحقق التي المساااتدامةغذائية الظم نُ ال تعزيزو  (5)
وتجهيزهاا واسااااااااااااااتهلاكهااا وتوزيعهااا وإنتاااج الأغاذياة المغااذياة  والوطنيااة في مجاال إنتاااج الأغاذياة المحليااة والإقليميااة

والميسااورة الكلفة ال  تل  الأذواق الغذائية، حسااب ما هو مناسااب وطنيًا، وتساااهم في أنماط غذائية صااحية 
بناء قدرة المؤسااااسااااات المتناهية الصااااغر والصااااغيرة والمتوسااااطة الحجم ينبغي و  .من خلال نظم غذائية مسااااتدامة

على تعزيز الإنتاج المسااااتدام من خلال تمكين المرأة من تأدية دور كصاااااحبة مشاااااريع متناهية الصااااغر وصااااغيرة 
 الحجم وفقًا للقوانين والمؤسسات المحلية والوطنية.ومتوسطة 

، مدعومة بالالتزام الساااااياساااااي والساااااياساااااات العامة والبشاااارية الكافية والفنيةوارد المالية وجود الم ضاااامانو  (6)
سااااااياسااااااات وبرامج ب مصااااااحوبة اجتماعية واقتصااااااادية و قافية تغييرات لإحداغ بيئة مواتية تهيئةع تشااااااج   ال 

تدابير لدعم اتخاذ ينبغي و  .تعالج أعراض أوجه عدم المساواة بين الجنسين وأسبابها الجذرية دةومؤسسات محد  
 .عند الإمكان، وتنفيذها، أو للمنظور الجنساي لجنسينلمساواة بين الالمراعية  الميزانياتوضع 

واعتماد منظور جنسااااي  الجنساااني المنظور مراعاة تعميم بشااأن وشاااملاسااتراتيجي  بتواصاال والضااطلاع (7)
 حيثما يكون ذلك مناسبًا وتطبيقه ممكنًا. 12الوطنية، بما في ذلك فر  الاستثمار، والغذائية الزراعية النظم في

 والفتيات وتغذيتهن   نساءللالأمن الغذائي  3-2
 القضايا والتحديات  3-2-1

 وتوزيعها والصح ية المساواة في الحصول على الأغذية المغذ يةعدم 
. منه لد  الرجال النساااااااااااااء لد إن معدل انتشااااااااااااار انعدام الأمن الغذائي وسااااااااااااوء التغذية في جميع أ اء العالم أعلى  -33

العوامل الاجتماعية والاقتصااااااااادية في م تزال الفجوة بين الجنسااااااااين في انعدام الأمن الغذائي قائمة حتى بعد التحك   ولا
الأخر  مثل التعليم أو الدخل، وصاانع القرارات على مسااتو  الأساارة المعيشااية، وتوزيع الأغذية وعبء العمل، وعدم 

                                                           
 .2021أقر ه المؤتمر في يونيو/حزيران  ذيال 2031-2022الأغذية والزراعة للفترة  لمنظمةالاستراتيجي  الإطار  12
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الأمن الغذائي لأسااارتها  تحقيق صاااحية والتحك م بالموارد. وتؤدي المرأة دوراً حاسماً فيإمكانية الحصاااول على الخدمات ال
وهي مساااااؤولة في الكثير من الأحيان عن اساااااتهلاك الأغذية داخلها. وتميل المرأة إلى إساااااناد الأولوية لتلبية احتياجات 

حالتها  الأغذية، الأمر الذي يؤ ر سلبًا علىأفراد الأسرة الآخرين، لا سيما في أوقات الندرة، وإلى خفض متناولها من 
يجعلهن  ماودة، متدنية الجأغذية و/أو  كمية أقل من الأغذيةتتناول النسااااااااااااااء والفتيات  قد  ونتيجة لذلك،التغذوية. 

مواجهة انعدام  ولذلك، ثمة حاجة إلى التصاااادي للتمييز البارز بين الجنسااااين عندأكثر عرضااااة للجوع وسااااوء التغذية. 
 13الغذائي.الأمن 

 والفتيات خلال مجر  حياتهن للنساء المحددة الاحتياجات التغذوية
. وفي النسااااااااء بها تضاااااااطلعوأنشاااااااطة العمل ال   نر  حياتهلمج تبعًا والفتياتنسااااااااء للتختلف الاحتياجات التغذوية  -34

 تمعاااتالمجو المحليااة تمعااات المج العااديااد منبين الجنسااااااااااااااين الساااااااااااااااائاادة في  الممي زةالأعراف  الكثير من الأحيااان، تمنع
لمعاناة اطر لخ ن  عرضااهتو غذائية صااحية والمطالبة بها واسااتهلاكها  نماطتمتع بأال والفتيات من النساااء والمقترنة بالفقر،

أشااكال مختلفة من سااوء التغذية ال  يحددها نوع الجنس بشااكل جزئي )يتعر ض العديد من النساااء مثلًا لدرجة  من
والفتيات للإصاااااابة بأمراض  النسااااااءل بالتالي عوامل خطر تعر ض فقر الدم( وال  تشاااااك  عالية من خطر المعاناة من 

 وخاصااةأخر . ويمكن لسااوء التغذية لد  الفتيات والأمهات أن يؤدي إلى مضاااعفات في وقت لاحق من الحياة، 
 خلال حمل النساء والشابات، ولا سيما أ ناء المخاض والولادة.

 القيامالحمل أو الرضاااااعة الطبيعية وعند  فترات خلالتغذوية إضااااافية، كمًا ونوعًا، احتياجات والشااااابات لنساااااء ول -35
أ ناااء الحماال في فترة مااا قباال الحماال و التغااذويااة حااالتهن وتؤ ر  ب جهاادًا باادنيااًا، مثاال العماال في المزرعااة.عماال يتطلاا  ب

 .لأطفالهن وعلى نموهم الذه  والبدي والرضاعة الطبيعية، على الحالة التغذوية
 للجميع والفتيات من أجل تحسين الأمن الغذائي والتغذية النساء جميع تمكين

في المناطق الأساارة المعيشااية بكاملها ورفاهها  تغذيةلتحسااين  وساايلةوالفتيات هو المرأة تمكين  تفيد بأن   14هناك أدلة -36
 .والأم  بين تمكين المرأة وصحة الطفل روابط إيجابية وبوجود على السواء،  ةالريفية والحضري

غالبًا ما ، اوتحضيره اوشرائهالأغذية بعض جوانب القرارات المتعلقة بإنتاج في  متتحك  للمرأة أن  ه يمكنفي حين أنو  -37
على بعض القرارات الرئيساااااية بسااااابب الأعراف الاجتماعية وعدم المسااااااواة في العديد من المجتمعات  الرجال يهيمن

اتخاذ قرارات بشااااأن تغذيتها والتمتع بالقدرة على المساااااهمة في من  انهيمك  في وضااااع المرأة أن تكون ينبغي و الهيكلية. 
 تحسين تغذية أسرتها. 

التقليدية للتثقيف التغذوي إلى تعزيز الأدوار الحالية للجنسااااااااين، مع التركيز على دور المرأة كأم ومقدمة  النُهجوتميل  -38
لتثقيف نبغي لالتغاااذوي في الكثير من الأحياااان. وي وتجااااهااال الفتياااان والرجاااال في برامج التثقيف الرعااااياااة للأطفاااال

 .ال  تتحد   الأعراف الضارة المبني ة على نوع الجنس المراعية للمنظور الجنسايالتغذوي أن يدعم النُهج 

                                                           
13  disaggregated data to better understand gender gaps in agriculture-Using sex -FAO Data snapshot   
 .2021من تقرير حالة الأمن الغذائي والتغذية في العالم  104و 93مثلًا الصفحتين   14

https://www.fao.org/3/cb8934en/cb8934en.pdf
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 السياسيات والنُهج الاستراتيجية 3-2-2
المدي والشااااااعوب الأصاااااالية ، بما في ذلك المجتمع ينبغي للحكومات، بدعم من سااااااائر أصااااااحاب المصاااااالحة المعنيين -39

 بما يلي: القيام، والمجتمعات المحلية والقطاع الخا  والشركاء في التنمية
دة المحد   التغذويةالتي تعترف بالحتياجات  وال امج المشاااااتركة بين القطاعاتوتنفيذ الساااااياساااااات تصاااااميم  (1)

)مثلًا الأراماال والنساااااااااااااء المطل قااات والأمهااات  نوظروفه حيااا ن بمجرىالمرتبطااة و  والفتياااتللنساااااااااااااء 
 خلال مجر أن تعترف هذه السااااااياسااااااات والتدخلات بالوضااااااع التغذوي للنساااااااء والفتيات نبغي وي .العازبات(

النسااااااااء والفتيات في أكثر إساااااااناد الأولوية للتدابير ال  تساااااااتهدف  نبغيتسااااااااهم في تحساااااااينه. وي وأن ،حياتهن
التغذوية، مثل النساء الحوامل والمرضعات )لا سيما خلال الأيام الألف الأولى للأم من الناحية الحالات ضعفًا 

   والطفل(.
وتشااجيع اتباع  ج منسااق ومتكامل في اال السااياسااات من أجل الحد بشااكل فعال من عدم المساااواة  (2)

. في المناطق الحضااارية والريفية تمكين النسااااء والفتيات، وتحساااين وضاااعهن التغذو دعم ، و بين الجنساااين
 لتحقيق النتائج ينضااروريأمرين التنساايق بين القطاعات المتعددة وأصااحاب المصاالحة المتعددين و التعاون  يعدو 

والعلمية والابتكارية والاقتصااادية والزراعية مثل البرامج الصااحية والتعليمية  القطاعية وينبغي للبرامجالمنشااودة. 
تغير  التخفيف من حد ة المياه والصااارف الصاااحي و و والبيئية ذية والوصاااول إليها وبالطاقة بسااالامة الأغ المتعلقةو 

المسااااااواة بين الجنساااااين والاساااااتجابة لها في ساااااياق انعدام أن تدمج والحماية الاجتماعية،  والتكي ف معه المنا 
 الغذائي وسوء التغذية.الأمن 

 المراعية للمنظور الجنسااااااني ال امج من خلال تشاااااجيع ال ال امج القائمة التي أثبتت فعاليتهاواساااااتكم (3)
ر توفير الأغذية المغذية ، في سااياقات الندرة ، ولا ساايمافي سااياق الأمن الغذائي الوطي والكافية التي تيساا 

، مع معالجة الاحتياجات الغذائية المرتبطة بالصحة، والأنماط والسياقات تكييفها أو تصميمها خلال من أو
 .والأذواق الغذائية، والعادات الغذائيةالثقافية، 

التعليم الكافي والمناسااااااب ثقافيًا والشااااااامل والجي د بشااااااأن الأةاط الغذائية الصااااااحية  وتأمين تشااااااجيعو  (4)
بشااااااااااأن  مسااااااااااتنيرةعلى اتخاذ خيارات  تهممن أجل تعزيز قدر  والفتيات والفتيانلنساااااااااء والرجال ل والتغذية

 .المعيشية أسرهم تغذيةو هم تتغذي
ودعم البحوث المراعيااة للمنظور الجنساااااااااااااني والمحااددة الأهااداف التي تجرى في ساااااااااااياااق الأمن الغااذائي  (5)

من أجل تمكين المرأة  السااااااااااتشاااااااااااريةو  يةدمات الإرشااااااااااادالخوالمشاااااااااااركة في توليد المعارف، و  والتغذية،
 الحصول على الأغذية المغذية والميسورة الكلفة وإنتاجها. من
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مشاركة النساء والفتيات وإسماع صو ن وتأدية دورهن القياد  بشكل كامل ومتساو  وهادف  3-3
 السياسات وصنع القرارات على جميع المستوياتوضع في اال 

 القضايا والتحديات 3-3-1
القطاعين العام لا تزال مشااااااركة المرأة في هيئات صااااانع القرارات الرفيعة المساااااتو  المعنية بالأمن الغذائي والتغذية في  -40

ودورها  للمرأةوالهادفة  الفعالةالكاملة والمتسااااااوية و  شااااااركةالمتعزيز  يعدوالخا ، منخفضاااااة في العديد من البلدان. و 
لذاتها وأساااااااااااااارتها ومجتمعها، ما يمك نها من التأ ير على ن الغذائي والتغذية مبالغ الأهمية للنهوض بالأ االقيادي أمرً 

 والخطط الاستثمارية ومراعاة معارفها ومصالحها واحتياجاتها وأولوياتها الخاصة.السياسات والاستراتيجيات 
عمليات إنتاج  يمكن أن تتأ ر المشاااركة في، على السااواء الريفيةو  الحضاارية في المناطق ةالمحلي اتوعلى مسااتو  المجتمع -41

الاتحادات في المجدية بما في ذلك من خلال المشاااااااااااااااركة  الأغذية وتجهيزها وبيعها بالجملة والتجزئة والتجارة فيها،
بعلاقااات القوة غير المتكااافئااة والأدوار الجنساااااااااااااااانيااة والأعراف الاجتماااعيااة  ورابطااات الأعمااال التجاااريااة، المجتمعيااة

 ةالنساااء الريفيات ونساااء المجتمعات المحلي حديات أكثر حدة بالنساابة إلىتويمكن أن تكون ال والممارسااات التمييزية.
 ،الخدمات الأساااسااية وخدمات الدعم الاجتماعي إلىبساابب عدم كفاية فر  الوصااول نساااء الشااعوب الأصاالية و 

التاريخية والهيكلية غير والنظرة علاقات القوة  التمثيل في عمليات صااااااااااااانع القرارات، واساااااااااااااتمراروالافتقار إلى فر  
 المجتمع.المرأة والرجل في من  لكلٍ  ةر التقليديادو الأإلى المتكافئة 

 بالأنماط الغذائية الصااااااحية ونتائج التغذية ،إنفاق الأساااااارةيخص ما  في اتاتخاذ القرار  في عمليةالمرأة  ساااااالطةترتبط و  -42
 15لنفسها ولأفراد الأسرة الآخرين.الأفضل  والتعليم والصحة والرفاه العام

 المرأة أدواراً قيادية دون توليلفتيات عوائق جساااااااااايمة تحول وا التمييز ضااااااااااد المرأةو  العنف جميع أشااااااااااكال شااااااااااك لتو  -43
 .والمجتمعية ومشاركتها بشكل كامل في الحياة العامة

 السياسات والنُهج الاستراتيجية 3-3-2
 للحكومات القيام بما يلي:ينبغي  -44

، الجديدة والقائمة وتطويرها وتكييفها وتنفيذها حسب القتضاء الإيجابي العملتدابير ر في تشجيع النظ (1)
المناصااب على جميع المسااتويات وفي جميع المجالات في المساااواة بين الجنسااين في عمليات صاانع القرارات و مثل 

في المناصااااااااااااب القيادية العادل تمثيل المرأة المرتبطة بالزراعة والأمن الغذائي والتغذية من أجل تشااااااااااااجيع وتعزيز 
ة بين الجنساااااين في الحصاااااول على التعليم الإدارية، بما في ذلك في القطاعين العام والخا ، وضااااامان المسااااااواو 

 .ذات الصلةالجيد والمشاركة في المنظمات و الشامل 
 والفتيات لنساءا ميعلج والهادفين والفعالين والشاملين والمتساويين والمشاركة الكاملين النخراط تشجيعو  (2)

من الغذائي واتخاذ القرارات البرامجية للأ وتنفيذها والإشاااراف عليها تصاااميم الساااياساااات عمليةفي  ومنظما ن
دعم وسااااايلزم اعتماد مجموعة واساااااعة من التدابير ل حساااااب مقتضاااااى الحال. ،الغذائية والنظم والزراعة والتغذية

                                                           
15  ?sensitive agriculture program-Is women's empowerment a pathway to improving child nutrition outcomes in a nutrition ،

 .2019لدولي لبحوغ سياسات الأغذية، المعهد ا

https://www.ifpri.org/publication/womens-empowerment-pathway-improving-child-nutrition-outcomes-nutrition-sensitive
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، بما في ذلك التعاون في ما التدريب وبناء القدرات الفتيات بشااكل فعال، مثلالمرأة و وتمكين  القيادة النسااائية
 .والتعاون الثلا ي بين بلدان الجنوب

 تدريب على القيادة وتمويلهال تشااااااااااجيع. ويع  ذلك شااااااااابات باعتبارهن الجيل الجديد من القادةوتمكين ال (3)
ن ودعم التحاقهن بالتعليم العالي لكي يتمك   ،التعليم الثانويمرحلة إتمامهن  وضمان ،لفائدة النساء والفتيات

 المستويات.جميع المشاركة في صنع القرارات على من 
بما في ذلك منظمات النسااااء  –والمعنية بحقوق المرأة  –القياد  للمرأة والمنظمات النسااائية  الدور وتعزيز (4)

 من خلال إضاااااافاء الطابع المؤسااااااسااااااي على نظم الجوائز وتمويلها الريفيات ونساااااااء الشااااااعوب الأصاااااالية، مثلًا 
 للاعتراف بالنساء القائدات وبالمنظمات النسائية.

بما في ذلك المجتمع المدي والشاااااعوب الأصااااالية  أصاااااحاب المصااااالحة المعنيين،ساااااائر وينبغي للحكومات، بدعم من  -45
 بما يلي: القيام والمجتمعات المحلية والقطاع الخا  والشركاء في التنمية،

 والعمل الجماعي النسااااااائي والمنظمات المعنية بحقوق المرأة ذات الصاااااالة المنظمات النسااااااائيةدور  عزيزت (1)
الحراك حركات المجتمع المدي و ط الذا  ودور ، مع الاعتراف بأهمية الارتباالأمن الغذائي والتغذية سااااااياق في

في مجال صااانع القرارات  وتمكين المرأة والفتياتالرامي إلى تعزيز المسااااواة بين الجنساااين ذي الصااالة الاجتماعي 
ال  تواجهها المرأة في التنظيم  –قبل التمويل  –. وتحليل القيود والنُظم الغذائيةالزراعة مساااااااااتويات  على جميع

الذا  )مثل عدم المسااااواة في المساااؤوليات الأسااارية، والقيود الأخر  الخاصاااة بالساااياق والناشااائة عن الأعراف 
المباشر لمنظمات أن يشمل الدعم التمويل ويمكن . الاجتماعية والتمييز( والتصدي لها بحسب مقتضى الحال

أدوار  ، تولينساء الشعوب الأصلية والنساء في المجتمعات المحلية للنساء، بما في ذلك نى  سلكي يتالمرأة تمكين 
 .، حسب الاقتضاءوالدوليةعلى المستويات المحلية والوطنية والإقليمية صنع القرارات عملية  قيادية في

لأعراف وأوج  التحي ز والمواقا ا وخاصااااااااة، والفتيات ضااااااااد المرأة التمييز أشااااااااكال لجميعوالتصااااااااد   (2)
ساااااياساااااات وضاااااع ، بما في ذلك بين القادة الذكور من خلال زيادة الوعي والتدريب و بين الجنسااااين التمييزية

إبراز أمثلة على قيادة المرأة في جميع المجالات، بما في ذلك في الخدمة ينبغي و  وخطط عمل مراعية للجنسااااااين.
التكنولوجي، والأوسااااااااااااااااط الأكاااديميااة، والأعمااال التجاااريااة،  ورمااة، والبحااث العلمي، والتطالماادنيااة، والحكو 

بشكل كامل ومتساوٍ تشجيع مشاركة جميع النساء كما ينبغي جملة مجالات أخر .  ضمن والمجتمعات المحلية، 
 وقيادتهن في جميع هذه العمليات بقوة.وهادف 

 سياق الزراعة والنظم الغذائية المستدامةالتمكين القتصاد  والجتماعي للمرأة في  3-4
 نفاذ المرأة إلى سوق العمل وحصولها على العمل اللائق 3-4-1

 القضايا والتحديات 3-4-1-1
من أجل رفاه  مهمًا للغايةتسااااااودها ظروف الكرامة والساااااالامة أمرًا  ولائقة على فرصااااااة عمل آمنة ل الحصااااااوليمث   -46

عمل تمن المرجح أن . و الأمن الغذائي والتغذيةضااامان سااااهم في يالإنساااان ورخائه، وهو كذلك عنصااار أسااااساااي 
كما   ،والنظم الغذائية غير النظامية وغير الآمنة، بما في ذلك في الزراعة الوظائففي النسااااااااااااااااء أكثر من الرجال 
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 الأجورفجوة في من  في الكثير من الأحيان لنساااءعاي اتو . لديهن فر  أقل للحصااول على الحماية الاجتماعية
 للتمييز نعرضاااااااااااويت ،متكافئ القيمةو عمل متسااااااااااااوٍ أعمل  لقاءأقل من الرجال  ايتقاضاااااااااااين أجورً  إذ، والرواتب

المضايقات في مكان العنف و جميع أشكال والاستغلال و  والفصل المه  وظروف العمل غير الآمنة وغير السليمة
واجهها ت ذلك إلى عوامل متعددةعز  وي .ساااااااااااااايما النساااااااااااااااء اللوا  يعملن في الزراعة والنظم الغذائية، ولا العمل

سااااااوق العمل،  والنماذج النمطية الجنسااااااانية، والفصاااااال الأفقي والعمودي في التمييز،ها ، بما فيالنساااااااء والفتيات
، وعدم معرفة والمسااااااااااااااتويات الأد  من التعليموالتوزيع غير المتكافئ للعمل المأجور وعمل الرعاية غير المأجور، 

 وعدم إعمال هذه الحقوق.حقوقهن كموظفات، 
لعمل الزراعي لويمكن  .لصاااااحة والسااااالامةلالملائمة تدابير المن الافتقار إلى  والشاااااابات في الزراعةر النسااااااء تضااااار  تو  -47

به من دون تدريب ملائم ومن دون الوصاااااول إلى مياه الشااااارب الآمنة والنظيفة، ودورات المياه، والملابس  المضاااااطلع
 .العمال الزراعيين لمخاطر متزايدة أن يعر ض الواقية،والمعدات 

من التميزي ة، والعوائق الهيكلية الأخر  والقوانين والممارساااات  ،وغالبًا ما تحد  الأعراف الاجتماعية المتحيزة جنساااانيًا -48
 مشاركة المرأة في منظمات العمال والمنتجين ومؤسسات العمل المنظم، مثل نقابات العمال.

ي يموالنازحين وعد يناللجوء واللاجئ وطال  المهاجرينالعمال و  النساااااااااااااااء والفتيات وخاصااااااااااااااةالمهاجرون، ض ويتعر   -49
للاسااااااتغلال الشااااااديد في العمل وغيره من أشااااااكال من غيرهم أكثر  منهم،النساااااااء والفتيات لا ساااااايما و  ،الجنسااااااية

بساااابب التمييز القائم على نوع ضااااعف  تمن حالا النساااااء والفتيات في الكثير من الأحيانتلك  وتعايالإساااااءة. 
 .أشكال العنف والتمييز وجميع بالبشر والاتجار الجنس

 السياسات والنهُج الاستراتيجية 3-4-1-2
 القيام بما يلي: على لحكوماتاتُحث  -50

ا يؤسااااااااااااااس  ضااااااااااامااان وجود إطااار قااانوني متين (1) لحمااااياااة حقوق العماااال ومباااادئ العمااال المعترف بهاااا دولياااً
المتكافئ القيمة، وظروف العمل أو العمل  الأجر المتساااوي عن العمل المتساااويالمبادئ الرئيسااية مثل  ويحمي

 .وإنفاذ القوانين بصورة استباقية ،التحر ش عدم التسامح مطلقًا معالآمنة، بما في ذلك 
، بما في ذلك وتشاااااااجيع جمع البيانات المصااااااانفة بحساااااااب نوع الجنس والعمر والإحصااااااااءات الجنساااااااانية (2)

وتحليلها الشااااعوب الأصاااالية، بشااااأن القطاع غير النظامي، بما في ذلك ظروف العمل والعيش في الزراعة،  من
 واستخدامها.

بما في ذلك المجتمع المدي والشاااااعوب الأصااااالية وينبغي للحكومات، بدعم من ساااااائر أصاااااحاب المصااااالحة المعنيين،  -51
 القيام بما يلي: القطاع الخا  والشركاء في التنمية،والمجتمعات المحلية و 

ان واحترام حقوق الإنساااا وتمكين المرأة والفتياتاتخاذ الخطوات اللازمة لضاااامان المساااااواة بين الجنسااااين  (1)
 مكان العمل، بما في ذلك للنظر في التصديق على اتفاقيات منظمة العمل الدولية ذات الصلة.والعمل في 
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احترام حقوق العماااال، عن طريق بماااا في ذلاااك  ،تشاااااااااااجيع العمااال اللائق في القطااااعين العاااام والخااا و  (2)
في ذلك  تدابير، بمامن  والحوار الاجتماعي، وغير ذلك 16المبادئ والحقوق الأساااااااااااااااسااااااااااااااية في العمل، ومنها

 الوصول إلى نظم الحماية الاجتماعية.
غددة لزيادة حصاااااول المرأة على فر  عمل في المزرعة عامة واساااااتراتيجيات ساااااياساااااات وبرامج واعتماد  (3)

الفنياان التادرياب التعليم و ، بماا في ذلاك في قطاع الزراعةوفر  تنظيم المشااااااااااااريع وملكية المزارع وخارجها 
وتنمية المهارات، وخدمات الوسااااااطة المناسااااابة في العمل، وزيادة الاساااااتثمارات العامة والخاصاااااة المراعية ن والمهنيا

 وال  تأخذ احتياجات المرأة وأولوياتها الخاصة في الحسبان. للمنظور الجنساي
للحد  سااهفي الوقت نف وبذل الجهودانتقال المرأة من القتصاد غير النظامي إو القتصاد النظامي،  ودعم (4)

غير القتصااااد النظامي و اللواتي يعملن في للنسااااء بحقوق العمل سااااوق العمل. والاعتراف  الفصاااال فيمن 
 .وتمكين دورهن كرائدات أعمال، وحمايتها النظامي

لتلا القطاعات، بما  في  جًا تحويليًا وتتبعالجنسين عامة تراعي المساواة بين  سياسات وبرامجاعتماد و  (5)
 الجنسين الأجور بين فجوة فيللالتصد   أجل من وتدعيمهافي ذلك الزراعة وسلاسل القيمة الغذائية، 

التكنولوجيات والممارساااااااات الأكثر أمنًا . ويمكن أن تشااااااامل هذه الساااااااياساااااااات والبرامج العمل اللائق تعزيزو 
اعتماد تدابير الساااااااااااااالامة والصااااااااااااااحة المهنيتين، الزراعية، و والموف رة لليد العاملة في مختلف القطاعات الفرعية 

، والتدابير ال  تساامح بالتوفيق بين وغير التمييزي ة والوصااول إلى الحماية الاجتماعية، والأجور المعيشااية الكافية
وتوفير رعاية الأطفال للنسااااااااااء والرجال أعمال الرعاية غير المأجورة، مثل ترتيبات العمل المرنة العمل المأجور و 

 .العالية الجودة والمتاحة والميسورة الكلفة والشاملة

 النُظم الغذائية بوصفها منتجة ورائدة أعمالالزراعة و مشاركة المرأة في  3-4-2
 القضايا والتحديات 3-4-2-1

تعاااي من عادم المسااااااااااااااااواة تعاااي المرأة من عادم المسااااااااااااااااواة والتمييز في أبعاااد عاديادة من النظم الغااذائيااة. كمااا أنهاا  -52
المياه، والأراضااااااي، ورأس المال، والمعارف، والمعارف التقليدية، والتكنولوجيا  – الوصااااااول إلى الموارد بأنواعها كافةً  في
ا مااا تكون الاسااااااااااااااتثمااارات موج هااة  و دعم النظم الغااذائيااة ال  يهيمن عليهااا الرجااال وفي التحك   – م بهااا. وغااالبااً

ذلك الأعراف التمييزية بين الجنسااااااين، والنماذج النمطية الجنسااااااانية، والتمييز في حصااااااول لأسااااااباب عديدة، بما في 
النظم  فييحد عدم المساواة بين الجنسين المرأة على الموارد، والعبء غير المتساوي لأعمال الرعاية والأعمال المنزلية. و 

الموارد، الأمر الذي يؤ ر على  لىع -نسااااااااء الشاااااااعوب الأصااااااالية  وخاصاااااااة –النسااااااااء والفتيات  حصاااااااولالغذائية 
  المنتجينفي مجموعات  وإسماعها صاااااااااااوتها على إدارة المخاطر  ومشااااااااااااركة المرأة ة النسااااااااااااء والفتياتوقدر  الإنتاجية

يقي د مساهمتها  مما، اللازمين لديها من أجل هذه الأنشطةالوقت والطاقة  وتوافر المأجورةووصول المرأة إلى الأنشطة 
فة بحساااااااب نوع الجنس والعمر فضااااااالًا أمنها الغذائي وتغذيتها. ومن شاااااااأن جمع البيانات المصااااااان  و  في دخل أسااااااارتها

                                                           
ين، جنيف، إعلان منظمة العمل الدولية بشأن المبادئ والحقوق الأساسية في العمل ومتابعته، اعتمده مؤتمر العمل الدولي في دورته السادسة والثمان  16

 .1998يونيو/حزيران  18

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---declaration/documents/publication/wcms_547566.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---declaration/documents/publication/wcms_547566.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---declaration/documents/publication/wcms_547566.pdf
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الإحصاءات الجنسانية بشأن النساء والفتيات في الزراعة والنظم الغذائية، أن يساعد على التصدي لأوجه عدم  عن
 .المساواة والتمييز هذه بشكل أفضل

 النظمو  الزراعةبوصااااافها منتجة ورائدة أعمال. كما أنها تسااااااهم في  ظم الغذائيةالنُ و  الزراعةالمرأة بفعالية في وتشاااااارك  -53
ا  ولكن، بعملهاوفي الأمن الغذائي والتغذية  الغذائية ، بالممارساااااااات الزراعية والتنوع البيولوجي المتعلقة بمعارفهاأيضاااااااً

رئيساااااااايًا في إدارة الموارد الطبيعية وإنتاج . وتؤدي المرأة دوراً الشااااااااعوب الأصااااااااليةو  المجتمعات المحلية من قبل وخاصااااااااة
وغير  وغير معترف بها مأجورة هذه الأدوار غالبًا ما تكون غير ولكن   17الأغذية وتجهيزها وحفظها وتسااااااااااااااويقها.

الذي تميل المرأة إلى  وتجهيزها على نطاق صغيرمحمية بقوانين العمل لأن معظم العمل المضطلع به في إنتاج الأغذية 
بشاكل كامل قيودًا على المشااركة  الزراعةوتواجه النسااء العاملات في  .غير النظاميالاقتصااد فيه يجري في  الانخراط

 .والنظم الغذائيةوالزراعة  في سلاسل القيمةومتساوٍ وهادف 
لجنساااااااااين وإن قدرة المرأة على المشااااااااااركة في النظم الغذائية مقي دة بحقوق الملكية غير المتسااااااااااوية  وعدم التوازن بين ا -54

التعليم، ولا سااااااااااااايما التعليم العالي والف   والافتقار إلى القدوة  وقل ة النسااااااااااااااء اللوا  يعملن في منظمات تدعم  في
الأعمال التجارية، ولا ساااااايما في مناصااااااب صاااااانع القرار  والافتقار إلى الثقة لتوساااااايع أعمالهن التجارية بساااااابب قل ة 

المحلي  والافتقار إلى الوقت بسااااابب توزيع العمل المنزلي وعمل الرعاية  الدعم المقدم لهن داخل أسااااارتهن أو مجتمعهن
د حصااااااااول المرأة على الموارد والخدمات المادية وغيرها من الموارد والخدمات التكميلية تحد  ويبشااااااااكل غير متساااااااااوٍ. 

في الشاااابكات من خلال إشااااراكها  ،والنظم الغذائية من أجل المشاااااركة بصااااورة كاملة في ساااالاساااال القيمةالضاااارورية 
 غالبًا ما تكون مجموعات المنتجين ووكلاء الإرشاااااد الزراعي ووسااااائل النقل. و ص لهاورأس المال الاجتماعي المخصاااا  

مع النساااااااااء  في كثير من الأحيانلا يتعامل مزو دو الخدمات و  متاحة للرجال أكثر من النساااااااااء. والخدمات الأخر 
 .ولويات المتمايزة للنساء والرجال وفي تلبيتهاكعميلات ويخفقون في النظر في الاحتياجات والأ

 السياسات والنهُج الاستراتيجية 3-4-2-2
 ينبغي للحكومات القيام بما يلي: -55

الزراعة  في، بما في ذلك جهة فاعلةو  وكيلة المرأة في الستثمارات في النظم الغذائية بوصفها مشاركة تيسير (1)
من خلال التعاونيات  ، وذلكفاعلة أخر  مثل المؤساساات الخاصاة، بالتعاون مع جهات والأساواق الإقليمية
 .ومنظمات المنتجين

 النظم )في شااااتى  الساااتثمارات في التكنولوجيا والبنية التحتية الريفية والنقل والأنشاااطة الخاصاااة  وتعزيز (2)
ورائدات  ، بما في ذلك المنت جات الشااااااااااابات،جاتالمنت  ال  تدعم الغذائية وعلى طول ساااااااااالاساااااااااال القيمة( 

بما في ذلك تكنولوجياا المعلومات  ،التكنولوجيااتواعتمااد على اسااااااااااااااتخادام  ات المرأةقدر  وتعزز الأعماال
وتعزز قدراتها/أدوارها الإنتاجية والمول دة  ال من عبء عملهال  تقل   الأخر  والأسااااااااااااااليب ،والاتصاااااااااااااالات

 .للدخل

                                                           
 3 ةالركيز  (.2028-2019عقد الأمم المتحدة للزراعة الأسرية ) .2019الأغذية والزراعة للأمم المتحدة والصندوق الدولي للتنمية الزراعية.  منظمة  17

 عمل العالمية. روما.الخطة  من

https://www.fao.org/3/ca4672ar/ca4672ar.pdf
https://www.fao.org/3/ca4672ar/ca4672ar.pdf
https://www.fao.org/3/ca4672ar/ca4672ar.pdf
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بحساااب نوع الجنس والعمر فضااالًا عن الإحصااااءات الجنساااانية، وتحليلها  وتعزيز جمع البيانات المصااان فة (3)
، بما في ذلك من الشعوب الأصلية والمجتمعات المحلية وبموافقتها الحر ة والمسبقة الغذائية النظمواستخدامها في 

والمسااااااااااتنيرة، بحسااااااااااب مقتضااااااااااى الحال، من أجل تكوين فهم دقيق للفجوات والأعراف والأدوار الجنسااااااااااانية 
ب تصاميم ساياساات وبرامج عامة فعالة لتمكين النسااء والفتيات إجراء تحليل جنسااي خا  قائمة. ويتطل  ال

 .بكل سياق بواسطة بيانات عالية الجودة
بما في ذلك المجتمع المدي والشااااعوب الأصاااالية  لحكومات، بدعم من سااااائر أصااااحاب المصاااالحة المعنيين،ا تُشااااج عو  -56

 بما يلي: القيامعلى  والمجتمعات المحلية والقطاع الخا  والشركاء في التنمية،
ال  تقي د إشراك المرأة في الاستثمارات  التصد  للأعراف الجتماعية والنماذج النمطية الجنسانية السلبية (1)

الزراعية، والنظم الغذائية، والوصول إلى الأسواق المحلية والإقليمية والعالمية، من أجل تيسير مشاركة المرأة على 
وكذلك تحك مها الغذائية  النظمالزراعة و و قدم المساواة مع الرجل وتحك مها في مختلف مكو نات سلاسل القيمة 

 .فع ال  تعود بها مشاركتها ومن أجل تمكينها من ممارسة هذا التحك مفي المنا
 النسااااااااء والفتياتإعمال حقوق اساااااااتراتيجيات في اال الأمن الغذائي والتغذية  دف  وتنفيذ وضاااااااعو  (2)

، وتقوية قدرا ن على المشاااااركة بصااااورة ناجحة في النظم الغذائية وفي لتلا مكو نات ساااالاساااال القيمة
 لسوق العمل.في ذلك  بما

في الشاابكات الجتماعية  النساااء والشااابات مشاااركة متساااوية وكاملة وفعالة وهادفةمشاااركة  وتسااهيل (3)
، مع الاعتراف النظامية وغير النظامية المعنية بالمنتجين التعاونياتالمنظمات و بما في ذلك والقتصاااااااااااادية، 

لمشااااااااااااااااركااة ل، وإيلاء الاهتمااام مودعمه والمتعاادد الأطرافوالتموياال الإقليمي ظم الماااليااة التقليااديااة المحليااة بالنُ 
ويمكن أن تساااااااااهم هذه الشاااااااابكات في إحداغ  .والقيادة الفعالتين للمرأة عند وجودها في شاااااااابكات مختلطة

 تغيير حقيقي  و الاستقلال المالي للمرأة.
والتغليف على عمليات الإنتاج والمعالجة  ال  ترك زساالاساال القيمة النظم الغذائية و الزراعة و تحليلات  ودعم (4)

. وينبغي أن تراعي هذه من منظور جنساااااااااااااايللمساااااااااااااتخدم النهائي والتخزين والنقل والتوزيع والبيع بالتجزئة 
 .التمييز ضد المرأة والفتياتجميع أشكال  التحليلات الآثار الناجمة عن

العمالة توفير من أجل  والحوار في اال السياسات بين القطاعات ةالمشترك السياسات فيتعزيز التساق و  (5)
 المتعلقةلا سااااايما بين الساااااياساااااات و ، النظم الغذائيةوالعمل اللائق للنسااااااء في  والقادرة على الصااااامود المنتجة

والشااااااااااااااباب والمساااااااااااااااواة والتخفيف من آثاره  تغير  المنا والتكي ف مع بالزراعة والعمالة والحماية الاجتماعية 
 .الجنسين بين

الشاااااااااااعو  الأصااااااااااالية ودعمها، وتشاااااااااااجيع الإدماج الهادف  العتراف بمعارف وقدراتوتشاااااااااااجيع  (6)
تجهيز الأغذية وحفظها، واسااااتخدام الموارد الطبيعية، ونظم  تفي مجالا الشاااعو  وتمكينها القتصااااد  لهذه

 .حيازة الأراضي، وذلك بموافقتها الحر ة والمسبقة والمستنيرة، بحسب مقتضى الحال
تعزيز من خلال  في النظم الغذائية على قدم المسااااواة مع الرجل إو الفر  الساااا ة وصاااول المرأة دعمو  (7)

بما في ذلك  حصااااولها على الموارد والخدمات،دورها كعنصاااار فاعل وبناء قدرتها الجماعية، الأمر الذي يسااااه ل 
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دعم انخراطها الفعال مع الجهات يومهاراتها في مجال الأعمال التجارية، و  عقليتهاو تها اقدر  التدريب، ويعزز
  .والنظم الغذائية والجهات الفاعلة الأخر  في الزراعة وسلاسل القيمة في الأعمال التجارية الزراعية الفاعلة

 ورأس المال الاجتماعيالمالية الحصول على الخدمات  3-4-3
 والتحديات القضايا 3-4-3-1

لمرأة بالنساااااااااابة إلى اعقبة كبيرة أمام أنشااااااااااطة ريادة الأعمال  والإدماج المالي الافتقار إلى رأس المال النقدي يشااااااااااك ل -57
النظام الغذائي وساالاساال القيمة، من الاسااتثمار في الأراضااي إلى الأعمال التجارية الزراعية  امتدادومشاااركتها على 

ثل الائتمان والتأمين تقييد لى الخدمات المالية معصااااااول المرأة حالمفروضااااااة على  الهيكلية تشاااااامل القيودو  والغذائية.
ومديونية الأسرة    للقروض ةالوصول إلى الأصول، بما في ذلك الأراضي والممتلكات ال  يمكن استخدامها كضمان

من أجل  المناساااااااااااااابة التوافر المحدود لمنتجات القروضو  بشااااااااااااااأن الخدمات المالية والتدريب المحدود والمعرفة المحدودة 
القوانين التشااااااااريعية و  ال  تقودها المرأة  والصااااااااغيرة والمتوسااااااااطة الحجم تناهية الصااااااااغرالم والحيازاتالأعمال التجارية 

 الاجتماعية الساااالبيةوالأعراف   التمييزية و/أو ال  لا تسااااتجيب بشااااكل كافٍ لاحتياجات المرأة وأولوياتها والعرفية
ل الوصااااااااول العادل والمنصااااااااف وفي الوقت نفسااااااااه، يشااااااااك    مشاااااااااريعها وإنتاجيتها.وتنمية المرأة من تطوير تمنع ال  

 الخدمات المالية شرطاً مسبقًا لتحقيق الأمن الاقتصادي والرخاء في المجتمع ككل. إلى

 السياسات والنهُج الاستراتيجية 3-4-3-2
بما في ذلك المجتمع المدي والشااااااعوب الأصاااااالية  ينبغي للحكومات، بدعم من سااااااائر أصااااااحاب المصاااااالحة المعنيين، -58

 بما يلي: القيام والشركاء في التنمية، القطاع الخا والمجتمعات المحلية و 
 الزراعةفي  الشاااااااامول الما  للمرأة لتحقيق التصااااااااد  للحواجز القانونية والمعايير والتحيزات الجنسااااااااانية (1)

 حساااااااابات مصااااااارفيةفتحها و  تعلى سااااااابيل المثال، تحساااااااين حصاااااااول المرأة على الائتماناف .الغذائية والنظم
 من خلال ، بما في ذلكوالتأمين الزراعيوصاااااااااناديق التضاااااااااامن والتعاونيات،  الادخار،خطط وصاااااااااولها إلى و 

تنطوي و  في جميع جوانب سااالاسااال القيمة جماعية أو فردية بصاااورة العاملات للنسااااءبرامج مالية غد دة 
وبيانات بديلة من  المسااتندات،ومتطلبات دنيا من حيث  ،الضاامانات بخصااو  اشااتراطات أكثر مرونة على

صاااة تناساااب المحاصااايل ال  تزرعها المرأة واحتياجات التدفق ، وجداول دفع مخصااا  الائتمانية الجدارةأجل تقييم 
 النقدي لديها.

ذلك من خلال مراجعة ساااااااااااياساااااااااااات مقدمي  ، بما فيتحليل المخاطر والفر  لزيادة دخل المرأة ومد خرا ا (2)
القروض الصااااااااااااااغيرة ومقادمي الخادماات الماالياة الآخرين، وللنهوض بالبرامج الرامياة إلى زيادة ماد خرات المرأة. 

الااديون والتحااديات الأخر  أفخااا  على المضاااااااااااااااايقااات و المتاااحااة أن ينظر هااذا التحلياال في الأدلااة نبغي وي
إلى أوساااااااط اجتماعية واقتصااااااادية أضااااااعف، وفي فر  توفير  نتمين  يلوا، ولا ساااااايما الالنساااااااءتواجهها  ال 

 .الائتمانات بمعدلات فائدة منصفة، وشروط تسديد مرنة وطويلة الأجل، وإعفاء من سداد الديون
من أجل تنويع العروض المتاحة للنساااااااء في  وتشاااااجيع البتكار في توفير المنتجات والخدمات المالية ودعم  (3)

دي المنتجات والخدمات المالية وتوعيتهم للسااااااااااااماح بتحقيق الإدماج دعم مزو  ينبغي . و لغذائيةا والنظم الزراعة
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مة خصيصًا لكي تناسب احتياجات منتجات وخدمات مالية مصم   تطويرالمالي وتحسينه، وتشجيعهم على 
 والمتوسطة.النساء، ولا سيما المنت جات ورائدات الأعمال الريفيات وعلى المستويات الصغر  والصغيرة 

إعداد و  المالية بالشاااااااااااؤون الإلمامإو  الساااااااااااتنادورائدات الأعمال من خلال  جاتالمنت   قدرات وتعزيز (4)
. وينبغي أن يشاامل ذلك المالية والمنتجات الخدمات شااأنالتي يسااهل الوصااول إليها ب الملائمة المعلومات

 جاااتالمنت   بين المعااارف تبااادل وتمكين المسااااااااااااااتمر الاادعم توفيرالتاادريااب على التجااارة الإلكترونيااة. ومن المهم 
 .التجارية الأعمال تطوير مراحل ختلفبم مرورهنسياق  فيوالمجه زات 

الأغذية ورائدات الأعمال على المسااااااتويات الصااااااغرى والصااااااغيرة  جاتلمنت  المشاااااااركة ا دية  سااااااهيلوت (5)
الرابطات في ذلك من خلال  بما ،المحلية والإقليمية والدولية الأساااواق إووالمتوساااطة وتمكينهن ووصاااولهن 

 الملائمااةالتجاااريااة ودعم المنتجااات والخاادمااات الماااليااة  لأعمااالبا المرتبطااة المعرفااة تعزيزالجماااعيااة والتعاااونيااة و 
 المداخيلفي مهن تحك   وظروفهن، وذلك من أجل تحسين احتياجاتهن تناسبل خصيصًا مةوالمصم   والمستهدفة

 . ولأسرهن لأنفسهن والتغذية الغذائي والأمن

والمياه ومصايد  18الأراضي و الموارد الطبيعية والإنتاجية، بما في ذلكإ النساء والفتيات وصول 3-5
 فيها هنوتحك م، الأسماك والغابات

 القضايا والتحديات 3-5-1
المرأة إلى الموارد الطبيعية والإنتاجية الرئيسااااااااااااااية وتحك مها فيها، إلى تقويض حقوقها وقدراتها  تقييد وصااااااااااااااوليؤدي  -59

النمو الاقتصااااااااااااادي العام ويعيق الاسااااااااااااتفادة  من الاقتصااااااااااااادية، الأمر الذي يؤ ر على كفاءة القطاع الزراعي ويحد  
 الطاقات الإنتاجية الهائلة ال  تتمتع بها المرأة. من

 المرأة الشاااااابة،يشااااامل ، بما المرأةلكن و  والمأو  والدخل وسااااابل العيش.الغذائي تُساااااتخدم الأرض كأسااااااس للأمن و  -60
تحويل وال والاسااااااااااااااتخدامالتمل ك  بما في ذلك، والملكية الأرض ها فيحقوق احترامتعترض حواجز مسااااااااااااااتمرة تواجه 

ن من تمك  عندما يأرضًا و عديدات نساء لا تملك و  سياسات هذه الحقوق.القوانين و حتى عندما تكر س ال ،والميراغ
وجودتها أد  من تلك ال   في العادة أصاااااغرالأراضاااااي ة هذه ، تكون مسااااااحفيهاو/أو التحك م  زراعية أراضٍ تمل ك 

نساااااء ساااايما  ولا ، بمن فيهم النساااااءالأشااااد فقراً الأشااااخا يتضاااارر و  قوق أقل أمنًا.الحفيما تكون  ،يملكها الرجال
الاسااااتيلاء على من  والأزمات الممتدة والصاااادمات، حالات النزاعو المجتمعات المحلية النساااااء في و  الأصااااليةالشااااعوب 
 هذه الممارسات.فحة امن أجل مكالقوة أو الموارد في كثير من الأحيان  متنقصهو الأراضي 

، وفقدان التنوع والظواهر البطيئة الحدوغ القصااو  الظواهر الجويةبما في ذلك ، تغير  المنا الآثار الساالبية ل تسااببتو  -61
 الموارد الطبيعيةإنتاجية الإنتاج الزراعي و تأ يرات شديدة على في  البيولوجي، وتدهور النظم الإيكولوجية، والتصح ر،

نساااااااء الشااااااعوب الأصاااااالية  ولا ساااااايما على المرأة، ير متناساااااابغر بدوره بشااااااكل ؤ   ي الأمر الذي، وتوافرهاوقيمتها 

                                                           
من الغذائي الخطوط التوجيهية الطوعية للجنة الأمن الغذائي العالمي بشأن الحوكمة المسؤولة لحيازة الأراضي ومصايد الأسماك والغابات في سياق الأ  18

 .2012، الوط ، لجنة الأمن الغذائي الوط 

https://landportal.org/voluntary-guidelines
https://landportal.org/voluntary-guidelines
https://landportal.org/voluntary-guidelines
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على سااابيل المثال عن طريق زيادة الوقت الذي تحتاج إليه من أجل ، المحليةوالنسااااء في المجتمعات  يفياتالر والنسااااء 
  .والغذاء والنباتات والأعشاب الطبية جلب المياه وجمع خشب الوقود

يتنامى وزن العنصاااااااااااااار النسااااااااااااااائي في الزراعة  إلى الخارج، الرجالوعندما ينتج عن الكوارغ المتعلقة بالمنا  هجرة  -62
بسااااااااالطة ولكنها تتمتع ل مساااااااااؤوليات إضاااااااااافية في المزرعة إلى تحم   في الكثير من الأحيان تضاااااااااطر المرأة وبالتالي،
، وتكون والحصااااول عليهاوالخدمات الإرشااااادية والاسااااتشااااارية  أو الخدمات الماليةالحكومي  الدعمطلب لمحدودة 

 .للوصول إلى الإنتاج والمدخلات والأراضيلديها فر  محدودة 
ويعد  حصااااااااول المرأة على المياه عنصااااااااراً بالغ الأهمية بالنساااااااابة إلى الإنتاج الزراعي والحيواي والساااااااامكي وإنتاج تربية  -63

المياه غير على المرأة فر  حصااااول وغالبًا ما تكون  الأحياء المائية، وكذلك بالنساااابة إلى الأغراض الأساااارية والمنزلية.
، ولا سااايما لنسااااء الشاااعوب الأصااالية، والنسااااء في المجتمعات المحلية، والنسااااء في حالات النزاع متسااااوية مع الرجل

تربية الأحياء المائية، وتشاااارك مجال يصااال إلى نصاااف القوة العاملة في  ل المرأة ماوتمث   .والأزمات الممتدة والصااادمات
أقل مما يحصاااااااااال عليه من العمل على عائدات ودخل  تحصاااااااااالة ما عادإلى حد كبير في التجهيز والتجارة، بيد أنها 

 الرجال.
وتوفر الغااابات موارد . ومواردهااا الغاااباتفي الكثير من الأحيااان بفر  متكااافئااة في الوصااااااااااااااول إلى  المرأةلا تتمتع و  -64

الأصلية والمجتمعات أساسية وهامة مثل الوقود والأغذية والألياف والأدوية والمواد الخام الأخر ، ولا سيما للشعوب 
جمع أو  الأخشااابإنتاج  وبرفاه الأساارة، مثل بأهداف تجارية المرتبطةنشااطة ولكن  الأ المحلية وسااكان المناطق الريفية.

، تتوز ع بصااااااورة غير متكافئة بين جميع النساااااااء والرجال والفتيات والفتيان. وعندما يتم إشااااااراك المرأة خشااااااب الوقود
 . د وتطويرها وحفظها على  و مستدام، تتحس ن النتائجبشكل منصف في إدارة الموار 

للأراضاااااااااي والمياه ومصاااااااااايد الأسماك والموارد الحرجية من قبل الرجال والنسااااااااااء  ضاااااااااليةاالتفالاساااااااااتخدامات  ؤديتو  -65
ي عدم ويمكن أن يؤد   إلى اختلاف المعارف المتخصااااصااااة بشااااأن متطلبات إدارة هذه الموارد.الكثير من الأحيان  في

سااااااياسااااااات والتخطيط إلى نتائج ساااااايئة، بما في ذلك فقدان التنوع البيولوجي وتلوغ المياه في العارف الم هذه مراعاة
 معه. التكي فو  تغير  المنا حدة وتدهور التربة وفقدان الغطاء الحرجي والفشل في التخفيف من 

لديهم اسااتخدامات مختلفة للمحاصاايل تكون وغالبًا ما يزرع الرجال والنساااء محاصاايل مختلفة و/أو أصاانافاً مختلفة، و  -66
ونادراً ما تؤخذ  ،الرجالتعمل برامج التربية وإدارة المحاصاااااااااااااايل إلى حد كبير مع المزارعين عادة ما و  ال  يزرعونها.
 .في الاعتبارأولويات المرأة 

تكوينه ته و على طول الرجل وقو   ذلك الأدوات الميكانيكية، بناءً في معظم الأدوات الزراعية، بما  قد جر  تصاااااااميمو  -67
وعلاوة على  مضاااااااراً لهن . هذا الاساااااااتخدام يكونقد ، وهي غير ملائمة لاساااااااتخدامها من قبل النسااااااااء، بل البدي

 التجفيف والتخزين والتجهيز.مجالات ذلك، قد لا تتوفر الميكنة من أجل الأنشطة ال  تضطلع بها المرأة في 
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الابتكارات  ساااااااااااائرلو  20وغيرها من النُهج المبتكرة 19لزراعة الإيكولوجيةنُهج ايمكن لبفضااااااااااال إمكاناتها التحويلية، و  -68
ن استدامة أن تحس   ،تغير  المنا ، بما في ذلك الزراعة القادرة على الصمود في وجه الأخر  المستدامة والتكنولوجيات

مع مراعاتها  ،المساااااواة بين الجنسااااينعلى  دوتشااااد شاااارط أن تنطوي على نهج شاااااملوشمولها ظم الغذائية الزراعة والنُ 
 والإقليمي والعالمي في الإنتاج المحلي تهاومسااااهم (الاقتصاااادية والاجتماعية والبيئية) الركائز الثلاغ للتنمية المساااتدامة

 .من الناحية الثقافيةوالصحية والمناسبة والمغذية الكلفة  ةالميسور و  المتنوعة فر الأغذيةاوتو 
 والنُهج الاستراتيجيةالسياسات  3-5-2

 بما يلي: القيامعلى  لحكوماتاتُحث  -69
تعزيز من أجل  الاقتضااااااء، حساااااب 21،تشااااريعات جديدة ساااان  أو  وتنفيذها التشااااريعات وتعزيزها تصااااميم (1)

ضاااااامان احترام ينبغي و جميع النساااااااء. بالنساااااابة إلى  هافي 22موالتحك   ةطبيعيالرد او الم وصااااااول إلىالمساااااااواة في ال
بما في ذلك من خلال الميراغ  - تحويلوالاسااااتخدام وال والتمل كوالملكية حيازة الأراضااااي في  النساااااءحقوق 

توسااايع نطاق  وفي الوقت نفساااه، فإنه من الضاااروري .، مع مراعاة الأطر القانونية والأولويات الوطنيةوالطلاق
سااااااااالطات المحلية والقادرة عملية تبادل الخبرات وأفضااااااااال الممارساااااااااات مع النظم القانونية المختلفة وإشاااااااااراك ال

لتحديد المجالات ال  توفر فيها القوانين الحماية لوصاااااااااااااول المرأة إلى العرفيين، حيثما ينطبق ذلك، كشاااااااااااااركاء 
 ممتلكات، ودعم هؤلاء القادة في عملهم لضمان أن تحترم هذه الأحكام وتطب ق.لالموارد وتمل كها ل

ا تمعات النساااااء في الشااااعو  الأصاااالية و نساااااء تمتع جميع النساااااء والفتيات، بما في ذلك  وتشااااجيع (2)
وصااااول بالو  والآمنة والشاااافافة، بحسااااب مقتضااااى الحال،تساااااوية الم الحيازة المشااااروعة 23قوقبح المحلية،
م فيها واساااااااااتخدامها، وبالقدرة على التحك   إو الأراضاااااااااي والمياه ومصاااااااااايد الأسماك والغاباتالآمن 

إضاااااااافاء الطابع الرسمي  وعندما يتم. المدنية والزوجية تهنبغض النظر عن حال ،بحسااااااب مقتضااااااى الحال
 مثلًا  –ن تُمنح النساء والفتيات حقوقًا متساوية مع الرجال والفتيان في الحيازة نبغي أحقوق الحيازة، ي على

وإضااااااافة إلى ذلك، . وفقًا للقوانين الوطنية يازة الأراضاااااايلحشااااااهادات سااااااندات ملكية أو توفير  من خلال
ن تعامل جميع النسااااااااااء والفتيات، بما في ذلك الأرامل والفتيات اليتيمات، معاملة متسااااااااااوية في ما أنبغي ي

مهن فيها واساااتخدامهن لها في إطار جميع هياكل الحوكمة، بما في ذلك يتعل ق بالوصاااول إلى أراضااايهن وتحك  
وسااايكون من الضاااروري تحديد أفضااال الآليات في كل ساااياق من  .تضاااى الحالفي النظم القائمة بحساااب مق

ذلك أفضاااااال طريقة للقيام بذلك، من خلال الإدارة الرسمية للأراضااااااي أو القوانين  في أجل تحقيق ذلك، بما
والإدارة العرفية للأراضااااااااي، ومن خلال تحقيق اتساااااااااق أكبر بين النظم العرفية والرسمية، بحسااااااااب مقتضااااااااى 

 .الحال

                                                           
 .2018الأغذية والزراعة.  منظمة .توجيه المرحلة الانتقالية  و استدامة النظم الغذائية والزراعية –راعة الإيكولوجية العشرة للز  العناصر  19

 الأخر  والتكنولوجيات الابتكارات وجميع العضوية والزراعة حرغ بدونالتكثيف المستدام والزراعة  ،على سبيل الذكر لا الحصر ،النُهج المبتكرة تتضمن  20
 .CL 170/4 Rev1من الو يقة  56النظم الزراعية والغذائية المستدامة. الفقرة  لتعزيز

21  . s Rights to Land and Other Productive Resources (Second edition, 2020)’Realizing Women UN Women and OHCHR,  
 بشأن حقوق المرأة الريفية الصادرة عن اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة. 34من التوصية العامة رقم  64 الفقرة  22

منظمة  . المراجعة الأولى.المسؤولة لحيازة الأراضي ومصايد الأسماك والغابات في سياق الأمن الغذائي الوط  الخطوط التوجيهية الطوعية بشأن الحوكمة  23
 .2022الأغذية والزراعة، 

https://www.fao.org/3/i9037ar/i9037ar.pdf
https://www.fao.org/3/i9037ar/i9037ar.pdf
https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/Library/Publications/2020/Realizing-womens-rights-to-land-and-other-productive-resources-2nd-edition-en.pdf
https://tbinternet.ohchr.org/Treaties/CEDAW/Shared%20Documents/1_Global/INT_CEDAW_GEC_7933_E.pdf
https://tbinternet.ohchr.org/Treaties/CEDAW/Shared%20Documents/1_Global/INT_CEDAW_GEC_7933_E.pdf
https://www.fao.org/3/i2801a/i2801a.pdf
https://www.fao.org/3/i2801a/i2801a.pdf
https://www.fao.org/3/i2801a/i2801a.pdf
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وجيهية الطوعية بشااااااااأن الحوكمة المسااااااااؤولة توفقًا للخطوط ال والفتيات النساااااااء لجميع الحيازة حقوق ودعم (3)
لحيازة الأراضااااااااااي ومصااااااااااايد الأسماك والغابات في سااااااااااياق الأمن الغذائي الوط  ومبادئ لجنة الأمن الغذائي 

الحقوق من  اتحبا ذلك حماية صااااابما في، العالمي الخاصاااااة بالاساااااتثمارات المساااااؤولة في الزراعة ونظم الأغذية
في الحيازة، بما في ذلك عمليات الإخلاء القسااااري، ال  لا تتسااااق مع الالتزامات  نالفقدان التعساااافي لحقوقه
 .بموجب القانون الوط  والدولي نوالتعهدات القائمة لدوله

الصااااااااااايادين واه ز  الأسماك وتج ار التجزئة من النسااااااااااااء بالأولوية في الوصاااااااااااول إو الموارد  ودعم تمتع (4)
 السمكية التي يتم إنزالها غليًا من أجل المحافظة على سبل عيشهن وأمنهن الغذائي.

ونساااء  ا تمعات المحليةفي نساااء ال، ول ساايما لشااعو  الأصااليةبا نظم حيازة الأراضااي الخاصااة احترامو  (5)
 وتعزيز، القائمة بموجب الأطر الوطنية والدولية والتعهدات، بما يتفق مع اللتزامات الشاااااعو  الأصااااالية

الموافقة على  حسب الاقتضاء، ،الحصولتشجيع و  ،في مجال التحك م وصنع القرارات الشعوب هذه سلطات
 وسبل عيشها و قافتها. لهذه الشعوب الغذائي منالأالحرة والمسبقة والمستنيرة ال  لها أهمية بالغة بالنسبة إلى 

 في إعداد برامج التأهب لحالت الطوارئ والفتيات لنسااااااءل والهادفة والمتسااااااوية الكاملة شااااااركةالم تشاااااجيعو  (6)
 .واستراتيجيات الحد من لاطر الكوارث وبرامج إعادة التأهيل لهاوالستجابة 

بما في ذلك المجتمع المدي والشاااااعوب الأصااااالية  المصااااالحة المعنيين،وينبغي للحكومات، بدعم من ساااااائر أصاااااحاب  -70
 بما يلي: القيام المحلية والقطاع الخا  والشركاء في التنمية،والمجتمعات 

، وذلك كخطوة حاسمة في اال مصايد الأسماك بالمعارف بشأن حيازة الأراضي وحقوق المنتفعين النهوض (1)
والتغذية بين الجنسااااااااااين في مجال مصااااااااااايد الأسماك وتحقيق الأمن الغذائي المتساااااااااااوية من أجل تحقيق الحوكمة 

 سبل العيش.ب في ما يتعلقلفوائد وا
الشاااعو   الشاااابات ونسااااءذلك ، بما في للنسااااء والهادفة الكاملة والمتسااااوية شااااركةالم ودعم وتشاااجيع (2)

على جميع المساااااااااااااتويات،  وحوكمتهاونقلها  الموارد الطبيعية، في إدارة والنساااااااااااء ذوات الإعاقة الأصاااااااااالية
 .الأصليةلشعوب معارف او التقليدية  رفاالمعنظم الاعتراف بأهمية مع ذلك المؤسسات العرفية،  في بما

 وقدرا ا المرأة لأولويات وتسااااتجيب تدمج التي الزراعية التنمية في السااااتثمارات في المساااااواة وتشااااجيع (3)
والزراعة القادرة على  24المبتكرة الأخر  هجالنُ و الزراعة الإيكولوجية  نُهج . وتشااااااااااااااجيعتواجهها التي والقيود

وسااااااالاسااااااال  الغذائيةالنُظم الزراعة و في للمرأة  والمعارف والتكنولوجيات المناسااااااابة تغير  المنا الصااااااامود في وجه 
 الأعمال على المسااااتويات الصااااغر  والصااااغيرة والمتوسااااطة وادور  الأغذية وولا ساااايما منتج، القيمة الخاصااااة بها

 .يستجيبون لاحتياجاتهاالذين 
 – وإدار ا على  و مسااااااااااتدام التكنولوجيات والمرافق للحصااااااااااول على المياهالبتكارات و  تشااااااااااجيعو  (4)

نقص  منلا سيما في المناطق ال  تعاي  وإنتاج الأغذية، المعيشية من أجل استهلاك الأسر –الصهاريج  مثل

                                                           
، التكثيف المستدام والزراعة بدون حرغ، والزراعة العضوية وجميع الابتكارات والتكنولوجيات على سبيل الذكر لا الحصرتتضمن النهج المبتكرة،   24

 (.2019(. عناصر منظمة الأغذية والزراعة العشرة للزراعة الإيكولوجية )CL 170/4 Rev.1)الأخر  لتعزيز النظم الزراعية والغذائية المستدامة 
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يكون  ل  وينبغي أ .واحتياجاتهن النساااااااااااااااء والفتياتحقوق مع التركيز على  وتمويلها دائم أو منتظم في المياه،
قائمة على العمر والطبقة ال نية و الإنمطية النماذج التمييز و ال، بما في ذلك هناك تمييز على أ  أسااااااااااس كان

بالحصااااااااااااااول على توزيع منصااااااااااااااف للمياااه  المتعلقااةالاجتماااعيااة والعرق والإعاااقااة ونوع الجنس، في المساااااااااااااااائاال 
 واستخدامها من أجل الاستهلاك وإنتاج الأغذية والصرف الصحي والنظافة الصحية على السواء.

 تغير  المناخبالصمود في وج   المتعلقةلجنساني في التدابير المراعية للمنظور ا وتشجيع ودعم الستثمارات (5)
 وال  تستجيب للاحتياجات والأولويات والقدرات والظروف المحلية. والتكي ا مع  والتخفيا من آثاره

 الشاااعوب الأصااالية،نسااااء بما في ذلك ، للمرأة تينوالهادف تينالمتساااويو  الكاملتين والقيادةتعزيز المشاااركة و  (6)
 في جميع جوانب صياغة السياسات المناخية والبيئية والإجراءات على جميع المستويات.

 الإعلامية الحصول على التعليم وبناء القدرات والتدريب والمعرفة والخدمات 3-6
 حصول النساء والفتيات على التعليم الرسمي 3-6-1

 والتحدياتالقضايا  3-6-1-1
ضاامان والأساااسااية ل الاسااتراتيجيةإحد  أولويات التنمية  ،والفتيات النساااء ساايما، ولا الأشااخا جميع  يعُد  تعليم -71

أكثر دراية بالتغذية  كن  أن يوتميل النساااااااااء اللوا  يحصاااااااالن على ساااااااانوات تعليم أطول إلى  .الأمن الغذائي والتغذية
والكتابة والالتحاق الإلمام بالقراءة ويرتبط  أنفسااااااااهن وأساااااااارهن. يعتمدن ممارسااااااااات غذائية أكثر صااااااااحة من أجلو 

نة، المحسااا   الإنتاج بالمدرساااة باكتسااااب فهم أكبر للتغذية والرضااااعة الطبيعية والممارساااات الزراعية الأفضااال وأسااااليب
المعين  الثقافي السااااااياق و  ةالإيكولوجيللبيئة المناساااااابة المحاصاااااايل و  البذوراسااااااتخدام تطوير و في ذلك زيادة احتمال  بما

الحصاااااااول على على  النسااااااااء والفتياتمن قدرة  ، بما في ذلك التربية المدنية،زيد التعليمي. و الذي تعيش فيه النسااااااااء
واطلاعهن  صاااااانع القراراتوعملية  النظاميعلى المشاااااااركة في سااااااوق العمل  نقدرتهمن ز عز  يرف، و االمعلومات والمع
تحقيق المساواة ول ،النساء والفتياتجميع والجيد أمراً ضروريًا لتمكين والمنصف ويعد التعليم الشامل  .على حقوقهن

 .وتغذيتهن الغذائي نأمنه تحسينلوبالتالي،  والحد من فقر المرأة  بين الجنسين
معدلات و  والمتكررحالات الحمل المبكر بالآفاق المساااااتقبلية الاقتصاااااادية والاجتماعية وانخفاض  الفتياتويرتبط تعليم  -72

عدم المسااااااااواة في مجال التعليم وارتفاع معدلات اساااااااتمرار زال يلا لكن و  الخصاااااااوبة وتحساااااااين الأمن الغذائي والتغذية.
تشااااااامل العوائق ال  و  .أ اء العالم مختلفانقطاع الفتيات عن المدرساااااااة يؤ  ران على حياة ملايين النسااااااااء والفتيات في 

بما في ذلك العنف  ،بجميع أشاااااااااااكاله والعنف والحمل، والقساااااااااااري والزواج المبكرالأطفال  زواج تعترض تعليم الفتيات
وعدم والنماذج النمطية الجنساااااااانية، والقوانين والساااااااياساااااااات التمييزية، والأعراف الاجتماعية  ،الجنس نوع على القائم

 والعيش في المناطق الريفية، والنزاعات، والأزمات الممتدة والصاااااااااادمات، والفقر،، ةوالاجتماعي ةالمساااااااااااواة الاقتصااااااااااادي
آمنة، وإدارة النظافة الصاااااااحية دورات مياه مثل عدم وجود  ،للمنظور الجنسااااااااي المراعيةالمرافق المدرساااااااية  الافتقار إلىو 

في المجتمعات فتيات ذوات الإعاقة والفتيات الشااااااااعوب الأصاااااااالية وال لفتيات، ولا ساااااااايما للفتياتخلال فترة الطمث 
  .على تعليم الفتيات اسلبيً  تأ يراً، 19-جائحة كوفيد من قبيل ،وتؤ ر الصدمات والأزمات .المحلية



28 CFS 2023/51/3 

 

 السياسات والنهُج الاستراتيجية 3-6-1-2
 القيام بما يلي: على لحكوماتتُحث ا -73

حسااااااب الاقتضاااااااء، لتوفير إمكانية  ،تنفيذ التشاااااريعات القائمة و/أو تعزيزها، أو سااااان  تشاااااريعات جديدة (1)
د والشااااامل وذي الصاااالة للجميع والذي يحترم والجي التعليم المتنوع  قافيًا الوصااااول المتساااااوي بين الجنسااااين إلى

  .الثقافيةالتراغ الثقافي والخلفية 
 ووضع تدابير لمكافحة زواج الأطفال والزواج المبكر والقسر ، وتنفيذها. (2)
تشجيع من أجل للمنظور الجنساني المراعية و التعليمية التحويلية  والعملياتوالموارد النظم المناهج و وتعزيز  (3)

 مسااااااااواةنتائج تعليمية أكثر  قيقوتح والقضااااااااء على الأعراف ال  تمي ز بين الجنساااااااينلمسااااااااواة بين الجنساااااااين ا
 للفتيات والفتيان.

التصاااادي للأعراف الاجتماعية والنماذج النمطية من أجل المبذولة الأولوية للجهود وإساااناد الحواجز وإزالة  (4)
لتعليم دعم التحاقهن باو  وإكمالهالثانوي و الابتدائي بالتعليم الفتيات  التحاق ضاااااااااامانالجنسااااااااااانية الساااااااااالبية ل
بااادل إعاااالاااة الأطفاااال أو المنح الطلابياااة  تااادابير الحمااااياااة الاجتمااااعياااة مثااال من خلالالعاااالي، بماااا في ذلاااك 

الوجبات المدرسااااية المجانية، ووسااااائل النقل إلى المدرسااااة، والوصااااول إلى مرافق دورات المياه الآمنة والنظيفة،  أو
والوصااول إلى منتجات النظافة الصااحية، والتدابير المضااادة لمكافحة الاسااتغلال والاعتداء الجنساايين والتحر ش 
الجنسااااي في المدرسااااة وعند الانتقال منها وإليها، وتشااااجيع التعليم المشااااترك بين الثقافات، بما في ذلك التعليم 

 .بلغات الشعوب الأصلية
والفتيات والرجال  للنساااااااااااءبرامج غو الأمية وتعزيز درسااااااااااة، والسااااااااااعي إو رفع معدلت اللتحاق بالم (5)

، بما في ذلك القراءة فصاااااول محو الأمية في برامج الزراعة والتغذيةدمج على  والفتيان، والعمل بصاااااورة خاصاااااة
 .هجهم الدراسيةاوفهم بطاقات توسيم الأغذية والتغذية، في من

بما في ذلك المجتمع المدي والشاااااعوب الأصااااالية  المعنيين،وينبغي للحكومات، بدعم من ساااااائر أصاااااحاب المصااااالحة  -74
 بما يلي: القيام والمجتمعات المحلية والقطاع الخا  والشركاء في التنمية،

النماذج من خلال الاعتراض على  ال  تديم عدم المسااااااااااواة بين الجنساااااااااين التصاااااااد  للأعراف الجتماعية (1)
والوصاول إلى المعارف  ،والتدريب ،وبناء القدرات ،مجالات التعليمفي  والتمييز بين الجنساين النمطية الجنساانية

 .المعلوماتو  ،وتوليدها
والنسااااااااء، بما في ذلك للفتيات  وريادة المشااااااريع العملية على مهارات الحياة والقيادة التدريب شاااااجيعوت (2)

 .بين بلدان الجنوب، والتعاون الثلا ي خلال التعاون بين بلدان الشمال وبلدان الجنوب، والتعاون في ما من
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 والاستشارية والفتيات على الخدمات الإرشادية النساءحصول  3-6-2
 القضايا والتحديات 3-6-2-1

أخر  من التعليم وأشاااااااااااكال  المراعية للمنظور الجنساااااااااااايبناء القدرات من خلال خدمات الإرشااااااااااااد الزراعي  يعُد   -75
المرأة ومهارتها ودورها القيادي وإنتاجها وتقوية دورها كعنصر أمراً حيويًا لتحسين معارف  والتدريب الفنيين والمهنيين

ساالساالة  فاعل، ولا ساايما لمنت جات الأغذية على المسااتويات الصااغر  والصااغيرة والمتوسااطة والمشاااركات الأخريات في
الاساااتشاااارية الإرشاااادية و الخدمات أقل من الرجال للحصاااول على بإمكانية النسااااء  العديد من تتمتع ولكن. القيمة

، ويعز  ذلك في كثير من الأحيان إلى الأعراف التمييزية بين الجنسااين ال  تمنع الاعتراف بالنساااء في المناطق الريفية
. وغالبًا ما لا تكون الخدمات ال  يمكنهن الحصاااول عليها كعميلات شااارعيات للخدمات الإرشاااادية والاساااتشاااارية

رشااااااااادات، الم منإضاااااااااافة إلى ذلك، هناك مجموعة محدودة مما هو متوافر و  25تياجاتهن وواقعهن.مكي فة جيدًا مع اح
  خططات، وصانعات السياسات.المباحثات، و الفنيات في مجال الزراعة، و الو 

ا بإمكانية محدودة للحصاااااول على معلومات الساااااوق، وهو ما يؤ    -76 ر على قدرتهن على وغالبًا ما تتمتع النسااااااء أيضاااااً
بناء القدرات والتدريب  فإنوإضااااافة إلى ذلك،  .وعاملات في التجارةتحقيق إمكاناتهن كمنت جات ورائدات أعمال 

لى المعلومات بشأن الأنماط الغذائية الصحية، أدوات بالغة الأهمية للجميع، ولا سيما للنساء صول عوالمعارف والح
والشاااااااااعوب الأصااااااااالية، من أجل اكتسااااااااااب المعارف لتحساااااااااين الأمن الغذائي والتغذية والفتيات في المناطق الريفية 

 والوقاية بشكل خا  من الأمراض غير المعدية.
 السياسات والنهُج الاستراتيجية 3-6-2-2

بما في ذلك المجتمع المدي والشااااااااعوب الأصاااااااالية  أصااااااااحاب المصاااااااالحة المعنيين، جميعينبغي للحكومات، بدعم من  -77
 بما يلي: القيام والمجتمعات المحلية والقطاع الخا  والشركاء في التنمية،

مة لتوفير المعارف والدعم الف  من أجل تحساااااااين الأمن المصااااااام  تعزيز الخدمات الإرشااااااادية والسااااااتشااااااارية  (1)
 تياجات التغذوية الخاصة للنساء والأطفال.الغذائي والنتائج التغذوية، مع إيلاء عناية خاصة للاح

ات المنهجية في تصاااميم (2) ضااامان أن تكون  معوتقديمها الساااتشاااارية الإرشاااادية و الخدمات  تشاااجيع التغير 
قة بالخدمات المتعل والبرامج على ساااااابيل المثال، ينبغي أن تشاااااامل السااااااياسااااااات. فالجنسااااااني للمنظور مراعية

تراعي المنظور  والتقييمالاساااتشاااارية، أهدافاً ملموساااة لتحقيق المسااااواة بين الجنساااين وأطراً للرصاااد الإرشاااادية و 
تشااااااااجيع ينبغي وحيثما ينطبق ذلك، . وبميزانية مراعية للمنظور الجنساااااااااي جاتلمنت  باالجنساااااااااي وتسااااااااترشااااااااد 

، بما في ذلك الأهداف هذهالاسااااااااااااااتثمارات في خدمات الإرشاااااااااااااااد الزراعي الرقمية وفي البنية التحتية لدعم 
نبعي وي. وتكنولوجيا المعلومات والاتصاااااالات وبناء القدرات الرقمية الوصاااااول المتسااااااوي إلى شااااابكة الإنترنت

نساااااااااااااء المجتمعات ، بما في ذلك معارف والمتوار ة عن الأجداد التقليديةالنساااااااااااااء المنتجات الاعتراف بمعارف 
في إطار هذه العمليات.  اماحترامهو  تشااااااجيعهاو  ،المنتجينين الشااااااعوب الأصاااااالية، وبتبادل المعارف بالمحلية و 

 الخدمات تشاااااااجيع اساااااااتخدام المنهجيات التشااااااااركية والعاكساااااااة والتجريبية وتصاااااااميم وتقديم قدميوينبغي لم
المراعية للمنظور الجنساااااي وال  تتصااااد  للأعراف الاجتماعية التمييزية أو الساااالبية  والتكنولوجياتالخدمات 

                                                           
25  The Gender and Rural Advisory Services Assessment Tool ،2018، منظمة الأغذية والزراعة. 

http://www.fao.org/3/CA2693EN/ca2693en.pdf
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، احتياجاتها الخاصاااااااااااااةلأولويات المرأة و  وتساااااااااااااتجيبقدرتها على التنقل والقيود التعليمية وقت المرأة و  وتراعي
 .حسب الاقتضاء

 وإصااالال البحوث والخدمات الإرشاااادية والساااتشاااارية الشااااملة وتأمين الموارد لها، حساااب القتضااااء، (3)
وخضاااوعها للمسااااءلة عنها، بما  أجل ضااامان اساااتجابتها لاحتياجات جميع النسااااء والفتيات ومصاااالحهن   من
ذلك من خلال استخدام وكيلات الإرشاد والمشورة وتدريبهن. وينبغي أن ينطوي ذلك أيضًا على توسيع  في

مثل المدارس الحقلية للمزارعين ال  تل  احتياجات جميع النساااااااااااااء والفتيات  ،نطاق نماذج الإرشاااااااااااااد المبتكرة
 بشكل خا .

لتطوير ثقافات مؤساااااساااااية تحقق المسااااااواة الساااااتشاااااارية الإرشاااااادية و لخدمات با المعنية نظماتالم ودعم (4)
بما في ذلك وضااااااااع آليات لاسااااااااتخدام المرشاااااااادات واسااااااااتبقائهن وللتصاااااااادي للعوائق المحددة الجنسااااااين،  بين
 .وتشجيع مشاركتهن ووصولهن إلى مراكز صنع القرار تعترض اضطلاعهن بعملهن بشكل ملائم ال 

المناسااااااابة القائمة على تكنولوجيا المعلومات  التكنولوجياتلى عوالفتيات  النسااااااااء حصاااااااول 3-6-3
 الرقمية والمبتكرةالتكنولوجيات و  ،والتصالت

 القضايا والتحديات 3-6-3-1
في كثير  النسااااااااااااااااء والفتياااتتفيااد يمكن لتكنولوجيااا المعلومااات والاتصاااااااااااااااالات والتكنولوجيااات والحلول الرقميااة أن  -78

المعااارف وفر  بناااء التعليم والتاادريااب الفنيين والمهنيين، و الحصااااااااااااااول على  هنعاادياادة. فيمكنبطرق  الأحيااان من
والتغذية والمعلومات بشاااااااااااااأن الرعاية الصاااااااااااااحية  ،والائتمان والفر  الاقتصاااااااااااااادية وفر  العمل الجديدة ،القدرات

قس، من خلال موارد أحوال الطشااااااااااااااأن والزراعة، بما في ذلك مثلًا أسااااااااااااااعار المنتجات ورسااااااااااااااائل الإنذار المبكر ب
. كما أنه يمكن لتكنولوجيا المعلومات والاتصااالات والمحتو  وفر  إقامة الشاابكات المعلومات المتاحة عبر الإنترنت

رائدات الأعمال في المجتمعات الريفية  مساااااااعدةومحو الأمية الرقمية والوصااااااول إلى الأسااااااواق الرقمية، ه الرقمي الموج  
ويمكن لتكنولوجيا  .والنائية، وفي المراكز الحضااااااااارية، على تحقيق الوصاااااااااول إلى أساااااااااواق جديدة ومساااااااااتهلكين جدد

ا أن تساااااه ل التحويلات النقدية وأن تكون وسااااايطاً في المعاملات الآمنة، بما في ذلك  المعلومات والاتصاااااالات أيضاااااً
. ومع ذلك، فإن المعرفة المكتساااااااااااابة من خلال اسااااااااااااتخدام الزراعية لية وشااااااااااااراء المدخلاتاسااااااااااااتلام التحويلات الما

 الخدمات الاستشارية والإرشادية. محل   تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لا يمكنها أن تحل  
 والرجال والفتيات، هناك تفاوت كبير في الحصول على تكنولوجيا المعلومات والاتصالات عبر المناطق وبين النساءو  -79

 الحصاااااااولعقبات كبيرة من أجل يواجهن بصاااااااورة خاصاااااااة  في المناطق الريفية أو النائية فالنسااااااااء والفتيات .والفتيان
الكهرباء  نقصو  تهاكلفل  على تحم   قدرتهنالرقمية واسااااااتخدامها، وذلك بساااااابب عدم  والحلول التكنولوجيات لىع

ويتعين على وجه  .غير المنصااافة وانخفاض مساااتو  الإلمام الرقمي والأعراف الاجتماعية والاتصاااال بشااابكة الإنترنت
والعوامل  – السااااااااارعة معالجة الفجوة القائمة بين الجنساااااااااين في الحصاااااااااول على تكنولوجيا المعلومات والاتصاااااااااالات

المسااااااااواة بين  مجالتحقيق فوائد تكنولوجيا المعلومات والاتصاااااااالات في  كان من المبتغىإذا   -الهيكلية ال  تساااااااببها 
قائم على التمييز ال إلىالجديدة التكنولوجيات تؤدي  لا  أهمية بمكان ضمان الأ ومن .وتمكين المرأة والفتياتالجنسين 

 . ةالقائم المساواةعدم أوجه  تفاقمإلى و  ضد النساء والفتيات القائم على نوع الجنس العنفو  نوع الجنس
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 السياسات والنهُج الاستراتيجية 3-6-3-2
بما في ذلك المجتمع المدي والشااااااعوب الأصاااااالية  ، بدعم من سااااااائر أصااااااحاب المصاااااالحة المعنيين،ينبغي للحكومات -80

 بما يلي: القيام ت المحلية والقطاع الخا  والشركاء في التنمية،والمجتمعا
 والخاصاااة بالساااياق ةتاحالمو الكلفة  ةيساااور الم ةرقميت التصاااالالوالفتيات على  النسااااءحصاااول  زيادة (1)

 بين الجنسين.القائمة صل إلى المناطق الريفية والنائية، بهدف سد الفجوة الرقمية ال  ت ةمنالآو  ةسليمالو 
والخدمات المالية وبرامج  والفتيات في اال التعليم للنساااااااءغو الأمية الرقمية  الوصااااااول إو برامجتعزيز و  (2)

النمطية  نماذجوال للأعراف الجنسااااااانية، والتصاااااادي والتوظيا للنساااااء والشااااابات وتنفيذها التوجي  الوظيفي
والفتيات إلى التكنولوجيات  النساااااااااااااءال  تقو ض وصااااااااااااول بالبنية التحتية،  المتعلقةوالعوائق الهيكلية و الساااااااااااالبية 

 الرقمية.
ل النساااااء في الزراعة، بما في ذلك رائدات الأعمال، الحصااااول على المعارف الجديدة  (3) وتحليل كيا تفضاااا 

في ذلك من خلال تكنولوجيا المعلومات والاتصااااالات( لمضاااااعفة الجهود الرامية إلى الوصااااول  )بماواكتساااا ا 
 .المستهدفة والاستجابة لأولوياتها وأوضاعها ةإلى الفئ

، رقمية أخرى لفائدة رائدات الأعمال وأدواتتكنولوجية زراعية ومنصاااات  وأدوات تصاااميم منصااااتو  (4)
والفتيات  النساااااااءجميع احتياجات في تصااااااميمها من أجل معالجة  متساااااااوٍ  الرجال والنساااااااء بشااااااكليشااااااارك 

وتعزيز الابتكار وتشااااااجيع الاسااااااتثمارات والتمويل في هذا  وتفضاااااايلاتهن وفرصااااااهن وقيودهن، والاعتراف بها.
 المجال.

 الحماية الجتماعية والمساعدة الغذائية والتغذوية 7-3
 القضايا والتحديات 3-7-1

سااتو  معيشااي لائق مكر سااان في الأطر الدولية والإقليمية ذات التمتع بمإن الحق في الضاامان الاجتماعي والحق في  -81
قة بحقوق الإنسااان. وتعتبر الحماية الاجتماعية أمراً أساااساايًا لإحراز التقدم في مجال القضاااء على الفقر، الصاالة المتعل

، وتحقيق الأمن الغذائي والتغذية وتوفير أنماط غذائية صااااااحية وتمكين المرأة والفتياتوتحقيق المساااااااواة بين الجنسااااااين 
 .للجميع

والنماذج النمطية ال  تعالج الأعراف الاجتماعية التمييزية أو الساالبية برامج الحماية الاجتماعية و  سااياساااتليمكن و  -82
ال   التمييز أشااااااااكال جميعو لمخاطر ل أن تتصااااااااد  الجنسااااااااانية وعلاقات القوة غير المتكافئة بين الرجال والنساااااااااء،

ب على الإقصااااااااااااااااء الفقر، والتغلاا   لوقااايااة منل تاادعمهن بتاادابيرأن تواجههااا النسااااااااااااااااء والفتيااات خلال حياااتهن و 
أدوات الحماية الاجتماعية تشااااااااااامل و  أنواع الصااااااااااادمات والقيود.ختلف الاجتماعي، وإدارة المخاطر في ما يتعلق بم

 ،تحساااااين ساااااوق العمل وسااااابل العيشلتدخلات ال، و يزراعتأمين الالمعاشاااااات التقاعدية، والتأمين ضاااااد البطالة وال
والرعاية  ،إصااابات العملسااتحقات مو  ،المأجورة نوحماية الأمومة وإجازة الوالدي ،دعم الطفل والأساارةلدفوعات المو 

 ،الحقوق الإنجابيةو حصاول الجميع على خدمات الصاحة الجنساية والإنجابية الصاحية، بما في ذلك والرعاية  بالمرضاى
 الختاااميااة والوثائق بيجين عماال ومنهاااج والتنميااة للسااااااااااااااكااان الاادولي المؤتمرالنحو المتفق عليااه في برنامج عماال  على
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التحويلات النقدية أو الغذائية في أوقات يمكن أن تشمل أدوات الحماية الاجتماعية أيضًا و . يةستعراضالا مالمؤتمراته
 .المدرسية ، ونظم التوزيع العامة، والوجباتالأزمات

ل أداة تحولية يمكن اسااااااااااااتخدامها لمواجهة العلاقات بين الجنسااااااااااااين وتحويلها. أن تشااااااااااااك   لحماية الاجتماعيةيمكن لو  -83
 أغذيةالمساعدة في حصول الناس على إيجابية مباشرة على الأمن الغذائي والتغذية من خلال  اآثارً دغ ن تحأ ويمكنها

برامج ليمكن كما  أوقات الأزمات. في ، لا ساايماوأساارهن  لنساااء ميع الج صااحيةغذائية أنماط و  مغذيةكافية ومأمونة و 
أ راً إيجابيًا طويل الأمد على الأمن أن تحدغ الحماية الاجتماعية، بالاقتران مع الحصاااااااااااااول على المعارف التغذوية، 

 الغذائي والتغذية وأن تساهم بالتالي في الوقاية من جميع أشكال سوء التغذية والأمراض غير المعدية.
الساااااياساااااات العامة ولذلك، فإن  لى من الحياة لها أهمية حاسمة بالنسااااابة إلى تغذية الأطفال.الأيام الألف الأو كما أن  -84

وتقديم الإجازة ال  تدعم الحمل الصاااااااااااااحي، والولادة الآمنة،  والمراعية للمنظور الجنسااااااااااااااايوالبرامج التغذوية المحددة 
تليها ممارسااااااات التغذية التكميلية الآمنة والملائمة من الناحية  أشااااااهر سااااااتةوالرضاااااااعة الطبيعية الحصاااااارية لمدة الأبوية، 

المتنوعة،  والصااااااحيةية ، والتغذية التكميلية المغذ  التغذوية إلى جانب الرضاااااااعة الطبيعية لمد ة تصاااااال إلى ساااااانتين أو أكثر
  أمور بالغة الأهمية. هي

حد أكثر برامج الحماية الاجتماعية شاااااايوعًا، الآباء ومقدمي الرعاية على أ الذي يعد  ، توفير الوجبات المدرساااااايةز ف  يحو  -85
علاوة على ذلك، يمكن للوجبات المدرسااااية المغذية والصااااحية أن و  الفتيات، إلى المدرسااااة. وخاصااااةإرسااااال الأطفال، 

ن النمو الجساااااادي والإدراكي للتلاميذ، و  تغي بهم  كما  ل حالاتتقل  أن تزيد تركيزهم وتحصاااااايلهم الدراسااااااي، و أن تحساااااا 
خيارات غذائية صاااااااااااااحية على مد  الحياة عندما يتم تقديمها بالاقتران مع التثقيف التغذوي.  يمكنها أن تؤدي إلى

منتجي الأغذية المحليين، أن يحف ز زيادة زارعين أصاااااااااحاب الحيازات الصاااااااااغيرة/ويمكن للتزو د بالأغذية المدرساااااااااية من الم
 الإنتاج المحلي.

ساااتحقات الدائمة ال  تحدد مجموعة من المبوصااافها  ةالمحلي اتفي التشاااريع الحماية الاجتماعية الشااااملة تكريسوينبغي  -86
 لها.حقات المؤهلين ستالمالمستقلة إذا حُرموا من  ةالأفراد كأصحاب حقوق وتضمن لهم الوصول إلى آليات المطالب

 السياسات والنُهج الاستراتيجية 3-7-2
 بما يلي: القيامعلى  لحكوماتتُحث ا -87

برامج ل وينبغيالحماية الجتماعية المناساابة من خلال إطار قانوني شااامل.  علىالمتكافئ الحصااول ضاامان  (1)
ا إليها طوال حياتهم. المحتاجين جميع ومتاحة أمام شااااملة أن تكون الحماية الاجتماعية  وينبغي أن تتمتع أيضاااً

والفتيات،  نساااااااااااااءلللاسااااااااااااتجابة للصاااااااااااادمات، والاهتمام بالاحتياجات الخاصااااااااااااة من أجل ابالمرونة الكافية 
 .والتغذوية الخاصة ن الغذائيةاحتياجاتهذلك  في بما

والفتيات  النساااءدة لمسااار حياة التحولت والمخاطر المحد   برامج الحماية الجتماعيةتتناول ضاامان أن و  (2)
 .ذات الصلةفة المصن  و  ة المحد  تسترشد بالبيانات أن و  النساءع تجارب وتنو  

 الحماية الاجتماعية جمن أجل دعم برامالملائمة والمتواصااااالة المالية  الساااااتثمارات والمخصاااااصاااااات وإتاحة (3)
 الطويلة المد . الشاملة
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بما في ذلك المجتمع المدي والشاااااعوب الأصااااالية  ينبغي للحكومات، بدعم من ساااااائر أصاااااحاب المصااااالحة المعنيين،و  -88
 بما يلي: القيام والمجتمعات المحلية والقطاع الخا  والشركاء في التنمية،

بما  ،بشااأن الحماية الجتماعية القراراتصاانع المشاااركة على قدم المساااواة في  تمكين النساااء والرجال من (1)
 ورصدها وتقييمها.إعداد البرامج والسياسات وتنفيذها ك في ذل في

المرأة ضاااامان قدرة من خلال  وتوفيرها وتوزيعها وبالمسااااعدة التغذويةالأغذية شاااراء ب م المرأةتحك   تحساااينو (2)
 .للأسرة على قدم المساواة مع الرجلستحقات الغذائية صاحبة الحق في المعلى أن تكون 

 المنزلية غير المأجورة والتقليل منها وإعادة توزيعها العتراف بالرعاية والأعمال 3-8

 والتحديات القضايا 3-8-1

تتحم ل المرأة بشااكل غير متناسااب مسااؤوليات كبيرة في ما يتعل ق بالرعاية والأعمال المنزلية غير المأجورة ال  تضاااف  -89
تضااااااااااطلع به. وغالبًا من يعيق ذلك قدرة المرأة على المشاااااااااااركة في العمل المأجور،  إلى عمالتها وغير ذلك من عملٍ 

  وعمليات صنع القرارات، والحياة العامة، والتعليم، والتدريب، والأنشطة ال  تلائم صحتها ورفاهها.
إنتاج شاامل هي تو  ئي والتغذية.أمراً بالغ الأهمية بالنساابة إلى الأمن الغذاالمأجورة الرعاية والأعمال المنزلية غير عتبر تو  -90

 أو المصااابين لمرضااىالأشااخا  ذوي الإعاقة أو ا وأالمساانين  وأإعداد الطعام للأساارة ولإطعام ورعاية الأطفال و/أو 
غالبًا . و رفاه الإنسااااااااان والمجتمع ككللوالعديد من الأنشااااااااطة الأخر  الضاااااااارورية  المحلي  الأساااااااارة والمجتمع من أفراد

 عليها.  والرفاه الاقتصادات اعتمادعلى الرغم من والتقليل من أهميتها ذه الأنشطة به الاعترافيتم  لا ما
بما في ذلك نساااااء ، الأغذيةما يتعلق بإنتاج  النساااااء فيجميع تكون الأنشااااطة ال  تقوم بها وفي كثير من الأحيان  -91

ري وحصاااااد المحاصاااايل وتجهيز والوالفلاحة مثل الزراعة  ،الشااااعوب الأصاااالية اللوا  يسااااتخدمن معارفهن التقليدية
 .ال  تنطوي عليها الهائلة الاقتصادية والاجتماعيةة قيمالمأجورة وغير معترف بها على الرغم من  الأسماك، غير

وكاذلاك في الظروف أو الأمااكن ال  تتزاياد فيهااا آثار  البنيااة التحتيااة المحادودة، ظال  ، وفي الناااميااةالبلاادان  في بعضو  -92
ا والفتيات الريفيات وقتً  النسااااااءتقضاااااي  وفقدان التنوع البيولوجي وتدهور النظم الإيكولوجية والتصاااااح ر، تغير  المنا 

 الأغذية والنباتات الطبية والصاااااااااالحة للأكل وأنواع أخر  من على المياه وخشاااااااااب الوقودمن أجل الحصاااااااااول  كبيراً
 26لتحاق الفتيات بالمدرسة.، الأمر الذي يؤ ر سلبًا أيضًا على اللاستخدام المنزلي والزراعي

وغالبًا ما تؤ ر التحديات ال  تواجهها المرأة في الاضااااااااااااااطلاع بعمل الرعاية والعمل المنزلي غير المأجور إلى جانب  -93
العمل المأجور، تأ يراً ساااااالبيًا على نقص التغذية المسااااااتمر لد  الأطفال دون الخامسااااااة من العمر لأنها تقو ض قدرة 

 .ضاعة الطبيعية وتأمين أنماط غذائية صحية للأطفال الصغارالمرأة على ممارسة الر 

 السياسات والنُهج الاستراتيجية 3-8-2

المجتمع المدي والشااااااعوب الأصاااااالية سااااااائر أصااااااحاب المصاااااالحة المعنيين، بما في ذلك من ينبغي للحكومات، بدعم  -94
 ، القيام بما يلي:شركاء في التنميةالوالمجتمعات المحلية والقطاع الخا  و 

                                                           
26  2017-Progress on household drinking water, sanitation and hygiene 2000 ،2017، منظمة الصحة العالمية ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة. 

https://www.unicef.org/media/55276/file/Progress%20on%20drinking%20water,%20sanitation%20and%20hygiene%202019%20.pdf
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وتوفيرها بعمل المرأة غير المأجور، بما في ذلك مساااتها ا الأساااسااية في الزراعة وإنتاج الأغذية  العتراف (1)
 من خلال تدابير مثل حسابه وإدراجه في الإحصاءات الوطنية. ، وإبراز هذا العمل وتثمين قيمت وإعدادها

طاع العام وتشااااااااجيعها ودعمها في القطاع في القعمل أكثر مرونة في أماكن العمل  ودعم وجود ترتيبات (2)
ساااااااياساااااااات فعالة مراعية للمسااااااااواة بين الجنساااااااين وتنفيذ ، من خلال توفير ودوائر صااااانع القراراتالخا  

ومن شاأن ذلك أن يمك ن النسااء والرجال من تحقيق توازن  .أو توجيهاتها تعكس معايير منظمة العمل الدولية
والعمل المأجور، وأن يتيح المزيد من الفر  غير المأجورة أفضااااال بين المساااااؤوليات المنزلية ومساااااؤوليات الرعاية 

 للنساء في مكان العمل.
اعيااة القي مااة المرتبطااة وغيرهااا من المنااافع الاجتماا شاااااااااااتركااةالمبوة الأبوة و الأمومااة و لأاإجااازات  وتعزيز إتاحااة (3)

، واعتمااادهااا في جميع أماااكن العماال، بمااا في ذلااك القطاااعااات الاقتصااااااااااااااااديااة غير النظاااميااة، واعتماااد بالأبوة
ساااياساااات مكان العمل الداعمة للرضااااعة الطبيعية. وتشاااجيع أرباب العمل، ولا سااايما المؤساااساااات الصاااغيرة 

 .الأبويةوالمتوسطة الحجم والشركات الناشئة، على منح الإجازة 
والعمل  الرعايةعمل تقاسم  وجو التي تعترف ب ،برامج التثقيا التغذو المبادرات، بما في ذلك وتعزيز  (4)

وبأن  يتعين  على الرجال  المنز  غير المأجور بشكل متساو  أكثر بين النساء والرجال والفتيات والفتيان،
لعدم المساااااااااواة التاريخي  التصاااااااادي في الوقت نفسااااااااه، مع ضااااااامان التغذية الكافية لأسااااااارهم تأدية دور في
تؤ ر على استعداد الرجل ال  قد  وللنماذج النمطية الجنسانية علاقات القوة بين الرجال والنساء والهيكلي في

 هذه الأدوار المشتركة. لتولي
وتوفير خدمات  ،الجتماعيةالستثمارات العامة في الحماية  عمل المرأة غير المأجور من خلالمن  والحد   (5)

بما في ذلك تقديم الخدمات الأسااااااساااااية )إمدادات المياه،  ،البنية التحتية الريفيةو  ،رعاية الأطفال والمساااانين
والخدمات ومرافق الصااااااااااااارف الصاااااااااااااحي والنظافة الصاااااااااااااحية، والحصاااااااااااااول على الكهرباء والنطاق العريض( 

لرعاية الصااااااااحية، والرعاية الطويلة الأجل، وخدمات )الحصااااااااول على التعليم الشااااااااامل والجي د، وا الجتماعية
 .من عبء العمل غير المأجور وصعوبته وساعاته العديدة الأخر ( ال  يمكنها أن تحد  الدعم 

في العمل المنزلي وإنتاج الأغذية  واعتمادها ودعم نشااااارها الموف رة لليد العاملة إتاحة التكنولوجيات وتمويل (6)
وتجهيزها للتقليل من حجم العمل الملقى بشاااااااكل غير متناساااااااب على عاتق النسااااااااء والفتيات ة الزراعية والمائي

وصااااااااااااااعوبته وعبئه، حسااااااااااااااب الاقتضاااااااااااااااء. وينبغي أن تكون التكنولوجيا متاحة للنساااااااااااااااء والفتيات ومكي فة 
 .احتياجاتهن وأولوياتهن مع

القائم على نوع  العنا، بما في ذلك المرأة والفتياتضد  على جميع أشكال العنا القضاء 3-9
  .الغذائي والتغذية في سياق الأمن، على شبكة الإنترنت وخارجها على حد سواء ،الجنس
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 القضايا والتحديات  3-9-1

 نوع على القائم العنف يشاامليجب أن يكون كل إنسااان قادراً على عيش حياة خالية من العنف بجميع أشااكاله. و  -95
ولا يزال  27والممارسااات الضااارة، قتصاااديالانفسااي و النسااي و الجساادي و الاسااتغلال الج ،س ضااد المرأة والفتياتالجن

قوق لح ل انتهاكًايشك   يمكنه أن و  ،ويعتبر مظهراً من المظاهر القصو  لعدم المساواة بين الجنسين .يمارس في كل بلد
 الأمن الغذائي.يعزز الحلقة المفرغة للفقر وانعدام و  .لها إساءةأو  الأساسيةوالحريات الإنسان 

، بما ضااااااد المرأة والفتيات الجنسوالعنف القائم على نوع وسااااااوء التغذية لأمن الغذائي انعدام او  ثمة ترابط بين الفقرو  -96
أو الخوف منه، إلى الحد من قدرة  العنفويؤدي  .تختلف تبعًا للساااااااياق متعددةبطرق  28في ذلك العنف الجنساااااااي،

وأصااولهم المعيشااية، وزيادة نفقات الأساارة المعيشااية )مثل العلاجات الطبية(، الناس على العمل، وتقليص إنتاجيتهم 
حالة الأمن تدهور  يساااااااااااااااهميمكن أن و  .وتقييد الحصااااااااااااااول على الدعم المجتمعي والخدمات المقدمة بجميع أنواعها

الفرد والأساااااارة كلٍ من على مسااااااتو    الجنسالقائم على نوع  بجميع أشااااااكاله، بما في ذلك العنففي زيادة  الغذائي
إلى  ،مثاال التمييز القااائم على الهويااة الإ نيااة أو الإعاااقااة ،عواماال متعااددةيمكن أن تؤدي و  . والمجتمع المحلي والمجتمع

العنف  ، بما في ذلكالجنسعلى نوع العنف القائم وثمة أدلة وافية تو  ق  .الجنسالعنف القائم على نوع  خطرزيادة 
 مثلًا عندما تقوم النساااااااء والفتيات بجمع المياه والأغذية وخشااااااب الوقود. 29،والزراعةفي قطاعي الأغذية  ،الجنسااااااي

ويمكن لانعدام الأمن الغذائي نفسااااه أن يفاقم التوترات داخل الأساااارة، الأمر الذي يؤدي إلى العنف الأسااااري. وفي 
. الجنس نوع على القائم عنفللأن تتعر ض النسااااء والفتيات في المناطق الحضااارية الوقت نفساااه، هناك احتمال كبير 

 .وقد ينجم ذلك عن عوامل تشمل تزايد التفكك الاجتماعي، والفقر المدقع، والظروف المعيشية السيئة والمحتقنة
لصاااااحة الجسااااادية ل شاااااديد إلى تقويض ،العنف القائم على نوع الجنس العنف بجميع أشاااااكاله، بما في ذلك ؤدييو  -97

بقدرتهن على الاستفادة من الفر   الأمر الذي يضر   ،والفتياتلنساء لوالكرامة والرفاه والعاطفية والعقلية والنفسية 
 .ستو  معيشي لائقالتمتع بمويقو ض سبل عيشهن وحقهن في من أجل زيادة المساهمة في الأمن الغذائي والتغذية 

 .الصمتالعار و بثقافة  اغالبًا ما يبقى العنف محاطً لكن و 

 والنُهج الاستراتيجيةالسياسات  3-9-2

 على القائم ضاااد المرأة والفتيات، بما في ذلك العنف العنفالقضااااء على جميع أشاااكال  على دعملحكومات تُحث ا -98
 وذلك من خلال ما يلي: والتغذية، في سياق الأمن الغذائي 30الممارسات الضارة،و  الجنس نوع

ذات الصااااااااااااالااة بالأمن الغااذائي ، الدولية القائمة والتعهدات والخطوط التوجيهية القانونية اللتزاماتتنفيذ  (1)
تفاقية القضااااااااااء على جميع أشاااااااااكال با تلك المرتبطة بما في ذلك والتغذية والزراعة والنظم الغذائية والمناطق الريفية،

توفير أطر قانونية للتصدي  ال  تدعو إلى واتفاقيات منظمة العمل الدولية، ومنهاج عمل بيجين التمييز ضد المرأة
 .وتجريمه وحماية الناجيات الجنس نوع على القائم للعنف

                                                           
 .تفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأةلا 35التوصية العامة رقم في يعر ف العنف القائم على نوع الجنس   27
28  based violence? Addressing GBV in the food security and -gender How can we protect men, women, and children from 

 agriculture sector . ،8201منظمة الأغذية والزراعة. 

 منظمة الأغذية والزراعة، المرجع نفسه.  29

 .القسريالزواج تشويه الأعضاء التناسلية للإناغ وزواج الأطفال والزواج المبكر و  الحصر،، على سبيل الذكر لا يمكن أن تشمل الممارسات الضارة  30
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، بحساب مقتضاى الحال، جديدة ولوائح وإدخال تشاريعاتها، الوطنية القائمة وتعزيز  التشاريعاتتنفيذ و  (2)
بجميع أشاااكال ، بما في ذلك على شااابكة الإنترنت وخارجها، والتصاااد   ا ضاااد المرأة والفتياتلمنع العن

ولد   .الغذائية والنظم الزراعةفي المحددة السااااااااياق وآليات الاسااااااااتجابة  التجليات تراعي ،ل  والقضاااااااء علي 
ينطوي  بعضاااااااها بلدان عديدة الآن قوانين تحظر العنف في مكان العمل وقوانين بشاااااااأن العنف المنزلي، ولكن

نادراً ما يتم حشاااااااادها عندما تشااااااااتد  على عيوب من قبيل الإعفاءات )مثل الاغتصاااااااااب في إطار الزواج( أو
 العنفتجليات بجميع  المتعلقةبالتالي، فإنه من المهم جدًا أن تعمل الدول على إنفاذ القوانين و الحاجة إليها. 

ا مسااااتو  وعي الشاااارطة والقضاااااة نبغي لها . وي، بما في ذلك العنف الجنساااايالجنس نوع على القائم رفع أيضااااً
الاجتماعية والجمهور  الرعايةفي الرعاية الصااااااااااااااحية والمهنيين في مجال التعليم والعاملين في  والمتخصاااااااااااااصاااااااااااااين

 .فية، من أجل تحسين آليات الحماية والإبلاغارات الثقلاعتبابا
 ضااااااااااااااد المرأة والفتيات الجنسالعنف القائم على نوع  ضاااااااااااحاياتدابير وخدمات لدعم  وجودوضااااااااااامان  (3)

، الغذائية والنظم الزراعةفي المحددة  تجلياتهتراعي  ،وحمايتهن ،العنف الجنساااااااااي، بما في ذلك  منوالناجيات 
والاساااااااتثمار  لجناةا حتياجاتهن في ساااااااياق الإجراءات القانونية، بما في ذلك الدعاو  الجنائية ضااااااادولدعم ا

، مثل خطوط المسااااااعدة ترك ز على الناجيات ب ذلك توفير آليات فعالة للإبلاغ. ويتطل  الوقائيةالتدابير  في
والمأو  للناجيات وأطفالهن، وضااامان وجود مراكز  بلغات الشاااعوب الأصااالية، حيثما ينطبق ذلك، الطارئة

ة للاعتبارات ومراعي جامعة للخدمات يمكن أن تحصااااااااااال الناجيات فيها على الدعم اللازم بطريقة متكاملة
. ولا يع  ذلك معاقبة الجناة فحساااااااااااااب، بل إشاااااااااااااراكهم أيضاااااااااااااًا في عمليات لتغيير السااااااااااااالوكيات الثقافية

 الضارة. والمواقف
 جميعضاااااااااامان أمن النساااااااااااء والفتيات، والنهوض  ما من خلال  لجميعحماية الأمن الغذائي والتغذية و  (4)

الناجيات من العنف والنساااااء  مع وضااااع نُهج تسااااتهدف ،الأزمات وسااالامتهن منذ بدايةوالفتيات  النسااااء
 والفتيات المعرضاااات للنسااااءإيلاء اهتمام خا   وينبغي .تعزيز حمايتهن وكرامتهن وسااالامتهنالأكثر حرمانًا ل

 ،للتمييز والمتقااطعاة المتعاددةشااااااااااااااكاال الألخطر المعااناة من العنف والتمييز بجميع أشااااااااااااااكاالهماا، بماا في ذلاك 
المجتمعات  فيوالنساء  ،، ونساء الشعوب الأصليةذوات الإعاقة نساءوال الشابات والمسنات، لنساءلسيما  ولا

 .والنساء في حالات الضعف، المحلية
 والمجتمعات المحلية ساااااااااااااائر أصاااااااااااااحاب المصااااااااااااالحة المعنيين، بما في ذلك المجتمع المديلحكومات، بدعم من ا وتُحث -99

الممارسات  الإجراءات المناسبة للقضاء علىل ك  على اتخاذوالشعوب الأصلية والقطاع الخا  والشركاء في التنمية، 
 وذلك من خلال القيام بما يلي:جميع أشكال العنف ضد النساء والفتيات، و  الضارة

التي تول د جميع  السااااااااااالبية والتمييزية النمطية نماذجوال الجتماعية الأعراف فيالتغييرات  التعامل مع (1)
ياق الأمن الغذائي والتغذيةوتشاااااااااااجيعها  أشاااااااااااكال العنا ضاااااااااااد المرأة والفتيات وتديمها، . في سااااااااااا

 يشااااامل الاساااااتثمار في التدابير الوقائية، التصااااادي للأساااااباب الجذرية للعنف، بما في ذلك الأعراف أن ويجب
لتحقيق  ة. ويمكن أن تشااااامل المبادرات حملات وبرامج تدريبيةالتمييزية والنماذج النمطية الجنسااااااني الجنساااااانية

، الجنس نوع على القائم بالعنفالعام الوعي  أهداف هذه الخطوط التوجيهية الطوعية من خلال رفع مستو 
، مع عدم التساااااااامح مطلقًا مع جميع وخارجها الإنترنتلى شااااااابكة ع ،بما في ذلك التحر ش الجنساااااااي والتنمر
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عدم المساااااااااااواة الهيكلي في علاقات القوة بين الرجال لهذه المبادرات  تتصااااااااااد  أن نبغي أشااااااااااكال العنف. وي
والقضاااااااااااااااء على  -الساااااااااااااالوك الذكوري تجليات مثل الاعتراض على تطبيع العنف باعتباره من  –والنساااااااااااااااء 

 .عملياتهذه الفي بصورة نشطة الرجال والفتيان أيضًا إشراك نبغي . ويالممارسات الضارة
المنظمات بين الجنساااااااااين من خلال دعم حقوق النسااااااااااء والفتيات وتمكينهن، وتقوية  المسااااااااااواةتعزيز و  (2)

 ا تمعااات المحليااةو ، والحركااات الجتماااعيااة، ومنظمااات ا تمع الماادني المعنيااة بحقوق المرأةالرابطااات و 
 والفتياتضاااااد المرأة العنف  جميع أشاااااكال إلى منع مع الساااااعي ،، حسااااب القتضاااااءوالشااااعو  الأصاااالية

 .سياق الأمن الغذائي والتغذية، والتخفيف من آثاره والتصدي له والقضاء عليه في

النزاعات  الأمن الغذائي والتغذية خلال في اا  وتمكين المرأة والفتياتبين الجنسين  المساواة 3-10
 الطوارئ الإنسانية الأزمات وحالتو 

  القضايا والتحديات 3-10-1

 والفتيات النساءعلى  الطبيعية والكوارغ تغير  المنا آثار 
بين الدوافع الكامنة وراء الجوع وانعدام الأمن الغذائي من على  و متزايد  تغير  المنا الجوية المتصاااااااااالة بظواهر ال عد  ت -100

والصاااادمات المتصاااالة بالمنا  والهز ات الأرضااااية، ، تغير  المنا ب وفريدواضااااح تتأ ر النساااااء والفتيات بشااااكل و العالميين. 
التنوع البيولوجي، وتدهور  نوفقداوارتفاع مساااتو  ساااطح البحر، وندرة المياه، الجفاف والفيضاااانات، موجات مثل 

الظواهر الجوية ، بما في ذلك تغير  المنا الآثار السااااااااالبية لؤدي ت، والتصاااااااااح ر، وتلف الإنتاج وخساااااااااارته. و الأراضاااااااااي
إلى تفاقم أوجه عدم المسااااواة بين الجنساااين القائمة. وتتمتع النسااااء والفتيات، القصاااو  والظواهر البطيئة الحدوغ، 

 أقل  مكانية بإو لأصاااااااولباأقل  م تحك  بملكية و  نسااااااااء الشاااااااعوب الأصااااااالية،النسااااااااء في المجتمعات المحلية و ولا سااااااايما 
في الأدوار الجنسااانية تضااع و . ويةالجلأحوال با المتعلقةت للحصااول على الخدمات الإرشااادية والاسااتشااارية والمعلوما

الكثير من الأحيان مزيدًا من عمل الرعاية غير المأجور على عاتق النساااااااااااااااء والفتيات، وتهدد في الوقت نفسااااااااااااااه 
الفئة الأقل قدرة على جات وكثيراً ما تكون المنت   .التكي فقدرتهن على من  لتقل  و مشااااااااركتهن في التنمية المساااااااتدامة 

بسااااابب عدم إمكانية الحصاااااول على التكنولوجيا والموارد المالية والموارد الأخر ، بما في الصااااامود في وجه هذه الآثار 
والتعافي منها، بما في ذلك التأمين  المناخيةدارة مخاطر الكوارغ لإ على الحصاااااااول على التمويل ذلك القدرة المحدودة

 إلى ارتفاع مستويات الجوع المزمن وضعف التنوع الغذائي.ا ويؤدي ذلك أيضً  .الزراعي
إلى تضااااااااخيم القصااااااااو  والظواهر البطيئة الحدوغ،  الظواهر الجوية، بما في ذلك تغير  المنا وتؤدي الآثار الساااااااالبية ل -101

بينما يؤدي  على نطاق عالمي، 31التنميةال  تعيق تحقيق و  وتفاقم خطوط الصااااااادع في عدم المسااااااااواة بين الجنساااااااين
الشااااعوب الأصاااالية إلى ، لا ساااايما بالنساااابة تغير  المنا عدم المساااااواة بين الجنسااااين في الوقت نفسااااه إلى تعميق آثار 

، الأمر الذي على الأمن الغذائي والتغذيةجساااااااااااااايمة تداعيات  ويخل فلفئات الأكثر حرمانًا، اوالمجتمعات المحلية و 
 .العبء الثلا ي لسوء التغذيةيؤدي في كثير من الأحيان إلى تفاقم 

                                                           
 .2021ديسمبر/كانون الأول  16  في التنمية في الحق  بشأنالعامة للأمم المتحدة  الجمعيةاتخذته  الذي 76/163 القرارمثلًا  نظرا  31
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ته والحد من مخاطر الكوارغ في والتخفيف من حد   تغير  المنا  التكي ف مع والفتيات دوراً رئيساااايًا في النساااااء وتؤدي -102
اكتساااااابت العديد من  وقد الإنذار المبكر. نظُممن خلال إدارة  ،على ساااااابيل المثالو  - المحلية العديد من المجتمعات

في تقنيات  ايطبقنهال   تغير  المنا في مواجهة بالأمور الفعالة الأسماك معرفة حيوية العاملات في صااااااااايد المزارعات و 
 .صنع القراراتفي عمليات  نأو إشراكه نفي كثير من الأحيان استشارتهتجري  لاولكن  ،نالإنتاج الخاصة به

 والفتيات النساءآثار الأمراض الحيوانية المصدر على 
ضااااااااوء على المد  الكامل لعدم المساااااااااواة بين الوأمراض أخر  حيوانية المصاااااااادر  19-كوفيدجائحة   تطساااااااال   لقد -103

ائحة الجت أد  و  32.ي، في العالملعنف الجنسااا لجميع أشااكال العنف، بما في ذلك والفتياتالنساااء ض الجنسااين وتعر  
وأماطت اللثام  ،عدم المساواةوزادت من مسبقًا،  القائمةعوامل الهشاشة وتدابير الاحتواء ذات الصلة إلى تفاقم 

المعيشاااااية  لأساااااروألحقت الضااااارر الأشاااااد باالغذائية المحلية والعالمية،  ظملنُ االزراعة و في ضاااااعف هيكلية عن مواطن 
 والفتيات الأكثر تضرراً. النساء كانت بشكل خا ، وغالبًا ما ةقتصاديمن الناحية الا الأضعف

العام، بالرغم من الإغلاق  حالاتالقيود المفروضااااة على الحركة وتدابير الصااااحة العامة الأخر ، بما في ذلك  تأد  و  -104
اللا  يعشان  ،والفتيات ديد من النسااءالعدون هروب  الحيلولةإلى ، 19-أهميتها في الحد من انتشاار جائحة كوفيد

 .اليةالمة ر قدالدعم و الشبكات  فيه في وضع تقل  هن وتركتفي المنزل،  المسيئةمن المواقف  ،في مواقف صعبة بالفعل

 والفتيات في سياق الأمن الغذائي والتغذية النساءعلى  اتآثار النزاع
للجوع وانعدام الأمن الغذائي في العالم حيث أنها تثير والأزمات الممتدة والصااااااااادمات، ساااااااااببًا ل النزاعات تشاااااااااك   -105

الأمر الذي يؤدي إلى  ،والأنشاااااطة الاقتصاااااادية وإنتاج الأغذيةوالصاااااحية اختلالات في إمدادات الأغذية المغذية 
وفي الوقت نفسااااااه، هناك إطعام أساااااارهن. من أجل تحديات إضااااااافية أمام النساااااااء  لقارتفاع أسااااااعار الأغذية ويخ

كامنة   ل قوة دافعةعلاقة دائرية بين النزاعات والأزمات الغذائية وانعدام الأمن الغذائي، بحيث يمكنها أن تشاااااااااااااك   
وراء النزاعات والأزمات الممتدة والصااااادمات. وإن الأطفال الذين يولدون في دول هشاااااة أو متأ رة بالنزاعات هم 

مسااااهًما رئيسااايًا في التشاااريد الذي  ل النزاعات أيضاااًا عاملًا أكثر عرضاااة بمر تين للمعاناة من ساااوء التغذية. وتشاااك   
النسااااااااء يؤ ر سااااااالبًا على الحصاااااااول على الأغذية المغذية والصاااااااحية وسااااااابل العيش، ويمكنها أن تؤدي إلى معاناة 

من انعدام الأمن الغذائي وساااااوء  ،المجتمعات المحليةالنسااااااء في والفتيات، بما في ذلك نسااااااء الشاااااعوب الأصااااالية و 
لعنف القائم لتعرض للخطر متزايد تحت والفتيات  النسااااااااء أيضاااااااًا تضاااااااع النزاعاتو التغذية على المد  الطويل. 

 عنف الجنسي. بما في ذلك ال ،على نوع الجنس
، الإنتاجية الأصاااااااااولو  الموارد الطبيعية الوصاااااااااول إلىفي  وفي كثير من الأحيان، يؤدي التمييز القائم على نوع الجنس -106

فقدان القدرة لوقاية من من الرجال ل أقل  موارد  النساءإلى امتلاك  والتحك م بها ،والتمويلوالممتلكات  يضامثل الأر 
حماية  الأحيان أقل قدرة من الرجال على غالبوإضافة إلى ذلك، تكون النساء في . اتالإنتاجية الناجم عن النزاع

المطالبة بالملكية والدفاع  أرضاااااهن وممتلكاتهن من الاساااااتيلاء عليها بالقوة خلال النزاعات، وقد يواجهن صاااااعوبة في
في تقع  نساااااااااااااارهلهن ولأحتياجات الغذائية لاعلى تلبية ا نونتيجة لذلك، فإن قدرتهعنها في مرحلة ما بعد النزاع. 

 .إلى اعتماد استراتيجيات تأقلم سلبيةوقد تؤدي  شديدالطر دائرة الخ

                                                           
32  violence against women during Covid19” 2021UN Women report “Measuring the shadow pandemic:   
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 السياسات والنُهج الاستراتيجية 3-10-2
، بما في ذلك المجتمع المدي والشااااااعوب الأصاااااالية سااااااائر أصااااااحاب المصاااااالحة المعنيينينبغي للحكومات، بدعم من  -107

 :بما يلي القيام، والمجتمعات المحلية والقطاع الخا  والشركاء في التنمية
المراعية للمسااااااواة بين و والتخفيا من الأثر  والتكي ا لصااااامودالخاصاااااة با  امجالساااااياساااااات و التعزيز  (1)

النسااااااء في إلى وفقدان التنوع البيولوجي والتدهور البيئي، لا سااااايما بالنسااااابة  تغير  المنا في مواجهة  الجنسااااين
الاساااااتثمار في الدعم و زيد من بم ،نسااااااء الشاااااعوب الأصااااالية والنسااااااء في المجتمعات المحليةبما في ذلك  ،الزراعة

المحلية  المياه النظيفة  عن مصاااادرفضااالًا  33،الزراعة الذكية مناخيًا والزراعة الإيكولوجية والنُهج المبتكرة الأخر 
والأولويات والقدرات والظروف المحلية من أجل تحقيق الأمن الغذائي وفقًا للاحتياجات  الميسااااااااااااااورة الكلفةو 

 .والأهداف التغذوية
، بما لمنظمات المجتمع المدي والمنظمات الأهلية على المسااااااااااااااتو  المحلي ينوالدعم المباشااااااااااار  التمويلتوفير و  (2)

 تغير  المنا ف مع ال  تقود جهود التخفيف والتكي   ذلك المنظمات النسائية والمنظمات المعنية بحقوق المرأة في
 .المستقبليةوغيرها من الجائحات  19-وجائحة كوفيدوالمخاطر الناجمة عن النزاعات 

ينبغي كما   .وج  الأزماتفي  ناحتياجا بشااأن في المناطق الريفية والحضاارية ارة النساااء والفتيات اسااتشااو  (3)
 الاعتبار. بعينوأخذها  ،ف مع الأزماتالمحلية المكتسبة من التكي  ن احترام معارفه

المشاااااااركة الكاملة والمتساااااااوية والهادفة للنساااااااء والفتيات في المناقشااااااات واتخاذ القرارات بشااااااأن  ودعم (4)
في إطار اتفاقية  بالزراعة المتعلقة المناقشاااااااااااااتويشاااااااااااامل ذلك  .والتخفيا من آثاره تغير  المناخالتكي ا مع 

بالمسااااااااواة بين الجنساااااااين التابعة له والعمليات  المتعلقةوخطة العمل  تغير  المنا الأمم المتحدة الإطارية بشاااااااأن 
 .نومجتمعاته نالمتعلقة بالمنا  في بلدانهالسياسات  ووضع 34الدولية الأخر  ذات الصلة،

، فضااالًا والأمراض الحيوانية المصااادر المحتملة في المساااتقبل 19-لجائحة كوفيدالأبعاد الجنساااانية معالجة و  (5)
الأزمااات  وأحااالات النزاع خلال  القصااااااااااااااو  الظواهر الجويااةو  تغير  المنااا و عن الكوارث الطبيعياة الأخرى 

بشاااكل النازحات  والفتيات النسااااء بما في ذلك، نسااااءالإنساااانية، والتأ يرات على الاحتياجات الاقتصاااادية لل
 .والنساء في المجتمعات الأصلية قسري

القوة السااااوقية  من أجل تحسااااين الصااامود على والقادرة المساااتدامة والإقليمية المحلية الغذائية نظمالدعم و  (6)
 سااااااارللأ واساااااااتكمال الدور المهم الذي تؤديه سااااااالاسااااااال القيمة الدولية في تحساااااااين الأمن الغذائيللمزارعات 

 .المعيشية وتغذيتها

                                                           
غذائية توصيات لجنة الأمن الغذائي العالمي على مستو  السياسات بشأن نهج الزراعة الإيكولوجية وغيرها من النهج المبتكرة من أجل زراعة ونظم   33

 .2021مستدامة لتعزيز الأمن الغذائي والتغذية، 
العالمية لتمويل مخاطر المنا  والكوارغ  InsuResilienceشراكة الأخر  ذات الصلة الدورة السادسة والستين للجنة وضع المرأة و تشمل المنصات العالمية   34

  .والتأمين ضدها

https://www.insuresilience.org/
https://www.insuresilience.org/
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يمكن التي و تاااحااة المتاادابير الحمااايااة الجتماااعيااة، بمااا في ذلااك التحويلات النقااديااة والغااذائيااة  واعتماااد (7)
النساااااء  خاصااااة، ا من الأزمات الإنساااانيةلأشاااخا  الأكثر تضاااررً الحصاااول عليها بساااهولة بالنسااابة إو ا

 .وتنفيذها، والفتيات
التدابير التي تمنع  وتشااااجيع. في كل اسااااتجابة إنسااااانيةو والفتيات لجميع النساااااء  آمنة فضاااااءاتتوفير و  (8)

 المساعدة أهداف ديدفي عمليات تقييم الاحتياجات وتح الجنسي والتحر ش الجنسيين والعتداء الستغلال
 الأمنيةالمخاطر له وتقليل والتصااااااااااااادي  بجميع أشاااااااااااااكاله العنفمخاطر  التخفيف منيع  ذلك و . تقديمها أو

مواقع نقاط  روالفتيات في عملية اختياالنساااء جميع إشااراك ، و وتوزيعها الأغذية بلوجسااتيات المتصاالةالأخر  
 التوزيع.

تخطيط الستجابة للأزمات  تقييم الحتياجات في صلب وعملياتالتحليل الجنساني ضمان أن يكون و  (9)
تعزيز توافر الموارد الكافية خلال ينبغي و  .الإنسااااااااانيةبما في ذلك المساااااااااعدة ، تهاوبراها وأطر  الإنسااااااااانية

نسااااااء الشاااااعوب الأصااااالية المرحلة الحادة من الأزمات وبعدها، مع زيادة قدرة النسااااااء والفتيات، بما في ذلك 
 ، على التأقلم وإعادة البناء.والنساء في المجتمعات المحلية
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 استخدامها وتطبيقهاتعزيز الخطوط التوجيهية وتنفيذها ورصد  -4الجزء 

وتطبيق ما يصادر عنها من واساتخدام الأمن الغذائي العالمي للجنة عن الترويج  لىل الحكومات المساؤولية الأو تتحم   -108
وجد مقارها جميع المساااتويات، والعمل بالتعاون مع الوكالات ال  تعلى ، الساااياسااااتفي مجال وتوصااايات منتجات 

وبهدف زيادة الروابط بين اللجنة والمسااااااااتويين الإقليمي والقطري، تُشااااااااج ع  المعنية.الجهات الفاعلة وسااااااااائر روما  في
من المقار فع الة بمشاااااااركة وذلك ، القائم منهاأو تعزيز  دة التخصااااااصاااااااتآليات وطنية متعد   إرساااااااءعلى  الحكومات

 35.روما والشبكات الميدانية التابعة لها ال  توجد مقارها في للوكالاتالرئيسية 

 تنفيذ الخطوط التوجيهية 4-1

والترويج على اللازم يُشاااااجعع جميع أعضااااااء لجنة الأمن الغذائي العالمي وأصاااااحاب المصااااالحة فيها على تقديم الدعم  -109
ضاااااامن الجهات التابعة لهم، بالتعاون مع المبادرات والبرامج الأخر  ذات الصاااااالة، لنشاااااار الخطوط  المسااااااتويات كافةً 

وتنفيذ السياسات والقوانين إعداد دعم في التوجيهية يكمن الهدف من الخطوط و  .التوجيهية واستخدامها وتطبيقها
المساااواة بين  هم في تحقيقاال  سااتساا ،والبرامج وخطط الاسااتثمار الوطنية المنسااقة والمتعددة القطاعات ذات الصاالة

 .في سياق الأمن الغذائي والتغذية وتمكين المرأة والفتياتالجنسين 
التوجيهية كأداة الخطوط اساااااااتخدام لى مدعوة إ على جميع المساااااااتويات والمنظمات الحكومية الدولية الحكومات وإن -110

على  في سااياق الأمن الغذائي والتغذية وتمكين المرأة والفتياتالمساااواة بين الجنسااين تحقيق  من أجللاتخاذ مبادرات 
وإعاداد والبرامج الوطنياة القاائماة  وانينوالق تنفياذ الاسااااااااااااااتراتيجياات المباادرات . وتشاااااااااااااامال هاذهكاافاةً   المسااااااااااااااتويات

الشاااااااافاف  وارالحوتعزيز  في مجال السااااااااياساااااااااتالمتاحة فر  التحديد و   اسااااااااتراتيجيات وبرامج جديدة عند الحاجة
وإنشااااااء المنصاااااات والشاااااراكات   الاتسااااااق والتنسااااايق في مجال الساااااياسااااااتتعزيز و   الساااااياسااااااتفي مجال والمفتوح 

في  ةالتضاااارب المحتمل أوجه أصاااحاب المصااالحة أو تقويتها، مع توفير ضااامانات لتحديددة والعمليات والأطر المتعد  
، بما في عمليات السااااياساااااتوتوليها القيادة في الهادفة ودورها كعنصاااار فاعل ودعم مشاااااركة المرأة   االمصااااالح وإدارته

وجميع الأشااااااااااخا ، بغض النظر عن جنسااااااااااهم أو عمرهم أو عرقهم أو هويتهم ممثلات المنظمات النسااااااااااائية  ذلك
 36الإ نية، والأشخا  الذين يعيشون في أوضاع هشة.

 بناء القدرة على التنفيذ وتعزيزها 4-2

تراعي المساااواة  تللميزانيا آليات، ووضااع شااجعع الحكومات بقو ة على حشااد الموارد المالية والفنية والبشاارية الملائمةتُ  -111
زيادة القدرات البشااااارية والمؤساااااساااااية للبلدان بهدف من التعاون الدولي والجهات الفاعلة المحلية بدعم  الجنساااااين، بين

 لكي يتمالتوجيهية وتحديد الأولويات  الخطوطتنفيذ من أجل على المساااااااااااااتويات الدولية والإقليمية والوطنية والمحلية 
 ورصدها. وتنفيذهاوضعها في سياقها 

                                                           
 . 3/45/2018CFSالو يقة  من 28الفقرة   35
 .3نظر الجزء مجال السياسات، افي المفص لة  توصياتاللاطلاع على ل  36
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)بالتعاون  وجد مقارها في روماالوكالات ال  تلأمم المتحدة، بما في ذلك ل التابعة الفنيةوكالات ال يجري حث  كما  -112
الأمم المتحدة  ةيمفوضاااااااااااو  ،هيئة الأمم المتحدة للمرأة وصاااااااااااناديقها وبرامجها، بما في ذلك مع وكالات الأمم المتحدة

 ،ووكالات التعاون الثنائي وآلية الأمم المتحدة للتغذية، وصندوق الأمم المتحدة للسكان، ،لحقوق الإنسان ةالسامي
 ابموارده -الدعم على تقديم التنمية، الآخرين في شااااااااااااااركاء الو ، الإقليميةالمنظمات والمنظمات الحكومية الدولية و 

 .الطلب على ، بناءً التوجيهيةالخطوط تنفيذ من أجل لجهود ال  تبذلها الحكومات ل -ولاياتها حدود وضمن 

 رصد استخدام الخطوط التوجيهية وتطبيقها 4-3

المؤشرات الأولويات السياساتية الوطنية و شج ع الحكومات على تحديد بالتشاور مع أصحاب المصلحة المعنيين، تُ و  -113
الهياكل الإقليمية والمحلية للإبلاغ بشااااأن هذه المؤشاااارات، والقيام عند الاقتضاااااء، بإنشاااااء نظُم تعبئة ، و ذات الصاااالة

وفعاليتها وتنفيذ الإجراءات  اللوائحللرصد والإبلاغ أو تعزيز النظم القائمة من أجل تقييم كفاءة السياسات و وطنية 
وتُشااجعع الحكومات على اسااتخدام نُهج الرصااد والتقييم  .تم تحديدها المناساابة في حال وجود آثار ساالبية أو فجوات

 النتائج. تعظيممن أجل على معرفة الأمور المجدية والتكي ف  ترك زال  ، القائمة على العلوم والأدلة
وتشج ع لجنة الأمن الغذائي العالمي على إدراج هذه الخطوط التوجيهية في عملها الجاري وفي مواردها القائمة بشأن  -114

ة اللجنة على طلب البلدان أو الأقاليم، وسااااايتماشاااااى الإبلاغ بشاااااأن تنفيذ الخطوط التوجيهية مع ولاي الرصاااااد بناءً 
الإطااار الاسااااااااااااااتراتيجي العااالمي للجنااة الأمن الغااذائي العااالمي من أجاال الأمن الغااذائي والمبااادئ المتفق عليهااا في  

 37. والتغذية

                                                           
 .2017من الإطار الاستراتيجي العالمي للجنة الأمن الغذائي العالمي من أجل الأمن الغذائي والتغذية،  5-5نظر القسم ا  37


