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I. СПРАВОЧНАЯ ИНФОРМАЦИЯ  

1. В документе "Реформа Комитета по всемирной продовольственной безопасности" 
сказано: "Ассоциации частного сектора, частные благотворительные организации и другие 
участники КВПБ, активно работающие в областях, связанных с продовольственной 
безопасностью, питанием и правом на питание, поощряются к самостоятельному созданию и 
поддержанию постоянного координационного механизма, обеспечивающего их участие в 
работе КВПБ и реализацию мер, вытекающих из такого участия на глобальном, региональном 
и национальном уровнях. Им предлагается направить соответствующее предложение в Бюро 
КВПБ". (CFS: 2009/2 Rev. 2, пункт 17).  

2. Структура КВПБ включает пленарную сессию, Бюро и его Консультативную группу, 
Группу экспертов высокого уровня по вопросам продовольственной безопасности и питания 
(ГЭВУ) и Секретариат. В состав Консультативной группы, члены которой назначаются Бюро 
каждые два года, входят представители ФАО, ВПП и МФСР, а также иных участников КВПБ, 
не являющихся его членами, в том числе представители благотворительных фондов. Ее задача 
состоит в том, чтобы снабжать Бюро материалами по тому спектру вопросов, который был 
определен для нее на пленарной сессии КВПБ (CFS:2009/2 Rev.2, пункты 11, 19 и 32). 

3. Описанная в настоящем документе модель основана на достигнутой тремя 
благотворительными организациями – Агроэкологическим фондом, Фондом Билла и Мелинды 
Гейтс и Глобальным альянсом за будущее продовольствия – договоренности о создании 
самостоятельного механизма участия в работе, дискуссиях и обсуждениях КВПБ и снабжения 
материалами в поддержку принятия решений членами КВПБ.   
 

II. МЕХАНИЗМ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫМИ 
ФОНДАМИ – МБФ   

A. Предназначение и функции  

4. Основным предназначением механизма взаимодействия с благотворительными 
фондами (МБФ) является координация участия благотворительных организаций в работе 
КВПБ, включая снабжение материалами для обсуждений и консультаций и содействие работе 
Группы экспертов высокого уровня по вопросам продовольственной безопасности и питания 
(ГЭВУ).  

5. В рамках своей координирующей роли МБФ будет выполнять ряд функций, в числе 
которых: i) обмен информацией, предоставленной КВПБ, аналитическими материалами и 
полученным опытом; ii) формирование единой позиции в случае необходимости; 
iii) предоставление КВПБ и, при необходимости, Бюро КВПБ информации через 
представителей, назначенных Координационным комитетом МБФ (см. пункт 11); iv) созыв 
форума благотворительных организаций и/или иных мероприятий перед сессиями КВПБ или в 
связи с такими сессиями.  

6. МБФ будет участвовать как в межсессионных мероприятиях, так и в пленарных сессиях 
КВПБ.  
 

B. Организационные принципы 

7. Три организации, создающие МБФ, привержены принципу открытости механизма для 
присоединения других членов. Благотворительные фонды, работающие в области 
продовольственной безопасности и питания (ПБП) и при этом не являющиеся участниками 
соответствующих сетей и не имеющие коммерческой заинтересованности в результатах 
осуществляемых пожертвований, имеют право присоединиться к механизму в рамках 



CFS 2023/51/Inf.22 3 

 

периодических ежегодных обзоров, которые будут проводиться в четвертом квартале каждого 
года с целью обсуждения достигнутого прогресса и пересмотра членского состава. 
Координационный комитет разработает (например, на основе Принципов ответственного 
инвестирования в агропродовольственные системы) протоколы оценки соответствия критериям 
членства в механизме взаимодействия с благотворительными фондами (МБФ). В целях 
обеспечения прозрачности указанные протоколы будут опубликованы на веб-сайте МБФ. 

8. МБФ разработает стратегию информационно-разъяснительной работы, в рамках 
реализации которой будет активно доносить до организаций, предоставляющих 
финансирование, и частных благотворительных организаций информацию о создании 
механизма.  

9. Заявления и предоставляемые материалы должны отражать максимально возможную 
степень консенсуса, носить уважительный и конструктивный характер. При невозможности 
достижения консенсуса МБФ следует либо излагать весь спектр различающихся мнений 
участников механизма по вопросам, где общей позиции достичь не удалось, либо 
воздерживаться от выражения позиции по таким вопросам.   
 

C. Руководство и структура 

10. Организационная структура МБФ будет включать только Координационный комитет, 
составленный из представителей каждой благотворительной организации. Координационный 
комитет будет обеспечивать насколько возможно эффективную реализацию функций МБФ в 
соответствии с организационными принципами механизма. Координационный комитет будет 
проводить регулярные совещания и принимать решения в отношении функционирования МБФ.  

11. Руководить работой Координационного комитета будет одна из благотворительных 
организаций, выбираемая по принципу ежегодной ротации. Руководящая работой 
Координационного комитета благотворительная организация будет председательствовать на 
периодически созываемых совещаниях комитета, его годовых совещаниях и заседаниях форума 
благотворительных организаций и руководить работой совместно нанятого консультанта – 
советника по связи, который будет исполнять функции координатора по всем аспектам 
взаимодействия с КВПБ.  

12. Помимо прочих обязанностей, консультант будет оказывать Координационному 
комитету поддержку через участие в работе Консультативного комитета КВПБ, в совещаниях 
Бюро и других мероприятиях, проводимых КВПБ в межсессионный период, и отслеживание 
основных процессов и решений, требующих предоставления материалов Консультативной 
группой и/или Координационным комитетом. Кроме того, консультант будет доводить до всех 
сторон МБФ актуальную информацию.  

13. Назначение консультанта будет осуществляться в соответствии с процессом найма, 
предусматривающим участие всех организаций – членов МБФ. Организация процесса найма и 
непосредственное руководство деятельностью консультанта будут возложены на руководящую 
работой Координационного комитета благотворительную организацию.  
 

D. Совещания 

14. Руководящая работой Координационного комитета благотворительная организация 
должна организовывать проведение хотя бы одного совещания благотворительных фондов 
ежегодно; если это возможно и стратегически оправдано, такое совещание должно проводиться 
в сроки, близкие к срокам проведения ежегодной пленарной сессии КВПБ. В совещании смогут 
участвовать члены МБФ и приглашенные гости. Совещание призвано стать важным форумом, 
открывающим возможность обменяться информацией, обсудить приоритетные вопросы в 
области продовольственной безопасности и питания, определить приоритетные направления 
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информационно-просветительской работы благотворительных фондов и, возможно, 
согласовать общие позиции для участия в ежегодной пленарной сессии КВПБ.  
 

E. Коммуникации  

15. Руководящая работой Координационного комитета благотворительная организация при 
поддержке консультанта будет вести лист рассылки и поддерживать работу официального веб-
сайта МБФ на английском языке, где в целях обеспечения прозрачности и подотчетности будут 
публиковаться соответствующие документы – доклады по итогам совещаний, заявления, 
материалы для консультаций, предложения по организации параллельных мероприятий и т.п. 
(см. раздел II.E). Подписаться на рассылку и получать коммуникационные материалы сможет 
любая заинтересованная организация.  

16. Чтобы донести информацию о своей деятельности и актуальных событиях до всех 
участников КВПБ (Бюро, членов, МГОКН, МЧС, других участников и наблюдателей) и 
широкой общественности, МБФ разработает стратегию коммуникаций и информационно-
разъяснительной работы.   
 

F. Подотчетность и оценка  

17. Элементы подотчетности:  

• Координационный комитет будет подотчетен как всем благотворительным 
организациям – членам МБФ, так и КВПБ;  

• наполнение веб-сайта и прочие коммуникационные материалы, распространяемые 
МБФ, должны способствовать обеспечению прозрачности и подотчетности в 
деятельности МБФ. В них, в частности, будут указываться:  

I. контактная информация действующего консультанта и благотворительной 
организации, руководящей работой Координационного комитета;  

II. контактная информация Координационного комитета и всех 
благотворительных организаций;  

III. актуальные сроки, повестки и консультации;  
IV. адресованные КВПБ заявления, материалы, статьи и рекомендации, в том 

числе материалы для ГЭВУ;  
V. сроки проведения периодических совещаний, ежегодного форума 

благотворительных организаций, а также возможные способы участия.  
 

18. В четвертом квартале каждого года благотворительная организация, руководящая 
работой Координационного комитета в текущем году, совместно с Координационным 
комитетом будет организовывать проведение ежегодного обзора и оценки, в ходе которого 
члены МБФ будут оценивать результаты деятельности механизма, выявлять его достижения и 
аспекты, требующие совершенствования. В рамках этого мероприятия будет выбираться новая 
благотворительная организация, которой предстоит руководить работой Координационного 
механизма, а также, при наличии кандидатов, будет проводиться прием новых членов. 
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