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 2023/ 17قرار ال

 2025- 2024بر�مج العمل والميزانية للفترة 

 إنّ الجهاز الرئاسي،

 إذ يستذكر:
أن الأجهزة الرئاســــية لمنظمة الأغذية والزراعة قد قررت أن تكون المعاهدة الدولية بشــــأن الموارد الوراثية النباتية   ) أ( 

 تحظى بالأولوية؛للأغذية والزراعة من أنشطة المنظمة التي 
وأن مؤتمر المنظمة قد أوصــى بــــــــــــــــ "تعزيز الأجهزة والاتفاقيات الإلزامية بحيث تتمتّع بقدر أكبر من الســلطات   ) ب( 

 المالية والإدارية داخل إطار المنظمة وبحيث تعتمد على قدرٍ أكبر في التمويل الذاتي من أعضائها"؛

 :وإذ يُدرك
بتوفُّر موارد كافية في الوقت المناســـــــــــب في إطار الميزانية الإدارية الأســـــــــــاســـــــــــية،  أن إنجاز بر�مج العمل مرهون   أ)(

ــي ولكن   ــرة للجهاز الرئاسـ ــع مباشـ ــافة إلى موارد أخرى لا تخضـ ــندوق الخاص للأغراض المتفق عليها، إضـ والصـ
ــياً لعمل المعاهدة الدولية ومصـــــــد اقيتها  يجري تناولها في إطار اســـــــتراتيجية التمويل، وأن هذا ســـــــيكون أســـــــاســـــ

 وفعاليتها في المستقبل؛
 وأن الميزانية الإدارية الأساسية تعاني من نقص هيكلي في الموارد، ما يؤثر في تنفيذ بر�مج العمل؛ ب)(

ـــكر -1 ــ ــ ــنتين    يتوجه بالشـ إلى الأمانة على إتاحتها المعلومات بشـــــــــــأن تنفيذها لبر�مج العمل والميزانية خلال فترة الســــــــ
الماضـــــــــية وعلى ما تبذله من جهود لتحســـــــــين الشـــــــــفافية والمســـــــــاءلة، بما في ذلك من خلال رفع التقارير عن تأثير 

 من الأمانة مواصلة هذه الجهود؛ ويطلبالأنشطة المنفذة في إطار بر�مج العمل، 

من الأمانة موافاة مكتب الدورة الحادية عشــــــــرة للجهاز الرئاســــــــي بتحديث مالي، يتضــــــــمن معلومات عن ويطلب  -2
ــيـد المرحـّل من 2023-2022و  2021-2020الإيرادات والنفقـات الفعليـة للفترتين المـاليتين   ، ومعلومـات عن الرصــــــــــــ

 الفترات المالية السابقة؛ 

، على النحو الوارد 2025-2024بر�مج العمل والميزانية الإدارية الأسـاسـية للمعاهدة الدولية لفترة السـنتين    ويعتمد -3
 بهذا القرار، مع الإقرار بأنّ جميع الأنشطة المقترحة مرهونة بتوافر التمويل اللازم؛ 1 في الملحق

(ب) من المادة الخامســــة من اللائحة المالية، بصــــيغته الواردة  1جدول الاشــــتراكات الإشــــاري، وفقًا للفقرة    ويعتمد -4
 بهذا القرار؛ 3في الملحق 
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الترخيص الممنوح للأمين، بشــــــكل اســــــتثنائي، بأن يســــــحب من الأرصــــــدة المرحلة المتاحة من الفترات المالية    ويؤكد -5
، شـــريطة ألاّ 2025-2024دولاراً أمريكيًا لتعويض المســـاهمات في فترة الســـنتين    465 173الســـابقة مبلغًا يصـــل إلى  

يؤدي اســـــــــتخدام الرصـــــــــيد إلى تخفيض احتياطي رأس المال المتداول، وأن يوزع أي اســـــــــتخدام من هذا القبيل على 
 بر�مج العمل بما يتناسب مع الميزانية المعتمدة؛

جميع الأطراف المتعاقدة على تقديم الموارد المطلوبة في الميزانية الإدارية الأســــــــــــــاســــــــــــــية، مع الإقرار بأنّ الميزانية   ويحث -6
بصــــــــــــــيغتهـا المعتمـدة تعكس التوافق في الآراء بين الأطراف المتعـاقـدة، بمـا في ذلـك في مـا يتعلق بـدفع المســـــــــــــــاهمـات  

 بهذا القرار؛ 3الطوعية بناءً على ما يرد في الملحق 
من الأمانة الاحتفاظ على الموقع الإلكتروني للمعاهدة الدولية بقسـم يتيح معلومات مسـتفيضـة ومحدثة عن ويطلب  -7

 الوضع الراهن لسداد الاشتراكات المقررة في الميزانية الإدارية الأساسية، وتحديثه بصورة منتظمة؛
ا،  أن عدد الأطراف المتعاقدة التي تســـاهم في الميزانية الإدارية الأســـاســـية    يلاحظ مع القلقو -8  ويحث لا يزال منخفضـــً

الأطراف المتعاقدة التي لم تقدم مســاهمات في فترات الســنتين الســابقة، أو قدمت مســاهمات محدودة فحســب، على 
 تقديم مساهمات في الميزانية الإدارية الأساسية؛

أن يســـــتكشـــــف، بتوجيه من المكتب، الآليات أو النهج الممكنة لتحســـــين معدل دفع الأطراف   إلى الأمين ويطلب -9
المتعاقدة للاشـتراكات المقررة في الميزانية الإدارية الأسـاسـية، بما يشـمل الدروس التي يمكن اسـتخلاصـها من الصـكوك  

 دية عشرة؛ الأخرى المماثلة، ورفع تقرير بهذا الشأن إلى الجهاز الرئاسي في دورته الحا

، بصـورة اسـتثنائية لمرة واحدة، على الاعتماد التكميلي للرصـيد المرحّل من فترة السـنتين السـابقة بقيمة تصـل  ويوافق -10
لتمويل ما يصــل إلى أربع اجتماعات رسمية لمجموعة العمل المخصــصــة المعنية بتعزيز    دولارات أمريكية  404 408إلى  

أن هذه الموافقة لا تشــــــــكل ســــــــابقًة للصــــــــيغ المســــــــتقبلية من برامج العمل    يلاحظوعمل النظام المتعدد الأطراف، 
 والميزانية للجهاز الرئاسي؛

يدعوها بهذا القرار إلى الحكومات والمؤسسات المانحة، و  1الواردة في الضميمة بالملحق    المشاريعباقتراحات    ويوصي -11
إلى توفير التمويل اللازم لتنفيذ تلك المشــاريع، التي ســتكون حاسمة الأهمية لاســتمرار نجاح تنفيذ المعاهدة الدولية في 

 ، لا سيما عن طريق المساهمة في الصندوق الخاص للأغراض المتفق عليها؛2025-2024فترة السنتين 

الدول التي ليســت أطرافا متعاقدة والمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات غير الحكومية والكيا�ت الأخرى  ويدعو   -12
 إلى المساهمة أيضا في الميزانية الإدارية الأساسية، بما يتسق مع قواعد المنظمة ذات الصلة؛ 

 على دعمها المستمر لتنفيذ المعاهدة الدولية؛   يشكرهاالمنظمة البالغة مليوني دولار أمريكي، و  بمساهمة  علمًا  و�خذ -13

ــيـة للمنظمـة قـد قررت أن تكون المعـاهـدة الـدوليـة من أنشــــــــــــــطـة المنظمـة التي تحظى وإذ يلاحظ   -14 أنّ الأجهزة الرئاســــــــــــ
المنظمة على ز�دة مســــاهمتها في المعاهدة الدولية وحشــــد الموارد المالية الإضــــافية اللازمة لعملها،    يشـــجّعبالأولوية،  

 عن طريق العمليات والإجراءات المناسبة؛

ا أعضــــــــــاء في الأجهزة الرئاســــــــــية في المنظمة إلى النظر في إمكانيات تعزيز    ويدعو -15 الأطراف المتعاقدة التي هي أيضــــــــــً
  التمويل المستدام للبر�مج العادي للمعاهدة الدولية، حسب الاقتضاء؛
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 دولار أمريكي؛ 580 000الإبقاء على مستوى احتياطي رأس المال العامل عند مبلغ  ويقرر -16

، سـيُطلَب من الأطراف المتعاقدة التي لم 2025-2024أنه عند الدعوة إلى تقديم مسـاهمات لفترة السـنتين   ويلاحظ -17
تســـــــــــاهم في احتياطي رأس المال العامل أن تســـــــــــاهم بالرصـــــــــــيد المتبقّي اللازم لرفع الاحتياطي إلى مســـــــــــتواه المقرر،  

 بمساهمات طوعية منفصلة، علاوة على مساهماتها الطوعية في الميزانية الإدارية الأساسية؛

بهــذا القرار، مُقِراً بأن   2الوارد في الملحق   2025-2024على هيكــل التوظيف في الأمــانــة لفترة الســــــــــــــنتين   ويوافق -18
 الترتيبات الدقيقة للتوظيف مسألة تخضع للسلطة التنفيذية العادية للأمين؛

ــــكر -19 ــ الحكومات التي قدَّمت بســــــــخاء تبرُّعات كبيرة لأنشــــــــطة المشــــــــاريع الإضــــــــافية من خارج الميزانية الإدارية   ويشـ
 ؛2023-2022الأساسية، دعمًا لتنفيذ المعاهدة الدولية، ولا سيما تنفيذ بر�مج العمل لفترة السنتين 

 حكومة إيطاليا على ما أتاحته من موارد من الموظفين لغرض دعم أنشطة المعاهدة الدولية وتوسيع نطاقها؛   ويشكر -20

على المســـاهمة في الصـــندوق الخاص للأغراض المتفق عليها لدعم المشـــاريع التي ســـتكون    المتعاقدةالأطراف   ويشــجّع -21
 ؛2025-2024حاسمة الأهمية لاستمرار نجاح تنفيذ المعاهدة الدولية في فترة السنتين 

أنّ على الأمين أن يخُطِر في الوقــت المنــاســــــــــــــــب الأطراف المتعــاقــدة من البلــدان النــاميــة أو البلــدان التي تمرّ  ويؤكــد -22
اقتصـاداتها بمرحلة انتقالية، قبل انعقاد أي اجتماع، بتوفُّر التمويل اللازم لمشـاركتها في ذلك الاجتماع من الصـندوق  

(ج) من المادة الســـادســـة من اللائحة المالية للمعاهدة الدولية؛ وتمُنَح الأولوية للبلدان الأقل   2المشـــار إليه في الفقرة 
 نموًا في حال كان هذا التمويل محدودًا؛

ـــجّع -23 ــ ــاركة البلدان النامية،   المتعاقدةالأطراف   ويشـ ــاب دعم مشــــــ والجهات المانحة الأخرى على أن تجدد موارد حســــــ
، ويطلب إلى الأمين أن يدُرجِ في الخطابات الســـــــنوية  2025-2024دولار أمريكي لفترة الســـــــنتين    700  000بمبلغ  

 الداعية إلى تقديم مساهمات في الميزانية دعوة لتقديم أموال للميزانية الإدارية الأساسية؛

لمسَُبَّق  قبوله جماعي  بشكل  ويمنح  ويوافق -24 تنقيح ميزانية الصندوق الخاص للأغراض المتفق عليها وحساب    لعمليات   ا
الأمانة لدعم مشـــــاركة البلدان النامية التي قد تنشــــأ عن أي مســـــاهمة إضـــــافية في هذين الحســـــابين الاســـــتئمانيين، وفقًا  

 ا لاستراتيجية التمويل الخاصة بالمعاهدة الدولية؛للائحة المالية أو المتطلّبات الإدارية للمنظمة ووفقً 

على اســــــــتخدام جميع الفوائد المســــــــتحقة للصــــــــناديق المتعددة الأطراف المانحة التابعة للمعاهدة الدولية وفقًا    ويوافق -25
 لشروط الحسابات المعنية وأغراضها؛

المنظمة إلى أن تراعي الطابع الخاص للحســـــــابين الاســـــــتئمانيين للمعاهدة الدولية وهيكلهما، وإلى أن تتخذ   ويدعو -26
ــاهمـــات في هـــذين  ل تلقّي مســــــــــــــ الترتيبـــات اللازمـــة للتقليـــل إلى أدنى حـــد ممكن من الأعبـــاء الإداريـــة التي قـــد تعرقـــِ

 الصندوقين؛

يواصــل البحث عن فرُص لعقد اجتماعات للمعاهدة الدولية بالوســائل الافتراضــية وفورا بعد   أنإلى الأمين  ويطلب -27
الاجتماعات الأخرى ذات الصـــلة للاقتصـــاد في تكاليف الســـفر والتكاليف الأخرى من دون التأثير بصـــورة ســـلبية  

 على تنفيذ بر�مج العمل المتفق عليه؛



4   Resolution 17/2023 

 

، بما يشــــمل جدولاً بشـــأن  2027-2026إلى الأمين أن يقدِّم مشــــروع بر�مج عمل وميزانية لفترة الســــنتين   ويطلب -28
 دورته الحادية عشرة؛ملاك موظفي الأمانة ومشروع قرار لعرضهما على الجهاز الرئاسي للنظر فيهما في 

تقريراً مالياً وكشــــوفاً مالية مفصــــلة وتقريراً موجزاً عن تنفيذ بر�مج العمل والميزانية للفترة    يقدِّمإلى الأمين أن   ويطلب -29
 ، قبل ستة أسابيع على الأقل من موعد انعقاد الدورة الحادية عشرة للجهاز الرئاسي.2024-2025

 :ملحقات القرار
  2025-2024: بر�مج العمل والميزانية الإدارية الأساسية لفترة السنتين 1الملحق 

 : الأنشطة التي تدعمها الجهات المانحة في إطار الصندوق الخاص للأغراض المتفق عليها1الضميمة إلى الملحق 
  2025-2024: هيكل التوظيف في الأمانة لفترة السنتين 2الملحق 
 : جدول الاشتراكات الإشاري3الملحق 
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 1 الملحق

 2025-2024مشروع بر�مج العمل والميزانية لفترة السنتين 

 مقدمة -أولاً 

العالمية، تم تأجيل الدورة التاســـعة للجهاز الرئاســـي التي كان من   19-جائحة كوفيدتجدر الإشـــارة إلى أنه بســـبب   -1
. كما أدت الاضــــطرابات الناجمة عن الوضــــع الاســــتثنائي إلى 2022إلى ســــبتمبر/أيلول    ،2021المقرر عقدها عام  

دورته الاســـــــتثنائية الأولى التي عقدت  وذلك لدىفقط،    2022، لعام  الميزانية المؤقتةموافقة الجهاز الرئاســـــــي على 
، لضـمان اسـتمرار وظائف الجهاز الرئاسـي والعمليات الضـرورية للأمانة على نحو 2021في ديسـمبر/كانون الأول  

 .2022فعال طوال عام 
خلال التخفيف التدريجي أو المحدود للقيود والتدابير الموضــــــــوعة    ،وطرح تنظيم الدورة التاســــــــعة للجهاز الرئاســــــــي -2

أو   لجائحة محســــــــوســــــــةً ا تداعياتتحد�ت إجرائية ولوجســــــــتية كبيرة للدورة. ولا تزال    ،اســــــــتجابة للجائحة العالمية
 الأنشطة الجارية للمعاهدة وعمل الجهاز الرئاسي.تتخلل 

، قرر الجهاز الرئاسـي، على أسـاس اسـتثنائي، عقد الدورة العاشـرة 2022وخلال الدورة التاسـعة في سـبتمبر/أيلول   -3
، لإعــادة مواءمــة دورة الجهــاز الرئاســــــــــــــي مع دورة الفترة المــاليــة لمنظمــة الأغــذيــة  2023في الربع الأخير من عــام  

والزراعة. وهذا يعني أنه كانت هناك، فعليا، ثلاث دورات للجهاز الرئاســـــــــــي في غضـــــــــــون فترة ثلاث ســـــــــــنوات،  
 تطورات مهمة للغاية. هاحدثت خلالها وبعد

وبعد الدورة التاســعة للجهاز الرئاســي، اعتمد الاجتماع الخامس عشــر لمؤتمر الأطراف في اتفاقية التنوع البيولوجي   -4
ل ذلـــك تطورا كبيرا . ومث ـــ2022ّمونتر�ل العـــالمي للتنوع البيولوجي في ديســــــــــــــمبر/كـــانون الأول  -إطـــار كونمينغ

زيد من الاهتمام على عمل المعاهدة الدولية وإنجازاتها حتى الآن، ولا  الموركز   ،للتنوع البيولوجي  ةالعالمي  طلأوســـــــال
 سيما في ما يتعلق بالحصول على الموارد وتقاسم منافعها واستخدامها المستدام. 

ا لما اتفق عليه مكتب الدورة العاشــــــــــــرة، تنظر الأجهزة الفرعية العاملة بين الدورات في الآثار المحتملة للإطار  ووفقً  -5
ــيـات ذات  العـالمي للتنوع البيولوجي على المعـاهـدة الـدوليـة، كـل في مجـال عملـه، بغيـة تقـديم الملاحظـات والتوصــــــــــــ

 الصلة لينظر فيها الجهاز الرئاسي في هذه الدورة. 
وتتمثل إحدى الاســتراتيجيات الرئيســية لمنظمة الأغذية والزراعة التي تســاهم فيها المعاهدة الدولية، في اســتراتيجية   -6

القطاعات الزراعية. وتتناول خطة عملها العديد من  مختلف  تعميم التنوع البيولوجي عبرلمنظمة الأغذية والزراعة  
القضـــــــــا� الرئيســـــــــية ذات الصـــــــــلة بالمعاهدة الدولية، بما في ذلك تدابير الحصـــــــــول على الموارد وتقاســـــــــم منافعها،  

- 2024والاستخدام المستدام للتنوع البيولوجي. وسيدعى مجلس المنظمة إلى النظر في مشروع خطة العمل للفترة  
لبناء أوجه التآزر مع الاسـتراتيجيات الأخرى ذات الصـلة،   تيح فرصـةً يسـالذي   الأمر،  2023في �اية عام   2027

ــأن تغير المناخ    مثل ــتراتيجية المنظمة الجديدة بشـــ ــتراتيجية  لارؤية واال، و 2031-2022اســـ المنظمة في مجال عمل  لســـ
 التغذية، واستراتيجية المنظمة للعلوم والابتكار.
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ا ســــيتم مشــــروعً  28الموافقة على  فيأحد التطورات الرئيســــية منذ الدورة التاســــعة    تمثّلوفي إطار المعاهدة الدولية،   -7
 11. وستستثمر هذه الدورة أكثر من  2023تمويلها في إطار الدورة الخامسة لصندوق تقاسم المنافع في مايو/أ�ر  

، وتشـــمل العديد من الدول والمؤســـســـات التي لأقاليممشـــاريع من جميع اتضـــم    حافظةمليون دولار أمريكي لدعم  
 ستشارك في صندوق تقاسم المنافع لأول مرة.

وفي تنفيذ بر�مج  الـدولية  كمـا حـدث عـدد من التطورات الهـامـة الأخرى في إطـار مختلف مســــــــــــــارات عمـل المعـاهـدة   -8
. ومن أهم التطورات بدء عمل  2023- 2022العمل الذي أقرته الدورة التاســـــــــعة للجهاز الرئاســـــــــي لفترة الســـــــــنتين  

ــعة  مجموعة العمل المفتوحة العضـــوية لتعزيز أداء النظام المتعدد الأطراف، عقب   إعادة إنشـــائه من طرف الدورة التاسـ
العمل خلال    للجهاز الرئاســـي. ورهنا بتوجيهات الجهاز الرئاســـي، ســـيلزم اتخاذ ترتيبات كافية لمواصـــلة عمل مجموعة 

 فترة السنتين المقبلة.

 2025- 2024بر�مج العمل للفترة  -ثانيًا

في المقام الأول اسـتنادا إلى العمل المنجز والتطورات    2025- 2024مشـروع بر�مج العمل لفترة السـنتين   عدّ أُ  -9
الإنجازات الأخرى ذات الصــــلة التي تحققت منذ   إبراز الرئيســــية التي حدثت منذ الدورة التاســــعة، فضــــلا عن  

التي   خرجات أبرز الم   . وترد 2023- 2022بداية فترة الســـــــنتين الحالية، في تنفيذ بر�مج العمل لفترة الســـــــنتين  
تقرير تنفيـذ    بعنوان   IT/GB-10/23/18.1الأمين والأمـانـة خلال فترة الســـــــــــــــنتين الحـاليـة في الوثيقـة   حققهـا 

   . 2023- 2022السنتين  بر�مج العمل لفترة  
الفرعيــة ذات الصــــــــــــــلــة و  -10 التــابعــة للجهــاز    اللجــان المنعقــدةوتوفر التقــارير المقــدمــة من الأجهزة  مــا بين الــدورات 

معلومات عن نتائج عملها وتقدم توصــــــــيات بشــــــــأن البرامج والأنشــــــــطة المقبلة، مع    ،الرئاســــــــي في هذه الدورة
مراعاة التطورات الرئيســــــــــية التي حدثت خارج نطاق المعاهدة الدولية. وتتناول وثائق أخرى، مثل تلك المتعلقة  

ــتقبل.   ــلة وأوجه التعاون المحتملة في المســــــــ ــريكة، التطورات ذات الصــــــــ وعلاوة على  بالتعاون مع المنظمات الشــــــــ
ذلك، يقدم بر�مج العمل المتعدد الســــــنوات للمعاهدة الدولية معلومات عن النواتج والمراحل الرئيســــــية المتوقعة  

   1دورته الحادية عشرة. التي ينبغي أن ينجزها الجهاز الرئاسي في
وتســـعى الأهداف الاســـتراتيجية الرئيســـية الواردة في بر�مج العمل لفترة الســـنتين إلى الحفاظ على التقدم المحرز في  -11

فترة الســـنتين الســـابقة والبناء عليه والإعداد لمجالات عمل جديدة، مع مراعاة التطورات الأخيرة في مجال المعاهدة  
 وفي المشهد السياسي العالمي على السواء، ولا سيما من أجل: الدولية 

مواصــلة تعزيز النُظم والاســتراتيجيات الأســاســية للمعاهدة، ولا ســيما النظام المتعدد الأطراف للحصــول   •
(النظام المتعدد الأطراف)؛ واســـــــــتراتيجية التمويل؛ وتعزيز تنفيذ بر�مج عمل النظام    هاعلى الموارد وتقاســـــــــم منافع

العالمي للإعلام عن الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة؛ وتحســــين الســــياســــة والعمل التقني بشــــأن صــــون الموارد  
 ؛ متآزرةعين، بطريقة الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واستخدامها المستدام، وحقوق المزار 

 
 .الدولية استعراض بر�مج العمل المتعدد السنوات للمعاهدة ، بعنوانIT/GB-1.17/23/10لوثيقة ا  1
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ــوية لتعزيز أداء النظام متعدد الأطراف، الذي  • ــتكمال عمل مجموعة العمل المفتوحة العضـــ ــلة واســـ ومواصـــ
 ا بمزيد من التوجيهات من الجهاز الرئاسي؛سينظر فيه في الدورة الحادية عشرة للجهاز الرئاسي، رهنً 

 ؛ الدولية على نحو متوازن ومستفيض أهداف المعاهدة تحقيقومواصلة ضمان  •

 ومعالجة الاحتياجات التمويلية لبر�مج العمل الشامل للتمكين من التنفيذ الكامل للمعاهدة؛  •

، والتوعية بالســــــــــياســــــــــات ودور الحوكمة في مجالات ولايتها، والانخراط في الدولية مكانة المعاهدة  تعزيزو  •
مونتر�ل العـالمي للتنوع  -في تنفيـذ إطـار كونمينغالـدوليـة  شــــــــــــــراكـات اســــــــــــــتراتيجيـة لتمكين مســـــــــــــــاهمـات المعـاهـدة  

، والمبادرات والسـياسـات العالمية الأخرى ذات الصـلة، والاسـتفادة  2030البيولوجي، وخطة التنمية المسـتدامة لعام  
 منها.

ــق والمتداعم للمعاهدة واتفاقية التنوع البيولوجي وبروتوكول �غو� الملحق بها،  • ــلة التنفيذ المتناســــــــ ومواصــــــــ
، وضــــمان  هاوتقاســــم منافع على الموارد  باعتبارهما جزأين متكاملين وأســــاســــيين من النظام الدولي بشــــأن الحصــــول

 بدورها الحاسم في الحوكمة العالمية للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة؛  الدولية احتفاظ المعاهدة

ومواصـــلة تيســـير نظر الجهاز الرئاســـي في آثار معلومات التســـلســـل الرقمي على الموارد الوراثية بالنســـبة  •
تعدد الأطراف، وحقوق المزارعين، ونظام الملأهداف المعاهدة الدولية وكذلك لمكو�تها ذات الصــلة (أي النظام  

 المعلومات العالمي)؛

 هو: فالهدف على مستوى النُظم والحوكمة أما  -12

 وتوطيد تعزيزها على أساس مالي مستدام؛  الدولية تنفيذ نظم المعاهدةب النهوضمواصلة  •

لتقارير كأســــــاس لقياس  ل  المنظمّ  عدادالإواســــــتخدام الموارد المتاحة بأكبر قدر ممكن من الفعالية وتيســــــير   •
 ؛ وتقييمه التقدم المحرز في التنفيذ

وتعزيز القدرة الفعالة للجهاز الرئاسي على البت في بر�مج عمل   الدولية المعاهدة  حوكمةوتعزيز شفافية   •
 وميزانيتها لفترة السنتين؛ الدولية المعاهدة 

مع بر�مج العمل    2023-  2022إتاحة إجراء مقارنة واضـــــــــــــحة لبر�مج العمل المعتمد لفترة الســـــــــــــنتين   •
مع إرسـاء الأسـاس للانتقال  و عن طريق الإبقاء على نفس الهيكل الأسـاسـي    2025-2024السـنتين  المقترح لفترة  

 إلى شكل مبسط وأكثر تماسكًا لعرض الميزانية وبر�مج العمل من الدورة الحادية عشرة؛ 
في مشـاريع القرارات ذات   2025-2024فترة السـنتين    خلالوترد النتائج الملموسـة والنتائج التي يتعين تحقيقها   -13

التي يمكن أن   خرجاتالصـــــــلة الصـــــــادرة عن الدورة العاشـــــــرة. ولذلك تركز هذه الوثيقة بشـــــــكل خاص على الم
يقدمها الأمين، لدعم الجهاز الرئاســــــــي في تنفيذه لبر�مج العمل في فترة الســــــــنتين المقبلة، ومواصــــــــلة التقدّم في  
تنفيذ المعاهدة الدولية. وتحقيقا لهذه الغاية، يجري اقتراح ميزانية متناســـــــــــبة. وكما هو منصـــــــــــوص عليه في المادة  

، ومن أجل تحقيق أهداف المعاهدة الدولية، ســـــيســـــتمر الســـــعي إلى التعاون والتآزر  الدولية  من المعاهدة  20-5
 مع المنظمات الشريكة وأصحاب المصلحة في جميع المجالات.  

 



8   Resolution 17/2023 

 

 وظائف الصيانة في بر�مج العمل 

دمة الجهاز الرئاسـي لخوجود المعاهدة الدولية بوصـفها صـكا دوليًا، و  لحفاظ علىتعتبر وظائف الصـيانة ضـرورية ل -14
 على الأمين، كجزء من المعاهدة الدولية. ويتعينّ   20و  19وأجهزته الدسـتورية. وهي مسـتمدة مباشـرة من المادتين 

من المعاهدة الدولية في ما يتعلق    20و  19أســــاســــي من بر�مج العمل، القيام بالمهام المنصــــوص عليها في المادتين 
ــيــانتهــا، مع إيلاء اهتمــام خــاص للمواد من   ، بمــا في ذلــك التمثيــل والتعــاون مع 5-20إلى   2-20بإدارتهــا وصــــــــــــ

 المنظمات ذات الصلة.

 الامتثال

من المعاهدة الدولية إلى دعم الجهاز الرئاسـي في رصـد   21تهدف إجراءات وآليات الامتثال المنشـأة بموجب المادة  -15
 التنفيذ وتقديم الدعم والمشورة والمساعدة، ولا سيما للبلدان النامية في ما يتعلق بالامتثال. 

ا للمعـاهـدة الـدوليـة ويتم دعوتهـ -16 إلى الاجتمـاع مرة واحـدة على الأقـل كـل   اوتعتبر لجنـة الامتثـال جهـازاً فرعيّـًا دائمـً
المقدمة من الأطراف المتعاقدة، والمسائل    ساهماتسنتين لإعداد تقرير إلى الجهاز الرئاسي، استنادا إلى التقارير والم

ا المشــــــورة إلى الأطراف المتعاقدة اللجنة أيضــــــً   ســــــديالأخرى التي تعرض للنظر فيها وفقا للإجراءات المعتمدة. وت
 على طلبها، بشأن القضا� المتعلقة بالامتثال. بناءً 

 ما يتعلق بالامتثال: في 2025-2024لفترة السنتين التالية  المخرجاتومن المتوخى تحقيق  -17

 من   21و  3-19الامتثال (وفقا للمادتين  على الأقل للجنة    بالحضــــــور الشــــــخصــــــي  واحد  اجتماعتنظيم   •
 ؛المعاهدة الدولية)

 ؛إعداد تقارير التنفيذ الوطنية وتقديمها لدىإلى الأطراف المتعاقدة  المساعدةوتقديم  •
  ؛للإبلاغتنمية القدرات والتدريب دعما ل أنشطة صياغةو  •
 ؛وعرض المسائل المتعلقة بحالات عدم الامتثال المحتملة على لجنة الامتثال •
المشــــــورة أو المســــــاعدة المقدمة من الأطراف المتعاقدة بشــــــأن مســــــائل الامتثال على لجنة    طلباتوعرض   •

 ؛الامتثال
 وإنجاز البحوث والمعلومات والتحليلات، بناء على طلب اللجنة. •

 التمويل استراتيجية

، وضــــــعت لجنة التمويل وحدثت خطة من قبل الجهاز الرئاســــــي في دورته الثامنةمنذ اعتماد اســــــتراتيجية التمويل   -18
. وتشـمل الخطة التشـغيلية الطلبات التي قدمها الجهاز الرئاسـي من خلال القرار تلك الاسـتراتيجية  تشـغيلية لتنفيذ

تجهيز الأغذية التي   قطاع، بما في ذلك الطلبات المتعلقة بالاستراتيجية الجديدة لإشراك  4/2022والقرار    3/2019
 وافق عليها الجهاز الرئاسي في دورته العاشرة. 
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ومن المتوخى القيام بعدد من الأنشــطة لتنفيذ اســتراتيجية التمويل وخطتها التشــغيلية خلال فترة الســنتين القادمة،  -19
بما في ذلك عقد اجتماعين على الأقل للجنة التمويل وتوفير الخبرة التقنية للأنشــــــــــــــطة المخطط لها في إطار مجالي 

 التالية: المخرجاترصد والاستعراض". ومن المتوقع تحقيق تركيز الخطة التشغيلية وهما "تعبئة الموارد" و "ال

 إشراك قطاع تجهيز الأغذية الموافق عليها؛  استراتيجيةتنفيذ  •

وأوجه التآزر المحتملة الناشـــــــــــئة عن اعتماد الإطار العالمي للتنوع البيولوجي لإدماج الموارد    الفرصوتحليل   •
 الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في الأولو�ت الوطنية؛

وأفضــــــل الممارســــــات لدمج الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة على نحو أفضــــــل في  الأدواتوتجميع   •
 خطط التنمية الوطنية؛ 

ومنتجات ومنصــــــــــــات الاتصــــــــــــال لمســــــــــــاعدة جهود تعبئة الموارد، وز�دة التواصــــــــــــل مع   أدواتوتطوير   •
مســــتخدمي النظام المتعدد الأطراف والجهات المانحة الجديدة وأصــــحاب المصــــلحة وتســــليط الضــــوء على الجهات  

 المانحة والاعتراف بها؛ 

وتطوير وتبســــيط عمليات وأدوات الرصــــد والاســــتعراض لاســــتراتيجية التمويل، بما في ذلك تلك المتعلقة   •
 للتنوع البيولوجي؛ العالميبإطار رصد الإطار 

معايير ســياســية للمســاعدة المحددة في إطار اســتراتيجية التمويل، على النحو المطلوب في   مشــروعووضــع   •
 من المعاهدة الدولية؛  4-13المادة 

 وبدء تنفيذ منهجية لرصد واستعراض تنفيذ تقاسم المنافع غير النقدية.  •

 وظائف تنفيذ بر�مج العمل

تنص وظائف التنفيذ على الأنشــــطة اللازمة لدعم وتعزيز الوظائف الأســــاســــية للمعاهدة الدولية ونظمها، فضــــلا   -20
المخصــــصــــة التي يعقدها الجهاز الرئاســــي. وهي تعكس التطوير التدريجي للنظم الرئيســـية    لأجهزةعن اجتماعات ا

 للمعاهدة الدولية والإنجازات التي تحققت في فترة السنتين السابقة. 

 6و 5المادتان -صون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واستخدامها المستدام 

ــتدام هما هدفان حاسمان للمعاهدة الدولية.   -21 ــتخدامها المســــــ ــون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واســــــ إن صــــــ
 وسيواصل أمين اللجنة القيام بما يلي:

، بما في ذلك من خلال تعزيز التعاون مع هذين الهدفينتشــــــجيع الأنشــــــطة الملموســــــة الرامية إلى تحقيق   •
 ؛ أحدها الآخر المنظمات الشريكة والجهود المشتركة التي من شأ�ا أن يعزز

وتســــــــــــــهيـل التـدريـب وبنـاء القـدرات بهـدف النهوض بتوصــــــــــــــيف الموارد الوراثيـة النبـاتيـة للأغـذيـة والزراعـة  •
وصــــــو�ا واســــــتخدامها المســــــتدام، بما في ذلك تقييم احتياجات المزارعين المحليين وغيرهم من أصــــــحاب المصــــــلحة  

 المحليين المعنيين، وتحديد الوسائل الممكنة لتلبية تلك الاحتياجات؛ 
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ودعم البرامج الإقليمية و/أو الوطنية في وضــع الســياســات من أجل صــون الموارد الوراثية النباتية للأغذية   •
 والزراعة واستخدامها المستدام، وفي بناء الشبكات والشراكات، وتعبئة الموارد. 

وســــيواصــــل الأمين أيضــــا تعزيز المبادرات الجارية والاســــتفادة منها لز�دة منافعها وتأثيرها ووضــــوحها، بما في ذلك   -22
البر�مج المشــترك بشــأن التنوع البيولوجي في الزراعة من أجل الاســتخدام المســتدام للموارد الوراثية النباتية للأغذية  

للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة، كمصــــدر قيم للمعلومات والزراعة ومجموعة أدوات الاســــتخدام المســــتدام 
 . 6و 5لدعم الأطراف المتعاقدة وأصحاب المصلحة في تنفيذ المادتين 

ــتنادا إلى التوصــــيات الأخيرة للجنة الفنية المخصــــصــــة المعنية   -23 لموارد الوراثية النباتية  بصــــون اوعلاوة على ذلك، واســ
 ، سيقوم الأمين بتيسير التطوير المحتمل لما يلي:واستخدامها المستدام للأغذية والزراعة

 الدولية؛  من المعاهدة 6و 5المادتين الخطوط التوجيهية الطوعية بشأن تنفيذ  •

عملية شـــــــــاملة لوضـــــــــع خطوط توجيهية طوعية، وأدوات ووســـــــــائل أخرى ذات صـــــــــلة لمعالجة العقبات   •
من    وتقديم مســــــــــاهماتفي ذلك إمكانية عقد ندوة عالمية  ، بما6و 5المادتين  والتحد�ت المحددة التي تواجه تنفيذ  

 الخبراء أو مجموعات صغيرة لمعالجة كل نوع من أنواع العقبات؛ 

ا  وفقً   ،6و 5المادتين والبلدان التي تحتاج إلى الدعم في تنفيذ    وأشـــــــكاله  التنفيذت وآلية لتحديد مســـــــتو� •
 لسياقات محددة واحتياجات محلية. 

 9المادة -حقوق المزارعين 

من المعاهدة الدولية.    9يقرّ الجهاز الرئاســـــي بأهمية إعمال حقوق المزارعين، على النحو المنصـــــوص عليه في المادة  -24
نحو إعمال حقوق المزارعين، على   منقائمة بالتدابير الوطنية وأفضــل الممارســات والدروس المســتفادة  ويمثل وضــع 
ــجيع إعمال حقوق المزارعين، على نحو ليارات الخمن المعاهدة الدولية (قائمة الجرد)، و  9المادة   ما تنص عليه تشــــــ
  .9المادة إنجازات بارزة في تنفيذ  من المعاهدة الدولية (الخيارات)، 9المادة  ما تنص عليه

، ســيواصــل الأمين تيســير وتنظيم أنشــطة بناء القدرات والتوعية  9واســتنادا إلى التقدم الكبير المحرز في تنفيذ المادة  -25
 من المعاهدة الدولية،  9، على النحو المنصــوص عليه في المادة تهاوحماي  والتواصــل الرامية إلى تعزيز حقوق المزارعين

 بما في ذلك: 
تحديث وتعزيز اســــــتخدام قائمة الجرد والخيارات، إلى جانب نســــــخة محدثة من الوحدة التعليمية بشــــــأن  •

 حقوق المزارعين؛

وتنظيم حلقات دراسـية وحلقات عمل ومشـاورات لدعم وتيسـير مبادرات الأطراف المتعاقدة والمنظمات   •
 ؛اوإعماله ذات الصلة بشأن تعزيز تنفيذ حقوق المزارعين

لتعاون الإقليمي، مع التركيز على التعاون في ما بين بلدان الجنوب، بالإشـــارة إلى لوتيســـير وضـــع خطط  •
 من المعاهدة الدولية؛  5-18المادة 
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وتعزيز التعاون مع الوحدات الأخرى في منظمة الأغذية والزراعة والشــركاء الذين يعملون من أجل تعزيز   •
حقوق المزارعين، ومجتمع الأمم المتحدة الأوســع، بما في ذلك مع الهيئات الدولية لحقوق الإنســان، من أجل تعزيز  

 إعمال حقوق المزارعين. 

ــتنادا إلى توجيهات الجهاز الرئاســــي في هذه الدورة، ســــيقوم الأمين بتيســــير وإعداد تقرير للتقييم بشــــأن حالة   -26 واســ
 من المعاهدة الدولية. 9تنفيذ حقوق المزارعين، على النحو المنصوص عليه في المادة 

 النظام المتعدد الأطراف للحصول على الموارد وتقاسم منافعها 

 تعزيز النظام المتعدد الأطراف •

النظام    ســــــير عملتعزيز  المعنية بقرر الجهاز الرئاســــــي إعادة إنشــــــاء مجموعة العمل المخصــــــصــــــة المفتوحة العضــــــوية   -27
المتعدد الأطراف للحصــــــول على الموارد وتقاســــــم منافعها (مجموعة العمل)، للانتهاء من تعزيز أداء النظام المتعدد 
الأطراف بحلول الدورة الحادية عشـرة للجهاز الرئاسـي، اسـتنادا إلى عملية تدعمها المشـاورات الإقليمية والأقاليمية  

 اء.والاجتماعات غير الرسمية، ومشورة الخبر 

كـاملـة من التـدابير لتعزيز أداء النظـام المتعـدد الأطراف إلى الـدورة طـائفـة  ولكي تتمكن مجموعـة العمـل من تقـديم   -28
 .2025-2024الحادية عشرة للجهاز الرئاسي، سيلزم بذل جهود متواصلة طوال فترة السنتين 

 التالية: المخرجات ومن المتوخى تحقيق -29

  ؛بالحضور الشخصي لمجموعة العملتنظيم أربعة اجتماعات رسمية  •
 ؛وتنظيم مشاورات دورية غير رسمية إقليمية ومشاورات لأصحاب المصلحة لدعم عمل مجموعة العمل •
وتنظيم اجتمــاع أقــاليمي غير رسمي واحــد على الأقــل لبنــاء الثقــة والتفــاهم المتبــادل دعمــا لاجتمــاعــات  •

  ؛مجموعة العمل
وتنظيم اجتماعات لأصـدقاء الرئيسـين المتشـاركين والمجموعات الصـغيرة/الخبراء، حسـب الاقتضـاء، لتقديم   •

 مدخلات إلى مجموعة العمل. 

وكما أشــارت مجموعة العمل في اجتماعها الحادي عشــر وأوصــى به الرئيســان المتشــاركان في تقرير التحقق، ســيلزم   -30
رصــــــــــــد اعتمادات كافية في الميزانية، بما في ذلك لأغراض الترجمة التحريرية والترجمة الفورية، للاضــــــــــــطلاع بالعمل  

 ة للجهاز الرئاسي.المتوقع لاختتام العملية بنجاح بحلول الدورة الحادية عشر 
وفي هذا الســـــــــياق، يقترح أن يخصـــــــــص الجهاز الرئاســـــــــي اعتمادا تكميليا لمرة واحدة بصـــــــــورة اســـــــــتثنائية لتمويل   -31

 السنتين السابقة. ةلمجموعة العمل من الوفورات المتراكمة من فتر  الاجتماعات الرسمية
 عمليات النظام متعدد الأطراف •

يعتبر النظام المتعدد الأطراف آلية أســـاســـية للمعاهدة الدولية، يضـــمن توافر الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة  -32
ين من الموارد الوراثية النباتية  يملا  2.4على المســـــــــتوى العالمي وتقاســـــــــم المنافع الناشـــــــــئة عن اســـــــــتخدام أكثر من  
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للأغذية والزراعة في جميع أنحاء العالم. وســــــيواصــــــل الأمين تنظيم دورات تدريبية وتحديث الأدلة والموارد التعليمية، 
 لز�دة مساعدة مستخدمي النظام المتعدد الأطراف. 

المتمثلة في تســــــهيل إعداد تقارير الاتفاق الموحد لنقل المواد    ،الموادوتعُتبر وظيفة النظام الميســــــر للاتفاق الموحد لنقل   -33
ووظيفة مكتب    ، توليد الإحصـــــــائيات من أجل  نة في مركز البيا�ت الآمن للنظام المتعدد الأطراف  خزّ المبيا�ت  المن  

المســــــاعدة لتوفير الدعم المباشــــــر للمســــــتخدمين، من العناصــــــر الهيكلية المهمة في عمليات النظام المتعدد الأطراف.  
وتعد البيا�ت أيضـــا مصـــدرا موثوقا للمعلومات لمســـاعدة الجهاز الرئاســـي في اســـتعراض التقارير ولإجراءات الطرف  

 الثالث المستفيد.

وســـيواصـــل الأمين الحفاظ على العمليات الأســـاســـية للنظام المتعدد الأطراف. وســـيســـاعد ذلك أيضـــا على ز�دة  -34
 المعلومات عن المواد المتاحة في النظام المتعدد الأطراف على مستوى العينات، وتوصيفها وتقييمها بشكل كامل. 

ودعمها، بما في ذلك من أجل تعزيز    15وســــيواصــــل الأمين أيضــــا الاتصــــال بالمؤســــســــات المنشــــأة بموجب المادة  -35
قنوات التمويل القائمة وإنشـــــــــاء قنوات تمويل جديدة؛ وســـــــــيجري أيضـــــــــا الســـــــــعي إلى إبرام اتفاقات جديدة مع 

 المنظمات المعنية. 
 التالية لتنفيذ النظام المتعدد الأطراف: المخرجاتومن المتوخى تحقيق  -36

ــغيل النظام المتعدد الأطراف تعمل   والأدوات  لا تزال جميع نظم المعلومات • ــية التي تدعم تشــــــــ ــاســــــــ الأســــــــ
 بفعالية.

 ويتم دعم الأطراف المتعاقدة في ما يتعلق بالإخطار بشأن المواد المتاحة في النظام المتعدد الأطراف.  •

 في التنفيذ الفعال للاتفاقات. 15ويتم دعم المؤسسات المنشأة بموجب المادة  •
ويتلقى مســــــتخدمو الاتفاق الموحد لنقل المواد وأصــــــحاب المجموعات المســــــاعدة للمشــــــاركة بنشــــــاط في  •

 عمليات النظام المتعدد الأطراف والاستفادة منها.

ويجري إعـداد تقرير عن توافر تبــادل المواد والمـادة الوراثيــة لينظر فيــه الجهــاز الرئاســــــــــــــي في دورتـه الحـاديـة  •
 عشرة. 

غير أن النظـام المتعـدد الأطراف المعزز ســــــــــــــيتطلـب المزيـد من التـدابير والنُهج الجـديـدة والموارد الإضـــــــــــــــافيـة لـدعم   -37
 التنفيذ الوطني.

 (النظام العالمي للإعلام) –نظم المعلومات للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة 

لموارد الخاص بابر�مج عمل النظام العالمي للإعلام  ل  الصــــيغة المنقحة وافق الجهاز الرئاســــي في دورته التاســــعة على -38
  2والمشورة المقدمة من اللجنة الاستشارية العلمية. المساهماتالوراثية النباتية للأغذية والزراعة، الذي يتضمن 

المتوخاة حول خمســة أهداف رئيســية، مع الأنشــطة ذات الصــلة. وهي تشــمل إدارة بوابة    المخرجاتوقد تمحورت   -39
النظام العالمي للإعلام وتعزيزها، بما في ذلك توســـيع وترجمة دليل الروابط والخدمات، وتعزيز قابلية التشـــغيل البيني  
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ا إلى تعزيز   بين النظم الحالية من خلال توفير المبادئ والمعايير الفنية والأدوات. وســـيؤدي تنفيذ بر�مج العمل أيضـــً
الشــــــــفافية بشــــــــأن حقوق المســــــــتخدمين وواجباتهم من حيث الوصــــــــول إلى المعلومات حول الموارد الوراثية النباتية  

ــاء وتعزيز ال ــافة إلى إنشــــــــ ــتخدامها، بالإضــــــــ فرص لز�دة المعرفة حول الموارد الوراثية النباتية للأغذية  وتقاسمها واســــــــ
 والزراعة. 

وســـــيظل بناء القدرات، بما في ذلك عمليات مكتب المســـــاعدة الخاص بالنظام العالمي للإعلام، هدفا رئيســـــيا في  -40
فترة الســـــــــنتين المقبلة. كما حدد الجهاز الرئاســـــــــي، على ســـــــــبيل الأولوية، تعزيز قدرات بنوك الجينات وغيرها من 

ثيق حيـــازاتهم، مثـــل التصــــــــــــــنيف وإدارة المعلومــات  مقـــدمي الموارد الوراثيـــة النبـــاتيـــة للأغـــذيـــة والزراعـــة من أجـــل تو 
والمعلومات البيولوجية، بالتعاون مع الشـــــــركاء المعنيين، فضـــــــلا عن تيســـــــير الوصـــــــول إلى مواد التدريب ومنتجات  

 التعليم الإلكتروني. 

 :النظام العالمي للإعلامومن المتوخى تنفيذ النواتج التالية لتنفيذ  -41
 جرى توسيع دليل الروابط.قد و شغّالة بوابة نظام المعلومات العالمي إن  •

الخاص بالنظام العالمي للإعلام،   يتم دعم الأطراف المتعاقدة والمســـــتخدمين من خلال مكتب المســـــاعدة •
 . الذي يتسم بحسن أدائه

 وهناك تحسين قابلية التشغيل البيني بين النظم القائمة. •

وهناك قدرة معززة لبنوك الجينات وغيرها من مقدمي الخدمات على توثيق الموارد الوراثية النباتية للأغذية   •
 والزراعة. 

 بناء القدرات

ســـــــــــــيســـــــــــــتمر توفير تنمية القدرات والتدريب بشـــــــــــــأن التنفيذ الفعال لأحكام المعاهدة الدولية للأطراف المتعاقدة  -42
وأصــــــــحاب المصــــــــلحة المعنيين، لدعم الجهاز الرئاســــــــي بعمليات الســــــــياســــــــات الحكومية الدولية وعمليات النظم  

 الرئيسية للمعاهدة الدولية. 

ومن أجل تحســين اتســاق جهود تنمية القدرات وكفاءتها وفعاليتها، من المتوقع وضــع الصــيغة النهائية لاســتراتيجية   -43
تنمية القدرات للمعاهدة الدولية في هذه الدورة. وخلال فترة الســنتين المقبلة، ســيوضــع مشــروع خطة عمل لتنفيذ  

العالمي للتنوع    الإطارلجهاز الرئاسي. وسيأخذ في الاعتبار نتائج  لالاستراتيجية للنظر فيه في الدورة الحادية عشرة 
 البيولوجي، وسيشمل التشاور مع أصحاب المصلحة المعنيين. 

 المواضيع الشاملة

إلى النظر المســــتمر في آثار معلومات التســــلســــل الرقمي/بيا�ت التســـلســـل الوراثي على الموارد الوراثية بالنســــبة    إنّ  -44
المكو�ت   على حد ســــــــواء  يشــــــــملو بر�مج العمل المتعدد الســــــــنوات،  من مواضــــــــيع   أهداف المعاهدة الدولية هو

العلاقة  كما  الرئيســــــــية للمعاهدة الدولية (أي النظام المتعدد الأطراف، وحقوق المزارعين، والنظام العالمي للإعلام)  
مع أهداف وغا�ت الإطار العالمي للتنوع البيولوجي في ما يخص الحصــــــــول على الموارد وتقاســــــــم منافعها، مع ما 
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وفقا للتوجيهات التي   الاعتبار،لهذا من آثار مهمة على اســـــــــتراتيجية التمويل. وســـــــــيواصـــــــــل الأمين تيســـــــــير هذا 
سـيقدمها الجهاز الرئاسـي بشـأن المكو�ت ذات الصـلة للمعاهدة الدولية وكذلك من خلال المسـاهمة في العمليات  

 والمبادرات الجارية في اتفاقية التنوع البيولوجي والمنتد�ت الأخرى ذات الصلة.

وســــــيســــــتمر التعاون مع المنظمات الأخرى والمؤســــــســــــات الشــــــريكة في المســــــاهمة في تعزيز تنفيذ المعاهدة الدولية.   -45
وتشــــــــمل النواتج الرئيســــــــية المخططة للدورة الحادية عشــــــــرة مســــــــاهمات في تنفيذ الإطار العالمي للتنوع البيولوجي  

تيـة للأغـذيـة والزراعـة بالتعـاون مع هيئـة الموارد الوراثيـة واســــــــــــــتعراض خطـة العمـل العـالميـة الثـانيـة للموارد الوراثيـة النبـا
 للأغذية والزراعة. 

ولا يزال التواصـــــــــــــــل الفعـال هو مفتـاح التقـدم في تنفيـذ المعـاهـدة الـدوليـة، من خلال ز�دة بروز المعـاهـدة الـدوليـة   -46
قطاعات الزراعة والتنوع البيولوجي  في  الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة، وكذلك  أوساط  لأهميتها في    ترويجوال

الأوســع، والجمهور العام. ومن المهم إبراز مســاهمة المعاهدة الدولية في الأمن الغذائي العالمي والزراعة المســتدامة في 
  داول الأعمال العالمية ذات الصــــلةبجارتباط المعاهدة الدولية  مواصــــلة إثبات  ســــياق تغير المناخ. وســــيشــــمل ذلك  

 . 2030، مثل الإطار العالمي للتنوع البيولوجي وخطة التنمية المستدامة لعام هاومساهمتها في
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 2025-2024الميزانية الإدارية الأساسية وبر�مج العمل: فترة السنتين 

 
 جيم باء ألف

وظيفة الصيانة   
 الأساسية 

وظائف التنفيذ  
 الأساسية 

الميزانية الإدارية  
   الأساسية 

 جميع المبالغ بالدولار الأمريكي   
 الموارد البشرية -ألف

 4,922,716 - 4,922,716 الوظائف الدائمة  1-ألف

 1,258,659 569,101 689,558 التكاليف الاستشارية الأخرى 3-ألف

 6,181,375 569,101 5,612,274 الموارد البشرية  - مجموع ألف

 الاجتماعات  -باء 

 760,320 - 760,320 الجهاز الرئاسي 1-باء

 26,400 - 26,400 المكتب  2-باء

 42,240 - 42,240 لجنة الامتثال  3-باء

 42,240 - 42,240 اللجنة الدائمة المعنية باستراتيجية التمويل وتعبئة الموارد  4-باء

 10,560 - 10,560 تكاليف الضيافة لاجتماعات الأجهزة الدستورية  5-باء

 - -   أنشطة تعزيز النظام المتعدد الأطراف ذات الصلة  -باء 

 881,760 - 881,760 الاجتماعات  -مجموع باء 

 تكاليف أخرى   -جيم 

 259,768 19,000 240,768 سفر الموظفين الرئيسين في مهام رسمية 1-جيم

 80,800 28,000 52,800 المطبوعات والاتصالات  2-جيم

 32,400 6,000 26,400 اللوازم والمعدات  3-جيم

 106,112 38,000 68,112 العقود  4-جيم

 26,400 - 26,400 تدريب الموظفين 5-جيم

 21,120 - 21,120 تكاليف متنوعة 6-جيم

 526,600 91,000 435,600 تكاليف أخرى  -مجموع جيم 

 7,589,735 660,101 6,929,634 مجموع ألف + باء + جيم

 303,589 26,404 277,185 خدمات التشغيل العامة  - دال

 7,893,324 686,505 7,206,820 الميزانية التشغيلية 

 353,599 41,190 312,409 تكاليف الدعم  - هاء

 8,246,924 727,695 7,519,229 المجموع 

     
 تمويل الميزانية الإدارية الأساسية المقترحة  
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 8,246,924 مجموع بر�مج العمل الأساسي  

 408,404 اعتماد خاص لمرة واحدة للإجراءات الرسمية لمجموعة العمل المعنية بتعزيز أداء النظام المتعدد الأطراف  

   مخصومًا منه:

 2,000,000- مساهمة المنظمة  -واو 

 173,465- 2023-2022المساهمة في الميزانية الإدارية الأساسية من الرصيد المتوقع ترحيله من فترة السنتين 

المساهمة في مجموعة العمل المعنية بتعزيز أداء النظام المتعدد الأطراف من الرصيد المتوقع ترحيله من فترة السنتين 
2022-2023 -408,404 

 6,073,458 صافي المبلغ الذي ستموله الأطراف المتعاقدة  
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 2025-2024فترة لل الدولية متطلبات الموارد لوظائف صيانة المعاهدة
 وظيفة الصيانة الأساسية   

 20-19 مادة المعاهدة 

 add 18 ,18 الرمز المرجعي لوثيقة الجهاز الرئاسي 

  

التكاليف بالدولار  
 الأمريكي 

ارتفاع التضخم بنسبة  
% وفقًا لمنظمة 5.6

 الأغذية والزراعة  

مجموع التكاليف 
 بالدولار الأمريكي 

       الموارد البشرية   - ألف

 4,922,716 - 4,922,716 للجدول المعتمد لملاك موظفي الأمانة  وفقًاالوظائف الدائمة  1- ألف

     510,648 (الأمين)  1-مد

     498,519 (�ئب الأمين وكبير الموظفين التقنيين، السياسات والحوكمة)  5-ف

     392,472 (مسؤول برامج، البر�مج والإدارة)  4-ف

عمليات النظام المتعدد الأطراف، رفع التقارير (مسؤول فني،  4-ف
 والنظام العالمي للمعلومات) 

423,870     

(مسؤول فني، النظام المتعدد الأطراف، الدعم القانوني وفي مجال  4-ف
 السياسات والامتثال) 

423,870     

(مسؤول فني، استراتيجية التمويل، تطوير المشاريع والشراكات  4-ف
 الاستراتيجية) 

423,870     

(مسؤول فني، التواصل مع اتفاقية التنوع البيولوجي، والجماعة  4-ف
 الاستشارية للبحوث الزراعية والمنظمات أخرى)

423,870     

     348,831 (مسؤول فني، دعم عمليات النظم) 3-ف

     174,416 (مسؤول فني، دعم التنفيذ وتنمية القدرات)  3-ف

     252,824 مساعد بر�مج  6-خ ع

     252,824 مساعد اجتماعات  6-خ ع

     209,304 كاتب  -مساعد مكتب  5-خ ع

     195,800 مساعد اجتماعات 4-خ ع

     195,800 مساعد مكتب  4-خ ع

     195,800 مساعد مكتب  4-خ ع
        

 689,558   689,558 تكاليف الخدمات الاستشارية  2- ألف

   - 465,998 صيانة المعاهدة الدولية والاجتماعات الدستورية ذات الصلة 

   - 223,560 الاتصالات والخدمات التحريرية ذات الصلة 

 5,612,274 - 5,612,274 الموارد البشرية   -مجموع ألف 

       الأجهزة الدستورية  -الاجتماعات  -باء

 760,320 40,320 720,000 الجهاز الرئاسي  1-باء

 52,800 2,800 50,000 الاستشاريون 

 63,360 3,360 60,000 العقود

 26,400 1,400 25,000 العمالة المتعاقد معها محليًا وساعات العمل الإضافية
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 126,720 6,720 120,000 السفر (الأمانة والمترجمون الفوريون) 

 7,392 392 7,000 المشتر�ت المستهلكة

 5,280  280 5,000 نفقات التشغيل العامة 

 3,168 168 3,000 الخدمات المشتركة الخارجية  -نفقات التشغيل العامة 

الخدمات المشتركة الداخلية   -نفقات التشغيل العامة 
 والطباعة) الفورية والترجمة التحريرية  (الترجمة

450,000 25,200 475,200 

 26,400 1,400 25,000 هيئة المكتب 2-باء

 42,240 2,240  40,000  لجنة الامتثال 3-باء

 42,240 2,240 40,000 اللجنة الدائمة المعنية باستراتيجية التمويل وتعبئة الموارد  4-باء

 10,560 560 10,000 تكاليف الضيافة لاجتماعات الأجهزة الدستورية  5-باء

 881,760 46,760 835,000 الاجتماعات  -مجموع باء  

       التكاليف الأخرى  -جيم 

 240,768 12,768 228,000 سفر الموظفين الرئيسيين في مهام رسمية  1-جيم

 52,800 2,800 50,000 المطبوعات والاتصالات  2-جيم

 26,400 1,400 25,000  اللوازم والمعدات  3-جيم

       العقود  4-جيم

استضافة الاتفاق الموحد لنقل المواد في مركز الأمم المتحدة الدولي 
 للحوسبة 

22,000  1,232 23,232 

استضافة النظام العالمي للمعلومات في المنظمة واستضافة الموقع 
 الإلكتروني وصيانته 

 42,500  2,380 44,880 

 26,400 1,400  25,000 تدريب الموظفين 5-جيم

 21,120 1,120  20,000 تكاليف متنوعة  6-جيم

 435,600 23,100 412,500 تكاليف أخرى  -مجموع جيم 

 6,929,634 69,860  6,859,774 مجموع ألف + باء + جيم

 277,185 2,794 274,391 في المائة من ألف + باء + جيم)   4خدمات التشغيل العامة ( -دال 

 7,206,820 72,654 7,134,165 الميزانية التشغيلية 

في المائة من ميزانية التشغيل بدون  6تكاليف خدمة المشاريع ( -هاء 
 مساهمة المنظمة) 

 308,050 4,359 312,409 

 7,519,229 77,014 7,442,215 الميزانية الإدارية الأساسية 

 2,000,000 - 2,000,000 مساهمة منظمة الأغذية والزراعة  -واو 

المساهمة في الميزانية الإدارية الأساسية من الرصيد المتوقع ترحيله من فترة 
 2023-2022السنتين 

173,465 - 173,465 

 5,345,764 77,014 5,268,750 الرصيد الذي ستموله الأطراف المتعاقدة 
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 موجز – 2023 – 2022الأساسية لفترة السنتين  ذوظائف التنفي 

  هاء   دال  جيم. باء ألف   

 النشاط المرجع 
المرفق 
ذو  
 الصلة

الموارد  
تكاليف   الاجتماعات  البشرية  

 أخرى
مجموع 

 ألف+باء+جيم 

خدمات التشغيل  
 العامة 

من ألف+  4%(
 باء+ جيم) 

ميزانية 
 التشغيل 

نفقات  
 الدعم  

من   6%(
ميزانية 
 التشغيل) 

المجموع 
بالدولار  
 الأمريكي 

             
             

 169,175 9,576 159,599 6,137 153,461 15,000 - 138,461 3.1 النظام المتعدد الأطراف للحصول على الموارد وتقاسم منافعها  1-التنفيذ الأساسية وظيفة 
                         
    

         
 279,824 15,839 263,984 10,153 253,831 42,000 - 211,831 3.2 للأغذية والزراعة نظم المعلومات للموارد الوراثية النباتية  2 -وظيفة التنفيذ الأساسية 

                         
    

         
 129,157 7,311 121,846 4,686 117,160 34,000 - 83,160 3.3 استراتيجية التمويل  3 -وظيفة التنفيذ الأساسية 

                        
             

 90,009 5,095 84,914 3,266 81,648 - - 81,648 3.4 والأحكام ذات الصلة  6و 5تنفيذ المادتين  4 -وظيفة التنفيذ الأساسية 
                                     

 59,530 3,370 56,160 2,160 54,000 - - 54,000 3.5 والأحكام ذات الصلة   9تنفيذ المادة  5 -وظيفة التنفيذ الأساسية 
    

                                 
 727,694 41,190 686,504 26,403 660,101 91,000 - 569,101  مجموع وظائف التنفيذ الأساسية   
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 1 الضميمة إلى الملحق

 الأنشطة التي تدعمها الجهات المانحة في إطار الصندوق الخاص للأغراض المتفق عليها

 دعم المشاريع

 
 صون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واستخدامها المستدام،

 من المعاهدة الدولية 9و 6و 5وحقوق المزارعين بموجب المواد 

ــتدام،   -1 ــتخدامها المسـ ــون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واسـ كما إنّ دعم الأطراف المتعاقدة في جهودها لتعزيز صـ
حقوق المزارعين كما ورد في المعاهدة الدولية يتطلب وضــــــــــع طائفة واســــــــــعة النطاق من التدابير الإدارية والقانونية والفنية    عمالإ في

ا على مشــــــاركة مجموعة كبيرة من أصــــــحاب المصــــــلحة، من بينهم المزارعون . كما أنه يتوقف أيضــــــً وتعميمهاوالمتعلقة بالســــــياســــــات  
 . على حدٍّ سواءٍ  ومنظمات المزارعين، والمجتمع المدني، ومؤسسات القطاعين العام والخاص

وبناء على توصـيات اللجنة الفنية المخصـصـة المعنية بصـون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واسـتخدامها المسـتدام،   -2
 من المعاهدة الدولية على ما يلي:  6و 5لتحسين تنفيذ المادتين  الممكنةتركّز الأنشطة 

 :يلي من خلال ما وتأثيرها وتسليط الضوء عليها، بما في ذلكفعاليتها تعزيز المبادرات الجارية والاستفادة منها لز�دة  ) أ( 
مجموعة الأدوات للاســــتخدام المســــتدام للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة، باعتبارها مصــــدراً قيمًا للمعلومات   ) 1(

 من المعاهدة الدولية؛ 6و 5التي تدعم الأطراف المتعاقدة وأصحاب المصلحة في تنفيذ المادتين 

 والبر�مج المشترك للتنوع البيولوجي في الزراعة لتحقيق الاستخدام المستدام للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة؛ ) 2(

 .6و 5والدراسات القطرية/الإقليمية لمعالجة العراقيل التي تحول دون تنفيذ المادتين  ) 3(

 ؛ 6و 5جلسات إحاطة إقليمية بين الأطراف المتعاقدة وأصحاب المصلحة المهتمين بشأن تنفيذ المادتين و  ) 4(

تطوير سـلسـلة من المواد التدريبية بشـأن صـون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واسـتخدامها المسـتدام، بما في و  ) 5(
 ذلك بشأن الحفظ بالتجميد؛

الســياســات والأطر التنظيمية التي تدعم صــون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واســتخدامها المســتدام، بما في و  ) 6(
 ذلك الأقارب البرية للمحاصيل، وخطط الاعتراف بالمجتمعات المحلية والأصلية وبالمزارعين؛ 

 إذكاء الوعي بقيمة التنوع الوراثي للمحاصيل؛و  ) 7(

 تعزيز التنسيق والشراكات بين المؤسسات العامة والباحثين والكيا�ت الخاصة وأصحاب المصلحة الآخرين.و  ) 8(

 من المعاهدة الدولية من خلال ما يلي: 6و 5واستراتيجيات مستقبلية ممكنة لمعالجة المختنقات في تنفيذ المادتين  ) ب( 
ــتدامقيام   ) 1( ــتخدامها المســـ ــون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واســـ ــة المعنية بصـــ ــصـــ ــع   اللجنة الفنية المخصـــ بوضـــ

 من المعاهدة الدولية؛ 6و 5خطوط توجيهية طوعية بشأن تنفيذ المادتين 
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وضـــــــع عملية شـــــــاملة لصـــــــياغة الخطوط التوجيهية الطوعية، من قبيل ندوة عالمية مع مســـــــاهمات من الخبراء لمعالجة   ) 2(
 الأنواع المختلفة من المختنقات؛ 

ودعم البلدان المحتاجة، وفقًا للســــــــــــياقات المحددة  6و 5وتطوير آلية لتحديد مســــــــــــتو�ت وأشــــــــــــكال تنفيذ المادتين  ) 3(
 والظروف المحلية. 

"جرد : تحديث وتعزيز ونشـــــــــر  ســـــــــوف تواصـــــــــل الأمانة القيام بما يلي 9في تنفيذ المادة  المحرز  التقدم بغية الحفاظ علىو  -3
من المعاهدة  9التدابير الوطنية وأفضــــل الممارســــات والدروس المســــتفادة من إعمال حقوق المزارعين"، على نحو ما تنص عليه المادة 

؛  الـدوليـة   من المعـاهـدة  9لخيـارات لتشــــــــــــــجيع إعمـال حقوق المزارعين وتوجيهـه وتعزيزه"، على نحو مـا تنص عليـه المـادة  ؛ و"االـدوليـة
 .بشأن حقوق المزارعينوغيرها من مصادر متاحة للمعلومات والوحدة التثقيفية 

ا   -4 تعزيز حقوق المزارعين وإعمالها،  لمبادرات الأطراف المتعاقدة والمنظمات المعنية    يسـيردعم وتسـوف تواصـل الأمانة أيضـً
 وغير ذلك من أنشطة لبناء القدرات. وحلقات العمل والمشاوراتالدورات التدريبية مثل 

" نبـذة عن الأنشــــــــــــــطـة ذات الأوليـة  إعمـال حقوق المزارعينتقرير بشـــــــــــــــأن بعنوان " IT/GB-10/23/13تعرض الوثيقـة   -5
 المتعلّق بحقوق المزارعين. العمل المستقبليوالمقترحات بشأن 

 دولار أمريكي 000 450الكلفة المقدّرة: 

 مجموعات المادة الوراثيةحماية توسيع العمليات و : الإرشاددعم النظام المتعدد الأطراف وبر�مج 

مجموعات المواد الوراثية خارج مواقعها بهدف  قائم على العلوم لصــون  و  رشــيد  تســتفيد أوســاط المعاهدة الدولية من نظام -6
إتاحتها للبحوث، والتربية، والتدريب على النطاق العالمي. ويعتبر إنشــــــاء شــــــبكة عالمية للمجموعات الوطنية والدولية أمراً ضــــــرورً� 

تعزيز العمليات الخاصـــة بهذه المجموعات التي    عاملاً حاسماً فيظل  بالتالي فهو يو   .لمســـتقبل الأمن الغذائي العالمي والزراعة المســـتدامة
وحماية المجموعات   للحصـــــــــول على الموارد وتقاســـــــــم منافعها (النظام المتعدد الأطراف) يتم تشـــــــــغيلها داخل النظام المتعدد الأطراف 

 بتنوع وراثي فريد وقيّم على الصعيد العالمي. والاحتفاظ

وســوف تســتفيد عمليات النظام المتعدد الأطراف من المعارف المعززة وتبادل التجارب بين المســتخدمين والمزوّدين. ومن   -7
شـأن المشـاركة الناشـطة لجميع الأطراف الفاعلة في حلقات العمل وفي آليات تبادل التجارب أن تسـاهم في ز�دة توفر المواد والقدرة  

 عينات التي أدرجت مؤخراً في النظام المتعدد الأطراف.على الوصول إليها، بما يشمل ال
لخطر داهم تتعرّض  أضــــــراراً جســــــيمة أو   تعانيمجموعات المواد الوراثية للمحاصــــــيل الغذائية الهامة حول العالم   ما زالتو  -8
والكوارث الطبيعية، وتفشــي    الجوائحتصـــاب بالضـــرر جراء جملة من الظروف الطارئة أو الســـريعة التغيرّ. وتشـــمل تلك الظروف    نبأ

، والصـــــراعات. وإنّ الضـــــرر الذي يلحق  وتملّكها  الأراضـــــي  اســـــتخدامالآفات ومســـــببات الأمراض، والتغيرات المؤســـــســـــية، وقضـــــا�  
ا التي تملكها وحســــــب، وإنما  المعنية  خســــــارةً للمؤســــــســــــة  يمثّلبمجموعات المواد الوراثية الفريدة لا  للأوســــــاط العالمية للبحوث    أيضــــــً

 التعاون مع  الدولية وســـــــوف تواصـــــــل المعاهدة والمجتمع ككل.  الزراعية وتلك المختصـــــــة بتربية النباتات كذلك، فضـــــــلاً عن المزارعين
شـــــــركاء مثل الصـــــــندوق العالمي لتنوع المحاصـــــــيل والقبو الدولي للبذور في ســـــــفالبارد، من أجل حماية مجموعات المواد الوراثية النباتية  

 عين في إعادة تأهيل نظم المحاصيل المتضررة استنادًا إلى المواد الوراثية المتكيّفة محليًا. ر وإعادة تأهيلها ومساعدة المزا
من خلال إبرام اتفاقات جديدة مع المؤســـــســـــات الدولية المعنية والحكومات    15ويمكن توســـــيع شـــــبكة مجموعات المادة  -9

حالات إبرام   المضـــيفة. وقد كلّف الجهاز الرئاســـي بصـــورة منتظمة الأمانة بمهمة اســـتكشـــاف إمكانيات إبرام اتفاقات جديدة. وفي
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اتفاقات جديدة، يتعينّ على الأمانة، بالتعاون الوثيق مع الشــــــــــــركاء الفنيين، توفير دعم أولي لتيســــــــــــير إتاحة المواد الوراثية والبيا�ت  
ر للاتفاق الموحد لنقل المواد، ومعرّفات الكيا�ت الرقمية،   ذات الصــــــــــــلة في النظام المتعدد الأطراف، مثلاً من خلال النظام الميســــــــــــّ

قد يخوّل الارتقاء بهذه الأنشــطة إلى    15 . كذلك، فإنّ تخصــيص الموارد المالية لتوســيع نطاق شــبكة اتفاقات المادةGenesysونظام  
بر�مج متسـق يتم تصـميمه وتنفيذه بصـورة مشـتركة مع مراكز الجماعة الاسـتشـارية للبحوث الزراعية الدولية والصـندوق العالمي لتنوع  

 الدولية.  ث ومنطقي لصون وتوافر المادة الوراثيةالمحاصيل، وتنسيقه مع نظام محدّ 
تؤدي المجموعات الميدانية دوراً أســـــاســـــيًا من �حية صـــــون المواد الفريدة وكذلك كمكمّلة للصـــــون في الموقع ضـــــمن ســـــياق   -10

النظم الزراعية المحلية. وتتســــم المجموعات في الموقع والمجموعات الميدانية بهشــــاشــــتها بوجه خاص، حيث أ�ا معرضــــة للتهديدات البيئية  
ال هناك ضــــرورة ماســــة إلى ضــــمان موارد يمكن تعبئتها بســــرعة للاســــتجابة للتهديدات المباشــــرة للمجموعات  والإنمائية. وبالتالي، لا تز 

وعات  الميدانية الفريدة والدولية للمواد الوراثية الواقعة ضـــــــمن إطار المعاهدة الدولية، والتي تكافئ حالتها، من جميع النواحي، حالة المجم
 .الجماعة الاستشارية للبحوث الزراعية الدوليّةكز خارج الموقع التي تقع تحت إدارة مرا 

 وسوف تشمل الأنشطة المقترحة:  -11
عقد حلقات عمل إقليمية معنية بالتنفيذ لدعم الأطراف المتعاقدة والمســــــــــتخدمين الآخرين للنظام المتعدد الأطراف، بما في  •

 عنها واستخدام الاتفاق الموحد لنقل المواد؛ غذلك لتحديد المواد المتاحة في النظام المتعدد الأطراف والإبلا

ودعم الأطراف المتعـاقدة في توثيق وتبـادل التجـارب الوطنيـة بشــــــــــــــأن تنفيذ النظـام المتعـدد الأطراف، ونشــــــــــــــرها على الموقع  •
 الإلكتروني للمعاهدة الدولية؛ 

وإجراء مزيد من البحوث بشـــــأن الإجراءات الممكنة لتشـــــجيع الأشـــــخاص الطبيعيين والمعنويين على إدراج المواد في النظام   •
 المتعدد الأطراف، بما في ذلك عقد مجموعات تركيز مصغرة؛ 

 وترجمة الوحدة التثقيفية المتعلقة بالنظام المتعدد الأطراف إلى الإسبانية والعربية والفرنسية؛ •

 إلى ،  15في حالات الطوارئ بالنســـــبة إلى مجموعات المادة   على وجه الســـــرعةتيســـــير تعبئة ونشـــــر المســـــاعدة الفنية والمالية  و  •
والجماعة  )  مثل الصـــــــــندوق العالمي لتنوع المحاصـــــــــيل(، والولا�ت  )مثل صـــــــــندوق تقاســـــــــم المنافع(الآليات القائمة   جانب

 الاستشارية للبحوث الزراعية الدولية؛

 ؛ وضمان توفرها بصورة متواصلة لمواد الوراثية الفريدة المهدّدةماية اإجراءات في الأجل القصير وتنفيذها لح واتخاذ •

 ؛ 15تخطيط وتنفيذ بر�مج توسيع مجموعات المادة و  •

 بالنسبة إلى المؤسسات الموقّعة الجديدة، توفير الدعم المساند لتشغيل النظام المتعدد الأطراف.و  •

 دولار أمريكي 000600 الكلفة المقدّرة: 
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 النظام العالمي للإعلام الخاص بالموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة

اعتمدت الدورة التاسعة للجهاز الرئاسي بر�مج عمل منقح بشأن النظام العالمي للإعلام الخاص بالموارد الوراثية النباتية   -12
)  3) وقـابليـة التشــــــــــــــغيـل البيني؛ ( 2) بوابـة النظـام؛ (1، مع خمســــــــــــــة أهـداف هي: (2028-2023للأغـذيـة والزراعـة (النظـام) للفترة  

 3.) وتنمية القدرات ونقل التكنولوجيا5) وتبادل المعلومات والمعارف؛ (4واستخدامها؛ (والوصول إلى المعلومات 

معلومـات حول الأولو�ت التي التقرير عن تنفيـذ نظـام المعلومـات العـالمي" بعنوان " IT/GB-10/23/11تقـدم الوثيقـة  و  -13
حددها الاجتماع الخامس للجنة العلمية الاســــــتشــــــارية المعنية بالنظام، بما في ذلك مواصــــــلة تحســــــين بوابة النظام، وتقديم الدعم إلى  

 4والكتالوجات وقوائم الجرد، وتبادل المعلومات. توثيقالبلدان النامية في مجال بناء القدرات المتصلة بال

 دعمها ما يلي: يجب ومن الأنشطة الممكنة التي -14
 اجتماع واحد على الأقل للجنة العلمية الاستشارية؛عقد  •
ومواصــــلة تطوير بوابة النظام عبر متصــــفح للعلاقات البيانية من أجل تمكين المربّين والمزارعين من العثور على المادة الوراثية   •

 بواسطة قوائم الجرد الوطنية والدولية ومستودعات البيا�ت المتخصصة؛
وتقديم المســــاعدة الفنية المباشــــرة لنشــــر وتقاســــم المعلومات عن المجموعات الوطنية المتاحة في النظام المتعدد الأطراف، ولا  •

 سيما للبلدان النامية؛ 
وعقد حلقات عمل للتدريب وبناء القدرات من أجل وضــــــــــــــع قوائم جرد وطنية بأقارب المحاصــــــــــــــيل البرية في بلدان �مية   •

 ن الموارد في الموقع؛من الموارد خارج الموقع والمعلومات ممختارة، عن طريق الربط بين المعلومات 
 وضع ونشر قوائم بواصفات المحاصيل، بالشراكة مع المنظمات ذات الصلة.  •

 دولار أمريكي  450 000الكلفة المقدرة: 

 تنفيذ استراتيجية التمويل
إلى عام  2020اعتمد الجهاز الرئاسي في دورته الثامنة استراتيجية تمويل جديدة للمعاهدة الدولية للفترة الممتدة من عام   -15

2025 . 
ومنذ اعتماد اســــــــــــتراتيجية التمويل الجديدة، وضــــــــــــعت اللجنة الدائمة المعنية باســــــــــــتراتيجية التمويل وتعبئة الموارد (لجنة   -16

تشـــــــمل الطلبات التي قدمها الجهاز الرئاســـــــي بموجب القرار   حيث  ســـــــنوات لتنفيذ الاســـــــتراتيجية، 5التمويل) خطة تنفيذية مدتها 
ــي قدمًا به،  3/2019 ــغيلية جدول أعمال حافل بالبنود يتعين على لجنة التمويل المضــــــ ــتراتيجية التمويل والخطة التشــــــ ــع اســــــ . وتضــــــ

 وبالتالي، فإنه من الضروري إحراز التقدم خلال فترة السنتين القادمة. 
 وإنّ الأنشطة المقترح دعمها والتي تنبثق عن استراتيجية التمويل الجديدة وخطتها التشغيلية هي كالآتي: -17

 تنفيذ استراتيجية إشراك قطاع تجهيز الأغذية الموافق عليها؛ •
ــئــة عن اعتمــاد   • العــالمي للتنوع البيولوجي لــدمج الموارد الوراثيــة النبــاتيـة    الإطــارتحليــل الفرص وأوجــه التــآزر المحتملــة النــاشــــــــــــ

 للأغذية والزراعة في الأولو�ت الوطنية؛

 
3  www.fao.org/3/nk240AR/nk240AR.pdf 
4  www.fao.org/3/nn142AR/nn142AR.pdf 

http://www.fao.org/3/nk240AR/nk240AR.pdf
http://www.fao.org/3/nn142AR/nn142AR.pdf
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وتجميع الأدوات وأفضــــــــل الممارســــــــات من أجل تحســــــــين إدماج الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة في الخطط الإنمائية   •
 الوطنية؛

للاتصـــــــال دعمًا لجهود تعبئة الموارد وز�دة التواصـــــــل مع مســـــــتخدمي النظام المتعدد   صـــــــاتوتطوير أدوات ومنتجات ومن •
 الأطراف ومع المانحين وأصحاب المصلحة الجدد، وتعزيز بروز الجهات المانحة والاعتراف بها؛

تلك المتعلقة بإطار الرصــــد الخاص  هاوتطوير وتبســــيط عمليات وأدوات الرصــــد والاســــتعراض لاســــتراتيجية التمويل، بما في •
 ؛بالإطار العالمي للتنوع البيولوجي

ما تدعو  نحو لمسـاعدة المحددة المقدمة بموجب اسـتراتيجية التمويل، علىتتعلق باووضـع مشـاريع معايير ومعايير للسـياسـات   •
 من المعاهدة الدولية؛  4-13إليه المادة 

 وبدء العمل بمنهجية لقياس تقاسم المنافع غير النقدية.  •

 دولار أمريكي  350 000لكلفة المقدرة: ا

 تقاسم المنافع بر�مج دعم 
(دليل صــــندوق    صــــندوق تقاســــم المنافع: دليل العمليات"بها،   2تشــــمل اســــتراتيجية تمويل المعاهدة الدولية، في الملحق  -18

ن  ، الذي يحدد بشـــكل أدق النهج البرامجي لصـــندوق تقاســـم المنافع، مع الأولو�ت المســـتهدفة، وإطار"تقاســـم المنافع) لرصـــد ل  محســـّ
 على إدارة المعارف والاتصال والبروز. أكبر والتعلم، وتركيزوالتقييم 

ا لتمويلها، كجزء من النداء الخامس لتقديم  مشــــــــــــــروعً  28، وافقت لجنة التمويل على حافظة تتألف من 2023وفي عام  -19
الاســـتراتيجي والتشـــغيلي    انبين. وســـوف يســـهم هذا النداء الخامس في تحقيق الج(النداء الخامس) اقتراحات لصـــندوق تقاســـم المنافع

. ويركز النهج البرامجي على الترتيب الطويل الأجل والاســــتراتيجي للمشــــاريع الفردية والمترابطة  ســــواءٍ  للنهج البرامجي الجديد على حدٍّ 
صــــون الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة واســــتخدامها المســــتدام على  فيمعًا، التي تهدف إلى تحقيق آثار واســــعة النطاق    آنفي 

ا على تطوير بر�مج النداء الخامس عبر اســــــــــــتحداث أوجه للتآزر  لعمل معً مســــــــــــتوى العالم. وبالتالي، ســــــــــــيقوم شــــــــــــركاء مختارون با
 والتكامل، وعبر التواصل مع أصحاب المصلحة المعنيين في مجال الموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة.

وســــــيشــــــمل هذا العنصــــــر أنشــــــطة لدعم تعزيز النهج البرامجي لصــــــندوق تقاســــــم المنافع لفترة الســــــنتين في ســــــياق تنفيذ   -20
 استراتيجية التمويل، على النحو التالي: 

إنشــــــاء مجموعة ممارســــــين في صــــــندوق تقاســــــم المنافع تعنى بالاتصــــــالات وتبادل المعرفة بما يتيح للشــــــركاء بناء الروابط بين  •
 مصادر التمويل المختلفة واستكشاف التخطيط التعاوني وفرص الإنفاق المشترك؛ 

تعزيز  من أجل  لإنفاق المشـــــــترك،  لوتحليل القنوات والأنشـــــــطة المناســـــــبة لتعبئة موارد التمويل المشـــــــترك والســـــــعي إلى فرص  •
 الروابط بين مختلف مصادر التمويل والشركاء؛

لتخطيط والرصـــــد والتقييم  ل  عملية  إرســـــاءوتنفيذ مرحلة اســـــتهلالية على نطاق البر�مج لمشـــــاريع النداء الخامس، من أجل  •
 لى الأدلة؛ع قائمةوالتعلم 

،  حســــنة الأداء وقابلة للتوســــيع ومســــتدامة   ، تكونالموارد الوراثية النباتية وتقاســــم منافعها للوصــــول إلى  وعرض نماذج إدارة •
 ؛2من خلال تجريب مشاريع المرحلة  ،المستو�ت المحلية والوطنية والعالمية على

ونشــر مجموعة من أدوات الاتصــال لدعم شــركاء صــندوق تقاســم المنافع في الإبلاغ الفعال عن النتائج والإنجازات الناشـئة   •
 عن مشاريع صندوق تقاسم المنافع، وذلك في إطار استراتيجية الاتصال الأوسع للمعاهدة الدولية؛
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ومواصــــــلة تعزيز تقاســــــم المنافع غير النقدية بموجب المعاهدة الدولية (تبادل المعلومات؛ والوصــــــول إلى التكنولوجيا ونقلها؛   •
 وبناء القدرات) وتعميم المعلومات والبيا�ت الناشئة عن هذه المخططات. 

 دولار أمريكي  500 000الكلفة المقدرة: 

 القدرات للدعم المتبادل بين المعاهدة الدولية واتفاقية التنوع البيولوجي تنميةبر�مج 
 للتنوع البيولوجي  في سياق الإطار العالميوبروتوكول �غو�

د الجهاز ســوف يتســنىّ بلوغ أهداف المعاهدة الدولية من خلال ربطها بشــكل وثيق باتفاقية التنوع البيولوجي، وقد شــدّ  -21
وتكراراً على ضــــــــــــــرورة تعزيز هذه الروابط. وأقر مؤتمر أطراف اتفاقية التنوع البيولوجي رسميًا، لدى اعتماد بروتوكول   الرئاســــــــــــــي مراراً

، بالمعاهدة الدولية باعتبارها أحد الصـــكوك التكميلية  منافعها (بروتوكول �غو�)وتقاســـم    الوراثية�غو� بشـــأن الحصـــول على الموارد  
التحالف بين و بروتوكول �غو�، قامت الأمانة    نالتي تشـــكل النظام الدولي بشـــأن الحصـــول على الموارد وتقاســـم منافعها. وإثر ســـر�

لـدولي للزراعـة بتنفيـذ أنشــــــــــــــطـة بنـاء القـدرات لتقـديم الـدعم المتبـادل مع المعـاهـدة الـدوليـة في المنظمـة الـدوليـة للتنوع البيولوجي والمركز ا
ســـــــياق البر�مج المشـــــــترك الجاري لبناء القدرات. وقد ســـــــاهمت هذه الأنشـــــــطة في الحفاظ على ملاءمة المعاهدة الدولية في ســـــــياق  

ــم منافعها،   ــول على الموارد وتقاســــــ ــع نطاقاً للحصــــــ ــمن الأطر الجديدة أو المبادرات الأوســــــ وتعزيز تنفيذ النظام المتعدد الأطراف ضــــــ
 المنقّحة للحصول على الموارد وتقاسم منافعها، أو بالتوازي معها. 

أهمية حاسمة في ضـوء الإطار العالمي للتنوع البيولوجي الجديد الشـامل. ويقوم    مواصـلة هذه الأنشـطة وتعزيزها  وسـتكتسـي -22
).  13جيم، الغـايـة   هـذا الإطـار بتعيين غـا�ت محـددة للمنـافع النقـديـة وغير النقـديـة المرتبطـة بالوصــــــــــــــول إلى الموارد الوراثيـة (الهـدف 

ــلـة بالتنوع   الاتســـــــــــــــاق والتكـامـل والتعـاونويعمـل الإطـار على تعزيز   بين اتفـاقيـة التنوع البيولوجي وبين المعـاهـدات الأخرى المتصــــــــــــ
البيولوجي والاتفاقات المتعددة الأطراف ذات الصـلة والمؤسـسـات الدولية، ضـمن احترام ولا�تها، ويولد الفرص للتعاون والشـراكات  

مثلاً    -  العـــديـــد من العمليـــات في إطـــار بروتوكول �غو�). وفيمـــا أنّ  6بين مختلف الجهـــات الفـــاعلـــة تعزيزاً لتنفيـــذ الإطـــار (الفقرة  
لمادة الرابعة المتصـلة بالعلاقة مع وبالمادة العاشـرة منه المتصـلة بالآليات العالمية لتقاسـم المنافع،  وبا  ،علومات التسـلسل الرقميبم  المتعلقة

دة الدولية من حيث الســــــياســــــة العالمية للوصــــــول إلى المنافع وتقاسمها، يوفر  تواصــــــل تأثيرها في تنفيذ المعاه - صــــــكوك دولية أخرى
ويســلّط الإطار الضــوء    الإطار العالمي للتنوع البيولوجي فرصــة توليد زخم جديد للتنفيذ المتكافل لبروتوكول �غو� والمعاهدة الدولية.

الســـياســـات والتنســـيق على المســـتوى التنفيذي، على نطاق أوســـع، بين الســـلطات الوطنية المســـؤولة  بشـــأن   وارالحتعزيز   ضـــرورة على
على المســـــــتو�ت الدولية والإقليمية والوطنية.  وذلك  فة بتنفيذ بروتوكول �غو�،  عن تطبيق المعاهدة الدولية والســـــــلطات البيئية المكلّ 

لإطار العالمي للتنوع البيولوجي  ومن شــــأن هذا التنســــيق أن يســــاهم في النهج الشــــامل للحكومة كلها والذي يقع في صــــلب تنفيذ ا
 (ج)). 7 (الفقرة

 يلي:  وبموجب بر�مج بناء القدرات المقترح من أجل الدعم المتبادل، سوف يتم تشجيع الحوار والتنسيق من خلال ما -23
وفي تحقيق   في تنفيذ بروتوكول �غو� والنظام المتعدد الأطراف   المنخرطةإعداد أدوات مشــتركة لدعم قرارات معدّة للوزارات  •

ــلة للإطار العالمي للتنوع البيولوجي ــل بشــــــــأن  الأهداف والغا�ت ذات الصــــــ ــة للتوعية والتواصــــــ ــصــــــ ، وتطوير مواد متخصــــــ
 ؛ على حدٍّ سواءٍ  المعاهدة الدولية وبروتوكول �غو�

مواضــيع    تنظيم حلقات عمل مشــتركة لبناء القدرات معدّة لجهات الاتصــال الوطنية والســلطات المختصــة بالاتفاقين، حولو  •
 ؛ ترتبط بالأهداف والغا�ت المعنية للإطار العالمي للتنوع البيولوجي مختارة ذات أهمية متبادلة ومباشرة
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إسداء المشورة الفنية والمتخصصة للحكومات، بناء على الطلب، بشأن التنفيذ المتناسق والمتبادل الدعم لأحكام الحصول   •
 على الموارد وتقاسم منافعها في النظام المتعدد الأطراف وبروتوكول �غو�.

ا ربط أصـــحاب المصـــلحة في المعاهدة الدولية بالأطر والمبادرات   صـــبح، ســـيمن خلال هذه الأنشـــطةو  -24 من الممكن أيضـــً
إطار اتفاقية التنوع البيولوجي، وذلك من خلال التنســــــــيق مع مختلف الكيا�ت التنفيذية. وســــــــوف يتم    فيالرامية إلى بناء القدرات 

الســـــــــعي إلى وضـــــــــع �ج متماســـــــــك ومتســـــــــق إزاء تنمية القدرات من أجل دمج البر�مج في عملية أوســـــــــع نطاقاً لتبادل التجارب  
 الاستخدام الكفؤ للموارد والخبرات المتاحة.  أجل في مجال الحصول على الموارد وتقاسم منافعها، من واستنباط الدروس

 دولار أمريكي  000 800الكلفة المقدّرة: 
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 2 الملحق

 2025- 2024السنتين هيكل التوظيف في الأمانة لفترة 

 الفئة الفنية: 

 (الأمين)  1-مد
 (�ئب الأمين وكبير الموظفين الفنيين، السياسات والحوكمة)  5-ف 
 برامج، البر�مج والإدارة)  سؤول(م 4-ف 
 (مسؤول فني، عمليات النظام المتعدد الأطراف، رفع التقارير والنظام العالمي للإعلام)  4-ف 
 مسؤول فني، النظام المتعدد الأطراف، الدعم القانوني ودعم السياسات، والامتثال) ( 4-ف 
 (مسؤول فني، استراتيجية التمويل، وتطوير المشاريع والشراكات الاستراتيجية)  4-ف 
 (مسؤول فني، التواصل مع اتفاقية التنوع البيولوجي، والجماعة الاستشارية الدولية للبحوث الزراعية، والمنظمات الأخرى)  4-ف 
 (مسؤول فني، دعم عمليات النُظم)  3-ف 
 (مسؤول فني، دعم التنفيذ وتنمية القدرات)  3-ف 

 فئة الخدمات العامة 

 (مساعد برامج)  6-خ ع
 (مساعد اجتماعات)  6-خ ع
 سكرتير)  -(مساعد مكتب  5-خ ع
 (مساعد اجتماعات) 4-خ ع
 (مساعد للأعمال المكتبية) 4-خ ع
 (مساعد للأعمال المكتبية) 4-خ ع
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 3 الملحق
 2025-2024 للسنتين التقويميتين الإشاريجدول الاشتراكات 

 ) فقط  لأغراض المقارنة 2023- 2022الفترة (يرد جدول 
   

 5جدول  الطرف المتعاقد 
2024-2025  

 6جدول
2022-2023  

   
 %0.014 %0.014 إثيوبيا 

 %0.990 %0.987 الأرجنتين 

 %0.030 %0.030 الأردن

 %0.010 %0.010 أرمينيا 

 %0.001 %0.001 إريتر� 

 %2.940 %2.930 إسبانيا 

 %2.908 %2.898 أستراليا 

 %0.061 %0.060 إستونيا 

 %0.003 %0.003 إسواتيني 

 %0.008 %0.008 أفغانستان 

 %0.106 %0.106 إكوادور

 %0.011 %0.011 ألبانيا 

 %8.418 %8.390 ألمانيا 

 %0.875 %0.872 الإمارات العربية المتحدة 

 %0.003 %0.003 أنتيغوا وبربودا 

 %0.756 %0.754 إندونيسيا 

 %0.014 %0.014 أنغولا 

 %0.127 %0.126 أوروغواي

 %0.014 %0.014 أوغندا 

 %0.605 %0.603 أيرلندا 

 %0.050 %0.049 آيسلندا 

 %4.393 %4.378 إيطاليا 

 %0.014 %0.014 بابوا غينيا الجديدة 

 %0.036 %0.036 باراغواي

 %0.157 %0.158 باكستان

 %0.001 %0.001 بالاو 

 %2.773 %2.765 البرازيل 

 %0.486 %0.485 البرتغال 

 %1.141 %1.137 بلجيكا 

 %0.077 %0.077 بلغار�

 %0.014 %0.014 بنغلاديش 

 %0.124 %0.125 بنما 

 %0.007 %0.007 بنن 

 %0.001 %0.001 بوتان

 
، على النحو  2024-2022استنادا إلى جدول الأنصبة المقررة للأمم المتحدة للفترة    2025-2024للفترة   جدول الاشتراكات الإشاري   5

 2021ديسمبر/كانون الأول  24المعتمد في  76/238المحدد بموجب قرار الجمعية العامة 
، على النحو  2024-2022استنادا إلى جدول الأنصبة المقررة للأمم المتحدة للفترة    2023-2022للفترة   جدول الاشتراكات الإشاري   6

 2021ديسمبر/كانون الأول  24المعتمد في  76/238المحدد بموجب قرار الجمعية العامة 
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 5جدول  الطرف المتعاقد 
2024-2025  

 6جدول
2022-2023  

   
 %0.005 %0.005 بوركينا فاسو 

 %0.001 %0.001 بوروندي

 %1.153 %1.149 بولندا 

 %0.026 %0.026 المتعددة القوميات)  -بوليفيا (دولة  

 %0.224 %0.224 بيرو 

 %1.164 %1.160 تركيا 

 %0.051 %0.051 ترينيداد وتوباغو

 %0.004 %0.004 تشاد

 %0.468 %0.467 تشيكيا 

 %0.003 %0.003 توغو

 %0.001 %0.001 توفالو 

 %0.026 %0.026 تونس 

 %0.001 %0.001 تونغا 

 %0.011 %0.011 جامايكا 

 %0.005 %0.005 الجبل الأسود

 %0.150 %0.151 الجزائر 

 %0.001 %0.001 جزر كوك

 %0.001 %0.001 جزر مارشال

 %0.001 %0.001 جمهوريةّ أفريقيا الوسطى 

 %0.092 %0.092 الجمهوريةّ الدومينيكيّة 

 %0.012 %0.012 الجمهورية العربية السورية

 %0.007 %0.007 جمهورية الكونغو

 %0.014 %0.014 الكونغو الديمقراطية جمهوريةّ 

 %0.511 %0.509 جمهورية إيران الإسلامية 

 %0.014 %0.014 جمهوريةّ تنزانيا المتحدة

 %0.241 %0.240 جمهوريةّ فنزويلا البوليفاريةّ 

 %0.007 %0.007 جمهوريةّ كور� الشعبيّة الديمقراطية 

 %3.546 %3.534 جمهوريةّ كور� الشعبيّة الديمقراطية 

 %0.010 %0.010 جمهوريةّ لاو الديمقراطية الشعبية 

 %0.191 %0.191 جمهورية مصر العربية 

 %0.007 %0.007 جمهوريةّ مولدوفا

 %0.003 %0.003 جنوب السودان 

 %0.011 %0.011 جورجيا

 %0.001 %0.001 جيبوتي

 %0.762 %0.759 الدانمرك 

 %0.004 %0.004 رواندا 

 %0.430 %0.428 رومانيا 

 %0.011 %0.012 زامبيا 

 %0.010 %0.010 زيمبابوي

 %0.001 %0.001 ساموا

 %0.001 %0.001 سان تومي وبرينسيبي 

 %0.003 %0.003 سانت لوسيا 

 %0.062 %0.062 سري لانكا

 %0.018 %0.018 السلفادور

 %0.213 %0.213 سلوفاكيا 

 %0.109 %0.108 سلوفينيا 
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 5جدول  الطرف المتعاقد 
2024-2025  

 6جدول
2022-2023  

   
 %0.010 %0.010 السنغال 

 %0.014 %0.014 السودان 

 %1.200 %1.196 السويد 

 %1.562 %1.557 سويسرا

 %0.001 %0.001 سيراليون 

 %0.003 %0.003 سيشيل

 %0.579 %0.578 شيلي

 %0.044 %0.044 صربيا

 %0.176 %0.176 العراق

 %0.153 %0.152 عمان 

 %0.018 %0.018 غابون 

 %0.033 %0.033 غا�

 %0.056 %0.056 غواتيمالا 

 %0.005 %0.005 غيا�

 %0.004 %0.004 غينيا 

 %0.001 %0.001 بيساو  –غينيا 

 %5.948 %5.928 فرنسا

 %0.292 %0.291 الفلبين 

 %0.574 %0.572 فنلندا 

 %0.005 %0.005 فيجي

 %0.050 %0.049 قبرص

 %0.371 %0.369 قطر

 %0.003 %0.003 قيرغيزستان 

 %0.018 %0.018 الكاميرون 

 %0.125 %0.125 كرواتيا 

 %0.010 %0.010 كمبود� 

 %3.620 %3.608 كندا 

 %0.131 %0.130 كوبا

 %0.030 %0.030 كوت ديفوار

 %0.095 %0.095 كوستاريكا 

 %0.322 %0.321 الكويت 

 %0.001 %0.001 كيريباس

 %0.041 %0.041 كينيا 

 %0.069 %0.069 لاتفيا 

 %0.050 %0.049 لبنان 

 %0.094 %0.093 برغسملك

 %0.001 %0.001 ليبر�

 %0.025 %0.025 ليبيا 

 %0.106 %0.106 ليتوانيا 

 %0.001 %0.001 ليسوتو

 %0.026 %0.026 مالطة

 %0.007 %0.007 مالي

 %0.479 %0.478 ماليز�

 %0.005 %0.005 مدغشقر

 %0.076 %0.077 المغرب

 %0.003 %0.003 ملاوي 
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 5جدول  الطرف المتعاقد 
2024-2025  

 6جدول
2022-2023  

   
 %0.005 %0.005 ملديف

 %1.631 %1.627 المملكة العربية السعودية

 %6.027 %6.006 المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية 

 %1.897 %1.890 مملكة هولندا 

 %0.005 %0.005 منغوليا 

 %0.003 %0.003 موريتانيا 

 %0.026 %0.026 موريشيوس 

 %0.005 %0.005 موزامبيق

 %0.014 %0.014 ميانمار

 %0.012 %0.012 �ميبيا

 %0.935 %0.932 النرويج 

 %0.935 %0.932 النمسا 

 %0.014 %0.014 نيبال 

 %0.004 %0.004 النيجر 

 - %0.250 نيجير�

 %0.007 %0.007 نيكارغوا 

 %1.438 %1.433 الهند 

 %0.012 %0.012 هندوراس 

 %0.314 %0.313 هنغار�

 %22.000 %22.000 الولا�ت المتحدة الأمريكية 

 %11.065 %11.028 اليابان 

 %0.011 %0.012 اليمن 

 %0.448 %0.446 اليو�ن 
   
 100.000% 100.00% 

 

 


	ف-3 (مسؤول فني، دعم التنفيذ وتنمية القدرات)
	خ ع-4 (مساعد للأعمال المكتبية)

