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 المجلس
 ا من نهاية الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر()اعتبار  

 Hans Hoogeveenالرئيس المستقل للمجلس: السيد 
 1إثيوبيا

 2الأرجنتين

 3،9إسبانيا

 3أستراليا

 3أفغانستان

 1الفلبين
 2،6ألمانيا

 1إندونيسيا
 2أنغولا

 3أوغندا
 3إيطاليا

 3باكستان

 2البرازيل

 1بنغلاديش

 3بنما

 1بيرو
 1بيلاروس

 3،11تايلند

 2جزر البهاما

 1جمهورية كوريا

 3جمهورية مصر العربية

 3،5جورجيا

 2،8سلوفينيا
 2،10السودان

 1شيلي

 1الصين

 1غينيا الاستوائية
 2غينيا

 2قطر

 3ميرونالكا
 1،4كرواتيا

 2كندا

 2كوت ديفوار
 2كوستاريكا

 1الكونغو

 1الكويت

 2كينيا

 2،7ليتوانيا

 3ليسوتو

 3المغرب

 2المكسيك
 3المملكة العربية السعودية

 1،12المملكة المتحدة

 2موريتانيا

 3النرويج

 1نيكاراغوا
 3الهند

 2الولايات المتحدة الأمريكية

 1اليابان

 
 

 2024يونيو/حزيران  30( إلى 2021الدورة الثانية والأربعين للمؤتمر )يونيو/حزيران مدة الولاية: من نهاية 1
 (2025إلى نهاية الدورة الرابعة والأربعين للمؤتمر ) 2022يوليو/تموز  1مدة الولاية: من  2
2026يونيو/حزيران  30( إلى 2023مدة الولاية: من نهاية الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر ) 3

 

2024يونيو/حزيران  30( إلى 2023البوسنة والهرسك من نهاية الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر ) محل  ت كرواتيا حل   4
 

 2026يونيو/حزيران  30جورجيا من نهاية الدورة الرابعة والأربعين للمؤتمر إلى  محل  سويسرا  ستحل   5
 (2025 نهاية الدورة الرابعة والأربعين للمؤتمر )حتى 2024يوليو/تموز  1ألمانيا من  محل  فرنسا  ستحل   6

 (2025( إلى نهاية الدورة الرابعة والأربعين للمؤتمر )2023إسرائيل من نهاية الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر ) محل  ليتوانيا  ستحل   7

 (2025والأربعين للمؤتمر )إلى نهاية الدورة الرابعة  2024يوليو/تموز  1سلوفينيا من  محل  أوكرانيا  ستحل   8
 2026يونيو/حزيران  30( إلى 2025إسبانيا من نهاية الدورة الرابعة والأربعين للمؤتمر ) محل  المملكة المتحدة  ستحل   9

 22من المادة  7للفقرة والأربعين للمؤتمر( حيث اعتبر أن العراق قد اسووووووووتقا  وفق ا العراق لما تبقى من فترة ولايته )من نهاية الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر إلى نهاية الدورة الرابعة  محل  السووووووووودان  حل   10
 من اللائحة العامة للمنظمة.

 2026يونيو/حزيران  30إلى  2025يناير/ كانون الثاني  1تايلند من  محل  ماليزيا  ستحل   11
 2024ونيو/حزيران ي 30إلى  2022يوليو/تموز  1إسبانيا من  محل  ت المملكة المتحدة حل   12
 

 المجلس
 (2024يوليو/تموز  1ا من )اعتبار  

 Hans Hoogeveenالرئيس المستقل للمجلس: السيد 
 1الأرجنتين

 2،9إسبانيا

 2أستراليا

 2أفغانستان

 3،4إكوادور
 3الفلبين

 3إندونيسيا

 1أنغولا

 2أوغندا

 1،8أوكرانيا
 3آيسلندا
 2إيطاليا

 2باكستان

 1البرازيل

 3ديشبنغلا
 2بنما

 3بوروندي
 2،11تايلند

 1جزر البهاما

 3جمهورية تنزانيا المتحدة

 3جمهورية كوريا
 2جمهورية مصر العربية

 2،5جورجيا
 1،10السودان

 3شيلي

 3الصين

 3غواتيمالا
 1غينيا
 1،6فرنسا
 1قطر

 2الكاميرون
 3كرواتيا
 1كندا

 1كوت ديفوار

 1كوستاريكا

 3الكونغو

 3الكويت
 1كينيا

 1،7ليتوانيا

 2ليسوتو

 2المغرب
  1المكسيك

 2المملكة العربية السعودية
  3مملكة هولندا

 1موريتانيا

 2النرويج
 2الهند

 1الولايات المتحدة الأمريكية

 3اليابان

 

 (2025إلى نهاية الدورة الرابعة والأربعين للمؤتمر ) 2022يوليو/تموز  1مدة الولاية: من 1
2026يونيو/حزيران  30( إلى 2023لثة والأربعين للمؤتمر )مدة الولاية: من نهاية الدورة الثا 2

 

 (2027إلى نهاية الدورة الخامسة والأربعين للمؤتمر ) 2024يوليو/تموز  1من  مدة الولاية:3
 (2027حتى نهاية الدورة الخامسة والأربعين للمؤتمر ) 2026يناير/كانون الثاني  1إكوادور من  محل  بيرو  ستحل   4

 2026يونيو/حزيران  30( إلى 2025جورجيا من نهاية الدورة الرابعة والأربعين للمؤتمر ) محل  ويسرا س ستحل   5
 (2025حتى نهاية الدورة الرابعة والأربعين للمؤتمر ) 2024يوليو/تموز  1ألمانيا من  محل  فرنسا  ستحل   6

 (2025( إلى نهاية الدورة الرابعة والأربعين للمؤتمر )2023مؤتمر ) إسرائيل من نهاية الدورة الثالثة والأربعين لل محل  حلت ليتوانيا  7

 (2025إلى نهاية الدورة الرابعة والأربعين للمؤتمر ) 2024يوليو/تموز  1سلوفينيا من  محل  أوكرانيا  ستحل   8
 2026يونيو/حزيران  30 ( إلى2025ستحل  المملكة المتحدة محل  إسبانيا من نهاية الدورة الرابعة والأربعين للمؤتمر ) 9

 22من المادة  7ؤتمر( حيث اعتبر أن العراق قد اسووووووووتقا  وفق ا للفقرة السووووووووودان محل  العراق لما تبقى من فترة ولايته )من نهاية الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر إلى نهاية الدورة الرابعة والأربعين للم حل   10
 من اللائحة العامة للمنظمة.

 2026يونيو/حزيران  30إلى  2025يناير/كانون الثاني  1تايلند من  محل  ماليزيا  ستحل   11
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 المقدّمة
 1محاضرة ماكدوغال التذكارية

، كبير الوزراء والوزير المعني بتنسويق السوياسوات الاجتماعية Tharman Shanmugaratnam ألقى معالي السويد -1
 ا رة ماكدوغا  التلاكارية الثالثة والثلاثين. ا سنغافورة، مح

 2بيان ممثل هيئتي تمثيل الموظفين في منظمة الأغذية والزراعة
عن هيئتي تمثيل  نيابة   بيانب، رئيسوووووة رابطة موظفي الفئة الفنية ا المنظمة، Florence Tartanacالسووووويدة  أدلت -2

 الموظفين ا المنظمة.

 3م المنيّةتأبين موظفي المنظمة الذين وافته
ليت ة منلا انعقاد آار دورة للمؤتمر. وت  وقف المؤتمر دقيقة صوووووووووومت حداد ا على موظفي المنظمة اللاين وافته  المني   -3

 أسماء الموظفين الراحلين وأ درجت ا المحا ر الحرفية للمؤتمر.

 4الرئيس ونوّاب الرئيس انتخاب

 ة الزراعووة واةنتوواز الزراعي والغوولاائي ا كنوودا، ، وزير Claude Bibeau-Marieالمؤتمر معووالي السوووووووووووووويوودة  انتلمووب -4
 رئيسة للدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر. 

  ،)النرويج( Morten von Hanno Aaslandالمؤتمر ثلاثة نواب للرئيسووووووووووووووة ه : سووووووووووووووعادة السوووووووووووووويد  وانتلمب -5
 السبيعي )قطر(.السيد عبدالله بن عبد العزيز بن تركي معالي و  ،)باكستان( Mehboob Khalidوسعادة السيد 

 5تعيين اللجنة العامة ولجنة أوراق التفويض
 المؤتمر ما يلي:  عين   -6

 6اللجنة العامة اسبعة أعضاء 
 الصين إثيوبيا
 فرنسا أستراليا

 الولايات المتحدة الأمريكية جمهورية فنزويلا البوليفارية

                                                      
   PV/12C/2023و C 2023/PV/1الوثائق   1
  12PV//2023Cو  11PV//2023Cالوثيقتان   2
  PV/12/2023Cو  11PV//2023Cالوثيقتان   3
  12PV//2023Cو  1PV//2023Cو  13LIM//2023Cو  12/2023Cالوثائق   4

 /12C 2023/PVو /1C 2023/PV تانوالوثيق CL 172/REP من الوثيقة 36و 35والفقرتان  C 2023/12 الوثيقة  5
 ا اللجنة العامة.  جمهورية فنزويلا البوليفاريةأن ينأى بنفسه عن عضوية  الأمريكيةتار وفد الولايات المتحدة اا  6



C 2023/REP 2 

 

 جمهورية مصر العربية 
 

 7،8تسعة أعضاء ا لجنة أوراق التفويض
 كندا تحاد الروسي الا

 لبنان ألمانيا
 نيوزيلندا بنغلاديش

 الولايات المتحدة الأمريكية بنما
  زامبيا

 

 9اعتماد جدول الأعمال والترتيبات الخاصة بالدورة

 بهلاا التقرير. المرفق ألفالمؤتمر جدو  أعما  دورته على النحو الوارد ا  اعتمد -7
 .INF/1 C/2023والجدو  الزمني ا الوثيقة  C 2023/12لوارد ا الوثيقة المؤتمر الترتيبات على النحو ا واعتمد -8

 إنشاء اللجنتين الرئيسيتين وتعيين رئيسيهما
 ونوابهما ولجنتي الصياغة

 المؤتمر م  توصيات المجلس بإنشاء لجنتين رئيسيتين. اتفق -9
 ا للجنة الرئيسووووووووووووووية الأولى)مملكة هولندا( رئيسوووووووووووووو   Marcel Beukeboomالمؤتمر تعيين كل  من: السوووووووووووووويد  وأقر -10

 )ماليزيا( رئيس ا للجنة الرئيسية الثانية. Abdul Rahman Abdul Wahabوالسيد 
ا للجنة الصوووووووووووياغة التابعة للجنة  Barend Jacobus Lombardالسووووووووووويد  انتلمابوتم  -11 )جنوب أفريقيا( رئيسووووووووووو 

يسوووويا والبرازيل والسووووودان وغابون وكندا ومملكة الاتحاد الروسووووي وإسووووبانيا وإندون 10،11من: الرئيسووووية الأولى م  عضوووووية كل    
 هولندا ونيوزيلندا.

)أسووووتراليا( رئيسووووة للجنة الصووووياغة الخاصووووة باللجنة الرئيسووووية الثانية م   Emma Hatcherالسوووويدة  انتلمابوتم  -12
وفرنسوووا ولكسووومبر  من: الأرجنتين وإسوووبانيا وأسوووتراليا وإندونيسووويا والبرازيل والبرتغا  وجنوب السوووودان والصوووين  عضووووية كل   

 والولايات المتحدة الأمريكية.

                                                      
 ،نوالنرويج ونيوزيلندا والولايات المتحدة واليابالبريطانيا العظمى وآيرلندا الشمالية وأوكرانيا وآيسلندا والمملكة المتحدة  ااتارت وفود كل من أستراليا وكندا 7

 .أن تنأى بنفسها عن عضوية الاتحاد الروسي ا لجنة أوراق التفويض ،دو  أعضاء ا الاتحاد الأوروبي المنظمة التي هي إلى الدو  الأعضاء ا إ افة  
 نة أوراق التفويض. كندا ونيوزيلندا والولايات المتحدة الأمريكية ا لجو  من ألمانيا كل    عضويةااتار وفد الاتحاد الروسي أن ينأى بنفسه عن   8
  14LIM//2023 Cو 13LIM//2023 Cو  11LIM//2023Cو 2INF//2023 Cو 1INF//2023 Cو C 12/2023و C 1/2023الووووووووووثائوووووووووق   9
 C 2023/PV/12 وC 2023/PV/2 وC 2023/LIM/12 Add.1 و C 2023/LIM/12و

إلى الدو  الأعضاء  إ افة  والولايات المتحدة الأمريكية، انيا العظمى وآيرلندا الشمالية لبريطااتارت أستراليا وكندا واليابان ونيوزيلندا والمملكة المتحدة   10
 ، أن تنأى بنفسها عن التوافق ا الآراء حو  تعيين الاتحاد الروسي عضو ا ا لجنة الصياغة. دو  أعضاء ا الاتحاد الأوروبي المنظمة التي هي ا
 عن التوافق ا الآراء حو  تعيين كندا ومملكة هولندا ونيوزيلندا وإسبانيا أعضاء ا لجنة الصياغة. ااتار الاتحاد الروسي أن ينأى بنفسه  11
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)ز( من 2المؤتمر الأعضوووووووووووووواء الملاكورين أعلام، وم  مراعاة اقتراحات اللجنة العامة، وعملا  بأحكام الفقرة  وعين   -13
 أيض ا نواب الرئيس التالية أسماؤه : عين  من اللائحة العامة للمنظمة،  10المادة 

 )مالي( Aly Coulibalyالسيد  اللجنة الرئيسية الأولى:
 )تايلند( Ratchanok Sangpenchanالسيدة  اللجنة الرئيسية الثانية:

 C 2023/LIM/13المؤتمر على سووائر التوصوويات الأارى الصووادرة عن اللجنة العامة كما ترد ا الوثيقتين  ووافق -14
 .C 2023/LIM/14و

،LIM/12 C/2023يووقوووووووة المووؤتموور عوولووى تووقووريوور لجوونوووووووة أوراق الووتووفووويووض كووموووووووا يوورد ا الوووثوو وصووووووووووووووووووووادق -15
 12،13 

 .C 2023/LIM/12/Add.1والضميمة 

 14قبول المراقبين

 المنظمات الحكومية الدولية والمنظمات غير الحكومية الدولية

اسووووووووووووووتعرض المؤتمر قائمة المنظمات الحكومية الدولية والمنظمات غير الحكومية الدولية التي وج ه إليها المدير العام  -16
 على هلام الدعوات. صادق، و دعوة مؤقتة لحضور الدورة

 فلسطين

 على ما أوصى به المجلس ا دورته الحادية والسبعين بعد المائة. المؤتمر الدعوة التي وج هت إلى فلسطين، بناء   أكد -17

 والانتخابات التعيينات
 15المدير العامتعيين 

  كان أمام المؤتمر مرشح واحد لمنصب المدير العام هو الدكتور شو دونيو )الصين(. -18
المؤتمر، بعد عملية اقتراع سوووووووري ، الدكتور شوووووووو دونيو )الصوووووووين( ا منصوووووووب المدير العام للفترة الممتدة من  عين  و  -19

 . 2027يوليو/تموز  31إلى  2023من أغسطس/آب  الأو 
 اعتمدمن اللائحة العامة للمنظمة، وبناء  على توصووووووووووووووية اللجنة العامة،  37من المادة  4وعملا  بأحكام الفقرة  -20
 ؤتمر القرار التالي:الم

                                                      
 قبو  أوراق اعتماد جمهورية فنزويلا البوليفارية.عن بنفسه  الأمريكيةنأى وفد الولايات المتحدة   12
 .الأمريكيةولايات المتحدة قبو  أوراق اعتماد العن ة بنفسه وفد جمهورية فنزويلا البوليفاري نأى  13
 12PV//2023 Cو PV/2 C/2023و LIM/13 C/2023و C 2023/13الوثائق   14
  3PV//2023Cو  2PV//2023Cو  15LIM//2023Cو  13LIM//2023Cو  2Add. 7/2023Cو 1Add. 7/2023 Cو  7/2023C لوووووثائووووقا 15

 C 2023/PV/12 و
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 1/2023القرار 
 تعيين المدير العام

 إن المؤتمر،
 من الدستور، 7بالمادة  عملا  

 من اللائحة العامة للمنظمة، 37و 12اقتراع ا سريا  على النحو المنصوز عليه ا المادتين  وبعد أن أجرى
بار ا من الأو  من أغسوووووووطس/آب تعيين السووووووويد شوووووووو دونيو ا منصوووووووب المدير العام لمدة أرب  سووووووونوات اعت يعلن (1)

 ؛2027يوليو/تموز  31، لولاية تنتهي ا 2023
 10)ي( من المادة 2التوصووووية المتعلقة بشووووروط تعيين المدير العام المقدمة من اللجنة العامة وفق ا للفقرة  وإذ أخذ في اعتباره

 من اللائحة العامة للمنظمة، 37من المادة  4والفقرة 
 ما يلي:  يقرر
دولارات أمريكية بما يتوافق م  مرتب سنوي صاخ   265 910لمدير العام على مرتب سنوي إجمالي قدرم يحصل ا (أ)

دولار ا أمريكي ا بمعد  الأعزب، وتسوووووية سوووونوية لمقر  177 529دولار ا أمريكي ا بمعد  اةعالة، أو  199 637قدرم 
دولار ا  1 775.29ضوووووووووووووواعفة بمعد  اةعالة، أو دولار ا أمريكي ا لكل نقطة معامل الم 1 996.37العمل بما يعاد  

 أمريكي ا بمعد  الأعزب، يت  دفعها لابق ا لأحكام المنظمة التي هض  لها مرتبات الموظفين؛
؛  50 000ويتقا ى المدير العام بد  تمثيل قدرم  (ب)  دولار أمريكي صاخ  سنويا 
سمي للمدير العام وتدف  التكاليف ذات وتتولى المنظمة مباشووووووووووورة اسوووووووووووتئجار سوووووووووووكن ملائ  يكون مقر اةقامة الر  (ز)

 الصلة، عو  ا عن إعانة اةيجار؛
ويحق للمدير العام تقا وووي جمي  البدلات والمسوووتحقات الأارى التي يسوووتفيد منها موظفو المنظمة ا الفئة الفنية  (د)

 والفئات العليا؛
 التقاعدية لموظفي الأم  المتحدة؛ أن  المدير العام سيكون مشترك ا ا الصندوق المشترك للمعاشات يقرّر أيض او (2)
أن  أحكام وشووووووروط تعيين المدير العام ترعاها الأحكام ذات الصوووووولة من اللوائح الخاصووووووة بالموظفين  يقرّر كذلكو (3)

لكن م  مراعاة أحكام العقد اللاي سووووووووويوق عه رئيس المؤتمر نيابة عن المنظمة والمدير العام المنتلمب، لابق ا لأحكام 
 .37 من المادة 4الفقرة 

 2023يوليو/تموز  7اعت مد ا 
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 16تعيين الرئيس المستقل للمجلس

 ع رض على المؤتمر ترشيح واحد لمنصب الرئيس المستقل للمجلس. -21
ة لثمن نهاية الدورة الثااعتبار ا ا منصوووووب الرئيس المسوووووتقل للمجلس،  Hans Hoogeveenالمؤتمر السووووويد  وعين   -22

 والأربعين للمؤتمر. الرابعةحتى نهاية الدورة و والأربعين للمؤتمر 

 2/2023القرار 
 تعيين الرئيس المستقل للمجلس

 إنّ المؤتمر،
بشووأن  9/2009من اللائحة العامة للمنظمة بخصوووز الرئيس المسووتقل للمجلس والقرار  23المادة  إذ يأخذ بعين الاعتبار

 17الرئيس المستقل للمجلس؛
 ة والمساءلة التي يخض  لها دور الرئيس المستقل للمجلس:الحاجة إلى المحافظة على الاستقلالي وإذ يراعي

ا منصووووووووب الرئيس المسووووووووتقل للمجلس إلى حين انعقاد الدورة الرابعة  Hans Hoogeveenتعيين السوووووووويد  يعلن -1
 والأربعين للمؤتمر؛

 أن تكون شروط التعيين الخاصة بمنصب الرئيس المستقل للمجلس على النحو الآتي: ويقرّر -2

س أن يكون موجود ا ا روموا الا  جمي  دورات المجلس والمؤتمر ولجنووة المواليووة ولجنووة البرنامج يفترض بالرئي (أ)
 ويتوق  منه بطبيعة الحا  أن اضي ما لا يقل عن ستة إلى ثمانية أشهر ا السنة ا روما؛

 دولار ا أمريكي ا؛ 23 831وي دف  للرئيس بد  سنوي قدرم  (ب)

أثناء وجودم ا   المائة من بد  اةقامة اليومي العادي المعمو  بها 140لرئيس بد  يومي يعاد  ليدف  و  (ز)
 ا ا مهام تتعلق بأداء مهامه؛ عندما يكون مسافر   أو/روما و

 وتغطي المنظمة نفقات سفر الرئيس عندما يسافر لتأدية مهامه؛ (د)
كمشارك ا اطة وسيكون الرئيس، لدى تأديته مهامه، سواء أكان ذلك ا روما أو أثناء سفرم، مسج لا    (ه)

( وسووووووووووووتتحم ل المنظمة كلفة هلاا التأمين الطبي بمبلغ قيمته اةجمالية BMIPالتأمين الطبي الأسوووووووووووواسووووووووووووية )
 دولار ا أمريكي ا ا السنة؛ 3 336.48

 وتتاح ادمات الأمانة للرئيس لمساعدته على أداء وظائفه؛ (و)

 لموارد؛ وتتاح للرئيس، عند لالبه، ادمات الترجمة الفورية، رهن ا بتوافر ا (ز)

 وتتاح للرئيس ما يحتاز إليه الرئيس من مكاتب ومعدات ومستلزمات لتأدية وظائفه؛ (ح)

                                                      
  /12C 2023/PVو /11C 2023/PVو 15LIM//C 2023و /13C 2023/LIMو C 2023/9 الوثائق  16

 .النصوز الأساسية، الجزء الثاني، القس  هاء  17
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وتقدم المسوواعدة للرئيس للا ووطلاع  مي  اةجراءات اةدارية من أجل اسووتصوودار الوثائق اللازمة ةقامته  (ط)
 ا روما ولسفرم من أجل أداء وظائفه.

  لاا القرار من جانب الرئيس ومنظمة الأغلاية والزراعة.أنه سيت  الاتفاق على أساليب تنفيلا ه ويقرّر -3
 

 2023 تموزيو/ليو  7اعت مد ا 
  18انتخاب أعضاء المجلس

 المؤتمر الدو  الأعضاء التالية كأعضاء ا المجلس: انتلمب -23

 2026يونيو/حزيران  30الفترة الممتدة من نهاية الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر إلى 

 الأعضاء الإقليم )المقاعد(
 أوغندا -1 (4أفريقيا )

 الكاميرون -2
 ليسوتو -3
 المغرب -4

 باكستان -1 (3آسيا )
 19تايلند/ماليزيا -2
 الهند -3

 20إسبانيا/المملكة المتحدة -1 (4أوروبا )
 إيطاليا -2
 21جورجيا/سويسرا -3
 النرويج -4

 بنما -1 (1أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي )

                                                      
  C 2023/PV/12و /11C 2023/PVو 5C 2023/LIM/1و C 2023/LIM/13و INF/12 C/2023و  11/2023C الوثائق  18

محل  تايلند للفترة المتبقية من مدة  ماليزياوسوووووووووتحل   .2024انون الأو  ديسووووووووومبر/ك 31تمتد ولاية تايلند من نهاية الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر وحتى   19
 (.2026يونيو/حزيران  30وحتى  2025يناير/كانون الثاني  1الولاية )أي من 

لبريطانيا العظمة لكة المتحدة وسوووووووووووووووتحل  المم من نهاية الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر وحتى نهاية الدورة الرابعة والأربعين للمؤتمر. إسوووووووووووووووبانياتمتد ولاية   20
 (.2026يونيو/حزيران  30محل  إسبانيا للفترة المتبقية من الولاية )أي من نهاية الدورة الرابعة والأربعين وحتى وآيرلندا الشمالية 

وستحل  سويسرا محل  جورجيا للفترة المتبقية  للمؤتمر. تمتد فترة ولاية جورجيا من نهاية الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر وحتى نهاية الدورة الرابعة والأربعين  21
 (.2026يونيو/حزيران  30من الولاية )أي من نهاية الدورة الرابعة والأربعين وحتى 
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 أفغانستان -1  (3الشرق الأدنى )
 جمهورية مصر العربية -2
 لكة العربية السعوديةالمم -3

  (0أمريكا الشمالية )

 أستراليا -1 (1جنوب غرب المحيط الهادئ )

 (2027إلى نهاية الدورة الخامسة والأربعين للمؤتمر ) 2024يوليو/تموز  1الفترة الممتدة من 
 الأعضاء الإقليم )المقاعد(

 بوروندي -1 (3أفريقيا )
 تنزانيا -2
 الكونغو -3

 إندونيسيا -1 (6آسيا )
 يشبنغلاد -2
 جمهورية كوريا -3
 الصين -4
 الفلبين -5
 اليابان -6

 آيسلندا -1 (3أوروبا )
 كرواتيا -2
 هولندامملكة  -3

 22إكوادور/بيرو -1 (3أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي )
 شيلي -2
 غواتيمالا -3

 الكويت -1 (1الشرق الأدنى )
  (0أمريكا الشمالية )

  (0جنوب غرب المحيط الهادئ )

 

                                                      
 1)أي من  وسوووووووتحل  بيرو محل  إكوادور للفترة المتبقية من الولاية .2025ديسووووووومبر/كانون الأو   31وحتى  2024يوليو/تموز  1تمتد ولاية إكوادور من   22

 وحتى نهاية الدورة الخامسة والأربعين للمؤتمر(. 2026يناير/كانون الثاني 
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 2024يونيو/حزيران  30الثالثة والأربعين للمؤتمر إلى الفترة الممتدة من نهاية الدورة 
 الأعضاء الإقليم )المقاعد(

 غينيا الاستوائية -1 (1أفريقيا )
 كرواتيا -2 (1أوروبا )

 (2025الفترة الممتدة من نهاية الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر إلى نهاية الدورة الرابعة والأربعين للمؤتمر )
 عضاءالأ الإقليم )المقاعد(
 السودان -1 (1الشرق الأدنى )

 ليتوانيا -2 (1أوروبا )

 (2025إلى نهاية الدورة الرابعة والأربعين للمؤتمر ) 2024يوليو/تموز  1الفترة الممتدة من 
 الأعضاء الإقليم )المقاعد(

 فرنسا -1 (2أوروبا )
 أوكرانيا -2

 
 23فينتعيين ممثلين عن مؤتمر المنظمة في لجنة المعاشات التقاعدية للموظ

 عين  )ز( من النظام الأساسي للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأم  المتحدة، 6بالمادة  عملا   -24
المؤتمر ثلاثة أعضاء وعضوين مناوبين اثنين ا لجنة المعاشات التقاعدية للموظفين، على النحو التالي وللفترات المحددة 

 25 24أدنام:

                                                      
  C 2023/PV/12و PV/ C/112023و /10C 2023الوثائق   23
إلى الدو    افة  إ ،اليابانوالنرويج ونيوزيلندا والولايات المتحدة الأمريكية و لبريطانيا العظمة وآيرلندا الشمالية اتارت أستراليا وكندا والمملكة المتحدة ا  24

 أن تنأى بنفسها عن عضوية الاتحاد الروسي ا لجنة المعاشات التقاعدية للموظفين.، نظمة التي هي دو  أعضاء ا الاتحاد الأوروبيالمالأعضاء ا 
 ت التقاعدية للموظفين.ااتار الاتحاد الروسي أن ينأى بنفسه عن عضوية مالطة والولايات المتحدة الأمريكية ا لجنة المعاشا  25
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 2025كانون الأول /ديسمبر 31الفترة التي تنتهي في 

26 
 Christopher Tatumالسيد سعادة  العضو

 الممثل الدائ  المناوب لبعثة الولايات المتحدة لدى وكالات الأم  المتحدة 

 2026ديسمبر/كانون الأول  31إلى  2024يناير/كانون الثاني  1الفترة الممتدة من 
 Guillermo Valentín Rodolicoالسيد سعادة  العضو

الممثول الودائ  لجمهوريوة الأرجنتين لودى المنظموة والصوووووووووووووونودوق الودولي للتنميوة الزراعيوة وبرنامج  نائوب 
 الأغلاية العالمي

  
 Abdul Rahman Abdul Wahabالسيد سعادة  العضو المناوب

 ناوب، سفارة ماليزياالمدائ  المثل الم 

 2027ول ديسمبر/كانون الأ 31إلى  2025يناير/كانون الثاني  1الفترة من 
 Maria Buttigiegالسيدة سعادة  العضو

 دائ ، سفارة جمهورية مالطةالمثل المنائب  
  

 Denis Cherednichenkoالسيد سعادة  العضو المناوب
الممثل الدائ  المناوب للاتحاد الروسووووووي لدى المنظمة وسووووووائر وكالات الأم  المتحدة التي توجد مقارها  

 ا روما
 

 عية ومسائل السياسات الأخرىالمسائل الموضو 
 27استعراض حالة الأغلاية والزراعة

ا  87 أدلى -25 من وفود الأعضاء ومراقبان اثنان بمداالات بشأن هلاا البند من جدو  الأعما ، تم فيها تناو  وفد 
ارد المائية من أجل العالم وا بلدانه ، م  التركيز على مو وع النقاش العام: "إدارة المو  حو حالة الزراعة والأمن الغلاائي 

وأهداخ التنمية  2030تحقيق الأفضليات الأرب : إنتاز أفضل وتغلاية أفضل وبيئة أفضل وحياة أفضل، لتنفيلا اطة عام 
 المستدامة".

                                                      
 .تهل ولايويكم   Hammad B. Hammadليحل محل  السيد   26
 /9C 2023/PVو /7C 2023/PVو /5C 2023/PVو C 2023/INF/15و C 2023/INF/14و C 2023/INF/13و C 2023/2 الوثائق  27
 C 2023/PV/12و
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 :28المؤتمر وإن   -26
ا تأثير على الشوووديدة وموجات الجفاخ ومخالار الفيضوووانات وتدهور جودة الميام تؤثر أا   الميامأشوووار إلى أن ندرة  (أ)

 الأمن الغلاائي لمليارات الأشلماز وتغلايته  وسبل عيشه  وحياأ ؛

بآثار تحديات الميام التي تعاني منها البلدان بالفعل، بما ا ذلك من حيث تراج  اةنتاز الزراعي، والأداء  وأقر   (ب)
 البيئي لعرا ي المنتجة ونظ  الميام، واةنصاخ ا الحصو  على الميام؛

ي أهميووة محوريووة لمواجهووة تحووديات الميووام، ليس فقط لأنهووا تتووأثر على  و اطير بالقيود بأن الزراعووة تكتسوووووووووووووو وأقر   (ز)
ا لأنها ت  بالميامالمرتبطة  أكبر قطاع يستلمدم الميام ا العالم؛ ومن ثم، فهي تشك ِّل جزء ا حاسم ا من  عد  ، ولكن أيض 
 الحل ؛

مية المسوووووتدامة سووووويسوووووتلزم اسوووووتلمدام الميام ا الزراعة بأن تحويل النظ  الزراعية والغلاائية لتحقيق أهداخ التن وأقر   (د)
 بصورة مستدامة وفعالة وإدارة متكاملة للموارد المائية؛ والبعليةالمروية 

على  ووووووورورة أن تكون إدارة الموارد المائية متكاملة على المسوووووووتويات كافة ، بما يشووووووومل جمي  أصوووووووحاب  وشووووووود د (ه)
صوووووووولة، بما ا ذلك قطاعات الزراعة والغابات ومصووووووووايد المصوووووووولحة، وأن تكون متسووووووووقة عبر القطاعات ذات ال

 الأحياء المائية والأرا ي والتربة والطاقة والبيئة والتنوع البيولوجي وتغير المناخ ونهج صحة واحدة؛ وتربيةالأسماك 

يام على  وورورة دع  اةدارة المتكاملة والشوواملة للموارد المائية بتحسووين حوكمة الميام لضوومان هصوويص الم وشوود د (و)
 بكفاءة واستدامة وإنصاخ؛ واستلمدامها

مبادرات جريئة ومبتكرة بشأن إدارة الميام السطحية والجوفية  لالاقةعلى الحاجة إلى إتاحة الدع  الدولي  دوشد   (ز)
 ؛الأعضاءالميام من جانب ا النظ  الزراعية والغلاائية لدع  حوكمة 

دارة مخالار الفيضووووووانات والكوارل واسووووووتلمدام ميام إلى المنظمة مواصوووووولة و وووووو  مبادرات برا ية بشووووووأن إ ولالب (ح)
 ؛الفيضانات

إلى المنظمة تعبئة الموارد لتطبيق اةجراءات البرا ية المتعلقة بإدارة مخالار الفيضووووووووووووووانات والكوارل  كلالك  ولالب (ط)
طوعية واسوووتلمدام ميام الفيضوووانات، بما ا ذلك من المؤسوووسوووات المالية الدولية والشوووركاء ا الموارد والمسووواهمات ال

 المقدمة من الأعضاء.

 29،30ن  المؤتمر:إ -27
وسووووووووء التغلاية ا العالم وإلى الحاجة إلى عكس هلاا  أشوووووووار المؤتمر بقلق إلى ارتفاع معدلات انعدام الأمن الغلاائي (أ)

منها، والتصووووووووودي للدواف   2الهدخ  وااصوووووووووةتحقيق أهداخ التنمية المسوووووووووتدامة،  احراز تقدم ةالا ام لغرض 
د من جووديوود نووة وراء انعوودام الأمن الغوولاائي الراهن وا الأجوول الطويوول على نطوواق العووالم؛ وأكوو  الرئيسوووووووووووووويووة الكووام

                                                      
 .26 تنأى بنفسها عن الفقرة أنااتارت الأرجنتين   28

 .27وس أن تنأى بنفسها عن الفقرة ااتارت بيلار   29
التاسعة والستين بعد المائة والحادية والسبعين بعد المائة والثانية اعترض الاتحاد الروسي على مصادقة المؤتمر على القرارات الواردة ا تقارير الدورات   30

 والسبعين بعد المائة لمجلس المنظمة.
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المجلس ا دوراته التاسعة والستين بعد المائة والسبعين بعد المائة والحادية والسبعين بعد  الصادرة عن ستنتاجاتالا
 المحا ر الحرفية. االمندوبين  إسهاماتالمائة والثانية والسبعين بعد المائة. واكن الالالاع على 

 31وإن  المؤتمر: -28
للتنمية المستدامة ا الوقت المناسب، بما  2030على أهمية سلاسل اةمدادات المستدامة لتنفيلا اطة عام  شد د (أ)

 ؛من أهداخ التنمية المستدامة 10و 2و 1ا ذلك تحقيق الأهداخ 
 ائي والتغلاية ا العالم، وااصة ا البلدان النامية.ولاحظ تأثير القيود والحواجز التجارية على الأمن الغلا (ب)

 وإن  المؤتمر: -29
 وووووورورة مناقشووووووة هلاا  أبرزعلى أهمية الاقتصوووووواد الأحيائي بالنسووووووبة إلى النظ  الزراعية والغلاائية المسووووووتدامة و  دشوووووود   (أ)

تعاون المسوووتمر بين المو ووووع  ووومن الأجهزة الرئاسوووية واللجان الفنية التابعة لمنظمة الأغلاية والزراعة، م  مراعاة ال
لجنة بين  ةبين الزراعة والحراجة واارلاة لاريق العمل المشووووووووووووترك القائمة لجنة الزراعة ولجنة الغابات بشووووووووووووأن الروابط

 ؛الغابات ولجنة الزراعة
أقر  بأهمية البحث الشووامل ا المنظورات المتنوعة والمتوازنة إقليمي ا ا عمل المنظمة المعياري والسووياسوواتي والعلمي، و  (ب)

 التكامل التدريجي، بما ا ذلك من الا  الصكوك المالية الطوعية. من الا 

 المؤتمرات الإقليمية

 مسائل السياسات والمسائل التنظيمية العالمية والإقليمية الناشئة عن:

 تقرير الدورة الثانية والثلاثين للمؤتمر اةقليمي لأفريقيا
 32(2022أبريل/نيسان  14-11)مالابو، غينيا الاستوائية 

 المؤتمر على التقرير وأالا علم ا بالتوصيات الواردة فيه. صادق -30

 .عن امتنانه لجمهورية غينيا الاستوائية، البلد المضيف، لتنظيمها الممتاز للمؤتمر اةقليمي وأعرب -31

 تقرير الدورة السادسة والثلاثين للمؤتمر اةقليمي لآسيا والمحيط الهادئ 
 33(2202مارس/آذار  11-8)دكا، بنغلاديش، 

 المؤتمر على التقرير وأالا علم ا بالتوصيات الواردة فيه. صادق -32

 امتنانه لجمهورية بنغلاديش الشعبية، البلد المضيف، لتنظيمها الممتاز للمؤتمر اةقليمي.عن  وأعرب -33

                                                      
 .28رة ااتارت الأرجنتين أن تنأى بنفسها عن الفق  31
  C 2023/PV/12و /3C 2023/I/PVو C 2023/I/PV/1و C 2023/14الوثائق  32
  /12C 2023/PVو /3C 2023/I/PVو C 2023/I/PV/1و 5C 2023/1الوثائق  33
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 تقرير الدورة الثالثة والثلاثين للمؤتمر اةقليمي لأوروبا 

 34 (2022مايو/أيار  13-10)لودز، بولندا، 
  35المؤتمر على التقرير وأالا علم ا بالتوصيات الواردة فيه. صادق -34

 .نظيمها الممتاز للمؤتمر اةقليميامتنانه لجمهورية بولندا، البلد المضيف، لتعن  وأعرب -35

 تقرير الدورة السابعة والثلاثين للمؤتمر اةقليمي لأمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي 
 36(2022أبريل/نيسان  1 -مارس/آذار  28)كيتو، إكوادور، 

  المؤتمر على التقرير وأالا علم ا بالتوصيات الواردة فيه. صادق -36

 .نظيمها الممتاز للمؤتمر اةقليميلجمهورية إكوادور، البلد المضيف، لتامتنانه عن  وأعرب -37

 تقرير الدورة السادسة والثلاثين للمؤتمر اةقليمي للشرق الأدنى 

 37(2022فبراير/شباط  8-7والاجتماع الوزاري  2022يناير/كانون الثاني  13-10  سؤولين)بغداد، العراق، اجتماع كبار الم
  المؤتمر على التقرير وأالا علم ا بالتوصيات الواردة فيه. صادق -38

 .نظيمها الممتاز للمؤتمر اةقليميامتنانه لجمهورية العراق، البلد المضيف، لتعن  وأعرب -39

 الساب  لأمريكا الشمالية تقرير المؤتمر اةقليمي غير الرسمي 

 38(2022أبريل/نيسان  14-12)الولايات المتحدة الأمريكية، 
أالا المؤتمر علم ا بتقرير المؤتمر اةقليمي غير الرسمي لأمريكا الشووووووووووومالية اللاي انعقد للسوووووووووووماح للدو  الأعضووووووووووواء  -40
 39.اةقلي  بتقديم إسهامات ا عملية المنظمة الخاصة بتحديد الأولويات ا

  40الفنية اللجان

 مسائل السياسات والمسائل التنظيمية العالمية الناشئة عن:

 تقرير الدورة الثامنة والعشرين للجنة الزراعة 

 41(2022يوليو/تموز  18-22)

                                                      
  /12C 2023/PVو /3C 2023/I/PVو C 2023/I/PV/1و 6C 2023/1الوثائق  34
 )س( من التقرير. 40الفقرة  وكلالكلوارد ا التقرير بشأن عمل المؤتمر اةقليمي لأوروبا، الاتحاد الروسي على مصادقة المؤتمر على القرار ا يعترض 35
  12/1C 2023/PVو /3C 2023/I/PVو C 2023/I/PV/1و 7C 2023/1الوثائق  36
  /12C 2023/PVو /3C 2023/I/PVو C 2023/I/PV/1و 8C 2023/1الوثائق  37
  /12C 2023/PVو  I/PV/C/32023و C 2023/I/PV/1و C 2023/LIM/1الوثائق  38
 وكرانيا.الاتحاد الروسي بنفسه عن التوصيات المنبثقة عن المؤتمر اةقليمي غير الرسمي لأمريكا الشمالية، وااصة تلك التي تشير إلى الو   ا أ نأىي 39
 12PV//2023 C الوثيقة  40
 12PV//2023 Cو  I/PV/ C/32023و I/PV/1 C/2023و  22/2023Cالوثائق  41
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المجلس بأن يقوم، ا دورته الرابعة  وكل ف 42المؤتمر على تقرير الدورة الثامنة والعشوووووووووووووورين للجنة الزراعة صووووووووووووووادق -41
 ، بالنظر ا المصادقة على تقرير الدورة العادية التاسعة عشرة لهيئة الموارد الوراثية لعغلاية والزراعة.والسبعين بعد المائة

 تقرير الدورة الخامسة والسبعين للجنة مشكلات السل  

 43(2022يوليو/تموز  13-15)
  44المؤتمر على تقرير الدورة الخامسة والسبعين للجنة مشكلات السل . صادق -42

 الخامسة والثلاثين للجنة مصايد الأسماك تقرير الدورة
 45(2022سبتمبر/أيلو   5-9)

 .المؤتمر على تقرير الدورة الخامسة والثلاثين للجنة مصايد الأسماك صادق -43

 تقرير الدورة السادسة والعشرين للجنة الغابات 
 46(2022أكتوبر/تشرين الأو   3-7)

 .للجنة الغاباتالمؤتمر على تقرير الدورة السادسة والعشرين  صادق -44

 لجنة الأمن الغذائي العالمي
 (2021حزيران /يونيو 4))الخاصة( والأربعين  تقارير الدورات الثامنة

أكتوبر/تشرين الأول  13-10والخمسين ) (2021 أكتوبر/تشرين الأول 14-11والأربعين ) والتاسعة
 47للجنة الأمن الغذائي العالمي (2022ديسمبر/كانون الأول  19و

الدورات الثامنة والأربعين )الخاصة( والتاسعة والأربعين والخمسين للجنة الأمن الغلاائي  تقاريرلمؤتمر على ا صادق -45
  48العالمي.

 المسائل الموضوعية ومسائل السياسات الأخرى
 التقرير المرحلي عن الاستعراض الشامل الذي يجري كل أربع سنوات

 49 تضطلع بها منظومة الأمم المتحدةلسياسة الأنشطة التنفيذية لأغراض التنمية التي

                                                      
 )ب( من التقرير. 29)ز( و)د( و27)ح( و 15الاتحاد الروسي بنفسه عن الفقرات  ينأى 42
 12PV//2023 Cو I/PV/ C/32023و I/PV/ C/12023و  32/2023Cالوثائق  43
 )د( من التقرير. 27)د( و 11)ط( و)ي( و 9الفقرات ينأى الاتحاد الروسي بنفسه عن  44
 12PV//2023 Cو I/PV/ C/32023و I/PV/ C/22023و C 2023/24 الوثائق 45
 12PV//2023 Cو I/PV/ C/32023و I/PV/ C/22023و C 2023/25الوثائق  46
 12PV//2023 Cو I/PV/ C/32023و I/PV/ C/22023و C 2023/21و C 2023/20و C 2023/19الوثائق   47
 من الغلاائي العالمي. )د( من تقرير الدورة الخمسين للجنة الأ10ينأى الاتحاد الروسي بنفسه عن الفقرة  48
 12PV//2023 Cو I/PV/ C/32023و I/PV/ C/22023و C 2023/26الوثائق   49
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أحاط المؤتمر علم ا بالتقرير المرحلي عن الاسووووووتعراض الشووووووامل اللاي يجري كل أرب  سوووووونوات لسووووووياسووووووة الأنشووووووطة  -46
التنفيلاي ة لأغراض التنمية التي تضطل  بها منظومة الأم  المتحدة، بما ا ذلك تداعيات الموا ي  الرئيسية الخمسة الواردة ا 

 .، بالنسبة إلى عمل المنظمة75/233عية العامة لعم  المتحدة رق  قرار الجم

 50السنوات والأيام الدولية

 202051تقيي  السنة الدولية للصحة النباتية 

 .2020تقرير تقيي  السنة الدولية للصحة النباتية على المؤتمر  صادق -47

 202352تقيي  السنة الدولية للفواكه والخضروات لعام 

 .2021ى تقرير تقيي  السنة الدولية للفواكه والخضروات لعام المؤتمر عل صادق -48

  202253تقيي  السنة الدولية لمصايد الأسماك وتربية الأحياء المائية الحرفية 

 .2022المؤتمر على تقرير تقيي  السنة الدولية لمصايد الأسماك وتربية الأحياء المائية الحرفية لعام  صادق -49

  54الاااقتراح هصيص يوم دولي للبط
نظر المؤتمر ا الاقتراح اللاي أيدم المجلس ا دورته الحادية والسبعين بعد المائة والداعي إلى إعلان الاحتفا  باليوم  -50

 ا المرفق جي  بهلاا التقرير. ما يردعلى  و  3/2023القرار  واعتمدمايو/أيار من كل سنة،  30الدولي للبطالاا ا 

 55ين الأمم المتحدة ومنظمة الأغذية والزراعةبرنامج الأغذية العالمي المشترك ب

 المؤتمر: إن   -51

على التقووارير السوووووووووووووونويووة للمجلس التنفيوولاي لبرنامج الأغوولايووة العووالمي )البرنامج( المرفوعووة إلى المجلس  صوووووووووووووووادق (أ)
 ؛2021و 2020الاقتصادي والاجتماعي لعم  المتحدة ومنظمة الأغلاية والزراعة بشأن أنشطته ا عامي 

 املين ا البرنامج لتفانيه  ا العمل ا ظل  ظروخ حافلة بالتحديات.على الع وأثنى (ب)

  202556-2024موضوع فترة السنتين 

                                                      
 12PV//2023 Cو I/PV/ C/32023و I/PV/ C/22023الوثائق   50
 12PV//2023 Cو I/PV/ C/32023و I/PV/ C/22023و C 2023/27 الوثائق  51
 12PV//2023 Cو I/PV/ C/32023و I/PV/ C/22023و C 2023/28لوثائق ا  52
 12PV//2023 Cو I/PV/ C/32023و I/PV/ C/22023و C 2023/29 لوثائقا  53
 PV/2023 C/12و I/PV/ C/32023و I/PV/ C/22023و LIM/10 C/2023 الوثائق  54
  I/PV/ C/32023و I/PV/ C/22023و INF/9 C/2023و INF/8 C/2023الوثائق   55
 12PV//2023 Cو I/PV/ C/32023و I/PV/20 C/223و C 2023/30و C 2023/12الوثائق   56
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: إدارة الموارد المائية من أجل تحقيق الأفضوووووليات الأرب  - 2025-2024على مو ووووووع فترة السووووونتين  المؤتمر وافق -52
 .2030تنمية المستدامة لعام إنتاز أفضل وتغلاية أفضل وبيئة أفضل وحياة أفضل، لتنفيلا اطة ال

 المسائل المتعلقة بالبرنامج والميزانية

 202157-2020تقرير تنفيذ البرامج للفترة 
 :المؤتمرإن   -53

 النتائج التي توصووول إليها تقرير الدورة السوووبعين بعد المائة للمجلس بشوووأن تقرير تنفيلا البرامج على  صوووادق (أ)
 ؛2021-2020للفترة 

سوووووووووووووويوواق ال ا ظوول   2021-2020نتووائج ا تنفيوولا برنامج العموول للفترة من مووة لمنظمووا حققتووه اعلى  وأثنى (ب)
مساهمتها الهامة ا تنفيلا اطة التنمية المستدامة على الحافل بالتحديات و و  19-جائحة كوفيد شئ عنالنا

 ؛2030لعام 
 سوووووويما ا التزام المنظمة ا  وووووومان التنسوووووويق الوثيق والاتسوووووواق م  سووووووائر منظومة الأم  المتحدة، ولا ثم نو  (ز)

 ؛سياق عملية إعادة تنظي  منظومة الأم  المتحدة اةنمائية
 للاسوووووترشووووواد بها اتوفير البيانات واةحصووووواءات والأدلة العلمية لعلى أهمية عمل المنظمة  سووووول ط الضووووووءو  (د)

اك إشر  المناخ، والعلوم والابتكار، و تغير  ب الخاصةتنفيلا الاستراتيجيات  علىالمنظمة  شج  و  ،صن  القرارات
 ؛القطاعات الزراعيةمختلف القطاع الخاز، وتعمي  التنوع البيولوجي عبر 

 ،قيادة المنظمة وموظفيها ا صفوخبالتقدم المستمر ا تحقيق التمثيل الجنساني والجغراا المنصف  بورح   (ه)
، بلا  جهود إ وووافية لا سووويما على مسوووتوى المدراء وما فوق لتعزيز المسووواواة بين الجنسوووين  ووورورةولاحظ 
للاعتبارات الجنسانية من أجل  نهج مراعِّ  على اتباع تشجي لالمنظمة على مواصلة تعزيز سياساأا ل وشج 

 ؛ فز المساواة ا الفرز وا المشاركةح
 ،من تسووولمير ميزاأا المقارنة بما اك نهاالأولوية التي تسوووندها المنظمة لاسوووتلمدام الشوووراكات  رتياحولاحظ با (و)

 عاون بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي؛ذلك من الا  الت ا بما
إلى أن تواصوووووووووووووول المنظمة جهودها ا فترة السوووووووووووووونتين   وتطل   ،بتعدد اللغاتز المعز  لمنظمة اباهتمام  بورح   (ز)

إحدى  عدد اللغات السووووياسووووة تلاار الاسووووتراتيجي اةتلقي المزيد من المعلومات بشووووأن تنفيلا  الحالية وإلى
 ؛اته القادمةدور 

 7.2والتي بلغت  2021-2020ا الفترة التي أفيد عنها سووووووووووتويات غير المسووووووووووبوقة لحشوووووووووود الموارد بالم مونو   (ح)
، 2023-2022دولار أمريكي، ملاحظ ا أنه يتوق  لهلام المسووووووووووووتويات أن تعاود ارتفاعها ا الفترة  اتمليار 

لائمة للغاية والعمليات م الهياكل بقاءاسووووتعراض  للتداعيات من أجل  وووومان  إجراءالمنظمة على   شووووج  و 
 منها؛ المنشودة

على أهمية التمويل الطوعي غير الملمصووووص والتمويل الملمصووووص بدرجة متدنية بالنسووووبة إلى  وسوووول ط الضوووووء (ط)
مساهمات  استقطابمختلفة للتمويل من أجل  أساليباستكشاخ  مواصلةالمنظمة على  شج  و  ،المنظمة

 مرونة؛ لاوعية أكثر

                                                      
 4PV//I2023/I Cو II/PV/ C/32023و C 2023/LIM/2والوثائق  WAs1 2023/8 C-9والملحقات على الويب  C 2023/8الوثيقة   57
 C 2023/PV/12و



C 2023/REP 16 

 

 .2021-2020ة تقرير تنفيلا البرامج للفتر على  صادقو  (ي)

 202358تقرير تقييم البرامج لعام 
 :المؤتمرإن   -54

  والبرامج وعمليات ير ابما ا ذلك النتائج الرئيسوووية المنبثقة عن المشووو ،2023بتقرير تقيي  البرامج لعام  برح   (أ)
 ؛2022-2021التقيي  القطرية والموا يعية للتنمية وللتدالات ا حالات الطوارئ التي أ نجزت الا  الفترة 

الرغ  من  ج  العمل المنجز الا  فترة السوووووووووووووونتين علىا ما يتعلق تنظمة المعلى مكتب التقيي  ا  وأثنى (ب)
 ؛19-جائحة كوفيدبما ا ذلك  واجهها،التحديات التي 

نظمة من تحقيق نتائج المن التي سووووووووتمك   عمليات التقيي للنتائج والدروس المسووووووووتفادة من  عن تقديرم أعربو  (ز)
 أفضل؛

 بما ا ذلك المنظمة،تقيي  برنامج عمل عمليات على الملاحظات والتوصوووويات الناشووووئة عن  ضوووووءط السوووول  و  (د)
المشووووهود لها ا أولوية أعلى لمجالات الخبرة الفنية  سوووونادإوشوووواملة؛ و : بناء شووووراكات اسووووتراتيجية بشووووأن أهمية

وتشووووجي  المسوووواهمات  ت؛الميكروبا، مثل الاسووووتلمدام المسووووتدام للميام ا الزراعة ومقاومة مضووووادات المنظمة
تمويل الابتكار والمجالات التي تعاني من من أجل الطوعية غير الملمصووووووصووووووة أو الملمصووووووصووووووة بشووووووكل لافيف 

 المنظمة؛التمويل والمجالات الناشئة ا ا نقص 
ب (ه)  التقيي  وكفوواءتووه،على زيادة فعوواليووة مكتووب  التي تركزباسووووووووووووووتراتيجيووة التقيي  للسوووووووووووووونتين القووادمتين  ورحوو 

 ؛ فيهاتفيد المنظمة وأصحاب المصلحة  دامغةوتوليد أدلة  صارمة، عمليات تقيي ات ةجراء القدر  وبناء
 الموارد المناسبة لأداء عمله.توفير أهمية استقلالية مكتب التقيي  والحاجة إلى  وأبرز (و)

 2025-2022الخطة المتوسطة الأجل )المراجعة( للفترة 
 59 2025-2024وبرنامج العمل والميزانية للفترة 

-2024وبرنامج العمل والميزانية للفترة  2025-2022المؤتمر ا الخطة المتوسووووووووووووووطة الأجل )المراجعة( للفترة  نظر -55
على الويب،  12و 11 والملحقينللمجلس،  بعد المائة والملاحظات والتوصيات الصادرة عن الدورة الثانية والسبعين 2025

 . 3و 2و 1نة ا ملاكرات المعلومات فضلا  عن المعلومات اة افية التي قدمتها الأما
 . 2025-2024رت مداولاته بشأن مستوى الميزانية للفترة المؤتمر بروح التعاون بين الأعضاء التي يس   مونو   -56
 الأاير بعقد سولسولة مشواورات غير رسمية ا الفترةهلاا للرئيس المسوتقل للمجلس لقيام  عن تقديرمالمؤتمر وأعرب  -57

-2024ثة والأربعين للمؤتمر، ناقش الأعضووووواء الالها مختلف عناصووووور برنامج العمل والميزانية للفترة التي سوووووبقت الدورة الثال
2025 . 

رسمية م  الأعضوووووووووواء أثناء عملية إعداد البرامج والميزانية  اجتماعات غير عقدعلى فوائد  الضوووووووووووءالمؤتمر  طوسوووووووووول   -58
ناقشوووووووووة التقدم المحرز ا إعداد برامج العمل والميزانية م  المسوووووووووتند إلى النتائج من أجل توفير المعلومات، ودع  وم والرصووووووووود

                                                      
 12PV//2023 Cو 4I/PV/I/2023 Cو II/PV/3 C/2023و C 2023/4 الوثائق  58
 C 2023/3 Information Notes 1-3موووووووولاكرات المعلومووووووووات و  C 2023/3 WAs 11-12 على الويووووووووب الملحقووووووووانو   3/2023C الوثيقووووووووة 59
 12PV//2023 Cو 4PV//I2023/I Cو II/PV/2 C/2023و II/PV/1 C/2023و LIM/1 C/12023لوثائق وا
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 دو  مسوووووووواهمات الأجهزة الرئاسووووووووية واةشووووووووراخ من قبلها بموجب النظ  المعدلة ةعداد البرامج والميزانية والرصوووووووود  اةقرار
 المستند إلى النتائج على  و ورودم ا النصوز الأساسية.

للمجلس بشووأن الخطة المتوسووطة  بعد المائة ات الدورة الثانية والسووبعينسووتنتاجات وتوصوويا من جديدالمؤتمر  دوأك   -59
  .2025-2024وبرنامج العمل والميزانية للفترة  2025-2022الأجل )المراجعة( للفترة 

-2024برنامج العمل والميزانية للفترة  بالنسووووووووووووووبة إلىالمؤتمر إلى اةدارة أن تحدد الوفورات وتدابير الكفاءة  ولالب -60
 من الا ن تقدم معلومات عن هلام الوفورات وأوجه الكفاءة من الا  آليات اةبلا  القائمة، بما ا ذلك وأ 2025

عن  2023إلى المجلس ا ديسوووومبر/كانون الأو   2025-2024عمل والميزانية للفترة التقديم تعديلات مقترحة على برنامج 
إلى اةدارة أن تضووووووووو  اطة مالية ألاو   ولالب، 2025-2024ية للفترة لاريق لجنة المالية المعنية بتنفيلا برنامج العمل والميزان

  لتناو  زيادة أوجه الكفاءة والتوازن بين الاشتراكات المقررة والمساهمات الطوعية.أجلا  
 المؤتمر: وإن   -61

  ؛ا للائحة المالية للمنظمةالدو  الأعضاء على تسديد الاشتراكات المقررة ا موعدها وبالكامل وفق   حض   (أ)
لمنظمة للفترة لا لتنفيلا اةلاار الاسوووتراتيجي الأعضووواء على مواصووولة تقديم المسووواهمات الطوعية دعم    شوووج  و  (ب)

 من الا  برنامج العمل والميزانية المتكاملين، ولا سووووووووويما من الا  التمويل الطوعي الأكثر 2022-2031
 مرونة؛ 

المؤتمر وتوجيهاته وعن  قراراتعن  ولاحظ أن التعديلات ا هصوووووووووووووويص الموارد و/أو ألار النتائج الناشووووووووووووووئة (ز)
برنامج العمل  التي سوووووووويجري إداالها علىسووووووووترد ا التعديلات  2025-2024عملية هطيط العمل للفترة 

 . 2023المجلس ا ديسمبر/كانون الأو  لكي ينظر فيها  2025-2024للفترة  والميزانية
رجأ المؤتمر النظر ا اقتراح  ديد موارد صووووندوق رأس المالية للمنظمة ا الأجل الطويل، أ سوووولامةوا ما يتعلق بال -62

 ،الما  العام والتمويل اة وواا للالتزامات الخاصووة بالخدمة السووابقة للتغطية الطبية بعد انتهاء الخدمة لفترات السوونتين المقبلة
 إلى اةدارة مواصلة استكشاخ استراتيجيات بديلة لتلبية هلام الاحتياجات. ولالب

 ر القرار التالي:المؤتم اعتمدو  -63
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 4/2023القرار 
 2025-2024اعتمادات ميزانية الفترة 

  المؤتمر، إنّ 
  ا برنامج العمل والميزانية المقدم من المدير العام؛  بعد أن نظر

 دولار أمريكي للفترة المووواليوووة 1 061 426 000ا الاعتموووادات اةجمووواليوووة الصووووووووووووووووافيوووة المقترحوووة البوووالغوووة  وبعـــد أن نظر
دولار ا أمريكي ا والتي ي فترض أن تعاد   1.22يورو =  1وقدرم  2023-2022بسوووووووووووووعر الصووووووووووووورخ ا الفترة  2024-2025

 يورو؛ 397 307 000دولار أمريكي وباليورو  576 712 000بموجبها المصروفات بالدولار الأمريكي 
ولار أمريكي بسعر الصرخ المستلمدم د 1 021 696 000أن الاعتمادات الصافية الواردة أعلام معادلة لمبلغ  وبعد أن رأى

  بعد تحويل الجزء الخاز باليورو؛ 2025-2024دولار ا أمريكي ا اللاي حدد للفترة  1.12يورو =  1ا الميزانية وقدرم 
 على النحو التالي: 2025-2024على برنامج العمل اللاي اقترحه المدير العام للفترة  يوافق -1

  دولار ا أمريكي ا لعغراض التالية: 1.12يورو =  1ساس سعر الصرخ يت   التصويت على الاعتمادات على أ (أ)
 دولار أمريكي  

 000 604 160 إنتاز أفضل : 1الباب 
 000 880 132 تغلاية أفضل : 2الباب 
 000 692 120 بيئة أفضل : 3الباب 
 000 117 127 حياة أفضل : 4الباب 
 000 973 70   المشتركة والعوامل المسر عةالجودة الفنية واةحصاءات والموا ي : 5الباب 
 000 133 143 برنامج التعاون التقني : 6الباب 
 000 017 72 التواصل : 7الباب 
 000 552 35 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات : 8الباب 
 000 324 59 حوكمة المنظمة واةشراخ والتوجيه : 9الباب 
 000 298 62 ةاةدارة الكفؤة والفعال : 10الباب 
 600 000 المصروفات الطارئة : 11الباب 
 000 206 14 اةنفاق الرأسمالي : 12الباب 
 000 300 22 اةنفاق الأمني : 13الباب 

 000 696 021 1 مجموع الاعتمادات )الصافية(
 000 535 123 التحويلات إلى صندوق التسويات الضريبية : 14الباب 

 000 231 145 1 لية(مجموع الاعتمادات )الك
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ا اةيرادات المتنوعة المقدرة  (ب) تمو   الاعتمادات )الصووووووافية( التي جرى التصووووووويت عليها ا الفقرة )أ( أعلام ناقصوووووو 
 696 000 دولار أمريكي من الاشوووووتراكات المقررة المسوووووتحقة على الدو  الأعضووووواء والبالغة 5 000 000 بمبلغ
 مل. وتحدد هلام الاشووووووووووتراكات بالدولار الأمريكي واليورو، وتتألف مندولار أمريكي لتنفيلا برنامج الع 1 016
ا المائة  56يورو. ويأالا ذلك ا الاعتبار التقسوووووووي  بنسوووووووبة  397 307 000دولار أمريكي و 571 712 000

  تنوعة.ا المائة للإيرادات الم 100ا المائة باليورو للاعتمادات )الصافية( وبنسبة  44بالدولار الأمريكي وبنسبة 
دولار  571 712 000 موع الاشوووووووتراكات المسوووووووتحقة من الدو  الأعضووووووواء لتنفيلا برنامج العمل المعتمد  يبلغ (ز)

 2024يورو. وتسوووووودد هلام الاشووووووتراكات المسووووووتحقة على الدو  الأعضوووووواء ا عامي  397 307 000أمريكي و
  الأربعين.وفق ا لجدو  الاشتراكات اللاي يعتمدم المؤتمر ا دورته الثالثة و  2025و

لدى تحديد المبالغ الفعلية للاشوووووتراكات التي يسوووووددها كل  من الدو  الأعضووووواء، سوووووي حسوووووب مبلغ إ ووووواا من  (د)
الا  صووندوق التسووويات الضووريبية لأي دولة عضووو تفرض  وورائب على المرتبات والمكافضت والتعويضووات التي 

 7 000 000. وقوود لح ظ مبلغ يقوود ر بنحو يتلقوواهووا الموظفون من المنظمووة والتي تعوواود المنظمووة دفعهووا للموظفين
 دولار أمريكي لهلاا الغرض.

الأعضوووووووووواء على تقديم مسوووووووووواهمات لاوعية دعم ا لتنفيلا اةلاار الاسووووووووووتراتيجي من الا  برنامج العمل  يشــــــــجّع -2
 المتكامل.

 2023يوليو/تموز  7اعتمد ا 

 المسائل القانونية والإدارية والمالية

 المسائل الدستورية والقانونية

 60من اللائحة العامة للمنظمة 12مشروع مدونة السلوك الخاصة بإجراءات التصويت بموجب المادة 

المؤتمر  هود الرئيس المسووتقل للمجلس وسوولفه للعمل على تيسووير النقاش بين الأعضوواء بشووأن مشووروع مدونة  و من -64
 .61دا  المرفقكما يرد ا  5/2023القرار  اعتمدو  ،السلوك الخاصة بإجراءات التصويت

 62توزي  مخصصات موارد برنامج التعاون التقني

على اةبقاء على توزي  مخصصات  ووافق ،الأهمية الاستراتيجية والتحفيزية لبرنامج التعاون التقني ا دد  المؤتمر  دأك   -65
 .2025-2024موارد البرنامج عند المستوى المعروض ا برنامج العمل والميزانية للفترة 
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 63بشأن مشاركة القطاع الخاز بصفة مراقب ا دورات الأجهزة الرئاسية للمنظمة الخطوط التوجيهية

الخاصة بمشاركة القطاع الخاز بصفة مراقب ا اجتماعات  تالمؤتمر إلى التقدم المحرز بالنسبة إلى التوجيها شارأ -66
 الأجهزة الرئاسية للمنظمة.

 64دف  اشتراكاأا المالية للمنظمةإعادة المؤتمر حقوق التصويت للدو  الأعضاء المتلمل فة عن 

، بشووووأن اةجراءات الخاصووووة بإعادة المؤتمر حقوق التصووووويت المرفق هاء، كما يرد ا 6/2023المؤتمر القرار  اعتمد -67
 .للدو  الأعضاء المتلمل فة عن دف  اشتراكاأا المالية للمنظمة

 65المسائل القانونية والدستورية الأخرى
سووووووووووووتقبل الأجهزة الرئاسووووووووووووية المعنية ا المالتمثيل اةقليمي ا المجلس لكي تنظر فيها أحاط المؤتمر علم ا بمسووووووووووووألة  -68
 .المنظمة ا

 الإدارية والمالية المسائل
 120266و 2020لعامي  المراجعةالحسابات 

وبتقريري المراج  الخارجي.  2021و 2020ا بالحسووووووووابات المراجعة لمنظمة الأغلاية والزراعة لعامي أالا المؤتمر علم   -69
ا  المنعقدةمن قبل لجنة المالية ا دورأا الثامنة والثمانين بعد المائة  2020النتائج والحسووووووووووووابات الرسمية لعام  ةسووووووووووووادر  توتم

 -نوفمبر/تشووووووووووووورين الثاني ا  المنعقدة، ومن قبل المجلس ا دورته الثامنة والسوووووووووووووتين بعد المائة 2021نوفمبر/تشووووووووووووورين الثاني 
من قبل لجنة المالية ا دورأا الرابعة  2021النتائج والحسوووووووووابات الرسمية لعام  ةسوووووووووادر  ت. وتم2021ديسووووووووومبر/كانون الأو  
ا  المنعقدةوالمجلس ا دورته الحادية والسووووووووووووبعين بعد المائة  2022ا نوفمبر/تشوووووووووووورين الثاني  المنعقدةوالتسووووووووووووعين بعد المائة 
 :ينن التالييالقرار  اعتماد وتم. 2022ديسمبر/كانون الثاني 
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 7/2023 رارالق
 2020الحسابات المراجعة للمنظمة لعام 

 إن المؤتمر، 
 ا تقرير الدورة الثامنة والستين بعد المائة للمجلس،  إذ نظر

 وتقرير المراج  الخارجي بشأنها،  2020الحسابات المراجعة للمنظمة لعام  وبعد أن درس
 .2020الحسابات المراجعة لعام  يعتمد

 2023يوليو/تموز  7اعتمد ا 

 8/2023 القرار
 2021الحسابات المراجعة للمنظمة لعام 

 إن المؤتمر، 
 ا تقرير الدورة الحادية والسبعين بعد المائة للمجلس،  إذ نظر

 وتقرير المراج  الخارجي بشأنها،  2021الحسابات المراجعة للمنظمة لعام  درسبعد أن و 
 .2021الحسابات المراجعة لعام  يعتمد

 2023ليو/تموز يو  7ا  اعتمد

 202567-2024جدول الاشتراكات للفترة 

قد أوصووووووووووى ا دورته الثانية والسووووووووووبعين بعد المائة بأن يسووووووووووتمد الجدو  المقترح كان أن المجلس  إلى المؤتمر  أشووووووووووار -70
من جدو  الأنصوووووووووبة المقررة ا الأم  المتحدة السووووووووواري ا عام  2025-2024لاشوووووووووتراكات منظمة الأغلاية والزراعة للفترة 

2023. 
 المؤتمر القرار التالي:  اعتمدعلى ذلك،  وبناء   -71
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 9/2023 القرار

 2025-2024جدول الاشتراكات للفترة 

 ،إنّ المؤتمر
 بعد المائة؛  والسبعينبتوصيات المجلس ا دورته الثانية  اإذ أحاط علم  

ا الأم  المتحدة بعد تعديله  أن على المنظمة أن تتب ، كما كان الحا  ا الما ووووووووووووووي، جدو  الأنصووووووووووووووبة المقررة ذ يؤكدإو 
 ليتماشى م  مختلف أعضاء منظمة الأغلاية والزراعة؛

من جدو  الأنصووووووبة المقررة ا الأم   مباشوووووورة   2025-2024أن ي سووووووتمد جدو  الاشووووووتراكات ا المنظمة للفترة  ريقرّ  -1
 ؛2023المتحدة المعمو  به الا  عام 

 .2025و 2024بهلاا التقرير، لاستلمدامه ا عامي  واوالمرفق الجدو  المبين ا  يعتمدو  -2
 2023يوليو/تموز  7اعت مد ا 

 المبالغ التي يسددها الاتحاد الأوروبي لتغطية النفقات الإدارية

 68والنفقات الأخرى الناشئة عن عضويته في المنظمة

ارية والنفقات الأارى الناشوووئة عن د المؤتمر المبلغ المقطوع المسوووتحق على الاتحاد الأوروبي لتغطية النفقات اةدحد   -72
 .2025-2024يورو للفترة المالية  633 210عضويته ا المنظمة بمقدار 

وكما هي الحا  ا الفترات المالية السووووووووووابقة، وافق المؤتمر على أن يودع المبلغ المسووووووووووتحق على الاتحاد الأوروبي ا  -73
 من اللائحة المالية. 7-6ادة حساب أمانة أو ا حساب ااز ينشئه المدير العام بموجب الم

 خرىالأسائل الم
 69والأربعين للمؤتمر الرابعةموعد ومكان انعقاد الدورة 

 يووونوويووو/حووزيووران إلى  28المووؤتموور عووقووووووود دورتوووووووه الوورابووعوووووووة والأربووعووين ا روموووووووا اوولا  الووفووترة الموومووتووووووودة موون  رقوور   -74
 .2025يوليو/تموز  4
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 المرفق ألف
 للمؤتمرجدول أعمال الدورة الثالثة والأربعين 

 
 المقدّمة

 انتلماب الرئيس ونواب الرئيس -1
 تعيين اللجنة العامة ولجنة أوراق التفويض -2
 اعتماد جدو  الأعما  والترتيبات الخاصة بالدورة -3
 قبو  المراقبين -4

 التعيينات والانتخابات

 لالبات الانضمام إلى عضوية المنظمة -5
 تعيين المدير العام -6
  لرئيس المستقل للمجلستعيين ا -7
 انتلماب أعضاء المجلس -8
 تعيين ممثلين عن مؤتمر المنظمة ا لجنة المعاشات التقاعدية للموظفين -9

 المسائل الموضوعية ومسائل السياسات

 استعراض حالة الأغلاية والزراعة -10

 المؤتمرات الإقليمية -ألف

 ية واةقليمية الناشئة عن:مسائل السياسات والمسائل التنظيمية العالم -11
 ،تقرير الووووووودورة الثوووووووانيوووووووة والثلاثين للمؤتمر اةقليمي لأفريقيوووووووا )موووووووالابو، غينيوووووووا الاسووووووووووووووتوائيوووووووة 11-1 

 (2022أبريل/نيسان  11-14
 تقرير الوودورة السوووووووووووووووادسوووووووووووووووة والثلاثين للمؤتمر اةقليمي لآسوووووووووووووويووا والمحيط الهووادئ )دكووا، بنغلاديش،  11-2 

 (2022مارس/آذار  8-11
 ( 2022مايو/أيار  13-10تقرير الدورة الثالثة والثلاثين للمؤتمر اةقليمي لأوروبا )لودز، بولندا،  11-3 
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تقرير الدورة السوووووووووابعة والثلاثين للمؤتمر اةقليمي لأمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي )كيتو، إكوادور،  11-4 
 (2022أبريل/نيسان  1 -مارس/آذار  28

دورة السوووووووووووادسوووووووووووة والثلاثين للمؤتمر اةقليمي للشووووووووووورق الأدنى )بغداد، العراق، اجتماع كبار تقرير ال 11-5 
 ( 2022فبراير/شباط  8-7والاجتماع الوزاري  2022يناير/كانون الثاني  13-10المسؤولين 

 تقرير المؤتمر اةقليمي غير الرسمي السووووووووووووووووواب  لأمريكووووا الشووووووووووووووموووواليووووة )الولايات المتحوووودة الأمريكيووووة،  11-6 
 (2022أبريل/نيسان  12-14

 اللجان الفنية -باء
 مسائل السياسات والمسائل التنظيمية العالمية الناشئة عن: -12
 (2022يوليو/تموز  22-18تقرير الدورة الثامنة والعشرين للجنة الزراعة ) 12-1 
 (2022يوليو/تموز  15-13تقرير الدورة الخامسة والسبعين للجنة مشكلات السل  ) 12-2 
 (2022سبتمبر/أيلو   9-5تقرير الدورة الخامسة والثلاثين للجنة مصايد الأسماك ) 12-3 
 (2022أكتوبر/تشرين الأو   7-3تقرير الدورة السادسة والعشرين للجنة الغابات ) 12-4 

 لجنة الأمن الغذائي العالمي -جيم

 ( 2021حوووووووووزيوووووووووران يوووووووووونووووووووويوووووووووو/ 4)الخووووووووواصووووووووووووووووووووووة( ) توووووووووقووووووووواريووووووووور الووووووووودورات الوووووووووثوووووووووامووووووووونوووووووووة والأربوووووووووعوووووووووين -13
 أكتوبر/تشووووووووووورين الأو   13-10( والخمسوووووووووووين )2021أكتوبر/تشووووووووووورين الأو   14-11والتاسوووووووووووعة والأربعين )

 ( للجنة الأمن الغلاائي العالمي 2022ديسمبر/كانون الأو   19و

 ومسائل السياسات الأخرى الموضوعيةالمسائل  -دال

كل أرب  سووووونوات لسوووووياسوووووة الأنشوووووطة التنفيلاية لأغراض   التقرير المرحلي عن الاسوووووتعراض الشوووووامل اللاي يجري -14
 التنمية التي تضطل  بها منظومة الأم  المتحدة

 السنوات والأيام الدولية: -15
 2020السنة الدولية للصحة النباتية  تقيي  15-1 
 2021تقيي  السنة الدولية للفواكه والخضروات  15-2 
 2022اك وتربية الأحياء المائية الحرفية تقيي  السنة الدولية لمصايد الأسم 15-3 
 اقتراح هصيص يوم دولي للبطالاا 15-4 
 برنامج الأغلاية العالمي المشترك بين الأم  المتحدة ومنظمة الأغلاية والزراعة -16
  2025-2024مو وع فترة السنتين  -17
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 المسائل المتعلقة بالبرنامج والميزانية

 2021-2020فترة تقرير تنفيلا البرامج لل -18
 2023تقرير تقيي  البرامج لعام  -19
  2025-2024وبرنامج العموووول والميزانيووووة للفترة  2025-2022الخطووووة المتوسووووووووووووووطووووة الأجوووول )المراجعووووة( للفترة  -20

 )مشروع قرار بشأن مستوى الميزانية(

 المسائل القانونية والإدارية والمالية
 المسائل الدستورية والقانونية -ألف

 من اللائحة العامة للمنظمة 12مشروع مدونة السلوك الخاصة بإجراءات التصويت بموجب المادة  -21
 توزي  مخصصات موارد برنامج التعاون التقني  -22
 الخطوط التوجيهية لمشاركة القطاع الخاز بصفة مراقب ا اجتماعات الأجهزة الرئاسية للمنظمة -23
 ويت للدو  الأعضاء المتلمل فة عن دف  اشتراكاأا المالية للمنظمة إعادة المؤتمر حقوق التص -24
 المسائل الدستورية والقانونية الأارى -25

 المسائل الإدارية والمالية -باء

 )مشروعا قرار( 2021و 2020الحسابات المراجعة لعامي  -26
 )مشروع قرار( 2025-2024جدو  الاشتراكات للفترة  -27
تي يسووووووووووددها الاتحاد الأوروبي لتغطية النفقات اةدارية والنفقات الأارى الناشووووووووووئة عن عضووووووووووويته ا المبالغ ال -28

 المنظمة
 المسائل اةدارية والمالية الأارى -29

 المسائل الأخرى

 موعد ومكان انعقاد الدورة الرابعة والأربعين للمؤتمر -30
 أية مسائل أارى -31
 يةمحا رة ماكدوغا  التلاكار  31-1 
 تأبين موظفي المنظمة اللاين وافته  المني ة 31-2 
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 *ستقدم وثائق معلومات عن المواضيع التالية :
 المعاهدات المتعددة الألاراخ المودعة لدى المدير العام -ألف
 حالة الاشتراكات -باء
ات نظره  ا إلاار سوووووووووخ تتاح الفرصووووووووة للمندوبين الراغبين ا التعليق على وثائق المعلومات للإدلاء بوجه *

 "أية مسائل أارى" 31البند 
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 المرفق باء
 قائمة الوثائق

 

 عنوان الوثيقة الرمز
C 2023/1 جدو  الأعما  المؤقت 
C 2023/2  :اةدارة المتكاملة للموارد المائية  حالة الأغلاية والزراعة 
C 2023/3  مج العمل والميزانية وبرنا 2025-2022الخطة المتوسطة الأجل )المراجعة( للفترة

 2025-2024 للفترة
C 2023/3 WA 11  الزيادات ا التكاليف: المنهجية والتقديرات على الويب: 11الملحق 
C 2023/3 WA 12 قائمة الدورات المقر رة 

C 2023/3 
Inf. Note 1 

 2025-2022الخطة المتوسطة الأجل )المراجعة( للفترة  - 1ملاكرة المعلومات رق  
برنامج العمل  - 2023أبريل/نيسان  –2025-2024مج العمل والميزانية للفترة وبرنا

 ملاكرة معلومات عن سيناريوهات الميزانية - 2025-2024والميزانية للفترة 
C 2023/3 

Inf. Note 2 
 2025-2022الخطة المتوسطة الأجل )المراجعة( للفترة  -2ملاكرة المعلومات رق  
برنامج العمل  -2023أبريل/نيسان  – 2025-2024للفترة  وبرنامج العمل والميزانية

 ملاكرة معلومات عن سيناريوهات الميزانية - 2025-2024والميزانية للفترة 
C 2023/3 

Inf. Note 3 
 2025-2022الخطة المتوسطة الأجل )المراجعة( للفترة  - 3ملاكرة المعلومات رق  

مصادر  - 2023أبريل/نيسان  - 2025-2024وبرنامج العمل والميزانية للفترة 
 2025-2024وأغراض التمويل الطوعي ا برنامج العمل والميزانية للفترة 

C 2023/4  2023تقرير تقيي  البرامج لعام 
C 2023/5 A  2020منظمة الأغلاية والزراعة  -الحسابات المراجعة 
C 2023/5 B  تقرير المراج   -لقس  باءا - 2020منظمة الأغلاية والزراعة  –المراجعةالحسابات

 الخارجي
C 2023/6 A  2021منظمة الأغلاية والزراعة  -الحسابات المراجعة 
C 2023/6 B تقرير المراج   -القس  باء - 2021منظمة الأغلاية والزراعة  - الحسابات  المراجعة

 الخارجي
C 2023/7 س(تعيين المدير العام )ملاكرة من إعداد أمين عام المؤتمر والمجل 

C 2023/7 Add. 1  )1الضميمة  -تعيين المدير العام )ملاكرة من إعداد أمين عام المؤتمر والمجلس 
C 2023/7 Add. 2  )2الضميمة  -تعيين المدير العام )ملاكرة من إعداد أمين عام المؤتمر والمجلس 
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C 2023/8  2021-2020تقرير تنفيلا البرامج 
C 2023/8 WA 1 الأداء التنظيمي 
C 2023/8 WA 2  النفقات تسب النواتج  –الأداء التنظيمي 

3 C 2023/8 WA الأداء المالي 
4 C 2023/8 WA منهجية الرصد 
5 C 2023/8 WA  التقد م المحرز على مستوى المعايير الدنيا لسياسة منظمة الأغلاية  -المساواة بين الجنسين

منظومة الأم  المتحدة على نطاق والزراعة بشأن المساواة بين الجنسين واطة العمل 
 المرأة بشأن المساواة بين الجنسين وتمكين

6 C 2023/8 WA  2021-2020التقرير المرحلي للفترة  -إلاار نتائج الاستراتيجية الخاصة بتغير المناخ 
7 C 2023/8 WA سياسة اللغات وتعدد اللغات ا منظمة الأغلاية والزراعة 
8 C 2023/8 WA المقر رة والدورات الملغاةالدورات غير  

C 2023/8 WA 9 المساواة بين الجنسين والتوزي  الجغراا 
C 2023/9 تعيين الرئيس المستقل للمجلس 

C 2023/10 تعيين ممثلين عن مؤتمر منظمة الأغلاية والزراعة ا لجنة المعاشات التقاعدية للموظفين 
C 2023/11 انتلماب أعضاء المجلس 
C 2023/12  تيبات الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمرتر 
C 2023/13 قبو  الممثلين والمراقبين من المنظمات الدولية لحضور الدورة 
C 2023/14  ،تقرير الدورة الثانية والثلاثين للمؤتمر اةقليمي لأفريقيا )مالابو، غينيا الاستوائية 

  (2022أبريل/نيسان  11-14
C 2023/15 ادسة والثلاثين للمؤتمر اةقليمي لآسيا والمحيط الهادئ )دكا، بنغلاديش، تقرير الدورة الس

 (2022 مارس/آذار 8-11
C 2023/16  ،تقرير الدورة الثالثة والثلاثين للمؤتمر اةقليمي لأوروبا )لودز، بولندا 

 (2022مايو/أيار  10-13
C 2023/17 مريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي تقرير الدورة السابعة والثلاثين للمؤتمر اةقليمي لأ

 (2022أبريل/نيسان  1 –مارس/آذار  28)كيتو، إكوادور، 
C 2023/18  تقرير الدورة السادسة والثلاثين لمؤتمر منظمة الأغلاية والزراعة اةقليمي للشرق الأدنى

ع يناير/ كانون الثاني والاجتما  13-10)بغداد، العراق، اجتماع كبار المسؤولين، 
  (2022فبراير/ شباط  8-7الوزاري 
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C 2023/19  تقرير الدورة الثامنة والأربعين )الخاصة( للجنة الأمن الغلاائي العالمي 
 (2021يونيو/حزيران  4)

C 2023/20  تقرير الدورة التاسعة والأربعين للجنة الأمن الغلاائي العالمي 
 (2021أكتوبر/تشرين الأو   11-14)

C 2023/21  الدورة الخمسين للجنة الأمن الغلاائي العالمي تقرير 
 (2022ديسمبر/ كانون الأو   19أكتوبر/تشرين الأو  و 13-10)روما، 

C 2023/22  ،(2022يوليو/تموز  22-18تقرير الدورة الثامنة والعشرين للجنة الزراعة )روما 
C 2023/23   تقرير الدورة الخامسة والسبعين للجنة مشكلات السل 

 (2022يوليو/تموز  15-13ا، )روم
C 2023/24  تقرير الدورة الخامسة والثلاثين للجنة مصايد الأسماك 

 (2022سبتمبر/أيلو   9-5)روما، 
C 2023/25  تقرير الدورة السادسة والعشرين للجنة الغابات 

 (2022أكتوبر/تشرين الأو   7-3)روما، 
C 2023/26 ل اللاي يجري كل أرب  سنوات لسياسة الأنشطة التقرير المرحلي عن الاستعراض الشام

 التنفيلاية لأغراض التنمية التي تضطل  بها منظومة الأم  المتحدة
C 2023/27  2020تقيي  السنة الدولية للصحة النباتية 
C 2023/28  2021تقيي  السنة الدولية للفواكه والخضروات لعام 
C 2023/29 2022ك وتربية الأحياء المائية الحرفية لعام تقيي  السنة الدولية لمصايد الأسما 
C 2023/30  إدارة الموارد المائية من أجل تحقيق الأفضليات  :2025-2024مو وع فترة السنتين

 2030الأرب : إنتاز أفضل وتغلاية أفضل وبيئة أفضل وحياة أفضل، لتنفيلا اطة عام 
 وأهداخ التنمية المستدامة

  

 C 2023 INF سلسلة وثائق
C 2023/INF/1 الجدو  الزمني المؤقت 
C 2023/INF/2 بيان الااتصاصات وحقوق التصويت المقدم من الاتحاد الأوروبي ودوله الأعضاء  
C 2023/INF/3 بيان المدير العام 
C 2023/INF/4 المعاهدات المتعددة الألاراخ المودعة لدى المدير العام 
C 2023/INF/7  2023يونيو/حزيران  26والمتأارات ا حالة الاشتراكات الجارية 
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C 2023/INF/8  لمقدم إلى المجلس الاقتصادي االتقرير السنوي للمجلس التنفيلاي لبرنامج الأغلاية العالمي
  2020عن أنشطته لعام  والاجتماعي و لس منظمة الأغلاية والزراعة لعم  المتحدة

C 2023/INF/9 المقدم إلى المجلس  2021مج الأغلاية العالمي لعام التقرير السنوي للمجلس التنفيلاي لبرنا
 الاقتصادي والاجتماعي و لس منظمة الأغلاية والزراعة لعم  المتحدة

C 2023/INF/10 التصويت بالاقتراع السري لانتلماب المدير العام 
C 2023/INF/11  رسالة من قداسة الحبر الأعظ  البابا فرنسيس 
C 2023/INF/12 انتلماب الأعضاء ا المجلس ات عنملاكرة معلوم 

C 2023/INF/13 اقتراح مقد م من نيوزيلندا ةدراز نص ا تقرير الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر 

C 2023/INF/14  الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر البرازيل ةدراز نص ا تقرير مناقتراح مقدَّم 

C 2023/INF/15 ةدراز نص ا تقرير الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر اقتراح مقدَّم من بيلاروس 

  

 C 2023 LIM سلسلة وثائق
C 2023/LIM/1  تقرير الدورة السابعة للمؤتمر اةقليمي غير الرسمي لأمريكا الشمالية )الولايات المتحدة

 (2022أبريل/نيسان  14-12الأمريكية، 
C 2023/LIM/2  مقتبس( 2021-2020تقرير تنفيلا البرامج للفترة( 
C 2023/LIM/3  مشروعا قرار( 2021و 2020الحسابات المراجعة للمنظمة لعامي( 
C 2023/LIM/6  مشروع القرار( 2025-2024جدو  الاشتراكات للفترة( 
C 2023/LIM/7  المبالغ التي يسددها الاتحاد الأوروبي لتغطية النفقات اةدارية والنفقات الأارى الناشئة

 ه ا المنظمةعن عضويت
C 2023/LIM/8  من اللائحة  12مشروع مدونة السلوك الطوعية الخاصة بإجراءات التصويت بموجب المادة

 العامة للمنظمة على النحو المشار إليه ا تقارير المؤتمر والمجلس )مشروع القرار(
C 2023/LIM/9 ن دف  اشتراكاأا إجراءات إعادة المؤتمر حقوق التصويت للدو  الأعضاء المتلملفة ع

 المالية للمنظمة )مشروع القرار(
C 2023/LIM/10 )اليوم الدولي للبطالاا )مشروع القرار 
C 2023/LIM/11  2025-2022توجيهات المجلس بشأن الخطة المتوسطة الأجل )المراجعة( للفترة  

 2025-2024وبرنامج العمل والميزانية للفترة 

C 2023/LIM/12 ق التفويضتقرير لجنة أورا 
C 2023/LIM/12 Add. 1 تقرير لجنة أوراق التفويض 

C 2023/LIM/13 التقرير الأو  للجنة العامة 
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C 2023/LIM/14 التقرير الثاني للجنة العامة 

C 2023/LIM/15 التقرير الثالث للجنة العامة 

C 2023/LIM/16  (مشروع قرار) 2025-2024اعتمادات ميزانية الفترة 

 المتاحة على الويبالوثائق 
 القائمة المؤقتة بالمندوبين والمراقبين 
 لمشاركينلمعلومات  
  

  C 2023 REP سلسلة وثائق

C 2023/REP  
 )للاعتماد(

  تقرير للاعتمادال

C 2023/I/REP 
 )للاعتماد(

 للاعتماد اللجنة الرئيسية الأولىتقرير 

C 2023/II/REP  
 )للاعتماد(

 للاعتماد سية الثانيةاللجنة الرئيتقرير 

  

   C 2023 PVسلسلة وثائق

إلى  C 2023/PV/1 الوثائق من
C 2023/PV/12 

 المحا ر الحرفية للجلسة العامة

 C 2023/I/PV/1 الوثائق من
 C 2023/PV/4إلى 

 المحا ر الحرفية للجنة الرئيسية الأولى

 C 2023/II/PV/1 الوثائق من
 C 2023/PV/5إلى 

 ة للجنة الرئيسية الثانيةالمحا ر الحرفي

  

  C 2023 DJسلسلة وثائق 

 إلى C 2023/DJ/1الوثائق من 
C 2013/DJ/7 

 المؤتمر يوميات
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 المرفق جيم
 3/2023القرار 

 للبطاطا الدولي اليوم
 

 إنّ المؤتمر،

ا ا قطاع الزراعة قد سوووووواهمت ا رف  مسووووووتوى الوعي بدور البطالا 2008أن السوووووونة الدولية للبطالاا ا عام  إذ يســـــتذكر
 والاقتصاد والأمن الغلاائي العالمي؛

بأن البطالاا تعد من بين أه  المسوووووووووووواهمات التي تقدمها منطقة الأنديز للعالم برمته، كونها أحد المحاصوووووووووووويل الغلاائية  وإذ يقرّ 
 الرئيسية الخمسة المستهلكة ا العالم، وتسه  ا تحقيق الأمن الغلاائي؛

صوووووغير النطاق للبطالاا يسوووووه  على  و كبير ا صوووووون التنوع البيولوجي واسوووووتلمدامه ويدع  الجهود بأن اةنتاز ال وإذ يقرّ 
 الرامية إلى الحد من الجوع وسوء التغلاية والفقر؛

الحاجة الملحة إلى الارتقاء بمسوووووتوى الوعي بمسووووواهمة البطالاا كمورد غلاائي لا يقدر بثمن وكمصووووودر للدال  وإذ يســــتذكر
 ؛2030تجين، لغرض تحقيق أهداخ التنمية المستدامة التي و عتها الأم  المتحدة والواردة ا اطة عام لعسر الريفية والمن

ت اةنتاز المسوووتدام كياا أنه من شوووأن هلام المبادرة أن تؤدي إلى إقامة منبر شوووامل لتقيي  مشووواكل ودينامي وإذ يضــع ثقته
 للبطالاا من أجل تحويل النظ  الزراعية والغلاائية؛

بما ينطوي عليه هلاا المحصووووووووو  من الدرنات من أهمية حاسمة بالنسووووووووبة إلى التنمية الزراعية، بدء ا من مرحلة ما قبل  رّ وإذ يق
يط الضووووء على صوووون التنوع البيولوجي، والأمن اةنتاز واةنتاز والتسوووويق والقيمة المضوووافة والترويج للاسوووتهلاك، م  تسووول  

 الغلاائي والتغلاية، وو   المعايير؛

على أن المساهمات الطوعية، بما فيها المساهمات المقدمة من القطاع الخاز، ستغطي تكاليف الأنشطة المتصلة  يشدّدوإذ 
 بإحياء اليوم الدولي للبطالاا؛

إلى المووودير العوووام أن يعرض هووولاا القرار على رئيس الجمعيوووة العووواموووة لعم  المتحووودة ورئيس المجلس الاقتصووووووووووووووووادي  يطلــب
 تحدة لغرض اةحالاة؛الاجتماعي لعم  المو 

إلى الأعضوووووووووواء ا المنظمة اهاذ ما يلزم من اطوات لضوووووووووومان النظر ا القرار للاحتفا  ا الثلاثين من مايو/أيار  ويطلب
 باليوم الدولي للبطالاا ا الدورات القادمة للجمعية العامة لعم  المتحدة، حسب الاقتضاء.

 

 (2023 يوليو/تموز 7اعت مد ا )
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 المرفق دال
 5/2023القرار 

من اللائحة العامة  12مشروع مدونة السلوك الطوعية الخاصة بإجراءات التصويت بموجب المادة 
 70للمنظمة على النحو المشار إليه في تقارير المؤتمر والمجلس

 مقدمة -أوّلا  

منظمة من اللائحة العامة لل 12أدخ مدونة السوووووووووووولوك الطوعية الخاصووووووووووووة بإجراءات التصووووووووووووويت بموجب المادة  -1
)"مدونة السوولوك"( هلام إلى تشووجي  عملية صووريحة وعادلة ومتكافئة وشووفافة لانتلماب المدير العام لمنظمة الأغلاية والزراعة 
لعم  المتحدة )"المنظمة"( بموجب النصوز الأساسية للمنظمة )"النصوز الأساسية"(، بما فيها اللائحة العامة للمنظمة 

  )"اللائحة العامة"(.

 الة مدونة السلوك ونطاقهاح -ثاني ا

إن مدونة السلوك هلام عبارة عن تفاه  توصلت إليه الدو  الأعضاء ا المنظمة. وهي توصي بالسلوك المحب لا أن  -2
تنتهجه الدو  الأعضووووووواء والمرشوووووووحون اللاين تسوووووووميه  الدو  الأعضووووووواء ا ما يخص انتلماب المدير العام للمنظمة، وذلك 

مصووداقيتها وصووراحتها وشووفافيتها. وبالتالي، فنن مدونة السوولوك هلام ذات لابيعة لاوعية لتعزيز إنصوواخ عملية الانتلماب و 
. بيد أنه من المتوق  أن يحترم الأعضاء والمرشحون مضمونها.  وليست ملزمة قانونا 

للنصوووووز ، وا حا  وجود أي التباس أو تعارض، تعود الحجية النصوووووز الأسوووواسوووويةولا تعد   مدونة السوووولوك  -3
 .الأساسية

 المبادئ العامة -لث اثا

 بالنصوووووووز الأسوووووواسوووووويةينبغي للعملية الانتلمابية بأسوووووورها، بما ا ذلك أنشووووووطة الحملة الانتلمابية، أن تسووووووترشوووووود  -4
 وبالقرارات ذات الصلة الصادرة عن المؤتمر، وبالمبادئ التالية: 

 ،العدالة 
 ،واةنصاخ 
 ،والصراحة والشفافية 
 ،والسيادة 
 ،وحسن النية 

                                                      
إلى  8؛ والفقرات من CL 163/REPمن الوثيقة  12؛ والفقرة CL 163/2من الوثيقة  8إلى  6؛ والفقرات من CL 162/REPمن الوثيقة  7الفقرة   70
 CLمن الوثيقوووووة  42؛ والفقرة CL 165/REP)أ( من الوثيقوووووة 23؛ والفقرة CL 164/REP)أ( من الوثيقوووووة 20والفقرة ؛ CL 164/2من الوثيقوووووة  11

166/REP من الوثيقووة  71؛ والفقرةC 2021/REP ب( من الوثيقووة 11؛ والفقرة(CL 167/REP من الوثيقووة  34؛ والفقرةCL 168/REP 49؛ والفقرة 
 .CL 171/REPمن الوثيقة  47و 46 ؛ والفقرتانCL 170/REP من الوثيقة
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  ام المتباد  والاعتدا ،والكرامة والاحتر 
 ،وعدم التمييز 
 .والجدارة 

وينبغي للدو  الأعضووووواء ولأمانة المنظمة أن يرو جوا لوجود مدونة السووووولوك هلام ا الأوسووووواط العامة وأن يسوووووه لوا  -5
 الالالاع عليها، بما ا ذلك من الا  قنوات الاتصا  ذات الصلة ا المنظمة، مثل بوابة أعضاء المنظمة.

 ق والالتزامات والمسؤولياتالحقو  -رابع ا

 تعترخ الدو  الأعضاء بالحقوق والالتزامات والصلاحيات التي ترسيها النصوز الأساسية وقرارات المؤتمر. -6
ولا تعد   مدونة السووووووولوك النصووووووووز الأسووووووواسوووووووية التي تشوووووووكل المرجعية الحصووووووورية التي تنظ  عمليات الانتلماب  -7
 المنظمة. ا
 أو عمليات التصويت أثناء انتلماب المدير العام للمنظمة. وتسري مدونة السلوك على إجراءات -8

 الأعضاء والمرشحون -ألف

تسووووووووول   الدو  الأعضووووووووواء بأنه ينبغي لعملية انتلماب المدير العام، وبالأاص ا ما يتعلق بعملية التصوووووووووويت، أن  -9
 تكون عادلة وصريحة وشفافة ومنصفة. 

 منظمة الأغلاية والزراعة ا العاملون -باء

على العاملين ا المنظمة، وبالأاص المعنيين بدع  إجراءات التصووووووووووووووويت، الامتثا  للواجبات والالتزامات يتعين   -10
المنصوز عنها ا المادة الثامنة من الدستور، والتي تقضي باحترام مبادئ النزاهة والحياد والاستقلا  إزاء جمي  الأشلماز 

 المرشحين لمنصب المدير العام للمنظمة.
ا للالتزامات المنصوووز عليها ا النظام الأسوواسووي للموظفين وا معايير ويخضوو  العامل -11 ون ا المنظمة نفسووه  أيضوو 

 السلوك لموظفي الخدمة المدنية الدولية، بما ا ذلك التزامات احترام السرية.
ا للوائح واةجر  -12 اءات ويت  التعوواموول م  أي إجراءات أو سوووووووووووووولوكيووات لا تتفق م  الالتزامووات الموولاكورة أعلام وفقوو 

 تسري على الموظف المعني. التي اةدارية بما ا ذلك اةجراءات التأديبية،

 التصويت -خامس ا

ينبغي للدو  الأعضوووووواء الامتثا  للنصوووووووز الأسوووووواسووووووية تلاافيرها واحترام نزاهة إجراءات التصووووووويت وشوووووورعيتها  -13
اء أكان ذلك داال القاعة الكبرى أم وكرامتها. وبناء عليه، ينبغي للمندوبين والمرشووووحين  نب أي تصوووورخ أو عمل، سووووو 

 يبدو وكأنه يهدخ إلى التأثير على نتيجة إجراءات التصويت. اارجها، قد
ويعين  موظف مسؤو  عن الانتلماب من قبل المدير العام لأجل دورة المؤتمر، ويكون مسؤولا  عن  مان الامتثا   -14

 من اللائحة العامة للمنظمة(. 12، المادة 16لفقرة لأحكام النصوز الأساسية الا  إجراءات التصويت والانتلماب )ا
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ويخضوو  الموظف المسووؤو  عن الانتلماب وسووائر العاملين ا منظمة الأغلاية والزراعة اللاين يشوواركون ا إجراءات  -15
التصووووووووووووووويت، لالتزامات النزاهة والحياد والحفال على السوووووووووووووورية الواردة أعلام. وإن عدم الامتثا  لأي من تلك الالتزامات 

 يفضي إلى إجراءات إدارية قد تنطوي على تدابير تأديبية. س

 السرية التامة للاقتراع -جي 

ينبغي للدو  الأعضاء أن تحترم واجب الحفال على سرية العملية وأن تمتثل للإجراءات بغية  مان السرية التامة  -16
 للاقتراع.

 لتصويت.وعليها الامتناع عن اةبلا  عن اةجراءات أو بث ها أثناء عملية ا -17
وينبغي لعمين العام أن يلاك ر المندوبين بأهمية السوووووووووووووورية التامة للاقتراع وأن يطلب منه  الامتناع عن اةتيان بأي  -18

عمل قد يؤدي إلى تقويض السوووووورية التامة للاقتراع، بما ا ذلك إبراز أوراق الاقتراع التي تم ملؤها أثناء ممارسووووووة التصووووووويت. 
لاك ر جمي  المسوووووؤولين عن اةشوووووراخ على أي تصوووووويت بالاقتراع السوووووري التام، بإلزامية عدم وعلى الأمين العام كلالك أن ي

 البوح لأي شلمص غير حاصل على إذن، بأي معلومات من شأنها أن هل، أو يعتقد أنها هل، بالسرية التامة للاقتراع. 
المثا  لا الحصووور، الكاميرات يسوووتحسووون أن يترك الناابون أجهزة التسوووجيل الخاصوووة به ، بما ا ذلك على سوووبيل  -19
 الهواتف الجوالة أو الساعات اللاكية، اارز مكان التصويت أو ا القاعة التي يت  فيها عد الأصوات. أو

وعلى أي مندوب أو موظف ا الأمانة مشوووووارك ا اةشوووووراخ على عد الأصووووووات أن يترك أي أجهزة تسوووووجيل  -20
د الأصوووات. ويجوز تطبيق هلاا الشوورط بأي وسوويلة من الوسووائل التي يراها إلكترونية اارز الغرفة أو المكان اللاي يت  فيه ع

 مناسبة. الموظف المسؤو  عن الانتلماب
ولا هل التدابير الملاكورة أعلام بأي ترتيبات أارى قد يرى المؤتمر أنها  ووورورية لضووومان التكت  على نتائج الاقتراع  -21

 حتى اةعلان الرسمي عن نتيجة الاقتراع.

 ات التصويت وشفافيتهترتيب -دا 

يقتصور الوصوو  إلى مكان التصوويت على حاسوبي الأصووات والمراقبين والناابين وموظفي الأمانة اللاين يشواركون  -22
 بشكل مباشر ا دع  العملية الانتلمابية.

 مقصورات الاقتراع -1

أكثر للاقتراع يت  )ه( من المادة الثانية عشووووووووووورة، تقام مقصوووووووووووورة واحدة أو 10بناء  على ما نصوووووووووووت عليه الفقرة  -23
 اةشراخ عليها بطريقة تضمن السري ة التامة للاقتراع.

ويجب ترتيب مكان التصووويت وفصووله بشووكل كاخ عن القاعة الكبرى أو الأماكن الأارى التي يسووهل الوصووو   -24
 إليها، تيث يت  الحؤو  دون مراقبة اةدلاء بالأصوات من قبل أشلماز موجودين اارز مكان التصويت.

 ي للمقصورات الموجودة ا مكان التصويت أن تكون مرئية من قبل الممثلين الا  عملية التصويت.وينبغ -25
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وعملا  بما درجت عليه الممارسووووووووووة الاعتيادية، وا  وووووووووووء ولايته التي تنص على أن يشوووووووووورخ على جمي  الأعما   -26
للائحة العامة للمنظمة، بوسوووووو  المجلس )ز( من المادة الرابعة عشوووووورة 5التحضوووووويرية لدورات المؤتمر وينسووووووقها بموجب الفقرة 

م  مراعاة الممارسوووات الجيدة  يرف  توصووويات إلى المؤتمر بشوووأن الترتيبات، بما فيها ترتيبات  ووومان السووورية التامة للاقتراع، أن
 الأارى والمقصورات المستلمدمة ا منظومة الأم  المتحدة الأوس .

 الأصوات حاسبو -2

نين لعصوووووووووووات من بين المندوبين، لا تربطهما مصوووووووووولحة مباشوووووووووورة ا الانتلماب. يعين  رئيس المؤتمر حاسووووووووووبين اث -27
واجبات حاسووبيا الأصوووات اةشووراخ على إجراءات الاقتراع، وعد أوراق الاقتراع، والفصوول ا صوولاحية ورقة الاقتراع  ومن
 مة للمنظمة(.من اللائحة العا 12)ز( من المادة  10حالة الشك، واعتماد نتيجة كل اقتراع. )الفقرة  ا

وينبغي ااتيار حاسووووووووبي الأصوووووووووات بطريقة عادلة ونزيهة. ولا ينبغي للدو  الأعضوووووووواء أن تحاو  التأثير ا ااتيار  -28
 حاسب الأصوات.

وينبغي اعتبار واجبات حاسووووووووبي الأصوووووووووات مسووووووووتقلة ومنفصوووووووولة عن دورم كمندوب أو ممثل أو مناوب. وينبغي  -29
نزيهة ومحايدة تمام ا. وعليهما الامتناع عن اةتيان بأي أعما  أو تصرفات قد يؤدي حاسبا الأصوات واجباأما بطريقة  أن

تؤثر على الناابين فتحمله  على التصوويت لصوام مرشوح معين  أو  ودم. ولا يجب أن يحاو  حاسوبا الأصووات اكتشواخ 
 نية النااب أو ايارم.

عوائق، كما يجب أن تكون هناك غرفة ويجب أن يتمكن حاسووبا الأصوووات من الوصووو  إلى مكان الاقتراع بدون  -30
 لعد  الأصوات ا جمي  الأوقات للتأك د بصريا  من اتباع اةجراءات الصحيحة.

وينبغي أن يحافظ حاسبا الأصوات على سرية الاقتراع وألا يفشيا نتيجة الاقتراع لأي شلمص غير مراص له قبل  -31
 اةعلان الرسمي عن النتائج من قبل الرئيس.

ؤتمر، سيت  تزويد حاسبيا الأصوات بمعلومات من قبل الأمانة بشأن الواجبات التي يتعين الا طلاع وا بداية الم -32
 بها.

  المراقبون -3

من  12)ز( من المادة 10يجوز لمرشووووووووح أو مدقق معين من قبل مرشووووووووح أن يحضوووووووور عملية عد الأصوووووووووات )الفقرة  -33
 ة المؤتمر.اللائحة العامة(. ويجب أن يقدم كل مرشح اس  مدققه قبل دور 

 ولا يجوز للمرشحين أو للمراقبين اللاين يعينونه  إلا مراقبة عملية العد. فلا يشاركون ا العد. -34
وينبغي أن يصون المرشحون والمراقبون سرية الاقتراع وألا يفصحوا عن نتيجة الاقتراع لأي شلمص غير مراص له  -35

 قبل اةعلان الرسمي عن النتائج من قبل الرئيس.
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 ء بالأصوات وعد هااةدلا -هاء

على رئيس المؤتمر وحاسبي الأصوات التأكد من أن صندوق الاقتراع فار ، وبعد إقفاله، ينبغي لحاسبي الأصوات  -36
 تسلي  المفتاح للموظف المسؤو  عن الانتلماب.

 وينوادي أمين المؤتمر كول وفود بودورم للإدلاء بصوووووووووووووووتوه، تسوووووووووووووووب الترتيوب الأ ودي لأسمواء المجموعوات اةقليميوة -37
 باللغة اةنكليزية.

وحين تت  مناداة الوفود بأسمائها، يتوج ه كل منها إلى المكان اللاي يجري فيه التصووووووووووووووويت ويتسوووووووووووووول   ورقة الاقتراع  -38
 الخاصة به ليضعها من ثم ا صندوق الاقتراع.

ولين ولبيان تسووووجيل صوووووت كل عضووووو، يقوم أمين المؤتمر وأحد حاسووووبي الأصوووووات بالتوقي  أو بكتابة الحرفين الأ -39
 من اسمه على القائمة ا الهامش قبالة اس  العضو المعني.

 وعند ااتتام المناداة، يعلن رئيس المؤتمر إقفا  باب الاقتراع مبلغ ا أن عد الأصوات سيبدأ. -40
من اللائحة العامة للمنظمة، يقوم حاسوووبا الأصووووات بعد الأصووووات الا   12)ز( من المادة 10وتسوووب الفقرة  -41

ر الدو  الأعضووووواء وتحت مراقبتها. وإذا انسوووووحب حاسوووووبا الأصووووووات من بين المندوبين أو الممثلين من الاجتماع ا حضوووووو 
أجل القيام بعد الأصووووووات، يجوز فقط للمرشوووووحين أو للمراقبين المعي نين من قبل المرشوووووحين حضوووووور عملية العد ولكن من 

دو  الأعضوووووووواء بأن يشووووووووهدوا عملية العد بالوسووووووووائل دون المشوووووووواركة فيها. ويجوز للمؤتمر أن يقرر إتاحة الفرصووووووووة لممثلي ال
 الافترا ية.

وعندما يفتح الموظف المسوووووووووؤو  عن الانتلماب صوووووووووندوق الاقتراع، يقوم حاسوووووووووبا الأصووووووووووات بالتحقق من عدد  -42
المغلفات. وإذا كان العدد أكبر أو أقل من عدد الناابين، يبل غ رئيس المؤتمر بلالك، من ثم يعلن بطلان عملية التصوووووووووووويت 

 رورة معاودة الاقتراع.و 
ويقرأ أحد حاسووبي الأصوووات بصوووت مرتف  مضوومون ورقة الاقتراع ومن ثم يعطيها إلى حاسووب الأصوووات الآار.  -43

 وتدرز الأصوات المدونة على أوراق الاقتراع ا القوائ  المعدة لهلاا الغرض.
 لتالي:وعند اكتما  عد الأصوات، يعلن رئيس المؤتمر عن نتائج الاقتراع بالترتيب ا -44

 عدد الدو  الأعضاء التي لها الحق بالتصويت ا الدورة؛ 
  وعدد الغائبين؛ 
  وعدد حالات الامتناع عن التصويت؛ 
 وعدد أوراق الاقتراع غير الصالحة؛ 
 وعدد الأصوات المسجلة؛ 
 وعدد الأصوات التي تشكل الأغلبية المطلوبة؛ 
  بالترتيب التنازلي لعدد الأصوات. وعدد أصوات المرشحين وعدد الأصوات التي  منها كل منه 

 ويعلن رئيس المؤتمر القرار الناتج عن التصويت. -45
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أما القوائ  التي قام حاسوووووبا الأصووووووات بتسوووووجيل نتائج التصوووووويت عليها، بعد التوقي  عليها من قبل رئيس المؤتمر  -46
ع ويت  إيداعها ا محفوظات والموظف المسووووووؤو  عن الانتلماب وحاسووووووبي الأصوووووووات، فتشووووووكل سووووووجلا  رسمي ا لعملية الاقترا 

 المنظمة.

 الالتزام الطوعي بمدونة السلوك  -سادس ا

من المحبلا تقي د الدو  الأعضوووووووووووواء والمرشووووووووووووحين بمدونة السوووووووووووولوك هلام واحترامها. وموظفو الأمانة ملزمون بالتقيد  -47
 .هلام الوثيقةبالتزاماأ  التعاقدية تسب ما تنص عليها 

 مراجعة مدونة السلوك  -سابع ا

وز إعادة النظر ا مدونة السلوك هلام واةجراءات المبينة فيها، بما ا ذلك تطبيقها على انتلمابات أارى   -48
 معقودة بالاقتراع السري، من جانب المؤتمر بناء على لالب المجلس.

 (2023 يوليو/تموز 7)اعت مد ا 
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 المرفق هاء
 6/2023القرار 

 الأعضاء إجراءات إعادة المؤتمر حقوق التصويت للدول
 المتخلفة عن دفع اشتراكاتها المالية للمنظمة

 
 إنّ المؤتمر، 

كل دولة عضوووووووو وعضوووووووو منتسوووووووب بأن تؤدي   تعهدمن الدسوووووووتور و  18والمادة  3من المادة  4الفقرة  علىإذ يعيد التأكيد 
المنتسووووووووبين على دف   جمي  الدو  الأعضوووووووواء والأعضوووووووواء ويحثّ سوووووووونويا  للمنظمة حصووووووووتها من الميزانية كما يحد دها المؤتمر، 
 الاشتراكات المقررة كاملة وا موعدها ومن دون شروط؛ 

حالة السووووووووووويولة الحرجة ا البرنامج العادي نتيجة للتأاير ا دف  الاشوووووووووووتراكات واسوووووووووووتمرار ارتفاع مسوووووووووووتوى  وإذ يلاحظ
 الاشتراكات غير المسددة من السنوات السابقة، ولا سيما من جانب المساهمين الرئيسيين؛ 

أنه يت  إلالاع الدو  الأعضووواء بصوووورة فصووولية على الدو  الأعضووواء التي عليها متأارات مسوووتحقة وأنه سووويت   إذ يلاحظو 
من اللائحة العامة  38)ي( من المادة  2إشووووووووعار كل عضووووووووو عليه متأا رات قبل موعد انعقاد المؤتمر بشووووووووهرين وفق ا للفقرة 

 للمنظمة؛ 
 ي كاخ  لتغطية الالتزامات و مان تنفيلا برنامج العمل المعتمد؛  بضرورة الحفال على تدفق نقد وإذ يقرّ 
بالحاجة إلى اعتماد إجراء أكثر تحديد ا ةعادة حقوق التصووووووووويت للدو  الأعضوووووووواء المتلمل فة عن دف  اشووووووووتراكاأا  وإذ يقرّ 

 من الدستور؛  3من المادة  4المالية للمنظمة بموجب الفقرة 
 الدستور:  من 3المادة  من 4ا هلاا القرار ةعادة حقوق التصويت بموجب الفقرة  اعتماد اةجراءات المبي نة يقرر -1

ينبغي للدو  الأعضووووووواء التي عليها متأارات مسوووووووتحقة والتي تطلب اسوووووووتعادة حقوق التصوووووووويت بموجب  (أ)
د ت من الدسووووتور أن تقدم شوووورح ا لطبيعة الظروخ الخارجة عن سوووويطرة الدولة العضووووو والتي أ 3من المادة  4 الفقرة

 إلى عجزها عن الدف ، وتشج   على توفير ما يلي: 
معلومات داعمة على أكمل  و ممكن، واكن أن تشوووووووووووووومل، حيثما أمكن، معلومات عن المجامي   (1)

الوفاء  الاقتصوووادية، وإيرادات الحكومة ونفقاأا، وموارد النقد الأجنبي، ومديونيتها، والصوووعوبات المصوووادفة ا
 لية أو الدولية؛ بالالتزامات المالية المح

 وإشارة إلى التدابير التي ستتلملا من أجل سداد المتأارات المستحقة؛   (2)
وأي معلومات أارى من شووووووووووووووأنها تدعي  دعواها بأن عدم دفعها للمبالغ اللازمة يعزى إلى ظروخ  (3)

 اارجة عن نطاق سيطرة الدولة العضو. 
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من قِّبل من الدسووووووووتور  3من المادة  4بموجب الفقرة  إلى تقديم لالبات اسووووووووتعادة حقوق التصووووووووويت يدعو (ب)
، اطي ا إلى الأمين العام للمؤتمر ويسوتحسون أن يكون ذلك قبل أسوبوعين من انعقاد الدورة المعنية الدو  الأعضواء

 للمؤتمر، لضمان إجراء استعراض واخ  من قبل اللجنة العامة، للطلبات الواردة. 
من الدسووووووووتور من قبل  3من المادة  4الفقرة  بموجب إلى تقديم لالبات اسووووووووتعادة حقوق التصووووووووويت يدعو (ز)

، أو الوزير المسووووؤو  ا حكومة الدولة العضووووو، على  و ما  أو الممثل الدائ  للدولة العضووووو القائ  بالأعما  المعين 
 من اللائحة العامة للمنظمة.  3من المادة  2تحددم الفقرة 

ترغب ا إعادة جدولة تسووووووديد متأاراأا ويتعين  على الدو  الأعضوووووواء، التي عليها متأارات مسووووووتحقة و  (د)
 كجزء من ترتيب إعادة حقوقها بالتصويت، أن ترفق لالبها الخطي المرفوع إلى المدير العام بخطة دف  اطية. 

 د( المعلومات التالية: (-1وينبغي أن تتضمن اطة الدف  المشار إليها ا الفقرة الفرعية  (ه)
 شتراكات المقررة للسنة الجارية؛ المبلغ اةجمالي المستحق، بما ا ذلك الا (1)
 والفترة التي يقترح الدف  ا غضونها؛  (2)
 والحد الأدنى للدفعة التي تعتزم الدولة العضو تسديدها كل سنة؛  (3)
 وتاري  الدفعة الأولى ومبلغها؛  (4)
وإشووووووووووووووارة إلى ما إذا كانت الدولة العضووووووووووووووو تتوق  أن تطلب موافقة من المدير العام للدف  بالعملة  (5)

 بالتماشي م  اللائحة والقواعد المالية وم  قرارات المؤتمر ذات الصلة؛  المحلية،
والتزام من الدولة العضووووووووووووووو بدف  اشووووووووووووووتراكاأا المقررة ا المسووووووووووووووتقبل بالكامل وا موعدها ووفق ا  (6)

 المالية.  للائحة
مسوووووووتفيضوووووووة  إلى المنظمة أن تواصووووووول على موقعها اةلكتروني إدارة قسووووووو  متاح للجمهور يقدم معلومات ويطلب -2

 ومحدثة لعرض الو   الراهن لسداد الاشتراكات المقررة. 
إلى المدير العام أن يدرز هلاا القرار ا اةشوووووووعار اللاي ي رسووووووول إلى الدو  الأعضووووووواء التي عليها متأارات  ويطلب -3

مية مسووووووووتحقة قبل شووووووووهرين من انعقاد دورة المؤتمر وكلالك نشوووووووورم على الموق  اةلكتروني للمنظمة وا ملاكرة إعلا
 .للمؤتمر

 
 (2023 يوليو/تموز 7)اعت مد ا 
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 واوالمرفق 
 2025-2024جدول الاشتراكات للفترة 

 لأغراض المقارنة( 2023-2022)يرد جدول الاشتراكات للفترة 

 
 

 
  72الجدول الفعلي  71الجدول المقترح

 2023-2022 2025-2024 الدول الأعضاء

 2.405 1.866 الاتحاد الروسي
 0.010 0.010 إثيوبيا

 0.049 0.030 أذربيجان
 0.915 0.719 الأرجنتين

 0.021 0.022 الأردن
 0.007 0.007 أرمينيا
 0.001 0.001 إريتريا
 2.146 2.134 إسبانيا
 2.210 2.111 أستراليا
 0.039 0.044 إستونيا
 0.490 0.561 إسرائيل
 0.002 0.002 إسواتيني

 0.007 0.006 أفغانستان
 0.080 0.077 إكوادور
 0.008 0.008 ألبانيا
 6.091 6.112 ألمانيا

 0.616 0.635 اةمارات العربية المتحدة
 0.002 0.002 أنتيغوا وباربودا

 0.005 0.005 أندورا
 0.543 0.549 إندونيسيا

 0.010 0.010 أنغولا
 0.087 0.092 أوروغواي

 0.032 0.027 أوزبكستان

                                                      
الصادر بتاري   76/238كما اعتمدته الجمعية العامة بموجب القرار   2024-2022استمد  مباشرة من جدو  الأم  المتحدة لعنصبة المقررة للفترة   71
 .2021ديسمبر/كانون الأو   24
الصادر بتاري   73/271كما اعتمدته الجمعية العامة بموجب القرار   2021-2019استمد  مباشرة من جدو  الأم  المتحدة لعنصبة المقررة للفترة   72
 .2018ديسمبر/كانون الأو   22



C 2023/REP 42 

 

 0.008 0.010 أوغندا
 0.057 0.056 نياأوكرا

 0.371 0.439 آيرلندا
 0.028 0.036 آيسلندا
 3.308 3.190 إيطاليا

 0.010 0.010 بابوا غينيا الجديدة
 0.016 0.026 باراغواي
 0.115 0.114 باكستان

 0.001 0.001 بالاو
 0.050 0.054 البحرين
 2.949 2.013 البرازيل

 0.007 0.008 بربادوس
 0.350 0.353 البرتغا 

 0.025 0.021 بروني دار السلام
 0.821 0.828 بلجيكا
 0.046 0.056 بلغاريا
 0.001 0.001 بليز

 0.010 0.010 بنغلاديش
 0.045 0.090 بنما
 0.003 0.005 بنن

 0.001 0.001 بوتان
 0.014 0.015 بوتسوانا

 0.003 0.004 بوركينا فاسو
 0.001 0.001 بوروندي

 0.012 0.012 البوسنة والهرسك
 0.802 0.837 بولندا
 0.152 0.163 بيرو

 0.049 0.041 بيلاروس
 0.307 0.368 تايلند

 0.033 0.034 تركمانستان
 1.371 0.845 تركيا

 0.040 0.037 ترينيداد وتوباغو
 0.004 0.003 تشاد

 0.311 0.340 تشيكيا
 0.002 0.002 توغو
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 0.001 0.001 توفالو
 0.025 0.019 تونس
 0.001 0.001 تونغا

 0.002 0.001 تيمور ليشتي
 0.008 0.008 جامايكا

 0.004 0.004 الجبل الأسود
 0.138 0.109 الجزائر

 0.018 0.019 جزر البهاما
 0.001 0.001 جزر القمر

 0.001 0.001 جزر سليمان
 0.001 0.001 جزر كوك

 0.001 0.001 جزر مارشا 
 0.001 0.001 جمهورية أفريقيا الوسطى
 0.053 0.067 الجمهورية الدومينيكية

 0.011 0.009 الجمهورية العربية السورية
 0.006 0.005 جمهورية الكونغو الداقرالاية
 0.010 0.010 جمهورية الكونغو الداقرالاية

 0.398 0.371 جمهورية إيران اةسلامية
 0.010 0.010 جمهورية تنزانيا المتحدة

 0.728 0.175 البوليفارية جمهورية فنزويلا
 2.267 2.574 جمهورية كوريا

 0.006 0.005 جمهورية كوريا الشعبية الداقرالاية
 0.005 0.007 جمهورية لاو الداقرالاية الشعبية

 0.186 0.139 جمهورية مصر العربية
 0.003 0.005 جمهورية مولدوفا
 0.272 0.244 جنوب أفريقيا

 0.006 0.002 جنوب السودان
 0.008 0.008 جورجيا
 0.001 0.001 جيبوتي
 0.554 0.553 الدانمرك

 0.016 0.019 دولة بوليفيا المتعددة القوميات
 0.001 0.001 دومينيكا

 0.003 0.003 رواندا
 0.198 0.312 رومانيا
 0.009 0.008 زامبيا
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 0.005 0.007 زابابوي
 0.001 0.001 ساموا

 0.001 0.001 سان تومي وبرنسيبي
 0.002 0.002 سان مارينو

 0.001 0.001 سانت فنسنت وجزر غرينادين
 0.001 0.002 سانت كيتس ونيفيس

 0.001 0.002 سانت لوسيا
 0.044 0.045 سري لانكا

 0.115 0.111 سلطنة ع مان
 0.012 0.013 السلفادور
 0.153 0.155 سلوفاكيا
 0.076 0.079 سلوفينيا
 0.485 0.504 سنغافورة
 0.007 0.007 السنغا 
 0.010 0.010 السودان
 0.005 0.003 سورينام
 0.906 0.871 السويد
 1.151 1.134 سويسرا
 0.001 0.001 سيراليون
 0.002 0.002 سيشيل
 0.407 0.420 شيلي
 0.028 0.032 صربيا

 0.001 0.001 الصوما 
 12.006 15.256 الصين

 0.004 0.003 لااجيكستان
 0.129 0.128 قالعرا

 0.015 0.013 غابون
 0.001 0.001 غامبيا
 0.015 0.024 غانا

 0.001 0.001 غرينادا
 0.036 0.041 غواتيمالا

 0.002 0.004 غيانا
 0.003 0.003 غينيا

 0.016 0.012 غينيا اةستوائية
 0.001 0.001 بيساو-غينيا
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 0.001 0.001 فانواتو
 4.428 4.319 فرنسا
 0.205 0.212 الفلبين
 0.421 0.417 فنلندا
 0.003 0.004 فيجي

 0.077 0.093 فييت نام
 0.036 0.036 قبرز
 0.282 0.269 قطر

 0.002 0.002 قيرغيزستان
 0.001 0.001 كابو فيردي
 0.178 0.133 كازااستان
 0.013 0.013 الكاميرون

 0.077 0.091 كرواتيا
 0.006 0.007 كمبوديا

 2.734 2.629 كندا
 0.080 0.095 كوبا

 0.013 0.022 كوت ديفوار
 0.062 0.069 كوستاريكا
 0.288 0.246 كولومبيا
 0.252 0.234 الكويت
 0.001 0.001 كيريباس

 0.024 0.030 كينيا
 0.047 0.050 لاتفيا
 0.047 0.036 لبنان

 0.067 0.068 لكسمبر 
 0.030 0.018 ليبيا

 0.001 0.001 ليبيريا
 0.071 0.077 توانيالي

 0.001 0.001 ليسوتو
 0.017 0.019 مالطة
 0.004 0.005 مالي

 0.341 0.348 ماليزيا
 0.004 0.004 مدغشقر
 0.055 0.055 المغرب

 0.007 0.007 مقدونيا الشمالية
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 1.292 1.221 المكسيك
 0.002 0.002 ملاوي
 0.004 0.004 ملديف

 1.172 1.184 المملكة العربية السعودية
 4.568 4.376 المملكة المتحدة

 0.005 0.004 منغوليا
 0.002 0.002 موريتانيا

 0.011 0.019 موريشيوس
 0.004 0.004 موزامبيق
 0.011 0.011 موناكو
 0.010 0.010 ميانمار
 0.009 0.009 ناميبيا
 0.001 0.001 ناورو

 0.754 0.679 النرويج
 0.677 0.679 النمسا
 0.007 0.010 نيبا 

 0.002 0.003 النيجر
 0.250 0.182 نيجيريا

 0.005 0.005 نيكاراغوا
 0.291 0.309 نيوزيلندا

 0.001 0.001 نيوي
 0.003 0.006 هايتي
 0.834 1.044 الهند

 0.009 0.009 هندوراس
 0.206 0.228 هنغاريا
 1.356 1.377 هولندا

 22.000 22.000 الولايات المتحدة الأمريكية
 0.001 0.001 ولايات ميكرونيزيا الموحدة

 8.565 8.034 اليابان
 0.010 0.008 اليمن
 0.366 0.325 اليونان
 100.000 100.000 المجموع

 



 

 

 أعضاء منظمة الأغذية والزراعة
 دولة عضو 194

 عضوان منتسبان
 منظمة عضو واحدة

 
 لاتحاد الأوروبي )منظمة عضو(ا

 الاتحاد الروسي
 إثيوبيا

 ذربيجانأ
 الأرجنتين

 الأردن
 أرمينيا
 إريتريا
 إسبانيا
 أستراليا

 ستونياإ
 إسرائيل
 إسواتيني

 فغانستانأ
 إكوادور
 ألبانيا
 ألمانيا

 اةمارات العربية المتحدة
 أنتيغوا وبربودا

 أندورا
 إندونيسيا

 أنغولا
 أوروغواي

 أوزباكستان
 أوغندا
 أوكرانيا
 آيرلندا

 آيسلندا
 إيطاليا

 ديدةبابوا غينيا الج
 باراغواي
 باكستان

 بالاو
 البحرين
 البرازيل

 بربادوس
 البرتغا 

 بروني دار السلام
 بلجيكا
 بلغاريا
 بليز

 بنغلاديش
 بنما
 بنن

 بوتان
 بوتسوانا

 بوركينا فاسو
 بوروندي

 البوسنة والهرسك
 بولندا

 بوليفيا )دولة متعددة القوميات(
 بيرو

 بيلاروس
 تايلند

 تركمانستان
 تركيا

 وباغوترينيداد وت
 تشاد

 تشيكيا
 توغو
 توفالو

 توكالو )عضو منتسب(
 تونس
 تونغا

 تيمور ليشتي
 جامايكا

 الجبل الأسود
 الجزائر

 جزر البهاما

 جزر القمر
 جزر سليمان

 جزر فرويه )عضو منتسب(
 جزر كوك

 جزر مارشا 
 فريقيا الوسطىأجمهورية 

 الجمهورية الدومينيكية
 الجمهورية العربية السورية

 كونغو الداقرالايةجمهورية ال
 جمهورية إيران اةسلامية
 جمهورية تنزانيا المتحدة

 البوليفاريةفنزويلا جمهورية 
 جمهورية كوريا

 جمهورية كوريا الداقرالاية الشعبية
 جمهورية لاو الداقرالاية الشعبية

 جمهورية مصر العربية
 جمهورية مقدونيا اليوغوسلافية السابقة

 جمهورية مولدوفا
 جنوب أفريقيا

 جنوب السودان
 جورجيا

 تيجيبو 
 الدانمرك
 دومينيكا

 رواندا
 رومانيا
 زامبيا

 زمبابوي
 ساموا

 سان تومي وبرنسيبي
 سان فنسنت وغرينادين

 سان كيتس ونيفيس
 سان مارينو

 سانت لوسيا
 سري لانكا

 سلطنة عمان
 السلفادور
 سلوفاكيا
 سلوفينيا
 سنغافورة
 السنغا 
 سوازيلند
 السودان
 سورينام
 السويد
 سويسرا
 سيراليون
 سيشيل

 يشيل
 صربيا

 الصوما 
 الصين

 لااجيكستان
 العراق
 غابون
 غامبيا
 غانا

 غرينادا
 غواتيمالا

 غيانا
 غينيا

 غينيا الاستوائية
 بيساو-غينيا

 فانواتو
 فرنسا
 الفلبين
 فنلندا
 فيجي

 فييت نام

 قبرز
 قطر

 قيرغيزستان
 كابو فيردي
 كازااستان
 الكاميرون

 كرواتيا
 كمبوديا

 كندا
 كوبا

 كوت ديفوار
 كوستاريكا
 كولومبيا
 الكونغو
 الكويت
 سكيريبا
 كينيا
 لاتفيا
 لبنان

 لكسمبر 
 ليبريا
 ليبيا

 ليتوانيا
 ليسوتو
 مالديف
 مالطة
 مالي

 ماليزيا
 مدغشقر
 المغرب

 مقدونيا الشمالية
 المكسيك
 ملاوي

 المملكة العربية السعودية
 المملكة المتحدة

 منغوليا
 موريتانيا
 سموريشيو 
 موزامبيق
 موناكو
 ميانمار

 ميكرونيزيا )ولايات متعددة الجنسيات(
 ناميبيا
 ناورو

 النرويج
 النمسا
 نيبا 

 النيجر
 نيجيريا

 نيكاراغوا
 نيوزيلندا

 نيوى
 هايتي
 الهند

 هندوراس
 هنغاريا
 هولندا

 الولايات المتحدة الأمريكية
 اليابان
 اليمن
 اليونان

 
 
 
 
 


	القرار 2023/1 تعيين المدير الع
	القرار 2

تعيين الرئيس المستقل للمجلس
	القرار 3

اليوم الدولي للبطاطا
	القرار 42025- اعتمادات ميزانية الفترة 2024
	القرار 5مشروع مدونة السلوك الطوعية الخاصة بإجراءات التصويت بموجب المادة 12 من اللائحة العامةللمنظمة على النحو المشار إليه في تقارير المؤتمر والمجلس
	القرار 6إجراءات إعادة المؤتمر حقوق التصويت للدول الأعضاءالمتخلفة عن دفع اشتراكاتها المالية للمنظمة

	القرار 7الحسابات المراجعة للمنظمة لعام 2020
	القرار 8الحسابات المراجعة للمنظمة لعام 2021
	القرار 9

2025- جدول الاشتراكات للفترة 2024



