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الأوصاف المستخدمة في هذه المواد الإعلامية وطريقة عرضها لا تعبر عن أي رأي خاص لمنظمة الأغذية والزراعة للأمم 
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منتجات أو خدمات غير تجارية، على أن يشار إلى أن المنظمة هي المصدر، واحترام حقوق النشر، وعدم افتراض موافقة 

 المنظمة على آراء المستخدمين وعلى المنتجات أو الخدمات بأي شكل من الأشكال.
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 : المرفقات
 والخمسين بعد المائة للمجلس الخامسةجدول أعمال الدورة  :المرفق ألف
 قائمة بالوثائق :المرفق باء

 للنحل العالمي باليوم الاحتفال المؤتمر: على معروض قرار مشروع المرفق جيم:
 النباتية للصحة الدولية السّنة المؤتمر: على معروض قرار مشروع المرفق دال:
 دون القانوني غير الصيد لمكافحة الدولي باليوم الاحتفال: المؤتمر على معروض قرار مشروع المرفق هاء:

 تنظيم ودون إبلاغ
 لحرفيةا المائية الأحياء وتربية الأسماك لمصايد الدولية السنة: المؤتمر على معروض قرار مشروع المرفق واو:

 2020-2017 الفترة تغطي منقحة نسخة -السنوات  المتعدد المجلس عمل برنامج زاي:المرفق 
 ةالأغذي لمنظمة الأخرى الرئيسية والاجتماعات الرئاسية الأجهزة لاجتماعات الزمني الجدول حاء: المرفق

 2018-2017 الفترة في العالمي الأغذية وبرنامج الزراعية للتنمية الدولي والزراعة والصندوق
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 1لافتتاحيةالبنود ا
 

  برئاسة 2016 الأول ديسمبر/كانون 9 إلى 5 من روما في المائة بعد والخمسين الخامسة دورته المجلس عقد -1
 للمجلس. المستقل الرئيس ،Wilfred Ngirwa السيد

 
 2، رئيس كوبا السابقFidel Castro Ruzتنويه بالراحل السيد 

 
 ، رئيس كوبا السابق، الذي وافته المنيّةFidel Castro Ruzوقف المجلس دقيقة صمت عن روح الراحل السيد  -2

 .2016نوفمبر/تشرين الثاني  25يوم الجمعة الفائت في 
 

 Bhumibol Adulyadej3 دتنويه بالراحل جلالة ملك تايلن
 
 الذي وافته المنيّة Bhumibol Adulyadejوقف المجلس دقيقة صمت عن روح الراحل جلالة ملك تايلند  -3

 . 2016أكتوبر/تشرين الأول  13يوم الخميس 
 

 4بيان المدير العام
 
 ألقى المدير العام، السيد جوزيه غرازيانو دا سيلفا، كلمة أمام المجلس. -4
 

 إجراءات الدورة
 

 5الأعمال والجدول الزمنياعتماد جدول 

 
أخذ المجلس علما بإعلان الاختصاصات وحقوق التصويت المقدم من الاتحاد الأوروبي واعتمد جدول الأعمال  -5

 بهذا التقرير. المرفق ألفوالجدول الزمني للدورة بعد إجراء التعديلات اللازمة. ويرد جدول الأعمال في 
  

                                                 
  PV/ CL/8155و CL 155/PV/1الوثيقتان   1
  PV/ CL/8155و CL 155/PV/1لوثيقتان ا  2

  PV/ CL/8155و CL 155/PV/1الوثيقتان   3

  PV/ CL/8155و CL 155/PV/1الوثيقتان   4
  PV/8 CL/155و CL 155/PV/1و CL 155/INF/3و CL 155/INF/1 Rev.1و  155/1CL الوثائق  5
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 6رئيــس لجنـــة الصياغـــة والأعضاء فيها يــنانتخاب ثلاثـــة نـواب للرئيـس وتعي
 
والسيد عبد العزيز  ،)كينيا( Joseph Ngetichهــــم السيد و  ،المجلـــس ثلاثــة نـــواب لرئيــس دورته الحالية انتخـب -6

 )رومانيا(.  Vlad Mustaciosuوالسيد  ،أحمد المالكي الجهني )قطر(

 
)قبرص( رئيساً للجنة الصياغة إلى جانب ما يلي من الأعضاء: أفغانستان   EllinasSpyridonالسيد  وانتخب -7
 الكويتو  اليابانو  آيســـــلنداو  إثيوبياو  ا الاســـــتوائيةغينيو  جمهورية مصـــــر العربيةو  الصـــــينو  كنداو  البرازيلو  أســـــترالياو  الأرجنتينو 
 زمبابوي.و  المملكة المتحدةو  الاتحاد الروسيو  جمهورية كورياو  ماليزياو 
 

 والإدارية المالية والمسائل والميزانية بالبرنامج المتعلقة المسائل
 

 الأجل المتوسطة للخطة العريضة والخطوط المراجع الاستراتيجي الإطار
 20217-2018 للفترة

 
 إن المجلس: -8
 

أخذ علماً بالتطورات والاتجاهات والتحديات العالمية التي تمت الإشارة إليها باعتبارها أساساً لاستعراض  )أ(
الأهداف الاســـــــتراتيجية، كا في ذلك دمج الإحصـــــــاءات والمواضـــــــيع الشـــــــاملة المتمثلة في المســـــــاواة بين 

 الجنسين والحوكمة والتغذية وتغيّر المناخ؛
بالأهداف الاســــــتراتيجية الخمســــــة ونواتجها التي أعيدت صــــــياغتها باعتبارها  على مواصــــــلة العمل ووافق )ب(

وبرنامج العمل والميزانية  2021-2018أســــاســــاً لإعداد الصــــيغة الكاملة للخطة المتوســــطة الأجل للفترة 
ن التوصــــــيات الصــــــادرة عللنظر فيهما خلال دورته المقبلة مع الأخذ في الحســــــبان  2019-2018للفترة 
 أعضاء المجلس؛التعليقات المقدمة من و في دورتها العشرين بعد المائة نامج لجنة البر 

 ملحقاً ينطوي على مقارنة واضــــــــحة  2021-2018أن تتضـــــــمن الخطة المتوســــــــطة الأجل للفترة  وطلب )ج(
 ؛2021-2018وإطار النتائج المقترح للفترة  2017-2014بين إطار النتائج المستخدم في الفترة 

  شــــــــددو إزاء إدراج مقاصــــــــد أهداف التنمية المســــــــتدامة ومؤشــــــــراتها في إطار النتائج،  تقديره وأعرب عن )د(
على أهميــة الإجراءات التي تتخــذهــا المنظمــة من أجــل مســـــــــــــــاعــدة البلــدان على تحقيق أهــداف التنميــة 

 المستدامة ذات الصلة، وذلك بالاستناد إلى أطر البرمجة القطرية؛
 كّل أســـــــــاســـــــــاً لتعزيز الجودة الفنية لعمل المنظمة ورصـــــــــدها، بالإضـــــــــافة يشـــــــــ 6وأشـــــــــار إلى أن الهدف  )ه(

ليعكس بصــورة  6تغيير عنوان الهدف ب وأوصــىإلى المواضــيع الشــاملة في  تلف الأهداف الاســتراتيجية، 

                                                 
  /8CL 155/PVو CL 155/PV/1الوثيقتان   6
 PV CL/8/155و CL 155/PV/4و CL 155/PV/3و CL 155/5( من 3و)الفقرة  CL 155/3الوثائق   7
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ناخ الجودة الفنية والإحصـــاءات والمواضـــيع الشـــاملة )تغيّر المأفضـــل النطاق المتصـــل به على النحو التالي: 
 ؛اواة بين الجنسين والحوكمة والتغذية(والمس

 دمج مجالات غير متّســـــــــقة تماماً مع ولاية المنظمة وميزاتها النســـــــــبية، فضـــــــــلاً عن الإشـــــــــارات من  حذّرو  )و(
 إلى مؤتمر القمة العالمي للعمل الإنساني.

 
 8الفنية اللجان

 
  6 البند إطار في المناخ تغير مجال في المنظمة بعمل الخاصــــــــــة الاســــــــــتراتيجية مشــــــــــروع مناقشــــــــــة على المجلس اتفق -9
 .البرنامج للجنة المائة بعد العشرين الدورة تقرير من
 

 9(2016سبتمبر/أيلول  30-26تقرير الدورة الخامسة والعشرين للجنة الزراعة )
 
 المجلس الاســــــــــــتنتاجات والتوصــــــــــــيات الواردة في تقرير الدورة الخامســــــــــــة والعشــــــــــــرين للجنة الزراعة، وعلى وجه  أقرّ  -10

 الخصوص بشأن:
 

الأولويات الرئيسية المشار إليها بالنسبة إلى عمل المنظمة في مجالي الأغذية والزراعة في الخطة المتوسطة  )أ(
تغير و  الإنتاج المستدامو  التكنولوجيا الأحيائيةو  يكولوجية، لا سيما الزراعة الإ2021-2018الأجل للفترة 

مراعاة و التغذية والحماية الاجتماعية، و  سلامة الأغذيةو  الإحصاءاتو  المكننةو التنوع البيولوجي و  المناخ
المسائل الخاصة بالشباب وبالمساواة بين الجنسين، مع الإشارة إلى أنّ هذا العمل سيتمّ من خلال شراكات 

صحاب مصلحة متعددين وبصورة مشتركة بين القطاعات ومع إيلاء عناية خاصة للتعاون بين بلدان مع أ
 الجنوب ولمشاركة منظمات القطاع الخاص والمجتمع المدني؛ 

والعناصر الخمسة التي وضعتها المنظمة كأساس للحوار بشأن السياسات والترتيبات الخاصة بالحوكمة  )ب(
 التنمية المستدامة عبر أهداف التنمية المستدامة جميعها وعبر القطاعات  والضرورية لتحديد مسارات

 وعلى امتداد سلاسل القيمة المتصلة بها؛
وضرورة أن تعمد المنظمة والبلدان إلى تعميم مسألة التنوع البيولوجي في قطاع الزراعة، كا في ذلك الثروة  )ج(

خ والتخفيف نظام الإيكولوجي وفي التكيف مع تغير المنا الحيوانية للترويج لمساهمتها في توفير خدمات ال
 من تأثيراته؛

، لمساعدة البلدان والمجتمعات المحلية في وضع 2030والدعم الذي تقدمه المنظمة، في إطار خطة عام  )د(
 منظمة؛تراتيجي للاستراتيجياتها الخاصة بنظم الابتكار الزراعي وإدراج هذا الدور ضمن الإطار الاس
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والدعم الذي تقدمه المنظمة للبلدان، بالتعاون مع وكالات الأمم المتحدة المعنية الأخرى، من أجل تعزيز  )هـ(
 قدرة المؤسسات الحكومية والمجتمعات المحلية على الترويج للتغذية ودمجها في برامج الإدارة والتدريب 

 بين بلدان الجنوب؛في القطاع الزراعي، كا في ذلك من خلال التعاون 
 ؛غيرةطاعون المجترات الص لاستئصالالبرنامج العالمي  ورفع تقرير إلى لجنة البرنامج عن تنفيذ )و(
ومواصلة التعاون الفعال مع كل من منظمة الصحة العالمية والمنظمة العالمية لصحة الحيوان ومع المؤسسات  )ز(

ياسي تطبيق الإعلان السالمالية الإقليمية والدولية ومع أصحاب المصلحة المعنيين الآخرين، من أجل 
زيز قدرات ، كا في ذلك تعتللاجتماع الرفيع المستوى للجمعية العامة بشأن مقاومة مضادات الميكروبا

 الأقاليم؛البلدان و 
 ظراً ن ذات الأهمية العالميةوتأييد العمل الذي تقوم به المنظمة والبلدان بشأن نظم التراث الزراعي  )ح(

 إلى مساهمته في ضمان الزراعة المستدامة وصون التنوع البيولوجي وتحقيق الأمن الغذائي والاستدامة البيئية؛
والنظر في أوجه التآزر  جينظمة في مجال تغير المناخ بحي  يشمل القضايا المتصلة بالتنوع البيولو وعمل الم )ط(

 بين التكيف والتخفيف من التأثيرات؛ القائم
 لترويجوتعزيز العمل في هذا المجال وا 2016والاستفادة من الزخم الناشئ عن السنة الدولية للبقول في عام  )ي(

 ؛2016للبقول ما بعد سنة 
والدور المعزز للمنظمة في إتاحة بيانات ومعلومات إحصائية وأيضاً لبناء قدرات البلدان من أجل دعم  )ك(

 ية رصد أهداف التنمية المستدامة؛عمل
وأشار إلى إنشاء مجموعة عمل غير رسمية مفتوحة العضوية تتولى النظر في الخيارات المتاحة لتأمين التمويل  )ل(

لبرنامج المشورة العلمية بشأن سلامة الأغذية المشترك بين منظمة الأغذية والزراعة الكافي والمستدام 
 لى توصيات هيئة الدستور الغذائي.ومنظمة الصحة العالمية والذي يستند إ

 
 وعية للإدارة المستدامة للتربة".المجلس الوثيقة بعنوان "الخطوط التوجيهية الط وأقرّ  -11
 
 وإن المجلس: -12
 

الوارد في المرفق ، مايو/أيار 20في "، على مشروع القرار بشأن "الاحتفال باليوم العالمي للنحل صادق )أ(
 الأربعين لاعتماده؛ تهدور في  مؤتمر المنظمةلى ، والذي سيعرض عجيم

 ،دال المرفق في الوارد ،2020في عام  "على مشروع القرار بشأن "السنة الدولية للصحة النباتية وصادق )ب(
 الأربعين لاعتماده؛ تهدور في  مؤتمر المنظمةسيعرض على  والذي

 الإشارة مع اتللإبلي دولية سنة تخصيص مبدأ وأيدّ الغذائي الأمن إلى بالنسبة الإبليات بأهمية وأقرّ  (ج)
 والخمسين لسادسةا دورته في المجلس إلى سيحال الاقتراح هذا أنّ  وإلى المعلومات من مزيد توافر ضرورة إلى 
 .فيه ينظر لكي 2017 نيسان/أبريل شهر في المائة بعد
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  السلع مشكلات للجنة والسبعين الحادية الدورة تقرير
  10(2016 تشرين الأول/أكتوبر 4-6)

 
المجلس الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير الدورة الحادية والسبعين للجنة مشكلات السلع )اللجنة( وقام  أقرّ  -13

 على وجه الخصوص كا يلي:
 

ات الصـــلة ذتوقعات العلى أهمية عملية الرصـــد التي تقوم بها المنظمة لأســـواق الســـلع الأســـاســـية و  شـــدّد )أ(
إلى الأمن الغذائي العالمي، خاصــة في ســبيل زيادة الشــفافية في الأســواق والاســترشــاد بها لاتخاذ  بالنســبة

  القرارات السياساتية؛
ن والتنمية مع منظمة التعاو  بالتشـــارك جرى وضـــعها إزاء التوقعات المتوســـطة الأجل التي أعرب عن تقديرهو  )ب(

  ه؛تزويد الاعتبارات السياساتية بالمعلومات وفائدت علىبأهمية العمل  أقرّ في الميدان الاقتصادي، كما 
ية ية التي تتمتع بها البلدان لتحليل الســــــياســــــات التجار اتعلى أهمية القدرات البشــــــرية والمؤســــــســــــ وشــــــدد )ج(

  يتصل بها من سياسات أخرى من أجل تحقيق الأمن الغذائي والتغذية؛ وما
ن على تيســــــير الحوار بشــــــأن الســــــياســــــات لتحقيق المواءمة أن تســــــاعد المنظمة البلدا وشــــــدد على أهمية )د(

  ؛والاتساق بين استراتيجيات التنمية الزراعية والأطر والسياسات المتصلة بالتجارة
مفاوضــات  لككا في ذفي المفاوضــات التجارية، لتشــارك بصــورة فعّالة المنظمة على دعم البلدان  وشــجّع )ه(

 عة واتفاقات التجارة الإقليمية، إلى جانب وضـــــــع ســـــــياســـــــات تجارية منظمة التجارة العالمية بشـــــــأن الزرا
  من خلال توفير قاعدة الأدلةّ وتنمية القدرات وتيسير عقد منتديات للحوار؛

 ؛ 2016عام في فترة ما بعد السنة الدولية للبقول  خلالالبقول  في مجالمواصلة العمل  وأيدّ )و(
المنظمة على مواصلة التعاون مع اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ ومنظمة التجارة  وشجّع )ز(

لى إجراء الحاجة إوفي ضــــــــــــــوء  في المعارفالعالمية وغيرها من المنظمات المعنية بهدف معالجة الفجوات 
 ة والقائمة على الأدلةّ لآثار تغيّر المناخ على تجارة الســـــــــلع الأســـــــــاســـــــــية المزيد من عمليات التقييم الكميّ 

  على المستوى القطري، كا في ذلك تحليل الآثار الخاصة بسلع معيّنة وتحديد حجمها؛
الأولويات الرئيســـــــــية التي ل تحديدها لبرنامج عمل المنظمة في مجالي التجارة والأســـــــــواق للنظر فيها وأقرّ  )ح(

  راض الإطار الاستراتيجي؛عند استع
مارات والتجارة الاســـتث اتبأهمية الاســـتثمار في الزراعة والحاجة إلى دراســـة الروابئ القائمة بين تدفق وأقرّ  )ط(

وأسعار السلع الأساسية، وأخذ علماً بضرورة جمع المعلومات الكمية عن السياسات التجارية على نحو 
   مجالي التجارة والأسواق؛منهجي باعتبار ذلك من أولويات العمل في

 طلبو عقد اجتماعات اللجنة الفرعية لتصـــريف الفوائض في روما "عند الاقتضـــاء"، ضـــرورة على  واتفق )ي(
 فعــاليــةً و  ، بــالتعــاون مع برنــامج الأغــذيــة العــالمي، على تحــديــد أكثر الطرق كفــاءةً أن تعمــلإلى المنظمــة 
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عنها، أيضـــاً من خلال النظام العالمي للإعلام والإنذار  لمواصـــلة رصـــد شـــحنات المعونة الغذائية والإبلاغ
 المبكر عن الأغذية والزراعة التابع للمنظمة؛

اد انعقمع دورة  حالة أســـــــواق الســـــــلع الزراعية عن على مواءمة دورة إنتاج المطبوع الأســـــــاســـــــي واتفق )ك(
  لجنة مشكلات السلع؛اجتماعات 

وراً أســـاســياً د يؤدي المعلومات المتعلقة بالأســـواق الزراعية الذي المنظمة على مواصـــلة تعزيز نظاموشـــجّع  )ل(
  تقلّب الأسعار؛ مواجهةفي 

المنظمة على مواصــــلة عقد اجتماعات وزارية حول المســــائل المتصــــلة بالســــلع الأســــاســــية كوازاة  وشــــجّع )م(
 .الوزراء ومشاركة فعاليةال بزيادة الكفيلة السبل استكشاف

 
 تقرير الدورة الثانية والثلاثين للجنة مصايد الأسماك

 11(2016يوليو/تمّوز  -11-15)
 
المجلس الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير الدورة الثانية والثلاثين للجنة مصايد الأسماك )اللجنة(، وقام  أقرّ  -14

 على وجه الخصوص كا يلي:
 

 الأطراف غير لدولا وشــجّع التنفيذ، حيّز الميناء دولة تتخذها التي التدابير بشــأن الاتفاق بدخول رحّب )أ(
 الاتفاق؛ هذا إلى الانضمام على

 ســـــــــــيما لا المائية الأحياء وتربية الأسماك مصـــــــــــايد مجالي في للمنظمة الفنية القدرات أهمية على وشـــــــــــدد )ب(
 الصلة؛ ذات والبرامج والاستراتيجيات والتغذية الغذائي الأمن يخص ما في
 بعد ما ةلفتر  القيمة ســـلســـلة في ســـيما لا الأغذية، من والمهدر الفاقد من الحد أهمية على الضـــوء وســـلّئ )ج(

 المجال؛ هذا في العمل كواصلة ورحب الصيد،
 المهددة البرية والنباتات الحيوانات بأنواع الدولية التجارة اتفاقية مع التعاون مواصــــــــــــلة المنظمة إلى وطلب )د(

 بالانقراض؛
 لمائيةا الوراثية بالموارد المعنية الاســــــــــــــتشــــــــــــــارية العمل مجموعة عن الصــــــــــــــادرة المقترحة العمل خطة وأقرّ  )ه(

 مجموعة بينالوثيق  التعاون ضــــــرورة على الضــــــوء مســــــلّطاً ( العمل مجموعة) الصــــــلة ذات والتكنولوجيات
 والزراعة؛ للأغذية الوراثية الموارد وهيئة العمل

 المســــــــــاعدة تقديم المنظمة إلى وطلب المائية الأحياء تربية إنتاج كفاءة  تحســــــــــين إلى الحاجة على وشــــــــــدد )و(
 النامية؛ ةالصغير  الجزرية الدول في سيما لا المائية الأحياء لتربية المستدامة التنمية تعزيز أجل من
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 ،يـــةالمـــائ الأحيـــاء تربيـــة مجـــال في القـــدرات تنميـــة أجـــل من المنظمـــة تقـــدّمـــه الـــذي الـــدعم بـــأهميـــة وأقرّ  )ز(
 تحقيقو  الأســــواق إلى والوصــــول المســــتزرعين وشــــبكات والنســــاء الشــــباب عمل صــــعيد على ذلك في كا

 ؛بالسلامة قةالمحدّ  وتلك العمل مجال في المخاطر مواجهة أجل من وكذلك البيولوجي، الأمن
 المصيد؛ توثيق لخطئ الطوعية التوجيهية الخطوط على الأخيرة اللمسات وضع إلى ودعا )ح(
 بشـكل وتطويره (العالمي السـجلّ ) التموين وسـفن المبردّة النقل وسـفن الصـيد لسـفن العالمي السـجلّ  وأيدّ )ط(

 ودون إبلاغ وند القانوني غير الصــــيد لمكافحة أداة باعتباره به يضــــطلع الذي الهام بالدور وأقرّ  مســــتمر
 الميناء؛ دولة تتخذها التي التدابير بشأن الاتفاق تنفيذ ولمؤازرة تنظيم

 الموارد لتعبئة ةليّ آ بوصفه النطاق الصغيرة الأسماك لمصايد المساعدة لتقديم الشامل البرنامج بوضع ورحّب )ي(
 لخطوطل عالمي اســــــتراتيجي إطار شــــــكل في مكمّلة ةآليّ  إنشــــــاء ضــــــرورة على ووافق الميزانية، خارج من

 ابأصـــــح مع بالتشـــــاور وذلك الحجم، الصـــــغيرة الأسماك مصـــــايد اســـــتدامة لضـــــمان الطوعية التوجيهية
 النطاق؛ الصغيرة الأسماك كصايد المعنيين المصلحة

 لإدارة الممارســــــات أفضــــــل عن التوجيهات توفير مجال في المنظمة تقدّمه الذي الدعم أهمية على وشــــــدد )ك(
 قييمها؛وت الداخلية الأسماك مصايد حالة لرصد فعّالة منهجية بوضع وأوصى الداخلية الأسماك مصايد

 الحقوق؛ ىعل القائمة الموجودة الإدارة لنظم بيانات قاعدة بإنشاء وأوصى العالمي العمل ببرنامج ورحّب )ل(
 المناخ وتغيّر  المائية الأحياء وتربية الأسماك كصــــــــــــــايد الخاصــــــــــــــة المنظمة اســــــــــــــتراتيجية كشــــــــــــــروع ورحّب )م(

 تغيّر  بتأثيراتو  المناخ تغيّر  إلى بالنســـبة المحيطات تؤديه الذي المهم بالدور الإقرار مع 2020-2017 للفترة
 المائية؛ الأحياء وتربية الأسماك ومصايد المحيطات على المناخ

ه بناءً على اقتراح تقدمت ب الأسماك لمصـــــــايد عالمية جامعة نشـــــــاءبإ الخاصـــــــة التطورات آخر إلى وأشـــــــار )ن(
 جمهورية كوريا.

 
 :المجلس وإن -15
 

 إبلاغ وند القانوني غير الصـــــــيد لمكافحة العالمي باليوم الاحتفال" بشـــــــأن القرار مشـــــــروع على صـــــــادق )أ(
 دورته في المنظمة مؤتمرســــــــــــــيعرض على  والذي ،هاء المرفق في الوارد، "حزيران/يونيو 5 في تنظيم ودون
 ؛لاعتماده الأربعين

 فيةالحر  المائية الأحياء وتربية الأسماك لمصــــــــــايد الدولية الســــــــــنة" بشــــــــــأن القرار مشــــــــــروع على وصــــــــــادق )ب(
 .عتمادهلا الأربعين دورته في المنظمة مؤتمرسيعرض على  والذي ،واو المرفق في الوارد ،"2022 عام في
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 تقرير الدورة الثالثة والعشرين للجنة الغابات

 12(2016وليو/تموز ي 22-18)
 
 المجلس الاســــــــــــــتنتــاجــات والتوصــــــــــــــيــات الواردة في تقرير الــدورة الثــالثــة والعشــــــــــــــرين للجنــة الغــابــات )اللجنــة(  أقرّ  -16
 (، وقام على وجه الخصوص كا يلي:2016يوليو/تموز  18-22)
 

 الإدارة بأنّ  وأقرّ  رئيسية رسائل من تضمّنه وما 2016 لعام العالم في الغابات حالة عن بالمطبوع رحّب )أ(
 يركب  حد إلى تساهم الأراضي، استخدام خطئ ضمن وإدراجها والزراعة، الغابات من لكلّ  المستدامة

 المستدامة؛ التنمية أهداف تحقيق في
 الاستدامة؛ بشأن السياساتي للحوار كإطار  متداخلة مبادئ لخمسة المنظمة استخدام وأيدّ )ب(
 أهداف رصد متطلباتو  العالم في الحرجية الموارد تقييم استراتيجية بين المواءمة تحقيق المنظمة إلى وطلب )ج(

 الشراكة مع العملو  بالغابات المتصلة الأخرى العالمية العمليات مع مواءمتها عن فضلاً  المستدامة، التنمية
 المقدم الدعم لتعزيزو  وتبسيطها الغابات عن العالمية التقارير تحسين أجل من الغابات مجال في التعاونية
 الوطني؛ المستوى على الغابات رصد مجال في للبلدان

 ومواصلة لمناخا تغير مجال في للعمل المنظمة استراتيجية مشروع في الغابات أهمية على الضوء وسلّئ )د(
 والزراعة، لأسماكا ومصايد والغابات البيئة قطاعات مثل القطاعات  تلف بين المعلومات وتبادل التحاور
 وتفادي التآزر أوجه يزتعز  بهدف والدولية، والإقليمية الوطنية المستويات على الحيوانية، الثروة ذلك في كا

 التكرار؛
 الأراضي في والمراعي بالغابات المختلطة الزراعية والنظم بالغابات معنية عمل مجموعة بتشكيل ورحّب )هـ(

 الميزانية؛ خارج من موارد بواسطة عملها تمويل يتم أن على ووافق الجافة
 المناخ؛ والمعتدلة الشمالية الغابات مجال في عملها المنظمة تعزز أن أهمية على وشدد )و(
 للغابات؛ عشر الرابع العالمي المؤتمر عن الصادرة الرئيسية الختامية بالوثيقة ورحّب )ز(
 المنظمة وشجّع اتبالغاب المتعلق الدولي الترتيب في المنظمة تقدمها التي المساهمة أهمية على مجدداً  وأكد )ح(

 ؛الغابات مجال في التعاونية الشراكة في به تقوم الذي الريادي الدور في قدماً  المضي على
 استراتيجية ذلك في اك العالم، في الحرجية الموارد بتقييم الخاصة الاستراتيجية استعراض على المنظمة وشجّع )ط(

 الغابات مجال في ةالتعاوني الشراكة في الأعضاء ومع المنظمة في الأعضاء مع بالتشاور بها، المتصلة التمويل
 الأخرى؛ المعنية الدولية والمنظمات

 .للغابات الوطني الرصد بشأن الطوعية التوجيهية الخطوط بإقرار ورحّب )ي(
 

                                                 
  /8CL 155/PVو /2CL 155/PVو 4C 2017/2الوثائق   12



9 CL 155/REP 

 

 

 عام في اباتللغ عشــــــــــر الخامس العالمي المؤتمر لاســــــــــتضــــــــــافة كوريا  جمهورية به تقدمت الذي العرض المجلس وأقرّ  -17
 .لترشيحها إيطاليا بسحب ونوّه 2021
 

 البرنامج للجنة المائة بعد العشرين الدورة بين المشترك الاجتماع تقرير
  المالية للجنة المائة بعد والستين الرابعة والدورة
 13(2016 الثاني نوفمبر/تشرين 7)

 
 المائة بعد والستين ابعةالر  البرنامج والدورة للجنة المائة بعد العشرين الدورة بين المشترك الاجتماع تقرير المجلسأقر  -18
 :المالية وقام كا يلي للجنة
 

بالإجراءات التي يتخذها المدير العام بهدف تحســــــــين القدرة الفنية للمنظمة، ولا ســــــــيما من أجل  رحّب )أ(
زيادة القدرات في مجالات العمل الفنية ذات الأولوية كا في ذلك تغيّر المناخ ومصــــــــــايد الأسماك ومقاومة 

 من القــــدراتكروبــــات والتعــــاون بين بلــــدان الجنوب، كوازاة الحفــــا  على مــــا يكفي يمضـــــــــــــــــادات الم
 في المكاتب الميدانية؛

بشــأن مقترح  Inf.1-155/7 CLإزاء المعلومات الإضــافية التي وفرّتها الأمانة في الوثيقة  وأعرب عن تقديره )ب(
 توحيد التدابير الإدارية؛

التغييرات المقترحــة في الهيكــل التنظيمي الراميــة إلى تعزيز إدارة البرنــامج وتنفيــذه، من دون أن يؤثر  وأقرّ  )ج(
 المقررعلى تســــــــــــــمية الإدارة  ووافق ،CL 155/7بالوثيقة  1ذلك على الميزانية، كما هو مبيّن في الملحق 

 ها "إدارة المناخ والتنوعّ البيولوجي والأرض والمياه"؛ؤ إنشا
 2017-2016فترة الدارية إلى وظائف فنية في إإلى الحصــــول على تفاصــــيل بشــــأن تحويل وظائف  وتطلّع )د(

مع إيلاء الاهتمــــام الواجــــب للحفــــا  على تكــــامــــل  2019-2018برنــــامج العمــــل والميزانيــــة للفترة في 
 الخدمات اللغوية في المنظمة؛

مات شراكة مع القطاع الخاص ومنظضمن بالتقدّم المستمر الذي تحرزه المنظمة في سياق عملها  ورحّب )ه(
 لاجتماع المشـــــــــــتركا عن هذه الشـــــــــــراكات إلى المجتمع المدني، وتطلّع إلى رفع المزيد من التقارير التحليلية

 في المستقبل؛بين لجنتي البرنامج والمالية 
أجل تحســـــين  من اســـــتعراضـــــاً لجنتي البرنامج والمالية أن يجري الاجتماع المشـــــترك بين وأشـــــار إلى إمكانية  )و(

 أساليب عمله.
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 ورة العشرين بعد المائة للجنة البرنامجذتقرير الد

 14(2016نوفمبر/تشرين الثاني  7-11)
 
 على تقرير الدورة العشرين بعد المائة للجنة البرنامج. المجلس صادق -19

 
 مشـــــيراً  التحســـــينات نم المزيد بإجراء اللجنة اقتراحات وأقرّ  المناخ تغيّر  مجال في للعمل المنظمة باســـــتراتيجية رحّبو  -20
 .2017 آذار/مارس في ستُعقد التي دورتها في البرنامج لجنة إلى ستُحال المحدّثة الاستراتيجية أن إلى
 
  يماســــــــــــــ ولا الاســــــــــــــتراتيجية مشــــــــــــــروع بشــــــــــــــأن الفنية اللجان تقارير في الواردة بالتوصــــــــــــــيات علماً  المجلس وأخذ -21

 :التالية بالمسائل
 

  اتوالتحـديـ والزراعـة الأغـذيـة بين القـائمـة الصــــــــــــــلـة على مســــــــــــــتوى المنظمـة تؤديـه الـذي العـالمي الـدور )أ(
 ؛المناخ تغير يطرحها التي

 ؛المائية الأحياء وتربية الأسماك ومصايد المحيطات على المناخ تغيّر  تداعياتو  )ب(
 ؛وآثاره المناخ تغيّر  مكافحة في الغابات ودور )ج(
 ؛الغذائي والأمن الأساسية السلع وأسواق والتجارة المناخ تغيّر  بين القائمة الروابئو  )د(
 ؛والتصحر الجفاف مكافحة أهميةو  )هـ(
 تعزيزلوالطلب بأن تقوم المنظمة والبلدان بتعميم التنوع البيولوجي في الزراعة، كا في ذلك الثروة الحيوانية،  )و(

 ؛آثاره من والتخفيف المناخ تغير مع والتكيف الإيكولوجية النظم خدمات توفير في مساهمته
 الاستراتيجي المراجع.خطة العمل للاستراتيجية الخاصة بتغير المناخ ضمن الإطار  إدراجو )ز(
 

 وإنّ المجلس: -22
 

 به قامت الذي العمل على الأمانة وهنّأ 5 الاستراتيجي الهدف تحقيق في المنظمة مساهمة بتقييم رحّب )أ(
 عمليات بين كةالمشتر  التركيز مجالات بشأن اللجنة تعليقات وأيدّ الصمود؛ على القدرة تعزيز مجال في
 وغيرها روما في قارهام توجد التي الوكالات بين الميداني التعاون ذلك في كا الاستراتيجية، الأهداف تقييم
 ؛الجنسين بين المساواة مفهوم تعميم جانب إلى المتحدة؛ للأمم التابعة الوكالات من

 الاستراتيجية لأهدافل المستقبلية التقييم عمليات في الجنسين بين المساواة لمسألة ملحق تخصيص وطلب )ب(
 ؛أساس كخئ  الجنسين بين بالمساواة الخاصة السياساتية المنظمة معايير واستخدام

                                                 
من الوثيقة ( 148و 144و 18 الفقرات)و C 2017/22( من الوثيقة 29-25 الفقرات)و C 2017/21( من الوثيقة 14و 12 الفقرتان)و CL 155/5الوثائق   14
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 الماضية؛ السنتين فترة خلال اهلتحسين المحرز وبالتقدّم المنظمة في التقييم لوظيفة المستقل بالتقييم ورحّب )ج(
 الإداري لتسلسلا قيمة على الصدد هذا في مشدداً  والمساءلة، التعلّم بتحسين اللجنة توصيات على ووافق
 الساري بالميثاق العمل مواصلة وأقرّ  العام، المدير وإلى الأعضاء إلى التقييم مكتب مدير من المزدوج
 ؛المنظمة في التقييم لمكتب

 مساهمة تقييم اتعملي عن الصادرة المعتمدة التوصيات تنفيذ في الأمانة أحرزته الذي التقدّمعلى  وأثنى )د(
 العالمي الأغذية جوبرنام المنظمة بين المشترك التقييم وعن بالأزمات الصلة ذات الانتقال مراحل في المنظمة
 ؛الغذائي بالأمن المعنية المجموعة لتنسيق

 بتقييم المتعلّقة اللجنة توصيات جانب إلى 2019-2017 الفترة بتقييمات الخاصة العمل خطة وأقرّ  )هـ(
 ؛دوري أساس على للمنظمة الرئيسية المواضيعية الاستراتيجيات

 تشاطر أن إلى وأشار ؛وضميمتها للمنظمة الفنية للقدرات المستقل لتقييمالخاصة با الطريق بخارطة ورحّب )و(
 اللمسات وضع قبل آرائهم لالتماس والأعضاء الإدارة مع الخارجيين الخبراء عن الصادر التقرير مشروع
 حاطةالإ سةلبج الصدد هذا في ورحّب لتقييم؛استقلالية ا يكفل أن شأنه من التقرير على الأخيرة
 النهائي التقرير استعراض إلى وتطلّع ؛2017 شباط/فبراير في الدائمين للممثلين المزمع عقدها رسميةال غير

 والخمسين السادسة دورته في الميدانية والمكاتب الرئيسي المقر في للمنظمة الفنية اتللقدر  المستقل للتقييم
 ؛2017 نيسان/أبريل في عقدها المزمع المائة بعد

 هذه واعتبار لمنظمةا في الجنسين بين المساواة مسألة إلى إيلاؤه ل الذي المستوى الرفيع بالاهتمام ورحّب )ز(
 للفترة البرامج يذتنف تقرير في الواردة الممتازة والنتائج الاســـــتراتيجي، الإطار في شـــــاملاً  موضـــــوعاً  المســـــألة
 تراتيجيةالاســـ الأهداف تقييم عمليات في الجنســـين بين بالمســـاواة الخاصـــة الأبعاد ودمج ،2015 -2014
  الندوة عن فضــــــــــــــلاً  ،2019 عام في من المقرر القيام به الجنســــــــــــــين بين المســــــــــــــاواة عن عالمي تقييم وفي
 المزمع ينالجنســـــــ بين المســـــــاواة مجال في المنظمة عمل بشـــــــأن الدائمين للممثلين المخصـــــــصـــــــة الرسمية غير

 ؛2016 الأوّل كانون/ديسمبر 15 في عقدها
 بالاســـــتعراض ورحّب اللغات، بعض في البرنامج لجنة وثائق إصـــــدار بتأخّر المتعلّقة الهواجس إلى وأشـــــار (ح)

 ائللمســـــــــ الاجتماعات بعض تخصـــــــــيص إمكانية ذلك في كا اللجنة، عمل أســـــــــاليب لتحســـــــــين الجاري
 .التقييم
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 (2016 أيار/مايو 25-23) المائة بعد والستين الثانية الدورات تقارير
 (2016 الثاني تشرين/نوفمبر 3-2) المائة بعد والستين والثالثة

 15المالية للجنة (2016 الثاني تشرين/نوفمبر 11-7) المائة بعد والستين والرابعة
 
المجلس على التقارير الصادرة عن الدورة الثانية والستين بعد المائة والدورة الثالثة والستين بعد المائة والدورة  صادق -23

 الرابعة والستين بعد المائة للجنة المالية، وقام على وجه الخصوص كا يلي:
 

 المالي الوضع بشأن 
 

 موعدها؛ وفي بالكامل المقررة الاشتراكات تسديد على الأعضاء الدول جميع ح ّ  )أ(

 ثاني وهي ،2015 لعام المنظمة حســـــــــــابات بشـــــــــــأن لمعدّ  غير لرأي الخارجي المراجع بإصـــــــــــدار ورحب )ب(
 ام؛الع للقطاع الدولية المحاسبية للمعايير وفقا إعدادها يتم بالمنظمة خاصة حسابات مجموعة

 الرئيســــــي المقرّ  في الداخلية الرقابة إطار تعزيز إلى بالنســــــبة المالية لجنة إليه أشــــــارت ما أهمية على وشــــــدد )ج(
   له؛ والامتثال الفعال تنفيذه ورصد الميدانية والمكاتب

 كفلي مســـــــــتوى عند التقني التعاون برنامج مصـــــــــروفات معدل على الإبقاء مواصـــــــــلة الأمانة إلى وطلب )د(
 المؤتمر؛ عليها وافق كما  التقني التعاون برنامج لاعتمادات الكامل التنفيذ

 الفقرة في المعروض 2015 لعام للمنظمة المراجعة الحســـابات بشـــأن القرار لمشـــروع المؤتمر عتمادبا وأوصـــى )ه(
 ؛CL 155/6 الوثيقة من 11

 
 البشرية بالموارد المتعلقة المسائل بشأن 

 
 2012 ســـــنة نذم البشـــــرية الموارد إدارة مجال في المنظمة حققتها التي العديدة للإنجازات تقديره عن أعرب )و(

ن ســيما ولا  وشــجّع الفنية الفئة في الشــاغرة الوظائف وضــع إلى بالنســبة عنه أفيد الذي الملحو  التحســّ
 الوظائف عدلاتم حي  الإقليمية بالمكاتب يتعلق ما في خاصــة تبذلها التي الجهود مواصــلة على الأمانة
 مرتفعة؛ الشاغرة

 عادل غرافيج توزيع إلى التوصــــــــــل ســــــــــبيل في تبذلها التي الجهود في قدماً  المضــــــــــي على الأمانة وشــــــــــجّع )ز(
 والمهارة افيةوالشــــــــــــف العادل والتنافس الممكنة الكفاءة مســــــــــــتويات أعلى على المحافظة بأهمية التذكير مع
 الموظفين؛ اختيار لدى الفنية

 لوماتمع تقديم بشــــــــأن الأعضــــــــاء من المقدمة للطلبات الاســــــــتجابة عملية تبســــــــيئ الأمانة إلى وطلب )ح(
 الموظفين؛ تعيين عن حساسة غير
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 الإشراف مسائل بشأن 
 

 وليةأ لفترة والزراعة الأغذية منظمة في المراجعة لجنة في كعضـــــــو Daniela Graziani الســـــــيدة تعيين أقرّ  )ط(
 .سنوات ثلاث مدتها

 
 لجنة الأمن الغذائي العالمي

 
 تقرير الدورة الثالثة والأربعين للجنة الأمن الغذائي العالمي

 16(2016 أكتوبر/تشرين الأول 17-21)
 
المجلس الاستنتاجات والتوصيات الواردة في تقرير الدورة الثالثة والأربعين للجنة الأمن الغذائي العالمي )اللجنة(  أقرّ  -24

 وقام على وجه الخصوص كا يلي:
 

بالتوصيات الخاصة بالسياسات بشأن "التنمية الزراعية المستدامة لتحقيق الأمن الغذائي والتغذية:  رحّب )أ(
 أي أدوار للثروة الحيوانية؟" وبشــــــــأن "ربئ أصــــــــحاب الحيازات الصــــــــغيرة بالأســــــــواق" وشــــــــجّع نشــــــــرها

 على نطاق واسع؛
نميــة الزراعيــة لغــذائي والتغــذيــة حول "التبتقرير فريق الخبراء الرفيع المســــــــــــــتوى المعني بــالأمن ا وأخــذ علمــاً  )ب(

المســـــــــتدامة لتحقيق الأمن الغذائي والتغذية: أي أدوار للثروة الحيوانية؟" وأشـــــــــار إلى طلب اللجنة إجراء 
دراســـة عن "الشـــراكات المتعددة أصـــحاب المصـــلحة لتمويل الأمن الغذائي والتغذية وتحســـينهما في إطار 

 ؛2018العامة للجنة في عام  "، وعرضها على الجلسة2030خطة عام 
في ذلك  ، كا2030خطة التنمية المســــتدامة لعام بكل من التغذية و إلى انخراط اللجنة في النهوض  وأشــــار )ج(

 في المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة؛ من خلال المساهمة
العالمي عن اســتخدام الخطوط التوجيهية الطوعية بشــأن الحوكمة المســؤولة لحيازة  بالحدث المواضــيعي ورحّب )د(

 الأراضــــــــــي ومصــــــــــايد الأسماك والغابات في ســــــــــياق الأمن الغذائي الوطني الصــــــــــادرة عن اللجنة، تماشــــــــــياً 
القرارات  تنفيذلالصلة التي توفرّ توجيهات عن تقاسم الخبرات والممارسات الجيدة  تمع الاختصاصات ذا

 والتوصيات الصادرة عن اللجنة من خلال تنظيم أحداث على المستويات الوطنية والإقليمية والعالمية؛
 لاتفاق على عملية لتجميع الخبرات والنُهجلمجموعة عمل مفتوحة العضـــــــوية  ل إنشـــــــاءإلى أنه  وأشـــــــار )ه(

 المتغيّرة بين المناطق الريفية والحضرية؛ الفعّالة المتعلّقة بالسياسات في سياق الديناميات
ع الأخذ بعين م يتّســــــم بالواقعية وقابلية التنفيذبأن تقدّم اللجنة برنامج عمل متعدد الســــــنوات  وأوصــــــى )و(

 ونة الفورية، وضـــــــــــــرورة أن يكالاعتبار الموارد المتاحة، لا ســـــــــــــيما بالنســـــــــــــبة إلى خدمات الترجمة والترجم
 عمل؛من السهل التحكّم بعبء ال
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أعضـاء اللجنة على المسـاهمة في ميزانية اللجنة كوارد غير  صـصـة من خارج الميزانية وعلى النظر  وشـجع )ز(
 في حلول طويلة الأجل للتمكن من التنبؤ كيزانية اللجنة؛

 بــالتعــديــل الــذي طرأ على تشــــــــــــــكيلــة مكتــب اللجنــة والأعضـــــــــــــــاء المنــاوبين للمــدة المتبقيــة  وأخــذ علمــاً  )ح(
 ؛2017ولايتهم، حتى الدورة الرابعة والأربعين للجنة التي ستعقد في عام  من

 إلى عملية التقييم القادمة لفعالية اللجنة. وتطلّع )ط(
 

 والقانونية الدستوريةالمسائل 
 

  والقانونية الدستورية الشؤون للجنة المائة بعد الثالثة الدورة تقريـر
 17(2016 الأول تشرين/أكتوبر 24-26)

 
 الدورة بين المشترك ماعالاجت وتقرير والقانونية الدستورية الشؤون للجنة المائة بعد الثالثة الدورة تقرير المجلس درس -25

 الأجهزة أمناء تعيين ســــــألةك يتعلق ما في المالية للجنة المائة بعد والســــــتين الرابعة والدورة البرنامج للجنة المائة بعد العشــــــرين
 .المنظمة دستور من 14 المادة كوجب المنشأة

 
 إن المجلس:و  -26
 

  14 لمادةا كوجب الأجهزة بإنشاء تقضي التي المعاهدات وأحكام المؤتمر قرارات كوجب أنهّ إلى أشار )أ(
 المعنية؛ الأجهزة كوافقة الأمناء بتعيين العام المدير يقوم المنظمة، دستور من

من دستور  14بالحاجة إلى إيجاد توازن بين الاستقلالية الوظيفية للأجهزة المنشأة كوجب المادة  وأقرّ  )ب(
 المنظمة والمسؤوليات التي تتحملها المنظمة تجاه تلك الأجهزة؛

 14 المادة بكوج المنشأة الأجهزة من جهازين لأمناء شاغرتين وظيفتين لملء الملحّة الضرورة على وشدد )ج(
 للأغذية لنباتيةا الوراثية الموارد بشأن الدولية والمعاهدة الهندي المحيئ في التونة أسماك مصايد هيئة هما)

 .(والزراعة
 
 الأعضاء عنها عبّر  التي النظر وجهات وكختلف العام المدير به تقدم الذي بالاقتراح المجلس أقرّ  الصدد، وبهذا -27
 :أدناه المبيّنة العملية اتباع على واتفق

 
 من لمعنيينا الجهازين مع بالتشاور فوري، مفعول مع المنظمة، وأمانة للمجلس المستقل الرئيس سيقوم )أ(

 يةالراع الإجراءات بشأن اقتراح إلى التوصل بغية المنظمة دستور من 14 المادة كوجب المنشأة الأجهزة
 وأن الجهازان به يقبل اقتراحاً  يكون أن على ،14 المادة كوجب المنشأين المعنيين الجهازين أمناء لتعيين
 ؛2018 سنة نهاية مع المنظمة مجلس إلى يحال
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 العام ديرالم يصدر سوف سابقة، هذا يشكل أن دون ومن استثنائية وبصورة أيضاً، فوري مفعول ومع )ب(
 الهندي المحيئ في التونة أسماك مصايد هيئة) الجهازين أميني تعيين أجل من شاغرتين لوظيفتين إعلاناً 

 المرعية جراءاتالإ كوجب هذا وسيتم(. والزراعة للأغذية النباتية الوراثية الموارد بشأن الدولية والمعاهدة
 إجراء لجنة في ن،الجهازا يقررهما الأعضاء، عن اثنين ممثلين إشراك مع المنظمة في الموظفين كبار  لتعيين

 دورتهما في يهعل للموافقة الجهازين من كل  إلى واحداً  مرشحاً  ثّ  من العام المدير يحيل أن على المقابلات،
 ؛المقبلة

 على المعني الجهاز موافقة شرط سنتين لمدة( ب) الفرعية الفقرة في إليهما المشار الأمينين تعيين وسيتم (ج)
 .الفترة تلك نهاية في التعيين هذا

 
 المدير شــــــاركةم ينبغي وأنه علنية تكون أن يجب الدســــــتورية للأجهزة الرسمية الاجتماعات أن أيضــــــاً  المجلس وأكدّ  -28

  لهــا تــابعــةال الفرعيــة والأجهزة الــدســــــــــــــتوريــة للأجهزة الرسميــة الاجتمــاعــات في التصــــــــــــــويــت، حق دون عنــه، ممثــل أو العــام،
 .المنظمة دستور من 7 المادة من 5 الفقرة في عليه المنصوص النحو على
 

 المسائل المتعلقة بالحوكمة
 

 18التعاون بين المنظمات التي توجد مقارها في روما
 
 الثلاث الوكالات ىعل وأثنى روما في مقارها توجد التي الوكالات بين التعاون بشـــــــــــأن المشـــــــــــتركة الوثيقة المجلس أقرّ  -29

  المســـــــــتقبل في الوكالات بها ســـــــــتقوم التي المشـــــــــتركة للأنشـــــــــطة مفيداً  مرجعاً  تشـــــــــكّل أنها إلى مشـــــــــيراً  الوثيقة لهذه لإعدادها
 .دوري لتحدي  تخضع حية وثيقة أنها وإلى
 
 عند المشتركة يقةالوث في الواردة المبادئ الاعتبار بعين الأخذ إلى روما في مقارها توجد التي الوكالات المجلس ودعا -30
 الممكنة التعاون الاتومج المقترحة المشتركة الأنشطة تكون بأن وأوصى المستقبل، فيالخاصة بها  الاستراتيجية الخطئ إعداد
 التحفيز، اتوآلي المشتركة والتقييمات الزمنية الأطر منها أمور جملة تضمين خلال من وذلك أكبر بشكل وملموسةً  محددةً 
 .والتداخل الازدواجية تجنّب كوازاة
 
مية المجلس بالهدف المشترك المتمثل في تركيز جهود التعاون المستقبلية على مساعدة البلدان في تنفيذ خطة التن ورحّب -31

 أهداف التنمية المستدامة. المقاصد ذات الصلة من وتحقيق 2030المستدامة لعام 
 
 المجلس "كبادئ العمل" المقترحة "وبركائز التعاون" الأربع، وكذلك بالتركيز على العمليات الجارية  ورحّب -32

على المستوى القطري والجهود المبذولة لتحسين التعاون في سياق الاتساق على مستوى منظومة الأمم المتحدة والالتزام الكامل 
 بعمل لجنة الأمن الغذائي العالمي.
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مية إلى أن الفِرق الإقليمية التابعة للوكالات التي توجد مقارها في روما ستُنشئ عمليات إقلي مع التقدير لسالمجوأشار  -33
 تالتحديد البلدان محئ التركيز ومجالات العمل المشتركة ذات الأولوية والعمليات المشتركة لرصد التقدّم، تماشياً مع طلب

 وأولوياتها.المضيفة الحكومات 
 
 المجلس على الفائدة من عقد اجتماعات مشـــــــــتركة للأجهزة الرئاســـــــــية للوكالات الثلاث التي توجد مقارها  ووافق -34

 في روما؛ وعلى إعداد تقرير عن التعاون بين هذه الوكالات على أساس سنوي.
 

 19الترتيبات الخاصة بالدورة الأربعين للمؤتمر
 
غرض الموافقة ل CL 155/8المجلس على أن يرفع إلى المؤتمر جدول الأعمال المؤقت والترتيبات الواردة في الوثيقة  وافق -35

 على وجه الخصوص كا يلي: وأوصىعليها، 
 

 ومســـــــــائل الموضـــــــــوعية المســـــــــائل( 1: )يلي ما في التوالي على للنظر رئيســـــــــيتين لجنتين تشـــــــــكيل يتم أن )أ(
 ؛والميزانية البرنامج ومسائل( 2) والزراعة، الأغذية مجالي في السياسات

 الاثنين يوم ظهر من 12.00 الساعة عند المجلس لانتخابات الترشيحات لتلقي موعد آخر يكون أنو  )ب(
 ؛2017 تموز/يوليو 7 الجمعة يوم الانتخاب عملية تتمّ  وأن ،2017 تموز/يوليو 3
 خلال لجنسينا بين المساواة عن خاص حدث لعقد اقتراحتفاصيل  مناقشة في أكثر التعمقعلى  واتفق )ج(

 بدعوة عقدتُ  رسمية غير اجتماعات في وذلك فيه، النشطة للمشاركة للأعضاء المجال إفساح مع المؤتمر،
 .الإقليمية المجموعات رؤساء مع للمجلس المستقل الرئيس من

 
 والزراعة المناخ يّر تغ" الأربعين الدورة في العام النقاش موضوع يكون بأن المؤتمر يوصي أن على كذلك  المجلس ووافق -36

 .منهم لكلّ  أقصى كحد  دقائق خمس على الوفود رؤساء بيانات تقتصر وبأن" الغذائي والأمن
 
 الســــــنتين فترة في عقدســــــت التي الرئاســــــية الأجهزة لدورات الســــــنتين لفترة المقترح التالي الموضــــــوع أيضــــــاً  المجلس وأقرّ  -37

 ."وأنشطتها المنظمة عمل في وتأثيره المناخ تغيّر : "2018-2019
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 آخر مهلة لتقديم الترشيحات لمنصب الرئيس المستقل للمجلس
 
 يوم من 12.00 الساعة عند للمجلس المستقل الرئيس لمنصب الترشيحات لتلقي زمنية مهلة تحديد المجلس قرر -38

 الخاصة البوابة خلال من الترشيحات لتعميم كموعد  2017 نيسان/أبريل 12 الأربعاء ويوم 2017 نيسان/أبريل 5 الأربعاء
 .العام الأمين من موجه كتاب  وكوجب المنظمة بأعضاء

 
 والثانية الأولى الرئيسيتين اللجنتين ورئيسي المؤتمر رئيس ترشيح

 
  توافق لىإ أفضت قد والزراعة الأغذية منظمة في لآسيا الإقليمية المجموعة مع المشاورات بأنّ  علماً  المجلس أحاط -39
 أيضاً  لمجلسا ووافق. المؤتمر رئيس لمنصب الفلبين، في الزراعة وزير ،Emmanuel F. Piñol السيد معالي ترشيح بشأن الآراء في
 انيةالث الرئيسية اللجنة رئيس يكون وأن الصين؛و  77ـ ال مجموعة إلى ينتمي بلد من الأولى الرئيسية اللجنة رئيس يكون أن على
 .والصين 77الـ مجموعة إلى ينتمي لا بلد من
 
  المرشحين بتسمية( 2017 نيسان/أبريل) المائة بعد والخمسين السادسة دورته في يقوم أن على المجلس ووافق -40

 :التالية للمناصب
 

 ؛للمؤتمر الرئيسيتين اللجنتين رئيس )أ(
 ؛المؤتمر لرئيس نوّاب وثلاثة )ب(
 ؛للمؤتمر العامة اللجنة في منتخبين أعضاء وسبعة )ج(
 .التفويض أوراق لجنة في أعضاء وتسعة )د(
 

 .مراقب بصفة المؤتمر لحضور فلسطين بدعوة المؤتمر يوصي أن على المجلس ووافق -41
 

 202020-2017برنامج عمل المجلس المتعدد السنوات للفترة 
 
 وأخذ عليه، وصــــادق ،المرفق زاي، الوارد في 2020-2017 للفترة الســــنوات المتعدد عمله برنامج المجلس اســــتعرض -42
 .السنوات المتعدد العمل برنامج في لإدراجها الأعضاء، حددها كما  متابعتها، الواجب بالمسائل علماً 
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 حالة تنفيذ القرارات الصادرة عن الدورة الرابعة والخمسين بعد المائة للمجلس
 21(2016يونيو/حزيران  3-مايو/أيار 30)

 
 -مايو/أيار 30) لمائةا بعد والخمســــــــــــــين الرابعة دوراته في المجلس اتخذها التي القرارات تنفيذ بحالة علماً  المجلس أخذ -43
 والخمسين( 2015 الأول كانون/ديسمبر 4 - الثاني تشرين/نوفمبر 30) المائة بعد والخمسين والثالثة( 2016حزيران /يونيو 3
 .(2014 الأول كانون/ديسمبر 5-1) المائة بعد
 
 الشـراكة اختصـاصـات من كل  إلى CL 155/LIM/3 Rev.1 الوثيقة من 10 السـطر في يشـار بأن المجلس وأوصـى -44

 .الداخلية ولائحتها التربة أجل من العالمية
 

 المسائل الأخرى
 

 22انتخاب ستة أعضاء في المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي
 
 لبرنامج التنفيذي المجلس في أعضــــــاء ســــــتة ،2011 تموّز/يوليو 2 في الصــــــادر 7/2011 بالقرار عملاً  المجلس، انتخب -45

  بحســــــــــــــب( 2019 الأول كانون/ديســــــــــــــمبر 31 إلى 2017 الثاني كانون/يناير 1 من) ســــــــــــــنوات ثلاث لمدة العالمي، الأغذية
 :التالي لتوزيعا

 
 وزمبابوي؛ الكونغو ألف: القائمة 
 باكستان؛: باء القائمة  
 الأرجنتين؛: جيم القائمة  
 وألمانيا كندا:  دال القائمة. 

 
 أيضا: المجلس وانتخب -46
 

 الثـــــــاني كـــــــانون  /ينـــــــاير 1 منالممتـــــــدة  للفترةجيم  قـــــــائمـــــــةفي ال اً مقعـــــــدلتشــــــــــــــغـــــــل  البرازيـــــــل  
 ؛2017 /كانون الأولديسمبر 31 إلى

 2017 الثــــــاني كــــــانون  /ينــــــاير 1 الممتــــــدة من للفترةاً في القــــــائمــــــة ألف مقعــــــدلتشــــــــــــــغــــــل  نينوب  
 ؛2018 /كانون الأولديسمبر 31 إلى

  2017 الثــــــاني كــــــانون  /ينــــــاير 1 الممتــــــدة من للفترةاً في القــــــائمــــــة جيم مقعــــــدلتشــــــــــــــغــــــل  بيروو  
 ؛2018 /كانون الأولديسمبر 31 إلى
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 2017 الثـــاني كـــانون  ينـــاير/ 1 لتشـــــــــــــغـــل مقعـــداً في القـــائمـــة دال للفترة الممتـــدة من وســـــــــــــويســـــــــــــرا  
 .2018 ديسمبر/كانون الأول 31 إلى

 
 التقرير السنوي للمجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي

 201523عن أنشطته في سنة 
 
 الاقتصــادي المجلس لىإ المرفوع( البرنامج) العالمي الأغذية لبرنامج التنفيذي للمجلس الســنوي بالتقرير المجلس رحّب -47

 .عليه وصادق ،2015 عام في البرنامج أنشطة بشأن والزراعة الأغذية منظمة مجلس وإلى والاجتماعي
 
 :يلي كا الخصوص وجه على المجلس وقام -48
 

  إنجازات من حققه مما بدعم الاســــــــــــــتراتيجية أهدافه تحقيق ســــــــــــــبيل في البرنامج أحرزها التي بالنتائج أقرّ  )أ(
 ؛الإدارة نتائج أبعاد في
 المتزامنة لطوارئا حالات كواجهة صعبة ظروف ظل في الميدان في العاملين البرنامج موظفي بالتزام وأقرّ  )ب(

 ؛الممتدة الأزمات إلى بالإضافة(، L3) 3( وL2) 2 المستويين من
 الجوع ىعل لقضاءل الشركاء مع وبعمله الشراكات وإقامة التعاون جهود في البرنامج بانخراط ورحّب )ج(

 ؛المستدامة التنمية أهدافتحقيق و 
 ؛روما في مقارها توجد التي الأخرى الوكالات مع التعاون تعزيز إلى الرامية البرنامج بجهود ورحّب )د(
 الاستراتيجية طةالخ إعداد ذلك في كا التغيير لإدارة الرئيسية المبادرات سياق في الجاري العمل إلى وأشار )هـ(

  فضلاً  ،المالي الإطار واستعراض بها، المرتبطة والسياسات القطرية الاستراتيجية والخطئ الجديدة،
 ؛المتوخى التنظيمي التعزيز مواصلة عن

 تقرير في اتسنو  أربع كل  يجري الذي للسياسات الشامل الاستعراض بتنفيذ قام البرنامج أن إلى وأشار (و)
 القدرات، ةوتنمي الجنسين، بين المساواة على خاص بشكل التركيز مع عنه، يصدر الذي السنوي الأداء
 لمتحدةا الأمم مجموعة مع والمواءمة ،"الأداء توحيد"و الثلاثي، والتعاون الجنوب بلدان بين والتعاون
 .التجارية الممارسات وتبسيئ والاتساق النتائج، على القائمة والإدارة الإنمائية،
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 24ميدالية مارغريتا ليزاراغا
 
 العام المدير قبل من اليةالميد كنح وأوصى أنتاركتيكا في الحية البحرية الموارد حفظ لجنة ترشيح على المجلس صادق -49

 .2017 الأول كانون/ديسمبر 31 قبل ينظم خاص حفل خلال
 

 الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرئاسية لمنظمة الأغذية والزراعة
 201825-2016والاجتماعات الرئيسية الأخرى في الفترة 

 
 الدورة إضــــــــــــــافة مع عليه ووافق، المرفق حاء، الوارد في 2017 عام لاجتماعات الزمني بالجدول علماً  المجلس أخذ -50

 شباط/فبراير 3 إلى الثاني كانون/يناير 30 من الفترة خلال ستُعقد التي والزراعة للأغذية الوراثية الموارد لهيئة عشرة السادسة
2017. 
 

 26والزراعة الأغذية منظمة ولاية تهمّ  التي المنتديات في التطورات
 
 للعروض التي قُدمت بشأن المواضيع التالية: عن تقديرهالمجلس  أعرب -51
 

 تنفيذ أهداف التنمية المستدامة؛ )أ(
 المناخ؛ ونتائج المؤتمر الثاني والعشرين للأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغيّر  )ب(
 المتحدة الثال  المعني بالإسكان والتنمية الحضرية المستدامة )الموئل الثال (؛ومؤتمر الأمم  )ج(
ووضـــــــــع صـــــــــك دولي ملزم في إطار اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار بشـــــــــأن حفظ التنوع البيولوجي  )د(

 البحري في المناطق الواقعة خارج نطاق الولاية الوطنية واستغلاله على نحو مستدام؛
: نظم الأغذية تقرير اســـــــــتشـــــــــرافي -وفريق الخبراء العالمي المعني بالزراعة والنظم الغذائية من أجل التغذية  )ه(

 والنظم الغذائية: مواجهة تحديات القرن الحادي والعشرين؛
ال )و( ـــــعـــــــّ ـــــي ف ـــــعـــــــاون إنمـــــــائ ـــــعـــــــالمـــــيـــــــة مـــــن أجـــــــل ت ـــــلشــــــــــــــــــراكـــــــة ال ـــــوى ل ـــــع المســــــــــــــــــت ـــــي ـــــرف ـــــمـــــــاع ال   والاجـــــت

 (؛2016ديسمبر/كانون الأوّل  1نوفمبر/تشرين الثاني إلى  28)نيروبي، من 
 والجزء الرفيع المستوى من الاجتماع الثال  عشر لمؤتمر الأطراف في الاتفاقية المتعلقة بالتنوع البيولوجي. (ز)
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 جدول الأعمال المؤقت للدورة السادسة والخمسين بعد المائة للمجلس
 27(2017)أبريل/نيسان 

 
 إضافة على ووافق( 2017 نيسان/أبريل) المائة بعد والخمسين السادسة لدورته المؤقت الأعمال جدول المجلس أقرّ  -52
 .للإبليات الدولية السنة إحياء مقترح بشأن بند
 

 28الدورة الثانية لهيئة مكافحة الجراد الصحراوي في المنطقة الغربية
 
في  لهيئة مكافحة الجراد الصــــــــــــــحراوي في المنطقة الغربية التي عُقدتلّ إطلاع المجلس على نتائج الدورة الثانية  -53

 .2016الجزائر العاصمة، في الجزائر خلال شهر أكتوبر/تشرين الأول 
 

 29بيان يلقيه ممثل اتحادات الموظفين في منظمة الأغذية والزراعة

 
 لموظفي مثلتينالم الهيئتين عن نيابة بياناً  المنظمة، في الفنية الفئة موظفي رابطة من ،Juan Coy الســــــــــــــيد أدلى -54

 .المنظمة
 

 30هايتي في الريفية والتنمية الطبيعية والموارد الزراعة وزيرمقدم من ال العرض
 

 وزير ،Pierre Guito Laurore الســيد ماثيو ســعادة إعصــارعن  مهقدّ  الذي العرضإلى  التقدير معالمجلس  أشــار -55
 .هايتي في الريفية والتنمية الطبيعية والموارد الزراعة
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 المرفق ألف
 والخمسين بعد المائة للمجلس الخامسةجدول أعمال الدورة 

 
 البنود الافتتاحية

 اعتماد جدول الأعمال والجدول الزمني -1
 انتخاب ثلاثـــة نـواب للرئيـس وتعييــن رئيــس لجنـــة الصياغـــة والأعضاء فيها -2

 المسائل المتعلقة بالبرنامج والميزانية والمسائل المالية والإدارية
 2021-2018الإطار الاستراتيجي المراجع والخطوط العريضة للخطة المتوسطة الأجل للفترة  -3
 المسائل المتعلقة بالبرنامج والميزانية الناشئة عن: -اللجان الفنية  -4

 (2016سبتمبر/أيلول  30-26تقرير الدورة الخامسة والعشرين للجنة الزراعة ) 4-1
 (2016أكتوبر/تشرين الأول  6-4والسبعين للجنة مشكلات السلع )تقرير الدورة الحادية  4-2
 (2016يوليو/تموز  15-11تقرير الدورة الثانية والثلاثين للجنة مصايد الأسماك ) 4-3
 (2016يوليو/تموز  22-18تقرير الدورة الثالثة والعشرين للجنة الغابات ) 4-4

 (2021المؤتمر العالمي الخامس عشر للغابات ) )أ(
 للجنة المائة بعد ينوالست الرابعة والدورة البرنامج للجنة المائة بعد العشرين الدورة بين المشترك الاجتماع تقرير -5

 (2016 الثاني تشرين/نوفمبر 7) المالية
 (2016 الثاني تشرين/نوفمبر 11-7) البرنامج للجنة المائة بعد العشرين الدورة  -6
  المـــائـــة بعـــد والســــــــــــــتين والثـــالثـــة( 2016 أيـــار/مـــايو 25-23) المـــائـــة بعـــد والســــــــــــــتين الثـــانيـــة الـــدورات تقـــارير -7

 المالية للجنة( 2016 الثاني تشرين/نوفمبر 11-7) المائة بعد والستين والرابعة( 2016 الثاني تشرين/نوفمبر 2-3)
 لجنة الأمن الغذائي العالمي

 (2016أكتوبر/تشرين الأول  21-17العالمي ) تقرير الدورة الثالثة والأربعين للجنة الأمن الغذائي -8
 المسائل الدستورية والقانونية

 (2016 الأول تشرين/أكتوبر 26-24) والقانونية الدستورية الشؤون للجنة المائة بعد الثالثة الدورة تقريـر -9
 بالحوكمة المتعلقة المسائل

 روما في مقارها توجد التي المنظمات بين التعاون -10
 للمؤتمر الأربعين بالدورة الخاصة الترتيبات -11
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 2020-2017 للفترة السنوات المتعدد المجلس عمل برنامج -12
ـــــــة -13 ـــــــدورة عـــن الصــــــــــــــــــــادرة الـــقـــرارات تـــنـــفـــيـــــــذ حـــــــال  لـــلـــمـــجـــلـــس المـــــــائـــــــة بـــعـــــــد والخـــمســــــــــــــــين الـــرابـــعـــــــة ال

 (2016 حزيران/يونيو 3 - أيار/مايو 30)
 الأخرى المسائل

 :العالمي الأغذية برنامج -14
 العالمي الأغذية لبرنامج التنفيذي المجلس في أعضاء ستة انتخاب 14-1
 2015 سنة في أنشطته عن العالمي الأغذية لبرنامج التنفيذي للمجلس السنوي التقرير 14-2

 ليزاراغا مارغريتا ميدالية -15
  الأخرى الرئيســــــــــــــيــة والاجتمــاعــات والزراعــة الأغــذيــة لمنظمــة الرئــاســــــــــــــيــة الأجهزة لاجتمــاعــات الزمني الجــدول -16

 2018-2016 الفترة في
 والزراعة الأغذية منظمة ولاية تهمّ  التي المنتديات في التطورات -17
 (2017 نيسان/أبريل) للمجلس المائة بعد والخمسين السادسة للدورة المؤقت الأعمال جدول -18
 أخرى مسائل أية -19
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 المرفق باء
 قائمة بالوثائق

 
CL 155/1 جدول الأعمال المؤقت 
CL 155/2  ــــــدورة   بعــــــد المــــــائــــــة للجنــــــة الشــــــــــــــؤون الــــــدســــــــــــــتوريــــــة والقــــــانونيــــــة الثــــــالثــــــةتقريــــــــــــــــــــــــــــر ال

 (2016 تشرين الأول/أكتوبر 24-26)
CL 155/3 2021-2018 للفترة الأجل المتوسطة للخطة العريضة والخطوط المراجع الاستراتيجي الإطار 
CL 155/4 (2016مايو/أيار  25-23) المالية للجنة المائة بعد والستين الثانية الدورة تقرير 
CL 155/5 (2016 الثاني تشرين/نوفمبر 11-7) البرنامج للجنة المائة بعد العشرين الدورة تقرير 
CL 155/6  (2016 الثاني تشرين/نوفمبر 11-7) المائة بعد والستين الرابعةتقرير الدورة 
CL 155/7  والســتين الرابعة ورةوالد البرنامج للجنة المائة بعد العشــرين الدورة بين المشــترك الاجتماع تقرير 

 (2016 الثاني تشرين/نوفمبر 7) المالية للجنة المائة بعد
CL 155/7 – Inf.1 البرامج إدارة ترتيبـــــــات وتوطيـــــــد المعززة الفنيـــــــة القـــــــدرات عن إضــــــــــــــــــــافيـــــــة معلومـــــــات  

 2017-2016 في
CL 155/8 Rev.1  للمؤتمر الأربعين الدورة ترتيبات 
CL 155/9 Rev.1 العالمي الأغذية لبرنامج التنفيذي المجلس عضوية 
CL 155/10  2015 عام في أنشطته عن العالمي الأغذية لبرنامج التنفيذي للمجلس السنوي التقرير  
CL 155/11 المــــــــالــــــــيــــــــة لــــــــلــــــــجــــــــنــــــــة المــــــــائــــــــة بــــــــعــــــــد والســـــــــــــــــــــتــــــــين الــــــــثــــــــالــــــــثــــــــة الــــــــدورة تــــــــقــــــــريــــــــر 

 (2016 الثاني تشرين/نوفمبر 3-2 روما،)
CL 155/12 Rev.2 روما في مقارها توجد التي المنظمات بين التعاون 
CL 155/13 Rev.1 المتكـــــــاملـــــــة الطريق خـــــــارطـــــــة بشــــــــــــــــــــأن والزراعـــــــة الأغـــــــذيـــــــة منظمـــــــة نظر وجهـــــــات  

 العالمي الأغذية لبرنامج
 C 2017 سلسلة الوثائق

C 2017/6 A 2015 والزراعة الأغذية منظمة - المراجعة الحسابات 
C 2017/6 B المراجع الخارجيتقرير  -القسم باء 2015 والزراعة الأغذية منظمة - المراجعة الحسابات 
C 2017/20  ـــــــعـــــــالمـــــــي ـــــــي ال ـــــــغـــــــذائ ـــــــة الأمـــــــن ال ـــــــجـــــــن ـــــــل ـــــــعـــــــين ل ـــــــة والأرب ـــــــث ـــــــال ـــــــث ـــــــدورة ال ـــــــر ال ـــــــقـــــــري  ت

 (2016أكتوبر/تشرين الأول  17-21)
C 2017/21 (2016 أيلول/سبتمبر 30-26) الزراعة للجنة والعشرين الخامسة الدورة تقرير 
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C 2017/22 (2016 الأول تشرين/أكتوبر 6-4) السلع مشكلات للجنة والسبعين الحادية الدورة تقرير 
C 2017/23 (2016 تموز/يوليو 15-11) الأسماك مصايد للجنة والثلاثين الثانية الدورة تقرير 
C 2017/24 (2016 تموز/يوليو 22-18) الغابات للجنة والعشرين الثالثة الدورة تقرير 

 CL 155 INF سلسلة الوثائق
CL 155/INF/1 Rev.1  الزمني المؤقتالجدول 
CL 155/INF/2  والخمســــــــــــــين بعـــــد المـــــائـــــة للمجلس الســــــــــــــــــادســــــــــــــــــةجـــــدول الأعمـــــال المؤقـــــت للـــــدورة  

 (2017 نيسان/أبريل)
CL 155/INF/3 بيان الاختصاصات وحقوق التصويت المقدم من الاتحاد الأوروبي ودوله الأعضاء 
CL 155/INF/4 Rev.1  التي تهمّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة المنتدياتالتطورات في 
CL 155/INF/5 المتحدة الأمم منظومة في التقييم وظيفة تحليل (JIU/REP/2014/6) 
CL 155/INF/6 المتحدة الأمم منظومة في وتنظيمها العقود إدارة (JIU/REP/2014/9) 
CL 155/INF/7 ـــــــيم في المتحدة الأمم منظومة مؤسسات لأداء تقييم ـــــــة تعمـ ـــــــة الكاملة العمالـ  والعمل والمنتجـ

 (JIU/REP/2015/1) اللائق
CL 155/INF/8 بها والاحتفال الدولية السنوات عن للإعلان والزراعة الأغذية منظمة سياسة  
CL 155/INF/9 مذكرة عن أساليب عمل المجلس 

 CL 155 LIM سلسلة الوثائق
CL 155/LIM/1 يســية والاجتماعات الرئ الأجهزة الرئاســية لمنظمة الأغذية والزراعة الجدول الزمني لاجتماعات

 2018-2016الأخرى في الفترة 
CL 155/LIM/2  2016 تشرين الثاني/نوفمبر 29حالة الاشتراكات المقررة والمتأخرات حتى 
CL 155/LIM/3 Rev.1 للمجلس المــــائــــة بعــــد والخمســــــــــــــين الرابعــــة الــــدورة عن الصـــــــــــــــــادرة القرارات تنفيــــذ حــــالــــة 

 (2016 حزيران/يونيو 3 - أيار/مايو 30)
CL 155/LIM/3 Add.1 للمجلس المــــائــــة بعــــد والخمســــــــــــــين الرابعــــة الــــدورة عن الصـــــــــــــــــادرة القرارات تنفيــــذ حــــالــــة 

 ضميمة - (2016 حزيران/يونيو 3 - أيار/مايو 30)
CL 155/LIM/4 العالمي الأغذية لبرنامج التنفيذي المجلس في أعضاء ستة انتخاب 
CL 155/LIM/5 2020-2017 للفترة السنوات المتعدد المجلس عمل برنامج 
CL 155/LIM/6 Rev.1  ليزاراغا مارغريتا ميدالية 

CL 155/LIM/7 الحرفية المائية الأحياء وتربية الأسماك لمصايد الدولية السنة 

CL 155/LIM/8 تنظيم ودون إبلاغ دون القانوني غير الصيد لمكافحة الدولي اليوم 
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 أخرى وثائق

 قائمة بالمندوبين والمراقبين 
 عرض لأساليب عمل مجلس منظمة الأغذية والزراعة 
 خاباتالانت لغرض المنظمة في الأعضــــــاء الدول أو المتحدة الأمم في الأعضــــــاء الدولب قوائم 

 العالمي الأغذية لبرنامج التنفيذي للمجلس
CL 155/Draft Report العامة الجلسة تقرير مشروع 

 CL 155 PV  سلسلة وثائق
 CL 155/ PV/1من 
 CL 154/ PV/8إلى 

 العامة للجلسة الحرفية المحاضر

 CL 155 OD  سلسلة وثائق
 CL 155/OD/1من 
  CL 155/OD/5 إلى 

 برامج عمل اليوم
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 جيمالمرفق 
 مشروع قرار معروض على المؤتمر
 الاحتفال باليوم العالمي للنحل

 
 المؤتمر، إن
 

ية معالجة إلى الملحّة الحاجة يراعي إذ   ذلك عليها يينطو  التي والمخاطر الملقحات لتنوعّ العالمي التراجع قضــــــــــــــ
  الغذائية؛ والإمدادات الإنسان معيشة وسبل الزراعة استدامة إلى بالنسبة
 

 الرائد لدوروا المســــــــــــــتدامة، للزراعة التلقيح خدمات مجال في المتحدة للأمم والزراعة الأغذية منظمة بعمل ويذكّر 
 اتفاقية أطلقتها لتيا المســــــتدام واســــــتخدامها الملقحات لحفظ الدولية المبادرة وتنســــــيق تيســــــير في المنظمة به تضــــــطلع الذي
  ؛2002 عام في البيولوجي التنوعّ
 

 2016 شـــــــباط/ايرفبر  في الصـــــــادر الأغذية وإنتاج والتلقيح للملقحات المواضـــــــيعي التقييم الحســـــبان في ويأخذ 
  الإيكولوجي؛ النظام وخدمات البيولوجي التنوع مجال في والسياسات للعلوم الدولي الحكومي المنبر عن
 

 الأخرى حاتوالملق للنحل الهامة المســــــــاهمة وإلى التلقيح خدمات على العالمية الزراعية النظم اعتماد إلى ويشــــــير 
  ية؛الريف المناطق في وظائف استحداث في مساهمتها وبالتالي عالمياً، الزراعة وغلال الإنتاج تحسين في
 

 يعزّز كا ة،والتغذي للأغذية المســــتدام الإنتاج في ومســــاهمتها الأخرى والملقحات للنحل الأســــاســــي الدور ويلحظ 
  الجوع؛ صالواستئ الفقر وطأة من التخفيف في ويسهم بالتنامي، عددهم الآخذ العالم لسكان الغذائي الأمن بالتالي
 

 نظمال ســــــــــــــلامة في الأخرى والملقحات النحل يوفرّها التي الإيكولوجية النظم خدمات مســــــــــــــاهمة إلى ويشـــــــــــير 
 الإيكولوجي ثيفالتك تعزيز وبـــالتـــالي الوراثي، والتنوعّ والأنواع، البيولوجي، التنوعّ حـــالـــة صــــــــــــــون خلال من الإيكولوجيـــة
  المناخ؛ تغيّر  مع التكيّف على والمساعدة الأغذية، لإنتاج والمستدام

 
 بســــــبب ماســــــيّ  لا العوامل، من مجموعة بفعل للخطر الأخرى والملقحات النحل تعرّض بشــــــأن قلقه عن ويعرب 

 الآفات، بيداتم واســتخدام المكثفّة، الزراعية والممارســات الأراضــي، اســتخدام في التغييرات قبيل من الإنســان أنشــطة آثار
د وتنميتهــا؛ وصــــــــــــــحتهــا، موائلهــا، تهــدد التي المنــاخ، وتغيّر  والأمراض والآفــات التلوّث، وكــذلــك  النحــل صــــــــــــــلــة على ويؤكــّ
  والبيئية؛ ية،والاجتماع الاقتصادية، الأبعاد وتحديداً  المستدامة، للتنمية جميعها الثلاثة بالأبعاد الأخرى والملقحات
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 والملقحات لنحلا لحماية الإجراءات وتيسير وتعزيز المستويات جميع على التوعية إذكاء إلى الملحة الحاجة ويدرك 
 أهداف تحقيقل مهم الملقحات خدمات تعزيز أنّ  الحســـبان في الأخذ مع وتنميتها، صـــحتها في المســـاهمة بهدف الأخرى،
 المســـــتدامة، لزراعةا وتعزيز التغذية وتحســـــين الغذائي الأمن وتحقيق الجوع، اســـــتئصـــــال أهداف ســـــيّما لا المســـــتدامة، التنمية
 التنمية لخطة رىالأخ الأبعاد من العديد عن فضــــــــــــلاً  البيولوجي، التنوعّ خســــــــــــارة من والحدّ  المحدودة الطبيعية الموارد وحماية

  ؛2030 لعام المستدامة
 

 المســتويات ســائر على الوعي زيادة في كبير  حدّ  إلى يســهم أن شــأنه من للنحل عالمي بيوم الدولي المجتمع احتفال بأنّ  ويقرّ 
  لحمايتها؛ الجماعية والإجراءات العالمية الجهود ويعزّز الأخرى، والملقحات النحل أهمية بشأن
 

 مســـــــاهمات خلال نم للنحل العالمي اليوم تنفيذ عن المتأتية للأنشـــــــطة الإضـــــــافية التكاليف تغطية ضـــــــرورة على ويشــــــدّد
  الخاص؛ القطاع من ذلك في كا طوعية،
 

 للأمم مةالعا الجمعية على عرضــــــــــــــه بغرض المتحدة للأمم العام الأمين إلى القرار هذا إحالة العام المدير من يطلب
.نحللل عالمياً  سنة يوماً  كلّ   من أيار/مايو من العشرين إعلان إمكانية التالية دورتها في لتبح  المتحدة
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 دالالمرفق 
 السّنة الدولية للصحة النباتية مشروع قرار معروض على المؤتمر

 
 المؤتمر، إن
 
 الأمنو  الإيكولوجية، النظم ووظائف الأرض، على الحياة أشــــــــكال كل  أســــــــاس تمثل الســــــــليمة النباتات أن إلى يشــــــير إذ

 الأرض؛ على الحياة لاستمرار حيوي عنصر أنها وإلى الغذائي،
 
  بحلول عالمال لســـــــــكان المتزايد العدد إطعام أجل من للزراعة المســـــــــتدام للتكثيف أســـــــــاســـــــــية النباتية الصـــــــــحة بأن يقرّ  وإذ
 ؛2050 سنة
 
 والدعم ةوالدعو  الاعتراف وأن الســــكاني، النمو عن الناجمة للضــــغوط للتصــــدي حاســــم أمر النباتية الصــــحة بأن يؤكد وإذ

 الغذائي بالأمن نعمي لعالم النباتية الموارد ضمان الدولي المجتمع أراد ما إذا حاسمة أهمية ذات مسائل النباتية للصحة للترويج
  ومستدامة؛ مستقرةّ إيكولوجية نظم إلى استناداً 
 
 المناخ، تغير وقضــــايا باتية،الن الآفات من البيولوجي والتنوع والغابات البيئة يحمي النباتية الصــــحة على الحفا  بأن يقرّ  وإذ

 والفقر؛ التغذية وسوء الجوع من للحدّ  المبذولة الجهود ويدعم
 
 من النباتية لصــــحةل المســــتدامة الإدارة تكفل إجراءات اتخاذ عملية وتيســــير وتشــــجيع التوعية إلى الملحّة بالحاجة يذكرّ  وإذ
 ؛2030 لعام عليها المتفق المتحدة للأمم المستدامة التنمية أهداف تحقيق في المساهمة أجل
 
 للأنشطة لترويجل إجراءات وتنفيذ اتخاذ ويشجع منتدى يشكل أن شأنه من الاحتفال من النوع هذا أن في ثقته يضع وإذ

 القضــايا معالجة في يةالنبات الصــحة بأهمية الوعي مســتوى كذلك  يرفع وأن واســتدامتها، العالمية النباتية الموارد لصــون الداعمة
 البيئة؛ تواجه التي والتهديدات والفقر الجوع ذلك في كا العالمي، الاهتمام ذات
 
بة النباتية الصــــــــــــــحة بأهمية العام الرأي توعية إلى الماســــــــــــــة الحاجة يؤكد وإذ  النظم ووظائف الغذائي الأمن إلى بالنســــــــــــــ

 الإيكولوجية؛
 
 من بها الوفاء تمســـــي النباتية للصـــــحة الدولية الســـــنة تنفيذ عن الناشـــــئة للأنشـــــطة الإضـــــافية التكاليف أن على يشــــدد وإذ

 الخاص؛ القطاع من ذلك في كا الطوعية، المساهمات
 

 المتحدة للأمم ةالعام الجمعية فيه تنظر لكي المتحدة للأمم العام الأمين إلى القرار هذا إحالة العام المدير إلى يطلب
.النباتية للصحة الدولية السنة 2020 سنة وتعلن المقبلة دورتها في
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 هاءالمرفق 
 مشروع قرار معروض على المؤتمر

 الاحتفال باليوم الدولي لمكافحة الصيد غير القانوني دون إبلاغ ودون تنظيم
 

 إن المؤتمر،
 

إلى أن الصـــــــيد وتربية الأحياء المائية يشـــــــكّلان أنشـــــــطة بشـــــــرية توفرّ أغذية ذات جودة عالية ومنافع اجتماعية  إذ يشــــــير
 واقتصادية، وتساهم في تحقيق التغذية والأمن الغذائي، والحد من الفقر، والتنمية الريفية؛

 
 دامها المستدام على المدى الطويل؛حفظ كافة المحيطات حول العالم وما تحتويه من موارد واستخ وإذ يقرّ بأهمية

 
 حيال التهديد الناشـــــــئ عن الصـــــــيد غير القانوني دون إبلاغ ودون تنظيم على مســـــــاعي حفظ وإذ يشــــــعر بقلق  ــــــديد

 هذه الموارد واستخدامها المستدام على المدى الطويل؛

 
تنظيم بهدف  ير القانوني دون إبلاغ ودونبالجهود الحثيثة التي تبذلها منظمة الأغذية والزراعة لمكافحة الصــــــــــــــيد غ وإذ يقرّ 

اســتخدام موارد مصــايد الأسماك على نحو مســتدام في ســياق تحقيق الأمن الغذائي والقضــاء على الجوع، مما يســاهم بالتالي 
 من أهداف التنمية المستدامة؛ 14و 2و 1في بلوغ الأهداف 

 
بدخول الاتفاق بشأن التدابير التي تتخذها دولة الميناء لمنع الصيد غير القانوني دون إبلاغ ودون تنظيم وردعه  وإذ يرحّب

، وهو الاتفاق الذي وافق عليه مؤتمر المنظمة في دورته الســــــــــادســــــــــة 2016يونيو/حزيران  5والقضــــــــــاء عليه حيّز التنفيذ في 
 من المادة الرابعة عشرة من دستور المنظمة؛  1( في إطار الفقرة 2009 نوفمبر/تشرين الثاني 23 - 18والثلاثين )روما، 

 
 الحكومات إلى المصــــــــــــــادقة على الاتفاق بشــــــــــــــأن التدابير التي تتخذها دولة الميناء لمنع الصــــــــــــــيد غير القانوني وإذ يدعو

 دون إبلاغ ودون تنظيم وردعه والقضاء عليه وإلى الالتزام بتنفيذه الفعّال؛

 
 على الحاجة الملحّة إلى تعزيز الوعي العام ووعي الحكومات حيال التهديدات الناشـــــــــــــئة عن أنشـــــــــــــطة الصـــــــــــــيد وإذ يؤكّد

غير القانوني دون إبلاغ ودون تنظيم على الاســتخدام المســتدام لموارد مصــايد الأسماك وكذلك على الجهود الجارية لمكافحة 
على اقتصـــــــــادات البلدان النامية القائمة على موارد مصـــــــــايد هذه الأنشـــــــــطة، مع إيلاء اهتمام خاص إلى آثارها الســـــــــلبية 

 الأسماك؛

 
 بإقرار لجنة مصـــــــــــــايد الأسماك في المنظمة في دورتها الثانية والثلاثين لمقترح إعلان "اليوم الدولي لمكافحة الصـــــــــــــيد وإذ يذكّر

 غير القانوني دون إبلاغ ودون تنظيم"؛
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اســـتدامة مصـــائد الأسماك، بطرق بشـــأن " 2016بالقرار الصـــادر عن الجمعية العامة للأمم المتحدة في عام  وإذ يأخذ علما  
 1982كانون الأول/ديســـــــــمبر  10لتنفيذ ما تتضـــــــــمنه اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار المؤرخة  1995منها اتفاق عام 

المناطق والأرصــدة الســمكية الكثيرة الارتحال، والصــكوك ذات من أحكام بشــأن حفظ وإدارة الأرصــدة الســمكية المتداخلة 
 الصـــــــلة"، الذي يرحّب بإقرار لجنة مصـــــــايد الأسماك مقترح إنشـــــــاء "اليوم الدولي لمكافحة الصـــــــيد غير القانوني دون إبلاغ

 ودون تنظيم" كوازاة تشجيع منظمة الأغذية والزراعة على اتخاذ المزيد من الإجراءات في هذا الصدد؛

 
هذا القرار إلى أمين عام الأمم المتحدة لكي تنظر الجمعية العامة للأمم المتحدة،  إحالةإلى المدير العام  وإذ يطلب

يونيو/حزيران اليوم الدولي لمكافحة الصــــــــــــــيد غير القانوني دون إبلاغ  5إعلان يوم  إمكانيةخلال دورتها المقبلة، في 
 ودون تنظيم.
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 واوالمرفق 
 مشروع قرار معروض على المؤتمر

 السنة الدولية لمصايد الأسماك وتربية الأحياء المائية الحرفية
 

 إن المؤتمر،

 
إلى أن صـــــيد الأسماك وتربية الأحياء المائية يشـــــكلان أنشـــــطة بشـــــرية تقدم أغذية عالية الجودة ومنافع اجتماعية  إذ يشــــير

 واقتصادية، وتساهم في ضمان التغذية والأمن الغذائي والحد من الفقر وفي تحقيق التنمية الريفية؛
 

 تخدامها بشكل مستدام؛صون محيطات العالم ومواردها على المدى الطويل واس وإذ يقر بأهمية
 

 على الدور المهم الذي تؤديه مصــــــــــــــايد الأسماك وتربية الأحياء المائية الحرفية في القضــــــــــــــاء على الجوع وانعدام وإذ يؤكد
 الأمن الغذائي وســـــــــــوء التغذية والفقر والاســـــــــــتخدام المســـــــــــتدام للموارد الســـــــــــمكية، كا يســـــــــــهم في تحقيق أهداف التنمية

 ؛14و 2و 1المستدامة 
 
إلى القرار الصــــــــــــــادر عن مؤتمر المنظمة الإقليمي لأمريكا اللاتينية والبحر الكاريب في دورته الرابعة والثلاثين  إذ يشـــــــــــيرو 

( والقاضــــي بالعمل من أجل تخصــــيص ســــنة دولية لمصــــايد الأسماك 2016مارس/آذار  3 –فبراير/شــــباط  29)المكســــيك، 
 مجلس المنظمة في دورته الرابعة والخمسين بعد المائة عليها؛وتربية الأحياء المائية الحرفية، وإلى مصادقة 

 
كذلك إلى مصـــــــادقة لجنة مصـــــــايد الأسماك في المنظمة في دورتها الثانية والثلاثين على "الســـــــنة الدولية لمصـــــــايد   وإذ يشـــــير

 الأسماك وتربية الأحياء المائية الحرفية" المقترحة؛
 

عي الجمهور والحكومات بأهمية تنفيذ ســــياســــات وبرامج عامة محددة للنهوض الحاجة الماســــة إلى رفع مســــتوى و  وإذ يؤكد
 كصايد الأسماك وتربية الأحياء المائية الحرفية على نحو مستدام، مع إيلاء اهتمام خاص للمناطق الريفية الأشد ضعفا؛

 
  حــدةالجمعيــة العــامــة للأمم المتظر إلى الأمين العــام للأمم المتحــدة لكي تن القرارإلى المــدير العــام إحــالــة هــذا  يطلب

 السنة الدولية لمصايد الأسماك وتربية الأحياء المائية الحرفية. 2022في إعلان سنة 
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 زايالمرفق 
 برنامج عمل المجلس المتعدد السنوات

 2020-2017نسخة منقحة تغطي الفترة 
 

 الهدف العام للمجلس   -أوّلا  
 
يعطي المجلس توجيهات دقيقة ومتزنة وفي الوقت المناسب إلى المؤتمر بشأن استراتيجيات المنظمة وأولوياتها وبرامجها  -1

وميزانيتها، وأيضاً بشأن المسائل الدستورية والتنظيمية والإدارية والمالية. وعملًا بالنصوص الأساسية وبقرار المؤتمر رقم 
عداد الإطار الاستراتيجي والخطة المتوسطة الأجل وبرنامج العمل والميزانية للمنظمة ، يقوم المجلس بدور حيوي لإ8/2009

الأخصّ بالاستناد إلى النصوص الأساسية للمنظمة. ويضطلع المجلس بقرارات الحوكمة ويمارس وظيفتي رصد ومراقبة تنفيذ 
نتخب المجلس أيضا فيذ برنامج العمل والميزانية. ويبدور رئيسي في اتخاذ القرارات وإسداء المشورة بشأن المسائل المتعلقة بتن

أعضاء لجنة البرنامج ولجنة المالية ولجنة الشؤون الدستورية والقانونية كل سنتين وستة أعضاء للمجلس التنفيذي لبرنامج 
لتي قد يحليها إليه االأغذية العالمي سنويا ويوفر تقييمات واضحة عن حالة الأغذية والزراعة في العالم والمسائل ذات الصلة 

المجلس. وهو يعمل بفعاليّة وكفاءة وبالاستناد إلى النتائج، ويعقد دوراته كا يتماشى مع خطة العمل المتجددة المبيّنة في 
 أساليب عمل المجلس. المذكرة عن"واو" أدناه ومع  -القسم ثانياً 

 
( بشأن برنامج العمل 2015المؤتمر في دورته التاسعة والثلاثين )يونيو/حزيران  أقرهاويوجه الانتباه إلى التوصية التي  -2

 المتعدد السنوات:
 

يمكن إضافة قسم عن "المسائل المعلقّة والاستراتيجية التي سيتمّ تعقبها مع الوقت" عندما تنشأ عن الأجهزة 
عة له من لسنوات للمجلس واللجان التابالرئاسية المعنية، إلا أنه ينبغي تحسين نسق برنامج العمل المتعدد ا

 .1خلال جعل القسم المتعلق بالنتائج أكثر تركيزا وتحديدا
 

وقد يرغب الأعضاء في مراعاة هذه التوصية عندما يقترحون إدخال تحسينات على برنامج عمل المجلس المتعدد  -3
 السنوات.
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 النتائج   -ثانيا  
 

 والتخطيط للميزانيةالاستراتيجية وتحديد الأولويات  -ألف
 
افة القرارات التي تصدر عن المؤتمر بشأن استراتيجيات المنظمة وأولوياتها وبرامجها وميزانيتها، بالإض : تتواءمالنتيجة -4

إلى حالة الأغذية والزراعة في العالم، مع الأهداف الاستراتيجية للمنظمة وتتبع توجيهات المجلس بهذا الصدد كما ترد في 
 برنامج والعمل والميزانية الخاص بها.

 
 ت والغايات:المؤشرا -5
 

تبرز في تقرير المؤتمر التوصيات الصادرة عن المجلس بشأن الإطار الاستراتيجي والخطة المتوسطة الأجل  )أ(
 وبرنامج العمل والميزانية.

عند استعراض المؤتمر لميزانية المنظمة والموافقة عليها، تكون لديه توصية صريحة من المجلس تتعلق بالمواءمة  )ب(
 .2الاستراتيجيات والأولويات وبرامج العمل مع الميزانية المقترحة للمنظمةبين 

 تحظى توجيهات المجلس حول مسائل الأغذية والزراعة في العالم على موافقة المؤتمر. )ج(
 يوافق المؤتمر على جدول الأعمال المؤقت الذي أوصاه به المجلس. )د(
 

رفع توصيات إلى المؤتمر تعكس أولويات الأعضاء لمعالجة مسائل : إصدار مقررات واضحة ودقيقة و المخرجات -6
الأمن الغذائي والزراعة في سياق الأهداف الاستراتيجية للمنظمة كما ترد في الخطة المتوسطة الأجل وبرنامج العمل والميزانية 

 وفي التوصيات المرفوعة إلى المؤتمر.
 
 :الأنشطة -7
 

درة عن الأجهزة الرئاسية للمنظمة لا سيما استعراض وتقييم التوصيات استعراض وتقييم التوصيات الصا )أ(
الصادرة عن لجنتي المالية والبرنامج وعن اجتماعاتهما المشتركة بشأن الإطار الاستراتيجي والخطة المتوسطة 

 الأجل وبرنامج العمل والميزانية، ورفع توصيات واضحة عنها إلى المؤتمر.
o  الصادرة عن اللجان الفنية بالنسبة إلى الأولويات الفنية والمسائل استعراض وتقييم التوصيات 

 المتعلقة بالميزانية.
o  استعراض وتقييم التوصيات الصادرة عن المؤتمرات الإقليمية بالنسبة إلى الأولويات الإقليمية والمسائل

 المتعلقة بالميزانية.
 والزراعة في العالم حسب المقتضى.تقييم المسائل الرئيسية التي تتعلق بحالة الأغذية  )ب(
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 القرارات بشأن أيّ تعديلات في برنامج العمل والميزانية. )ج(
 رفع توصيات إلى المؤتمر بشأن القرارات الخاصة بالبرنامج والميزانية، كا يشمل مضمون الميزانية ومستواها. )د(
 المؤتمر.رفع توصية بشأن الموضوع الرئيسي للنقاش العام خلال دورة  )هـ(
 رفع توصية بشأن جدول الأعمال المؤقت لدورة المؤتمر. )و(
 وضع سلسلة من أولويات الأعضاء باعتبارها خطة عمل تنظيمية. )ز(
 

 :أساليب العمل -8
 
عقد اجتماعات تنسيق غير رسمية لرؤساء وأمانات لجنتي البرنامج والمالية والمؤتمرات الإقليمية واللجان الفنية،  )أ(

 ف الرئيس المستقلّ للمجلس.بإشرا
عقد اجتماعات تشاورية غير رسمية لرؤساء المجموعات الإقليمية وكبار أعضاء الأمانة، بإشراف الرئيس  )ب(

 المستقلّ للمجلس.
 إجراء اتصالات منتظمة بين الرئيس المستقل للمجلس وإدارة منظمة الأغذية والزراعة. )ج(
 

 بالحوكمة رصد تنفيذ القرارات المتصلة   -باء
 
: إسداء المشورة للمؤتمر من خلال قرارات عن الحوكمة تدعم بصورة مباشرة الأهداف الاستراتيجية للمنظمة النتيجة -9

 والعمل بانتظام على رصد تنفيذ تلك القرارات.
 
 :المؤشرات والغايات -10

 
براز ذلك في تقرير في المواعيد المقررة لها، وإ قيام المجلس كتابعة تنفيذ قرارات المجلس والمؤتمر بشأن الحوكمة )أ(

 المؤتمر.
استعراض التوصيات بشأن التدابير الرامية إلى زيادة كفاءة الأجهزة الرئاسية وتقييمها من جانب المجلس قبل  )ب(

 إحالتها إلى المؤتمر.
 
القرارات المتعلقة  المجلس لتنفيذ: إصدار قرارات واضحة ودقيقة ورفع توصيات إلى المؤتمر تعكس تقييم المخرجات -11

 بالحوكمة.
 
 :الأنشطة -12
 

 استعراض القرارات الصادرة عن المجلس بشأن الحوكمة وتقييمها. )أ(
 استعراض برامج العمل المتعددة السنوات للأجهزة الرئاسية وتقييم التقارير المرحلية بهذا الشأن. )ب(
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 عقد اجتماعات وزارية كلما دعت الحاجة. رفع توصيات واتخاذ قرارات عن الحاجة إلى )ج(
استعراض وتقييم القضايا الخاصة بالمعاهدات والاتفاقات والاتفاقيات الواقعة ضمن نطاق اختصاص منظمة  )د(

 الأغذية والزراعة.
 استعراض المستجدات في منتديات أخرى تهمّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة. )هـ(
 

 :أساليب العمل -13
 

 طريقة إرجاع المعلومات إلى المؤتمر من خلال تقارير عن تنفيذ القرارات المتعلقة بالحوكمة. )أ(
عقد اجتماعات تنسيق غير رسمية لرؤساء وأمانات لجنة الشؤون الدستورية والقانونية ولجنتي البرنامج والمالية  )ب(

 للمجلس.والمؤتمرات الإقليمية واللجان الفنية، بإشراف الرئيس المستقلّ 
عقد اجتماعات تشاورية غير رسمية لرؤساء المجموعات الإقليمية وكبار أعضاء الأمانة، بإشراف الرئيس  )ج(

 المستقلّ للمجلس.
 إجراء اتصالات منتظمة بين الرئيس المستقل للمجلس وإدارة منظمة الأغذية والزراعة. )د(
 ية.تلقي مشورة الأجهزة الدستورية بواسطة اللجان الفن )هـ(
 

 ممارسة وظائف الإ راف   -جيم
 

: وجود أطر وسياسات ونظم قانونية وأخلاقية ومالية وإدارية تعمل بشكل سليم وخضوعها للرصد المنتظم النتيجة -14
 من قبل المجلس.

 
 :المؤشرات والغايات -15
 

 عمل المنظمة ضمن حدود إطارها القانوني والمالي والإداري. )أ(
 شفاف ومستقل ومهني لأداء المنظمة فضلًا عن الإشراف الرقابي والأخلاقي.إجراء تقييم  )ب(
 إجراء الانتخابات المنصوص عليها في النصوص الأساسية في المواعيد المحددة لها. )ج(
 تطبيق السياسات وتشغيل النظم طبقاً للقواعد والمعايير المعمول بها حالياً. )د(
لاجتماعات الأجهزة الرئاسية لمنظمة الأغذية والزراعة والاجتماعات الرئيسية تطابق الجدول الزمني المقترح  )هـ(

الأخرى مع الجدول المقرر للاجتماعات، من أجل تطبيق نظام إعداد البرامج والميزانية والرصد المستند إلى 
 النتائج.
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ة والأخلاقية الأطر القانوني : إصدار قرارات واضحة ودقيقة ورفع توصيات إلى المؤتمر تكفل حسن سيرالمخرجات -16
 والمالية والإدارية للمنظمة.

 
 :الأنشطة -17
 

استعراض وتقييم توصيات لجنة المالية والقرارات الصادرة عنها بشأن أداء الميزانية والبرنامج وعمليات النقل  )أ(
 ية.ات الطوعبين أبواب الميزانية والأوضاع المالية للمنظمة، كا في ذلك تعبئة الموارد والمساهم

استعراض وتقييم توصيات لجنة المالية بخصوص المبادئ الأخلاقية، والمراجعة الداخلية والخارجية على حد  )ب(
 سواء.

استعراض وتقييم توصيات لجنة المالية بشأن السياسات والنظم، في المقر الرئيسي وفي المكاتب الميدانية على  )ج(
مليات الإدارية والخاصة بالأعمال والتعاقد والشراء وتكنولوجيا حد سواء، بشأن الموارد البشرية والع

 المعلومات والاتصالات.
 ج.استعراض وتقييم توصيات لجنتي البرنامج والمالية بشأن عمليات التقييم الاستراتيجي وتقرير تنفيذ البرام )د(
 انونية.ئل الدستورية والقاستعراض وتقييم توصيات لجنة الشؤون الدستورية والقانونية بشأن المسا )هـ(
تقرير للإدارة والمجلس  -( 2016تقييم مستقلّ لوظيفة التقييم كل ست سنوات )الاستعراض الأول في عام  )و(

 مع توصيات لجنة البرنامج.
 
 :أساليب العمل -18
 

 تورية والقانونية.الدستلقي المشورة من لجنتي المالية والبرنامج ومن اجتماعاتهما المشتركة، ومن لجنة الشؤون  )أ(
إجراء دراسة معمّقة لإحدى المسائل الرئيسية المتصلة بالإطار الاستراتيجي للمنظمة والتي يختارها المجلس  )ب(

 مرة كل سنتين.
 إجراء اتصالات منتظمة بين الرئيس المستقل للمجلس وإدارة منظمة الأغذية والزراعة.  )ج(

 
 رصد أداء الإدارة وتقييمه   -دال

 
 : خضوع الغايات المحددة لأداء الإدارة للاستعراض والرصد المنتظمين من قبل المجلس.النتيجة -19
 
 :المؤشرات والغايات -20
 

 تماشي أداء الإدارة مع الغايات المحددة على مستوى الأداء. )أ(
 إجراء التعديلات اللازمة في أهداف الأداء. )ب(
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 واضح ودقيق ورفع توصيات إلى المؤتمر.: اتخاذ القرارات بشكل المخرجات -21
 
 :الأنشطة -22
 

رصد أداء الإدارة مقارنة بأهداف الأداء في إطار نظام إعداد الميزانية والإدارة بالاستناد إلى النتائج، وبالعودة  )أ(
 تهما المشتركة.اإلى الخطة المتوسطة الأجل/ برنامج العمل والميزانية وإلى تقارير لجنتي المالية والبرنامج واجتماع

 تقرير تنفيذ البرامج. )ب(
 استعراض مساهمة الموارد من خارج الميزانية في إطار النتائج التنظيمية. )ج(
العمل بصورة دورية على إجراء تقييم شفاف ومهني ومستقلّ لأداء المنظمة من حي  مساهمتها في تحقيق  )د(

 المخرجات والتأثيرات المقررة بالفعل.
 توصيات لجنتي البرنامج والمالية بالنسبة إلى تعديل عملية تنفيذ برنامج العمل والميزانية.دراسة  )هـ(
 توصيات لجنة البرنامج حول عمليات التقييم الاستراتيجية ومتابعتها اللاحقة. )و(
إيلاء  عإجراء استعراض وتقييم منتظمين لاتفاقات الشراكة الخاصة بالمنظمة، كا في ذلك آثارها المالية م )ز(

اهتمام خاص لتأثيراتها على الإطار الاستراتيجي للمنظمة وخطتها المتوسطة الأجل وبرنامج العمل والميزانية 
 الخاص بها، ومساهماتها في تحقيق الأهداف الاستراتيجية للمنظمة وأهداف التنمية المستدامة.

 
 :أساليب العمل -23
 

 المستقل للمجلس والإدارة في منظمة الأغذية والزراعة.إجراء اتصالات منتظمة بين الرئيس  )أ(
 عقد ندوات ومشاورات غير رسمية بين الأعضاء. )ب(
 عروض تقدّمها الأمانة إلى المجلس عن استراتيجيات وسياسات الإدارة. )ج(
 إحاطة غير رسمية من قبل الجهازين اللذين يمثلان موظفي المنظمة. )د(
 

 تخطيط العمل وأساليب العمل   -هاء
 
 : يتّسم عمل المجلس بالكفاءة والاستباق والمشاركة طبقاً لخطئ العمل الموضوعة وأساليب العمل المحسّنة.النتيجة -24
 
 :المؤشرات والغايات -25
 

 التركيز في جداول أعمال المجلس. )أ(
لأعضاء والقرارات والتوصيات، وتتاح لإعداد تقارير موجزة للمجلس تتضمن بشكل رئيسي الاستنتاجات  )ب(

 بعد فترة وجيزة من اختتام الدورة.
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 إعداد صفحة غلاف موحّدة لوثائق المجلس يرد فيها الإجراء المقترح اتخاذه داخل إطار. )ج(
 إتاحة وثائق المجلس قبل أربعة أسابيع من بدء الدورة. )د(
 

 :المخرجات -26
 

 للمجلس.خطة عمل متعددة السنوات  )أ(
 نسخة معدلة من المذكرة عن أساليب عمل المجلس. )ب(
 إحاطة سنوية لأعضاء المجلس الجدد. )ج(
 تحدي  وثيقة "مقدمة لمجلس منظمة الأغذية والزراعة" كما هو مطلوب. )د(
 

 :الأنشطة -27
 

 إعداد خطة عمل متعددة السنوات للمجلس تتضمّن مؤشرات للأداء. )أ(
 لي يعُرض على المؤتمر بشأن خطة العمل المتعددة السنوات للمجلس.إعداد تقرير مرح )ب(
 إجراء استعراض منتظم لأساليب عمل المجلس، كا يشمل مقاييس للأداء. )ج(
 استعراض حالة تنفيذ قرارات المجلس. )د(
جراءات إ إجراء دراسة ومقارنة للحوكمة في المنظمات الدولية الأخرى، بهدف إدخال تحسينات ممكنة على )هـ(

 عمل المجلس وتطبيق خطة عمله المتعددة السنوات.
 

 :أساليب العمل -28
 

 إجراء مداولات منظّمة ومركّزة خلال دورات المجلس. )أ(
قل اتخاذ ترتيبات فعّالة لصياغة تقارير المجلس التي تستند إلى الاستنتاجات التي يتوصل إليها الرئيس المست )ب(

 بند. للمجلس في إغلاق وتلخيص كل
 إقامة أنشطة منتظمة في ما بين الدورات، على أن يتم تحديدها وفقاً لأولويتها ولمدى أهميتها. )ج(
القيام، عند الاقتضاء، بتعزيز الموارد البشرية والمالية التي حشدتها الأمانة من أجل تنفيذ خطة العمل المتعددة  )د(

 السنوات ومتابعتها.
رؤساء المجموعات الإقليمية وكبار أعضاء الأمانة، بإشراف الرئيس المستقلّ عقد اجتماعات غير رسمية ل )هـ(

 للمجلس.
 إجراء اتصالات منتظمة بين الرئيس المستقل للمجلس وإدارة منظمة الأغذية والزراعة. )و(
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 دورات المجلس وخطة عمله   -واو
 
 وذلك على النحو التالي:يعقد المجلس خمس دورات على الأقل في الفترة المالية الواحدة،  -29
 

 دورتان في السنة الأولى من الفترة المالية؛ )أ(
يوماً على الأقل من الدورات العادية للمؤتمر التي يقوم المجلس خلالها بشكل خاص  60دورة واحدة قبل  )ب(

سنوات(، والخطة المتوسطة الأجل، وبرنامج  4برفع توصيات إلى المؤتمر بشأن الإطار الاستراتيجي )مرة كل 
 العمل والميزانية؛

دورة واحدة فور انتهاء الدورة العادية للمؤتمر التي يقوم المجلس خلالها بشكل خاص بانتخاب رؤساء  )ج(
 وأعضاء لجنة البرنامج ولجنة المالية ولجنة الشؤون الدستورية والقانونية؛ 

 ة من الفترة المالية.ودورة في نهاية السنة الثاني )د(
 

يكون شكل خطة العمل المتجددة الإشارية للمجلس على النحو الوارد في الجداول أدناه، على أن يتم تعديله   -30
كلّما طلب المجلس ذلك، كا في ذلك إدراج مواعيد فعلية لانعقاد دورات الأجهزة التي ترفع تقاريرها إليه، ومن هنا تضاف 

 )يقرر فيما بعد( إلى بعض البنود."يحدد لاحقا" عبارة 
 
 يقوم المجلس في الدورات التي يعقدها باستعراض وثيقة عن حالة تنفيذ القرارات المتخذة في دورته السابقة. -31
 
 في نهاية كل دورة من الدورات، يستعرض المجلس جدول الأعمال المؤقت للدورة التالية. -32
 
 بصورة منتظمة في دوراته، كا فيها البنود التالية:يتناول المجلس المسائل الرئيسية  -33
 

 المراجعة والمبادئ الأخلاقية ومسائل الإشراف الأخرى؛ )أ(
 الموارد البشرية؛ )ب(
 تعبئة الموارد، كا في ذلك المساهمات الطوعية؛ )ج(
 مسائل اللامركزية؛ )د(
 مسائل التعاقد والشراء؛ )هـ(
 المعلومات والاتصالات؛المسائل المتصلة بتكنولوجيا  )و(
 عمليات التقييم الاستراتيجي، وردود الإدارة؛ )ز(
  المستجدات في منظومة الأمم المتحدة ككلّ بشأن مسائل الإشراف التي تؤثر على المنظمة.  )ح(
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 2017الدورة السادسة والخمسون بعد المائة للمجلس، أبريل/ نيسان 
 والمسائل المالية والإداريةالمسائل المتعلقة بالبرنامج والميزانية 

  2019-2018وبرنامج العمل والميزانية للفترة  2021-2018الخطة المتوسطة الأجل للفترة  (1)
 ( )يحدد لاحقا(2017تقرير الاجتماع المشترك بين لجنتي البرنامج والمالية )...  (2)
 ( )يحدد لاحقا(2017تقرير لجنة البرنامج )...  (3)
 ( )يحدد لاحقا(2017تقرير لجنة المالية )...  (4)

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية 
 ( )يحدد لاحقا(2017تقرير لجنة الشؤون الدستورية والقانونية )... (5)

 مسائل الحوكمة
 إلى المؤتمر توصية -الترتيبات الخاصة بالدورة الأربعين لمؤتمر المنظمة )كا فيها جدول الأعمال المؤقت(  (6)
 2020-2017برنامج عمل المجلس المتعدد السنوات للفترة  (7)
 حالة تنفيذ القرارات الصادرة عن المجلس (8)

 مسائل أخرى
 التطورات في المنتديات التي تهمّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة (9)
 2018-2017الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرئاسية للمنظمة والاجتماعات الرئيسية الأخرى في الفترة  (10)
 جدول الأعمال المؤقت للدورة التالية للمجلس (11)
 
 

 2017الدورة السابعة والخمسون بعد المائة للمجلس، يوليو/ تموز 
 انتخاب اللجان

 عشر للجنة البرنامجانتخاب الرئيس والأعضاء الاثني  (1)
 انتخاب الرئيس والأعضاء الاثني عشر للجنة المالية (2)
 انتخاب الرئيس والأعضاء السبعة للجنة الشؤون الدستورية والقانونية  (3)

 مسائل أخرى
 المسائل الناشئة عن دورة المؤتمر (4)
 التطورات في المنتديات التي تهمّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة (5)
  2018-2017الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرئاسية للمنظمة والاجتماعات الرئيسية الأخرى في الفترة  (6)
 جدول الأعمال المؤقت للدورة التالية للمجلس (7)
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 2017ديسمبر/ كانون الأول  -الدورة الثامنة والخمسون بعد المائة للمجلس، نوفمبر/ تشرين الثاني
 بالبرنامج والميزانية والمسائل المالية والإدارية المسائل المتعلقة

 2019-2018الموافقة على التعديلات في برنامج العمل والميزانية للفترة  (1)
 ( )يحدد لاحقا(2017تقرير الاجتماع المشترك بين لجنتي البرنامج والمالية )...  (2)
 ( )يحدد لاحقا(2017تقرير لجنة البرنامج )...  (3)
 ( )يحدد لاحقا(2017تقرير لجنة المالية )...  (4)

 لجنة الأمن الغذائي العالمي
 ( )يحدد لاحقا(2017تقرير لجنة الأمن الغذائي العالمي )أكتوبر/ تشرين الأول  (5)

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية
 ( )يحدد لاحقا(2017تقرير لجنة الشؤون الدستورية والقانونية )...  (6)

 الحوكمةمسائل 
 برامج العمل المتعددة السنوات لكل من:  (7)

 لجنة المالية 
 لجنة البرنامج 
 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية 
 المؤتمرات الإقليمية 
 اللجان الفنية 
 المجلس 

 2021-2018برنامج عمل المجلس المتعدد السنوات للفترة  (8)
 حالة تنفيذ قرارات المجلس (9)

 مسائل أخرى
 برنامج الأغذية العالمي: (10)

 انتخاب ستة أعضاء في المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي؛ (1)
 2016التقرير السنوي للمجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية القرارات العالمي عن أنشطته في عام  (2)

 التطورات في المنتديات التي تهمّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة (11)
 2019-2017الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرئاسية للمنظمة والاجتماعات الرئيسية الأخرى في الفترة  (12)
 جدول الأعمال المؤقت للدورة التالية للمجلس (13)
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 2018يوليو/ تموز  -الدورة التاسعة والخمسون بعد المائة للمجلس، يونيو/ حزيران
 والميزانية والمسائل المالية والإداريةالمسائل المتعلقة بالبرنامج 

 2017-2016تقرير تنفيذ البرامج للفترة  (1)
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير الاجتماع المشترك بين لجنتي البرنامج والمالية )...  (2)
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير لجنة البرنامج )...  (3)
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير لجنة المالية )...  (4)

 المؤتمرات الإقليمية
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير المؤتمر الإقليمي لأفريقيا )... (5)
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير المؤتمر الإقليمي لآسيا والمحيئ الهادئ )... (6)
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير المؤتمر الإقليمي لأوروبا )... (7)
 ( )يحدد لاحقا(2018والبحر الكاريب )...تقرير المؤتمر الإقليمي لأمريكا اللاتينية  (8)
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير المؤتمر الإقليمي للشرق الأدنى )... (9)
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير المؤتمر الإقليمي غير الرسمي لأمريكا الشمالية )... (10)

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير لجنة الشؤون الدستورية والقانونية )...  (11)

 مسائل الحوكمة
 2021-2018برنامج عمل المجلس المتعدد السنوات للفترة  (12)
 حالة تنفيذ القرارات الصادرة عن المجلس (13)

 مسائل أخرى
 التطورات في المنتديات التي تهمّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة (14)
 2019-2018الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرئاسية للمنظمة والاجتماعات الرئيسية الأخرى في الفترة  (15)
 جدول الأعمال المؤقت للدورة التالية للمجلس (16)
 

  



CL 155/REP G12 

 

 2018ديسمبر/ كانون الأول  -الدورة الستون بعد المائة للمجلس، نوفمبر/ تشرين الثاني
 بالبرنامج والميزانية والمسائل المالية والإداريةالمسائل المتعلقة 

 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير الاجتماع المشترك بين لجنتي البرنامج والمالية )...  (1)
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير لجنة البرنامج )...  (2)
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير لجنة المالية )...  (3)

 العالمي اللجان الفنية ولجنة الأمن الغذائي
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير لجنة الزراعة )... (4)
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير لجنة مشكلات السلع )... (5)
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير لجنة مصايد الأسماك )... (6)
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير لجنة الغابات )... (7)
 لاحقا( ( )يحدد2018تقرير لجنة الأمن الغذائي العالمي )... (8)

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية
 ( )يحدد لاحقا(2018تقرير لجنة الشؤون الدستورية والقانونية )...  (9)

 مسائل الحوكمة
الترتيبات الخاصة بالدورة الحادية والأربعين لمؤتمر المنظمة )كا فيها جدول الأعمال المؤقت وتوصية المجلس بشأن موضوع للمناقشة  (10)

 العامة في المؤتمر(
 2022-2019برنامج عمل المجلس المتعدد السنوات للفترة  (11)
 حالة تنفيذ قرارات المجلس (12)

 مسائل أخرى
 برنامج الأغذية العالمي: (13)

 انتخاب ستة أعضاء في المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي؛ (1)
 2017التقرير السنوي للمجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية القرارات العالمي عن أنشطته في عام  (2)

 التطورات في المنتديات التي تهمّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة (14)
 2020-2018الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرئاسية للمنظمة والاجتماعات الرئيسية الأخرى في الفترة  (15)
 جدول الأعمال المؤقت للدورة التالية للمجلس (16)

  



G13 CL 155/REP 

 

 

 2019أبريل/نيسان  –الدورة الحادية والستون بعد المائة للمجلس، مارس/آذار 
 المسائل المتعلقة بالبرنامج والميزانية والمسائل المالية والإدارية

  2021-2020وبرنامج العمل والميزانية للفترة  2021-2018الخطة المتوسطة الأجل للفترة  (1)
 ( )يحدد لاحقاً(2019تقرير الاجتماع المشترك بين لجنتي البرنامج والمالية )...  (2)
 ( )يحدد لاحقا(2019تقرير لجنة البرنامج )...  (3)
 ( )يحدد لاحقا(2019تقرير لجنة المالية )...  (4)

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية
 ( )يحدد لاحقا(2019تقرير لجنة الشؤون الدستورية والقانونية )...  (5)

 مسائل الحوكمة
 كلمات المرشحين لمنصب المدير العام (6)
 لى المؤتمرالتوصيات المرفوعة إ –الترتيبات الخاصة بالدورة الحادية والأربعين للمؤتمر )كا في ذلك الجدول الزمني المؤقت(  (7)
  2022-2019برنامج عمل المجلس المتعدد السنوات للفترة  (8)
 حالة تنفيذ قرارات المجلس  (9)

 مسائل أخرى
 التطورات في المنتديات التي تهمّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة (10)
 2020-2019الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرئاسية للمنظمة والاجتماعات الرئيسية الأخرى في الفترة  (11)
 جدول الأعمال المؤقت للدورة التالية للمجلس (12)
 

 2019يوليو/تموز  –الدورة الثانية والستون بعد المائة للمجلس، يونيو/حزيران 
 انتخاب اللجان

 انتخاب رئيس لجنة البرنامج والأعضاء الاثني عشر فيها  (1)
 انتخاب رئيس لجنة المالية والأعضاء الاثني عشر فيها  (2)
 انتخاب رئيس لجنة الشؤون الدستورية والقانونية والأعضاء السبعة فيها  (3)

 مسائل أخرى
 المسائل الناشئة عن دورة المؤتمر  (4)
 التطورات في المنتديات التي تهمّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة (5)
 2020-2019الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرئاسية للمنظمة والاجتماعات الرئيسية الأخرى في الفترة  (6)
 جدول الأعمال المؤقت للدورة التالية للمجلس (7)

  



CL 155/REP G14 

 

 2019ديسمبر/كانون الأول  –الدورة الثالثة والستون بعد المائة للمجلس، نوفمبر/تشرين الثاني 
 بالبرنامج والميزانية والمسائل المالية والإداريةالمسائل المتعلقة 

 الموافقة على التعديلات في برنامج العمل والميزانية  (1)
 ( )يحدد لاحقاً(2019تقرير الاجتماع المشترك بين لجنتي البرنامج والمالية )...  (2)
 ( )يحدد لاحقا(2019تقرير لجنة البرنامج )...  (3)
 ( )يحدد لاحقا(2019تقرير لجنة المالية )...  (4)

 لجنة الأمن الغذائي العالمي
 ( )يحدد لاحقا(2019تقرير لجنة الأمن الغذائي العالمي )...  (5)

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية
 ( )يحدد لاحقا(2019تقرير لجنة الشؤون الدستورية والقانونية )...  (6)

 مسائل الحوكمة
 برنامج العمل المتعدد السنوات لكل من: (7)

 لجنة المالية 
 لجنة البرنامج 
 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية 
 المؤتمرات الإقليمية 
 اللجان الفنية 
 المجلس 

  2023-2020برنامج عمل المجلس المتعدد السنوات للفترة  (8)
 حالة تنفيذ قرارات المجلس  (9)

 مسائل أخرى
 العالمي:برنامج الأغذية  (10)
 انتخاب ستة أعضاء في المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي؛ (1)
 .2018والتقرير السنوي للمجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي عن أنشطته في سنة  (2)
 التطورات في المنتديات التي تهمّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة (11)
 2021-2019الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرئاسية للمنظمة والاجتماعات الرئيسية الأخرى في الفترة  (12)
 جدول الأعمال المؤقت للدورة التالية للمجلس (13)
 

  



G15 CL 155/REP 

 

 

 2020يوليو/تموز  –الدورة الرابعة والستون بعد المائة للمجلس، يونيو/حزيران 
 والميزانية والمسائل المالية والإداريةالمسائل المتعلقة بالبرنامج 

 2019-2018تقرير تنفيذ البرامج للفترة  (1)
 ( )يحدد لاحقاً(2020المشترك بين لجنتي البرنامج والمالية )...  الاجتماعتقرير  (2)
 ( )يحدد لاحقا(2020تقرير لجنة البرنامج )...  (3)
 ( )يحدد لاحقا(2020لجنة المالية )...  تقرير (4)

  المؤتمرات الإقليمية
 ( )يحدد لاحقا(2020تقرير المؤتمر الإقليمي لأفريقيا )... (5)
 ( )يحدد لاحقا(2020تقرير المؤتمر الإقليمي لآسيا والمحيئ الهادئ )... (6)
 ( )يحدد لاحقا(2020تقرير المؤتمر الإقليمي لأوروبا )... (7)
 ( )يحدد لاحقا(2020والبحر الكاريب )...تقرير المؤتمر الإقليمي لأمريكا اللاتينية  (8)
 ( )يحدد لاحقا(2020تقرير المؤتمر الإقليمي للشرق الأدنى )... (9)
 ( )يحدد لاحقا(2020(  تقرير المؤتمر الإقليمي غير الرسمي لأمريكا الشمالية )...10)

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية
 ( )يحدد لاحقا(2020الشؤون الدستورية والقانونية )...  لجنةتقرير  (11)

 مسائل الحوكمة
 2023-2020عمل المجلس المتعدد السنوات للفترة  برنامج (12)
 القرارات الصادرة عن المجلس تنفيذحالة  (13)

 مسائل أخرى
 التطورات في المنتديات التي تهمّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة (14)
 2021-2020لاجتماعات الأجهزة الرئاسية للمنظمة والاجتماعات الرئيسية الأخرى في الفترة  الزمنيالجدول  (15)
 المؤقت للدورة التالية للمجلس الأعمالجدول  (16)
 

  



CL 155/REP G16 

 

 2020ديسمبر/ كانون الأول  -الدورة الخامسة والستون بعد المائة للمجلس، نوفمبر/ تشرين الثاني 
 بالبرنامج والميزانية والمسائل المالية والإداريةالمسائل المتعلقة 

 2026-2022الاستراتيجي المراجع والخطوط العريضة للخطة المتوسطة الأجل للفترة  الإطار (1)
 ( )يحدد لاحقا(2020تقرير الاجتماع المشترك بين لجنتي البرنامج والمالية )...  (2)
 قا(( )يحدد لاح2020لجنة البرنامج )...  تقرير (3)
 (2019( )يحدد لاحقا( )كا في ذلك بند فرعي عن الحسابات المراجعة لعام 2020المالية )...  لجنةتقرير  (4)

 اللجان الفنية ولجنة الأمن الغذائي العالمي
 ( )يحدد لاحقا(2020تقرير لجنة الزراعة )... (5)
 ( )يحدد لاحقا(2020تقرير لجنة مشكلات السلع )... (6)
 ( )يحدد لاحقا(2020مصايد الأسماك )... لجنةتقرير  (7)
 ( )يحدد لاحقا(2020لجنة الغابات )... تقرير (8)
 ( )يحدد لاحقا(2020تقرير لجنة الأمن الغذائي العالمي )... (9)

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية
 ( )يحدد لاحقا(2020لجنة الشؤون الدستورية والقانونية )...  تقرير (10)

  مسائل الحوكمة
الخاصة بالدورة الثانية والأربعين لمؤتمر المنظمة )كا في ذلك جدول الأعمال المؤقت وتوصية المجلس بشأن موضوع  الترتيبات (11)

 للمناقشة العامة في المؤتمر(
 2024-2021عمل المجلس المتعدد السنوات للفترة  برنامج (12)
 حالة تنفيذ قرارات المجلس (13)

 أخرىمسائل 
 برنامج الأغذية العالمي: (14)

 أعضاء في المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي؛ ستةانتخاب  (1)
 2019للمجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي عن أنشطته في عام  السنوي والتقرير (2)

 في المنتديات التي تهمّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة التطورات (15)
 ميدالية مارغريتا ليزاراغا (16)
  2022-2020الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرئاسية للمنظمة والاجتماعات الرئيسية الأخرى في الفترة  (17)
 المؤقت للدورة التالية للمجلس الأعمالجدول  (18)
 
 
 



H1 CL 155/REP 

 

 

 حاءالمرفق 
 الجدول الزمني المؤقت لاجتماعات الأجهزة الرئاسية والاجتماعات الرئيسية الأخرى لمنظمة الأغذية والزراعة

 2018-2017والصندوق الدولي للتنمية الزراعية وبرنامج الأغذية العالمي في الفترة 
 
 2017 2018 

يناير/كانون 
 الثاني

للأغذية  هيئة الموارد الوراثية 16
 والزراعة

30/1-3/2   

 الماليةلجنة  165 فبراير/ باط
مجلس محافظي الصندوق الدولي للتنمية 

 الزراعية
 العالميبرنامج الأغذية 

7-8/2 
13-17 
 
20-24 

 المؤتمر الإقليمي للشرق الأدنى 34
مجلس محافظي الصندوق الدولي للتنمية 

 الزراعية
 المؤتمر الإقليمي لأفريقيا 30

 برنامج الأغذية العالمي

4-8 
12-17 
 
19-23 
26/2-2/3 

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية 104 مارس/آذار
 لجنة المالية  166
 البرنامج لجنة 121

13-15 
27-31 
27-31 

 المؤتمر الإقليمي لأوروبا 31
 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية 106
المؤتمر الاقليمي لأمريكا اللاتينية  35

 ومنطقة البحر الكاريبي

5-9 
12-14 
 
26-30 

ة المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمي أبريل/نيسان
 الزراعية
 المجلس 156

10-14 
 

24-28 

المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمية 
 الزراعية

9-13 

المؤتمر الإقليمي لآسيا والمحيط  34   مايو/أيار
 الهادئ
 لجنة المالية 168
 لجنة البرنامج 123

30/4-4/5 
21-25 
21-25 

 المجلس 159 17-13  برنامج الأغذية العالمي يونيو/حزيران
 برنامج الأغذية العالمي

4-8 
18-22 

 المؤتمر 40 يوليو/تموز
 المجلس 157
 الدستور الغذائي  40

3-8 
10 
 )جنيف( 17-21

 الدستور الغذائي 41
 لجنة مصايد الأسماك 33
  لجنة الغابات 24

2-6 
9-13 

16-20 
     أغسطس/آب
ة المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمي سبتمبر/أيلول

 الزراعية
لتنمية الدولي لالمجلس التنفيذي للصندوق  11-15

 الزراعية
 لجنة مشكلات السلع 72

10-14 
 

24-28 
أكتوبر/تشرين 

 الأول
 لجنة الأمن الغذائي العالمي 44
 العالمي الأغذية يوم

 يةوالقانون الدستورية الشؤون لجنة 105

9-13 
 (الإثنين) 16
23-25 

 لجنة الزراعة 26
 يوم الأغذية العالمي

 لجنة الأمن الغذائي العالمي 45
 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية 107

1-5 
 (الثلاثاء)16
15-20 
22-24 

نوفمبر/تشرين 
 الثاني

 المالية لجنة 167
 البرنامج لجنة 122
 العالمي الأغذيةبرنامج 

6-10 
6-10 
13-17 

 لجنة المالية 169
 لجنة البرنامج 124

 برنامج الأغذية العالمي 

12-16 
12-16 
19-23 

ديسمبر/كانون 
 الأول

 المجلس 158
ة المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمي

 الزراعية

4-8 
11-15 

 المجلس 160
المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمية 

 الزراعية

3-7 
10-14 

 
 2018 أبريل/نيسان 1 عيد الفصح حسب التقويم الغربي: 2017أبريل/نيسان  16 عيد الفصح حسب التقويم الغربي:
 2018 أبريل/نيسان 8 عيد الفصح حسب التقويم الشرقي: 2017أبريل/نيسان  16 عيد الفصح حسب التقويم الشرقي:

 2018 يونيو/حزيران 14 – مايو/أيار 16 شهر رمضان: 2017 يونيو/حزيران 24 – مايو/أيار 27 شهر رمضان:
 2018 يونيو/حزيران 15 عيد الفطر: 2017 يونيو/حزيران 25 عيد الفطر:

  2018 أغسطس/آب 22 عيد الأضحى:  2017سبتمبر/أيلول  1 عيد الأضحى:





 

 

 لجنة البرنامج
 (2017 تموز/ليويو  - 2015)يوليو/تموز 

 
 الأعضاء الرئيس

 
 (Osamu Kubota )السيداليابان  *(Claudio Javier Rozencwaig )السيد الأرجنتين (فرنسا) Serge Tomasi السيد
 فيصل رشيد سلامة العرقان( )السيدالأردن   (Eric Robinson)السيد  كندا 
 (Matthew Hooper )السيد نيوزيلندا (Marc Mankoussou )السيد الكونغو 
 (Inge Nordang )السيد  النرويج (José Antonio Carranza )السيد إكوادور 
 *(Andrzej Halasiewicz )السيد بولندا (Mohamed Nassir Camara )السيد غينيا 
 *(هيثم عبد المؤمن شجاع الديناليمن )السيد  *(Vimlendra Sharan )السيد الهند 
   
 representatives/en/-committee/substitute-http://www.fao.org/unfao/govbodies/gsbhome/programme: على العنوان التالي ينالمناوب ينالممثلعن يمكن الاطلاع على تفاصيل * 

 لجنة المالية
 (2017 تموز/ليويو  - 2015)يوليو/تموز 

 
  الأعضاء الرئيس
 *( ThofernHeiner)السيد  ألمانيا (Carlos Alberto Amaral )السيد أنغولا (باكستان) Khalid Mehboob السيد
 (.Lupino Lazaro Jr السيد) الفلبين *(Matthew Worrell )السيد أستراليا 
 (Vladimir Kuznetsov )السيد الاتحاد الروسي  (Antonio Otávio Sá Ricarte)السيد  البرازيل 
  (السيدة عبلة مالك عثمان) السودان * (Niu Dun )السيد الصين 
 (John C.E. Sandy )السيد ترينيداد وتوباغو (خالد الطويل)السيد  جمهورية مصر العربية 
 *(Natalie Brown الولايات المتحدة الأمريكية )السيدة *(Crisantos Obama Ondo )السيد غينيا الاستوائية 

 
 

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية
 (2017 تموز/ليويو  - 2015)يوليو/تموز 

 الأعضاء الرئيس 
 Rawell Salomón Taveras )الســـيد الجمهورية الدومينيكية (بلغاريا)  Lubomir Ivanov السيد

Arbaje)* 
 (Daniela Rotondaro ة)السيد سان مارينو

 (أسامة محمود حميدة)السيد  السودان (Royhan Nevy Wahab)السيد  إندونيسيا 
 (April Cohen ة)السيد الأمريكية الولايات المتحدة (Mohammed S. Sheriff )السيد ليبريا 
  (Lawrence Kalinoe)السيد  بابوا غينيا الجديدة 
 

 2016المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي 
 

 أعضاء انتخبهم المجلس الاقتصادي والاجتماعي المنظمة سأعضاء انتخبهم مجل انتهاء مدة العضوية
   
 بوروندي )ألف(  )دال(كندا  2016ديسمبر/ كانون الأول  31

 كوبا )جيم(  كولومبيا )جيم(
 إثيوبيا )ألف(  غينيا الاستوائية )ألف(

 النرويج )دال( ألمانيا )دال(
 باكستان )باء( المملكة العربية السعودية )باء(

 إسبانيا )دال( جنوب أفريقيا )ألف(
 
 سويسرا )ألف( استراليا )دال( 2017ديسمبر/ كانون الأول  31

 المملكة المتحدة )دال( )دال( الدانمرك
 اليابان )دال( 1غواتيمالا)جيم(

 4بنما )جيم( 2جمهورية إيران الإسلامية )باء(
 سوازيلند )ألف( ليبيا )ألف(

 (دال) المملكة المتحدة )هاء( بولندا
 
 )باء(  بنغلاديش أفغانستان )باء( 2018 ديسمبر/ كانون الأول 31

 ( دال) فرنسا (باء) الكويت
 ( باء) الهند (ألف) موريتانيا
 ليبريا )ألف( (جيم) المكسيك
 هولندا )دال( (دال) السويد

 الاتحاد الروسي )هاء( الولايات المتحدة الأمريكية )دال(
 
 .2016الأول  ديسمبر/كانون 31يناير/كانون الثاني إلى  1هذا المقعد اعتبارا من  لشغلغواتيمالا  وانتُخبت 2015ول لأديسمبر/كانون ا 31البرازيل عن مقعدها في  (  تنحت1)
 (.2023-2021(، والقائمة جيم )2020-2018( من قبل جمهورية إيران الإسلامية؛ والقائمة ألف )2017-2015تتناوب القوائم ألف وباء وجيم على هذا المعقد على النحو التالي: القائمة باء )  (2)
 ينـــــاير/كـــــانون الثـــــاني  1وانتخـــــب المجلس الاقتصــــــــــــــــــادي والاجتمـــــاعي الصـــــــــــــين لشـــــــــــــغـــــل هـــــذا المقعـــــد من  2015ديســـــــــــــمبر/كـــــانون الأول  31قـــــدمـــــت جمهوريـــــة كوريـــــا اســـــــــــــتقـــــالتهـــــا اعتبـــــاراً من   (3)
 . 2017ديسمبر/كانون الأول  31إلى 
 .2017ديسمبر/كانون الأول  31إلى  2016يناير/كانون الثاني  1وتمت المصادقة على بنما لاستكمال المدة المتبقية من الولاية من  2015ديسمبر/كانون الأول  31قدمت جمهورية غواتيمالا استقالتها من هذا المنصب في   (4)



 

 

 أعضاء منظمة الأغذية والزراعة
 دولة عضو 194

 عضوان منتسبان
 منظمة عضو واحدة

 
 الأوروبي )منظمة عضو( الاتحاد

 الاتحاد الروسي
 إثيوبيا

 أذربيجان
 الأرجنتين
 الأردن
 رمينياأ

 إريتريا
 إسبانيا
 أستراليا
 إستونيا
 إسرائيل
  أفغانستان
 إكوادور
 ألبانيا
 ألمانيا

 الإمارات العربية المتحدة
 أنتيغوا وباربودا

 أندورا
 إندونيسيا
 أنغولا

 أوروغواي
 أوزبكستان
 أوغندا
 أوكرانيا
 آيرلندا
 آيسلندا
 إيطاليا

 بابوا غينيا الجديدة
 باراغواي
 باكستان
 بالاو
 البحرين
 البرازيل
 بربادوس
 البرتغال

 بروني دار السلام
 بلجيكا
 بلغاريا
 بليز

 بنغلاديش
  بنما
 بنن
 بوتان
 بوتسوانا

 بوركينا فاسو
 بوروندي

 البوسنة والهرسك
 بولندا

 القوميات( المتعددة -بوليفيا )دولة 
 بيرو

 بيلاروس
 تايلند

 تركمانستان
 تركيا

 ترينيداد وتوباغو
 تشاد
 التشيك
 توغو
 توفالو

 توكيلاو )عضو منتسب(
 تونس
 تونغا
 ليشتى -تيمور

 جامايكا
 الجبل الأسود

 الجزائر
 جزر البهاما
 جزر القمر
 جزر سليمان

 جزر فيرويه)عضو منتسب(
 جزر كوك

 جزر مارشال
 الوسطىجمهورية أفريقيا 

 الجمهورية الدومينيكية
 الجمهورية العربية السورية

 جمهورية الكونغو الديمقراطية
 جمهورية إيران الإسلامية
 جمهورية تنزانيا المتحدة

 جمهورية كوريا الديمقراطية الشعبية
 جمهورية كوريا
 جمهورية مولدوفا

 جمهورية لاو الشعبية الديمقراطية
 السابقةجمهورية مقدونيا اليوغوسلافية 

 جنوب أفريقيا
 جنوب السودان

 جورجيا
 جيبوتي
 الدانمرك
 دومينيكا
 رواندا
 رومانيا
 زامبيا
 زمبابوي
 ساموا

 سان تومي وبرنسيب
 سان مارينو

 سانت فنسنت وجزر غرينادين
 سانت كيتس ونيفيس

 سانت لوسيا
 سري لانكا
 السلفادور
 سلوفاكيا
 سلوفينيا
 سنغافورة
 السنغال
 سوازيلند
 السودان
 سورينام
 السويد
 سويسرا
 سيراليون
 سيشيل
 شيلى
 صربيا

 الصومال
 الصين

 طاجيكستان
 العراق
 عمان
 غابون
 غامبيا
 غانا
 غرينادا
 غواتيمالا
 غيانا
 غينيا
 بيساو -غينيا 

 غينيا الاستوائية
 فانواتو
 فرنسا
 الفلبين

 فنزويلا )جمهورية البوليفارية(
 فنلندا
 فيجي

 فييت نام
 قبرص
 قطر

 قيرغيزستان
 كابو فيردى
 كازاخستان
 الكاميرون
 كرواتيا
 كمبوديا
 كندا
 كوبا

 كوت ديفوار
 كوستاريكا
 كولومبيا
 الكونغو
 الكويت
 تيكيريبا
 كينيا
 لاتفيا
 لبنان

 لكسمبرغ
 ليبريا
  ليبيا
 ليتوانيا
 ليسوتو
 مالطة
 مالي
 ماليزيا

 مدغشقر
 مصر
 المغرب
 المكسيك
 ملاوي
 ملديف

 المملكة العربية السعودية
 المملكة المتحدة

 منغوليا
 موريتانيا
 موريشيوس
 موزامبيق
 موناكو
 ميانمار

 (الموحدة –ميكرونيزيا )ولايات 
 ناميبيا
 ناورو
 النرويج
 النمسا
 نيبال
 النيجر
 نيجيريا
 نيكاراغوا
 نيوزيلندا
 نيوى
 هايتي
 الهند

 هندوراس
 هنغاريا
 هولندا

 الولايات المتحدة الأمريكية
 اليابان
 اليمن
 اليونان



 

 

 


