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 (2020 تموز/يوليو 1 من ا)اعتبار  

  MehboobKhalid السيد: للمجلس المستقل الرئيس
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 8إيطاليا

 1باكستان

 3البرازيل

 3بلجيكا

 3بوركينا فاسو

 11بيرو

 13، 1تايلند

 1تونس
 3جزر البهاما

 4الجمهورية الدومينيكية

 2جمهورية كوريا

 1جمهورية مصر العربية

 1جنوب أفريقيا

 

 4جنوب السودان
 3زيمبابوي

 2سري لانكا
 1السويد
 15، 9، 3السودان

 2الصين

 3غينيا

 2غينيا الاستوائية

 3قطر

 15، 1الكاميرون
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 3كوستاريكا

 2الكونغو

 

 3المكسيك

 1المملكة العربية السعودية

 1المملكة المتحدة

 1موناكو
 10ميانمار

 2نيكاراغوا

 1الهند

 3الولايات المتحدة الأمريكية

 2اليابان

 .(2023إلى نهاية الدورة الثالثة والأربعين للمؤتمر ) 2020يوليو/تموز  1مدة الولاية: من   1
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 .(2021) إلى نهاية الدورة الثانية والأربعين للمؤتمر 2020يناير/كانون الثاني  1إندونيسيا محلّ فييت نام من  تحلّ   14
    ة.لعامة للمنظمامن اللائحة  22 ادةمن الم 7فقرة وفقًا لل يلةمستقعتبر ت  15
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 إجراءات الدورة

 1البنود الافتتاحية

 إلىأبرياال/نيسااااااااااااااااان  26عقااد المجلس دورتااه السااااااااااااااااادسااااااااااااااااة والسااااااااااااااتين بعااد المااائااة خلال الفترة الممتاادة من  -1
 .، الرئيس المستقل للمجلسKhalid Mehboob برئاسة السيد 2021مايو/أيار  1 
في العالم  19-وقد انعقدت هذه الدورة بشاااااااكل افتراضاااااااي بصاااااااورة اساااااااتثنائية في ظلّ تفشاااااااي جائحة كوفيد -2

والشاااااااااواغل الصاااااااااحية المتصااااااااالة  ا. وأعقب هذا مشااااااااااورات عقدها المدير العام م  الرئيس المساااااااااتقل للمجلس وم  
 المجموعات الإقليمية في منظمة الأغذية والزراعة )المنظمة(.

مواد من اللائحة الداخلية للمجلس، أنه وافق على تعليق العمل بأي  8المجلس، عملًا بأحكام المادة  وأكّد -3
من اللائحة الداخلية للمجلس  2من المادة  3لا تتوا م م  أساااالوب عقد الاجتماع بصااااورة افتراضااااية، وتحديدًا الفقرة 

 عقد كل دورة من دورات المجلس في مقرّ المنظمة.التي تنص على أن ت  

 2بيان المدير العام

 .ألقى المدير العام، الدكتور شو دونيو، بيانًا أمام المجلس -4

 3جدول الأعمال والجدول الزمنياعتماد 

جدول الأعمال  واعتمدأحاط المجلس علمًا بإعلان الاختصاااااااصااااااات وحقوق التصااااااويت المقدم من الاتحاد الأورو   -5
 .والجدول الزمني للدورة بعد إجرا  التعديلات اللازمة

ناااة في الوثيقاااة ووافق -6 أسااااااااااااااااااالياااب عمااال الااادورة بعنوان  INF/5 CL/166 المجلس على الإجرا ات الخااااصااااااااااااااااااة المبيّ
 .والستين بعد المائة للمجلس السادسة

   ذا التقرير. المرفق ألفويرد جدول الأعمال في  -7

 

                                                      
  CL 166/PV/11و CL 166/PV/1 تانالوثيق  1
  CL 166/PV/11و CL 166/PV/1 تانالوثيق  2
  CL 166/PV/11و CL 166/PV/1و CL 166/INF/5و CL 166/INF/3و CL 166/INF/1و CL 166/1الوثائق   3
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 4 انتخاب ثلاثـــة نـواب للرئيـس وتعييــن رئيــس لجنـــة الصياغـــة والأعضاء فيها

اااام: السيد  انت ب -8 اااا اااا ااااواب لرئيااااااااس دورته الحالية، وهاااا اااا ااااة ناااا ااااااااس ثلاثاااا )الأرجنتين(؛  Cherniak Carlosالمجلاااا
 )إسرائيل(. Yael Rubinstein)إندونيسيا(؛ والسيدة  Çaka Alverdi Awal والسيد

)الكونغو( رئيسااااااااًا للجنة الصااااااااياغة إلى جانب ما يلي من  Mankoussou Marc المجلس الساااااااايد وانت ب -9
العربية، السااااويد، الصااااين، غينيا الاسااااتوائية، الأعضااااا : إساااابانيا، أسااااتراليا، إندونيساااايا، البرازيل، بيرو، جمهورية مصاااار 

 .الولايات المتحدة الأمريكية

 المسائل المتعلقة بالبرامج

 2031-2022 الإطار الاستراتيجي للفترة

5
 

، وقام على وجه الخصوص 2031-2022الإطار الاستراتيجي للفترة بعنوان   7/2021C المجلس الوثيقة استعرض -10
 بما يلي:
عملية التشااااااااور الواساااااااعة والشااااااااملة والشااااااافافة التي ا تّبعت لدى صاااااااياغة الإطار الاساااااااتراتيجي للفترة  ثمنّ (أ)

هذا الأخير يعكس التوجيهات والأولويات المنبثقة عن المؤتمرات الإقليمية واللجان  ، وكون2022-2031
 الفنية؛

قة الجارية حاليًا  2031-2022بكون الإطار الاسااااااااااااااتراتيجي للفترة  ورحّب (ب) يبني على الزّخم والتحولات المنسااااااااااااااّ
المنظمة، بما في ذلك زيادة الكفا ة، والتبساااااايُ والن هج المبتكرة؛ والهيكل التنظيمي المرن والنسااااااقي؛ والمبادرات  في

ن والتعافي منها، مدعومة بالتحالف م 19-على غرار مبادرة العمل يدًا بيد وبرنامج الاسااااااااااااااتجابة لجائحة كوفيد
  أجل الغذا ، ما يحول دون احتمال حصول تداخل م  ولايات الوكالات الأخرى التي توجد مقارها في روما؛

بوجوب تشاااااااجي  الساااااااردية الاساااااااتراتيجية للتحول بطريقة متناساااااااقة، حساااااااب الاقتضاااااااا ، وبما يتفق م   ورحّب (ج)
كفا ة وشمولاً أكثر  6اعية وغذائيةالساااياقات والقدرات الوطنية ورهنًا بتلك الساااياقات والقدرات، وتحقيق نظم زر 

، من دون ترك أي إنتاج أفضاال وتغذية أفضاال وبيفة أفضاال وحياة أفضاالوقدرة على الصاامود واسااتدامة من أجل 
  ؛والأهدا  العالمية الثلاثة لأعضا  المنظمة 2030أحد خلف الركب دعمًا لتحقيق خطة عام 

                                                      
   11PV//166CLو PV/2 CL/166و CL 166/PV/1 ئقالوثا  4
؛ والوثائق  10/166CLمن الوثيقة  18و 17؛ والفقرتان  9/166CLمن الوثيقة  9و 8؛ والفقرتان  8/166CLمن الوثيقة  9؛ والفقرة  7/2021Cالوثيقة   5

CL 166/PV/1؛ وCL 166/ PV/2؛ وCL 166/PV/3 وCL 166/PV/4 و CL 166/PV/11 
يعه والإتجار به يغطي النظام الزراعي والغذائي مسااار الغذا  من المزرعة إلى المائدة ااااااااااااااااا بما في ذلك فترة زرعه وصاايده وحصااده وتجهيزه وتعبفته ونقله وتوز   6

واستثمار وخيار له  وشرائه وإعداده وأكله والت لص منه. كما يشمل المنتجات غير الغذائية التي تشكل هي أيضًا سبيلاً للمعيشة، وكل ش ص ونشاط
ويشااامل مصاااطلر عالزراعةع ومشاااتقاته في دساااتور المنظمة مصاااايد الأسماك والمنتجات البحرية  دور في إيصاااال هذه المنتجات الغذائية والزراعية إلى متناولنا.

 والغابات والمنتجات الحرجية الأولية. 
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( وأهدا  التنمية 2030)خطة عام  2030اتسااااااااق الإطار الاساااااااتراتيجي م  خطة التنمية المساااااااتدامة لعام  وثمنّ (د)
إرساا  روابُ أم   طلب، و 10و 2و 1المساتدامة المنبثقة عنها، وم  المنظور التوجيهي لأهدا  التنمية المساتدامة 

 بين أهدا  التنمية المستدامة والفضائل الأرب ؛
 على أهمية إقامة توازن بين الركائز الثلاث للتنمية المساااااااتدامة )الاقتصاااااااادية والاجتماعية والبيفية(  وسااااااالُّ الضاااااااو  (ه)

في مجمل أقساااام الإطار الاساااتراتيجي، بما في ذلك في عدد مجالات الأولوية البرامجية وتخصااايص أموال الميزانية بين 
  الفضائل الأرب ؛

وبشااااااكل محايد ومتزن وقائم على العلوم والأدلة، في جمي  الن هج نحو الواجب العلى ضاااااارورة النظر على  وشاااااادّد (و)
والنظم والأدوات المتاحة، للاسااااتفادة من المزايا النساااابية لمنظمة الأغذية والزراعة من أجل تعزيز العمل على نطاق 

 واس  تحقيقًا لقدر أعظم من الاستدامة والأثر في الأمد الطويل استجابةً لاحتياجات الأعضا ؛
 ( والابتكار،2(( التكنولوجيا، 1 (عالعوامل المساااااااااااااارّعةع الأربعة الشاااااااااااااااملة والمشااااااااااااااتركة بين القطاعات أي ودعم (ز)

 ( والعناصر المكمّلة )الحوكمة، ورأس المال البشري، والمؤسسات(؛4 (( والبيانات،3(
الإطار، المرتكز على أهدا  التنمية المسااااتدامة، يساااامر لمنظمة الأغذية والزراعة بتفصاااايل الغايات  كونب ورحّب (ح)

التي كلفت  ا ونتائج كل منها بما يتماشى م  أهدا  منظومة الأمم المتحدة الإنمائية على المستوى القطري وم  
 الشركا ؛

ا بقاااادرة قمااااة الأمم المتحاااادة للنظم الغااااذائيااااة لعااااام (ط) ونتااااائجهااااا المتوقعااااة، على دعم تحقيق  2021 وأخااااذ علمااااً
، ووجوب أن يتناولها الأعضاا ، 2و 1وأهدا  التنمية المساتدامة التابعة لها، وبالأخص الهدفين  2030 عام خطة

حسااااااب الاقتضااااااا ، من خلال الأجهزة الرئاسااااااية فضاااااالًا عن الفعاليات الرئيسااااااية الأخرى مثل مؤتمر قمة طوكيو 
 للتغذية من أجل النمو؛

بالمواضاااي  الشااااملة التي تعالجها منظمة الأغذية والزراعة، مثل المسااااواة بين الجنساااين والشاااباب والإدماج،  رحّبو  (ي)
إلى عقد مشاااااااااااااااورات مفتوحة  تطل وعدم ترك أي أحد خلف الركب، و  2030بدورها في تحقيق خطة عام أقرّ و 

باب في الريف قبل تقديمهما وشااااااافافة وشااااااااملة م  الأعضاااااااا  بشاااااااأن خطة العمل الجنساااااااانية وخطة عمل الشااااااا
وتمكين المرأة الدورة المقبلة للجنة البرنامج من أجل ضااامان جملة من الأمور منها تعميم المسااااواة بين الجنساااين  إلى

 على نحو فعال وكف  في جمي  أعمال المنظمة مصحوبة بغايات ومخرجات ومؤشرات؛
على ضاارورة إبراز عمل المنظمة على نحو أكبر في مجال أسااواق الساال  الأساااسااية والتجارة، ضاامن  وساالُّ الضااو  (ك)

أهمية ساااااااالاساااااااال الإمدادات  وأبرزبأهمية إدراج هذا العمل في الإطار الاسااااااااتراتيجي الجديد،  ونوّهولايتها،  نطاق
 م  مراعاة ولاية المنظمة في هذا الصدد؛الغذائية العالمية والتجارة الدولية المفتوحة والشفافة والقابلة للتنبؤ، 

 على أهمية تغير المناخ والتنوع البيولوجي ضمن نطاق ولاية المنظمة في الإطار الاستراتيجي؛ الضو  وسلُّ (ل)
أهمية نهج عصاااااحة واحدةع، والشاااااراكة الثلاثية، والتعاون م  برنامج الأمم المتحدة للبيفة، وساااااائر المنظمات  وأبرز (م)

 لمعنية، بما يتماشى م  ولاية كل منها في هذا الصدد؛الأخرى ا الدولية
بمجالات الأولوية البرامجية التي صيغت باعتبارها مواضي  فنية متعدّدة الت صصات وقائمة على القضايا،  ورحّب (ن)

 البرامج التي ستنفذها المنظمة في إطار الفضائل الأرب ؛ للاسترشاد  ا في
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أهمية ضاااااااامان التركيز بشااااااااكل منصااااااااف على مصااااااااايد الأسماك والغابات في جمي  مجالات الأولوية البرامجية  وأبرز (س)
 والإطار الاستراتيجي؛

أهمية صااغار المزارعين والمزارعين الأسااريين، و اصااة النسااا  الريفيات والسااكان الأصااليين والمجتمعات ا لية،  وأبرز (ع)
 ل الأغذية والزراعة والنظم الغذائية المستدامة؛باعتبارهم أصحاب مصلحة رئيسيين لمستقب

على أهمية جمي  أشااااكال الابتكار، بما يشاااامل الرقمنة، بموازاة ضاااامان ااية خصااااوصااااية البيانات وحقوق  وشاااادّد ( )
 الملكية الفكرية، بصفتها قوّة دافعة في مجالات الزراعة والبيفة وتجارة السل  والأغذية، والأمن الغذائي والتغذية؛

الأهمية الاساااااااتراتيجية والتحفيزية لبرنامج التعاون التقني وساااااااائر الأعمال الفنية التي تضاااااااطل   ا  من جديد وأكّد (ص)
ا لتلبية الاحتياجات الخاصاااة بكل بلد، في إطار الجهود  المنظمة في ساااياق هيكلها المؤساااساااي، المصااامّمة خصااايصاااً

 ؛2030الرامية إلى تحقيق أهدا  التنمية المستدامة وخطة عام 
بإبراز الإطار  ورحّبالأدلة الذي تضااااااااااااااطل  به المنظمة، المسااااااااااااااتند إلى بالدور الهام للعمل المعياري العلمي و  قرّ وأ (ق)

الاساااااااتراتيجي للعمل المعياري الذي تقوم به المنظمة على نحو أكبر، وبدعمها لعمل الدساااااااتور الغذائي والاتفاقية 
 الدولية لوقاية النباتات في مجال وض  المواصفات؛

على أن الإطار الاسااااتراتيجي يتضاااامّن اسااااتنتاجات المؤتمرات الإقليمية، لا ساااايما في ما يتعلق بتعميم نهج  وشاااادّد (ر)
النظم الغذائية في عمليات الت طيُ الوطنية، بما يشااااااامل الحماية الاجتماعية، ما من شاااااااأنه أن يعزّز دور الزراعة 

 وض  حدّ للجوع والقضا  على الفقر؛ في
كات في تنفيذ الإطار الاساااااااااااتراتيجي، بما في ذلك م  ساااااااااااائر وكالات الأمم المتحدة على أهمية الشااااااااااارا  وشااااااااااادّد (ش)

والمؤساااااساااااات المالية والقطاع الخاص، وكذلك بواساااااطة الصاااااكوك مثل التعاون في ما بين بلدان الجنوب والتعاون 
 الثلاثي؛

بإدراج أطر البرمجة  وأوصاااااااى على ضااااااارورة الموا مة م  عملية إعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائية، وشااااااادّد (ت)
 القطرية للمنظمة ضمن إطار النتائج الاستراتيجية؛

التزام المنظمة بتعزيز إدارة الم اطر بموازاة ضاااااااااامان اتّسااااااااااام المنظمة بالمرونة والقدرة على التكيّف، لا ساااااااااايما  وأيدّ (ث)
 أمام النظم الزراعية والغذائية؛ وسائر التحديات المستقبلية المعلومة والمجهولة الماثلة 19-سياق جائحة كوفيد في

على أهمية آليات ومصادر  شدّدبعناصر نموذج الأعمال المتجدّد للمنظمة الذي يفي بالغرض المنشود منه، و  ونوّه (خ)
جهود المنظمة الرامية إلى توساااااااي  قاعد ا للتمويل  وشاااااااجّ التمويل المبتكرة لاساااااااتكمال طرق التمويل التقليدية، 

دارة أن تضاا  للأعضااا  مبادد محددة بشااأن ما ساايتم تمويله من الميزانية العادية وما ينبغي إلى الإ وطلبالطوعي، 
 تمويله من الموارد من خارج الميزانية، مذكّراً بأهمية زيادة الموارد غير الم صصة.

ونظر المجلس في توصاااااااايات الدورة الثلاثين بعد المائة للجنة البرنامج، والدورة الخامسااااااااة والثمانين بعد المائة للجنة  -11
 .2031-2022المالية، والاجتماع المشترك بينهما بشأن الإطار الاستراتيجي للفترة 

المجلس، تماشااااااايًا م  العملية المنصاااااااوص عليها في النصاااااااوص الأسااااااااساااااااية، إعداد وثيقة إضاااااااافية وإحالتها  وطلب -12
وبرنامج العمل  2025-2022والخطة المتوساااااطة الأجل للفترة  2031-2022المؤتمر مرفقةً بالإطار الاساااااتراتيجي للفترة  إلى
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قبلة، بحسااب الاقتضااا ، اسااتنادًا إلى التوجيهات الخاصااة م  إيضاااحات بشااأن التعديلات الم 2023-2022والميزانية للفترة 
 الصادرة عن المجلس وكذلك إلى توجيهات اللجان الفنية.

 2031-2022المجلس بأن يقوم المؤتمر في دورته الثانية والأربعين باساااااتعراض الإطار الاساااااتراتيجي للفترة  وأوصاااااى -13
 .وبالنظر في إمكانية إقراره

  2025-2022ة للفتر الخطة المتوسطة الأجل 
 2023-2022وبرنامج العمل والميزانية للفترة 

7
 

، 2023-2022وبرنامج العمل والميزانية للفترة  2025-2022الخطة المتوساااااااااااطة الأجل للفترة المجلس  اساااااااااااتعرض -14
 بما يلي: على وجه الخصوصوقام 
ببروز الاتجاه الاستراتيجي في الخطة المتوسطة الأجل وبرنامج العمل والميزانية، وبالتركيز فيه على دعم تحقيق  رحّب (أ)

من خلال التحول الذي ينبغي تشاااااجيعه بطريقة متساااااقة حساااااب الاقتضاااااا   2030خطة التنمية المساااااتدامة لعام 
كفا ة أكثر ات، تحقيقًا لنظم زراعية وغذائية ووفقًا للساااااااااياقات والقدرات الوطنية ورهنًا بتلك الساااااااااياقات والقدر 

من دون نتاج أفضااال وتغذية أفضااال وبيفة أفضااال وحياة أفضااال، وشمولًا وقدرة على الصااامود واساااتدامة من أجل إ
 ترك أي أحد خلف الركب؛

على الجهود التي يبذلها المدير العام في الحفاظ على ميزانية إسمية ثابتة للبرنامج العادي في سااااااااااااااياق الأزمة  وأثنى (ب)
الاقتصااادية العالمية السااائدة، م  عدم حدوث أي تغيير في مسااتوى الاشااتراكات المقررة والاعتمادات الصااافية في 

 ؛2021-2020الميزانية مقارنة بالفترة 
قترحات الرامية إلى تحسااين الصااحة المالية والساايولة والاحتياطيات لدى منظمة الأغذية والزراعة، وفي ما يتعلق بالم (ج)

بإرجا  مسألتي تجديد موارد صندوق رأس المال العامل، وكذلك التمويل الإضافي لالتزامات التغطية الطبية  أوصى
  بعد انتها  الخدمة، إلى فترات السنتين المقبلة؛

ورحّب باسااااااااتناد كل من المساااااااااهمتين  2030رتكاز مجالات الأولوية البرامجية على خطة عام لا وأعرب عن تقديره (د)
الأوليين لمجالات الأولوية البرامجية إلى أهدا  التنمية المسااااتدامة، وكذلك المساااااهمات الإضااااافية، مساااالمًا بالطبيعة 

عاد الثلاثة للتنمية المساااااتدامة على نحو ، وضااااارورة تناول الأبالفضاااااائل الأرب المترابطة لأهدا  التنمية المساااااتدامة و
  أكثر اتزانًا؛

الإدارة إلى ضاامان الروابُ المباشاارة بين مؤشاارات مخرجات المنظمة ومؤشاارات أهدا  التنمية المسااتدامة عند  دعاو  (ه)
  صياغة إطار النتائج؛

                                                      
 ؛ CL 166/8ماااااان الااااااوثاااااايااااااقااااااااة  10؛ والاااااافااااااقاااااارة WA  /C 2021 3-10؛ والااااااوثاااااايااااااقااااااااة C 2021/3 Inf. Note 1؛ وC 2021/3الااااااوثاااااايااااااقااااااتااااااااان   7

 CL 166/PV/11 و CL 166 PV/4 تان؛ والوثيقCL 166/10من الوثيقة  20و 19؛ والفقرتان CL 166/9من الوثيقة  10والفقرة 
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على أهمية العمل المعياري المسااااااااااااااتند إلى العلوم والأدلة الذي تضااااااااااااااطل  به المنظمة، والمناف  العامة  وأعاد التأكيد (و)
لإبراز العمل المعياري للمنظمة على نحو متزايد في  وأعرب عن تقديرهالعالمية التي تتولى المنظمة المسااااااااااااؤولية عنها، 

   أطر نتائج الخطة المتوسطة الأجل؛
الذي تقدمه المنظمة على صاااااعيد بنا  القدرة على الصااااامود بوجه التهديدات المساااااتمرة للدعم وأعرب عن تقديره  (ز)

والناشفة، عبر التركيز على الاستجابات المستندة إلى العلوم والأدلة في الوقت المناسب، وم  مراعاة الأبعاد الثلاثة 
والتجارة الدولية المفتوحة والمستندة  على أهمية سلاسل إمدادات الأغذية العالمية وسلُّ الضو للتنمية المستدامة، 

 إلى قواعد محددة، وغير التمييزية والتي يمكن التنبؤ  ا، م  مراعاة ولاية المنظمة في هذا الصدد؛
على أهمية تغير المناخ والتنوع البيولوجي ضاااااااامن ولاية المنظمة في الخطة المتوسااااااااطة الأجل للفترة  وساااااااالُّ الضااااااااو  (ح)

نظمة إلى تحساااااااين الدعم الفني الذي تقدمه إلى أعضاااااااائها من أجل الحصاااااااول على إدارة الم دعا، و 2022-2025
 التمويل المناخي، وتحقيق التوازن في هذا الدعم؛

ورحّب بالتركيز على نهج عصاااااااااااحة واحدةع في برنامج العمل، بما في ذلك الشاااااااااااراكة الثلاثية والتعاون م  برنامج  (ط)
 خرى المعنية، بما يتماشى م  ولاية كل منها في هذا الصدد؛الأمم المتحدة للبيفة، والمنظمات الدولية الأ

ولاحظ أن الخطة المتوسااااااااااطة الأجل تتضاااااااااامّن مفاهيم متعددة وصااااااااااياغة غير متفق عليها في ما بين الحكومات،  (ي)
بين الأطرا  المتعددة،  عليهاعلى ضااارورة اقتصاااار المنظمة على اسااات دام مفاهيم وصاااياغة قد   الاتفاق  شااادّدو 

ومنر الأفضلية للمفاهيم والصياغة المعتمدة من قبل الأجهزة الرئاسية للمنظمة، حسب الاقتضا ، وتعديل الخطة 
 المتوسطة الأجل بنا  على ذلك؛

لعرض الميزانية المتكاملة التي جمعت مصااااااااااااااادر التمويل كافة لتنفيذ برنامج العمل المتفق عليه،  عن تقديره وأعرب (ك)
 ؛(C 2021/3 Information Note 1) 1 وأحاط علمًا بالمعلومات الإضافية الواردة في مذكرة المعلومات

من أجل تعزيز الأولويات ضااااااامن  C 2021/3من الوثيقة  59على إعادة تخصااااااايص الموارد المبيّنة في الفقرة  ووافق (ل)
 مستوى الميزانية الاسمية الثابتة؛

أهمية التوازن بين الركائز الثلاث للتنمية المسااااااااااااااتدامة )الاقتصااااااااااااااادية والاجتماعية والبيفية( في برنامج العمل  وأبرز (م)
 الفضاااااااااائلوالميزانية ككلّ، بما في ذلك من خلال عدد مجالات الأولوية البرامجية وتوزي  مخصاااااااااصاااااااااات الميزانية بين 

 ؛الأرب 
على أهمية  شاااادّدو د للمنظمة الذي يفي بالغرض المنشااااود منه، لعناصاااار نموذج الأعمال المتجدّ  وأعرب عن تقديره (ن)

جهود المنظمة الرامية إلى توسااااااي   شااااااجّ آليات ومصااااااادر التمويل المبتكرة لاسااااااتكمال طرق التمويل التقليدية، و 
ية إلى الإدارة أن تضااا  للأعضاااا  مبادد محددة لما سااايتم تمويله من الميزانية العاد طلبقاعد ا للتمويل الطوعي، و 

 وما ينبغي تمويله من الموارد من خارج الميزانية، مذكّراً بأهمية زيادة الموارد غير الم صصة؛
للأهميااة التي يوليهااا برنامج العماال والميزانيااة ل ليااات  وأعرب عن تقااديرهأهميااة الرقااابااة الااداخليااة في المنظمااة،  وأبرز (س)

 قانونية وشعبة الموارد البشرية؛ذات الصلة، بما في ذلك مكتب المفتش العام ومكتب الشؤون ال
 رحّبو بالدور الهام الذي يضااطل  به عمل المنظمة المعياري وفي مجال وضاا  المعايير المسااتند إلى العلألم والأدلةّ  نوّهو  (ع)

، بما في ذلك لصااااااااق الاتفاقية 2021-2020بالحفاظ على مساااااااتوى التمويل الإضاااااااافي للعمل المعياري في الفترة 
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النباتات وبرنامج المشاااااااااورة العلمية بشاااااااااأن سااااااااالامة الأغذية المشاااااااااترك بين منظمة الأغذية والزراعة الدولية لوقاية 
 على أهمية تعزيز العمل في مجال وض  المعايير، حسب المقتضى؛ شددومنظمة الصحة العالمية و 

ت الصافية في الميزانية، في المائة من الاعتمادا 14عند نسبة  لإبقا  موارد برنامج التعاون التقني وأعرب عن تقديره ( )
الاسااااااتراتيجية والتحفيزية التي ينطوي عليها برنامج التعاون التقني ضاااااامن بنية المنظمة المؤسااااااسااااااية  نظراً إلى الأهمية

 والسل  والخدمات التي توفرّها للأعضا ؛
 لى نطاق واس ؛على ضرورة الاستفادة بقدر أكبر من التمويل والموارد المبتكرة لغرض الاستثمار ع وسلُّ الضو  (ص)
على أهمية التمويل الطوعي المرن وا دود الت صااايص وغير الم صاااص، لدعم الأولويات على النحو المبيّن  وشااادّد (ق)

المنظمة بمواصاالة بلورة ايليات والن هج الممكنة ومواصاالة السااعي إلى بنا  الثقة  وأوصااىفي برنامج العمل المتكامل، 
 م  الشركا  في الموارد في إطار جهودها الرامية إلى تشجي  واستقطاب مزيد من التمويل الطوعي المرن؛

 تغيير اسم شعبة مصايد الأسماك إلى شعبة مصايد الأسماك وتربية الأحيا  المائية؛ وأيدّ (ر)
بأنه ستجري الإشارة إلى التعديلات في مخصصات الموارد وإطار النتائج المنبثق عن قرارات المؤتمر وتوجيهاته  روذكّ  (ش)

لكي  2023-2022وعن عملية تخطيُ العمل الأكثر تفصاااااايلًا في التعديلات على برنامج العمل والميزانية للفترة 
 بما يتماشى م  العملية المعتمدة لوض  البرامج والميزانية.ينظر فيها المجلس في دورته الثامنة والستين بعد المائة، 

المجلس في توصاااااااايات الدورة الثلاثين بعد المائة للجنة البرنامج، والدورة الخامسااااااااة والثمانين بعد المائة للجنة  ونظر -15
الميزانية للفترة وبرنامج العمل و  2025-2022المالية، والاجتماع المشاااااااااااااترك بينهما بشاااااااااااااأن الخطة المتوساااااااااااااطة الأجل للفترة 

2022-2023. 
المجلس، تماشاااايًا م  العملية المنصااااوص عليها في النصااااوص الأساااااسااااية، إعداد وثيقة إضااااافية وإحالتها إلى  وطلب -16

 عن الإطار فضااالًا  2023-2022وبرنامج العمل والميزانية للفترة  2025-2022المؤتمر مرفقةً بالخطة المتوساااطة الأجل للفترة 
، م  إيضاااااحات بشااااأن التعديلات المقبلة، بحسااااب الاقتضااااا ، اسااااتنادًا إلى التوجيهات 2031-2022 الاسااااتراتيجي للفترة

 ا ددة الصادرة عن المجلس وإلى توجيهات اللجان الفنية.  
 ، فإنّ المجلس:2023-2022أما في ما يتعلق بمستوى الميزانية للفترة  -17
الأعضااا  وسااائر الشااركا  على تقدا مساااهمات طوعية لتيسااير عملية تنفيذ برنامج العمل المتكامل ضاامن  شااجّ  (أ)

 إطار النتائج؛
ملايين دولار أمريكي بساااعر صااار  معتمد في  1 005.6المؤتمر بالموافقة على مساااتوى الميزانية المتمثل في  وأوصاااى (ب)

بأن يوافق المؤتمر على مشاااروع القرار، على النحو الوارد في  وصاااىوأدولاراً أمريكيًا،  22.1يورو =  1الميزانية قدره 
 .المرفق جيم
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 8: البناء من أجل التحويل19-لجائحة كوفيداستجابة منظمة الأغذية والزراعة 

: البنا  من أجل 19-اساااااااتجابة منظمة الأغذية والزراعة لجائحة كوفيد بعنوان CL 166/5المجلس بالوثيقة  رحّب -18
 ، وقام بما يلي: التحويل
على الحاجة الملحة إلى التضاااااااااااامن  شاااااااااااددالمنظمة على التنسااااااااااايق م  هيفات الأمم المتحدة الأخرى و  شاااااااااااجّ  (أ)

يجب أن تترافق م  الحصااول  19-بأنّ الاسااتجابة الفعالة لكوفيد أقرّ و  19-والإنصااا  والكفا ة لمكافحة كوفيد
م  مراعاااة الناادا  الااذي وجهااه أمين عااام الأمم المتحاادة لكي يكون التلقير  19-العااادل على لقاااحااات كوفيااد

 منفعة عامة؛ 
وما تبذله من جهود في سبيل اتخاذ إجرا ات وقائية  19-باستجابة المنظمة في الوقت المناسب لجائحة كوفيد ونوّه (ب)

يلات والاسااتجابة الإنسااانية، مشاايراً إلى وجم  البيانات اسااتنادًا إلى مقياس المعاناة من انعدام الأمن الغذائي والتحل
والنظام العالمي للإعلام والإنذار المبكر عن  الدور الحيوي الذي يؤديه نظام المعلومات المتعلقة بالأسااااااااااواق الزراعية

 الأغذية والزراعة؛
المنظمة على الاستفادة من الدروس المست لصة ومن أفضل الممارسات وعلى التركيز بقدر أكبر على نهج  وشجّ  (ج)

عصااااحة واحدةع؛ وزيادة إنتاجية الزراعة الأساااارية؛ وجم  البيانات؛ ومعايير ساااالامة الأغذية؛ والتجارة المسااااتندة إلى 
لتنبؤ  ا؛ والاساااااتجابة الإنساااااانية؛ والحلول المساااااتجيبة قواعد محددة والمنفتحة والشااااافافة وغير التمييزية والتي يمكن ا

 شااااجّ للشااااؤون الجنسااااانية؛ والمساااااعدة في مجال السااااياسااااات بما يضاااامن حساااان أدا  ساااالاساااال الإمداد الغذائية؛ و 
المنظمة على اتباع نهج شااااااااامل لتسااااااااري  عجلة تحويل النظم الزراعية والغذائية، الذي يمكن تطبيقه على المسااااااااتوى 

ينبغي تشاااجيعه بصاااورة متساااقة، حساااب المقتضاااى، وفقًا للساااياقات والقدرات الوطنية ورهنًا بتلك  القطري والذي
 السياقات والقدرات، نحو نظم غذائية أكثر استدامة وقدرة على الصمود؛ 

ا  19-ببرنامج المنظمة للاسااااتجابة لجائحة كوفيد ورحّب (د) والتعافي منها ومجالات الأولوية الساااابعة المنبثقة عنه وأيضااااً
بالدعم الذي يمكن أن يقدّمه التحالف من أجل الغذا ، م  التطلّ  إلى مناقشااااااااااااااات التحالف من أجل الغذا  

 وتحليلاته ضمن إطار عملية مجموعة العشرين؛ 
بالبحث في إمكانية إضااااااااااااااافة بند خاص بالتحالف من أجل الغذا  على جدول أعمال الدورة الثامنة  أوصااااااااااااااىو  (ه)

 والستين بعد المائة للمجلس؛ 
المنظمة على مواصااااااااااالة تعاونها م  الشاااااااااااراكة الثلاثية وم  برنامج الأمم  حثّ بأهمية نهج عصاااااااااااحة واحدةع و  ذكّرو  (و)

المتحدة للبيفة وساااواه من منظمات دولية معنية، عملًا بولاية كل منها  ذا الصااادد، بما يضااامن إدراج نهج عصاااحة 
 الأمراض المنقولة عن طريق الأغذية؛  واحدةع ضمن عمل المنظمة م  التركيز بنوع خاص على الوقاية من

بأهمية التجارة من حيث مساهمتها في توفير الغذا  وإمكانية الحصول عليه بكلفة ميسورة، فضلاً عن استقرار  وأقرّ  (ز)
على أهمية أن يعمل الأعضاااااااا  على  شاااااااددو  ذكّرالأساااااااواق والحد من التقلبات المفرطة في أساااااااعار المواد الغذائية و 

لتشاااااااااوهات التجارية ومنعها، وعلى إلغا  أي حواجز غير ضااااااااارورية وغير مبررة أمام التجارة في تصاااااااااويب القيود وا
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أساااااااااااواق المنتجات الزراعية وعدم خلق مثل هذه الحواجز، وذلك تماشااااااااااايًا م  قواعد منظمة التجارة العالمية ووفاً  
 لالتزاما م بموجب اتفاقات منظمة التجارة العالمية؛

المنظمة الشااااااملة للجائحة قد ساااااهّلت العمل من الاساااااتجابة القصااااايرة الأمد إلى الخطُ  وأشاااااار إلى أنّ اساااااتجابة (ح)
 والإجرا ات المتوسطة والطويلة الأمد، بما في ذلك التعافي على المستوى الوطني؛ 

وكذلك عن عملها بشااااااااااااااأن  19-إلى تلقي معلومات محدثة بانتظام عن اسااااااااااااااتجابة المنظمة لجائحة كوفيد وتطلّ  (ط)
الشامل للتعافي، بما في ذلك الدروس المستفادة من هذه العملية، فضلاً عن الجهود المصاحبة لذلك من الت طيُ 

  أجل حشد الموارد.

ا بيد 9مبادرة العمل يد 
 

 ، وقام بما يلي:مبادرة العمل يدًا بيدبعنوان  CL 166/6 المجلس بالوثيقة رحّب -19
 37بما أ حرز من تقدم ملموس في تنفيذ مبادرة العمل يدًا بيد دعمًا للبلدان المشااااركة والبالد عددها  أشااااد (أ)

والركود الاقتصااادي العالمي،  19-بلدًا رغم الظرو  الاسااتثنائية السااائدة جرا  ايثار المتزامنة لجائحة كوفيد
وكذلك التبعات ا لية الناشاااافة عن الظواهر الجوية القصااااوى وتفشااااي ايفات والنزاعات والطوارد الغذائية 

 التي كان لها تأثير على البلدان المشاركة في المبادرة؛
  ؛2021بحلول نهاية عام بلدًا  37البالد عددها بالالتزام بتحقيق أهدا  مماثلة في جمي  البلدان  ورحّب (ب)
للمرونة التي   التحلي  ا لتمكين أعضااااااااااااااا  المنظمة من الوصااااااااااااااول على نطاق أوساااااااااااااا  إلى  وأعرب عن تقديره (ج)

منهجيات المبادرة ومنصات البيانات الجغرافية المكانية والتدريب وآليات إقامة الشراكات ودعم الاستثمار والعمل 
 ضمن حدود الموارد والهياكل القائمة؛

بأساااااااااااااالوب العمل الجديد الذي تأخذ به المنظمة والهاد  إلى تحقيق تكامل أوثق للعمل المعياري والفني  برحّ و  (د)
مجال الساااااياساااااات، بما في ذلك منتجات لجنة الأمن الغذائي العالمي غير الملزمة، دعمًا للبلدان ضااااامن الإطار  وفي

 الناشئ لنهج عمنظمة واحدةع؛ 
بأن مبادرة العمل يدًا بيد قد باتت عاملًا محفزاً وعنصاااراً هامًا للدعم لتعزيز قدرة المنظمة على تقدا دعم فني  وأقر (ه)

وفي مجالي الساااااياساااااات والاساااااتثمار يتسااااام بالتكامل ويقوم على الأدلة وعلى أساااااس علمية، وأشاااااار إلى أن ذلك 
امج الوطنية والإقليمية والإقليمية الفرعية التي تحظى سااايعود بالمنفعة على الأعضاااا  كافةً من خلال زيادة جودة البر 

بدعم المنظمة، وأهميتها ونطاقها وأثرها، إضااااااااافة إلى العمل المعياري العالمي للمنظمة، وضاااااااامان ألّا تنطوي المبادرة 
 ؛2023-2022على أي أثر إضافي بالنسبة إلى برنامج العمل والميزانية للمنظمة للفترة 

لتزام المنظمة ودعمها لبرامج المبادرة التي تأخذ البلدان بزمام قياد ا وتمسااااااااااااااك بدفتها، م  لا وأعرب عن تقديره (و)
العمل في الوقت ذاته على تمكين اتباع نهج مفتوح وشاااامل وقوامه المساااا لة لتوساااي  نطاق الشاااراكات م  مجموعة 
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ة والوطنية والدولية في سااااااااااااابيل إتاحة من الجهات الفاعلة المؤهلة، بما فيها القطاع الخاص، على المساااااااااااااتويات ا لي
  الوسائل الأساسية لتنفيذ البرامج؛

على الادور الهاام الاذي يؤدياه التعااون الثلاثي وفي ماا بين بلادان الجنوب في النهوض بتحقيق  وساااااااااااااالُّ الضااااااااااااااو  (ز)
نظراً إلى مااا تتميز بااه الظرو  الجغرافيااة وحااالااة التنميااة  ،الأهاادا  التي تصاااااااااااااابو إليهااا المبااادرة في مختلف الأقاااليم

 والاحتياجات ا ددة والأولويات والسياقات والثقافة من تشابه؛
بتصااااااميم لوحات المتابعة المقترحة لبرامج المبادرة والتي سااااااتكون بمثابة طريقة لكفالة روح المسااااااؤولية الوطنية  ورحّب (ح)

مل في الوقت ذاته على تمكين عمليات متواصااااااااالة من الموا مة والتواصااااااااال، عن البرامج التي تحظى بالدعم، م  الع
  وعند الاقتضا ، التعديل في ما بين الشركا  على امتداد الفترة المتعددة السنوات لتنفيذ البرامج الوطنية ودعمها؛

أجل التنمية  بضاااااااارورة أن تكون المبادرة متسااااااااقة م  الأهدا  والإجرا ات ا ددة في إطار التعاون من وذكّر (ط)
المسااتدامة للأمم المتحدة، وأن ت دمج بشااكل تام في البرمجة المشااتركة لمنظومة الأمم المتحدة الإنمائية وخطة عام 

 ؛2030
الحصااااااااااااااول على تحديثات منتظمة عن تنفيذ مبادرة العمل يدًا بيد، بما يشاااااااااااااامل التقارير المرحلية والنتائج  طلبو  (ي)

  .ا قّقة، م  الأخذ في الحسبان أهمية تطبيق المعايير المتفق عليها دوليًا في إدارة البيانات

 اللجان الفنيةتقارير 

 (2021فبراير/شباط  19يناير/كانون الثاني و 22تقريرا الدورة الثالثة والسبعين )الاستثنائية( )

 10( للجنة مشكلات السلع2021مارس/آذار  12-10والدورة الرابعة والسبعين )

تقريري الدورة الثالثة والسااابعين )الاساااتثنائية( والدورة الرابعة والسااابعين للجنة المجلس في التوصااايات الواردة في  نظر -20
 يلي: ، وقام على وجه الخصوص بمامشكلات السل 

، بما يشااااامل التعاون الوثيق م  غيرها من 19-باساااااتجابة المنظمة الفورية والمباشااااارة لمواجهة جائحة كوفيد أشااااااد (أ)
على أهمية التجارة الدولية لزيادة القدرة  وسااااااااااالُّ الضاااااااااااو كيانات الأمم المتحدة والمنظمات الدولية والإقليمية، 

 على الصمود؛
المعلومات المتعلقة بالأسااااااااااااااواق الزراعية، بما في ذلك مكون منتدى لعمل الذي اضااااااااااااااطل  به نظام با وأشاااااااااااااااد (ب)

الاسااااااااااااااتجابة السااااااااااااااريعة التاب  له، والنظام العالمي للإعلام والإنذار المبكر عن الأغذية والزراعة، وأحاط علمًا 
بضااااارورة الاساااااتمرار في الاساااااتثمار في رصاااااد الأساااااواق والحوار والتنسااااايق على الصاااااعيد الدولي بشاااااأن التطورات 

  ؛الحاصلة في الأسواق
على الأهمية التي يكتساايها العمل الذي تقوم به المنظمة في مجالات رصااد أسااواق الساال  الأساااسااية وتقييمها  وأكد (ج)

ووضاااااااا  توقعات حولها والإنذار المبكر، باعتبار ذلك منفعة عامة عالمية، خاصااااااااةً بالنظر إلى الم اطر والشااااااااكوك 
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المبذولة  د  تحقيق جمي  مقاصااااد أهدا  التنمية المسااااتدامة ضاااامن الولاية المسااااندة المتنامية التي تكتنف الجهود 
 إلى المنظمة؛

المنظمة على زيادة دعمها للأعضاااااا  في تجمي  المعلومات الموثوقة وفي الوقت المناساااااب وتحليلها ورصااااادها  وشاااااجّ  (د)
 ؛ وتحسين إمكانية الحصول عليها

وزيادة تحليلها الاسااااااتشاااااارافي، ، من المنظمة تعزيز قدرا ا في مجالي تحليل الم اطر وتقييمها بشااااااكل مساااااابق طلبو (ه)
 ؛2030يتجاوز عام  بما

على مدى أهمية المضااااااي قدمًا في تعزيز أنشااااااطة التحليل وتنمية القدرات التي تضااااااطل   ا  الضااااااو  وساااااالُّ (و)
وتعزيز المعار  المتعلقة بمساااهمة أسااواق المنتجات الزراعية والتجارة فيها في الأبعاد الاقتصااادية والاجتماعية 

  ؛والبيفية للتنمية المستدامة
حة واحد ورحّب (ز) ية بالتزام المنظمة باعتماد نهج عصااااااااااااااا ةع معزّز للت فيف من وطأة مخاطر الأمراض الحيوان

المصااااااااادر ودعم وضااااااااا  معايير وخطوط توجيهية وتوصااااااااايات دولية قائمة على أساااااااااس علمية حول التدابير 
 ؛الفعّالة للت فيف من حدة الم اطر  د  مكافحة الأمراض الحيوانية المصدر

من المنظمة مواصاالة هذه  وطلببالتعاون القائم م  منظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصااادي،  ورحّب (ح)
  ؛الشراكة وتوطيد أواصرها

للتعااااون القاااائم بين المنظماااة ومنظماااة التجاااارة العاااالمياااة في مجاااال التجاااارة في المنتجاااات  عن تقاااديره وأعرب (ط)
 ؛الزراعية

ة التي توفرها المنظمة للأعضااااا  في المجالات التي تندرج ضاااامن ولايتها على مدى أهمية المساااااعدة الفني وأكّد (ي)
المنظمة على تعزيز ما تبذله من جهود  وحّثواختصاااصااها في ما يتعلق بالسااياسااات والاتفاقات التجارية، 
 ؛في مجالات التحليل وتنمية القدرات وتنظيم الحوارات وتيسيرها

إلى دعوة لجنة مشاااااااكلات السااااااال  إلى إجرا  اساااااااتعراض لترتيبات عمل دور ا المقبلة بالتشااااااااور م   وأشااااااار (ك)
إلى النظر في النتائج التي  وتطلّ الرئيس المسااتقل للمجلس وراسااا  اللجان الفنية الأخرى التابعة للمنظمة، 

  سي لص إليها هذا الاستعراض قبل انعقاد الدورة القادمة للجنة.

 رة الحادية والثلاثين للجماعة الحكوميّة الدوليّة المختصّة بالبذور الزيتيّةتقرير الدو 
 11(2021مارس/آذار  5-4والزيوت والدهون )

الدورة الحادية والثلاثين للجماعة الحكوميةّ الدوليةّ الم تصاااّة بالبذور الزيتيةّ أحاط المجلس علمًا بأنه قد تعذر على  -21
، اسااااااااااااااتكمال جدول أعمالها، وبأنه تقرّر تعليق الاجتماع 2021مارس/آذار  5و 4قدت يومي ، التي ع  والزيوت والدهون

  واستفنا  النقاشات بشأن بنود جدول الأعمال التي لم يتم النظر فيها في أقرب فرصة ممكنة.
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 تقرير الدورة الرابعة والثلاثين للجنة مصايد الأسماك
 12(2021فبراير/شباط  1-5)

، وقاام على وجاه تقرير الادورة الرابعاة والثلاثين للجناة مصااااااااااااااااياد الأسمااكالمجلس في التوصااااااااااااااياات الواردة في نظر  -22
 الخصوص بما يلي:

بشااأن اسااتدامة مصااايد الأسماك وتربية الأحيا  المائية، وذلك لتجديد  2021إعلان لجنة مصااايد الأسماك لعام  أقرّ  (أ)
 وحثّ التزامه بمدونة الساالوك بشااأن الصاايد الرشاايد، وساالّم بالتحولات التي يشااهدها هذا القطاع منذ إقرار المدونة، 

 ؛المنظمة على إعادة تركيز أولويا ا لضمان استدامة القطاع وقدرته على الصمود على المدى الطويل
على مدى أهمية اساااااااااااااات دام أمانة اللجنة للمفاهيم واللغة المتفق عليها بين أطرا  متعددة وإعطا   وأكّد مجددًا (ب)

 الأفضلية لتلك التي تعتمدها الأجهزة الرئاسية للمنظمة في ما تقوم به من عمل؛
ل التحضايرية لقمة الأمين العام إلى ضامان دمج مصاايد الأسماك وتربية الأحيا  المائية دمًجا كاملًا في الأعما وتطلّ  (ج)

 للأمم المتحدة للنظم الغذائية؛
من  وطلب، 2021بمواصااالة بلورة الخطوط التوجيهية الطوعية بشاااأن تربية الأحيا  المائية المساااتدامة في عام  ورحّب (د)

 المنظمة النظر في وض  توجيهات من أجل اتخاذ إجرا ات ملموسة في هذا القطاع؛
عزيز الدعم المقدم للمجتمعات ا لية التي تعتمد سااااااااااابل عيشاااااااااااها على مصاااااااااااايد الأسماك على مدى أهمية ت وأكّد (ه)

المنظمة على زيادة دعمها للأعضا ، بما يشمل من خلال النهوض بأهمية المصايد  وحثّ الصغيرة النطاق والحرفية، 
بالساااااانة الدولية لمصااااااايد الأسماك الصااااااغيرة النطاق والحرفية وتربية الأحيا  المائية في الفعاليات ذات الصاااااالة المتعلقة 

 ؛2022وتربية الأحيا  المائية الحرفية في عام 
المنظمة على تعزيز التوجيهات الفنية بشااااااااااااااأن تعميم التكيّف م  تغير المناخ والت فيف من وطأة آثاره في  وحثّ  (و)

 إدارة مصايد الأسماك وتربية الأحيا  المائية؛
وض  وتنفيذ خطُ العمل الوطنية لمكافحة الصيد غير القانوني دون  المنظمة على مواصلة دعم الأعضا  في وحثّ  (ز)

إبلاغ ودون تنظيم، وبذل المزيد من الجهود لتذليل التحديات التي تعترض ساااابيل مكافحة هذا النوع من الصاااايد، 
ات بما في ذلك إعداد هذه الخطوط التوجيهية الفنية، من قبيل مشااااااااااااااروع الخطوط التوجيهية الطوعية لتنظيم عملي

 المسافنة ورصدها ومراقبتها؛
المنظمة على الاسااااتمرار في تعزيز عملها بشااااأن تحقيق اسااااتدامة مصااااايد الأسماك وتربية الأحيا  المائية من  وشااااجّ  (ح)

ج تعاونية م  المنظمات والأجهزة والمبادرات العالمية والإقليمية المعنية؛  خلال اعتماد نه 
ية التجارة الدولية بأنواع الحيوانات والنباتات البرية المهددة بالانقراض المنظمة على مواصاااااااالة العمل م  اتفاق وحثّ  (ط)

والمنتديات ذات الصااااالة، وذلك للمسااااااعدة على ضااااامان ارتكاز القرارات المت ذة في هذه المنتديات وتنفيذها إلى 
 أفضل المعلومات العلمية المتاحة والمعلومات الفنية ذات الصلة؛
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بالعملية التشاااورية الشاافافة والشاااملة المتبعة  صااوص اقتراح إنشااا  لجنة فرعية جديدة معنية لإدارة مصااايد  ورحّب (ي)
إلى أن يتم تقدا اقتراح  ذا الشااااأن إلى الدورة الخامسااااة  وتطلّ الأسماك، تحت قيادة رئيس لجنة مصااااايد الأسماك، 

 والثلاثين للجنة مصايد الأسماك؛
ول أعمال تفصاايلي مؤقت للدورة الخامسااة والثلاثين للجنة مصااايد الأسماك غمي  لغات أن تتم إتاحة جد وطلب (ك)

( أساااااااااابي  على الأقل  د  إتاحة ما يكفي من الوقت للأعضاااااااااا  8المنظمة قبل انطلاق أعمال الدورة بثمانية )
  للتحضير للدورة.

 تقارير لجان المجلس
 المائة للجنة البرنامج تقرير الاجتماع المشترك بين الدورة الثلاثين بعد

 والدورة الخامسة والثمانين بعد المائة للجنة المالية
13(2021مارس/آذار  26و 25و 23و 22)

 

 المجلس التوصيات الواردة في تقرير الاجتماع المشترك، وقام على وجه الخصوص بما يلي:بحث  -23
 ؛ملاحظاته وتوصياته المتعلقة باقتراح إنشا  اللجنة الفرعية الم تصة بإدارة مصايد الأسماك أقرّ  (أ)
  ؛بالتزام الإدارة بتنفيذهاورحّب ملاحظاته وتوصياته المتعلقة ببرنامج التعاون التقني وأقرّ  (ب)
على التوصية بشأن برنامج التعاون التقني لكي تستكمل الإدارة عملية استراتيجية، بالتشاور م  الأعضا ،  وشدد (ج)

بغرض تنقير معايير تخصااااااااااايص الموارد وتوحيدها، إذا أمكن ذلك، بما يت طى المعايير التقليدية الخاصاااااااااااة بالدخل 
رار الفقر وعدم المسااااااااواة في الريف، والتعرض للفرد الواحد، وم  مراعاة الاحتياجات الخاصاااااااة لكل إقليم، على غ

لتغير المناخ وتدهور التنوع البيولوجي؛ إضااااافة إلى تعزيز إدارة الأدا  بغرض عرض ذلك على المؤتمر في دورته الثالثة 
  والأربعين للموافقة عليه.

 تقرير الدورة الثلاثين بعد المائة للجنة البرنامج 
14 (2021أبريل/نيسان  6مارس/آذار و 22-26)

 

، وقام على وجه الخصاااوص بما تقرير الدورة الثلاثين بعد المائة للجنة البرنامجالمجلس في التوصااايات الواردة في  نظر -24
 يلي:
بما بذلته المنظمة لضاااااامان اسااااااتمرارية  ونوّه، 2020بالتقرير التوليفي لاسااااااتعراض منتصااااااف المدّة لعام  رحّب (أ)

الأعمال، إضاااااااااااااااافة إلى التقدم ا رز في تنفيذ برنامج العمل رغم التحديات الصاااااااااااااااعبة الناجمة عن جائحة 
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، وأيّد توصاااااااااااية لجنة البرنامج حول ضااااااااااارورة إدراج التقارير عن أدا  المشااااااااااااري  ضااااااااااامن تقارير 19-كوفيد
  ج في المستقبل؛استعراض منتصف المدة وتقارير تنفيذ البرام

ية الشااااااااااااااااملة  واعتمد (ب) الراية والاساااااااااااااااتراتيجية لعمل منظمة الأغذية والزراعة في مجال التغذية منوّهًا بالعمل
 والشفافة التي أفضت إلى بلور ا؛

على اختصاااااااصااااااات المنصااااااة الدولية للأغذية والزراعة الرقمية التي جرى تعديلها في ضااااااو  توجيهات  ووافق (ج)
ة، وشااااااااااااادّد على أن صااااااااااااالاحيّة صاااااااااااااياغة الخطوط التوجيهية الطوعية يجب أن تكون المجلس واللجان الفني

جانب الأعضاااا  من خلال الأجهزة الرئاساااية للمنظمة، وأن تعدّ بموجب عملية يتولى الأعضاااا  زمامها  من
  وتتسم بطابعها المنفتر والشفا  والشامل؛

نظمة وخطوطها التوجيهية الطوعية أن يعقد المجلس مناقشاااة حول إجرا  موحّد لوضااا  ساااياساااات الم وطلب (د)
عقد  طلبواساااااااااتراتيجيا ا وخطُ عملها والموافقة عليها، م  مراعاة النصاااااااااوص الأسااااااااااساااااااااية للمنظمة، و 

  مشاورات مفتوحة وشفافة وشاملة م  الأعضا   ذا الصدد؛
على ضاااااااارورة أن تساااااااات دم إدارة المنظمة المفاهيم والصاااااااايد المتفق عليها من جانب الأطرا  كافة  وشاااااااادّد (ه)

وإعطا  الأفضااالية لتلك المعتمدة من جانب الأجهزة الرئاساااية للمنظمة لدى تصاااميم اساااتراتيجيات وخطُ 
  عمل وخطوط توجيهية طوعية جديدة وتوصيات على مستوى السياسات ومدونات سلوك؛

أنّ  م  الإشارة إلى 2025-2021خطة عمل المنظمة بشأن مقاومة مضادات الميكروبات للفترة  على ووافق (و)
خطة العمل هذه ليساات وثيقة سااياساااتية ولوضاا  المعايير بل أداة للمسااا لة وصااكّا للاسااترشاااد به في عمل 

تي سااااااهمت في على العملية الشااااااملة والشااااافافة ال وأثنىالمنظمة دعمًا للأعضاااااا  في خطُ عملهم الوطنية، 
  بلور ا؛

بعمل المنظمة المتعلق بنهج عصاااااااحة واحدةع، بما في ذلك التعاون الإيجا  ضااااااامن الشاااااااراكة الثلاثية  ورحّب (ز)
وبرنامج الأمم المتحدة للبيفة والسعي إلى تطوير آليات لرف  التقارير ووض  استراتيجية مشتركة وخطة عمل 

دة، حساااب المقتضااى، مشاااتركة بشاااأن عصاااحة واحدةع، إلى جانب وكالات أخرى مختصاااة تابعة للأمم المتح
  وتشكيل فريق الخبرا  الرفي  المستوى المعني بالصحة الواحدة؛

ااااترة  ووافق (ح) اااال للفاااا ااااة العماااا ااااوع  2023-2021على خطاااا اااايم التناااا ااااأن تعماااا ااااة بشاااا ااااتراتيجية المنظماااا ااااذ اساااا لتنفياااا
  البيولااوجي عاابر القطاعات الزراعية؛

يا ا المتعلقة بت وأقرّ  (ط) من أهدا   13قييم دعم المنظمة للعمل المناخي )الهد  بملاحظات اللجنة وتوصااااااااااااااا
تدامة( وتنفيذ اساااااااااااااااتراتيجية المنظمة الخاصاااااااااااااااة بتغير المناخ ) في جمي  النتائج  نظر( و 2017التنمية المسااااااااااااااا

، في طلبوالتوصيات المنبثقة عن التقييم وآرا  الأعضا  بشأنها؛ وأشار أيضًا إلى ردّ الإدارة على التقييم؛ و 
( تزويد الأجهزة 1د الإطار الاساااااااااااااااتراتيجي للمنظمة خلال الدورة الثانية والأربعين للمؤتمر: )أعقاب اعتما

( وعقد مشاورات شاملة في وقت سابق لانعقاد الدورة الثامنة والستين 2الرئاسية بمعلومات محدّثة دورية؛ )
صة بتغير المناخ التي تتوا م م  بعد المائة للمجلس من أجل المباشرة بإعداد استراتيجية المنظمة الجديدة الخا
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أهدا  التنمية المساااااااتدامة، بالاساااااااتناد إلى الأبعاد الثلاثة للتنمية المساااااااتدامة والأهدا  المشاااااااتركة والتعاون 
  واتفاق باريس وإعلان ريو بشأن البيفة والتنمية؛ 2030سبيل تحقيق خطة عام  في

لدور المنظمة وعملها في مجال مقاومة مضااااادات ملاحظات اللجنة وتوصاااايا ا بشااااأن التقييم الشااااامل  وأيدّ (ي)
  بموافقة الإدارة ورغبتها في تطبيقها؛ ورحّبالميكروبات، 

بالمعلومات ا دّثة عن ساااااااااياساااااااااات منظمة الأغذية والزراعة بشاااااااااأن ااية البيانات وحقوق الملكية  ورحّب (ك)
الفكرية، مذكّرًا بالحاجة إلى وضااا  ساااياساااة شااااملة للبيانات بما يضااامن حوكمة البيانات، وتكامل البيانات 

  ت المتفق عليها دوليًا.وخصوصيتها، إضافة إلى حقوق الملكية الفكرية، والامتثال للمعايير والبروتوكولا

 ( 2021يناير/كانون الثاني  29-28تقريرا الدورة الرابعة والثمانين بعد المائة )

 15( للجنة المالية2021مارس/آذار  26-22والدورة الخامسة والثمانين بعد المائة )
 

والخامساااااااااااة والثمانين بعد المائة تقريري الدورتين الرابعة والثمانين بعد المائة المجلس في التوصااااااااااايات الواردة في  نظر -25
 ، وقام على وجه الخصوص بما يلي:للجنة المالية

 الدول الأعضا  كافة على دف  اشتراكا ا المقررة في موعدها وبالكامل؛  حثّ  (أ)
، 2023-2022بأن ي عرض على المؤتمر مشااروع القرار الخاص غدول الاشااتراكات في المنظمة للفترة  وأوصااى (ب)

 ؛  المرفق دالعلى النحو الوارد في 
التوجيهات التي قدّمتها لجنة المالية في ما يتعلق بأهمية إبقا  الموافقات على مشااااااااااااااااري  برنامج التعاون  وأقرّ  (ج)

التقني ونفقاته عند مسااااااتويات تضاااااامن التنفيذ الكامل لاعتمادات برنامج التعاون التقني على النحو الذي 
 أقرّه المؤتمر؛ 

 3و 2و 1لمًا بأنّ لجنة المالية قد أجازت عمليات النقل المتوقعة بين أبواب الميزانية إلى الأبواب وأحاط ع (د)
 ؛11و 9و 6من الأبواب  10و 8و 5و 4و

 بالتحسااااااااااااااينات التي أ دخلت على شااااااااااااااكل التقرير الساااااااااااااانوي الجديد عن الموارد البشاااااااااااااارية ومحتواه،  ورحّب (ه)
 التوجيهات التي أعطتها اللجنة بشأن المعلومات التي ينبغي إدراجها في التقارير السنوية المقبلة؛ وأيّد

وظائف الخاصاااااة بالموارد البشااااارية في الإلى تنفيذ الإدارة لل طة الاساااااتراتيجية للموارد البشااااارية وتعزيز  وتطلّ  (و)
به التقليل بشاااااااااااااااكل ملحوظ من معد تأكيد مجددًا على طل ل الوظائف الشااااااااااااااااغرة في المقر المنظمة، م  ال

على النحو المناسااااب  اتعلى ضاااارورة تفويض الساااالط وشاااادّدالرئيسااااي والمكاتب الميدانية على حداّ سااااوا ، 
من اللائحة العامة للمنظمة، وبما يضاامن المساااواة بين  38من المادة  5عملًا بمبدأ التفرعّ المكرّس في الفقرة 

 الجنسين في المناصب العليا فضلًا عن التمثيل الجغرافي العادل؛ 
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إلى الإدارة أن تعااام مسااااااااااااااااألااة هيكاال التوظيف في المكاااتااب المياادانيااة من أجاال تعزيز إ اااز البرامج  وطلاب (ز)
 والمشاري  على المستوى ا لي؛

تقارير الرقابة التي قدمها كلّ من مكتب المفتش العام، ولجنة الإشرا  الاستشارية  لجودة وأعرب عن تقديره (ح)
 ومكتب الشؤون الأخلاقية؛ 

إزا  الملاحظات المتكررة التي أفاد عنها المفتش العام في ما يتعلق بأوجه الضااعف والثغرات  عن قلقه وأعرب (ط)
 ا لمعالجتها؛الإدارة على تكثيف جهوده وحثّ في مجال الرقابة الداخلية، 

الإدارة على تقدا دراسااة الجدوى المشااتركة التي طال انتظارها بشااأن إدماج  حثّ إلى العمل الجاري و  وأشااار (ي)
الوظااائف الإداريااة بين الوكااالات الثلاث التي توجااد مقااارهااا في رومااا قباال انعقاااد الاادورة الثااانيااة والأربعين 

 للمؤتمر.

 بعد المائة للجنة الشؤون الدستورية والقانونية تقريـر الدورة الثانية عشرة 
16(2021مارس/آذار  8-10)

 

، وقام تقريااار الدورة الثانية عشرة بعد المائة للجنة الشؤون الدستورية والقانونيةالمجلس في التوصيات الواردة في  نظر -26
 على وجه الخصوص بما يلي:

بعمل منظمة الأغذية والزراعة في سااااااااياق اسااااااااتعراض الولاية القضااااااااائية للنظام الموحّد للأمم المتحدة  رحّب (أ)
قيام اللجنة باساااااااااااااااتعراض التطوّرات  وطلببا (،  74/255العامة رقم  الجمعيةمن قرار  8)بموجب الفقرة 

 المقبلة في هذا الصدد؛
الدروس المساااااااتفادة من الدورتين الساااااااابقتين  بقيام اللجنة باساااااااتعراض أسااااااااليب عملها، م  مراعاة ورحّب (ب)

اللتين عقدتا بالوساااااائل الافتراضاااااية، وأخذ علمًا بالاتسااااااق بين نساااااق تقارير اللجنة وتقارير لجنتي البرنامج 
  والمالية؛

رأي اللجنة الداعي إلى الإبقا  على ممارسااااتها الحالية المتمثلة في الاجتماع مرتين في الساااانة قبل انعقاد  وأيدّ (ج)
ية لدورا ا وفقًا لجدول أعمالها، م  الاحتفاظ بإمكانية دو  ية، وتعديل المدة الزمن لمال رات لجنتي البرنامج وا

  عقد دورات إضافية عند الاقتضا .
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 تقرير لجنة الأمن الغذائي العالمي

 تقرير الدورة السابعة والأربعين للجنة الأمن الغذائي العالمي
 17(2021فبراير/شباط  8-11)

، وقام على وجه تقرير الدورة الساااابعة والأربعين للجنة الأمن الغذائي العالميالمجلس في التوصااايات الواردة في  نظر -27
 الخصوص بما يلي:

من المنظمة دعم  وطلببإقرار اللجنة لل طوط التوجيهية الطوعية بشاااااااااأن النظم الغذائية والتغذية،  أشااااااااااد (أ)
لاتساااااااق والتنساااااايق والتقارب بين ا من خلال تعزيز وضاااااا  إجرا ات تكون ذات صاااااالة بالسااااااياقات الوطنية

الساااياساااات في مختلف المجالات، وتشاااجي  أعضاااائها على تطبيق هذه الخطوط التوجيهية الطوعية بالاقتران 
 م  معايير ومبادد توجيهية وتوصيات أخرى مت صصة تقوم على الأدلة وأسس علمية؛

ة للنظم الغذائية وهياكل القمة الأخرى على الاساااااااااااااااتفادة أمانة مؤتمر قمة الأمين العام للأمم المتحد ثّ وح (ب)
من الخطوط التوجيهية الطوعية بشاااااااأن النظم الغذائية والتغذية كإساااااااهام لا يقدر بثمن في نقاشاااااااات القمة 

 وأي عملية متابعة؛ 2021المزم  عقدها في عام 
على أن الأزمات الممتدة تشكّل أحد أصعب السياقات التي يمكن فيها مكافحة انعدام الأمن  وأكّد مجددًا (ج)

من المنظمة التعاون م  الوكالات الأخرى التي توجد مقارها في روما  وطلبالغذائي وساااو  التغذية والفقر، 
طار عمل لجنة وهيفات الأمم المتحدة ذات الصاااااالة من أجل بذل جهود إضااااااافية للنهوض بتعميم وتطبيق إ

الأمن الغذائي العالمي بشاااااااأن الأمن الغذائي والتغذية في ظلّ الأزمات الممتدة على نطاق واسااااااا  وبصاااااااورة 
منهجية، لا سااايما على الصاااعيد الوطني، كأداة مفيدة لمعالجة الشاااواغل المتعلقة بالأمن الغذائي والتغذية في 

 حالات الأزمات الممتدة؛
ت إعداد الخطوط التوجيهية الطوعية بشاااأن المسااااواة بين الجنساااين وتمكين بالموافقة على اختصااااصاااا بورحّ  (د)

 المنظمة على دعم عملية إعدادها؛ وشج المرأة والفتيات في سياق الأمن الغذائي والتغذية، 
على أهمية اساااااااااااااات دام أمانة لجنة الأمن الغذائي العالمي للمفاهيم واللغة المتفق عليها بين أطرا   وشاااااااااااااادد (ه)

 صياغة الوثائق التي سيتم التفاوض بشأنها فيما بين الأعضا ؛متعددة عند 
من الوكالات الثلاث التي توجد مقارها في روما الاساااااااااااااااتمرار في تقاسااااااااااااااام تكلفة أمانة لجنة الأمن  وطلب (و)

  .الغذائي العالمي على قدم من المساواة
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 المسائل المتعلقة بالحوكمة

 18لمؤتمر المنظمةالترتيبات الخاصة بالدورة الثانية والأربعين 
 :إنّ المجلس -28
من اللائحة العامة للمنظمة، على عقد الدورة الثانية والأربعين للمؤتمر في  1من المادة  1، تماشاااااااااايًا م  الفقرة وافق (أ)

 ؛2021يونيو/حزيران  18إلى  14الفترة من 
  ؛19-على عقد الدورة الثانية والأربعين للمؤتمر بالوسائل الافتراضية، في ظلّ تداعيات جائحة كوفيد ووافق (ب)
بأن يوافق المؤتمر في دورته الثانية والأربعين على الإجرا ات الخاصااااااااااااااة الواجب تطبيقها على أساااااااااااااااس  وأوصااااااااااااااى (ج)

 .CL 166/13 بالوثيقة المرفق ألفوكما هو مبين في  19-استثنائي، في ضو  جائحة كوفيد
 من النصااااااااااااااوص الأساااااااااااااااسااااااااااااااية، وم  مراعاة الحالة الاسااااااااااااااتثنائية الناجمة عن جائحة 12المجلس بالمادة  وإذ ذكّر -29

والواردة ،  13/166CL بالوثيقة المرفق با الخيارات المقترحة لإجرا ات التصاااااويت البديلة المبينة في  اساااااتعرض، 19-كوفيد
 وأكّد، Note 2 Information 166/13 CLو Note 1 Information 166/13 CLبالتفصااايل في ومذكرلم المعلومات

على ضااااارورة ضااااامان الساااااريةّ التامة للاقتراع والحق السااااايادي لجمي  الأعضاااااا  في التصاااااويت وفقًا لأي خيارات وطرق يتم 
بأن ينظر المؤتمر، من أجل التنفيذ في دورته الثانية والأربعين وعلى أساس استثنائي من دون أن يكون ذلك  وأوصىإقرارها، 

)التصااااااااويت شاااااااا صاااااااايًا بالحضااااااااور الفعلي  1بمثابة سااااااااابقة، وكترتيب ينفذ لمرة واحدة، في إمكانية الموافقة إما على الخيار 
 (CL 166/13 بالوثيقة المرفق با في  34إلى  24قرات من للأعضاااااااااا  من خلال الاقتراع الساااااااااري، بحساااااااااب ما يرد في الف

 المرفق با في  42إلى  35)التصاااااااويت عبر الإنترنت من خلال برمجية خارجية، بحساااااااب ما يرد في الفقرات من  2الخيار  أو
  في مااااذكرة المعلومااااات 49إلى  40أو مزيج من الخيااااارين )بحساااااااااااااااااب مااااا يرد في الفقرات من (، CL 166/13 بالوثيقااااة

CL 166/13 Information Note 1 ،) بالاسااااااااااتناد، في جملة أمور، إلى التقدم ا رز في الأعمال التحضاااااااااايرية بشااااااااااأن
  .الخيارات الثلاثة من الدورة السادسة والستين بعد المائة للمجلس إلى الدورة الثانية والأربعين للمؤتمر

المجلس إلى الأمانة أن تواصل تحضيرا ا بشأن الخيار الذي يتفق م  النصوص الأساسية،  طلبد، وفي هذا الصدّ  -30
المجلس إلى الأمانة أن تواصااال بذل جهودها بحيث تضااامن قابلية  طلب. وعلاوة على ذلك، 12على النحو المبين في المادة 
ل التحضاااايرية لضاااامان قابلية تطبيق جمي  جمي  الأعضااااا  على المشاااااركة بنشاااااط في الأعما وشااااجّ تطبيق جمي  الخيارات، 

 الخيارات المذكورة أعلاه، بالتماشي م  النصوص الأساسية، لكي يت ذ المؤتمر القرار بشأنها.
 على المؤتمر للموافقة عليه.  13/166CL المجلس عرض الجدول الزمني المؤقت الوارد في الوثيقة وقرّر -31
ظهراً من  00:12المجلس بأن يحدد المؤتمر آخر موعد لتلقي الترشااايحات لانت ابات المجلس عند السااااعة  وأوصاااى -32

 .2021يونيو/ حزيران  17، وإجرا  عملية الانت اب يوم الخميس، 2021يونيو/ حزيران  14يوم الإثنين، 
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  بااترشااااااااااااااااياارماان الاالائااحاااااااة الااعااااااااماااااااة لاالااماانااظااماااااااة، قاااااااام المجاالااس  24)ب( ماان الماااااااادة  5وعااماالًا بالاافااقاارة  -33
 وزير المناخ والبيفة في بولندا لمنصب رئيس المؤتمر.، Michal Kurtykaمعالي السيد 

 المجلس على أن يحيل إلى المؤتمر الترشيحات التالية لمنصب نواب رئيس المؤتمر: ووافق -34
 معالي السيد Gabriel Mbairobe ،الريفية )الكاميرون(؛ وزير الزراعة والتنمية 
 وسعادة السفيرة Yael Rubinsteinالممثلة الدائمة لدى المنظمة )إسرائيل(؛ ، 
 ومعالي السيد Edward Centeno ،.)وزير الزراعة والثروة الحيوانية )نيكاراغوا 

 المجلس على أن يحياااااال إلى المؤتمر الترشااااااااااااااير التااااااالي لمنصاااااااااااااااااااب رئيس اللجنااااااة الرئيساااااااااااااايااااااة الثااااااانيااااااة:  ووافق -35
 )هولندا(. Hans Hoogeveenعادة السيد س

 وأشار المجلس إلى أنه لم يتم بعد البتّ في الترشير لمنصب رئيس اللجنة الرئيسية الأولى. -36

 ترشير سبعة أعضا  في اللجنة العامة

المجلس على عرض الترشاااااااااااااايحات  وافقمن اللائحة العامة للمنظمة،  24)ب( من المادة 5عملًا بأحكام الفقرة  -37
 التالية على المؤتمر:

 أستراليا 
 جمهورية إيران الإسلامية 
 جنوب أفريقيا 
 سان مارينو 
 الصين 
 غواتيمالا 
 الولايات المتحدة الأمريكية 

 المجلس الأعضا  على تقدا ما تبقى من ترشيحات. وحثّ  -38

 ترشير تسعة أعضا  في لجنة أوراق التفويض

المجلس على عرض الترشاااااااااااااايحات  وافقمن اللائحة العامة للمنظمة،  24)ب( من المادة 5عملًا بأحكام الفقرة  -39
 19التالية على المؤتمر:

 بنغلاديش 

                                                      
 أبدت الولايات المتحدة الأمريكية اعتراضها على عضوية فنزويلا في لجنة أوراق التفويض.  19
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 جمهورية الكونغو الديمقراطية 
 سان مارينو 
 فنزويلا 
 كندا 
 الكويت 
 ماليزيا 
 نيكاراغوا 
 نيوزيلندا 

 الموضوع الرئيسي لفترة السنتين:

المجلس على عرض موضااااااوع عتحويل الن ظم  وافق، 2023-2022في ما يتعلق بالموضااااااوع الرئيسااااااي لفترة الساااااانتين  -40
إعداد مذكرة مفاهيمية بشاااااأن هذا الموضاااااوع  وطلبمن الاساااااتراتيجية إلى العملع على المؤتمر لإقراره،  20الزراعية والغذائية:
 وتقديمها إلى المؤتمر.

 النقاش العام

أن يوصااااي المؤتمر بأن يكون موضااااوع النقاش العام خلال الدورة الثانية والأربعين للمؤتمر  علىالمجلس كذلك  وافق -41
( دقائق 5من الاسااااااتراتيجية إلى العملع وأن تقتصاااااار بيانات راسااااااا  الوفود على  س ) 21عتحويل الن ظم الزراعية والغذائية:

 لكل منهم على الأكثر.

22بإجراءات التصويتمدونة السلوك الخاصة 
 

المجلس على الجهود التي يبذلها الرئيس المساااااااتقل للمجلس لقيادة عملية تشااااااااورية مفتوحة وشااااااااملة وشااااااافافة  أثنى -42
 من الرئيس المساااااااتقل للمجلس وطلبأجل وضااااااا  مشاااااااروع مدونة السااااااالوك الطوعية الخاصاااااااة بإجرا ات التصاااااااويت،  من
  النهائية لهذا المشروع قبل الدورة الثانية والأربعين للمؤتمر.يواصل هذه المشاورات بغية وض  الصيغة  أن

                                                      
 عليها.يجدر التذكير بأنهّ لا بد من تشجي  عملية التحويل هذه على نحو متّسق حسب الاقتضا ، ووفقًا للسياقات والقدرات الوطنية، وبالاعتماد   20
 عملية التحويل هذه على نحو متّسق حسب الاقتضا ، ووفقًا للسياقات والقدرات الوطنية، وبالاعتماد عليها.يجدر التذكير بأنهّ لا بد من تشجي    21
  CL 166/PV/8 ئااق، والااوثاCL 166/11ماان الااوثاايااقااااااااة  16-13، والاافااقاارات CL 166/8ماان الااوثاايااقااااااااة  13، والاافااقاارة CL 166/14الااوثاايااقااااااااة   22
 CL 166/PV/11 وCL 166/PV/9 و
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  23جوائز منظمة الأغذية والزراعة

 ، كما أنه:جوائز منظمة الأغذية والزراعةبعنوان  CL 166/15 المجلس بالوثيقة رحّب -43
بالمشااااورات التي عقدها الرئيس المساااتقل للمجلس م  الأعضاااا  من أجل تحديد شاااروط متساااقة ومساااتدامة  رحّب (أ)

 ؛لمنر الجوائز في سياق اجتماعاته غير الرسمية م  راسا  المجموعات الإقليمية ونوا م
يتضااااامن إساااااهامات وأشاااااار إلى أنّ اقتراح الإدارة الخاص بمجموعة جديدة من جوائز المنظمة المنهجية والمساااااتدامة  (ب)

مم حول مواضااي  مجدية من الناحية المؤسااسااية وذات أهمية اسااتراتيجية بغرض جعل هذه الجوائز  الأعضااا  وقد صاا 
  ؛هامة بقدر أكبر والإعلا  من شأن علامة المنظمة التجارية

  الخارجة عن وأشار إلى أنه سيتم الإبقا  على الجوائز الموجودة حاليًا والممولة بالكامل من مساهمات الأعضا (ج)
 الميزانية؛

 2الملحق على المعايير والإجرا ات المتبعة في عملية الترشاااااااااااااير واختيار الفائزين بالجوائز على نحو ما جا  في  وأثنى (د)
 ؛CL 166/15 بالوثيقة

ب (ه)  باقتراح وضاااااااااااااا  حااااد أقصااااااااااااااى لمسااااااااااااااتوى التموياااال المقباااال خلال فترة الساااااااااااااانتين لجوائز المنظمااااة بمبلد  ورحااااّ
 دولار أمريكي من الميزانية العادية؛ 125 000قدره 

  .المؤتمر في دورته الثانية والأربعين بإقرار اقتراح الإدارة بشأن مجموعة جديدة من جوائز المنظمة وأوصى (و)

 24حالة تنفيذ القرارات التي اتخذها المجلس في دورته الخامسة والستين بعد المائة
 (2020ديسمبر/كانون الأول  4 -نوفمبر/تشرين الثاني  30)

ا بحااااالااااة تنفيااااذ القرارات التي اتخااااذهااااا المجلس في دورتااااه الخااااامساااااااااااااااااة والسااااااااااااااتين بعااااد المااااائااااة -44  أخااااذ المجلس علمااااً
  (.2020ديسمبر/كانون الأول  4 -نوفمبر/تشرين الثاني  30)

                                                      
   11PV//166CLو PV/7 CL/166 قتانوالوثي CL 166/8من الوثيقة  15والفقرة   166/15CLالوثيقة   23
  CL 166/PV/11و PV/7 CL/166و CL 166/LIM/3 الوثائق  24
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 المسائل الأخرى

25تعدد اللغات في منظمة الأغذية والزراعة
 

 ، كما أنه:تعدد اللغات في منظمة الأغذية والزراعةبعنوان   166/17CLالمجلس بالوثيقة  رحّب -45
إلى التحليل المتاح عن تعدد اللغات في المنظمة بم تلف أبعاده المشاااااتركة، بما في ذلك الحلول المتاحة  أشااااار (أ)

 ؛للنهوض به بقدر أكبر
ة تتميّز  ا المنظمة والحاجة إلى ضاااااااااااااامان جودة الترجمة التحريرية  وأكّد مجددًا (ب) على أهمية تعدد اللغات باعتباره سملأ

  ؛والفورية خلال اجتماعات الأجهزة الرئاسية وكذلك في المشاورات المواضيعية غير الرسمية
وأشاااااار إلى أنّ تعدد اللغات متجذّر بشااااادّة في النصاااااوص الأسااااااساااااية للمنظمة وفي إطار نتائجها وفي ساااااياساااااا ا  (ج)

من اللائحااة العااامااة للمنظمااة تنص على أنّ اللغااات العربيااة والصااااااااااااااينيااة والإنكليزيااة  48القااائمااة؛ حيااث أنّ المااادة 
هذه اللغات الساااتّ جميعها تتمت  بمكانة متسااااوية والفرنساااية والروساااية والإسااابانية هي لغات المنظمة. ما يعني أنّ 

ضااااااااااامن المنظمة من دون تمييز بين لغات عرسميةع ولغات ععملع كما هي الحال في مؤساااااااااااساااااااااااات أخرى متعددة 
 ؛الأطرا  تابعة للأمم المتحدة

مواصااااالة العمل على تحساااااين معدل إتاحة وثائق الأجهزة الرئاساااااية غمي  اللغات ضااااامن المهل  وطلب إلى الإدارة (د)
على أهمية مواصااااالة إيلا  العناية على مساااااتوى المنظمة للحرص على ضااااامان صااااادور وثائق  وشاااااددالزمنية ا ددة 

 ؛ الأجهزة الرئاسية في موعدها غمي  اللغات
نتيجة  2020مل في مجالي الترجمة التحريرية والترجمة الفورية خلال سااااااااانة وأشاااااااااار إلى الزيادة الملحوظة في حجم الع (ه)

 ؛بما تبذله الأمانة من جهود  ذا الصدد ونوّهإسناد عناية أكبر لتعدد اللغات في المنظمة 
غات الأولوية التي أسااااااااند ا الإدارة لضاااااااامان قدر أكبر من المنتجات والخدمات ومزيدًا من التوازن بينها غمي  ل وأيدّ (و)

  ؛المنظمة من خلال تعزيز التنسيق الداخلي والابتكار في العمليات والتكنولوجيا وتعزيز الموارد المطلوبة لذلك
لإعطا  مزيد من  2023-2022ملايين دولار أمريكي من برنامج العمل والميزانية للفترة  8.0تخصااااايص مبلد  وأيدّ (ز)

 ؛الدف  لإتاحة منتجات وخدمات تعدد اللغات باللغات الستّ للمنظمة
بالتزام الإدارة تنفيذ جمي  التوصاايات الواردة في تقرير وحدة التفتيش المشااتركة في الأمم المتحدة بشااأن تعدد  ورحّب (ح)

اللغات، مصحوبًا  طوط توجيهية اللغات، خاصة من خلال اعتماد إطار السياسات الاستراتيجية المتعلقة بتعدد 
  ؛إدارية وتشغيلية وتعيين منسق لتعدد اللغات على مستوى المنظمة ضمن حدود الموارد المتاحة

أمر أسااااااساااااي بالنسااااابة إلى ممارساااااة حوكمة المنظمة من جانب أعضاااااائها بصاااااورة وأشاااااار إلى أنّ تعدد اللغات  (ط)
شاااااملة وفعالة وكفؤة وإلى أنها تشااااجّ  التنوع، وأواصاااار التضااااامن والصااااداقة المتينة، وتشااااكل مثالاً على تعدد 

 الأطرا ؛ وتطلّ  إلى مزيد من التركيز على تعدد اللغات داخل المنظمة؛  

                                                      
  CL 166/PV/11و CL 166/PV/5 تانوالوثيق CL 166/8 من الوثيقة  14والفقرة  CL 166/17الوثيقة   25
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ر مرحلي عن تعاادد اللغااات في المنظمااة خلال الاادورة المقبلااة للمجلس، بمااا في ذلااك إلى الإدارة رف  تقري وطلااب (ي)
بشااااأن إطار للسااااياسااااات الاسااااتراتيجية المتعلقة بتعدد اللغات وسااااياسااااات الموارد البشاااارية واساااات دام الابتكارات 

  .الرقمية والتكنولوجيات اللغوية، وإتاحة مزيد من البيانات عن المنتجات والخدمات اللغوية

 26 من دستور المنظمة 14المنشأة بموجب المادة اختيار وتعيين أمناء الأجهزة 

من دساااااتور  14اختيار وتعيين أمنا  الأجهزة المنشاااااأة بموجب المادة بعنوان ، CL 166/18المجلس بالوثيقة  برحّ  -46
، وبالتحديث بشاااااأن المشااااااورات الجارية التي يجريها الرئيس المساااااتقل للمجلس  صاااااوص الإجرا ات الطويلة الأجل المنظمة

 ، وقام على وجه الخصوص بما يلي:14لاختيار وتعيين أمنا  الأجهزة المنشأة بموجب المادة 
وراسااااا  الأجهزة  جهود متواصاااالة لعقد مشاااااورات م  أعضااااا الرئيس المسااااتقل للمجلس من بما يبذله  أشاااااد (أ)

وإدارة المنظمة  د  التوصااااال إلى حل يحظى بقبول الطرفين، وأشاااااار إلى الطاب   14المنشاااااأة بموجب المادة 
 المطول الذي تتسم به هذه المسألة؛

بالمسااااااااااتجدات الإيجابية وبما تحلت به الأطرا  كافةً من روح توافق في المشاااااااااااورات التي أجريت م   ورحب (ب)
هيفة أسماك التونة في ا يُ الهندي والمعاهدة الدولية للموارد الوراثية النباتية للأغذية والزراعة والهيفة العامة 

 لمصايد أسماك البحر الأبيض المتوسُ؛
المعنية  14تحقيق توازن بين الاسااااااااتقلال الوظيفي للأجهزة المنشااااااااأة بموجب المادة  على ضاااااااارورة وأكد مجددًا (ج)

منا  هذه لأوالمسااااااااااااااؤوليات القانونية والإدارية التي تق  على عاتق المنظمة، وكذلك مسااااااااااااااؤولية المدير العام 
 الأجهزة؛

على الضاااااااااااارورة الملحة لتحديد إجرا ات لاختيار وتعيين أمين الهيفة العامة لمصااااااااااااايد أسماك البحر  وشااااااااااادد (د)
، وأحاط علمًا في 2021الأبيض المتوسااااااااااااُ بالنظر إلى انتها  مدة ولاية الأمين الحالي للهيفة العامة في عام 
ات المؤقتة التي صااااااادر هذا الصااااااادد بأنه في حال تعذر التوصااااااال إلى إجرا  طويل الأجل، ساااااااتطبق الإجرا 

 تكليف بشأنها من قبل المجلس في دورته الخامسة والخمسين بعد المائة؛ 
الرئيس المسااااتقل للمجلس، بما في ذلك من سااااي لفه عند الاقتضااااا ، على مواصاااالة المشاااااورات م   وشااااجّ  (ه)

رفين  صااوص وإدارة المنظمة من أجل التوصاال إلى حل يحظى بقبول الط 14الأجهزة المنشااأة بموجب المادة 
إلى إيجاد حلّ  وتطلّ ، 14الإجرا ات الطويلة الأجل لاختيار وتعيين أمنا  للأجهزة المنشاااااااااأة بموجب المادة 

  لهذه المسألة في الوقت المناسب.

                                                      
   11PV//166CLو  7PV//166CL تانوالوثيق CL 166/11من الوثيقة  12-9والفقرات  CL 166/18الوثيقة   26
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 27 ميدالية مارغريتا ليزاراغا

بأن يقدم أوصااى لتنمية المرأة في أوغندا و  Katosiمن صااندوق  Margaret Nakato المجلس ترشااير الساايدة أقر -47
  .2021ديسمبر/كانون الأول  31عقد قبل المدير العام الميدالية في احتفال ي  

 الجدول الزمني لاجتماعـــات الأجهـــزة الرئاسية للمنظمة والاجتماعات الرئيسية الأخرى 
 202228-2021للفترة 

على  2022-2021المجلس على الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرئاسااية لمنظمة الأغذية والزراعة للفترة  وافق -48
   ذا التقرير.المرفق ها  النحو الوارد في 

 29التطورات في المنتديات التي تهمّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة

 للإحاطة فحسب:اطل  المجلس على مذكرات إحاطة عن المواضي  التالية  -49
 إضفا  الطاب  المؤسسي على كلفة مؤشرات الأنماط الغذائية الصحية والقدرة على تحمّل كلفتها في المنظمة؛  (أ)
 مشاركة المنظمة في عملية مجموعة العشرين؛ (ب)
 المعلوماتية الزراعية كأداة جديدة في مجال تكنولوجيا المعلومات لنظم زراعية وغذائية رقمية وسل  عامة؛ (ج)
 نتاااائج مؤتمر قماااة عكوكاااب واحااادع حول التنوع البيولوجي ومنتااادى الاسااااااااااااااتثماااار في الجااادار الأخضاااااااااااااار العظيم  (د)

  (.2021يناير/كانون الثاني  11)

  30جدول الأعمال المؤقت للدورة السابعة والستين بعد المائة للمجلس

 المجلس جااااااادول الأعماااااااال المؤقااااااات لااااااادورتاااااااه السااااااااااااااااااااابعاااااااة والسااااااااااااااتين بعاااااااد الماااااااائاااااااة على النحو الوارد  أقرّ  -50
  .CL 166/INF/2 في الوثيقة

 31تعيين ممثل عن مؤتمر المنظمة في لجنة المعاشات التقاعدية للموظفين
ا بالمعلومااااات ا اااادثااااة المتاااااحااااة بشاااااااااااااااااأن تشااااااااااااااكياااال لجنااااة المعاااااشاااااااااااااااااات التقاااااعااااديااااة  -51   وعيّن أخااااذ المجلس علمااااً

، نائب الممثل الدائم لرومانيا لدى المنظمة كعضاااو مناوب في لجنة المعاشاااات التقاعدية ليحلّ Vlad Mustaciosu السااايد
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 ، الممثل الدائم المناوب للاتحاد الروساااااااااي لدى المنظمة، للفترة المتبقية من ولايتهDenis Cherednichenkoمحلّ السااااااااايد 
  ( عملًا بما اتفق عليه سابقًا بشأن تشاطر المقاعد.2022ديسمبر/كانون الأول  31يناير/كانون الثاني إلى  1)من 

 تعيين الرئيس المناوب الثاني للجنة الطعون

)كينيا( كرئيسااااااة مناوبة ثانية للجنة الطعون لولاية مد ا  Jackline Lumumba Yongaالمجلس الساااااايدة  عيّن  -52
 ثلاث سنوات تبدأ فوراً.

 أساليب عمل المجلس

المجلس على أن يعقد الرئيس المستقل للمجلس مشاورات م  الأعضا   صوص مشاركة مراقبين في المجلس  اتفق -53
خلال اجتماعه غير الرسمي المقبل م  راساااااا  المجموعات الإقليمية ونوا م، وذلك بغرض إعداد وثيقة خاصاااااة  ذا الشاااااأن 

 لعرضها على المجلس لكي ينظر فيها.
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 المرفق ألف
 الدورة السادسة والستين بعد المائة للمجلسجدول أعمال 

 
 الدورة إجراءات

 CL 166/INF/3و CL 166/INF/1 Rev.1و CL 166/1اعتماد جدول الأعمال والجدول الزمني )الوثائق   -1
 (CL 166/INF/5و

 انت اب ثلاثة نواب للرئيس وتعيين رئيس لجنة الصياغة والأعضا  فيها  -2

 المسائل المتعلقة بالبرامج

 (C 2021/7)الوثيقة  2031-2022الإطار الاستراتيجي للفترة   -3

؛ C 2021/3)الوثيقة  2023-2022وبرنامج العمل والميزانية للفترة  2025-2022الخطة المتوساااااااطة الأجل للفترة   -4
 ( C 2021/3 على الويب بالوثيقة 10؛ والملحق C 2021/3 Information Note 1 ذكرة المعلوماتمو 

 (CL 166/5: البنا  من أجل التحوّل )الوثيقة 19-منظمة الأغذية والزراعة لجائحة كوفيداستجابة   -5

 (CL 166/6مبادرة العمل يدًا بيد )الوثيقة   -6

 تقارير اللجان الفنية

 اللجان الفنية  -7

فبراير/شااااااااااااباط  19و 2021يناير/كانون الثاني  22الدورة الثالثة والساااااااااااابعين )الاسااااااااااااتثنائية( )تقريرا  7-1 
 ( للجنااة مشااااااااااااااكلات الساااااااااااااال 2021مااارس/آذار  12-10( والاادورة الرابعااة والساااااااااااااابعين )2021

 (C 2021/25و C 2021/22 )الوثيقتان
ة 7-1-1   ة بالباااذور الزيتياااّ ة الم تصااااااااااااااااّ ة الااادولياااّ  تقرير الااادورة الحاااادياااة والثلاثين للجمااااعاااة الحكومياااّ

 (2021مارس/آذار  5-4والزيوت والدهون )
( 2021فبراير/شااااااااااااااباااااااط  5-1تقرير الاااااادورة الرابعااااااة والثلاثين للجنااااااة مصاااااااااااااااااااايااااااد الأسماااااااك ) 7-2 

 (C 2021/23 )الوثيقة

 تقارير لجان المجلس
تقرير الاجتماع المشااااااااااااترك بين الدورة الثلاثين بعد المائة للجنة البرنامج والدورة الخامسااااااااااااة والثمانين بعد المائة   -8

 (CL 166/8( )الوثيقة 2021مارس/آذار  26و 25و 23و 22للجنة المالية )
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( 2021أبريااال/نيسااااااااااااااااان  6ماااارس/آذار و 26-22تقرير الااادورة الثلاثين بعاااد الماااائاااة للجنااااااااااااااااااااااااااااااة البرنامج )  -9
 (CL 166/9 Add.2و؛ CL 166/9 Add.1؛ وCL 166/9 )الوثائق

والدورة الخامسااااااااااااااة والثمانين ( 2021يناير/كانون الثاني  29-28تقريرا الدورة الرابعة والثمانين بعد المائة )  -10
 (CL 166/19و CL 166/10( للجنة المالية )الوثيقتان 2021مارس/آذار  26-22) بعد المائة

 (CL 166/LIM/2حالة الاشتراكات الجارية والمتأخرات )الوثيقة  10-1 
 2023-2022جدول الاشتراكات للفترة  10-2 

 (2021مارس/آذار  10-8للجنة الشااااااااؤون الدسااااااااتورية والقانونية )تقرياااااااااااااااااااااار الدورة الثانية عشاااااااارة بعد المائة   -11
 (CL 166/11)الوثيقة 

 

 تقرير لجنة الأمن الغذائي العالمي

 (2021فبراير/شااااااااااااااباااااااط  11-8تقرير الاااااادورة الساااااااااااااااااااابعااااااة والأربعين للجنااااااة الأمن الغااااااذائي العااااااالمي )  -12
 (C 2021/20)الوثيقة 

 المسائل المتعلقة بالحوكمة

 ووثيقتااااا المعلومااااات CL 166/13الترتيبااااات الخاااااصاااااااااااااااااة بالاااادورة الثااااانيااااة والأربعين لمؤتمر المنظمااااة )الوثيقااااة   -13
CL 166/13 Information Note 1 وCL 166/13 Information Note 2) 

 (CL 166/14مدونة السلوك الخاصة بإجرا ات التصويت )الوثيقة   -14

 (CL 166/15جوائز منظمة الأغذية والزراعة )الوثيقة   -15

 حاااااااالاااااااة تااانااافاااياااااااذ الاااقااارارات الاااتي اتخاااااااذهاااااااا المجااالاااس في دورتاااااااه الخاااااااامسااااااااااااااااااااة والسااااااااااااااااتاااين باااعاااااااد الماااااااائاااااااة  -16
 (CL 166/LIM/3( )الوثيقة 2020ديسمبر/كانون الأول  4 -نوفمبر/تشرين الثاني  30)

 المسائل الأخرى

 (CL 166/17تعدد اللغات في منظمة الأغذية والزراعة )الوثيقة   -17

 (CL 166/18من دستور المنظمة )الوثيقة  14اختيار وتعيين أمنا  الأجهزة المنشأة بموجب المادة   -18

 (C 166/LIM/4ميدالية مارغريتا ليزاراغا )الوثيقة   -19

 2022-2021الجدول الزمني لاجتماعاااات الأجهااازة الرئاسية للمنظمة والاجتماعات الرئيسية الأخرى للفترة   -20
 (CL 166/LIM/1)الوثيقة 

 4 إلى 1؛ والملحقات CL 166/INF/4التطورات في المنتديات التي  مّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة )الوثائق   -21
 (CL 166/INF/4على الويب بالوثيقة 

 (CL 166/INF/2جدول الأعمال المؤقت للدورة السابعة والستين بعد المائة للمجلس )الوثيقة   -22

 أية مسائل أخرى  -23

 تعيين الرئيس المناوب الثاني للجنة الطعون 23-1 
 تعيين ممثل عن مؤتمر منظمة الأغذية والزراعة في لجنة المعاشات التقاعدية 23-2 
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 المرفق باء
 قائمة الوثائق

 
  

CL 166/1 جدول الأعمال المؤقت 
CL 166/5 التحوّل: البنا  من أجل 19-استجابة منظمة الأغذية والزراعة لجائحة كوفيد 
CL 166/6 مبادرة العمل يدًا بيد 
CL 166/8  تقرير الاجتماع المشااااااااااااترك بين الدورة الثلاثين بعد المائة للجنة البرنامج والدورة الخامسااااااااااااة

 (2021مارس/آذار  26و 25و 23و 22والثمانين بعد المائة للجنة المالية )
CL 166/9  أبريل/نيسااااااااااااااان  6مارس/آذار و 26-22البرنامج )تقرير الدورة الثلاثين بعد المائة للجنة

2021) 
CL 166/9 Add.1  لتنفيذ استراتيجية منظمة الأغذية والزراعة بشأن  2023-2021خطة العمل المنقحة للفترة

 تعميم التنوع البيولوجي عبر القطاعات الزراعية
CL 166/9 Add.2  مقاومة مضااااااااادات الميكروبات للفترةخطة العمل المنقحة لمنظمة الأغذية والزراعة بشااااااااأن 

2021-2025 
CL 166/10 ( 2021مارس/آذار  26-22تقرير الدورة الخامسة والثمانين بعد المائة للجناة المالية) 
CL 166/11 تقرياااااااااااااااااااااااااااار الاادورة الثااانيااة عشاااااااااااااارة بعااد المااائااة للجنااة الشااااااااااااااؤون الاادسااااااااااااااتوريااة والقااانونيااة 

 (2021مارس/آذار  8-10)
CL 166/13 الترتيبات الخاصة بالدورة الثانية والأربعين للمؤتمر 
CL 166/13 

Information Note 1  طرق التصويت البديلة بالاقتراع السريّ  – 2021أبريل/نيسان  – 1مذكرة المعلومات 
CL 166/13 

Information Note 2  الإجرا ات الخاصاااااااااااااة بشاااااااااااااأن إجرا ات  – 2021أبريل/نيساااااااااااااان  – 2مذكرة المعلومات
 التصويت البديلة

CL 166/14 مدونة السلوك بشأن التصويت 
CL 166/15 جوائز المنظمة 
CL 166/17 تعدد اللغات في منظمة الأغذية والزراعة 
CL 166/18  من دستور المنظمة 14اختيار وتعيين أمنا  الأجهزة المنشأة بموجب المادة 
CL 166/19  (2021يناير/كانون الثاني  29-28المائة للجناة المالية )تقرير الدورة الرابعة والثمانين بعد 
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 C 2021 سلسلة الوثائق
C 2021/3  وبرنامج العمااااااال والميزانياااااااة للفترة 2025-2022الخطاااااااة المتوسااااااااااااااطاااااااة الأجااااااال للفترة 

2022-2023 
C 2021/3 

Information Note 1  وبرنامج العمااااااال والميزانياااااااة للفترة 2025-2022الخطاااااااة المتوسااااااااااااااطاااااااة الأجااااااال للفترة 
مصااادر وأغراض التمويل  - 2021أبريل/ نيسااان  - 1مذكرة المعلومات  - 2022-2023

 2023-2022الطوعي في برنامج العمل والميزانية للفترة 
C 2021/3 

Web Annex 10  على الويب: الزيادات في التكاليف: المنهجية والتقديرات 10الملحق 
C 2021/7  2031-2022الإطار الاستراتيجي للفترة 

C 2021/20 ( 2021فبراير/شباط  11-8تقرير الدورة السابعة والأربعين للجنة الأمن الغذائي العالمي) 
C 2021/22 (  للجنة مشكلات السل )(2021يناير/كانون الثاني  22تقرير الدورة الثالثة والسبعين )الاستثنائية 
C 2021/23 (2021فبراير/شباط  5-1الرابعة والثلاثين للجنة مصايد الأسماك ) تقرير الدورة 
C 2021/25 (  2021مارس/آذار  12-10تقرير الدورة الرابعة والسبعين للجنة مشكلات السل) 

  

 CL 166 INF سلسلة الوثائق

CL 166/INF/1 Rev.1 الجدول الزمني المؤقت 
CL 166/INF/2  السابعة والستين بعد المائة للمجلسجدول الأعمال المؤقت للدورة 
CL 166/INF/3  بيان الاختصاصات وحقوق التصويت المقدم من الاتحاد الأورو  ودوله الأعضا 
CL 166/INF/4 التطورات في المنتديات التي  مّ ولاية منظمة الأغذية والزراعة 
CL 166/INF/4 
Web Annex 1  ؤساااااااساااااااي على مؤشااااااارات كلفة الأنماط الغذائية على الويب: إضااااااافا  الطاب  الم 1الملحق

 الصحية والقدرة على تحمّلها في منظمة الأغذية والزراعة
CL 166/INF/4 
Web Annex 2  على الويب: مشاركة منظمة الأغذية والزراعة في عمليات مجموعة العشرين 2الملحق 
CL 166/INF/4 
Web Annex 3  على الويااب: المعلوماااتيااة الزراعيااة، أداة جاادياادة لتكنولوجيااا المعلومااات من أجاال  3الملحق

 النظم الزراعية والغذائية الرقمية والسل  العامة
CL 166/INF/4 
Web Annex 4  على الويب: نتائج قمة عكوكب واحدع ومنتدى الاساااتثمار في الجدار الأخضااار  4الملحق

 (2021يناير/كانون الثاني  11العظيم )
CL 166/INF/5 أساليب عمل المجلس في دورته السادسة والستين بعد المائة 
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CL 166/INF/6  ة بالبذور الزيتيّة والزيوت تقرير الدورة الحادية والثلاثين للجماعة الحكوميّة الدوليّة الم تصاااااااّ
 (2021مارس/آذار  5-4والدهون )

  

 CL 166 LIM سلسلة الوثائق

CL 166/LIM/1  الجاادول الزمني لاجتماااعااات الأجهزة الرئاساااااااااااااايااة لمنظمااة الأغااذيااة والزراعااة والاجتماااعااات
 2022-2021الرئيسية الأخرى في الفترة 

CL 166/LIM/2  2021أبريل/ نيسان  19حالة الاشتراكات الجارية والمتأخرات حتى 
CL 166/LIM/3 والسااااااااااااااتين بعاااد الماااائاااة حاااالاااة تنفياااذ القرارات التي اتخاااذهاااا المجلس في دورتاااه الخاااامسااااااااااااااااة 

 (2020ديسمبر/كانون الأول  4 -نوفمبر/تشرين الثاني 30)
CL 166/LIM/4 ميدالية مارغريتا ليزاراغا 
CL 166/LIM/5 تعيين الرئيس المناوب الثاني للجنة الطعون 

  
 

 الوثائق الأخرى

 قائمة المندوبين والمراقبين 

  

CL 166/Draft Report  الجلسة العامةمشروع تقرير 
  

  CL 166 PVسلسلة الوثائق 
 CL 166/PV/1من 
 CL 166/PV/11إلى 

 ا اضر الحرفية للجلسة العامة

  

  CL 166 ODسلسلة الوثائق 
 CL 166/OD/1من 
 CL 166/OD/6إلى 

 برناماج عمال الياوم
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 المرفق جيم
 مشروع قرار المؤتمر
 2023-2022مشروع اعتمادات ميزانية الفترة 

 
 المؤتمر، إنّ 

  العام؛ المدير من المقدم والميزانية العمل برنامج في نظر أن بعد
 2023-2022 المالية للفترة أمريكي دولار 1 005 635 000 البالغة المقترحة الصاااااااافية الإجمالية الاعتمادات في نظر أن وبعد

 المصاااااااااروفات بموجبها تعادل أن ي فترض والتي أمريكيًا دولاراً 1.22 = يورو 1 وقدره 2021-2020 الفترة في الصااااااااار  بساااااااااعر
 يورو؛ 376 423 000 واليورو أمريكي دولار 546 399 000 الأمريكي بالدولار

 نفسااه الصاار  بسااعر أمريكي دولار 1 005 635 000 لمبلد معادلة تبقى أعلاه الواردة الصااافية الاعتمادات أن رأى أن وبعد
 باليورو؛ الخاص الجز  تحويل بعد 2023-2022 للفترة حدد الذي أمريكيًا دولاراً 1.22 = يورو 1 وقدره الميزانية في المست دم

 التالي: النحو على 2023-2022 للفترة العام المدير اقترحه الذي العمل برنامج على يوافق -1
 التالية: للأغراض أمريكيًا دولاراً 1.22 = يورو 1 الصر  سعر أساس على الاعتمادات على التصويت يتمّ  (أ)

 أمريكي دولار  
 157 559 000 أفضل إنتاج :1الباب
 131 597 000 أفضل: تغذية :2 الباب
 97 187 000 أفضل: بيفة :3 الباب
 142 176 000 أفضل: حياة :4 الباب
 70 312 000 المسرّعة والعوامل المشتركة المواضي  والمواضي  والإحصا ات، الفنية، الجودة :5 الباب
 140 788 000 التقني التعاون برنامج :6 الباب
 71 348 000 الدعوة :7 الباب
 35 696 000 والاتصال المعلومات تكنولوجيا :8 الباب
 59 398 000 والتوجيه والإشرا  المنظمة حوكمة :9 الباب
 62 553 000 والفعالية بالكفا ة المتسمة الإدارة :10 الباب
 600 000 الطارئة المصروفات  :11 الباب
 14 000 000 الرأسمالي الإنفاق :12 الباب
 22 421 000 الأمني الإنفاق :13 الباب

 000 635 005 1 مجموع الاعتمادات )الصافية(
 000 422 117 التحويلات إلى صندوق التسويات الضريبية  :14الباب 

 000 057 123 1 مجموع الاعتمادات )الكلية(
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ا الإيرادات المتنوعة المقدرة  (ب) تموّل الاعتمادات )الصاااااافية( التي جرى التصاااااويت عليها في الفقرة )أ( أعلاه ناقصاااااً
 المسااااااااااااااتحقاااة على الااادول الأعضااااااااااااااااا  والباااالغاااةدولار أمريكي من الاشااااااااااااااتراكاااات المقررة  5 000 000بمبلد 
دولار أمريكي لتنفيذ برنامج العمل. وتحدد هذه الاشااااااااااتراكات بالدولار الأمريكي واليورو،  1 000 635 000

يورو. ويأخذ ذلك في الاعتبار التقسااااايم بنسااااابة  376 423 000دولار أمريكي و 541 399 000وتتألف من 
في المائة  100في المائة باليورو للاعتمادات )الصاااااااااافية( وبنسااااااااابة  46سااااااااابة في المائة بالدولار الأمريكي وبن 54

 للإيرادات المتنوعة.
دولار  541 399 000ويبلد مجموع الاشااااتراكات المسااااتحقة من الدول الأعضااااا  لتنفيذ برنامج العمل المعتمد  (ج)

 2022في عامي يورو. وتساااادد هذه الاشااااتراكات المسااااتحقة على الدول الأعضااااا   376 423 000أمريكي و
 وفقًا لجدول الاشتراكات الذي يعتمده المؤتمر في دورته الثانية والأربعين. 2023و

لدى تحديد المبالد الفعلية للاشااااتراكات التي يسااااددها كلّ من الدول الأعضااااا ، سااااي حسااااب مبلد إضااااافي من  (د)
ت والتعويضات التي خلال صندوق التسويات الضريبية لأي دولة عضو تفرض ضرائب على المرتبات والمكافآ

 يتلقاااااااهااااااا الموظفون من المنظمااااااة والتي تعاااااااود المنظمااااااة دفعهااااااا للموظفين. وقااااااد لح ظ مبلد يقاااااادّر بنحو
 دولار أمريكي لهذا الغرض. 8 000 000

 الأعضا  على تقدا مساهمات طوعية دعمًا لتنفيذ الإطاار الاستراتيجاي من خلال برنامج العمل المتكامل. يشجّع -2
 

 (2021)اعت مد في ااااااااااااااااااااا 
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 المرفق دال
 مشروع قرار المؤتمر

 2023-2022جدول الاشتراكات للفترة 
 

 إن المؤتمر،
 بالتوصيات الصادرة عن المجلس في دورته السادسة والستين بعد المائة؛ بعد أن أخذ علم ا

أنه يتعيّن على المنظمة، كما في الماضاااي، اتباع جدول الأنصااابة المقررة في الأمم المتحدة رهنًا بتعديله بما يتناساااب  وإذ يؤكد
 وتشكيل العضوية في المنظمة؛

مباشارة من جدول الأنصابة المقررة في الأمم  2023-2022أن ي ساتمد جدول الاشاتراكات في المنظمة للفترة  يقرر -1
 ؛2021ل عام المتحدة المعمول به خلا

  ذا التقرير. على النحو الوارد في الملحق 2023و 2022الجدول لغرض است دامه في عامي  ويعتمد -2
 

 (2021)اعت مد في... 
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 2023-2022جدول الاشتراكات للفترة 
 لأغراض المقارنة( 2021-2020)يرد جدول الفترة 

 33الجدول الفعلي 32الجدول المقترح 

 2021-2020 2023-2022 الدول الأعضاء

 0.007 0.007 أفغانستان
 0.008 0.008 ألبانيا
 0.138 0.138 الجزائر
 0.005 0.005 أندورا
 0.010 0.010 أنغولا

 0.002 0.002 أنتيغوا وباربودا
 0.915 0.915 الأرجنتين
 0.007 0.007 أرمينيا
 2.210 2.210 أستراليا
 0.677 0.677 النمسا

 0.049 0.049 أذربيجان
 0.018 0.018 جزر البهاما
 0.050 0.050 البحرين
 0.010 0.010 بنغلاديش
 0.007 0.007 بربادوس
 0.049 0.049 بيلاروس
 0.821 0.821 بلجيكا
 0.001 0.001 بليز
 0.003 0.003 بنن
 0.001 0.001 بوتان

 0.016 0.016 المتعددة القوميات( -بوليفيا )دولة 
 0.012 0.012 البوسنة والهرسك

 0.014 0.014 بوتسوانا
 2.949 2.949 البرازيل

 0.025 0.025 بروني دار السلام
 0.046 0.046 بلغاريا

 0.003 0.003 بوركينا فاسو
 0.001 0.001 بوروندي

                                                      
الصاااااااااااااااادر بتاااريخ  73/271كمااا اعتماادتااه الجمعيااة العااامااة بموجااب القرار  2021-2019اسااااااااااااااتماادّ مباااشاااااااااااااارة من جاادول الأمم المتحاادة للأنصاااااااااااااابااة المقررة للفترة   32
 .2018ديسمبر/كانون الأول  22
الصاااااااااااااااادر بتاااريخ  73/271كمااا اعتماادتااه الجمعيااة العااامااة بموجااب القرار   2021-2019اسااااااااااااااتماادّ مباااشاااااااااااااارة من جاادول الأمم المتحاادة للأنصاااااااااااااابااة المقررة للفترة   33
 .2018ديسمبر/كانون الأول  22
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 0.001 0.001 كابو فيردي
 0.006 0.006 كمبوديا
 0.013 0.013 الكاميرون

 2.734 2.734 كندا
 0.001 0.001 الوسطى جمهورية أفريقيا

 0.004 0.004 تشاد
 0.407 0.407 شيلي
 12.006 12.006 الصين
 0.288 0.288 كولومبيا
 0.001 0.001 جزر القمر
 0.006 0.006 الكونغو
 0.001 0.001 جزر كوك
 0.062 0.062 كوستاريكا
 0.013 0.013 كوت ديفوار

 0.077 0.077 كرواتيا
 0.080 0.080 كوبا
 0.036 0.036 قبرص
 0.311 0.311 تشيكيا

 0.006 0.006 جمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية
 0.010 0.010 جمهورية الكونغو الديمقراطية

 0.554 0.554 الدانمرك
 0.001 0.001 جيبولم
 0.001 0.001 دومينيكا

 0.053 0.053 الجمهورية الدومينيكية
 0.080 0.080 إكوادور

 0.186 0.186 العربيةجمهورية مصر 
 0.012 0.012 السلفادور

 0.016 0.016 غينيا الاستوائية
 0.001 0.001 إريتريا
 0.039 0.039 إستونيا
 0.002 0.002 إسواتيني
 0.010 0.010 إثيوبيا
 0.003 0.003 فيجي
 0.421 0.421 فنلندا
 4.428 4.428 فرنسا
 0.015 0.015 غابون
 0.001 0.001 غامبيا
 0.008 0.008 جورجيا
 6.091 6.091 ألمانيا
 0.015 0.015 غانا
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 0.366 0.366 اليونان
 0.001 0.001 غرينادا

 0.036 0.036 غواتيمالا
 0.003 0.003 غينيا

 0.001 0.001 غينيا بيساو
 0.002 0.002 غيانا
 0.003 0.003 هايتي

 0.009 0.009 هندوراس
 0.206 0.206 هنغاريا
 0.028 0.028 آيسلندا
 0.834 0.834 الهند

 0.543 0.543 إندونيسيا
 0.398 0.398 جمهورية إيران الإسلامية

 0.129 0.129 العراق
 0.371 0.371 آيرلندا
 0.490 0.490 إسرائيل
 3.308 3.308 إيطاليا
 0.008 0.008 جامايكا
 8.565 8.565 اليابان
 0.021 0.021 الأردن

 0.178 0.178 كازاخستان
 0.024 0.024 كينيا

 0.001 0.001 كيريباس
 0.252 0.252 الكويت

 0.002 0.002 قيرغيزستان
 0.005 0.005 جمهورية لاو الديمقراطية الشعبية

 0.047 0.047 لاتفيا
 0.047 0.047 لبنان
 0.001 0.001 ليسوتو
 0.001 0.001 ليبيريا
 0.030 0.030 ليبيا

 0.071 0.071 ليتوانيا
 0.067 0.067 لكسمبرغ
 0.004 0.004 مدغشقر
 0.002 0.002 ملاوي
 0.341 0.341 ماليزيا
 0.004 0.004 ملديف
 0.004 0.004 مالي
 0.017 0.017 مالطة

 0.001 0.001 جزر مارشال
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 0.002 0.002 موريتانيا
 0.011 0.011 موريشيوس
 1.292 1.292 المكسيك
 0.001 0.001 ميكرونيزيا الموحدةولايات 
 0.011 0.011 موناكو
 0.005 0.005 منغوليا

 0.004 0.004 الجبل الأسود
 0.055 0.055 المغرب
 0.004 0.004 موزامبيق
 0.010 0.010 ميانمار
 0.009 0.009 ناميبيا
 0.001 0.001 ناورو
 0.007 0.007 نيبال
 1.356 1.356 هولندا
 0.291 0.291 نيوزيلندا
 0.005 0.005 نيكاراغوا
 0.002 0.002 النيجر
 0.250 0.250 نيجيريا
 0.001 0.001 نيوي

 0.007 0.007 مقدونيا الشمالية
 0.754 0.754 النرويج

 0.115 0.115 سلطنة عمان
 0.115 0.115 باكستان
 0.001 0.001 بالاو
 0.045 0.045 بنما

 0.010 0.010 بابوا غينيا الجديدة
 0.016 0.016 باراغواي

 0.152 0.152 بيرو
 0.205 0.205 الفلبين
 0.802 0.802 بولندا
 0.350 0.350 البرتغال
 0.282 0.282 قطر

 2.267 2.267 جمهورية كوريا
 0.003 0.003 جمهورية مولدوفا

 0.198 0.198 رومانيا
 2.405 2.405 الاتحاد الروسي

 0.003 0.003 رواندا
 0.001 0.001 ونيفيسسانت كيتس 
 0.001 0.001 سانت لوسيا

 0.001 0.001 سانت فنسنت وجزر غرينادين
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 0.001 0.001 ساموا
 0.002 0.002 سان مارينو

 0.001 0.001 سان تومي وبرنسيبي
 1.172 1.172 المملكة العربية السعودية

 0.007 0.007 السنغال
 0.028 0.028 صربيا
 0.002 0.002 سيشيل
 0.001 0.001 سيراليون
 0.485 0.485 سنغافورة
 0.153 0.153 سلوفاكيا
 0.076 0.076 سلوفينيا

 0.001 0.001 جزر سليمان
 0.001 0.001 الصومال

 0.272 0.272 جنوب أفريقيا
 0.006 0.006 جنوب السودان

 2.146 2.146 إسبانيا
 0.044 0.044 سري لانكا
 0.010 0.010 السودان
 0.005 0.005 سورينام
 0.906 0.906 السويد
 1.151 1.151 سويسرا

 0.011 0.011 الجمهورية العربية السورية
 0.004 0.004 طاجيكستان

 0.307 0.307 تايلند
 0.002 0.002 تيمور ليشتي

 0.002 0.002 توغو
 0.001 0.001 تونغا

 0.040 0.040 ترينيداد وتوباغو
 0.025 0.025 تونس
 1.371 1.371 تركيا

 0.033 0.033 تركمانستان
 0.001 0.001 توفالو
 0.008 0.008 أوغندا
 0.057 0.057 أوكرانيا

 0.616 0.616 الإمارات العربية المتحدة
 4.568 4.568 المملكة المتحدة

 0.010 0.010 جمهورية تنزانيا المتحدة
 22.000 22.000 الولايات المتحدة الأمريكية

 0.087 0.087 أوروغواي
 0.032 0.032 أوزبكستان
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 0.001 0.001 فانواتو
 0.728 0.728 جمهورية فنزويلا البوليفارية

 0.077 0.077 فييت نام
 0.010 0.010 اليمن
 0.009 0.009 زامبيا

 0.005 0.005 زمبابوي
      

  100 100 
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 المرفق هاء
 الأجهزة الرئاسية والاجتماعات الرئيسية الأخرىالجدول الزمني المؤقت لاجتماعات 

 لمنظمة الأغذية والزراعة والصندوق الدولي للتنمية الزراعية وبرنامج الأغذية العالمي
 2022-2021للفترة 

 
 2021 2022 

 لجنة مشكلات السلع* 73 يناير/كانون الثاني
لجنة المالية )برنامج  184

 الأغذية العالمي( *

22 
28 -29 

  

 لجنة مصايد الأسماك 34 فبراير/شباط
لجنة الأمن الغذائي  47

 العالمي*
مجلس محافظي الصندوق الدولي 

 للتنمية الزراعية
لجنة مشكلات السلع*  73

 )تكملة(
 برنامج الأغذية العالمي*

1 -5 
8 -11 
15 -19 
19 
 

22 -24 

 المؤتمر الإقليمي للشرق الأدنى 36
للتنمية مجلس محافظي الصندوق الدولي 

 الزراعية
 المؤتمر الإقليمي لأفريقيا 32

 برنامج الأغذية العالمي

7 -11 
14 -18 
21 -25 
28/2-4/3 

لجنة الشؤون الدستورية  112 مارس/آذار
 والقانونية

 لجنة مشكلات السلع* 74
 لجنة المالية* 185
 لجنة البرنامج 130

8 -10 
10 -12 

 22 -26 
22 -26 

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية 114
المؤتمر الإقليمي لأمريكا اللاتينية  37

 والبحر الكاريبي*
المؤتمر الإقليمي لآسيا والمحيط  36

 الهادئ**

21-2023 
28/3-1/4 

 

المجلس التنفيذي للصندوق  أبريل/نيسان
 الدولي للتنمية الزراعية

 المجلس 166

19-23 
26 -30 

للصندوق الدولي للتنمية المجلس التنفيذي 
 الزراعية

25 -29 

 المؤتمر الإقليمي لأوروبا 33   مايو/أيار
 لجنة المالية* 189
 لجنة البرنامج 132

2 -6 
16 -20 
16 -20 

لجنة الأمن الغذائي  48 يونيو/حزيران
 العالمي*

لجنة المالية )برنامج  186
 الأغذية العالمي(*

 المؤتمر** 42
 العالميبرنامج الأغذية 

 المجلس** 167

4 
7 -9 

14 -18 
21 -25 
29 

لجنة المالية )برنامج الأغذية  190
 العالمي(*

 المجلس* 169
 برنامج الأغذية العالمي

 الدستور الغذائي )روما( 45

1 -3 
13 -17 
20 -24 
27/ 6-1/ 7 

  يوليو/تموز
 

 
 

 لجنة مشكلات السلع* 75
 لجنة الزراعة 28

13 -15 
18 -22 

     أغسطس/آب
المجلس التنفيذي للصندوق  سبتمبر/أيلول

 الدولي للتنمية الزراعية
هيفة الموارد الوراثية للأغذية  18

 والزراعة

13 -17 
27/ 9-1/ 10 

 لجنة مصايد الأسماك 35
المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمية 

 الزراعية

5 -9 
12 -16 
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أكتوبر/تشرين 
 الأول

 

لجنة الأمن الغذائي  49
 العالمي*

 يوم الأغذية العالمي
لجنة الشؤون الدستورية  113

 والقانونية
لجنة المالية  187

 * الأغذية العالمي( )برنامج

11 -15 
 )الجمعة( 15
25 -27 
28 -29 

 لجنة الغابات 26
 يوم الأغذية العالمي 

 لجنة الأمن الغذائي العالمي* 50
 والقانونية لجنة الشؤون الدستورية 115
لجنة المالية )برنامج الأغذية  191

 العالمي(*

3 -7 
 )الاثنين( 17
17 -21 
24 -26 
27 -28 

نوفمبر/تشرين 
 الأول

 لجنة المالية* 188
 لجنة البرنامج 131

 الدستور الغذائي* 44
 برنامج الأغذية العالمي

 المجلس 168

8 -12 
8 -12 
 )جنيف( 8-13
15 -19 
29/ 11-3/ 12 

 لجنة المالية 192
 لجنة البرنامج 133

 برنامج الأغذية العالمي

7 -11 
7 -11 
14 -18 

ديسمبر/كانون 
 الأول

المجلس التنفيذي للصندوق 
 الدولي للتنمية الزراعية

 المجلس 170 17- 13
المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمية 

 الزراعية

5 -9 
12 -16 

     
 2022أبريل/ نيسان  24 عيد الفصر حسب التقوا الشرقي: 2021مايو/ أيار  2 عيد الفصر حسب التقوا الشرقي:

 2022مايو/ أيار  1 -أبريل/ نيسان  2 شهر رمضان: 2021مايو/ أيار  12 -أبريل/ نيسان  13 شهر رمضان:
 2022مايو/ أيار  2 عيد الفطر: 2021مايو/ أيار  13 عيد الفطر:

 2022يوليو/ تموز  10 عيد الأضحى: 2021يوليو/ تموز  20 عيد الأضحى:
    
 
 تغيرت المواعيد مقارنة بالجدول الزمني الذي عرض على الدورة السابقة للمجلس )*(
 تؤكد المواعيد لاحقًا )**(

 

 





 

 

 لجنة البرنامج
 (2021يوليو/تموز  - 2019)يوليو/تموز 

 الأعضاء الرئيس
 
 *(Delphine Borione ة)السيد فرنسا *(María Cristina Boldoriniالأرجنتين )السيدة  )هولندا( Hans Hoogeveen السيد

 (Jennifer Fellowsكندا )السيدة  *)السيد صلاح يوسف أاد الطراونة( الأردن 
 ( Traore Halimatou Koneمالي )السيدة  *(Mohammad Hossein Emadiجمهورية إيران الإسلامية )السيد 
 *(Muhammad Rudy Khairudin Mohd Nor)السيد  ماليزيا (Kayoya Masuhwa)السيد  زامبيا 
 (Marie Therese Sarch)السيدة  المملكة المتحدة  (Tamara Villanueva ة)السيدشيلي  
 (Donald Symeنيوزيلندا )السيد  (Ni Hongxing)السيد  الصين 

 * يمكن الاطلاع على التفاصيل عن الممثلين البدلا  على الموق  التالي:
 /representatives/ar-committee/substitute-http://www.fao.org/unfao/govbodies/gsbhome/programme  

 لجنة المالية
 (2021يوليو/تموز  - 2019)يوليو/تموز 

 الأعضاء ةالرئيس
 جمهورية مصر العربية )السيد هيثم عبد الهادي( *(Vladimir Kuznetsovالاتحاد الروسي )السيد  Imelda Smolcicة السيد
 *(Mitiku Tesso Jebessaإثيوبيا )السيدة  واي(غورو أ)

 *(Lynda Haydenأستراليا )السيدة 
 السودان )السيد سيد أاد علمين حامد علمين(

 ( Benito Santiago Jiménez Saumaالمكسيك )السيد 
 (Rahila Rabiou Tahirou)السيدة  النيجر  *(Heiner Thofernألمانيا )السيد  
 *(Emily Katkar)السيد  الولايات المتحدة الأمريكية (Rodrigo Estrela de Carvalhoالبرازيل )السيد  
 *(Toru Hisazome)السيد  اليابان (Manash Mitraبنغلاديش )السيد  

 * يمكن الاطلاع على التفاصيل عن الممثلين البدلا  على الموق  التالي:
 /representatives/ar-committee/substitute-http://www.fao.org/unfao/govbodies/gsbhome/finance/   
   

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية
 (2021يوليو/تموز  - 2019)يوليو/تموز 

 الأعضاء ةالرئيس
 Daniela Rotondaro لسيدا

 )سان مارينو(
 ردن )السيد علي البصول(لأا

 *(Theodore Andrei Bauzon)السيد  الفلبين
 (Charles Essonghe)السيد  غابون
 *(Esala Nasayi ة)السيد فيجي

 *(Mónica Robelo Raffoneنيكاراغوا )السيدة  *(Emily Katkarالولايات المتحدة الأمريكية )السيدة  
  (Rafael Osorio de Rebellón)السيد  إسبانيا 

 التفاصيل عن الممثلين البدلا  على الموق  التالي:* يمكن الاطلاع على 
/representatives/ar-ttp://www.fao.org/unfao/govbodies/gsbhome/cclm/substituteh 

 2021المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي 
 والاجتماعيأعضاء انتخبهم المجلس الاقتصادي  أعضاء انتخبهم مجلس المنظمة انتهاء مدة العضوية

  
 (ألف)بوركينا فاسو  1(با )أفغانستان  2021 ديسمبر/ كانون الأول 31

 )با ( جمهورية إيران الإسلامية 2(ألف)كوت ديفوار 
 10(دال)إيطاليا  3(با )الهند 
 (با )جمهورية كوريا  (دال)هولندا 

 (ها ) الاتحاد الروسي 4(جيم)بيرو  
  (دال)السويد  (دالالولايات المتحدة الأمريكية )

 (دال) أستراليا 5(ألف)أنغولا  2022 ديسمبر/ كانون الأول 31
 (ألف)بوروندي  كندا )دال(

 (جيم)كوبا  6(جيم)الجمهورية الدومينيكية 
 (ألف)مدغشقر  (دال)ألمانيا 

 (دال)إسبانيا  (با ) المملكة العربية السعودية 
 (با )تركمانستان  الصومال )ألف(

 
 (با ) الصين 7(جيم)البرازيل  2023 كانون الأولديسمبر/   31

 (دال)اليابان  )دال( الدانمرك
 (ألف)ليسوتو  9، 8(جيم)غواتيمالا 
 (جيم)المكسيك  (ها )هنغاريا 

 (ها )بولندا  (ألف) المغرب 
  (دال) المملكة المتحدة النرويج )دال(

 بعدما توصلتا إلى اتفاق من أجل تشاطر معقد منت ب في مجلس المنظمة.، 2021ديسمبر/كانون الأول  31وحتى  2021يناير/كانون الثاني  1(  حلت أفغانستان محل الكويت اعتباراً من 1)
 بعدما توصلتا إلى اتفاق من أجل تشاطر معقد منت ب في مجلس المنظمة. 2021وحتى ديسمبر/كانون الأول  2020يناير/كانون الثاني  1حلّت كوت ديفوار محل نيجيريا اعتباراً من   (2)
 بعدما توصلتا إلى اتفاق من أجل تشاطر معقد منت ب في مجلس المنظمة. 2021ديسمبر/كانون الأول  31وحتى 2020يناير/كانون الثاني  1حلّت الهند محل أفغانستان اعتباراً من   (3)
 بعدما توصلتا إلى اتفاق من أجل تشاطر معقد منت ب في مجلس المنظمة. 2021ديسمبر/كانون الأول  31وحتى 2020يناير/كانون الثاني  1( حلّت بيرو محل المكسيك اعتباراً من 4)
 .2022وجنوب أفريقيا في عام  2021و 2020(  توصلت أنغولا وجنوب أفريقيا إلى اتفاق من أجل تشاطر مقعد منت ب في مجلس المنظمة، على أن تشغل أنغولا هذا المقعد في عامي 5)
 بعدما توصلتا إلى اتفاق من أجل تشاطر معقد منت ب في مجلس المنظمة. 2022ديسمبر/كانون الأول  31وحتى 2021يناير/كانون الثاني  1(  حلّت الجمهورية الدومينيكية محل الأرجنتين اعتباراً من 6)
  .2023وغواتيمالا في عام  2022و 2021(  توصلت البرازيل وغواتيمالا إلى اتفاق من أجل تشاطر مقعد منت ب في مجلس المنظمة، على أن تشغل البرازيل هذا المقعد في عامي 7)
 غواتيمالا. ( تشغله 2023-2021) جيممقعد يتم شغله بالتناوب من قبل أحد بلدان القائمة ( 8)
 والأرجانتين  2021( تاوصااااااااااااااالااااااات غاواتاياماااااااالا والأرجاناتاين إلى اتافااااااااق مان أجااااااال تشااااااااااااااااااااااطار ماقاعاااااااد ماناتا اااااااب في مجالاس الماناظاماااااااة، عالاى أن تشاااااااااااااااغااااااال غاواتاياماااااااالا هاااااااذا الماقاعاااااااد في عاااااااام 9)

 .2023و 2022في عامي 
.2021ديسمبر/كانون الأول  31إلى  2021يناير/كانون الثاني  1من مقعدها اعتباراً من  بعد أن استقالتالنمسا محلّ  إيطالياحلت (  9)

http://www.fao.org/unfao/govbodies/gsbhome/programme-committee/substitute-representatives/ar/
http://www.fao.org/unfao/govbodies/gsbhome/finance-committee/substitute-representatives/ar/
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 عضوان منتسبان
 منظمة عضو واحدة

 الاتحاد الأورو  )منظمة عضو(
 الاتحاد الروسي

 إثيوبيا
 أذربيجان
 الأرجنتين
 الأردن
 أرمينيا
 إريتريا
 إسبانيا
 أستراليا
 إستونيا
 إسرائيل
 إسواتيني
 أفغانستان
 إكوادور
 ألبانيا
 ألمانيا

 الإمارات العربية المتحدة
 أنتيغوا وبربودا

 أندورا
 إندونيسيا
 أنغولا

 أوروغواي
 أوزباكستان

 أوغندا
 أوكرانيا
 آيرلندا
 آيسلندا
 إيطاليا

 بابوا غينيا الجديدة
 باراغواي
 باكستان
 بالاو

 البحرين
 البرازيل
 بربادوس
 البرتغال

 بروني دار السلام
 بلجيكا
 بلغاريا
 بليز

 بنغلاديش
 بنما
 بنن
 بوتان

 بوتسوانا
 بوركينا فاسو
 بوروندي
 والهرسكالبوسنة 
 بولندا

 بوليفيا )دولة متعددة القوميات(
 بيرو

 بيلاروس
 تايلند

 تركمانستان
 تركيا

 ترينيداد وتوباغو
 تشاد
 تشيكيا
 توغو
 توفالو

 توكالو )عضو منتسب(
 تونس
 تونغا

 تيمور ليشتي
 جامايكا

 الجبل الأسود
 الجزائر

 جزر البهاما
 جزر القمر
 جزر سليمان

 جزر فرويه )عضو منتسب(
 كوكجزر  

 جزر مارشال
 جمهورية أفريقيا الوسطى
 الجمهورية الدومينيكية

 الجمهورية العربية السورية
 جمهورية الكونغو الديمقراطية
 جمهورية إيران الإسلامية
 جمهورية تنزانيا المتحدة

 جمهورية كوريا
 جمهورية كوريا الديمقراطية الشعبية
 جمهورية لاو الديمقراطية الشعبية

 العربيةجمهورية مصر 
 جمهورية مقدونيا اليوغوسلافية السابقة

 جمهورية مولدوفا
 جنوب أفريقيا
 جنوب السودان

 جورجيا
 جيبولم
 الدانمرك
 دومينيكا
 رواندا
 رومانيا
 زامبيا

 زمبابوي
 ساموا

 سان تومي وبرنسيبي
 سان فنسنت وغرينادين
 سان كيتس ونيفيس

 سان مارينو
 سانت لوسيا
 سري لانكا
 سلطنة عمان
 السلفادور
 سلوفاكيا
 سلوفينيا
 سنغافورة
 السنغال
 السودان
 سورينام
 السويد
 سويسرا
 سيراليون
 سيشيل
 شيلي
 صربيا

 الصومال
 الصين

 طاجيكستان
 العراق
 غابون
 غامبيا
 غانا

 غرينادا
 غواتيمالا
 غيانا
 غينيا

 غينيا الاستوائية
 بيساو-غينيا
 فانواتو
 فرنسا

 الفلبين
 البوليفارية(فنزويلا )جمهورية 

 فنلندا
 فيجي

 فييت نام
 قبرص
 قطر

 قيرغيزستان
 كابو فيردي
 كازاخستان
 الكاميرون
 كرواتيا
 كمبوديا
 كندا
 كوبا

 كوت ديفوار
 كوستاريكا
 كولومبيا
 الكونغو
 الكويت
 كيريبالم
 كينيا
 لاتفيا
 لبنان

 لكسمبرغ
 ليبريا
 ليبيا

 ليتوانيا
 ليسوتو
 مالديف
 مالطة
 مالي
 ماليزيا

 مدغشقر
 المغرب

 المكسيك
 ملاوي

 المملكة العربية السعودية
 المملكة المتحدة

 منغوليا
 موريتانيا

 موريشيوس
 موزامبيق
 موناكو
 ميانمار

 ميكرونيزيا )ولايات متعددة الجنسيات(
 ناميبيا
 ناورو
 النرويج
 النمسا
 نيبال
 النيجر
 نيجيريا
 نيكاراغوا
 نيوزيلندا
 نيوى
 هايتي
 الهند

 هندوراس
 هنغاريا
 هولندا

 الولايات المتحدة الأمريكية
 اليابان
 اليمن
اليونان





 

 

 


