
CL 158/5 November 2017 

 
 

  ،(QRيمكن الاطلاع على هذه الوثيقة باستخدام رمز الاستجابة السريعة )
 وهذه هي مبادرة من منظمة الأغذية والزراعة للتقليل إلى أدنى حد من أثرها البيئي وتشجيع اتصالات أكثر مراعاة للبيئة.

 www.fao.orgويمكن الاطلاع على وثائق أخرى على موقع المنظمة 
  

A 

 المجلس
 الدورة الثامنة والخمسون بعد المائة

 2017ديسمبر/كانون الأول  8-4روما، 
  الدورة الثانية والعشرين بعد المائة للجنة البرنامجتقرير 

 (2017نوفمبر/تشرين الثاني  10-6)روما، 
 

 موجز
 

 :لجنة البرنامج في عدد من المسائل المتعلقة بالتخطيط والتقييم البرامجي، خاصة في ما يتعلق بما يليبحثت  
 (4)الفقرة  2019-2018التعديلات في برنامج العمل والميزانية للفترة  )أ(

إطترار النتترائج المرا ع  طترة العمترل  –استرترترترترترترترترترترترترترتراتيجيترة منظمترة الأغترذيترة والزراعترة ا تراصترترترترترترترترترترترترترترة بت   المنترا   )ب(
 (5 )الفقرة

( 4تقييم مساهمة منظمة الأغذية والزراعة في نظم زراعية وغذائية شاملة وكفؤة )الهدف الاستراتيجي  )ج(
 (6 )الفقرة

 (7الفقرة ) فة المتعلقة بالأغذية والزراعةتقرير متابعة تقييم مساهمة منظمة الأغذية والزراعة في المعر  )د(
 أتهالأغذية والزراعة في التكيف مع ت   المنا  والتخفيف من وط تقرير متابعة تقييم مسترترترترترترتراهمة منظمة )هتر(

 (8)الفقرة 
ملحق بشترترترترترترأو المسترترترترترتراواة  - 5تقييم مسترترترترترتراهمة منظمة الأغذية والزراعة في لهقيق الهدف الاسترترترترترترتراتيجي  )و(

 (9)الفقرة  الجنسين بين
 المسائل.وتلفت اللجنة عناية المجلس إلى ما توصلت إليه من نتائج وتوصيات بشأو هذه  

 الإجراء الذي يقترح اتخاذه من قبل المجلس
إوّ المجلس مدعو إلى إقرار ما توصترترترترلت إليه لجنة البرنامج من نتائج باة ترترترترافة إلى توصترترترتريائا بشترترترترأو المسترترترترائل  

 الواقعة  من نطاق ولايته. 
 استفسارات بشأن مضمون هذه الوثيقة إلى: أييمكن توجيه 

 Agustin Zimmermannالسيد 
  لجنة البرنامجأمين
 5987 5705 3906+الهاتف: 
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 تقرير الدورة الثانية والعشرين بعد المائة 
 للجنة البرنامج

  2017نوفمبر/تشرين الثاني  10-6روما، 
 

 مقدمة
 
 عر ت اللجنة على المجلس التقرير التالي لدورئا الثانية والعشرين بعد المائة.  -1

 
)هولندا(، ممثلو  Johannes Petrus Hoogeveenوقد حضترترترترترترترر الدورة، باة ترترترترترترترافة إلى الرئيس سترترترترترترترعادة السترترترترترترتريد  -2

 الأعضاء التالية أسماؤهم:
 

 Maria Cristina Boldoriniسعادة السيدة 
 )الأر نتين( 

 السيد فصيل رشيد سلامة العرقاو )الأردو(

 Muhammad Rudy Khairudin Mohd Nor السيد )كندا( Jennifer Fellowsالسيدة 
 )ماليزيا(

 )نيوزيلندا(  Matthew Hooperالسيد  )الكون و(  Marc Mankoussouالسيد 
 Claudia Elizabeth Guevara de la Jaraالسيدة  )كوت ديفوار(  Kanga Kouaméالسيد 

 )ب و(
 Shahin Ghorashizadehالسيد 
 اةسلامية( إيراو )جمهورية

 )سويسرا( François Pythoudسعادة السيد 

 Marie-Therese Sarchسعادة السيدة  )الياباو(  Toru Hisazomeالسيد 
 المتحدة( )المملكة

 
 2019-2017انتخاب نائب الرئيس للفترة 

 
 للولاية لجنة البرنامج)الكون و( كنائب لرئيس  Marc Mankoussouاةجماع انتخاب السترترترترترترترترترترترترترتريد ب رت اللجنةقرّ  -3

 .2019حزيراو يونيو/ إلى 2017 /تموزيوليوالممتدة من 
 

 20191-2018التعديلات في برنامج العمل والميزانية للفترة 
 

 إوّ اللجنة: -4
 

 ن للعمل المؤتمر ونتائج التخطيط المحسّ الصادرة عن قرارات التو يهات و الرحّبت بالوثيقة التي تبرز  )أ(

                                                
 .CL 158/3الوثيقة   1
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أوّ مؤشترترترترترترترترترترترترترتررات المخر ات والنواتج تقوم على ملاحظات منهجية بالتي تفيد ضترترترترترترترترترترترترترترمانات اةدارة رحّبت بو  )ب(
 متاحة للأعضاء 

إلى اةدارة إيضترترترترترام أر مؤشترترترترتررات في إطار النتائج سترترترترتريتم استرترترترترتخدامها ل فادة عن التقدم المحرز في  طلبتو  )ج(
 عمل المنظمة لتطبيق خطة عملها ا اصة بمقاومة مضادات الميكروبات 

 غايات ومؤشرات إطار النتائج  أقرّتو  ()د
  ةخلصعلى دور إطار النتائج كأداة للمساءلة وأداة اتصال لعمل المنظمة وأداة للدروس المست دتشدّ و  (هتر)
غايات المخر ات في أعقاب الاسترترتعراا الذر سترترتجريه المؤتمرات اةقليمية يمكن لهديث  هوأشترترارت إلى أنّ  (و)

 2019-2018م المحرز خلال الفترة وتطلّعت إلى استرترترترترترترتعراا التقدّ  ،2018خلال النصترترترترترترترف الأول من عام 
  السنتينتقييم منتصف المدة ونهاية فترة  في

ئدف إلى لهسترترترترترترترترترترترترين مواءمة  2019-2018وأثنت على أوّ الاتفاقات بشترترترترترترترترترترترترأو مسترترترترترترترترترترترترتوى ا دمات للفترة  (ز)
عاب الفنية والمكاتب  المنجزات والموارد، بما في ذلك لهديد الاحتيا ات المتعلقة بالدعم الفني من الشترترترترترترترترترترترترترترلم

 اةقليمية، وتعزيز الشراكات مع المؤسسات الوطنية واةقليمية 
نة في إطار لا سترترترترترترترترترترترترترتريما ترتيبات التنفيذ المح ،لتداب  الرامية إلى تعزيز تنفيذ البرامجل أعربت عن دعمهاو  (م) سترترترترترترترترترترترترترترّ

 البرامج الاستراتيجية ا مسة، خاصة على المستوى القطرر 
 را لهسين بمنهجي بشتركل ونتائجها  هاومشتراريع المنظمة برامجرصترد صترياغة الرامية إلى تداب  ال أيدّتو  (ط)

  2021-2020وإدراج هذه المعلومات  من إطار النتائج لفترة السنتين   ودئا
( والوظترترائف المنقحترترة المترتردر ترترة في الميزانيترترة على الويترترب 3الملحق وأشترترترترترترترترترترترترترترترارت إلى الهيكترترل التنظيمي المحترتردّ  ) (ر)

 ( على الويب 4الملحق )
للتوزيع المنقح للاعتمادات الصترترترترترترترترترترترترترترافية بحسترترترترترترترترترترترترترترب أبواب الميزانية على  و ما هو مبيّن  أعربت عن دعمهاو  (ك)

 لكي يوافق عليه المجلس  2الجدول  في
الأعضترترترترترترتراء على تقد   عتشترترترترترترترجّ ( و 3الجدول وأخذت علمًا بالتقديرات المحدثة للموارد من خارج الميزانية ) (ل)

 مساهمات طوعية لتيس  لهقيق الأهداف الاستراتيجية وتنفيذ برنامج العمل المتكامل.
 

  -استراتيجية منظمة الأغذية والزراعة الخاصة بتغير المناخ 
 2لخطة العملإطار النتائج المراجع 
 

 لجنة:الإوّ  -5
 

 رحّبت بإطار النتائج المرا ع  طة العمل  )أ(

                                                
 .PC 122/2 الوثيقة  2



5 CL 158/5 

وأشترترترترارت إلى المخر ات والمؤشترترترتررات المرا عة المتعلقة باسترترترترتراتيجية منظمة الأغذية والزراعة ا اصترترترترة بت   المنا   )ب(
  2019-2018برنامج العمل والميزانية المعدّل للفترة  ومع غايات خر اتالمورحّبت بمواءمتها مع مؤشرات 

 إعداد مذكرات منهجية بالنسبة إلى مؤشرين أو ثلاثة مؤشرات رئيسية على  شجّعتو  )ج(
بالضترترترترترترترترترترترترترترمانات التي أعطتها اةدارة من أوّ الدعم الذر تقدمه المنظمة للبلداو التي تسترترترترترترترترترترترترترترعى إلى  ورحّبت )د(

الحصول على التمويل في مجال المنا  سوف يركز على الأمن ال ذائي والت ذية وعلى مجالات أخرى  من 
 نطاق ولاية المنظمة وعلى البلداو الأشدّ  عفًا في و ه ت   المنا  

شراكة مع المنظمات الدولية، بما في ذلك منظمات الأمم المتحدة الأخرى   منصلة العمل موا شجّعتو  (هتر)
  الناشطة في مجال ت   المنا  منظمات البحو وكذلك والجهات الفاعلة من غ  الدول، 

 مع احترام ،في مجترال ت   المنترا  الوكترالات التي تو ترد مقترارهترا في رومترا بينعلى أهميترة التعتراوو  شترترترترترترترترترترترترترتردّدتو  (و)
 اةدارة على رصد التعاوو مع الصندوق الدولي للتنمية الزراعية شجّعتو  الولاية الملقاة على عاتق كل منها

 ومع برنامج الأغذية العالمي باعتباره مؤشراً منفصلًا في خطة العمل 
طة العمل ا اصترترة بخعن التقدّم المحرز في ما يتصترترل  رحّبت بموافقة اةدارة على إدراج ملحق منفصترترل يفيدو  (ز)

 والتقارير اللاحقة  2019-2018بت   المنا  في تقرير تنفيذ البرامج للفترة 
على تنفيذ استرترتراتيجية المنظمة ا اصترترة بت   المنا ، خاصترترة في مجال الزراعة، بما يتماشترترى  شترترجّعت بشترتردةو  (م)

يًا في نهج الزراعة الذكية مناخمع أهداف التنمية المسترترترترترترترترتدامة المتصترترترترترترترترلة بت   المنا  وشترترترترترترترترجّعت العمل لدعم 
 البلداو التي أدر تها  من مساهمائا المقررة المحددة وطنيًا 

 .ا اص بالاستراتيجية عملالإطار النتائج المرا ع  طة  أقرّتو  (ط)
 

  تقييم مساهمة منظمة الأغذية والزراعة في نظم زراعية وغذائية شاملة وكفؤة
 3(4)الهدف الاستراتيجي 

 
 ، وقامت بما يلي:عليه ردّ اةدارةببت اللجنة بالتقييم و رحّ  -6
 

خاصترترة على المسترترتويين  4أشترترارت إلى نتائج التقييم اةبابية بشترترأو  دوى تر ات البرنامج الاسترترتراتيجي  )أ(
ر الحكومات والوكالات الحكومية الدولية بخصترترترترترترترترترتروص أدوا اهليمي  وكذلك إلى الثقة التي تبديالقطرر واةق

 المنظمة وخبرئا في هذا المجال 
عالجتها لمصترترترترترترترادرة عن التقييم، وأعربت عن تقديرها ل  راءات المقترحة ال سترترترترترترترتّ التوصترترترترترترتريات المع  اتفقتو  )ب(

 الواردة في ردّ اةدارة و 

                                                
 .PC 122/3 Sup.1و PC 122/3الوثيقتاو   3
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اق ت المنظمة على دعم توسترترترترترترترتريع نط، وحثّ وال ذائيةة ينظم الزراعنهج خاص بالوأشترترترترترترترترارت إلى أهمية اعتماد  )ج(
لى اةفادة عن اةدارة ع شترترترجّعتو  فهم هذا النهج وتطبيقه في ما بين البلداو الأعضترترتراء والشترترترركاء المعنيين 

 التقدم المحرز في إطار تقرير متابعة تنفيذ التوصيات المتفق عليها 
ذلك الجهات الشترترترترترترترترترترترترترترريكة غ  التقليدية من قبيل  على أهمية تكثيف العمل مع الشترترترترترترترترترترترترترترركاء، بما في أكدّتو  )د(

 الوزارات القطاعية والمؤسسات المالية الدولية والجهات الفاعلة في القطاع ا اص وجمعيات المستهلكين 
ار البرنامج إط  ترترترترترترمنالبرامج نطور عليه ا تاةدراك لمورفع مسترترترترترترتوى  التوعيةعلى أهمية لهسترترترترترترين  شترترترترترتردّدتو  (ه)

  4الاستراتيجي 
المشترترترترترتركة بين بالمسترترترترترائل  4للعمل المقترم لضترترترترترماو زيادة اهتمام البرنامج الاسترترترترترتراتيجي  أعربت عن تأييدهاو  (و)

 عدة قطاعات، بما في ذلك المساواة بين الجنسين وت   المنا  والت ذية 
التقييم ى أسترترترترئلة سترترترترتتضترترترترمن أ وبة مباشترترترتررة علالتقييم المقبلة  تقارير أوّ  علىرحّبت بتأكيد مكتب التقييم و  (ز)

  وستحتور على روابط أو ح بينها وبين استنتا ات التقرير وتوصياته
 إلى الحصول على تقرير المتابعة بشأو تنفيذ التوصيات المتفق عليها في غضوو سنتين. تطلّعتو  )م(

 
/4 

 
 تقرير متابعة تقييم مساهمة منظمة الأغذية والزراعة في المعرفة المتعلقة

 5(PC 118/2 Sup.1و PC 118/2انظر الوثيقتين ) بالأغذية والزراعة
 
 أخذت اللجنة علماً بتقرير المتابعة هذا، وقامت بما يلي: -7
 

 أعربت عن تقديرها للتقدّم الهام الذر أحرزته الأمانة في تنفيذ التوصيات  )أ(
 نظمةالم الأمانة على مواصترترترترترترترترلة لهسترترترترترترترترين النظم ا اصترترترترترترترترة بنشترترترترترترترترر المنتجات المعرفية الصترترترترترترترترادرة عن شترترترترترترترترجّعتو  )ب(

  ئا ود ضماوبو 
وأشترترترترترترترترترترترارت إلى أهمية و ترترترترترترترترترترترع استرترترترترترترترترترترتراتيجيات نشترترترترترترترترترترترر  دّدة الأهداف من أ ل الوصترترترترترترترترترترترول إلى أنواع تتلفة  )ج(

 مستخدمي المنتجات المعرفية الصادرة عن المنظمة  من
لما تبذله الأمانة من  هود لتجميع تعقيبات المسترترترترترترترترترترترترتخدمين والنظراء بشترترترترترترترترترترترترأو إمكانية  أعربت عن دعمهاو  )د(

 الوصول إلى المنتجات المعرفية الصادرة عن المنظمة و ودئا وفائدئا.
 

                                                
 ستعد اةدارة تقرير متابعة عن التقدم المحرز في تنفيذ توصيات وظيفة التقييم المستقل.  4
 .PC 122/4الوثيقة   5
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 تقرير متابعة تقييم مساهمة منظمة الأغذية والزراعة في التكيف مع تغير المناخ
 6(PC118/3 Sup.1و PC 118/3انظر الوثيقتين )والتخفيف من وطأته 

 
 أخذت اللجنة علماً بتقرير المتابعة هذا ورحّبت بالتقدّم المحرز في تنفيذ التوصيات، وقامت بما يلي: -8
 

أعربت عن تقديرها لكوو استرترترتراتيجية المنظمة ا اصترترترة بت   المنا  التي صترترتردرت مؤخرا تسترترترتجيب للتوصترترترية  )أ(
 توصيات أخرى كذلك  الأولى والأهم من توصيات التقييم ولعدة

و ترترع شترترراكات بورحّبت بتعزيز المنظمة لو ودها ومكانتها في المنتديات العالمية واةقليمية المعنية بت   المنا ، و  )ب(
  تعزيز العمل في مجال المنا دف بهعلى جميع مستويات المنظمة  ديدة وقائمة 

ك مسترترترألة ت   المنا  في دورة مشترترتراريع المنظمة، وكذلتعميم  علىالمنظمة حاليا  لعملوأعربت عن تقديرها  )ج(
 تنمية القدرات في العمل المتصل بت   المنا  منظور لمواصلة إدراج منظور المساواة بين الجنسين و 

المنا  والتخفيف  ف مع ت  وأشترترترترترترترارت إلى ما برر في المكاتب الميدانية من تعزيز للقدرات في مجالي التكيّ  )د(
 من وطأته 

الزراعة  جهلم نترلم ورحّبت بقيام المنظمة بالتواصل بفعالية أكبر مع مجموعة واسعة من أصحاب المصلحة بشأو  (ه)
 المشترتراركة في وباسترترتمرارها فيفي البلداو التي أدر تها  ترترمن مسترتراهمائا المقررة المحددة وطنيًا، الذكية مناخيا، 

 التحالفات العالمية واةقليمية ذات الصلة 
 .2019-2018تنفيذ الاستراتيجية في فترة السنتين إلى  تطلّعتو  (و)

 
  - 5تقييم مساهمة منظمة الأغذية والزراعة في تحقيق الهدف الاستراتيجي 

 7ملحق بشأن المساواة بين الجنسين
 

 إوّ اللجنة: -9
 

أثنت على التحليل المعمّق الوارد في الوثيقة مع اةشترترترترترترترترترارة إلى أوّ العديد من المنتجات وا دمات المتصترترترترترترترترترلة  )أ(
وقت بعض اللهتاج إلى الاسترترترترترتعراا هي منتجات وخدمات  ديدة  التي تناولهاو  5بالهدف الاسترترترترترتراتيجي 

  ث ات ملحوظةأإحداثها تقبل 
وشترترترترترعبة السترترترترترياسترترترترترات الا تماعية  5الذر أحرزه البرنامج الاسترترترترترتراتيجي  للتقدمالتقييم في الملحق ورحّبت ب )ب(

ين الجنسترترين سترترياسترترة المنظمة ا اصترترة بالمسترتراواة بالدنيا المحددة في عاي  الموالمؤسترترسترترات الريفية من أ ل تنفيذ 
 تقرير تنفيذ م المحرز بالنسترترترتربة إلى معاي  المنظمة فيإلى استرترترترتعراا التقرير المقبل للمنظمة عن التقدّ  تطلّعتو 

 خلال دورئا المقبلة  2017-2016البرامج للفترة 

                                                
 .PC 122/5الوثيقة   6
 .PC 122/6الوثيقة   7



8 CL 158/5 

 

على التعمق أكثر في تقييم النتترائج المحققترة على المسترترترترترترترترترترترترترترتويين اةقليمي والقطرر في عمليترات  شترترترترترترترترترترترترترترجّعترتو  (ج)
 المقبلة  التقييم

 على أهمية تنمية القدرات والشترترترترترترترراكات، لا سترترترترترترتريما الشترترترترترترترراكات مع الوكالات التي تو د مقارها  دتشترترترترترترتردّ و  (د)
 في روما، من أ ل تعزيز المساواة بين الجنسين في سياق مبادرات بناء القدرة على الصمود 

 اواة سترترترترترترترترترترترإلى استرترترترترترترترترترترتعراا التقارير المرحلية عن الاسترترترترترترترترترترترتنتا ات التي خللمل إليها هذا الملحق عن الم تطلّعتو  (ه)
  5بين الجنسين، عند تقد  تقرير المتابعة لتقييم الهدف الاستراتيجي 

  أهمية إدراج البلمعد ا اص بالمساواة بين الجنسين في عمليات التقييم ت مجددًاأكدّ و  (و)
غايات استرترترتيفاء المعاي  الدنيا المحددة في سترترترياسترترترة المنظمة ا اصترترترة بالمسترترتراواة بين  تقريبإلى اةدارة وطلبت  (ز)

 .2019إلى  2021عام الجنسين من 
 

 ما يستجد من أعمال
 
لبت وط ،المتعلقة بتجديد ولاية مدير مكتب التقييم PC 122/7لوثيقة أخ  في إتاحة اأعربت اللجنة عن أسترترترفها للت -10

ئا دور  على إر اء استرترترترتعراا هذا البند إلى وافقتو الحصترترترترول على معلومات كافية بما يتيح إسترترترترداء مشترترترترورة قائمة على الجدارة 
 صباحا. 9.00نوفمبر/تشرين الثاني عند الساعة  21لمزمع انعقادها في روما يوم اا اصة الثالثة والعشرين بعد المائة 

 
 جنةوالعشرين بعد المائة لل الرابعةورة موعد ومكان انعقاد الد

 
 25إلى  21أحيطت اللجنة علما بأو الدورة الرابعة والعشترترترترترترترترترترترترترتررين بعد المائة سترترترترترترترترترترترترترترتعقد في روما خلال الفترة من  -11

، حسترترترترترترتربما هو وارد في الجدول الزمني الموافق عليه لا تماعات الأ هزة الرئاسترترترترترترترية والا تماعات الرئيسترترترترترترترية 2018مايو/أيار 
 (.CL 157/REP)الوثيقة  2018-2017الأخرى للمنظمة في الفترة 

 
الأمانة على  تحثّ و اللجنة، دورة مباشترترترترتررة قبل انعقاد  لأوروبا المؤتمر اةقليمية وأقرّت اللجنة بأنه من المقرر عقد دور  -21

أو الموعد النهائي دركة م ،بجميع الل ات في أقرب وقت ممكنالرابعة والعشترترترترترترترترترترترترتررين بعد المائة للجنة البرنامج ة توف  وثائق الدور 
 .ةرسال الوثائق هو أسبوعاو


