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COMITÉ DEL PROGRAMA 

113.º período de sesiones 

Roma, 18-22 de marzo de 2007 

Evaluación de la Oficina Regional de la FAO para Europa y 

la Oficina Subregional de la FAO para el Asia Central 

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACIÓN 

 

A. Respuesta general 

1. La Administración de la FAO acoge con satisfacción la presente evaluación, en la que se 

valora el desempeño de la Oficina Regional para Europa (REU) y la Oficina Subregional para el Asia 

Central (SEC) en la prestación de servicios en la región y se formulan recomendaciones prácticas para 

incrementar su eficacia. 

2. La Administración aprueba el procedimiento y la metodología de evaluación y aprecia su 

enfoque prospectivo, al centrarse en los efectos de la reforma en curso en las oficinas descentralizadas. 

La evaluación, que se inició a principios de 2012, se ha llevado a cabo en un momento de importantes 

debates y cambios para la transformación del planteamiento de la FAO sobre la descentralización, y ha 

aportado datos detallados y contribuciones al proceso en la medida en que afecta a esta región. 

3. La presente respuesta de la Administración se ha preparado bajo la dirección del 

Subdirector General y Representante Regional para Europa y el Asia Central, en estrecha colaboración 

con otras muchas unidades interesadas. 

4. El informe de evaluación contiene ocho recomendaciones principales y 22 recomendaciones 

concretas. De las 22 recomendaciones concretas, la Administración acepta 14 y cuatro parcialmente, y 

no acepta otras cuatro. 

B. Contexto y principales aspectos de la evaluación 

5. La evaluación brinda una visión constructiva de la manera en que la Organización podría 

fortalecer aún más sus operaciones descentralizadas en la región de Europa y el Asia Central, 

receptora de ayuda. Si bien la Administración coincide con las principales conclusiones y 

recomendaciones de la evaluación, la aplicación se verá condicionada por los actuales cambios en 

curso, incluido el Marco estratégico revisado, el nuevo Plan a plazo medio y el Programa de trabajo y 

presupuesto para 2014. 
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6. La evaluación ha confirmado las iniciativas de la Organización para mejorar su apoyo a los 

Estados Miembros de la región durante los últimos años, con inclusión del establecimiento de la SEC, 

el incremento de los recursos del Programa Ordinario destinados a todas las oficinas descentralizadas 

de la región, y la utilización del Programa de cooperación técnica (PCT) para compensar la ausencia 

de financiación voluntaria de las actividades de la FAO en algunos países. Sin embargo, en la 

evaluación se concluye que el proceso de descentralización no ha concluido y se reconoce la 

complejidad del entorno de la región, caracterizado por la considerable diversidad de la situación 

económica y en materia de seguridad alimentaria y pobreza rural de los países que la conforman. 

La situación también se complica por la existencia de varios países en transición, por lo que la 

intervención de la FAO se dirige a un “objetivo en movimiento”. En la evaluación se ha reconocido la 

positiva labor iniciada a principios de 2012 con el proceso de cambios para la transformación, aunque 

el programa de trabajo se ve condicionado por los limitados recursos disponibles en los países, ya que 

la región apenas acaba de comenzar el proceso de establecimiento de dos representaciones plenamente 

equipadas, mientras que los demás países cuentan con los servicios de Asistentes de los 

Representantes de la FAO o de los funcionarios nacionales corresponsales. Además, la política de 

descentralización no se adoptó hasta el 144.
o
 período de sesiones del Consejo, cuando acababa de 

comenzar la evaluación
1
. 

7. La Administración considera que estas conclusiones confirman la pertinencia de la política de 

descentralización recientemente adoptada por la FAO y de sus tres pilares principales : i) mejora del 

establecimiento de prioridades; ii) mejor desempeño de la red de oficinas descentralizadas; iii) modelo 

integrado de ejecución de los programas (es decir, integración de las operaciones de emergencia y 

desarrollo). 

8. La Administración acoge con satisfacción el hecho de que en la evaluación se hayan 

examinado debidamente las medidas adoptadas hasta la fecha por la Organización y respaldado las que 

se están aplicando, en particular la descentralización de la supervisión de la red de Representantes de 

la FAO, el PCT, un mayor grado de delegación de autoridad administrativa, la elaboración de un 

Marco de prioridades regionales y de marcos de programación por países, así como la asignación de 

recursos adicionales a las oficinas subregionales y en los países. 

C. Dificultades de aplicación 

9. El seguimiento de la presente evaluación requerirá actuaciones en tres niveles: a) las oficinas 

regionales, subregionales y en los países de la FAO en la región deberán poner en práctica muchas de 

las recomendaciones, en colaboración con las unidades de la Sede; b) la aplicación de algunas 

recomendaciones está supeditada a la instauración de un entorno institucional propicio a la 

descentralización merced a los cambios para la transformación; c) los Estados Miembros de la región 

tendrán que orientar a la Organización en relación con cuestiones de gobernanza, que no se han 

zanjado y requieren atención, como la función de la Conferencia Regional para Europa (ERC) y la 

Comisión Europea de Agricultura (CEA), así como su interrelación, y la programación de sus 

respectivos programas y reuniones. 

10. En cuanto a las medidas regionales, incluidas las que han de aplicarse en consulta con las 

unidades de la Sede, se les ha asignado un plazo de aplicación para 2013, supeditado en algunos casos 

a la disponibilidad de recursos suplementarios. Las medidas relacionadas con la gobernanza deben 

debatirlas los Estados Miembros de la región, que adoptarán en última instancia una decisión al 

respecto, con el apoyo y asesoramiento de la FAO al proceso, cuando sea necesario. 

11. Es evidente que la actual red de oficinas en los países de la región es demasiado dispersa y que 

la Organización utiliza formas de presencia en los países que distan de ser las mejores, como el 

Plan de corresponsales nacionales. Aunque se reconoce esta deficiencia, de momento no hay ninguna 

alternativa mejor. Cualquier ampliación del número de países abarcados en la región de Europa y el 

Asia Central requeriría la asignación de recursos adicionales. Se está negociando con algunos Estados 
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Miembros de ingresos medianos el establecimiento de una presencia de la FAO, siempre y cuando el 

país anfitrión realice las contribuciones necesarias. 

12. La Recomendación 4 trata de los acuerdos de Sede y atribuye una gran importancia a que 

existan acuerdos básicos normalizados in situ para que la FAO lleve a cabo cualquier operación en los 

países. Es obvio que se trata de la situación propugnada por la FAO como mejor solución para velar 

por los privilegios e inmunidades del personal y salvaguardar las operaciones. En último término, son 

los Estados Miembros los que deben concertar dichos acuerdos. No obstante, la presente evaluación 

quiere alentar a la Administración a que prosiga el examen progresivo de los acuerdos de Sede, 

partiendo del supuesto de que los Estados Miembros concertarán acuerdos normalizados cuando sea 

posible. 

D. Medidas complementarias propuestas 

13. La Administración considera que la puesta en práctica satisfactoria de las recomendaciones 

formuladas a raíz de la presente evaluación depende de la sinergia con los procesos de cambios para la 

transformación y la disposición y el compromiso de los Estados Miembros de dar prioridad a su 

colaboración con la FAO. Muchas de las recomendaciones de la evaluación son interdependientes y 

solo pueden abordarse de manera integrada (por ejemplo, el refuerzo de la presencia en los países, un 

mayor grado de delegación de autoridad en un entorno más descentralizado). Por consiguiente, la 

Administración está firmemente decidida a seguir adelante con estos cambios, gracias a los cuales los 

programas de la FAO serán más específicos y habrá una red descentralizada de oficinas más eficaces, 

donde se dé la debida sinergia y complementariedad entre los programas de emergencia y desarrollo. 

14. Teniendo en cuenta lo expuesto, la Administración propone el siguiente enfoque para 

organizar el seguimiento de esta evaluación: 

a) medidas a corto plazo derivadas de las decisiones aprobadas por los órganos rectores y 

que puedan incorporarse al Programa de trabajo y presupuesto (PTP) 2012-13, como 

cubrir el puesto de oficial regional encargado de las cuestiones de género en la REU, 

proceder a nuevas delegaciones de autoridad en los Representantes de la FAO y buscar 

una alternativa viable al Plan de corresponsales nacionales (la lista completa de las 

medidas propuestas figura en la matriz de respuestas reproducida más adelante); 

b) cuestiones a largo plazo relativas a la gobernanza (por ejemplo, hallar un modo más 

eficiente y rentable de sustituir el Grupo de trabajo sobre la mujer y ultimar las normas y 

procedimientos para la ERC) que se presentarán en la Conferencia Regional de 2014. 

15. La Administración considera que las recomendaciones formuladas en la evaluación 

proporcionan una buena base para determinar un programa convenido de cambio en la labor de la 

FAO en la región de Europa y el Asia Central. Este programa solo podrá abordarse satisfactoriamente 

si los Estados Miembros de la FAO en esa región lo comprenden y apoyan ampliamente. Se propone 

por lo tanto que la ERC examine a comienzos de 2014 la evolución del programa, a fin de que los 

países en cuestión se mantengan plenamente informados y puedan proporcionar su orientación sobre el 

proceso de cambio.
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p
o

 d
e 

tr
ab

aj
o

 

so
b

re
 l

a 
m

u
je

r 
p

o
r 

o
tr

o
 

m
ec

an
is

m
o

 m
ás

 e
fi

ca
z 

d
e 

v
el

ar
 

p
o

r 
la

 p
le

n
a 

in
co

rp
o

ra
ci

ó
n

 d
e 

la
s 

p
er

sp
ec

ti
v
as

 d
e 

g
én

er
o

 e
n

 e
l 

tr
ab

aj
o

 d
e 

la
 F

A
O

 e
n

 l
a 

re
g
ió

n
. 

C
u

b
ri

r 
el

 p
u

es
to

 d
e 

o
fi

ci
al

 

re
g
io

n
al

 e
n

ca
rg

ad
o

 d
e 

la
s 

cu
es

ti
o

n
es

 d
e 

g
én

er
o

. 
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E

U
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d
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 d
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 d
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ó

n
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ó

n
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a
ce

p
ta
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ó

n
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a
rc
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o
 

re
ch

a
zo

 y
 c

o
m

en
ta

ri
o

 a
ce

rc
a

 d
e 

la
 

re
co

m
en

d
a

ci
ó

n
 

P
la

n
 d

e 
la

 A
d

m
in

is
tr

a
ci

ó
n

 

M
ed

id
a

 q
u

e 
d

eb
e 

a
d

o
p

ta
rs

e 
U

n
id

a
d

 

re
sp

o
n

sa
b

le
 

P
la

zo
 d

e 

ti
em

p
o

 

F
in

a
n

ci
a

ci
ó

n
 

a
d

ic
io

n
a

l 

re
q

u
er

id
a

 

(s
í 

o
 n

o
) 

R
ec

o
m

en
d

a
ci

ó
n

 3
: 

P
a

ra
 l

a
 F

A
O

, 
so

b
re

 s
u

 

p
re

se
n

ci
a

 a
 n

iv
el

 n
a

ci
o

n
a

l 
en

 E
u

ro
p

a
 y

 A
si

a
 

C
en

tr
a

l 

 E
l 

eq
u

ip
o
 d

e 
la

 e
v
al

u
ac

ió
n

 r
ec

o
m

ie
n

d
a:

 

a)
 q

u
e 

se
 n

o
m

b
re

 u
n

 R
ep

re
se

n
ta

n
te

 n
o
 r

es
id

en
te

 d
e 

la
 F

A
O

 c
o

n
 a

cr
ed

it
ac

ió
n

 m
ú

lt
ip

le
 p

ar
a 

A
rm

en
ia

 y
 

G
eo

rg
ia

; 
se

 d
eb

er
ía

 d
el

eg
ar

 e
n

 l
o

s 
A

si
st

en
te

s 
d

e 
lo

s 

R
ep

re
se

n
ta

n
te

s 
d

e 
la

 F
A

O
 a

u
to

ri
d

ad
 s

u
fi

ci
en

te
 p

ar
a 

g
es

ti
o

n
ar

 t
o

d
o

 e
l 

p
ro

g
ra

m
a,

 r
ep

re
se

n
ta

r 
a 

la
 F

A
O

 

en
 e

l 
ám

b
it

o
 d

e 
la

s 
N

ac
io

n
es

 U
n

id
as

, 
to

m
ar

 

d
ec

is
io

n
es

 o
 f

ac
il

it
ar

 l
a 

rá
p

id
a 

ad
o

p
ci

ó
n

 d
e 

la
s 

m
is

m
as

; 
 

b
) 

q
u

e 
se

 n
o

m
b

re
 u

n
 R

ep
re

se
n

ta
n

te
 d

e 
la

 F
A

O
 n

o
 

re
si

d
en

te
 c

o
n

 a
cr

ed
it

ac
ió

n
 m

ú
lt

ip
le

 p
ar

a 
A

lb
an

ia
 y

 

la
 R

ep
ú

b
li

ca
 d

e 
M

o
ld

o
v
a,

 d
e 

ac
u

er
d

o
 c

o
n

 u
n

a 
d

e 

la
s 

m
o

d
al

id
ad

es
 a

rr
ib

a 
d

es
cr

it
as

; 

c)
 q

u
e 

se
 s

u
sp

en
d

a,
 e

n
 l

a 
re

g
ió

n
, 

el
 P

la
n

 d
e 

co
rr

es
p

o
n

sa
le

s 
n

ac
io

n
al

es
, 

y
 q

u
e 

la
 F

A
O

 n
o

 

em
p

re
n

d
a 

ac
ti

v
id

ad
es

 o
p

er
ac

io
n
al

es
 a

 n
iv

el
 

n
ac

io
n

al
 s

i 
n

o
 s

e 
cu

en
ta

, 
co

m
o

 m
ín

im
o

, 
co

n
 u

n
 

A
si

st
en

te
 d

el
 R

ep
re

se
n

ta
n

te
 d

e 
la

 F
A

O
 e

n
 e

l 

ám
b

it
o

 d
e 

u
n

a 
R

ep
re

se
n

ta
ci

ó
n

 d
e 

la
 F

A
O

 c
o

n
 

ac
re

d
it

ac
ió

n
 m

ú
lt

ip
le

, 
o
 c

o
n

 u
n

 o
fi

ci
al

 s
u

p
er

io
r 

in
co

rp
o

ra
d

o
 a

 l
a 

O
fi

ci
n

a 
d

el
 C

o
o

rd
in

ad
o

r 

R
es

id
en

te
 d

e 
la

s 
N

ac
io

n
es

 U
n

id
as

; 

d
) 

lo
s 

p
u

es
to

s 
p

re
v
is

to
s 

d
e 

o
fi

ci
a
le

s 
d

e 
p

ro
g
ra

m
as

 y
 

o
fi

ci
al

es
 d

e 
fo

m
en

to
 d

e 
as

o
ci

ac
io

n
es

 a
 n

iv
el

 

n
ac

io
n

al
 p

u
ed

en
 r

es
u

lt
ar

 e
fi

ca
ce

s 
si

 s
e 

le
s 

as
ig

n
a 

u
n

 

n
iv

el
 j

er
ár

q
u

ic
o

 a
p

ro
p

ia
d
o

 (
P

-4
 c

o
m

o
 m

ín
im

o
);

 

e)
 e

l 
ti

tu
la

r 
d

el
 p

u
es

to
 d

e 
o

fi
ci

al
 d

e 
fo

m
en

to
 d

e 

as
o

ci
ac

io
n

es
 c

re
ad

o
 r

ec
ie

n
te

m
en

te
 e

n
 l

a 
R

E
U

 

d
eb

er
ía

 t
ra

b
aj

ar
 e

n
 e

st
re

ch
a 

co
o
rd

in
ac

ió
n

 c
o
n

 l
a 

L
O

B
 a

 f
in

 d
e 

re
sp

al
d

ar
 e

l 
es

ta
b

le
ci

m
ie

n
to

 d
e 

u
n

a 

a
) 

y
 b

) 
a

ce
p

ta
d

a
s.

 

D
es

d
e 

n
o

v
ie

m
b

re
 d

e 
2

0
1

2
, 
el

 

R
ep

re
se

n
ta

n
te

 r
eg

io
n

al
 a

d
ju

n
to

 d
e 

la
 

R
E

U
 e

s 
el

 R
ep

re
se

n
ta

n
te

 n
o

 r
es

id
en

te
 d

e 

la
 F

A
O

 e
n

 G
eo

rg
ia

, 
A

rm
en

ia
 y

 M
o

ld
o

v
a,

 

y
 c

u
en

ta
 c

o
n

 l
a 

a
y
u

d
a 

d
e 

fu
n

ci
o
n

ar
io

s 
d

e 

n
iv

el
 P

-5
/P

-4
, 

n
o

m
b

ra
d

o
s 

R
ep

re
se

n
ta

n
te

s 

su
p

le
n

te
s 

d
e 

la
 F

A
O

. 
L

a 
A

d
m

in
is

tr
ac

ió
n

 

co
n

cu
er

d
a 

en
 p

ri
n

ci
p

io
 e

n
 q

u
e 

la
s 

d
is

p
o
si

ci
o

n
es

 s
o
b

re
 c

o
b

er
tu

ra
 d

e 
lo

s 

p
aí

se
s 

p
ro

p
u

es
ta

s 
p

o
r 

la
 e

v
al

u
ac

ió
n

 

m
ej

o
ra

rí
an

 l
a 

ca
p

ac
id

ad
 d

e 
ej

ec
u

ci
ó

n
 d

e 

la
 F

A
O

 e
n

 d
ic

h
o

s 
p

aí
se

s.
 N

o
 o

b
st

an
te

, 
la

s 

ac
tu

al
es

 l
im

it
ac

io
n

es
 p

re
su

p
u

es
ta

ri
as

 

d
if

ic
u

lt
an

 l
a 

ap
li

ca
ci

ó
n

 d
e 

es
ta

s 
m

ed
id

as
. 

 

E
n

 l
a 

m
ed

id
a 

d
e 

lo
 p

o
si

b
le

, 
se

 d
el

eg
ar

á 

m
ás

 a
u

to
ri

d
ad

 a
 l

o
s 

A
si

st
en

te
s 

d
e 

lo
s 

R
ep

re
se

n
ta

n
te

s 
d

e 
la

 F
A

O
 p

ar
a 

ac
el

er
ar

 

el
 p

ro
ce

so
 d

e 
to

m
a 

d
e 

d
ec

is
io

n
es

. 

a)
 E

x
a
m

in
ar

 c
o

n
 l

a 
D

iv
is

ió
n

 d
e 

F
in

an
za

s 
y
 l

a 
O

fi
ci

n
a 

d
e 

R
ec

u
rs

o
s 

H
u

m
an

o
s 

la
s 

d
el

eg
ac

io
n

es
 d

e 
au

to
ri

d
ad

 e
n
 

lo
s 

A
si

st
en

te
s 

d
e 

lo
s 

R
ep

re
se

n
ta

n
te

s 
d

e 
la

 F
A

O
, 

a 
fi

n
 

d
e 

q
u

e 
p

u
ed

an
 e

je
cu

ta
r 

lo
s 

p
ro

g
ra

m
as

 e
n

 l
o

s 
p

aí
se

s.
  

R
E

U
/O

S
D

/ 

C
S

F
/O

H
R

/C
S

P
 

F
in

al
 d

e 

2
0

1
3
 

n
o
 

sí
 

sí
 

sí
 

     n
o
 

b
) 

C
re

ar
 u

n
 p

u
es

to
 d

e 
o
fi

ci
al

 d
e 

p
ro

g
ra

m
as

 e
n

 A
lb

an
ia

 y
 

cu
b

ri
rl

o
. 

c)
 a

ce
p

ta
d

a
 p

a
rc

ia
lm

en
te

. 

E
l 

P
la

n
 d

e 
co

rr
es

p
o
n

sa
le

s 
n

ac
io

n
al

es
 s

o
lo

 

p
o

d
rá

 m
o

d
if

ic
ar

se
 c

u
an

d
o

 s
e 

h
ay

an
 

ap
li

ca
d

o
 d

is
p

o
si

ci
o

n
es

 m
ás

 a
p

ro
p

ia
d

as
, 

en
 f

u
n

ci
ó
n

 d
e 

lo
s 

re
cu

rs
o

s.
  

E
n

 c
as

o
 d

e 
q

u
e 

la
 F

A
O

 s
u

sp
en

d
a 

to
d

as
 

su
s 

o
p

er
ac

io
n

es
 e

n
 l

o
s 

p
aí

se
s 

q
u
e 

n
o

 

cu
en

te
n

 c
o
n

 u
n

a 
p

re
se

n
ci

a 
m

ín
im

a 
d

e 

p
er

so
n

al
, 

li
m

it
ar

á 
su

s 
ac

ti
v
id

ad
es

 

n
ac

io
n

al
es

 a
 l

o
s 

si
g
u

ie
n

te
s 

p
aí

se
s:

 

T
u

rq
u

ía
, 

G
eo

rg
ia

, 
A

rm
en

ia
, 

A
ze

rb
ai

y
án

, 

c)
 B

u
sc

ar
 o

tr
as

 d
is

p
o

si
ci

o
n

es
 

v
ia

b
le

s 
p

ar
a 

re
em

p
la

za
r 

lo
s 

co
rr

es
p

o
n

sa
le

s 
n

ac
io

n
al

es
 p

o
r 

u
n

a 
p

re
se

n
ci

a 
en

 l
o

s 
p

aí
se

s.
 



P
C

 1
1
3
/3

 S
u
p

.1
 

7
 

 

R
ec

o
m

en
d

a
ci

o
n

es
 d

e 
la

 e
v
a

lu
a

ci
ó

n
 

R
es

p
u

es
ta

 d
e 

la
 A

d
m

in
is

tr
a

ci
ó

n
 

A
ce

p
ta

ci
ó

n
, 

a
ce

p
ta

ci
ó

n
 p

a
rc

ia
l 

o
 

re
ch

a
zo

 y
 c

o
m

en
ta

ri
o

 a
ce

rc
a

 d
e 

la
 

re
co

m
en

d
a

ci
ó

n
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 q
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d
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e 
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p
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U

n
id
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d
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n

sa
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le
 

P
la
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ti
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o

 

F
in

a
n
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a

ci
ó

n
 

a
d

ic
io

n
a

l 

re
q

u
er

id
a

 

(s
í 

o
 n

o
) 

as
o

ci
ac

ió
n

 m
ás

 s
ó

li
d

a 
en

tr
e 

la
 R

E
U

 y
 l

as
 

in
st

it
u

ci
o
n

es
 d

e 
la

 U
E

 e
n

 l
a 

re
g
ió

n
 d

e 
E

u
ro

p
a 

y
 

A
si

a 
C

en
tr

al
. 

U
zb

ek
is

tá
n

, 
T

a
y
ik

is
tá

n
, 

K
ir

g
u

is
tá

n
, 

M
o

ld
o

v
a,

 A
lb

an
ia

 (
d

es
p

u
és

 d
el

 

es
ta

b
le

ci
m

ie
n

to
 d

e 
u
n

 A
si

st
en

te
 d

el
 

R
ep

re
se

n
ta

n
te

 d
e 

la
 F

A
O

).
 H

ab
rí

a 
q

u
e 

an
u

la
r 

la
s 

o
p

er
ac

io
n

es
 e

n
 B

o
sn

ia
, 

S
er

b
ia

, 

C
ro

ac
ia

, 
U

cr
an

ia
, 

M
ac

ed
o

n
ia

 y
 R

u
si

a,
 y

 

n
o

 s
e 

ap
ro

b
ar

ía
n

 o
p

er
ac

io
n

es
 e

n
 

T
u

rk
m

en
is

tá
n

. 

d
) 

a
ce

p
ta

d
a

. 
S

e 
es

tá
n

 c
el

eb
ra

n
d
o

 

n
eg

o
ci

ac
io

n
es

 c
o

n
 l

o
s 

p
aí

se
s 

in
te

re
sa

d
o

s 

ac
er

ca
 d

e 
lo

s 
n

ec
es

ar
io

s 
ac

u
er

d
o

s 
d

e 

p
ar

ti
ci

p
ac

ió
n

 e
n

 l
o

s 
g
as

to
s.

 

d
) 

S
eg

u
im

ie
n

to
 p

o
r 

p
ar

te
 d

e 
la

 

O
S

D
 y

 l
a 

O
C

P
 

e)
 a

ce
p

ta
d

a
. 

e)
 C

u
b

ri
r 

el
 p

u
es

to
. 

R
ec

o
m

en
d

a
ci

ó
n

 4
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P
a

ra
 l

a
 O

fi
ci

n
a

 J
u

rí
d

ic
a

 y
 d

e 

É
ti

ca
 (

L
E

G
),

 l
a

 O
fi

ci
n

a
 d

e 
A

p
o

y
o

 a
 l

a
 

D
es

ce
n

tr
a

li
za

ci
ó

n
 (

O
S

D
),

 l
a

 R
E

U
 y

 l
a

 S
E

C
, 

so
b

re
 l

o
s 

a
cu

er
d

o
s 

co
n

 l
o

s 
p

a
ís

es
 a

n
fi

tr
io

n
es

 

 S
e 

re
co

m
ie

n
d

a 
q

u
e 

se
 e

x
am

in
e 

la
 a

cr
ed

it
ac

ió
n

 d
e 

la
 

F
A

O
 e

n
 t

o
d

o
s 

lo
s 

p
aí

se
s 

d
e 

E
u

ro
p

a 
y
 A

si
a 

C
en

tr
al

 

d
o

n
d

e 
la

 O
rg

an
iz

ac
ió

n
 d

es
ar

ro
ll

a 
ac

ti
v
id

ad
es

 d
e 

ca
m

p
o

, 
p

ar
a 

ce
rc

io
ra

rs
e 

d
e 

q
u

e 
la

 O
rg

an
iz

ac
ió

n
 

p
u

ed
e 

g
o

za
r 

d
e 

la
s 

in
m

u
n

id
ad

es
 y

 p
ri

v
il

eg
io

s 

co
rr

es
p

o
n

d
ie

n
te

s.
 A

 t
al

 e
fe

ct
o

 l
a 

F
A

O
 d

eb
er

ía
 

to
m

ar
 e

n
 c

u
en

ta
 l

a 
ex

p
er

ie
n

ci
a 

d
e 

o
tr

o
s 

o
rg

an
is

m
o

s 

d
e 

la
s 

N
ac

io
n

es
 U

n
id

as
 e

n
 c

ad
a 

ca
so

 e
sp

ec
íf

ic
o

; 

ad
em

ás
, 

n
o

 d
eb

er
ía

 i
n

ic
ia

r 
ac

ti
v

id
ad

es
 e

n
 u

n
 p

aí
s 

si
 

n
o

 s
e 

h
a 

fi
rm

ad
o

 c
o

n
 e

l 
G

o
b

ie
rn

o
 u

n
 a

cu
er

d
o

 

b
ás

ic
o

 n
o

rm
al

iz
ad

o
 u

 o
tr

o
 d

o
cu

m
en

to
 e

q
u

iv
al

en
te

. 
 

A
ce

p
ta

d
a

 p
a

rc
ia

lm
en

te
. 

L
a 

p
o

si
b

il
id

ad
 

d
e 

g
o

za
r 

d
e 

u
n

 r
ég

im
en

 c
o

m
p

le
to

 d
e 

p
ri

v
il

eg
io

s 
e 

in
m

u
n

id
ad

es
 g

ra
ci

as
 a

 

ac
u

er
d

o
s 

b
ás

ic
o

s 
n
o

rm
al

iz
ad

o
s 

es
 u

n
a 

cu
es

ti
ó

n
 q

u
e 

in
cu

m
b

e 
fu

n
d

am
en

ta
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b
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b
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b
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b
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 l
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d
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b
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 c
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b
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p
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p
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 l
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 d
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 p
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 p
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 l
as

 

g
ar

an
tí

as
 n

ec
es

ar
ia

s.
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d
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 d
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p
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 d
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b
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p
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d
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 d
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 l
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 d
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 d
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 d
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 d
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 c
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n
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 d
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 d
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aí

se
s 

d
e 

la
 r

eg
ió

n
, 

en
 e

l 
q
u

e 
se

 

ex
am

in
en

 l
as

 c
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d
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 d
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 d
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 d
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 d
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 d
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 p
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 d
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 d
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p
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l 
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n
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d
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d
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 p
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 d
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q
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o
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 d
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 l
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st
it

u
ci

o
n

al
 m

ás
 c
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 d
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d
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 d
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