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 موجز

 

 تعريين الررئيا المسرتقل    31/3131عقب الطلب الوارد في القررار   تُعرض هذه الوثيقة لتنظر فيها لجنة المالية ،

، والقاضري برأن تسرتعرض    (3131حزيرران  /يونيرو )للرئيا، الذي اعتمده المؤتمر  في دورته الثامنة والرثثثين  

وتعرداا حسربما يمكرن أن توبري بره       البدلات والشروط المتصلة بمنصب الرئيا المستقل للمجلالجنة المالية 

 .  اللجنة

 

 

 

 الماليةالتوجيهات المطلوبة من لجنة 

 

 البردلات والشرروط المتصرلة بمنصرب الررئيا المسرتقل       التعرديثت المقترحرة علرى    استعراض اللجنة من  يرجى

 دورترره الثامنررة واينربعررين بعررد المائررة في   في يتخررذ اسلررا قرررارا بشررأنها   توبررياتها لوتقررديم  للمجلررا

 . 3131كانون اينول /ديسمبر
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 مقدمة

 

يحدد المؤتمر شروط تعيين رئيا اسلا بما في "العامة للمنظمة، من الثئحة ( جر) 3- 31بموجب المادة  -3

 ".ذلك المكافآت المخصصة للمنصب في كل مرة يتم فيها التعيين، مع مراعاة أي توبيات تبديها اللجنة العامة

 

بأن ، 31311حزيران /في يونيو هعتمدالذي ا 31/3131قرار ال بموجب ،في هذا الصدد، طلب المؤتمرو- 3

وتعداا حسبما يمكن أن توبي به  البدلات والشروط المتصلة بمنصب الرئيا المستقل للمجلاتستعرض لجنة المالية 

 .  اللجنة

 

وتقدم تعديثت ممكنة، مع مراعاة دور تصلة بمنصب الرئيا لبدلات والشروط الموتعرض هذه الوثيقة وبفا ل -1

9/3119المؤتمر الرئيا على نحو ما تنص عليه النصوص اينساسية وما يرد كذلك في قرار 
2. 

 
 معلومات أساسية

 

في دورته السادسة في عام ( الفاو)اينغذية والزراعة مؤتمر منظمة من قبل ينول مرة رئيا الروط تعيين ش توضع -4

3993
وأعاد المؤتمر . لتغطية نفقات التمثيل والمساعدة في مجال أعمال السكرتارية في بلد الرئيا اسنوي بدلاتضمنت و 3

، في دورته السابعة والعشرين المعقودة في ادر المؤتمروب. سنواتالسنوي طوال البدل في وقت لاحق النظر في ال

3991تشرين الثاني /نوفمبر
 . ر أمريكي سنويادولا 33 111إلى ليصل إلى زيادة البدل ، 4

 
 

5المؤتمر، قرر 3112 تشرين الثاني/نوفمبروفي  -9
البدل السنوي  عدم تعديل، في ضوء ته الرابعة والثثثيندورفي  

 .لماليةالجنة ها يرتجدراسة لى بالاستناد إفي المستقبل تحديد مبلغ البدل السنوي سيتم ، أنه 3991نذ عام م

 

3119 تموز/في يوليوالمعقودة  الثامنة والعشرين بعد المائة االمسألة في دورتهاستعرضت لجنة المالية هذه و -6
6 .

سيعتبر هذه المنهجية، وبموجب . لرئيااتمثيل بدل على دورية عديثت تإدخال يسير تهدف إلى ت 7منهجيةفي  تونظر

 33 111ستوى الحالي البالغ ويُحسب المبلغ باليورو من خثل تحويل الم. باليوروحدد واحد وسي ابدل التمثيل مبلغ

وسيعدل المبلغ لاحقا استنادا إلى . بهذا الشأندولار أمريكي إلى اليورو بسعر الصرف المعمول به وقت اتخاذ المؤتمر للقرار 

                                                      
 C 2013/REP الوثيقةمن  339و 331 الفقرتان  1
  النقطة هاء من الجزء الثاني من النصوص اينساسية  2
 . 29/3993 القرار، C 1951/REP الوثيقةمن  163 الفقرة  3
 . 31/3991 القرار، C 1951/REP الوثيقة من 113و 113تان الفقر  4
 . 33/3112 القرار، C 2007/REP الوثيقةمن  1 الفقرة  5
 CL 137/4 الوثيقة من 11 الفقرة  6
 FC 128/21 الوثيقة  7
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لجنة الخدمة المدنية الدولية التي تحدد استنادا إلى الجدول العام لمرتبات الخدمة المدنية لالنسبة الموحدة السنوية 

رالية في الولايات المتحدة اينمريكية، والتي تعد أساساً للمقارنة في قطاع الخدمة المدنية منذ إنشاء منظمة اينمم الفيد

  .المتحدة

 

رس اذا كُ 8قراراتخاذ ، من خثل (3119تشرين الثاني /نوفمبر)والثثثين  سةدوأقر المؤتمر في دورته السا- 2

ينص هذا القرار، المدرج في النصوص و. الشأن، بتعزيز دور الرئيا المنبثق عن خطة العمل الفورية لتجديد المنظمة

يتعيّن على رئيا اسلا أن يكون موجوداً في روما في جميع دورات اسلا ويُفترض فيه، عادة، اينساسية، على أنه 

بشأن تعيين الرئيا  32/3111ومقابل ذلك، ينص القرار  .أشهر في روما سنوياًالتواجد لمدة تتراوح بين ستة إلى ثمانية 

في المائة من بدل الإعاشة اليومي العادي المعمول به عندما يكون في  341بدل إعاشة يومي يعادل المستقل للمجلا على 

ذلك بدل الإعاشة الآنف  ، بما فينفقات السفرتحمل المنظمة ويجب على . اسلاروما أو سفره في مهام مرتبطة ب

 141طبي وفقاً للبند التأمين الصحيّة والماية وتتخذ الترتيبات المتعلقة بالح. الذكر، وفقا للوائحها وممارساتها القائمة

 .من الجزء السابع من دليل الإجراءات الإدارية في المنظمة

 

رئيا المسألة مكافآت في دورتها الثانية والثثثين بعد المائة  9، استعرضت لجنة المالية3131 نيسان/ أبريلوفي- 1

 ىرإل 3119و 3991 المعمول به بين عاميدولار أمريكي  33 111 منبدل التمثيل السنوي  تعديلبوأوبت اسلا 

بعد التاسعة والثثثين ن قبل اسلا في دورته متوبية الالمصادقة على في وقت لاحق  تمو. دولار أمريكي 31 111

القرار بموجب  (3133 حزيران/يونيو)في دورته السابعة والثثثين لمؤتمر اعتمادها من قبل او 10 3131 أيار/مايوفي  المائة

31/313311. 

 

لبدلات والشروط الى إدخااا ع المقترحالتالية التعديثت فإن ، 31/3131طلب المؤتمر في القرار  ماحسبو- 9

تقدم كما . إضافي ج عنصررادإمن خثل  3119في عام  توضعالتي نهجية الم تنقيحتهدف إلى تصلة بمنصب الرئيا الم

والتزامات  نفقاتفي الاعتبار المنهجية المنقحة وستأخذ . المعمول بها للنظر فيهاالتغييرات على تغطية التأمين الطبي 

 .ثمانية أشهر في روما سنوياً تتراوح بين ستة إلىفترة  قضاءبف كلمهذا المنصب نظرا إلى أن من يتبوأ الرئيا، 

 

 

 

 

                                                      
 .9/3119 القرار، C2009/REP الوثيقة من 343 الفقرة  8
 CL 139/8 الوثيقةمن  41و 43 الفقرتان  9

 CL 139/REP الوثيقة من 46 الفقرة  10
 . 31/3133 القرار، C 2011/REP الوثيقةمن  311 الفقرة  11
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 المستقل للمجلا تصلة بمنصب الرئيالبدلات والشروط المالتعديثت المقترحة على ا

 

البدل السنوي ل ديع، يقترح أن 311912 تموز/لجنة المالية في يوليوتها عتمدتي اشيا مع المنهجية الا، وتمأولا- 31

جنة لل الموحدة، بما يتماشى مع النسبة المئوية اأمريكي ادولار 31 113 ليبلغدولار أمريكي  31 111 حالياالبالغ 

في  13الجمعية العامة للأمم المتحدة اوافقت عليهوالتي ، 3133ئة لعام افي الم 1,31والتي قيمتها الخدمة المدنية الدولية 

 .3131لعام لم توافق الجمعية العامة للأمم المتحدة على أي نسبة مئوية موحدة و. 3133 كانون اينول/ديسمبر

 

 لمسائلبشأن االعمل  لدىتكبدها الرئيا يالسنوي المعدل لتغطية النفقات التي ا البدل ثانيا، يقترح زيادة هذ- 33

عند تكلفة مرتب موظف من فئة الخدمات العامة ضافي الإغ سيعادل هذا المبلو. خارج رومايكون  عندمااسلا ب المرتبطة

في حالة تنزانيا، و. لمنظمةا الموحدة التي تعتمدهاالرئيا، استنادا إلى المعدلات  بلدلمدة أربعة أشهر في  9 -خ ع درجة

. اأمريكي ادولار 19 329 مجموعه، أي بدل سنوي اأمريكي ادولار 39 411 يترجم إلى مبلغ إضافي قدرهسفإن هذا 

سيغطي كل  مبلغ مقطوع و شكل 3133لجنة المالية في عام  عليهالذي وافقت نهجية المضاف إلى المهذا المكون وسيتخذ 

 .لا خارج رومامرتبطة باسمسائل عند العمل بشأن  كبدها الرئيايتالنفقات التي أنواع 

 

تكون ، يقترح أن 31/3131من القرار ( ره) 3التأمين الطبي المنصوص عليه في الفقرة الفرعية بوفيما يتعلق - 33

 ، مع14نظمةالمة والتأمين الطبي للرئيا نفا أحكام التغطية الطبية المطبقة على موظفي يصحالماية أحكام تغطية الح

 ، أي ما مجموعهةأمريكي اتدولار 321.14 التغطية الطبيةذه اينقساط الشهرية اوتبلغ . المتكبدةتكلفة المنظمة لل تحمل

 الثالثمن الجزء  141 البندتغطية التأمين الطبي، المنصوص عليها في تقتصر وس. سنويا ةأمريكي تادولار 1 116.41

بعد بعد انتهاء الخدمة على مدة ولاية الرئيا ولن تشمل التغطية الطبية ، من دليل الإجراءات الإدارية في المنظمة

 .أفراد أسرة الرئياهذه تغطية التأمين الطبي كما ولن تشمل . فترة ولايته انقضاء

 

 الإجراءات المقترح اتخاذها من جانب اللجنة

 

مكتب الرئيا المستقل  بمنصبإن اللجنة مدعوة للنظر في التعديثت المقترحة على البدلات والشروط المرتبطة - 31

 الثامنة واينربعين بعد المائة فيدورته في يتخذ قرارا بشأنها لللمجلا وتقديم توبياتها إلى اسلا 

 . 3131كانون اينول /ديسمبر

                                                      
 FC 128/21 الوثيقة 12 
 A/RES/66/235 الجمعية العامة للأمم المتحدةقرار   13
 بالنسبة لنظامولار أمريكي عن أي حادث أو مرض، كما هو الحال د 91 111 ي، علىاينساس يالتأمين الصح لا تقتصر التغطية، بموجب نظام  14

 .والعيونيشمل أيضا عثج اينسنان فهو . المطبقة حاليا على الرئيا الطبيالتأمين 




