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БЮДЖЕТНЫЕ И ФИНАНСОВЫЕ ВОПРОСЫ КОДЕКСА:  

ДОКЛАД ОБ ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА НА 2024–2025 ГОДЫ И ПРЕДЛАГАЕМЫЙ БЮДЖЕТ  
НА 2026–2027 ГОДЫ  

(Подготовлено Секретариатом Кодекса) 

I. ВВЕДЕНИЕ 

1. В соответствии с пунктом 1 правила XIII Регламента Комиссии "Кодекс Алиментариус" (Комиссия)2 
Секретариат представляет доклад о финансовых и бюджетных вопросах и смету расходования средств 
исходя из предлагаемой программы работы Комиссии и ее вспомогательных органов с приложением 
сведений о расходовании средств за предыдущий финансовый период.  

2. Сорок седьмая сессия Комиссии поручила Секретариату Кодекса на ежегодной основе 
представлять на сессии Исполнительного комитета, непосредственно предшествующей сессии 
Комиссии, детализацию расходов в разбивке по направлениям деятельности3.  

3. Исполнительный комитет включил в повестку дня своей 88-й сессии рассмотрение обновленной 
информации по бюджетным и финансовым вопросам в порядке исключения. Поскольку члены 
запросили у Секретариата Кодекса информацию о событиях в бюджетной и финансовой сферах, 
которые могут повлиять на выполнение плана работы на 2024–2025 годы и на планирование основных 
мероприятий на 2026–2027 годы 4 , Секретариат Кодекса представил дополнительную информацию 
о бюджетной ситуации и смету расходов на выполнение плана работы на 2026–2027 годы5.  

4. Исполнительный комитет на своей 88-й сессии поручил включить в документ по финансовым 
вопросам для 89-й сессии обновленную информацию о приоритетных направлениях работы, 
требующих дополнительных ресурсов, и другую соответствующую информацию в соответствии 
с предложениями членов, при необходимости6 . Ввиду обеспокоенности, выраженной в связи с тем, 
что на 88-й сессии время для обсуждения финансовых вопросов и приоритетов, а также для 
разъяснения  представленной информации будет ограничено, было решено, что члены 
Исполнительного комитета могут направлять обращения и просьбы об уточнении и предложения в 
отношении информации, которая будет включена в документ по финансовым вопросам для 89-й сессии 
Исполнительного комитета. Эти неофициальные консультации были завершены 3 сентября 2025 года.  

5. В настоящем документе представлен отчет о расходах за 2024 календарный год, а также за 
2025 год по состоянию на июль. В нем также содержится план работы, увязывающий программные 
области и мероприятия с бюджетом с указанием источника финансирования, и информация 
о дополнительных бюджетных потребностях для осуществления критически важной работы в ключевых 
областях, которая в настоящее время не включена в программу работы Кодекса или не 
предусматривает достаточный объем финансирования. Основное внимание уделяется регулярному 
бюджету Кодекса. При этом система Кодекса финансируется также за счет следующих источников:  

                                            
1 В части II, III и V были внесены поправки редакционного характера, призванные обеспечить увязку с КПРБ ФАО 
и с соответствующей терминологией и стилем, а также повысить ясность изложения. 
2 Комиссия "Кодекс Алиментариус", Руководство по процедуре, 30-е издание 
3 REP24/CAC, подпункт viii) пункта 202  
4 EXEC88/CRD01 
5 EXEC88/CRD04 
6 REP25/EXEC1, подпункт ii) пункта 104 
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i. участие членов в качестве принимающих сторон комитетов, целевых групп и рабочих групп 
Кодекса (обеспечивают устный и письменный перевод, выступают в качестве председателей, 
обеспечивают услуги местного секретариата и предоставляют места проведения в случае 
проведения сессий в очном формате); 

ii. прикомандирование сотрудников из стран-членов в Секретариат Кодекса; 

iii. вклад ФАО и ВОЗ в таких областях, как коммуникации и правовая поддержка; 

iv. научно-консультативная поддержка экспертных органов, действующих под эгидой ФАО и ВОЗ; 

v. обеспечение государствами-членами работы национальных структур Кодекса (контактных 
центров Кодекса и, как правило, национальных комитетов Кодекса) и покрытие расходов по 
участию их делегатов, а также, при необходимости, покрытие расходов, связанных с 
обеспечением работы выборных должностных лиц (Председателя и заместителей 
Председателя Комиссии "Кодекс Алиментариус", членов Исполнительного комитета, 
избираемых на географической основе, и назначенных координаторов от каждого из шести 
регионов Кодекса) в совещаниях Кодекса. 

Кроме того, инклюзивность процесса разработки стандартов и внедрения стандартов Кодекса 
поддерживается следующими инструментами: 

vi. проект и Целевой фонд ФАО/ВОЗ по обеспечению более широкого участия в работе в рамках 
Кодекса (Целевой фонд Кодекса, ЦФК); и  

vii. связанные с тематикой Кодекса проекты и мероприятия ФАО и ВОЗ по развитию потенциала 
на уровне стран и регионов. 

II. ДОКЛАД ОБ ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА НА 2024–2025 ГОДЫ 

6. Если говорить о выполнении плана работы на 2025 год, то по состоянию на июль 2025 года 
ассигнования были получены в полном объеме как от ФАО (3 575 000 долл. США), так и от ВОЗ 
(862 500 долл. США). Работа ведется в соответствии с планом; корректировки могут касаться формата 
и графика проведения некоторых совещаний и обусловлены проблемами принимающих сторон и 
доступностью научных консультаций.  

7. По состоянию на 31 июля 2025 года было освоено 83,9 процента бюджета на двухгодичный период 
2024–2025 годов. В таблице 1 приведена подробная информация об освоении бюджета в разбивке 
по видам расходов.  

Таблица 1. Бюджет Регулярной программы на двухгодичный период 2024–2025 годов и 
освоение средств в 2024–2025 годах в разбивке по статьям расходов (в долл. США) 

 Бюджет  
на 2024–2025 годы 

Расходы, 2024 год  Расходы, 2025 год*  Всего 

5011 – Зарплата 
сотрудников категории 
специалистов (a) 

3 373 000 1 454 197 1 496 861 2 951 058 

5012 – Зарплата 
сотрудников категории 
общего обслуживания (b) 

1 151 000 597 768 521 874 1 119 642 

5013 – Консультанты (с) 1 000 000 449 631 447 743 897 374 

5014 – Контракты (d) 66 000 420 662 19 603 440 265 

5020 – Работники, 
набираемые на местной 
основе (e) 

100 000 7573 2322 9895 

5021 – Служебные поездки 
(f) 

800 000 354 339 163 517 517 856 

5024 – Закупка расходных 
материалов (g) 

100 000 27 726 12 281 40 007 

5025 – Закупка материалов 
длительного пользования 
(h) 

200 000 81 225 45 119 126 344 

5028 – Общие 
операционные расходы (i) 

385 000 398 543 -5752 392 791 

5050 – Внутренние общие 
услуги и поддержка (j) 

1 700 000 763 738 190 052 953 790 

ВСЕГО 8 875 000 4 555 402 2 893 620 7 449 022 

Всего (в процентах)   51,3% 32,6% 83,9% 
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* Данные на 31 июля 2025 года 

a. Расходы по статье "Зарплата сотрудников категории специалистов", которая в 2025 году 
включала обязательства до конца года, оказались ниже предусмотренных бюджетом из-за 
наличия вакантной должности С-5.  

b. Расходы по статье "Зарплата сотрудников категории общего обслуживания", которая в 
2025 году включала обязательства до конца года, оказались ниже предусмотренных 
бюджетом из-за наличия вакантной должности ОО-5.  

c. Расходы по статье "Консультанты" включают следующие статьи:  

i. дополнительная секретариатская поддержка комитетов Кодекса;  

ii. управление, надзор и текущее обслуживание ИТ-систем Кодекса (базы данных, 
репозитории веб-сайтов и связанных с ними документов, управление 

онлайн‑системами); 

iii. коммуникационная и информационно-пропагандистская работа, включая 
производство, редактирование и верстку стандартов и публикаций, в частности 
текстов Кодекса, а также услуги графического дизайна в период подготовки 
и проведения сессий Кодекса, обновление веб-страницы Кодекса, присутствие 
в социальных сетях и т. д.;  

iv. услуги письменного и устного перевода, если ФАО не может обеспечить 
его собственными силами (в рамках статьи "Внутренние общие услуги"), включая 
услуги по редактированию стандартов;  

v. служба технической поддержки помогает членам и наблюдателям работать с 
онлайновыми системами, а также периодически проводит обучение и мероприятия 
по развитию потенциала в вопросах, касающихся работы Комиссии и участия в ней 
(например, онлайновые вебинары и т. д.); и 

vi. оптимизация и совершенствование рабочих процессов, связанных с публикациями 
и переводом текстов Кодекса. 

d. Расходы по статье "Контракты" включают следующие статьи: 

i. контракт со специализированной компанией на модернизацию базовой 

ИТ‑инфраструктуры Кодекса (этот проект осуществляется в сотрудничестве 
с Отделом цифровизации ФАО и агроинформатики (CSI) в целях поддержки 
и обновления существующих баз данных;  текущая инфраструктура будет 
поддерживаться только до конца 2025 года), а также на обновление базы данных для 
"Общего стандарта на пищевые добавки" (CXS 192-1995), в соответствии с решением, 
принятым по итогам обсуждений в Комитете Кодекса по пищевым добавкам (CCFA). 
Это также требует обновления соответствующей веб-страницы; и  

ii. расходы, связанные с поддержкой проведения сессий Кодекса, включая 
аудиовизуальное оборудование и технологии для веб-трансляций и обеспечения 
возможности виртуального участия в 47-й сессии Комиссии.  

e. Расходы по статье "Работники, нанимаемые на местной основе" включают в себя 
сверхурочную работу сотрудников категории общего обслуживания для поддержки 
деятельности Кодекса (Секретариат Кодекса, служба безопасности, медицинская служба и т. 
д.), главным образом в период сессий Исполнительного комитета и Комиссии, а также 
дополнительные набираемые на местной основе сотрудники, такие как курьеры, для 
поддержки проведения 48-й сессии Комиссии.  

f. Расходы по статье "Служебные поездки" связаны с персоналом Секретариата Кодекса, 
обслуживающим сессии комитетов Кодекса, а также с проездом сотрудников Секретариата 
Кодекса к месту проведения сессий в случаях, когда требуется их участие (например, сессии 
ВТО, других организаций по стандартизации, если участие в виртуальном формате 
невозможно или недостаточно). Эта статья также включает расходы на оказание поддержки 
членам Исполнительного комитета из стран с низким и средним уровнями дохода (СНСД) 
для обеспечения возможности их участия в сессиях Исполнительного комитета. 

g. Расходы по статье "Закупка расходных материалов" включают затраты на лицензирование 
программного обеспечения, такого как Zoom и онлайновая система комментирования (ОСК), 
а также на подготовку коммуникационных материалов и публикации, связанные с 47-й и 48-й 
сессиями Комиссии (оформление залов заседаний, вывески, комплекты для делегатов и т. д.).  
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h. Расходы по статье "Закупка материалов длительного пользования" включают офисное 
оборудование, такое как компьютеры, а также текущие расходы, связанные с хостингом и 
обслуживанием веб-сайта Кодекса (списываются в конце года).  

i. "Общие операционные расходы" включают:  

i. возмещение ВОЗ расходов, понесенных в связи с проведением 87-й сессии 
Исполнительного комитета и 47-й сессии Комиссии (2024 год), включая услуги 
письменного и устного перевода, услуги по обеспечению безопасности, курьерские 
услуги и т. д.; 

ii. аренду зала заседаний и сопутствующие логистические услуги на время проведения 
87-й сессии Исполнительного комитета и 47-й сессии Комиссии; 

iii. оплату договоров с внешними письменными и/или устными переводчиками; 

iv. оказание поддержки принимающим странам в связи с обслуживанием совещаний 
вспомогательных органов Кодекса; и 

v. расходы на организацию питания и услуги скорой помощи в ходе сессий Комиссии и 
прочие расходы. 

j. Статья "Внутренние общие услуги" включает расходы на услуги письменного и устного 
перевода, предоставляемые ФАО Комиссии, Исполнительному комитету и координационным 
комитетам ФАО/ВОЗ, в том числе документов и докладов, стандартов Кодекса, приглашений 
на сессии Кодекса, циркулярных писем, Руководства по процедуре Кодекса и т. д., при этом 
большая часть расходов за 2025 год приходится на второе полугодие (т. е. на сессии Комиссии, 
Исполнительного комитета и двух координационных комитетов). 

8. Остаток бюджетных средств, образовавшийся в 2024 году за счет незаполненных вакансий 
и снижения расходов на поездки и закупки, был направлен на финансирование контрактов (обновление 
базовой инфраструктуры баз данных, о котором говорится в статье "Контракты" выше, продолжится до 
конца 2025 года). Остаток бюджетных средств, образовавшийся в 2025 году за счет незаполненных 
вакансий, используется для финансирования статьи "Внутренние общие услуги" (расходы по-прежнему 
будут списываться с Кодекса по состоянию на июль 2025 года) для перевода на китайский, русский 
и арабский языки текстов Кодекса, которые были приняты 47-й сессией Комиссии как новые или 
пересмотренные, но не обеспечены бюджетом.  

9. Ожидается, что к концу двухгодичного периода бюджет будет освоен в полном объеме. 

III. ПРЕДЛАГАЕМЫЙ БЮДЖЕТ НА 2026–2027 ГОДЫ 

10. Конференция ФАО на своей 44-й сессии (2025 год) утвердила предложенные Генеральным 
директором ФАО Программу работы и бюджет (ПРБ) на 2026–2027 годы и поручила руководству ФАО 
при подготовке корректировок ПРБ на 2026–2027 годы сохранить на предложенном уровне объем 
финансирования, выделяемого из регулярного бюджета на деятельность Кодекса, а также рассмотреть 
возможность изыскания дополнительного финансирования за счет всех доступных источников7. 

11. Всемирная ассамблея здравоохранения на своей 78-й сессии (2025 год), обсуждая вопрос 
укрепления национального потенциала в области принятия обоснованных решений по внедрению норм 
и стандартов и их воздействия, подтвердила, что научные данные являются важной основой для 
разработки клинических рекомендаций и рекомендаций в области общественного здравоохранения, и 
признала ценность научных и высококачественных фактических данных8.  

12. Перераспределение средств в утвержденных ПРБ на 2026–2027 годы в соответствии 
с приоритетными потребностями предусматривает выделение Кодексу дополнительных 
0,5 млн долл. США. Это увеличение заложено в бюджет Секретариата Кодекса (CJWC) в соответствии 
с корректировками ПРБ на 2026–2027 годы 9 , предложенными для рассмотрения и утверждения 
Советом ФАО в декабре 2025 года, в результате чего общий взнос ФАО на двухгодичный период 
увеличивается с 7 125 000 долл. США до 7 625 000 долл. США. Взнос ВОЗ в бюджет Кодекса останется 
неизменным и составит 1 750 000 долл. США.  

13. Дополнительные бюджетные средства предлагается использовать для удовлетворения 
наиболее приоритетных потребностей Кодекса (принимая во внимание приоритетные мероприятия, 
о которых говорится в разделе V "Дополнительные бюджетные потребности") следующим образом:  

                                            
7 C 2025/REP, подпункт e) пункта 61 
8 A78/51, Пятый доклад Комитета A 
9 FC 179/3, пункт 6 
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- своевременную публикацию и доступность стандартов Кодекса на всех шести языках за счет 
использования цифровых инструментов и инноваций, уделяя особое внимание базам данных 
и переводам; и  

- выполнение приоритетных задач Комиссии в отношении новых стандартов, рекомендаций и 
родственных текстов в форме оказания необходимой поддержки со стороны Секретариата 
Кодекса. 

14. Предлагаемый бюджет на 2026–2027 годы в разбивке по статьям расходов представлен 
в таблице 2. Этот бюджет является предварительным: его утверждение будет зависеть от наличия 
средств на двухгодичный период 2026–2027 годов и решений Комиссии "Кодекс Алиментариус". 
Необходимо также предусмотреть определенную гибкость, так чтобы Секретариат Кодекса по-
прежнему мог оперативно реагировать на изменение ситуации и возникающие проблемы и находить 
экономически эффективные решения. 

Таблица 2. Предлагаемый бюджет на 2026–2027 годы (долл. США) 

Статья расходов ФАО  
Бюджет  

на 2026–2027 годы  
Бюджет  

на 2026 год  
Бюджет  

на 2027 год  

5011 – Зарплата сотрудников категории 
специалистов (a)  

                       3 484 000               1 742 000              1 742 000  

5012 – Зарплата сотрудников категории 
общего обслуживания (a)  

                       1 019 000                  509 500                 509 500  

5013 – Консультанты (b)                         1 100 000*                  550 000                 550 000  

5014 – Контракты (c)                            266 000*                  133 000                 133 000  

5020 – Работники, набираемые на местной 
основе (d)  

                          100 000                    50 000                   50 000  

5021 – Служебные поездки (e)                            800 000                  400 000                 400 000  

5024 – Закупка расходных материалов (f)                            100 000                    50 000                   50 000  

5025 – Закупка материалов длительного 
пользования (g)  

                          200 000                  100 000                 100 000  

5028 – Общие операционные расходы (h)                            406 000                  203 000                 203 000  

5050 – Внутренние общие услуги и 
поддержка (i)  

                       1 900 000*                  950 000                 950 000  

ВСЕГО                         9 375 000               4 687 500              4 687 500  

*На 2026–2027 годы дополнительно выделено 0,5 млн долл. США на финансирование трех 
направлений деятельности в поддержку установленных приоритетов (пункт 13). 

a. Расходы по статьям "Зарплата сотрудников" включают расходы по выплате зарплаты 
сотрудникам Комиссии категории специалистов и общего обслуживания в разбивке по 
практическим результатам и видам деятельности, предусмотренным планом работы 
Кодекса.  

b. Расходы по статье "Консультанты" включают следующие статьи: 

i. дополнительная секретариатская поддержка вспомогательных органов Кодекса;  

ii. управление, надзор и текущее обслуживание ИТ-систем Кодекса (базы данных, 
репозитории веб-сайтов и связанных с ними документов, управление 

онлайн‑системами); 

iii. коммуникационная и информационно-пропагандистская работа, включая 
производство, редактирование и верстку стандартов и публикаций, в частности 
текстов Кодекса, а также услуги графического дизайна в период подготовки и 
проведения сессий Кодекса, обновление веб-страницы Кодекса, присутствие в 
социальных сетях и т. д.;  

iv. услуги письменного и устного перевода, если ФАО не может обеспечить его 
собственными силами (в рамках статьи "Внутренние общие услуги"), включая услуги 
по редактированию стандартов;  

v. служба технической поддержки помогает членам и наблюдателям работать с онлайн-
системами, а также периодически проводит обучение и мероприятия по развитию 
потенциала в вопросах, касающихся работы Комиссии и участия в ней (например, 
онлайн-вебинары и т. д.); и 
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vi. оптимизация и совершенствование рабочих процессов, связанных с публикациями и 
переводом текстов Кодекса. 

c. Расходы по статье "Контракты" предусматривают расходы, связанные с поддержкой 
проведения сессий Кодекса, включая аудиовизуальную поддержку, услуги внешних 
переводчиков, логистику и т. д.  

d. Расходы по статье "Работники, набираемые на местной осове" включают оплату 
сверхурочной работы сотрудников категории общего обслуживания для поддержки 
деятельности Кодекса (Секретариат Кодекса, служба безопасности, медицинская служба и 
т. д.), главным образом в период сессий Комиссии, а также оплату труда дополнительных 
набираемых на местной основе сотрудников, таких как курьеры, для поддержки проведения 
сессий Комиссии. 

e. Расходы по статье "Служебные поездки" связаны с персоналом Секретариата Кодекса, 
обслуживающим сессии комитетов Кодекса, а также с проездом сотрудников Секретариата 
Кодекса к месту проведения сессий в случаях, когда требуется их участие (например, сессии 
комитетов по СФМ и ТБТ). В эти расходы также входит поддержка членов Исполнительного 
комитета из стран с низким и средним уровнями дохода (СНСД), необходимая для 
обеспечения возможности их участия во всех сессиях Исполнительного комитета, 
проводимых в данном двухгодичном периоде в очном формате10.  

f. Расходы по статье "Закупка расходных материалов" включают коммуникационные 
материалы и расходы на публикацию, связанные с подготовкой и проведением сессий 
Комиссии (оформление зала заседаний, комплекты для делегатов и т. д.), а также оплату 
лицензий на программное обеспечение, использующееся для обеспечения 
функционирования онлайновой системы комментирования (ОСК), Zoom, и иных лицензий, 
необходимых для проведения опросов, веб-трансляций и т. д. 

g. Расходы по статье "Закупки материалов длительного пользования" включают офисное 
оборудование, такое как компьютеры, а также текущие расходы, связанные с 
обслуживанием веб-сайта Кодекса и хостингом и обслуживанием баз данных.  

h. Расходы по статье "Общие операционные расходы" включают: 

i. возмещение ВОЗ и другим поставщикам расходов, понесенных в связи с проведением 
сессий Комиссии и Исполнительного комитета в Женеве;  

ii. оплату договоров с внешними письменными и/или устными переводчиками; 

iii. расходы на организацию питания, услуги скорой помощи и прочие расходы; 

iv. потенциальную поддержку принимающим странам в связи с обслуживанием комитетов 
Кодекса11; и 

v. фотокопирование, печать, телефонную связь, канцелярские товары и ИТ-услуги, 
предоставляемые ФАО.  

i. Расходы по статье "Внутренние общие услуги" включают расходы на оказываемые ФАО услуги 
устного и письменного перевода. 

IV. СМЕТА РАСХОДОВ НА ВЫПОЛНЕНИЕ ПЛАНА РАБОТЫ НА 2026–2027 ГОДЫ 

15. На 88-й сессии Исполнительного комитета Секретариат Кодекса представил смету расходов на 
выполнение плана работы на двухгодичный период 2026–2027 годов12. План работы был уточнен и 
доработан с учетом замечаний, полученных на 88-й сессии Исполнительного комитета и в ходе 
последующих неофициальных обсуждений между Секретариатом Кодекса и членами Исполнительного 
комитета, касающихся формата и типа информации, которая должна быть в него включена. В частности, 
был подробно расписан бюджет каждой сессии Комиссии и Исполнительного комитета в этом 
двухгодичном периоде. Таким образом, план работы в разбивке по статьям расходов ФАО, 
увязывающий программные области и мероприятия с предлагаемым бюджетом Кодекса 
на двухгодичный период 2026–2027 годов, представлен в Приложении I, а ниже для удобства 

                                            
10 Пункт 3 правила XIII Регламента Комиссии "Кодекс Алиментариус" 
11 Соответствующие запросы рассматриваются в индивидуальном порядке с целью недопущения сбоев в работе 
Комиссии из-за временных или непредвиденных проблем с ресурсами, с которыми могут столкнуться секретариаты 
принимающих стран. В зависимости от масштабов таких проблем в целях покрытия расходов проведение других 
мероприятий может быть отложено. 
12 EXEC88/CRD04 
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пользования приведены выдержки из него, а также описательная часть, содержащая дополнительную 
информацию о направлениях работы и необходимые разъяснения. 

16. Смета расходов на выполнение плана работы содержит четыре раздела: 

1. совещания Кодекса (разработка стандартов); 

2. публикация стандартов Кодекса и родственных текстов, а также других документов Комиссии 
"Кодекс Алиментариус"; 

3. содействие активному участию в разработке стандартов и обеспечение действенности 
и эффективности этих процессов; 

4. повышение осведомленности, коммуникационная работа, взаимоотношения с другими 
организациями, а также использование текстов Кодекса и отдача от них. 

План работы на 2026–2027 годы. Часть 1. Совещания Кодекса (разработка стандартов) 

Практические результаты Мероприятия, 2026 год Мероприятия, 2027 год 
Всего, 

долл. США 

Совещания Кодекса (разработка стандартов) 

Деятельность Комиссии 
"Кодекс Алиментариус"  

49-я сессия Комиссии в 
гибридном формате в Женеве 
(на шести языках); подготовлены 
и опубликованы рабочие 
документы и доклад о работе на 
шести языках, включая 
результаты выборов              1 082 000  

  

50-я сессия Комиссии в 
гибридном формате в Риме (на 
шести языках); подготовлены и 
опубликованы рабочие 
документы и доклад о работе на 
шести языках               927 000  

Деятельность 
Исполнительного комитета 

90-я сессия Исполнительного 
комитета в очном формате в 
Женеве (перед 49-й сессией 
Комиссии) 

  

              449 500  

91-я сессия Исполнительного 
комитета в очном формате в 
Риме 

  
              444 500  

  

92-я сессия Исполнительного 
комитета в очном формате в 
Риме (перед 50-й сессией 
Комиссии)               394 500  

  

93-я сессия Исполнительного 
комитета в очном формате в 
Женеве (или в другом месте 
присутствия ВОЗ)                504 500  

Комитеты по общим вопросам  

Девять сессий (CCMAS, 
CCRVDF, CCFA, CCPR, CCFL, 
CCFICS, CCCF, CCNFSDU, 
CCFH) 

Восемь сессий (CCGP, CCFA, 
CCMAS, CCPR, CCNFSDU, 
CCFH, CCFL, CCCF) 

           1 356 500  

Товарные комитеты  Одна сессия (CCFO) 
Три сессии (в т. ч. одна по 
переписке) (CCFFV, CCCPL, 
CCSCH) 

              375 000  

Координационные комитеты 

Две сессии (перевод рабочих 
документов и доклада о работе, 
командировки сотрудников 
Секретариата, связь и 
графический дизайн, 
дополнительная поддержка по 
запросу) (CCLAC, CCEURO) 

Четыре сессии (перевод 
рабочих документов и доклада 
о работе, командировки 
сотрудников Секретариата, 
связь и графический дизайн, 
дополнительная поддержка по 
запросу) (CCAFRICA, 
CCNASWP, CCASIA, CCNE)               647 000  

 Всего по разделу "Совещания Кодекса"  6 180 500  

 

17. Основная работа Секретариата Кодекса по-прежнему направлена на поддержку осуществления 
стратегической цели 1 Стратегического плана Комиссии "Кодекс Алиментариус" на 2026–2031 годы 
("Удовлетворение потребностей членов в области защиты здоровья потребителей и обеспечения 
добросовестной торговли пищевыми продуктами с учетом динамически меняющейся глобальной 
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обстановки путем разработки научно обоснованных стандартов"), которую Секретариат оказывает 
Комиссии и ее действующим вспомогательным органам.  

18. Количество сессий комитетов Кодекса 13 , запланированных на 2026–2027 годы, является 
предварительным и зависит также от решений 48-й и 49-й сессий Комиссии, но ожидается, что 
в двухгодичном периоде 2026–2027 годов потребуется секретариатская поддержка 23 комитетов, а 
это 33 совещания, т. е. в среднем по одному совещанию каждые три недели. На это приходится 
примерно 66 процентов общего бюджета, как показано на рисунке 1. Реализации этого направления 
работы также оказывают содействие прикомандированные сотрудники из стран-членов.  

19. Каждое совещание, в зависимости от повестки дня, обслуживают на месте в среднем три 
сотрудника Секретариата Кодекса, а в удаленном режиме предоставляется дополнительная поддержка 
(веб-трансляция, составление стенограмм и другие вопросы по мере необходимости).  

20. Подготовкой совещания руководит главный ответственный сотрудник, курирующий работу 
соответствующего комитета, который в случае необходимости привлекает других сотрудников. 
Потребность в людских ресурсах зависит от объема и сложности повестки дня. С появлением 
виртуальных инструментов все больше комитетов предпочитают проводить предсессионные 
совещания именно в виртуальном формате. Время, затрачиваемое Секретариатом Кодекса 
на поддержку таких совещаний, увеличивает общее время подготовки к совещаниям и может 
существенно повлиять на другие аспекты, такие как своевременность подготовки и публикации 
документов. 

21. Административную и логистическую поддержку Комиссии и Исполнительному комитету 
оказывает Секретариат Кодекса, который по мере необходимости помогает и принимающим странам, 
организующим совещания других комитетов, особенно новым принимающим странам при наличии 
соглашений о совместной организации совещаний, а также координационным комитетам. 

22. Возобновление работы комитетов Кодекса, вне зависимости от ее формата, всегда имеет 
последствия для людских ресурсов Секретариата. Соответственно, любое изменение статуса 
комитетов 48-й сессией Комиссии, интерпретируемое как указание на ее приоритеты, потребует 
корректировки плана работы. 

23. Распределение бюджета на персонал по видам комитетов является приблизительным, но 
в целом на поддержку комитетов Кодекса со стороны Секретариата Кодекса приходится 73 процента 
людских ресурсов. 

24. Хотя большинство комитетов проводят свои совещания в очном формате, ожидается, 
что в 2026–2027 годах по крайней мере несколько комитетов будут работать по переписке. 
Это сокращает расходы, в частности на служебные поездки, но требует наличия людских ресурсов 
и соответствующих технологий для поддержки работы в таком режиме.  

25. Ввиду обеспокоенности, высказанной на 87-й сессии Исполнительного комитета по поводу 
расходов на проведение совещаний в Женеве, в 2025 году там не было проведено ни одного совещания. 
Однако 90-ю сессию Исполнительного комитета и 49-ю сессию Комиссии планируется провести в июле 
2026 года в Женеве; помещения и оборудование для проведения 90-й сессии Исполнительного 
комитета предоставит ВОЗ. В связи с планируемой реконструкцией Женевского международного 
конференц-центра (ЖМКЦ) в 2028 году свободной площадки для проведения сессии Комиссии 
в Женеве не будет. Таким образом, после 2026 года мероприятий Комиссии "Кодекс Алиментариус" 
в Женеве не будет проводиться еще несколько лет. В настоящее время с ВОЗ обсуждается возможный 
вариант проведения сессии Исполнительного комитета в 2027 году в другом месте. 

26. По поручению 87-й сессии Исполнительного комитета Секретариат Кодекса дополнительно 
изучил расходы на услуги устного и письменного перевода, указанные в документе CX/EXEC 25/88/4. 
Опираясь на содержащиеся в этом документе выводы, Секретариат Кодекса будет тесно сотрудничать 
с поставщиками услуг в целях повышения эффективности затрат, а все сэкономленные благодаря 
этому суммы по данной статье будут в первоочередном порядке направляться на оплату переводов 
стандартов Кодекса. Цель состоит в том, чтобы сократить расходы на финансирование деятельности 
Комиссии и Исполнительного комитета, но может ли это быть достигнуто в двухгодичном периоде  
2026–2027 годов, непонятно, поэтому предлагаемый бюджет остается таким же, как и ранее. 

27. В бюджет были добавлены дополнительные подробности, касающиеся каждой 
запланированной сессии Комиссии и Исполнительного комитета, при этом:  

                                            
13 Комиссия "Кодекс Алиментариус", Исполнительный комитет, комитеты по общим вопросам, товарные комитеты 
и координационные комитеты 
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a. Расходы на персонал, связанные с деятельностью Комиссии и Исполнительного 
комитета, распределяются поровну, поскольку усилия Секретариата Кодекса на каждой 
сессии одинаковы.  

b. Когда сессии Комиссии проводятся в Риме, бюджет на оплату сверхурочной работы 
персонала для поддержки деятельности Комиссии и Исполнительного комитета, 
включая услуги по обеспечению безопасности, медицинские услуги, услуги курьеров и 
т. д., закладывается с учетом привлечения работников, набираемых на местной основе. 
Когда сессии Комиссии проводятся в Женеве, эти расходы проходят по статье "Общие 
операционные расходы" (т. е. взнос в ВОЗ). Ориентировочные бюджеты 49-й и 50-й 
сессий Комиссии примерно одинаковы, хотя и представлены в разных бюджетных 
статьях.  

c. Бюджет на служебные поездки включает расходы, связанные с участием в сессиях 
Исполнительного комитета членов Исполнительного комитета из стран с низким и 
средним уровнем дохода (СНСД). Различия в уровне затрат на служебные поездки 
связаны с поездками сотрудников на сессии Комиссии и Исполнительного комитета, 
когда они проводятся в Женеве, при этом расходы на проведение отдельной сессии 
Исполнительного комитета в Женеве оказываются несколько выше из-за 
невозможности разделить расходы на поездки с проводимой в это же время сессией 
Комиссии.  

d. Расходы по статье "Закупки" включают в себя коммуникационные материалы и расходы 
на публикацию, связанные с подготовкой и проведением сессий Комиссии (оформление 
зала заседаний, комплекты для делегатов и т. д.).  

e. Общие операционные расходы получаются выше, когда сессии Комиссии и 
Исполнительного комитета проводятся в Женеве, поскольку в них отражен взнос в ВОЗ. 
В Риме эти расходы включают затраты на персонал, внутренние общие услуги и 
сотрудников, набираемых на местной основе.  

f. Расходы по статье "Внутренние общие услуги" включают расходы на оказываемые ФАО 
услуги письменного и устного перевода. Сюда входят все сопутствующие расходы, 
связанные с проведением сессий Комиссии и Исполнительного комитета в Риме. Когда 
сессии проводятся в Женеве, весь устный и частично письменный перевод 
осуществляется ВОЗ, а соответствующие расходы проходят по статье "Общие 
операционные расходы" (т. е. взнос в ВОЗ). Отдельные сессии Исполнительного 
комитета обходятся дороже из-за того, что расходы на подготовку рабочих документов 
не получается разделить с проводимой в это же время сессией Комиссии. 

План работы на 2026–2027 годы. Часть 2. Публикация стандартов Кодекса и родственных 
текстов, а также других документов Комиссии "Кодекс Алиментариус" 

Практические результаты Мероприятия, 2026 год Мероприятия, 2027 год 
Всего, долл. 

США 

Публикация стандартов Кодекса и родственных текстов, а также других документов Комиссии "Кодекс Алиментариус" 

Окончательная доработка и 
публикация стандартов 

Стандарты, принятые Комиссией на 
ее 48-й сессии, опубликованы на 
шести языках, сокращено 
количество ранее непереведенных 
утвержденных стандартов 

Стандарты, принятые Комиссией на 
ее 49-й сессии, опубликованы на 
шести языках, сокращено 
количество ранее непереведенных 
утвержденных стандартов               845 500  

Прочие документы/ 
публикации 

31-е издание Руководства по 
процедуре Комиссии "Кодекс 
Алиментариус"; Стратегический 
план Комиссии "Кодекс 
Алиментариус" на 2026–2031 годы  

32-е издание Руководства по 
процедуре Комиссии "Кодекс 
Алиментариус" (если будет 
необходимо) 

              302 500  

Своевременная публикация 
текстов Кодекса 

Оптимизация рабочих процессов, 
касающихся мониторинга 
опубликования и перевода 
документов Кодекса 

Оптимизация рабочих процессов, 
касающихся мониторинга 
опубликования и перевода 
документов Кодекса                 96 000  

Обновление баз данных 
Ведение и обновление текущих баз 
данных 

Ведение и обновление текущих баз 
данных               438 000  

 Всего по статье "Публикация стандартов Кодекса и родственных текстов, а также других документов 
Комиссии «Кодекс Алиментариус»"  

           1 682 000  
 

 

28. Своевременная публикация стандартов Кодекса по-прежнему представляет проблему. 
Для ее решения будут продолжены усилия по улучшению мониторинга ситуации с подготовкой новых 
и пересмотром существующих текстов Кодекса и по совершенствованию рабочих процессов, с тем 
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чтобы ускорить публикацию текстов после их утверждения. Как было отмечено выше, 
все сэкономленные благодаря повышению эффективности суммы на переводах рабочих документов 
и докладов будут в первоочередном порядке направляться на оплату переводов стандартов – 
прежде всего тех, которые были приняты/пересмотрены Комиссией в последнее время. Будет 
продолжена работа по размещению стандартов Кодекса в Хранилище знаний ФАО в соответствии с 
требованиями ФАО к публикации. И хотя доступ к стандартам по-прежнему будет предоставляться 
через веб-страницу Кодекса, это также упростит их поиск с помощью поисковых систем и позволит 
отслеживать доступ к ним. 

29. Базы данных являются важным средством распространения стандартов Кодекса. В бюджет 
на 2026–2027 годы могут быть включены только расходы, связанные с регулярным обслуживанием 
и обновлением баз данных Кодекса. В двухгодичном периоде 2024–2025 годов были предприняты 
усилия по обновлению базовой инфраструктуры баз данных (это обновление не касалось повышения 
удобства использования и доступности), а также по дополнительному обновлению базы данных для 
"Общего стандарта на пищевые добавки" (CXS 192-1995) – эта работа проводилась в тесном 
сотрудничестве с CCFA и имела целью повышение удобочитаемости и наглядности. В 2026–2027 годах 
эту работу необходимо продолжить, чтобы в соответствии с поручением CCFA реструктурировать 
примечания к таблице 3, но средства на ее осуществление в бюджете пока не предусмотрены. 
В 2025 году были получены некоторые внебюджетные средства (см. пункт 45), которые будут доступны 
до начала 2027 года, для приведения всех установленных Кодексом максимально допустимых уровней 
(МДУ) и максимальных уровней содержания посторонних остатков в отношении остатков пестицидов в 
соответствие с пересмотренной классификацией пищевых продуктов и кормов и для обновления базы 
данных по остаткам пестицидов. Все дополнительные ресурсы и часть сэкономленных средств, 
образующихся в процессе осуществления, будут направлены на продолжение многолетнего проекта по 
созданию баз данных Кодекса с целью обеспечения максимального удобства использования, 
доступности стандартов и эффективности процессов.   

30. Тридцать первое издание Руководства по процедуре Кодекса, в котором будут отражены 
поправки, вынесенные на рассмотрение 48-й сессии Комиссии, будет опубликовано на всех 
шести языках. Были также выделены ресурсы для выпуска 32-го издания, если это будет необходимо. 
Если же это не понадобится, то эти средства будут направлены на перевод стандартов. Стратегический 
план Комиссии "Кодекс Алиментариус" на 2026–2031 годы также будет опубликован на шести языках.  

31. В целом на это было выделено порядка 18 процентов ресурсов, что обеспечит своевременный 
доступ к ключевым материалам Комиссии на всех языках. В этой области, особенно в том, что касается 
баз данных и письменного перевода, потребности превышают текущие ассигнования, поэтому, 
как указано в разделе V "Дополнительные бюджетные потребности", они были отмечены как 
приоритетные для получения дополнительных ресурсов. 

План работы на 2026–2027 годы. Часть 3. Содействие активному участию в разработке 
стандартов и обеспечение действенности и эффективности этих процессов 

Практические результаты Мероприятия, 2026 год Мероприятия, 2027 год 
Всего, долл. 

США 

Содействие активному участию в разработке стандартов и обеспечение действенности и эффективности этих процессов 

Поддержка веб-трансляций и совещаний 
в виртуальном формате 

Веб-трансляция всех сессий (за 
исключением Исполнительного комитета) и 
поддержка сессий в виртуальном или 
гибридном формате (например, Комиссии) 

Веб-трансляция всех сессий (за 
исключением Исполнительного 
комитета) и поддержка сессий в 
виртуальном или гибридном 
формате (например, Комиссии)               217 000  

Обслуживание, обновление контента, 
лицензионные отчисления и поддержка 
пользователей веб-страницы, СЭР, ОСК 
и электронного форума 

Регулярно обновляемая и удобная веб-
страница и инструменты для онлайн-
участия и оперативная служба поддержки 

Регулярно обновляемая и удобная 
веб-страница и инструменты для 
онлайн-участия и оперативная 
служба поддержки               420 500  

Руководства/справочники 
Руководство по подготовке предложений о 
новой работе 

Пересмотр Справочника 
председателя и начало работы над 
Справочником делегата                 89 000  

Обучение использованию систем 
Кодекса 

Электронное обучение использованию 
систем Кодекса, программы 

Электронное обучение 
использованию систем Кодекса, 
программы                 85 000  

 Всего по статье "Содействие активному участию в разработке стандартов и обеспечение действенности и 
эффективности этих процессов"  

              811 500  
 

 

32. Мероприятия в рамках этого направления деятельности в первую очередь призваны 
содействовать достижению стратегической цели 2 Стратегического плана Комиссии "Кодекс 
Алиментариус" на 2026–2031 годы ("Совершенствование систем и методов координации работы 
Кодекса, способствующих действенной и эффективной разработке стандартов и родственных текстов").   
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33. Ввиду поддержки варианта дистанционного участия в совещаниях Кодекса и в целях 
обеспечения инклюзивности планируется, что сессии Комиссии по-прежнему будут проводиться в 
гибридном формате (только с возможностью выступления в дистанционном формате, но без 
возможности голосования в случае необходимости), если Комиссия утвердит такой порядок работы. 

34. Учитывая положительные отзывы о веб-трансляции как о более экономичном инструменте для 
отслеживания хода обсуждений на совещаниях Кодекса в режиме реального времени, будут 
продолжены усилия по оптимизации механизма  веб-трансляции совещаний комитетов Кодекса (за 
исключением сессий Исполнительного комитета, в соответствии с решением 47-й сессии Комиссии14) и 
приведению этой практики в соответствие с общеорганизационной политикой ФАО в этом отношении, 
а также по обеспечению ее доступности для всех членов Кодекса, в том числе с целью снижения 
связанных с этим затрат. Секретариат Кодекса и впредь будет оказывать помощь в проведении 
отдельных совещаний в виртуальном формате. 

35. Ожидается, что руководство по подготовке предложений о новой работе, которое в настоящее 
время находится в стадии разработки, будет опубликовано в 2026 году. Поскольку состав делегатов 
совещаний и председатели Кодекса часто меняются и в силу необходимости наличия современных 
ресурсов для поддержки их участия и работы, на 2027 год, помимо начала работы над Справочником 
делегата, запланирован пересмотр Справочника председателя.  

36. Выделены средства на поддержание работы существующих систем, на оплату лицензионных 
платежей и регулярных обновлений, в том числе веб-страницы Кодекса. Несмотря на ограниченность 
ресурсов, возможности для улучшений рассматриваются постоянно.  

37. Будет продолжена ежедневная работа службы технической поддержки, например для 
онлайновой системы комментирования (ОСК) и форума РГЭ. Потребность в базовой подготовке и 
ознакомлении с инструментами Кодекса, такими как ОСК и электронный форум, остается постоянной и 
обычно связана с изменениями состава контактных лиц Кодекса или со сменой персонала в 
организациях-наблюдателях. Это считается важным аспектом взаимодействия и обеспечения 
инклюзивности работы Кодекса. Запросы будут по возможности группироваться, чтобы проводить такое 
онлайн-обучение на уровне регионов или субрегионов.  

38. Были также определены направления разъяснительной работы по вопросам использования 
пособия для РГЭ и готовящегося руководства по подготовке предложений о новой работе. Это также та 
область, где в проведении разъяснительной работы могут помочь технологии. В настоящее время для 
проработки этого вопроса ресурсов нет, но необходимо будет изыскать возможности для 
сотрудничества или ресурсы для проведения такой разъяснительной работы. 

39. На это направление работы выделено примерно 9 процентов ресурсов бюджета. Содействие 
эффективному участию в работе Кодекса является одним из направлений, которое может быть 
дополнительно поддержано за счет взносов в неденежной форме и сотрудничества. Например, 
Секретариат Кодекса регулярно получает запросы об оказании помощи в проведении семинаров, 
тренингов и других связанных с этим мероприятий, организуемых, в частности, ФАО, ВОЗ, членами и 
наблюдателями и имеющих отношение к работе Комиссии "Кодекс Алиментариус". Это очень ценные и 
экономически эффективные способы повышения осведомленности о работе Комиссии и поддержки 
участия в ней. Такие запросы будут рассматриваться в индивидуальном порядке, и предпочтение по 
возможности будет отдаваться участию в виртуальном формате. Кроме того, Секретариат ищет другие 
способы поддержки таких инициатив, например путем привлечения к этой работе председателей 
комитетов или координаторов. 

План работы на 2026–2027 годы. Часть 4. Повышение осведомленности, коммуникационная 
работа, взаимоотношения с другими организациями, а также использование текстов Кодекса и 

отдача от них 

Практические результаты Мероприятия, 2026 год Мероприятия, 2027 год 
Всего, долл. 

США 

Повышение осведомленности, коммуникационная работа, взаимоотношения с другими организациями, а также 
использование текстов Кодекса и отдача от них 

Сотрудничество с ФАО и ВОЗ 

Участие в научно-
консультативных 
совещаниях и других 
профильных совещаниях 
ФАО и/или ВОЗ и 
поддержка проведения 
ВДБПП 

Участие в научно-консультативных 
совещаниях и других профильных 
совещаниях ФАО и/или ВОЗ и 
поддержка проведения ВДБПП 

143 500  

                                            
14 REP24/CAC, пункт 238 
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Сотрудничество с 
международными 
межправительственными и 
неправительственными 
организациями (ВТО, ВОЗЖ, 
ИСО, ЕЭК ООН, МСО и т. д.) в 
целях обмена информацией и 
содействия обеспечению 
максимальной согласованности 
и гармонизации со стандартами 
Кодекса 

Подготовка и 
представление 
развернутых и кратких 
информационных 
документов, а также 
участие (в очном или 
виртуальном форматах) в 
четырех совещаниях ВТО 
и четырех-шести других 
мероприятиях 
(предпочтительно в 
виртуальном формате) 

Подготовка и представление 
развернутых и кратких 
информационных документов, а 
также участие (в очном или 
виртуальном форматах) в четырех 
совещаниях ВТО и в четырех-шести 
других мероприятиях 
(предпочтительно в виртуальном 
формате) 

126 000  

Информационно-
разъяснительная и 
коммуникационная работа 

Информация для 
делегатов и другие 
материалы к совещаниям, 
обмен информацией, 
поступающей от членов и 
наблюдателей (новости, 
социальные сети, 
подкасты), а также 
модернизированный 
ежегодный журнал Кодекса  

Информация для делегатов и другие 
материалы к совещаниям, обмен 
информацией, поступающей от 
членов и наблюдателей (новости, 
социальные сети, подкасты), а 
также модернизированный 
ежегодный журнал Кодекса  

287 500  

Механизм мониторинга 
использования текстов Кодекса 
и отдачи от них 

Ежегодное обследование 
по вопросу об 
использовании текстов 
Кодекса и получаемой от 
них отдачи и одно 
тематическое 
исследование 

Ежегодное обследование по 
вопросу об использовании текстов 
Кодекса и получаемой от них отдачи 

              144 000  

Всего по статье "Повышение осведомленности, коммуникационная работа, взаимоотношения с 
другими организациями, а также использование текстов Кодекса и отдача от них"  

              701 000  
 

 

40. Эти мероприятия в первую очередь связаны с реализацией стратегических целей 3 и 4 
Стратегического плана Комиссии "Кодекс Алиментариус" на 2026–2031 годы ("Укрепление 
сотрудничества с соответствующими международными организациями в целях содействия применению 
согласованного подхода к решению глобальных проблем" и "Обеспечение максимальной 
результативности работы Кодекса за счет повышения осведомленности о стандартах и обеспечения их 
более широкого применения") и в рамках предлагаемого плана работы обеспечены ресурсами хуже 
всего.  

41. Тесное сотрудничество с ФАО и ВОЗ очень важно для планирования и оптимального 
использования научных рекомендаций и другой соответствующей информации (например, прогнозов), 
которые они предоставляют для разработки стандартов Кодекса, а также для проведения 
информационно-разъяснительной работы и поддержки внедрения и использования стандартов Кодекса. 
Это, в первую очередь, работа с персоналом, а также сотрудничество по вопросам проведения 
Всемирного дня безопасности пищевых продуктов, которое позволяет повысить осведомленность о 
работе Кодекса. 

42. Секретариат Кодекса продолжит взаимодействие с комитетами по СФМ и ТБТ Всемирной 
торговой организации (ВТО), регулярно предоставляя обновленную информацию и отвечая на вопросы 
членов или поддерживая двусторонние связи в рамках сессий комитетов по СФМ и ТБТ и связанных с 
ними мероприятиях. Взаимодействие с другими организациями также признано важным и 
способствующим достижению стратегической цели 3.  Однако в связи с увеличением объема работы 
комитетов на это выделяется все меньше времени. Отчасти это отражает ориентированность 
преимущественно на виртуальное или дистанционное участие в соответствующих совещаниях, когда 
это возможно. Рассмотрение вариантов улучшения результатов в этой области деятельности будет 
продолжено; при этом будет учтена возможность дистанционного взаимодействия в 2026–2027 годах. 

43. Учитывая положительные отзывы членов о ежегодном журнале Кодекса и его роль в 
распространении информации о работе и о практических результатах деятельности Кодекса, этот 
журнал решено выпускать и дальше, но с некоторыми изменениями. Поскольку с 2026 года сессии 
Комиссии снова будут проводиться в июле, журнал будет выходить в конце года, выполняя также роль 
годового отчета. Основными источниками актуальной информации о работе Кодекса останутся веб-
страница Кодекса и его канал в социальных сетях. 

44. Будет продолжена работа по проведению ежегодных обследований по вопросу об 
использовании текстов Кодекса и получаемой от них отдачи. До середины 2026 года эта работа 
финансируется в основном за счет внебюджетных ресурсов, и это позволит провести обследование за 
2026 год. Распределение ресурсов в плане работы на 2026–2027 годы отражает трудозатраты 
сотрудников на эту деятельность и свидетельствует о необходимости поиска более экономичных 
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способов ее продолжения, поскольку результаты этих ежегодных обследований очень важны с точки 
зрения распространения информации о роли Кодекса и об отдаче от его работы. Все это будет 
дополнено более краткими специальными коммуникационными продуктами, содержащими 
информацию о влиянии стандартов Кодекса, разработанных в сотрудничестве с членами и 
наблюдателями. 

Рисунок 1. Распределение бюджета Кодекса в соответствии с планом работы на 2026–
2027 годы 

 

Подтвержденные внебюджетные взносы в 2026–2027 годах 

45. Внебюджетные взносы в поддержку реализации плана работы Кодекса на 2026–2027 годы 
предусматривают финансирование следующих мероприятий: 

a. Реализация проекта "Действия в поддержку внедрения текстов Кодекса по противомикробным 
препаратам" (проект ACT)15, финансируемого Республикой Корея, завершится в 2026 году. Этот 
проект осуществляется как на глобальном, так и на местном уровне в целях оказания 
поддержки внедрению стандартов Кодекса, особенно тех, которые связаны со сдерживанием 
развития устойчивости к противомикробным препаратам, имеющей пищевое происхождение, 
а также мониторингом использования стандартов Кодекса и получаемой от них отдачи, 
способствуя тем самым достижению целей 3 и 4 Стратегического плана Комиссии "Кодекс 
Алиментариус" на 2026–2031 годы. Одним из направлений его деятельности является 
непосредственная помощь в работе по мониторингу использования текстов Кодекса и 
получаемой от них отдачи, включая разработку и проведение ежегодного опроса и 
тематического исследования. В 2026 году он окажет поддержку проведению еще одного 
обследования по вопросу об использовании текстов Кодекса и получаемой от них отдачи.  

b. Проект “Повышение доступности стандартов Кодекса на пестициды”, финансируемый Канадой, 
с общим бюджетом порядка 335 000 долл. США. Цель этого проекта – опубликовать и 
распространить новую редакцию "Классификации пищевых продуктов и кормов" (CXA 4-1989), в 
которой будут указаны все существующие МДУ для пересмотренных категорий основных 
продовольственных сырьевых товаров и кормов и переработанных пищевых продуктов и кормов 
в соответствии с этой новой классификацией, а затем обеспечить доступ к информации об этих 
МДУ пестицидов через электронную базу данных Кодекса.  

                                            
15 Подробнее см. https://www.fao.org/antimicrobial-resistance/projects/ongoing/project-10/ru/  
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c. Проект "Обновление базы данных Кодекса по остаткам пестицидов", финансируемый 
Австралией, с общим бюджетом 97 695 долл. США. Он послужит дополнением к упомянутому 
выше проекту и направлен на расширение функциональности базы данных Кодекса по МДУ 
остатков пестицидов как для внутренних, так и для внешних пользователей.  

46. В 2026 году в осуществлении указанных выше мероприятий будут участвовать 
прикомандированные сотрудники из Республики Корея и Сингапура, а также младший сотрудник 
категории специалистов из Японии. На 2027 год в настоящее время подтверждено только 
прикомандирование одного сотрудника из Республики Корея. Привлечение этих дополнительных 
людских ресурсов призвано поддержать работу комитетов Кодекса и, соответственно, увязано с 
реализацией стратегической цели 1 Стратегического плана Комиссии "Кодекс Алиментариус" на 2026–
2031 годы.  

V. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ БЮДЖЕТНЫЕ ПОТРЕБНОСТИ 

47. Исполнительный комитет на своей 88-й сессии поручил Секретариату Кодекса представить на 
рассмотрение 89-й сессии Исполнительного комитета информацию о дополнительных бюджетных 
потребностях для проведения критически важной работы в ключевых областях, которые в настоящее 
время не включены в программу работы или на реализацию которых выделен недостаточный бюджет16. 

Таблица с кратким изложением бюджетных потребностей на двухгодичный период приведена в 
Приложении II. Ниже приводится описание критически важной работы в ключевых областях. 

Обновление существующих и создание новых баз данных   

48. Базы данных играют важнейшую роль в содействии распространению и упрощении доступа к 
более чем 10 000 количественных стандартов, принятых Комиссией "Кодекс Алиментариус". 
Образовавшийся остаток средств бюджета Регулярной программы Кодекса в 2024 году был 
использован для начального обновления базы данных Кодекса по пищевым добавкам и для обновления 
технологии, лежащей в основе существующих баз данных по остаткам пестицидов и ветеринарных 
препаратов, с целью содействия разработке баз данных с простым и удобным интерфейсом, поскольку 
сейчас на пополнение и проверку уходит значительное время. Это будет способствовать более 
своевременной публикации стандартов. 

49. Кроме того, из внебюджетных ресурсов, предоставленных Канадой и Австралией, были выделены 
средства на поддержку обновления базы данных Кодекса по пестицидам. Однако на обновление базы 
данных по остаткам ветеринарных препаратов и обеспечение ее совместимости с базой данных 
Объединенного комитета экспертов ФАО/ВОЗ по пищевым добавкам (ОКЭПД), которая также будет 
переведена на новую систему управления контентом, средств по-прежнему не хватает. 

50. Помимо обновления существующих баз данных также назрела необходимость в создании двух 
новых баз данных для содействия текущей работе в других комитетах: 

 Комитет Кодекса по методам анализа и отбора проб (CCMAS) указал на необходимость 
разработки базы данных о методах анализа и отбора проб для упрощения использования 
пересмотренного стандарта "Рекомендуемые методы анализа и отбора проб" (CXS 234-1999), 
который превращается в единственный источник информации о методах анализа для целей 
Комиссии "Кодекс Алиментариус" и, следовательно, как и в случае с ОСПД, такая база данных 
с технологической точки зрения также должна быть ориентирована на перспективу в целях 
упрощения ее увязки с товарными стандартами. 

 "Общий стандарт на загрязняющие примеси и токсины в пищевых продуктах и кормах" 
(CXS 193-1995), который также включает ряд количественных стандартов, в настоящее время 
опубликован только в формате PDF. Для облегчения доступа членов Кодекса к информации о 
МДУ, а также соответствующим оценками ОКЭПД, на которых они основаны, предлагается 
создать базу данных с возможностью поиска по различным загрязняющим веществам и 
обеспечить совместимость со многими товарными стандартами Кодекса, которые содержат 
перекрестные ссылки на этот стандарт. 

51. Ориентировочный бюджет на обновление базы данных по МДУ остатков ветеринарных препаратов 
и разработку двух новых баз данных (по методам анализа и отбора проб и по загрязняющим веществам) 
составляет примерно 400 000 долл. США. Эта сумма включает стоимость контракта со 
специализированной ИТ-компанией, расходы по учету требований пользователей – членов 
соответствующих комитетов Кодекса и консультации с заинтересованными сторонами, возможные 
лицензии на новое программное обеспечение и перевод баз данных на официальные языки. Помимо 

                                            
16 REP25/EXEC 1, подпункт ii пункта 104.  
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этих единовременных инвестиций Секретариату Кодекса необходимы людские ресурсы для ведения 
этой работы: следует учредить должность категории специалиста уровня С-4. 

52. После этих инвестиций регулярные расходы Секретариата Кодекса составят 500 000 долл. США в 
двухгодичный период. Они будут включать вышеупомянутую должность С-4 для оказания повседневной 
поддержки, а также лицензии и расходы на перевод и все поездки, связанные с развитием и 
использованием баз данных.    

Перевод ранее не переводившихся текстов Кодекса  

53. Образовавшийся в 2025 году остаток бюджетных средств использован для начала работ по 
переводу ранее не переводившихся текстов Кодекса. Предполагается, что для завершения этих работ 
потребуются единовременные инвестиции в сумме 400 000 долл. США. Последующие расходы на 
пересмотр устаревших редакций текстов Кодекса, требующих полного обновления перевода, 
оцениваются в 100 000 долл. США в течение двухгодичного периода, но в зависимости от объема 
работы комитетов Кодекса они могут варьироваться от года к году.  

Улучшение доступа к "Кодексу Алиментариус" 

54. "Кодекс Алиментариус" представляет собой собрание стандартов, методических указаний и сводов 
норм и правил, утвержденных Комиссией "Кодекс Алиментариус". В настоящее время они публикуются 
в виде отдельных документов на веб-странице Кодекса без перекрестных ссылок на другие тексты и не 
имеют цифрового идентификатора, что не позволяет отслеживать количество их просмотров или 
загрузок. Два года назад был начат проект, направленный на приведение всех текстов Кодекса в 
соответствие с новыми требованиями ФАО и их включение в Хранилище знаний ФАО, после чего им 
должен быть присвоен уникальный цифровой идентификатор, упрощающий сбор данных о просмотрах 
и загрузках. Однако из-за нехватки ресурсов реализация этого критически важного проекта по миграции 
на новую веб-платформу и размещению всех текстов Кодекса в Хранилище знаний ФАО, 
обеспечивающего должный уровень поддержки и хранения данных, была приостановлена. Его 
завершение позволит заложить основы для реализации в будущем более крупного проекта (не отражен 
в бюджете), направленного на улучшение взаимосвязанности текстов и баз данных Кодекса, что 
обеспечит их более эффективное использование. 

55. Стоимость реализации этого проекта оценивается в 1 млн долл. США (единовременная 
инвестиция, рассчитанная на четыре года). Сюда входят расходы, связанные с пересмотром, 
редактированием, версткой, графическим дизайном, публикацией и рецензированием всех текстов 
Кодекса на всех официальных языках. По завершении этого проекта расходы на публикацию новых 
текстов Кодекса оцениваются в 100 000 долл. США в двухгодичный период.  

Обследование по вопросу об использовании текстов Кодекса и получаемой от них отдачи 

56. По поручению Комиссии Секретариат разработал механизм мониторинга использования текстов 
Кодекса и получаемой от них отдачи. Эта работа финансируется за счет внебюджетных ресурсов, 
которые будут полностью освоены к июню 2026 года. Для продолжения этой работы после этой даты и 
обеспечения ее стабильности Секретариату необходимо будет изыскать новый источник 
финансирования. Такое финансирование требуется для проведения ежегодного обследования по 
вопросу об использовании текстов Кодекса и получаемой от них отдачи, тематических исследований и 
сотрудничества с ВТО, Международной конвенцией по карантину и защите растений (МККЗР) и 
Всемирной организацией здоровья животных (ВОЗЖ) в связи с мониторингом использования 
международных стандартов. Эта деятельность абсолютно необходима для мониторинга хода 
осуществления Стратегического плана Кодекса, а также для отражения в Стратегическом плане ФАО 
информации о результатах работы Кодекса. 

57. Регулярные расходы Секретариата Кодекса на продолжение этой работы в ее нынешнем формате 
оцениваются в 520 000 долл. США на двухгодичный период. Эта сумма включает расходы по найму 
нового сотрудника категории специалистов уровня С-2, услуги специальных консультантов для 
проведения тематических исследований и связанные с этим путевые расходы и расходы на 
письменный перевод. При этом продолжается поиск более эффективных и рентабельных способов 
анализа и распространения информации о результатах обследования.  

Поддержка дополнительных комитетов и целевых групп Кодекса для решения новых или 
перспективных проблем  

58. Оказанием поддержки комитетам Кодекса занимаются специалисты по стандартам на пищевые 
продукты Секретариата Кодекса при содействии четырех прикомандированных сотрудников категории 
специалистов, а также консультантов на принципах полной занятости. В отдельные периоды их нагрузка 
превышает плановую, особенно из-за насыщенности повесток дня некоторых действующих комитетов, 
что отражается на других аспектах работы секретариатов, таких как подготовка рабочих документов для 
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последующих совещаний и доработка стандартов для публикации. В 2026 году сроки контрактов трех 
прикомандированных сотрудников истекают. Срок контракта одного прикомандированного сотрудника 
истек в сентябре 2025 года, и в первой половине 2026 года этот сотрудник должен быть замещен.  

59. Кроме того, продолжаются обсуждения новых возможных направлений работы, не относящихся к 
ведению какого-либо из действующих комитетов Кодекса, что может потребовать либо возобновления 
работы комитетов Кодекса, деятельность которых была приостановлена, либо создания специальных 
целевых групп. Секретариат Кодекса не имеет возможности обеспечить надлежащее обслуживание 
новых комитетов / целевых групп, учреждение которых может негативно отразиться на выполнении 
других пунктов программы работы. Как уже говорилось выше, в плане работы на 2026–2027 годы объем 
поддержки определенных аспектов работы, таких как взаимодействие с другими профильными 
организациями, был уменьшен. Для оказания поддержки каждому комитету, в зависимости от его 
повестки дня и объема работы, необходимо не менее двух специалистов. Следовательно, любое 
увеличение количества действующих комитетов или объема работы потребует привлечения не менее 
двух дополнительных сотрудников по стандартам на пищевые продукты, которые, в зависимости от 
рабочей нагрузки, могли бы также привлекаться к доработке и публикации стандартов после их 
принятия, оказывать поддержку существующим комитетам в случае высокой нагрузки и готовить 
документы в Секретариате в целях их более своевременного представления, а также  
взаимодействовать с другими профильными организациями, особенно с теми, которые имеют 
непосредственное отношение к работе комитетов Кодекса. Текущие расходы, связанные с этой 
деятельностью, оцениваются в 780 000 долл. США, включая две новые должности категории 
специалистов (одна уровня С-4 и одна уровня С-3), а также другие расходы, связанные с 
функционированием комитетов.  

Резюме дополнительных бюджетных потребностей 

60. Выше приведена информация о пяти областях работы, крайне важных для обеспечения 
доступности текстов Кодекса, продолжения работы по использованию Кодекса и повышению отдачи от 
него и укрепления потенциала Секретариата по поддержке проведения дополнительных совещаний и 
сокращению сроков выполнения принятых на них решений. Но этот перечень не является 
исчерпывающим. Текущие проблемы, с которыми сталкиваются члены при использовании форума, и 
призывы к созданию более современной системы представляются еще одной областью, которая может 
потребовать инвестиций в будущем. Упомянутые выше мероприятия направлены на внедрение 
ключевых базовых технологий, позволяющих обеспечить удобный доступ к стандартам Кодекса, но 
существуют возможности для использования новых технологий в целях дальнейшего 
совершенствования методов работы с текстами Кодекса и их распространения таким образом, чтобы 
это способствовало улучшению навигации по текстам Кодекса в целом, например путем использования 
поисковых функций, облегчающих доступ ко всем положениям и/или текстам, имеющим отношение к 
конкретному товару.  

61. Единовременные расходы на финансирование указанных областей составят 1 800 000 долл. США, 
а последующие периодические расходы – 2 000 000 долл. США. Как было отмечено в пункте 13, 
дополнительные ассигнования в размере 0,5 млн. долл. США сначала будут использованы для 
удовлетворения наиболее приоритетных потребностей, что предусматривает единовременные 
инвестиции в 2026–2027 годах, после чего эта оценка уменьшится, а затем для покрытия 
соответствующих периодических расходов. Эти периодические расходы на двухгодичный период будут 
включать создание четырех новых должностей категории специалистов в Секретариате Кодекса (две 
должности уровня С-4, одну должность уровня С-3 и одну должность уровня С-2), а также 
дополнительные расходы на осуществление соответствующей деятельности.   

 

VII. РЕКОМЕНДАЦИИ  

62. Сорок восьмой сессии Комиссии предлагается:  

i. принять к сведению итоговый отчет об исполнении бюджета Кодекса на двухгодичный период 
2024–2025 годов, предлагаемый бюджет на двухгодичный период 2026–2027 годов и 
информацию о дополнительных бюджетных потребностях;  

ii. отметить необходимость сохранения гибкого подхода к распределению ресурсов в целях 
осуществления программы работы Кодекса в соответствии с меняющимися приоритетами 
Комиссии;  

iii. отметить необходимость дополнительного и устойчивого финансирования Кодекса в целях 
осуществления критически важной работы в выявленных ключевых областях;  
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iv. настоятельно призвать членов Кодекса обратиться к представителям своих правительств при 
ФАО и ВОЗ с просьбой содействовать выделению надлежащего финансирования на нужды 
осуществления программы Кодекса;  

v. выразить признательность Японии, Республике Корея, Сингапуру, Канаде и Австралии за 
предоставление Кодексу внебюджетных средств; и 

vi. рекомендовать членам Кодекса выделить внебюджетные ресурсы для финансирования 
выявленных дополнительных потребностей.
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ПРИЛОЖЕНИЕ I  

СМЕТА РАСХОДОВ НА ВЫПОЛНЕНИЕ ПЛАНА РАБОТЫ НА ДВУХГОДИЧНЫЙ ПЕРИОД 2026–2027 ГОДОВ 

Смета расходов на выполнение плана работы на двухгодичный период 2026–2027 годов в разбивке по статьям расходов ФАО (долл. США) 

Практические 
результаты 

Мероприятия,
 2026 год 

Мероприятия,  
2027 год 

 5011 – 
Зарплата 

сотруднико
в категории 
специалис-

тов  

5012 – 
Зарплата 

сотрудников 
категории 

общего 
обслуживания 

5013 – 
Консультан-

ты 

5014 – 
Контракты 

5020 – 
работники, 
набирае-
мые на 

местной 
основе 

5021 – 
Служебные 

поездки 

5024 – 
Закупка 

расходных 
материалов 

5025 – 
Закупка 
материа-

лов 
длитель-

ного 
пользова-

ния 

5028 – 
Общие 

операцион-
ные 

расходы 

5040 – 
Общие 

операцион-
ные 

расходы –
внешние 

общие 
услуги 

5050 –
Внутренние 

общие 
услуги и 

поддержка 

Всего 

Совещания Кодекса (разработка стандартов) 

Деятельность 
Комиссии "Кодекс 
Алиментариус"  

49-я сессия 
Комиссии в 
гибридном 
формате в 
Женеве (на 
шести языках); 
подготовлены и 
опубликованы 
рабочие 
документы и 
доклад о 
работе на 
шести языках, 
включая 
результаты 
выборов  

           
350 000               87 500  

             
34 500  

               
5 000  

               
3 000  

             
55 000  

               
7 000  

                     
-    

           
240 000  

                                            
-    

                         
300 000             1 082 000  

  

50-я сессия 
Комиссии в 
гибридном 
формате в Риме 
(на шести 
языках); 
подготовлены и 
опубликованы 
рабочие 
документы и 
доклад о работе 
на шести языках                                                                                                                                                                                                                                                           

Деятельность 
Исполнительного 
комитета 

90-я сессия 
Исполнитель-
ного комитета 
в очном 
формате в 
Женеве (перед 
49-й сессией 
Комиссии) 

  

           
126 000               61 000  

             
11 500  

                     
-    

               
1 000  

             
60 000  

                     
-    

                     
-    

             
40 000  

                                            
-    

                         
150 000                449 500  

91-я сессия 
Исполнитель-
ного комитета 
в очном 
формате в 
Риме 

  

           
126 000               61 000  

             
11 500  

                     
-    

               
6 000  

             
30 000  

               
5 000  

                     
-    

               
5 000  

                                            
-    

                         
200 000                444 500  
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92-я сессия 

Исполнительного 
комитета в очном 
формате в Риме 
(перед 50-й 
сессией 
Комиссии) 

           
126 000               61 000  

             
11 500  

                     
-    

               
6 000  

             
30 000  

               
5 000  

                     
-    

               
5 000  

                                            
-    

                         
150 000                394 500  

  

93-я сессия 
Исполнительного 
комитета в 
очном формате в 
Женеве (или в 
другом месте 
присутствия 
ВОЗ)  

           
126 000               61 000  

             
11 500  

                     
-    

               
1 000  

             
65 000  

                     
-    

                     
-    

             
40 000  

                                            
-    

                         
200 000                504 500  

Комитеты по 
общим вопросам  

Девять сессий 
(CCMAS, 
CCRVDF, 
CCFA, CCPR, 
CCFL, 
CCFICS, 
CCCF, 
CCNFSDU, 
CCFH) 

Восемь сессий 
(CCGP, CCFA, 
CCMAS, CCPR, 
CCNFSDU, 
CCFH, CCFL, 
CCCF) 

           
981 000               52 000  

             
83 500  

                     
-    

                     
-    

           
240 000  

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                                            
-    

                                  
-               1 356 500  

Товарные 
комитеты  

Одна сессия 
(CCFO) 

Три сессии (в 
т. ч. одна по 
переписке) 
(CCFFV, CCCPL, 
CCSCH) 

           
251 500               52 000  

             
26 500  

                     
-    

                     
-    

             
45 000  

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                                            
-    

                                  
-                  375 000  

Координационные 
комитеты 

Две сессии 
(перевод 
рабочих 
документов и 
доклада о 
работе, 
командировки 
сотрудников 
Секретариата, 
связь и 
графический 
дизайн, 
дополнительная 
поддержка по 
запросу) 
(CCLAC, 
CCEURO) 

Четыре сессии 
(перевод 
рабочих 
документов и 
доклада о 
работе, 
командировки 
сотрудников 
Секретариата, 
связь и 
графический 
дизайн, 
дополнительная 
поддержка по 
запросу) 
(CCAFRICA, 
CCNASWP, 
CCASIA, CCNE) 

           
268 500               52 000  

             
26 500  

                     
-    

                     
-    

           
180 000  

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                                            
-    

                         
120 000                647 000  

 Всего по разделу "Совещания Кодекса"             6 180 500  

Публикация стандартов Кодекса и родственных текстов, а также других документов Комиссии "Кодекс Алиментариус" 

Окончательная 
доработка и 
публикация 
стандартов 

Стандарты, 
принятые 
Комиссией на 
ее 48-й 
сессии, 
опубликованы 
на шести 
языках, 
сокращено 

Стандарты, 
принятые 
Комиссией на ее 
49-й сессии, 
опубликованы на 
шести языках, 
сокращено 
количество 
ранее не 

           
113 500             158 500  

           
173 500  

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                                            
-    

                         
400 000                845 500  
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количество 

ранее не 
переведенных 
утвержденных 
стандартов 

переведенных 

утвержденных 
стандартов 

Прочие 
документы/публи-
кации 

31-е издание 
Руководства по 
процедуре 
Комиссии 
"Кодекс 
Алиментариус"; 
Стратегический 
план Комиссии 
"Кодекс 
Алиментариус" 
на 2026–

2031 годы;  

32-е издание 
Руководства по 
процедуре 
Комиссии 
"Кодекс 
Алиментариус" 
(если будет 
необходимо) 

             

60 500               75 000  

           

147 000  

                     

-    

                     

-    

                     

-    

                     

-    

                     

-    

                     

-    

                                            

-    

                           

20 000                302 500  

Своевременная 
публикация 
текстов Кодекса 

Оптимизация 
рабочих 
процессов, 
касающихся 
мониторинга 
опубликования 
и перевода 
документов 
Кодекса 

Оптимизация 
рабочих 
процессов, 
касающихся 
мониторинга 
опубликования и 
перевода 
документов 
Кодекса                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Обновление баз 
данных 

Ведение и 
обновление 
текущих баз 
данных 

Ведение и 
обновление 
текущих баз 
данных 

             
74 000                       -    

           
103 000  

           
200 000  

                     
-    

                     
-    

                     
-    

             
40 000  

             
21 000  

                                            
-    

                                  
-                  438 000  

 Всего, доработка стандартов и других публикаций             1 682 000  

Содействие активному участию в разработке стандартов и обеспечение действенности и эффективности этих процессов 

Поддержка веб-
трансляций и 
совещаний в 
виртуальном 
формате 

Веб-
трансляция 
всех сессий 
(за 
исключением 
Исполнитель-
ного комитета) 
и поддержка 
сессий в 
виртуальном 
или гибридном 
формате 
(например, 
Комиссии) 

Веб-трансляция 
всех сессий (за 
исключением 
Исполнительного 
комитета) и 
поддержка 
сессий в 
виртуальном или 
гибридном 
формате 
(например, 
Комиссии)                      

-                 85 000  
             
32 000  

             
20 000  

             
20 000  

                     
-    

                     
-    

             
40 000  

             
20 000  

                                            
-    

                                  
-                  217 000  

Обслуживание, 
обновление 
контента, 
лицензионные 
отчисления и 
поддержка 
пользователей 
веб-страницы, 
СЭР, ОСК и 
электронного 
форума 

Регулярно 
обновляемая и 
удобная веб-
страница и 
инструменты 
для онлайн-
участия и 
оперативная 
служба 
поддержки 

Регулярно 
обновляемая и 
удобная веб-
страница и 
инструменты для 
онлайн-участия 
и оперативная 
служба 
поддержки                      

-                 46 500  
           
130 000  

             
36 000  

                     
-    

                     
-    

             
60 000  

           
120 000  

             
10 000  

                                      
8 000  

                           
10 000                420 500  
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Руководства/ 
справочники 

Руководство 
по подготовке 
предложений о 
новой работе 

Пересмотр 

Справочника 
председателя и 
начало работы 
над справочником 
делегата 

             
60 500               24 500  

               
4 000  

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                                            
-    

                                  
-                    89 000  

Обучение 
использованию 
систем Кодекса 

Электронное 
обучение 
использованию 
систем 
Кодекса, 
программы 

Электронное 
обучение 
использованию 
систем Кодекса, 
программы 

             
51 000                       -    

             
34 000  

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                                            
-    

                                  
-                    85 000  

 Всего, содействие участию в работе Кодекса  

              811 500  
 
 
 

Повышение осведомленности, коммуникационная работа, взаимоотношения с другими организациями, а также использование текстов Кодекса и отдача от них 

Сотрудничество с 
ФАО и ВОЗ 

Участие в 
научно-
консультатив-
ных 
совещаниях и 
других 
профильных 
совещаниях 
ФАО и/или 
ВОЗ и 
поддержка 
проведения 
ВДБПП 

Участие в 
научно-
консультативных 
совещаниях и 
других 
профильных 
совещаниях ФАО 
и/или ВОЗ и 
поддержка 
проведения 
ВДБПП            

124 500               19 000  
                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                                            
-    

                                  
-                  143 500  

Сотрудничество с 
международными 
межправительст-
венными и 
неправительст-
венными 
организациями 
(ВТО, ВОЗЖ, ИСО, 
ЕЭК ООН, МСО и 
т. д.) в целях 
обмена 
информацией и 
содействия 
обеспечению 
максимальной 
согласованности 
и гармонизации 
со стандартами 
Кодекса 

Подготовка и 
представление 
развернутых и 
кратких 
информацион-
ных 
документов, а 
также участие 
(в очном или 
виртуальном 
форматах) в 
4 совещаниях 
ВТО и 4-
6 других 
мероприятиях 
(предпочтител
ьно в 
виртуальном 
формате) 

Подготовка и 
представление 
развернутых и 
кратких 
информационных 
документов, а 
также участие (в 
очном или 
виртуальном 
форматах) в 
4 совещаниях 
ВТО и 4-6 других 
мероприятиях 
(предпочтительно 
в виртуальном 
формате) 

             
56 000                       -    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

             
70 000  

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                                            
-    

                                  
-                  126 000  

Информационно-
разъяснительная 
и коммуникацион-
ная работа 

Информация 
для делегатов 
и другие 
материалы к 
совещаниям, 
обмен 
информацией, 
поступающей 
от членов и 
наблюдателей 

Информация для 
делегатов и 
другие 
материалы к 
совещаниям, 
обмен 
информацией, 
поступающей от 
членов и 
наблюдателей 

             
69 500                       -    

           
190 000  

                     
-    

               
6 000  

             
20 000  

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                                      
2 000  

                                  
-                  287 500  
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(новости, 

социальные 
сети, 
подкасты), а 
также 
модернизиро-
ванный 
ежегодный 
журнал 
Кодекса  

(новости, 

социальные 
сети, подкасты), 
а также 
модернизиро-
ванный 
ежегодный 
журнал Кодекса  

Механизм 
мониторинга 
использования 
текстов Кодекса и 
отдачи от них 

Ежегодное 
обследование 
по вопросу об 
использовании 
текстов 
Кодекса и 
получаемой от 
них отдачи и 
одно 
тематическое 
исследование 

Ежегодное 
обследование по 
вопросу об 
использовании 
текстов Кодекса 
и получаемой от 
них отдачи 

           
144 000                       -    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                     
-    

                                            
-    

                                  
-                  144 000  

 Всего, обеспечение благоприятных условий                701 000  

 Итого 
        
3 484 000          1 019 000  

        
1 100 000  

           
266 000  

           
100 000  

           
800 000  

           
100 000  

           
200 000  

           
396 000  

                                    
10 000  

                      
1 900 000             9 375 000  
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ПРИЛОЖЕНИЕ II  

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ БЮДЖЕТНЫЕ ПОТРЕБНОСТИ 

Мероприятия, для которых финансирование по линии РП не предусмотрено (в двухгодичном периоде, долл. США) 

Практические результаты 

 5011 – 
Зарплата 
сотрудни-

ков 
категории 

специалис-
тов  

5012 – 
Зарплата 
сотрудни-

ков 
категории 

общего 
обслужива-

ния 

5013 – 
Консультанты 

5014 – 
Контракты 

5020 – 
работники, 

набираемые 
на местной 

основе 

5021 – 
Служеб-

ные 
поездки 

5024 – 
Закупка 

расходных 
материалов 

5025 – 
Закупка 

материалов 
длительного 
пользования 

5028 – Общие 
операционн
ые расходы 

5040 – Общие 
операционные 

расходы –
внешние общие 

услуги 

5050 –
Внутренние 

общие 
услуги и 

поддержка 

Всего 

Обновление баз 
данных 

Обновление 
базы данных 
ветеринарных 
препаратов и 
увязка с базой 
данных 
ОКЭПД. 
Создание базы 
данных по 
методам 
анализа и 
отбора проб 
(CCMAS). База 
данных по 
загрязняющим 
веществам в 
пищевых 
продуктах   

Единовремен-
ные расходы 

     
195 000      

     
100 000    

       
25 000         15 000           15 000    

       
50 000       400 000  

Периодические 
расходы 
(ежегодное 
обновление, 
техническое 
обслуживание 
и лицензии, 
связанные со 
всеми базами 
данных 
Кодекса) 

     
390 000          

       
20 000         20 000           20 000    

       
50 000       500 000  

Перспективные 
проблемы и/или 
возобновление 
работы 
комитетов 
Кодекса, 
деятельность 
которых была 
приостановлена  

Возобновление 
работы 
комитетов 
Кодекса для 
рассмотрения 
предложений о 
новой работе 
(2 или 3 новых 
комитета в 
двухгодичном 
периоде). В 
настоящее 
время 
Секретариат 
Кодекса не 
располагает 
соответствую-
щими 
возможностями
. 

Периодические 
расходы 

     
700 000                   -                   -    

       
20 000  

       
60 000                 780 000  

Перевод ранее 
не 
переводившихся 
текстов Кодекса 

Перевод 
ранее не 
переводив-
шихся 
текстов 
Кодекса 

Единовремен-
ные расходы                     

     
400 000       400 000  

Периодические 
расходы 
(варьируются 
от года к году в 
зависимости от                     

     
100 000       100 000  



CX/CAC 25/48/14 Rev - CX/EXEC 25/89/4 Rev 24 

 

количества 
пересмотрен-
ных/новых 
текстов, 
принятых 
Комиссией) 

Проект по 
публикациям 

Включение 
всех 
публикаций 
Кодекса, в том 
числе 
стандартов, в 
Хранилище 
знаний ФАО в 
соответствии с 
требованиями 
ФАО и в 
рамках общих 
усилий по 
цифровизации  

Разовые 
инвестиции (в 
течение 
четырех лет)                -                   -         200 000  

     
200 000               600 000        1 000 000  

Периодические 
расходы 

                     100 000          100 000  

Обследование 
по вопросу об 
использовании 
текстов Кодекса 
и получаемой от 
них отдачи 

Ежегодное 
обследование 
по вопросу об 
использовании 
текстов 
Кодекса и 
получаемой от 
них отдачи; 
тематические 
исследования; 
и 
сотрудничество 
с ВТО, МККЗР 
и ВОЗЖ в 
связи с 
мониторингом 
использования 
международ-
ных 
стандартов. 
Данная 
деятельность 
имеет 
решающее 
значение для 
получения 
информации 
об 
осуществлении 
Стратегическо-
го плана 
Кодекса, а 
также для 
отражения в 
Стратегичес-
ком плане ФАО 
информации о 
результатах 

Периодические 
расходы 

     
260 000         100 000      

       
30 000             30 000    

     
100 000       520 000  
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работы 
Кодекса.  

            

Всего, 
единовременные 
расходы     1 800 000  

            

Дополнительные 
ассигнования ФАО 
в размере 
0,5 млн долл. США 
на 2026–2027 годы  500 000 

            

Скорректирован-
ные 
единовременные 
расходы  1 300 000 

            

Всего, 
периодические 

расходы     2 000 000*  

               

* Если важнейшие направления для инвестиций будут обеспечены финансированием, то дополнительные ассигнования могут быть направлены на 
покрытие периодических расходов. 
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