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 1من جدول الأعمال، وثيقة غرفة الاجتماعات  3البند 

 2024حزيران/ يونيو 

 

 ذائيبرنامج المواصفات الغذائية المشترك بين منظمة الأغذية والزراعة ومنظمة الصحة العالمية اللجنة التنفيذية التابعة لهيئة الدستور الغ

 الجلسة السادسة والثمانون

 مقر منظمة الأغذية والزراعة

 روما، إيطاليا

 2024 يوليو تموز/ 5-1 من الفترة

 

 لعناصر الرئيسية لنموذج العمل المستقبلي لهيئة الدستور الغذائيلمراجعة 

 تم اعداد هذه الورقة من قبل أمانة هيئة الدستور الغذائي

 

 معلومات عامة

على أن تظل الوثيقة التي تصف العناصر الرئيسية لنموذج العمل المستقبلي  1الجلسة الخامسة والثمانون للجنة التنفيذية لهيئة الدستور الغذائياتفقت  .1
، الملحق الثاني( وثيقة فعّالة ينبغي مراجعتها دورياً في ضوء التجارب والدروس المستفادة، وأن يتم CX/EXEC 23/85/3لهيئة الدستور الغذائي )

 الدستور الغذائي.للجنة التنفيذية لهيئة  86النظر فيها مرة أخرى في الجلسة 

، CX/EXEC 23/85/3قدمّ التقرير النهائي للجنة الفرعية التابعة للجنة التنفيذية لهيئة الدستور الغذائي المعنية بتقديم مخطط لمستقبل الهيئة ) .2
  المحلق الثاني( نموذجاً لعمل الهيئة في المستقبل يركز على: 

  ومختلط(. نماذج الاجتماعات )اجتماعات بشكل شخصي وافتراضي   

 جدول اجتماعات هيئة الدستور الغذائي؛ و   

  الجلسات، على سبيل المثال فرق العمل الإلكترونية وآليات العمل الافتراضية غير الرسمية الأخرى. -بين ما آليات العمل  

عض المعلومات يلي ب وفيما الدستور الغذائي عملها.استمرت هذه المجالات في التطور منذ أن باشرت اللجنة الفرعية التابعة للجنة التنفيذية لهيئة  .3
 85ة منذ الجلس الإضافية عن هذه المجالات الثلاثة من أمانة هيئة الدستور الغذائي، مع الأخذ بعين الاعتبار عقد اجتماعات الهيئة والأنشطة ذات الصلة

  .2024للجنة التنفيذية لهيئة الدستور الغذائي، مع التركيز بشكل خاص على عام 

 تحديث بشأن آليات عمل هيئة الدستور الغذائي

 اتنماذج الاجتماع

 هيئة الدستور الغذائي

من القاعدة السادسة، على وجه  2وتنص الفقرة  يخضع شكل الجلسة العادية للهيئة للقاعدة السادسة من قواعد الاجراءات لهيئة الدستور الغذائي. .4
مكان انعقادها المديران العامان لمنظمة الأغذية والزراعة ومنظمة الصحة العالمية بعد التشاور، عند تعقد دورات الهيئة ويحدد الخصوص، على أن "

من القاعدة الخامسة  2ويجوز للهيئة تعليق العمل بهذه القاعدة بأغلبية ثلثي الأصوات المدلى بها، عملاً بالفقرة  ".الاقتضاء، مع سلطات البلد المضيف
 عشرة.    

من القاعدة السادسة للسماح بمواصلة عمل هيئة الدستور الغذائي من خلال الجلسات  2، تم تعليق العمل بالفقرة 19-ائحة كوفيدأثناء فترة ج .5
 45وبعد ذلك، ونظراً لتطور الجائحة، تم عقد الدورة  .2021للهيئة في عام  44والدورة  2020لهيئة الدستور الغذائي في  43الافتراضية للدورة 

ومع  ( للاستماع وابداء المداخلات الشفوية.Zoomلهيئة الدستور الغذائي بشكل شخصي مع إمكانية المشاركة عن بعُد )عبر تطبيق زووم  46والدورة 
ذلك، فقد تم إبلاغ جميع الأعضاء بأن يكون لهم مندوب واحد على الأقل يحضر الجلسة بشكل شخصي، حيث كانت المشاركة الشخصية هي الوسيلة 

  لتي يمكن للأعضاء من خلالها المشاركة في جميع أشكال صنع القرار المتاحة للهيئة. الوحيدة ا

                                                           
 .3، البند 38الفقرة ، (REP23/EXEC2)الوثيقة رقم  1
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للجنة هيئة الدستور الغذائي المعنية بالمبادئ العامة في إمكانية تعديل قواعد الاجراءات لهيئة الدستور  33، نظرت الجلسة 2023في عام  .6
على إرجاء للجنة هيئة الدستور الغذائي المعنية بالمبادئ العامة " 33هذا السياق، وافقت الجلسة وفي  الغذائي للسماح بعقد جلسات الهيئة بشكل افتراضي.

منية غير زالنظر في تعديل محتمل لقواعد الاجراءات للهيئة للسماح بعقد جلسات افتراضية للهيئة، مع الإشارة إلى أن ذلك لا ينبغي أن يكون لفترة 
للجنة هيئة الدستور الغذائي المعنية بالمبادئ العامة  34ة الأغذية والزراعة ومنظمة الصحة العالمية إبلاغ الجلسة كما "طلبت أيضاً من منظم ".محددة

قرارات اذ العن خططهما المحتملة لتعديل قواعد الاجراءات الخاص بهما ليشمل ذلك عقد اجتماعات افتراضية لهيئاتهما الإدارية، بما في ذلك طرائق اتخ
  2".أكدت على أهمية المرونة في طرائق عقد اجتماعات هيئة الدستور الغذائي" و"تالتصويمثل "

 يبالنسبة للهيئات الإدارية لمنظمة الأغذية والزراعة، عادة ما يتم تحديد طرائق مشاركة الأعضاء في وثيقة تصف أساليب عمل الجلسة، والت .7
ثلت الممارسة المتبعة في منظمة الأغذية والزراعة في حصر المشاركة الافتراضية لأغراض وفي الآونة الأخيرة، تم .3يتم إقرارها في بداية الاجتماع

 الاستماع فقط، من خلال أسلوب الندوات عبر الإنترنت.  

ومن شأن ذلك أن يكون له فائدة  وسيكون من المستحسن وضع وثيقة مماثلة بشأن أساليب العمل لكل جلسة من جلسات هيئة الدستور الغذائي. .8
 -زم الأمر إذا ل -في السماح للهيئة بتأكيد أساليب عملها في بداية كل جلسة، مع معلومات واضحة عن طرائق المشاركة في الاجتماع، وآليات التصويت 

  بما في ذلك الحاجة إلى الحضور الفعلي في حالة الاقتراع السري.

 الهيئات الفرعية لهيئة لدستور الغذائي

بالسماح بعقد  4لهيئة لدستور الغذائي  44اجتماعات هيئة الدستور الغذائي في التباين إذ أن قرار الدورة  ، يستمر شكل2024في عام  .9
جنة التنفيذية التابعة لاجتماعات الهيئات الفرعية للدستور الغذائي في إطار افتراضي فيما يتعلق بجلسات الهيئات الفرعية لهيئة الدستور الغذائي، بما فيها ال

 ستور الغذائي، يوفر مرونة في شكل الاجتماعات.لهيئة الد

يجري عقد غالبية اجتماعاتها بشكل شخصي مع البث الشبكي للجلسات الرسمية وما يرتبط بها من اجتماعات فعلية أو فرق عمل أثناء الدورة،  .10
 ل افتراضي:ء المداخلات بشكاشكل شخصي مع إمكانية ابدوعُقد اجتماعان لهيئتين فرعيتين تابعتين لهيئة الدستور الغذائي أو سيتم عقدهما ب إذا أمكن.
للجنة هيئة الدستور الغذائي المعنية بفحص الواردات  26للجنة هيئة الدستور الغذائي المعنية بأساليب التحليل وأخذ العينات، والجلسة  43الجلسة 

للجنة التنسيق الخاصة بهيئة الدستور الغذائي في أمريكا اللاتينية  23وسيتم عقد أحد اجتماعات الجلسة  والصادرات الغذائية ونظم إصدار الشهادات.
 وسيتم عقد اجتماعات اللجنة التنفيذية لهيئة الدستور الغذائي بشكل شخصي فقط.  ومنطقة البحر الكاريبي.

مستندة كانت  2024في حين أن هناك رغبة في ضمان أن تكون الاجتماعات متاحة للجميع، فإن القرارات بشأن شكل الاجتماعات في عام  .11
 ومن المتوقع أن الموارد )أمانة هيئة الدستور الغذائي و/ أو الأمانة المضيفة حسب الاقتضاء( واعتبارات السلامة والأمن. على توفر في المقام الأول 

  تستمر هذه العناصر في كونها المحركات الرئيسية لشكل الاجتماع.

وقد استخُدمت حلول تكنولوجية  يتم توفير البث الشبكي للاجتماعات من خلال التعاون بين الأمانة المضيفة وأمانة هيئة الدستور الغذائي. .12
البث الشبكي لجلسات الهيئات الفرعية، وذلك حسب التوافق مع  ، لدعم(YouTube)( ويوتيوب Zoomمختلفة، بما في ذلك استخدام منصات زووم )

 وحتى الآن، لا يوجد حل واحد وتختلف أنواع التكنولوجيا والمنصات التي يمكن استخدامها من بلد مضيف إلى آخر. سياسات الحكومات المضيفة.

وفير وسيلة لدعم البلدان المضيفة في عقد الاجتماعات مع وبناءً على طلب من رئيس هيئة الدستور الغذائي، نظرت أمانة الهيئة في جدوى ت .13
إلا أن تحليل المتطلبات الإضافية أظهر أن الكثير من التكاليف المرتبطة بالمداخلات الافتراضية ترتبط بطبيعة  إمكانية إبداء المداخلات بشكل افتراضي.

ن توفيرها إلا محلياً، والتي تختلف باختلاف التجهيزات الموجودة مسبقاً في مرفق ترتيب الاجتماعات في القاعة، وبالتالي تتطلب خدمات ومعدات لا يمك
  ومثل هذه الاختلافات تجعل من الصعب الحصول على مزود عالمي للخدمة وبشكل تنافسي. الاجتماع. 

ي مع إمكانية المشاركة عن بعد ، اشترت الأمانتان المضيفتان اللتان تعقدان اجتماعات هيئة الدستور الغذائي بشكل شخص2024في عام  .14
( للاجتماعات التي تعقد بالاقتران مع الدورات Zoomوتواصل أمانة هيئة الدستور الغذائي توفير منصة زووم ) ترخيص للمنصة الخاصة بكل منهما.

  زووم إذا لزم الأمر.منصة التقنية، مثل اجتماعات فرق العمل الافتراضية، وكذلك تقديم الدعم الفني لأمانات البلدان المضيفة بشأن استخدام 

كاجتماعات شخصية مع خيار  2024و سيعقدان في عام ومن المرجح أن يقدم اجتماعا الهيئتين الفرعيتين لهيئة الدستور الغذائي اللذان عقدا أ .15
ومن  رد.إبداء المداخلات بشكل افتراضي رؤى ودروساً قيمة من شأنها أن توجه استخدام هذا الشكل من الاجتماعات بشكل أكبر، حسبما تسمح به الموا

لمثل هذا الشكل من الاجتماعات يقلل من التكاليف والترتيبات تجربة هيئة الدستور الغذائي حتى يومنا هذا، فإن الوصول إلى قاعة اجتماعات مجهزة 
 .االلوجستية المرتبطة به

 اعتماد التقرير

ولا تزال محاضر الاجتماعات، التي يتم  في الاجتماعات الأخيرة لهيئة الدستور الغذائي، تم اعتماد التقارير باستخدام نفس شكل الاجتماع. .16
وفيما يتعلق بهذا  ن تسجيلات الاجتماعات، تعمل كنسخة احتياطية لأمانة هيئة الدستور الغذائي في إعداد التقارير.توليدها بواسطة الذكاء الاصطناعي م

                                                           
( )مراجعة واحتمالية اجراء التعديلات على قواعد الاجراءات الخاصة بجلسات الهيئة CX/GP 23/33/6، والوثيقة )80-70( الفقرات من REP23/GPالوثيقة )2 

(CX/GP 23/33/6).)   
أمثلة الوثائق الخاصة باجتماعات الهيئة الإدارية لمنظمة الأغذية والزارعة على وتشمل  يتم دعم هذا النهج بوثيقة تحدد طرق العمل التي سيتم نشرها قبل كل دورة. 3

  (.CL 174/INF/5) للمجلس 174أساليب عمل الجلسة 
 )ثالثا( 12، الفقرة (REP21/CAC)الوثيقة  4

https://openknowledge.fao.org/server/api/core/bitstreams/062cf9d3-567d-4d4a-9017-acaacd46177f/content
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على الصفحة  5الأمر، وكذلك زيادة استخدام التسجيل والبث الشبكي لاجتماعات هيئة الدستور الغذائي، تم نشر إشعار حماية البيانات والخصوصية 
  لدستور الغذائي، كما تم تضمينه في نموذج التسجيل الإلكتروني لاجتماعات هيئة الدستور الغذائي.الإلكترونية لهيئة ا

 جدول اجتماعات هيئة الدستور الغذائي

اجتماعاً لهيئة الدستور الغذائي في بعض السنوات، لا يزال التقويم السنوي لجلسات الهيئة مليء للغاية ويشكل  17مع وجود ما يصل إلى  .17
 ً وتعمل أمانة الهيئة على نحو وثيق مع أمانات البلدان المضيفة وأمانات منظمة الأغذية والزراعة/ منظمة الصحة العالمية من أجل  في الإعداد له. تحديا

لجنة هيئة  لتعاقب:، تم عقد اجتماعات هيئة الدستور الغذائي التالية أو ستعُقد با2024وفي عام  تقديم المشورة العلمية )عند الاقتضاء( في هذا الصدد.
(، ولجنة التنسيق 2024الدستور الغذائي المعنية بالملوثات في الأغذية/ لجنة هيئة الدستور الغذائي المعنية بالمواد المضافة إلى الأغذية )نيسان/ أبريل 

(، ولجنة هيئة الدستور 2024/ مايو / حزيران/ يونيو لهيئة الدستور الغذائي في أوروبا/ لجنة هيئة الدستور الغذائي المعنية بمخلفات مُبيدات الآفات )أيار
على الرغم من أنه تم  (.2024الغذائي المعنية بمخلفات العقاقير البيطرية/ لجنة هيئة الدستور الغذائي المعنية بتوسيم الأغذية )تشرين الأول/ أكتوبر 

بعض التداخل بين الوفود قد يكون أمرا لا مفر منه، إلا أن هذا يعتمد على الإعراب عن بعض المخاوف هذا العام من خلال الاجتماعات المتتالية، وأن 
في الواقع، تم استخدام الاجتماعات المتعاقبة كخيار عملي لعقود من الزمن في وضع الجدول الزمني السنوي لاجتماعات هيئة  تركيز اللجان المعنية.

عند النظر في جدولة اجتماعات هيئة الدستور الغذائي، إلا أنه كان من الصعب أيضا تجنبها، الدستور الغذائي. على الرغم من أنها ليست الخيار الأول 
ة الأغذية والزراعة منظرا لعدد اجتماعات الهيئة في السنة والتحديات المتعلقة بإيجاد تواريخ تأخذ في الاعتبار أيضا احتياجات وقيود البلدان المضيفة ومنظ

ة هيئة الدستور الغذائي، والتعرف أيضا على الفترات التي يصعب فيها على الأعضاء المشاركة مثل فترات الذروة في ومنظمة الصحة العالمية وأمان
  العطلات في أجزاء مختلفة من العالم.

  يستمر تنظيم اجتماعات اللجان المتعاقبة على أساس كل حالة على حدة وعلى أساس الاحتياجات، مع مراعاة عوامل معينة مثل: .18

 تصاصات وعمل اللجان ذات الصلة،اخ  

 ،ما إذا كانت لجان عالمية أو إقليمية 

 لمية عتوافر فرق المشورة العلمية التابعة لمنظمة الأغذية والزراعة ومنظمة الصحة العالمية عند الاقتضاء )تجنب التداخل مع لجان المشورة ال
 عند الاقتضاء(،

  تعُقد بشكل افتراضي أو إذا كانت هناك إمكانية إبداء المداخلات عن بعد(، وشكل الاجتماعات )على سبيل المثال، إذا كانت  

   .الدعم المطلوب من أمانة هيئة الدستور الغذائي 

ضاء الوقت عومن المهم أيضا ضمان وجود فترة كافية بين اجتماعات الهيئات الفرعية لهيئة الدستور الغذائي والاجتماع السنوي للهيئة، بحيث يتاح للأ .19
  لكافي للنظر في توصيات الهيئات الفرعية قبل انعقاد دورة هيئة الدستور الغذائي.ا

، ستعود دورة هيئة الدستور الغذائي إلى جدولها الزمني السابق حيث كان من الصعب تأمين حيز زمني للهيئة في نهاية 2026عام من  يو/ يولتموزفي  .20
الغذائي في نهاية السنة المالية شكّلَ بعض الصعوبات من حيث الوفاء بالمواعيد النهائية لإنهاء السنة المالية، كما أن قرب انعقاد دورة هيئة الدستور  العام.

سيؤدي  2026إن عودة انعقاد دورة هيئة الدستور الغذائي في شهر تموز/ يوليو في عام  مما يعني أنه تم تحميل بعض النفقات على السنة المالية التالية.
( 2026لهيئة الدستور الغذائي )تموز/ يوليو  49، حيث سيتم عقد الدورة 2026طرابات والتحديات الإضافية للجدول الزمني في عام إلى بعض الاض

وتعمل أمانة هيئة الدستور الغذائي مع الأمانات المضيفة في هذا  (.2025للهيئة )تشرين الثاني/ نوفمبر  48بعد ثمانية أشهر فقط من انعقاد الدورة 
 ، ينبغي إعادة وضع جدول زمني أكثر استقرارا.2026بعد عام  دد.الص

  آليات العمل ما بين الدورات

تلعب فرق العمل الإلكترونية دورا رئيسيا في توضيح نصوص هيئة الدستور الغذائي وبذلك تعمل على تسهيل المناقشة واتخاذ القرارات من  .21
من فرق العمل الإلكترونية النشطة حتى وقت كتابة هذه الورقة، لا  46ومع وجود  إجراء الخطوات.تقدم في احراز قبل اللجان لتمكين النصوص من 

إلى  23وتم استكمال فرق العمل الإلكترونية باجتماعات لفرق العمل الافتراضية )انظر الفقرات من  تزال فرق العمل الإلكترونية تشكل آلية عمل مهمة.
اجتماعات هيئة الدستور الغذائي الأخيرة لتسهيل عمل اللجنة، مع الإشارة إلى أن فرق العمل الشخصية، المفتوحة  (، التي اجتمعت قبل انعقاد بعض25

  لجميع الأعضاء/ المراقبين، لا تجتمع الآن إلا بالاقتران مع اجتماع شخصي للجنة.

وقد يؤدي ذلك إلى  عضاء، وتتطلب تحديد الأولويات بعناية.نظرا للعدد الكبير من فرق العمل الإلكترونية، يمكن أن تشكل المشاركة تحديا للأ .22
كما يتمثل التحدي الآخر الذي يواجه عمل فرق العمل  انخفاض مستويات المشاركة في بعض فرق العمل الإلكترونية، مما يؤثر على مخرجات العمل.

وبشكل عام، يرأس حوالي  آخرين يعملون كرؤساء مشاركين. %10 إلى 5فقط من الأعضاء مع  %10الإلكترونية في أن قيادتها مدعومة حاليا بحوالي 
 نية.ومن أعضاء هيئة الدستور الغذائي حوالي ثلاثة أرباع فرق العمل الإلكترونية للهيئة، ويرأس هؤلاء الأعضاء العديد من فرق العمل الإلكتر 5%

يئة الدستور الغذائي أمر مهم للغاية لاستدامة آلية العمل هذه والشمولية والتمثيل وبالتالي، فإن إشراك المزيد من الأعضاء في الأدوار الرئيسية في عمل ه
 في العمل.

، وفّرت لهيئة الدستور الغذائي آلية عمل إضافية ومرنة وغير 19-إن فرق العمل الافتراضية، التي اجتمعت لأول مرة أثناء فترة جائحة كوفيد .23
وضيح نصوص هيئة الدستور الغذائي وتطويرها في الاجراءات المنشأة رسميا مثل فرق العمل الإلكترونية، مدخلات لتالرسمية لتسهيل المناقشة وتقديم 

واحراز التقدم في المسألة المعينة في  اتوالهدف من ذلك هو تهيئة الظروف المثلى لاتخاذ القرار وفرق العمل الشخصية و/أو جلسات الهيئات الفرعية.
 وقد أبرزت التجربة حتى الآن قيمة فرق العمل الافتراضية كونها: اجراءات الخطوة خلال الجلسة الرسمية للهيئة الفرعية ذات الصلة.

                                                           
5 codexalimentarius/data_protection/en/-who-https://www.fao.org/fao 



CX/EXEC 24/86/3  4 

  

  الاجتماعات الافتراضية لفرق العمل الإلكترونية؛هي التي تعد  

 عندما لا يسمح الجدول الزمني لجلسة الهيئة الفرعية بانعقاد فرق العمل الشخصية؛فرق العمل الشخصية هي التي تجد البدائل ل 

 ودعم المزيد من العمل في فرق العمل الشخصية؛ و دمنتدى لإعداهي ال 

  على المسائل التي حددتها هيئة فرعية ما لمزيد من النظر  من أجل وضع الملاحظات الأوليةتحضيرية الجتماعات الا بإعدادهي التي تقوم
 فيها من جانب الجلسة العامة.

عملت فرق العمل الافتراضية على نحو مماثل لفرق العمل الإلكترونية، حيث تم تحديد مهمة واضحة، إلا أنها كانت مفتوحة بشكل عام لجميع  .24
مولية، مما يسمح للمندوبين الذين لن يتمكنوا من المشاركة شخصيا في الجلسة العامة، ولم يسجلوا ويوفر ذلك الش أعضاء ومراقبي هيئة الدستور الغذائي.

 أنفسهم في فريق العمل الإلكتروني، بالحصول على فرصة للتعبير عن آرائهم والمساهمة في المناقشات في الهيئة الفرعية ذات الصلة.

الهيئة الفرعية ذات الصلة، على الرغم من أن الهيئة الفرعية قد تشير إلى الاستخدام المحتمل لا يتم عادة إنشاء فرق العمل الافتراضية من قبل  .25
 . وهذه المرونة هي جزء من قيمة وجود مثل هذه الأداة تحت تصرف هيئة الدستور الغذائي.6لهذه الأداة لتسهيل المناقشات في التحضير لجلستها اللاحقة

الافتراضية مسبقا من قبل هيئة فرعية، عندما لا يكون الأمر كذلك، فإن إنشائها يستند إلى عملية تشاور بين رئيس في حين أنه يجوز إنشاء فرق العمل 
فريق  فاللجنة ورئيس )رؤساء( فريق العمل الالكتروني ذي الصلة، وأمانتي هيئة الدستور الغذائي والبلد المضيف، الذين يوافقون على مهمة أو هد

  العمل الافتراضي.

 /ومن بين فوائد فرق العمل الافتراضية حتى الآن قدرتها على توفير تبادل المعلومات في الوقت الحقيقي والمناقشة بشأن القضايا الرئيسية .26
نتائج من المهم ملاحظة أن  المعلقة وتسهيل عمل الدورة الرسمية، على سبيل المثال، استيعاب بعض البنود مسبقا وإعداد توصيات لتنظر فيها الجلسة.

 .فرق العمل الافتراضية تصب جميعها في آليات عمل هيئة الدستور الغذائي المُنشأة رسميا حيث يتم اتخاذ القرارات بشأن كيفية المضي قدما

ومع ذلك، يجب النظر في فرق العمل الافتراضية على أساس كل حالة على حدة، لأنها تتطلب إعدادا وتوفير موارد إضافية، لا سيما في   .27
ومن المهم ضمان التركيز  حالات التي يتم فيها توفير الترجمة الشفوية، وأيضا من حيث إعداد التقارير من فريق العمل الافتراضي لجلسة الهيئة الفرعية.ال

  على تلك البنود التي يمكن أن تكون مفيدة للغاية لتقدم عمل اللجنة.

في حين أن فرق العمل الإلكترونية، وفرق العمل الشخصية، وفرق العمل الافتراضية هي جميعها أدوات قيمة للتقدم في عمل هيئة الدستور  .28
نة اضيفة وأمالغذائي، إلا أنه من المهم أيضا ألا يتم استخدام هذه الأدوات بشكل مفرط أو غير مناسب، لأن ذلك يضيف إلى عبء العمل على الأمانة الم

وفي هذا الصدد، من المهم أن تدير لجان هيئة الدستور الغذائي أعباء عملها بعناية، وأن تحدد  الأعضاء والمراقبين.على هيئة الدستور الغذائي وكذلك 
 أولويات البنود بحيث تظل جداول الأعمال قابلة للتنفيذ وتتيح وقتا كافيا لمناقشة البنود في الجلسة العامة.

أيضا تنظيم ندوات عبر الإنترنت بالتزامن مع اجتماعات هيئة الدستور الغذائي أو قبلها، إلا أن هذه الندوات هي في المقام الأول وفي حين تم  .29
وقد تهدف الندوات عبر الإنترنت إلى تسهيل مشاركة الأعضاء والمراقبين في اجتماعات هيئة الدستور الغذائي؛ ومع  لأغراض تقديم المعلومات فقط.

على عكس الآليات المذكورة أعلاه )فرق العمل الإلكترونية، وفرق العمل الشخصية، وفرق العمل الافتراضية(، لا يقصد بها تقديم مدخلات  ذلك،
ون كقد تكون الندوات عبر الإنترنت مفتوحة أيضا لعامة الجمهور عندما تهدف إلى توفير معلومات حول القضايا التي يُحتمل أن ت لمناقشات الاجتماع.

  متعلقة بعمل هيئة الدستور الغذائي.

 الخطوات التالية

أن تطلب ب هناك اقتراحوفي هذا السياق،  ر.يكما تمت الإشارة إليه أعلاه، لا يزال شكل اجتماعات هيئة الدستور الغذائي في مرحلة التطو .30
 مضيفة ورؤساء اللجان( تقديم تحديثات دورية حول تطور آليات العمل وتحديداللجنة التنفيذية لهيئة الدستور الغذائي من أمانة الهيئة )إلى جانب الأمانات ال

ولجنة هيئة  ،أي تحديات قد يتم مواجهتها والتي قد تتطلب مزيدا من النظر من جانب اللجنة التنفيذية لهيئة الدستور الغذائي، وهيئة الدستور الغذائي
  ( كوثيقة مرجعية.CX/EXEC 23/85/3لملحق الثاني من الوثيقة رقم )وسيبقى ا الدستور الغذائي المعنية بالمبادئ العامة.

  للجنة التنفيذية لهيئة الدستور الغذائي القيام بما يلي: 86قد ترغب الجلسة  .31

  الحفاظ على المرونة؛ ومن المهم، يشهد تطوراً الإشارة إلى أن شكل الاجتماعات لا زال 

  في بداية كل جلسة من جلسات هيئة الدستور التأكيد عليها  ، والتي يجب أن يتمأساليب العملتقديم ملاحظات حول اقتراح إعداد وثيقة حول
 الغذائي؛

  سيتم عقد دورة هيئة الدستور الغذائي في شهر تموز/ يوليو، وسيتعين تعديل جدول الاجتماعات لعام 2026الإشارة إلى أنه اعتبارا من عام ،
  وما بعده وفقا لذلك؛ 2026

 هيئة الدستور الغذائي بأهمية ممارسات إدارة العمل الجيدة وتحديد الأولويات لتجنب إنشاء عدد كبير جدا من فرق العمل الإلكترونية  تذكير لجان
 والعبء ذي الصلة على جميع المعنيين وضمان إمكانية مناقشة بنود جدول الأعمال بشكل كاف خلال الوقت المتاح للجلسات العامة؛ و

 ية فرق العمل الإلكترونية، وفرق العمل الشخصية، وفرق العمل الافتراضية في إحراز تقدم في عمل هيئة الدستور الغذائي الإشارة إلى أهم
  ها.يتتشجيع المزيد من الأعضاء على القيام بأدوار قيادية في فرق العمل هذه لضمان استدامتها وشمولمن ثم بين الدورات و

                                                           
 .140، الفقرة (REP24/CF)؛ والوثيقة 194، الفقرة (REP24/FH)الوثيقة  6
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يئة الدستور الغذائي أن تنظر أيضا فيما إذا كانت هناك أي مبادئ رفيعة المستوى ينبغي وضعها في الاعتبار للجنة التنفيذية له 86يمكن للجلسة  .32
للجنة  80سة عند اتخاذ القرارات المتعلقة بأشكال الاجتماعات أو جدول هيئة الدستور الغذائي أو آليات العمل بين الجلسات، مع الإشارة إلى أن الجل

  قرارات بشأن الاجتماعات الافتراضية.أية للنظر فيها عند اتخاذ  7تور الغذائي وضعت بالفعل معاييرالتنفيذية لهيئة الدس

                                                           
ومنظمة الصحة العالمية وأمانة هيئة الدستور الغذائي والبلدان المضيفة بإيلاء للجنة التنفيذية لهيئة الدستور الغذائي بأن تقوم منظمة الأغذية والزراعة  86أوصت الجلسة 7 

  اهتمام خاص للمعايير التالية عند التوصل إلى قرارات بشأن ما إذا كان سيتم عقد جلسات افتراضية للهيئة:

 .أي حالة طوارئ عالمية تعُلن عنها الأمم المتحدة  

 رات المتوقعة على قيود السفر.  مدى قيود السفر أو التغييرات/ التغيي  

 والمعلومات الواردة من أعضاء الهيئة بشأن عدم قدرتهم على المشاركة في الاجتماعات  أولوية المسائل المقررة لجلسة هيئة الدستور الغذائي ذات الصلة؛

  الصلة((.والمخاوف الأمنية )العالمية أو الإقليمية أو المحلية حسب ما يناسب الاجتماع ذي  الشخصية؛


