
 
 

R 

Пункт 10 b) повестки дня CX/CAC 12/35/12 
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35-я сессия, штаб-квартира ФАО, 

Рим, Италия, 2-7 июля 2012 года 

 

СТРАТЕГИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ КОМИССИИ 

"КОДЕКС АЛИМЕНТАРИУС" 

ПРОЕКТ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА РАЗВИТИЯ КОДЕКСА 

НА 2014-2019 ГОДЫ 

Подготовлен членом Исполнительного комитета Кодекса из Северной Америки 

(Соединенные Штаты Америки) 

 

Исходная информация 

 

1. На 65-й сессии Исполнительного комитета Кодекса члену Комитета из Северной Америки 

было поручено провести сбор и обработку комментариев, представленных членами Исполнительного 

комитета и подготовить пересмотренный проект стратегического плана развития Кодекса на 

2014-2019 годы для рассмотрения на 66-й сессии Исполнительного комитета (REP11/EXEC; 

пункты 81-122). 

2. Ряд членов Комитета выразили мнение о том, что стратегический план должен быть 

сформулирован конкретно и не превышать двух-трех страниц по своему объему, с тем чтобы можно 

было продемонстрировать разработчикам политики, какие задачи ставит перед собой Кодекс и каким 

образом он будет использоваться для решения существующих проблем, связанных с безопасностью 

пищевых продуктов, возникающими рисками и добросовестностью в торговле. 

3. Проект стратегического плана Кодекса обсуждался на 66-й сессии Исполнительного комитета 

(REP12/EXEC; пункты 19-65), которая утвердила тексты введения, заявления о стратегическом 

видении, ключевых ценностей, стратегических целей и задач. Члену Комитета из Северной Америки 

было поручено отразить результаты обсуждения и распространить новый проект среди членов 

Исполнительного комитета для получения комментариев. 

4. Эти комментарии были рассмотрены, и при содействии членов Комитета из Европы и юго-

западной части Тихого океана член Исполнительного комитета из Северной Америки подготовил 

новый проект стратегического плана развития Кодекса для рассмотрения на 35-й сессии ККА. После 

того как ККА окончательно утвердит стратегический план, будут подготовлены подробные рабочие 

планы, предусматривающие основные этапы и поддающиеся измерению показатели для оценки 

прогресса в области осуществления предусмотренных стратегическим планом целей и задач. 

5. Правительствам и международным организациям, желающим представить комментарии по 

проекту стратегического плана следует представить их в письменном виде до 31 мая 2012 года, 

предпочтительно по электронной почтe, в Секретариат Комиссии "Кодекс Алиментариус" 

Совместной программы ФАО/ВОЗ по стандартам на пищевые продукты (по адресу codex@fao.org, 

fax: +39 06 57054593). 

mailto:codex@fao.org
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

ПРОЕКТ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА РАЗВИТИЯ КОДЕКСА НА 2014-2019 ГОДЫ 

 

Введение 

Комиссия "Кодекс Алиментариус" (ККА) была учреждена Продовольственной и 

сельскохозяйственной организацией Объединенных Наций (ФАО) и Всемирной организацией 

здравоохранения (ВОЗ) в 1963 году. В настоящее время она насчитывает более 180 членов, а более 

200 межправительственных организаций и международных неправительственных организаций 

аккредитованы в качестве наблюдателей. Основная деятельность ККА состоит в разработке 

международных стандартов
*
 на пищевые продукты, руководящих принципов и кодексов практики в 

целях охраны здоровья потребителей и обеспечения добросовестности в торговле пищевыми 

продуктами. Кроме того, ККА способствует координации всей работы над стандартами на пищевые 

продукты, проводимой международными правительственными и неправительственными 

организациями. 

В вопросах безопасности пищевых продуктов Комиссия устанавливает свои стандарты, используя 

принципы анализа риска, и опирается в своей деятельности на научные консультации, 

предоставляемые комитетами экспертов ФАО и ВОЗ. Устанавливаемые ККА стандарты, 

руководящие принципы и рекомендации в области продовольствия признаются в качестве 

контрольных ориентиров по касающимся продовольствия вопросам в соответствующих соглашениях 

ВТО. 

Стратегический план на 2014-2019 годы: 

 отражает видение, цели и задачи ККА и подкрепляется более подробным планом работы, 

предусматривающим виды деятельности, целевые ориентиры и поддающиеся измерению 

показатели для определения прогресса в работе по достижению целей; 

 подтверждает высокий приоритет, придаваемый ФАО и ВОЗ безопасности и качеству 

пищевых продуктов, и обеспечивает выполнение ККА обязанностей, порученных ей ФАО и 

ВОЗ; 

 информирует ее членов, межправительственные и международные неправительственные 

организации, а также другие заинтересованные стороны о том, каким образом ККА намерена 

осуществлять свой мандат и удовлетворять потребности и ожидания своих членов в период 

2014-2019 годов. 

Заявление о стратегическом видении 

Быть основным международным органом по установлению стандартов на продукты питания, 

действующим в интересах охраны здоровья потребителей и обеспечению добросовестности в 

торговле продовольствием. 

Ключевые ценности Кодекса 

Во исполнение своего стратегического видения Кодекс руководствуется, но не ограничивается 

такими ключевыми ценностями, как: 

- сотрудничество 

- инклюзивность 
- достижение консенсуса 

- транспарентность 

                                                      
*
 Термин "стандарты" используется для обозначения стандартов и всех связанных с ними текстов. 



CX/CAC 12/35/12  3 

Стратегические цели 

Стратегическая цель 1: Установление международных стандартов на пищевые продукты для решения 

существующих и возникающих проблем, связанных с продовольствием. 

Задача 1.1: Установление новых и пересмотр существующих стандартов на пищевые продукты, 

исходя из приоритетов ККА. 

 Виды деятельности: 

 

1.1.1 применение во всех комитетах согласованных критериев принятия решений и 

установление приоритетов для обеспечения того, чтобы работа в области стандартов и 

сфер деятельности наивысшей приоритетности осуществлялась своевременно; 

 

1.1.2 укрепление процесса критического обзора для улучшения мониторинга стандартов; 

1.1.3 учет при разработке стандартов Кодекса таких понятий, как общественное 

здравоохранение, прочная нормативная база и добросовестность в торговле; 

1.1.4 поощрение использования стандартов Кодекса в международной торговле и в качестве 

основы для внутригосударственных нормативных положений. 

Задача 1.2: Активное выявление возникающих проблем, а также потребностей стран-членов 

и разработка по мере необходимости соответствующих стандартов на пищевые продукты. 

 Виды деятельности: 

1.2.1 разработка процедуры для раннего выявления потребностей в новых 

стандартах, руководящих принципах и рекомендациях, особенно в связи с 

возникновением рисков для безопасности пищевых продуктов и появлением 

новых технологий; 

1.2.2 оценка процедур и механизмов по установлению стандартов для обеспечения 

учета новейших научных и технологических разработок; 

1.2.3 разработка и пересмотр по мере необходимости международных и 

региональных стандартов в ответ на выявляемые странами-членами 

потребности, а также для учета факторов, влияющих на продовольственную 

безопасность и добросовестность в торговле пищевыми продуктами, 

например, на возникающие риски, безопасность пищевых продуктов, 

меняющуюся структуру населения, климатические изменения и опасения 

потребителей. 

Задача 1.3:  Укрепление координации и сотрудничества с другими международными организациями 

по установлению стандартов в целях недопущения дублирования усилий и обеспечения оптимизации 

возможностей. 

 Виды деятельности: 

1.3.1 стремление к укреплению совместно со Всемирной организацией 

здравоохранения животных (ВОЗЖ) и с Международной конвенцией о защите 

растений (МКЗР) культуры разработки стандартов, обеспечивающей такое 

положение, при котором все потенциальные риски, связанные с безопасностью 

пищевых продуктов, и другие опасения потребителей учитывались бы при 

обеспечении полноценного контроля продовольствия от фермы к вилке на 

основе использования согласованных методологий и подходов к их 

разработке; 

1.3.2 поощрение сотрудничества с ВОЗЖ и МКЗР в области разработки стандартов, 

имеющих отношение к Кодексу и к этим организациям; 
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1.3.3 поощрение программ сотрудничества с неправительственными 

организациями, занимающимися установлением стандартов, с целью 

выявления потребности в новых стандартах Кодекса и поощрения 

использования существующих стандартов Кодекса.  

Стратегическая цель 2:  Обеспечение применения принципов анализа риска в разработке стандартов 

Кодекса. 

Задача 2.1:  Обеспечение последовательного применения научного консультирования и принципов 

анализа риска. 

 Виды деятельности: 

2.1.1 применение в максимально возможной степени научного консультирования 

независимых научных экспертных органов ФАО/ВОЗ в области разработки 

стандартов безопасности пищевых продуктов на основе Рабочих принципов 

анализа риска для применения в рамках "Кодекс Алиментариус"; 

2.1.2 стимулирование существенного участия научной и технической экспертизы 

государств-членов и их представителей в разработке стандартов Кодекса. 

Задача 2.2:  Обеспечение устойчивого доступа к научному консультированию. 

 Виды деятельности: 

2.2.1 стимулирование ФАО и ВОЗ к выделению достаточных средств для 

экспертных органов ФАО/ВОЗ, в частности JECFA, JEMRA, JMPR и JEMNU; 

2.2.2 стимулирование непрерывной финансовой поддержки стран-членов, 

предоставляемой экспертным органам ФАО/ВОЗ, в частности JECFA, JEMRA, 

JMPR и JEMNU; 

2.2.3 разработка всех источников финансирования экспертных органов ФАО/ВОЗ в 

дополнение к основному финансированию, предоставляемому ФАО и ВОЗ, с 

учетом надлежащего соблюдения приоритетов ФАО/ВОЗ в области научных 

исследований. 

Задача 2.3:  Повышение научного вклада развивающихся стран. 

 Виды деятельности: 

2.3.1 укрепление научных возможностей для разработки данных по безопасности 

пищевых продуктов в развивающихся странах; 

2.3.2 поощрение устойчивого и постоянного участия технических и научных 

экспертов из развивающихся стран в работе Кодекса; 

2.3.3 стимулирование ФАО и ВОЗ к оказанию поддержки программам, 

ориентированным на сбор и использование данных из развивающихся стран. 

 

Стратегическая цель 3:  Содействие эффективному участию всех членов Кодекса. 

Задача 3.1:  Повышение эффективного участия в Кодексе развивающихся стран. 

 Виды деятельности: 

3.1.1  поощрение выплаты членами финансовых взносов в Целевой фонд Кодекса; 

3.1.2 планирование при участии заинтересованных членов Кодекса последующих 

мер для осуществления Целевым фондом Кодекса, деятельность которого 

должна завершиться в 2015 году, либо предложение инициатив по 

обеспечению преемственности в деятельности для смягчения последствий 

ограниченности в средствах с целью обеспечения всестороннего участия 

членов в деятельности Кодекса; 
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3.1.3 разработка инициативы по официальному наставничеству на основе уроков, 

извлеченных из существующих неофициальных программ. 

Задача 3.2:  Укрепление программ по наращиванию потенциала, помогающих странам в создании 

устойчивых национальных структур Кодекса. 

 Виды деятельности: 

3.2.1 поощрение поддержки деятельности, связанной с Кодексом, со стороны ФАО 

и ВОЗ, а также правительств стран-членов посредством создания устойчивых 

национальных связанных с Кодексом структур; 

3.2.2 поощрение программ по наращиванию потенциала, помогающих 

развивающимся странам уделять приоритетное внимание своему участию в 

комитетах и целевых группах Кодекса; 

3.2.3 поощрение использования программ наставничества и сотрудничества; 

3.2.4 поощрение использования региональных координационных комитетов 

ФАО/ВОЗ в качестве форума для осуществления деятельности по укреплению 

учебного и технического потенциала на местах; 

3.2.5 расширение деятельности по совместному проведению совещаний комитетов 

и рабочих групп для укрепления навыков участников из развивающихся стран. 

Задача 3.3:  Содействие развивающимся странам в удовлетворении потребностей в области изучения 

деятельности существующих международных программ по безопасности пищевых продуктов и 

связанных с продовольствием программ экономического развития. 

 Виды деятельности: 

3.3.1 установление стратегических партнерских связей с организациями, 

осуществляющими соответствующие программы экономического развития, с 

целью выявления возможностей для оказания поддержки в осуществлении 

соответствующих мандатов каждой из сторон. 

Стратегическая цель 4:  Внедрение эффективных и результативных систем и методов организации 

работы. 

Задача 4.1:  Обеспечение эффективного, результативного, транспарентного и гибкого процесса по 

установлению стандартов с целью своевременного принятия стандартов. 

 Виды деятельности: 

4.1.1 осуществление пересмотра процессов установления стандартов Кодекса и 

внедрение улучшений с целью обеспечения результативных и эффективных 

действий и своевременного принятия стандартов; 

4.1.2 изучение возможности для разработки гибких процессов, направленных на 

устранение препятствий в процедурах по установлению стандартов Кодекса; 

4.1.3 проведение оценки преимуществ и при условии эффективности затрат 

внедрение новых информационных технологий для улучшения участия членов 

в деятельности комитетов и рабочих групп, улучшения связи, распределения 

работы и управления деятельностью в рамках Кодекса; 

4.1.4 обеспечение своевременного распространения полученных и обработанных 

комментариев стран среди членов; 

4.1.5 улучшение планирования заседаний рабочих групп в соответствии с графиком 

проведения совещаний комитетов. 
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Задача 4.2:  Укрепление потенциала для достижения консенсуса при установлении стандартов. 

 Виды деятельности: 

4.2.1 повышение знаний и навыков делегатов на совещаниях Кодекса для 

обеспечения того, чтобы процесс установления стандартов проводился 

эффективным и результативным образом при осуществлении надлежащего 

управления; 

4.2.2 укрепление навыков председателей комитетов и рабочих групп. 


