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INTRODUCTION

During the 25th session of the FAO/WHO Coordinating Committee for Africa (CCAFRICA25), an in-session
Working Group (IWG) was established to develop the CCAFRICA workplan for the implementation of the
Codex Strategic Plan 2026 — 2031.

Members considered all the goals to be important for the region and prioritized outcomes 1.1 (Foresight and
horizon scanning); 1.2 (Scientific advice) and 1.4 (Standards development principles — timely, transparent and
inclusive manner); 2.3 (Capacity development) and 2.4 (Active participation of Members); 3.2 (Address global
challenges); 3.3 (Sustainable and resilient food systems); and 3.4 (International organizations); and 4.1
(Recognition of Codex) noting that 4.3 (Harmonization) followed by 4.2 (Promotion of One Health) could be
considered as secondary priorities.

CCAFRICA25 established an Electronic Working Group (EWG) chaired by Zambia and co-chaired by Kenya,
Morocco, The Gambia and Senegal to continue with the work and to coordinate development of the workplan
with the following terms of reference:

i. prepare an implementation work plan by reviewing and refining the range of potential activities
identified in the draft CCAFRICA work plan to support implementation of the Codex Strategic Plan
2026 — 2031,

ii. identify a lead/responsible party for each activity as well as a reporting mechanism;

iii. take into consideration, in developing the work plan, other strategies relevant to the region including
those developed by FAO, WHO and the African Union; and

iv.  submit a report to the CCAFRICA Coordinator by 31 October 2025, in advance of CCEXEC89 and
CAC48.

PARTICIPATION AND METHODOLOGY

The draft Implementation work plan developed during CCAFRICA25 was circulated to Members and observers
through the EWG forum for first round of comments for the period 16" June to 16" July 2025. Comments on
the draft work plan plan were received from seven members (Kenya, Morocco, Cape Verde, The Gambia,
South Africa, Senegal and Zambia). The feedback received from members was considered as input for
development of the first draft work plan which was circulated on the EWG forum to members and observers
for discussions which were held on the forum from 5" August to 5% September 2025. Two members (Cabo
Verde and Eswatini) provided comments on the first draft which were used by the EWG Leadership to develop
a second draft that was circulated to members and observers on the EWG forum for from 12t September to
3 October 2025 for a second round of comments. However, no member or observer submitted additional
comments.

The Codex members and observers were registered for the EWG: Botswana, Cabo Verde, Congo, Eswatini,
Kenya, Gambia, Ghana, Guinee, Malawi, Morocco, Nigeria, Senegal, Sierra Leone, South Africa, Uganda,
Zambia and International Council of Beverages Association,

The draft work plan was shared on the EWG forum for final discussions from 10 October to 20 October 2025
and no comments were received from Members and Observers. The finalized agreed CCAFRICA work plan
to support the implementation of the Codex Strategic Plan, 2026 — 2031 is provided in Appendix | in both
English and French.
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SUMMARY OF COMMENTS AND DISCUSSIONS

During the development process of the workplan, comments from Members primarily focused on improving
clarity, aligning terminology with Codex standards, enhancing practicality, and ensuring inclusivity and
sustainability in implementation. Members proposed several textual refinements such as replacing “panel” with
“committee/task force,” adding terms like “tools” or “multi-disciplinary,” and revising verbs (e.g., replacing
“promote” with actionable terms like “undertake” or “conduct”) to make activities more precise and actionable.
Comments sought also to ensure alignment with FAO, WHO and Codex frameworks, promote regional
collaboration and data sharing, and strengthen capacity building, particularly for Codex Contact Points (CCPs)
and scientific networks. There was broad convergence on the need to enhance advocacy, sustainability, and
integration of Codex work into national agendas, while suggestions on creating new mechanisms (e.g. regional
consultation platforms or online training modules) were not considered as they are already covered by existing
structures. Overall, the agreed revisions collectively aimed to strengthen coordination, data-driven decision-
making and the visibility of Codex work in Africa through clearer, harmonized and action-oriented activities.

CONCLUSION AND RECOMMENDATION

The Chair and co-Chairs of the EWG have completed the task as per their programme of work, the main task
for the EWG was to develop the CCAFRICA Implementation Plan for the Codex Strategic Plan 2026-2031, in
line with the terms of reference.

The EWG hereby submits this report and accompanying appendices to the CCAFRICA Coordinator to support
the effective implementation of the Codex Strategic Plan 2026 — 2031 by the African region.
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CCAFRICA WORKPLAN TO SUPPORT THE IMPLEMENTATION OF THE CODEX STRATEGIC PLAN 2026 — 2031

APPENDIX |

Goal

Priority outcomes

Activities

Responsibility

1. Respond to Members’ needs for
protecting the health of consumers
and ensuring fair practices in the
food trade in an evolving global
landscape by developing science-
based standards and related texts

1.1 Foresight and hori-
Zon scanning activities
are used to support
the identification of is-
sues likely to impact
food safety, quality
and trade

Establish a multi-disciplinary stake-
holder and expert Committee to
identify new and emerging food
safety and quality issues in the re-
gion aligned to the ongoing work of
FAO and WHO.

Use existing monitoring and analy-
sis tools to identify new issues and
problems

Schedule and conduct annual re-
gional review sessions for national
reports on emerging issues and
publish regular reports on emerging
issues and problems in the region”

Input a standing agenda item for
emerging issues in Africa during
each CCAFRICA session

Time lines
2026 — 2031
2026

2026

2027, 2029, 2031

CCAFRICA Coordinator

CCAFRICA Members

CCAFRICA Coordinator and Members

CCAFRICA Coordinator

1.2 Scientific advice
that addressed the
needs identified by
CAC and subsidiary
bodies is primarily pro-
vided by FAO and
WHO and their joint
scientific bodies, in-
formed by globally
representative  data
and appropriate inter-
national expertise and
methodology.

Map technical and scientific experts
in the region to support data gener-
ation for Codex standard setting.

Establish a regional scientific net-
work of Experts and reference la-
boratories to conduct data genera-
tion and share for submission to
GEMS/Food and contribute to data
needs in Codex.

Establish a regional database of
scientific experts to provide scien-
tific data with an electronic data ex-
change platform accessible to
CCAFRICA Members.

2026 — 2031
2026
2026 — 2031

CCAFRICA Coordinator

CCAFRICA Coordinator

CCAFRICA Coordinator
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1.4 Codex standards
and related texts are
developed, reviewed
and adopted in a
timely, transparent
and inclusive manner

Undertake data collection and man-
agement to facilitate standards de-
velopment in a timely manner

Initiate activities related to Action
plan to strengthen the participation
of CCAFRICA members in the work
of the Codex, including the develop-
ment and review of Standards

Allocate lead Member Countries for
Codex Committees to spearhead
review of Codex Standards aligning
with regional emerging issues

Submit proposals for new work in
line with identified emerging issues

CCAFRICA Members

CCAFRICA Coordinator

CCAFRICA Coordinator

CCAFRICA Members

2. Enhance Codex work manage-
ment systems and practices that
support the effective and efficient
development of standards and re-
lated texts

2.3 Chairpersons, co-
ordinators, host secre-
tariats, Codex Contact
Points and delegates
are supported in their
respective roles, and
their capabilities are
developed and en-
hanced.

Undertake capacity development
activities for CCPs as well as other
relevant regional actors

Conduct regional needs assess-
ment, develop practical guidance
materials and establish peer-sup-
port programs (mentorship/twin-
ning) aligned to the regional needs
for development of new standards

CCAFRICA Coordinator with support from
regional and/or international organisations

CCAFRICA Coordinator

2.4 Codex Members
are enabled to patrtici-
pate actively and sus-
tainably  throughout
the standard-setting
process.

Undertake high level advocacy to
promote the sustainability of codex
structures at the national level

CCAFRICA Members

Schedule and conduct annual re-
gional review of national high level

2027 - 2031
2026

2026

2026 - 2031
2026 - 2031
2026 — 2031
2026 — 2031
2027 - 2031

CCAFRICA Coordinator
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policy makers’ advocacy meeting
reports and outcomes/Resolutions
to promote the sustainability of co-
dex structures at the national level

toolkit for use during the WFSD and
national food safety campaigns to

3. Strengthen relationships with | 3.2 Gaps in ap- | ldentify specific challenges to which | 2026 — 2031 CCAFRICA Coordinator and Members
relevant international organiza- | proaches to address- | Codex can contribute to in collabo-
tions, promoting a coordinated ap- | ing global challenges | ration with other relevant Regional
proach to address global chal- | that Codex could con- | and International organizations
lenges ]tc.”bUte o, are_identi- Set up collaboration mechanisms at | 2027 CCAFRICA Coordinator
ied through targeted X . .
. Regional Economic Community
engagement with rele- level (RECs) to identify gaps and
vant in_ternational o™ | address global challeng)ésg P
ganizations.
3.3 The contribution of | Mainstream relevant Codex and | 2026 — 2031 CCAFRICA Members
CAC to the transition | Food safety activities to align to the
towards sustainable | new CAADP strategy and action
and resilient food sys- | plan 2026-2035”
tems, Is identified and Conduct consultations with national | 2026 — 2031 CCAFRICA Members
considered.
stakeholders on how Codex can
support resilient Agri-food systems
3.4 Contributions from | Monitor the contribution of RECs | 2026 — 2031 CCAFRICA Coordinator
relevant international | with Observer Status to Codex work
organizations
throughout the devel-
opment of Codex texts
are encouraged.
4. Maximize the impact of Codex | 4.1. The profile and Include “Importance of Codex” as a | 2026 — 2031 CCAFRICA Members
by increasing the visibility and use | recognition of Codex standing agenda item” during
of standards as the international WFSD commemoration and other
food standards setting | relevant continental and regional
body for protecting events
consumer health and
ensuring fair practices
in food trade is en-
hanced. . . L
Align with Codex communication 2026 — 2031 CCAFRICA Members
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support awareness and dissemina-
tion of codex activities within mem-
ber countries

Disseminate Codex reports on the
use and impact of codex texts to all
stakeholders in members countries
during CCAFRICA session (side
event)

2027, 2029, 2031

CCAFRICA Coordinator

4.2 The use of Codex
texts in the context of
integrative ap-
proaches such as One
Health is promoted.

Conduct sensitization and capacity
building of national competent au-
thorities, stakeholders and policy
makers on the One Health Ap-
proach in relation to food safety and
Codex

Participate in collaborative research
that aligns with One Health goals
and strategies

Conduct dissemination sessions on
the use and application of the Code
of Practice and guidelines on inte-
grated monitoring and surveillance
of Foodborne AMR

CCAFRICA Members

CCAFRICA Members

CCAFRICA Members

4.3 Harmonization
through the increased
use of Codex texts in
establishing national
food control systems
and regulations is ad-
vocated for.

Increase collaboration with other or-
ganizations to promote harmoniza-
tion

Set up mechanisms for data sharing
across key sectors to inform policy
formulation and decision making

Incorporate Codex texts in the na-
tional regulations and food control
systems of Member countries of
CCAFRICA

2026 — 2031
2026 - 2031
2026 - 2031
2026 — 2031
2027 — 2031
2026 — 2031

CCAFRICA Coordinator

CCAFRICA Coordinator and Members

CCAFRICA Members
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Schedule and conduct annual re-
gional review on progress of adop-
tion/adaption of Codex texts at na-
tional level

Develop regional technical guide-
lines on how codex texts can be
embedded in National Risk analysis
frameworks in CCAFRICA areas of
interest

2026 — 2031

2027

CCAFRICA Coordinator

CCAFRICA Coordinator
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PLAN FINAL DE MISE EN CEUVRE DU CCAFRICA 2026-2031

ANNEXE |

Objectif

Résultats prioritaires

Activités

Calendrier

Responsabilité

1. Répondre aux besoins des
Membres en matiere de pro-
tection de la santé des con-
sommateurs et d’assurance
de pratiques équitables dans
le commerce alimentaire
dans un contexte mondial en
évolution, en élaborant des
normes fondées sur la
science et des textes con-
nexes.

1.1 Les activités de pros-
pective et de veille stra-
tégique sont utilisées
pour soutenir l'identifica-
tion des questions sus-
ceptibles d’avoir un im-
pact sur la sécurité sani-
taire, la qualité et le com-
merce.

Créer un comité multidisciplinaire d’ex-
perts et de parties prenantes pour iden-
tifier les probléemes nouveaux et émer-
gents en matiére de sécurité et de qua-
lité des aliments dans la région, en ac-
cord avec les travaux en cours de la
FAO et de 'TOMS.

Utiliser les outils de surveillance et
d’analyse existants pour identifier les
nouveaux problémes et enjeux

Planifier et organiser des sessions an-
nuelles d’examen régional des rapports
nationaux sur les questions émer-
gentes et publier des rapports réguliers
sur les questions et problemes émer-
gents dans la région.

Inscrire un point permanent a I'ordre du
jour de chaque session du CCAFRICA
pour les questions émergentes en
Afrique

2026-2031

2026

2026

2027, 2029, 2031

Coordinateur du CCAFRICA

Les membres du CCAFRICA

Coordinateur et membres du
CCAFRICA

Coordinateur du CCAFRICA

1.2 Les avis scientifiqgues
répondant aux besoins
identifiés par le CAC et
ses organes subsidiaires
sont principalement four-
nis par la FAO, 'OMS et
leurs organes scienti-
figues conjoints, s’ap-
puyant sur des données
représentatives a
l'échelle mondiale ainsi

Cartographier les experts techniques et
scientifiques de la région pour soutenir
la génération de données pour I'élabo-
ration des normes du Codex

Etablir un réseau scientifique régional
d'experts et de laboratoires de réfé-
rence pour générer et partager des
données en vue de leur soumission au
GEMS/Food et contribuer aux besoins
en données du Codex

2026-2031

2026

Coordinateur du CCAFRICA

Coordinateur du CCAFRICA
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gue sur une expertise in-
ternationale et une mé-
thodologie appropriées.

Mettre en place une base de données
régionale d'experts scientifiques pour
fournir des données scientifiques avec
une plateforme d'échange de données
électronique accessible aux membres
du CCAFRICA

2026-2031

Coordinateur du CCAFRICA

1.4 Les normes Codex et
les textes apparenté
sont élaborés, revus et
adoptés de maniere op-
portun, transparente et
inclusive.

Entreprendre la collecte et la gestion
des données pour faciliter I'élaboration
des normes en temps opportun

Lancer des activités lieées au plan d'ac-
tion visant a renforcer la participation
des membres du CCAFRICA aux tra-
vaux du Codex, y compris |'élaboration
et la révision des normes

Allouer les pays membres chefs des co-
mités du Codex afin de piloter la révi-
sion des normes du Codex alignés sur
les enjeux régionaux émergents.

Soumettre des propositions de nou-
veaux travaux en fonction des pro-
blémes émergents identifiés

2027-2031

2026

2026

Les membres du CCAFRICA

Coordinateur du CCAFRICA

Coordinateur du CCAFRICA

2. Améliorer les systémes et
pratiques de gestion du travalil
du Codex afin de soutenir le
développement efficace et ef-
ficient des normes et des
textes connexes.

2.3 Les présidents, coor-
dinateurs, secrétariats
hétes, points de contact
Codex et délégués sont
soutenus dans leurs
réles respectifs, et leurs
capacités sont dévelop-
pées et renforcées.

Entreprendre des activités de dévelop-
pement des capacités pour les PCC
ainsi que pour d'autres acteurs régio-
naux concernés

Réaliser une évaluation des besoins ré-
gionaux, élaborer des documents
d’'orientation pratiques et mettre en
place des programmes de soutien par
les pairs (mentorat/jumelage) alignés
sur les besoins régionaux en matiére
d’élaboration de nouvelles normes

2026-2031

2026-2031

Coordinateur du CCAFRICA
avec le soutien des organisa-
tions régionales et/ou interna-
tionale

Coordinateur du CCAFRICA
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2.4 Les Membres du Co-
dex sont habilités a parti-
ciper activement et de
maniére durable tout au
long du processus d’éla-
boration des normes.

Entreprendre un plaidoyer de haut ni-
veau pour promouvoir la durabilité des
structures du Codex au niveau national

Planifier et mener un examen régional
annuel des rapports et des résultats/ré-
solutions des réunions de plaidoyer des
décideurs politiques nationaux de haut
niveau afin de promouvoir la durabilité
des structures du Codex au niveau na-
tional.

2026-2031

2027-2031

Les membres du CCAFRICA

Coordinateur du CCAFRICA

3. Renforcer les relations
avec les organisations inter-
nationales concernées, en
promouvant une approche
coordonnée pour relever les
défis mondiaux.

3.2 Les lacunes dans les
approches visant a rele-
ver les défis mondiaux
auxquels le Codex pour-
rait contribuer sont iden-
tifies grace a un enga-
gement ciblé avec les or-
ganisations internatio-
nales concernées.

Identifier les défis spécifiques auxquels
le Codex peut contribuer en collabora-
tion avec d’autres organisations régio-
nales et internationales compétentes

Mettre en place des mécanismes de
collaboration au niveau des commu-
nautés économiques régionales
(RECSs) pour identifier les lacunes et re-
lever les défis mondiaux

2026-2031

2027

Coordinateur et les membres
du CCAFRICA

Coordinateur du CCAFRICA

3.3 La contribution du
CAC a la transition vers
des systémes alimen-
taires durables et rési-
lients est identifiée et
prise en considération.

Intégrer les activités pertinentes du Co-
dex et de sécurité sanitaire des ali-
ments pour les aligner sur la nouvelle
stratégie et le nouveau plan d'action du
PDDAA 2026-2035

Mener des consultations avec les par-
ties prenantes nationales sur la ma-
niére dont le Codex peut soutenir des
systemes agroalimentaires résilients

2026-2031

2026-2031

Les membres du CCAFRICA

Les membres du CCAFRICA

3.4 Les contributions des
organisations internatio-
nales concernées tout
au long de I'élaboration

Surveiller la contribution des RECs
ayant le statut d'observateur aux tra-
vaux du Codex

2026-2031

Coordinateur du CCAFRICA
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des textes du Codex
sont encouragées.

4. Maximiser I'impact du Co-
dex en renforcant la visibilité

et l'utilisation de ses normes.

4.1 Le profil et la recon-
naissance du Codex en
tant qu’organisme inter-
national d’élaboration de
normes alimentaires,
chargé de protéger la
santé des consomma-
teurs et d’assurer des
pratiques loyales dans le
commerce des denrées
alimentaires, sont renfor-
Ccés.

Inclure « limportance du Codex »
comme point permanent de l'ordre du
jour lors de la commémoration de la
JISSA (WFSD) et d’autres événements
continentaux et régionaux pertinents

S'aligner sur le matériel d’information
du Codex a utiliser pendant la JISSA
(WFSD) et les campagnes nationales
de sécurité sanitaire des aliments pour
soutenir la sensibilisation et la diffusion
des activités du Codex dans les pays
membres

Diffuser les rapports du Codex sur l'uti-
lisation et I'impact des textes du Codex
a toutes les parties prenantes des pays
membres lors de la session du
CCAFRICA (événement paralléle)

2026-2031

2026-2031

2027, 2029 & 2031

Les membres du CCAFRICA

Les membres du CCAFRICA

Coordinateur du CCAFRICA

4.2 L'utilisation des
textes du Codex dans le
cadre d’approches inté-
grées telles que « Une
seule santé » est encou-
ragée.

Mener des actions de sensibilisation et
de renforcement des capacités des
autorités nationales compétentes, des
parties prenantes et des décideurs po-
litiques sur l'approche « Une seule
santé » en matiére de sécurité sanitaire
des aliments et du Codex

Participer a des recherches collabora-
tives qui s'alignent sur les objectifs et
les stratégies de « une seule santé »

Organiser des sessions de diffusion sur
l'utilisation et I'application du Code de
bonnes pratiques et des lignes direc-
trices sur le suivi et la surveillance inté-
grés de la RAM d’origine alimentaire

2026-2031

2026-2031

2026-2031

Les membres du CCAFRICA

Les membres du CCAFRICA

Les membres du CCAFRICA
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4.3 L’harmonisation est
encouragée par une utili-
sation accrue des textes
du Codex dans I'établis-
sement des systémes et
des réglementations na-
tionaux de contrdle des
aliments.

Accroitre la collaboration avec d’autres
organisations pour promouvoir ’harmo-
nisation

Mettre en place des mécanismes de
partage de données entre les secteurs
clés pour éclairer la formulation des po-
litiques et la prise de décision

Intégrer les textes du Codex dans les
réglementations nationales et les sys-
temes de contr6le des aliments des
pays membres du CCAFRICA

Programmer et mener un examen ré-
gional annuel des progrés de l'adop-
tion/adaptation des textes du Codex au
niveau national

Elaborer des directives techniques ré-
gionales sur la maniére dont les textes
du Codex peuvent étre intégrés dans
les cadres nationaux d'analyse des
risques dans les domaines d'intérét du
CCAFRICA

2026-2031

2027 - 2031

2026 - 2031

2026 — 2031

2027

Coordinateur du CCAFRICA

Coordinateur et membres du
CCAFRICA

Les membres du CCAFRICA

Coordinateur du CCAFRICA

Coordinateur du CCAFRICA




