Ll s Oliy Sluld! G o Sl S oY1 B Sl
IR Gladly dely i 3 Jeally )LL) e
2022 W) OIS [ gl — i 835l

(Sl £ 5
AW e o cnld) O (3 Lo Yy b ) ol oo B}l el -l oladl A 1
SO gV gl 3 Jedll (o pn e s S 0952 Hling 38 Bl T ady ) GBLL & (rgin alas)
Lor ) sSly. Jrgadly ol 2dly Bunndall 3ylsbly 2L e Jyadl ISG] Ciao O (U3 oy . S5
gty L aip ) BUL (8 ) g aell) e DLl J3 208Vl el el (3 Cplalal) T Cinoy 3lalls

Pl Jad o] ST (S5 8l g ) ) 5 Ol 1) ) il pm bl il 0 03 rty (U
JE g Je B0 peds oLl Blaizal ST Sddly el sy

o ey a2 e adly SR Y e e ad Y Ol 3 L) sl dlasdl Wi, 2
ool e Vlg S ol Bl e SIS ¢ Lo

iy Sl ohi iy (5l 0 (Bl 60 oo J LT o 3 ) os Lo SIS ey 3
g g BLs) 2ol Jlasl vesSlasly Ol Sl s) Ly del i ebly ael i 3 Lt e gl 8 s
M 3 ol 1l G &) il ey ) S R38Ny SR Y1 g Glan b 3 et Y
B SlarslsSlly Slalally cgadly o) JalSly LA Sy il L S5l r Ll amsl o)

L ylally UL sl ol sapdd) cllasaal s &

o= Aty 281y 2ol Dl gy ledly clamsll Ol)gl) leSA U W) losd) at gy -4
el U STad) Ly ) Gol pladlly cpmadl Sladateg cadg) 2 S Slalad) ma gLzl (L2
L) ey (B S S e Sliab o) oy 3pnially

506 10 ST wley 1nd s el ol s ol Aesy 555 2254 ol 055 Of gl 0 -5
OV Ly (bl M id Lend) ) 3y AR ol ) 1B lgny Ll Bl e Balis Y1 e
Ll 10 By Ly 2 Lol amsly ) oT e 2 )y L)) el 3

NI163/A



Aglial) Wladlg dsly Il 3 feally ASHLEL Ao QL)) aomid dglge A pdy -1

aag N 2l ahla) olalond) 8680 s M e Gk T 095 e Lozl Bai> Jlas] 3 2oLl (0
bl b Sl st o galdly Olleall o G b o @A) (Ldlg asl )l @ Leally Clddl iSlag
((HRights ) Ssid177) sidelaald ST slis] g b o 2IIIS,

o= s (b on A ekl Sy o35 DLl gl el ally el ol O Oles ()
@iy el aiblly slaaV el oo bl jan LY Gl e 31l misss Bl vod 3L
e S i e 28F) (Ol 2 e Bng Ry a )l Slail) ol plezal D) me (e eidly (A8Yl

((#Intergenerational approach)

iy 6ladly Tmally olod o S8 e o hyam Ot s e DLt tne S 5 ()
Blad) ol oS I35 ag cemla Y Slatdly Bl &) e bgam Ol b o0 pgdan axgl o A
Lelars VI _GLAdIF) siysdadly a510a) cpinl by JUbY) ol bt 25 3 calas g ol oS sy delenr Yl
((#Social protection)

oo s 3 aalall o wldadd 3 olad) Alelly fpnedl pbg Bgludd 3Ll ALl mntig o3 (3)
il Jo ol ma e LA s Sl 39 @Sl OUT 3 ol plladlly 3l C«:é,\ Sleboe b
Wlallly wlelad) momidy (labudl mb gy daal) 2ty 2kl B o I 52y UL Wl S oY)
((#Participation and governance) ieSydls iSLidi#F) « L) assh, &

o AU L) amgly U il 1l el e Leall Ble b Biladl) SlelaYly lohall a2 s ()
calsd Ajj_,w;& Lﬁ‘*d\ &5}5\} V.@.LLF oF ')7\_&3 ERINES] V.EJ\} ZLC\JJS\ &) W Jjjlb} V.@_l&.c B3 US|
((#Data collection) ULJ|_~a77) ¢alaziY)

anst desilly 1S LYl plsinal gl (adly 2e) il (3 olad) dla) JSel Gl sds et ()

#Data ) csz,J/_@#) RESTIVA DN | g2y s Olaglall odg sLijaly V.@fjl_wj (..3\:-\.:.9-\ L e J;-T o
((collection

iy B i o Olas 2

bl W e Cllall da o e e adly Jaadl o3y fead) Bled wlulw Cugns O 0l ()
ekl Bole] of 2l Jo Bladt 3 eales 30 2l (adly 2ol 3 3y @S Jodll o3 b 355 Oy oLl
((#Labour market policies) for)l_Gsw_cllw??)



Gub o5 BNA WLadly el 3 oletl Gl 15K 83 ol e Jedd) Blsnd alils olulow dis (@)
il B ) 3]y chlell Ly oyl iyt Sladis ¢ o o ol 3 Btslall Jin 950 512)
#Labour market ) Jas)|_ sl sl oF7) sl tdd S Bl iy (JlesYl a3k I (3 (ypdly
((policies

Vs ST ola oy 28108 oot mppfl) s OLad) ol e sl Jo Qb 2 e o5 dis ()
AoV oy aely (3 Agg ) Shles WU 2ol Ll S0 Y1 foske pe e L el
(R

o2n gl oda ) Riglets 8020 Jso gl Oley ¢ oall ) 2ylll Gsis o JUSY) o il m25 (9)
((*Labour market policies) for)l_Glsw]_cololaw??) tipmidly 225Y1 Fle VWl gl e il

&3 A Ja.d\ J}} R A doal \)j:,-fﬁ\ Olo) 2\.:3\52\.3.’\]3,4 c«bjj c‘}—«.x.sb ol Zu.)a.jj e c«bj (J::)
2 e I I3 e el B 2l 8 s ) JULSU s plazal oDl e a8 Wadlg sl
Sleluy dastdl Ll Ollns pdgy daliand) Lol Ol )lad) a5y (ngll deally edlud) vesy ¢ bl
(#Employment legislation and governance) foe)l_ioSg>s e 2i#t) sillad) do Guldly ciial Lo

dgle )l Jlasf Eridy el (ol (3 ae il b Olad idlos o o3 deler V) Blasl) il a2 (9)
oo M5 by (gl Bl JULYI Bl Bals 3e s3s N5 e (bl s lle 2 g el L Vs
((#Social protection) iela=Y|_pLeAdIFE) timazt) Sladd]

JimaVl A ) oo agy 350 Ol e Jom ) ey Slolladll & o) SUY i) (s o5 (5)
#Employment ) Jorll_ieSz>g_lay i) 43l Slaai) Sgi s Jo fon)l Goimy ol Oolay, i)

((legislation and governance

e cializ s 1de iy 2ol 5Kl U glll e ol gy 2SSOV el ol Ll e ()
o Gk o olall @ Ll o b b J;-T o eobeleddh st e L;.\.\.«.S\ L;\.1.:& Jf)!\ it oliosy
o Y Lsadlly 1A 177) ialand) Slmnnadd Ble ) ) 3L o b el iy ) Loyl (olsd) 5,6

((#Incentives and social finance)
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