
 大会委员会 2011年2月23日  
 

MA346/Ch.20 

伙伴关系工作的进展伙伴关系工作的进展伙伴关系工作的进展伙伴关系工作的进展    

1. 高级管理层于2011年1月批准了“暂定”全组织伙伴关系战略，建议在执行一年之后再对该战略作进一步审查。该战略为制定和实施具体部门的伙伴关系战略奠定了基础，包括： 
• 加强粮农组织与联合国系统内部合作的战略； 
• 进一步推动粮农组织与设在罗马的其他机构之间的合作战略； 
• 粮农组织与非政府组织和民间社会组织之间更新的伙伴关系战略； 
• 粮农组织与私营部门的伙伴关系战略。 

2. “暂定”全组织伙伴关系战略中所确立的指导原则的说明材料，已在2010年第一季度分发给总部和下放办事处的工作人员。 
3. 粮农组织伙伴关系网站正在建设中。该全组织网站将不断改进，成为粮农组织工作人员和外部读者获取相关信息的来源。 
4. 全组织伙伴关系职工发展举措（包括研讨会和电子学习课程等）正在制定中，将在2011年期间进行试点。重点将是使员工加深对伙伴关系作为一种手段的重要性的认识和意识，以便员工有效完成其工作，提高其选择、设计、优化、审查和建立伙伴关系的能力。 
5. 对设在罗马的各机构之间的合作的评价，已经于2010年圆满展开，2011年将继续进行。正在探讨中新的合作领域，包括推广试点行动计划的经验。 
6. 鉴于不断变化的全球环境所提出的不断变化的挑战及其对联合国系统的影响，2010年下半年开始制定粮农组织与联合国系统内部的合作战略，并将于2011年最终确定。该战略反映了联合国系统实体之间更加紧密一致合作的需要，包括通过联合国改革进程、“协调一致”试点经验以及联合国系统落实2010年千年发展目标峰会的行动。该战略将包括一项全组织各级实施行动议程。 
7. 更新的与民间社会的伙伴关系战略已经起草完毕，其中包括一项为期三年的实施工作计划，还包括各技术部门和下放办事处的实质性投入。 
8. 在区域层面，已编制了三个区域办事处的工作计划，并将利用预算外资源加以实施。 
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9. 在全球层面，2010年10月举行了民间社会参与粮安委改革进程全球机制的启动会议。已经为某些民间社会组织参与筹集了资金，并初步讨论了民间社会长期持续对粮农组织管理机构作出贡献的方式。 
10. 对民间社会合作的评估工作正在推广到区域层面。 
11. 与私营部门的伙伴关系战略已经起草完毕。该战略目前的草案所依据的是提交各技术部和若干下放办事处审议的一份参考文件。还正在制定与私营部门建立伙伴关系的原则和准则。 
12. 在此期间，粮农组织加强了机构安排，开发了谨慎处理和风险管理工具。 
13. 2011年1月，总干事批准了财务和其他协议审查分委员会（SubCom-RFA）的工作方式，以支持由总干事主持的伙伴关系委员会，该委员会取代了原先的与私营部门伙伴关系咨询委员会（PSPAC）。 
14. 2011年期间，将最终确定客观筛选潜在伙伴并对其进行监测、管理和评价以及评估此类伙伴关系的工具。其中包括在实地计划管理信息系统内建立一个全组织数据库。 
15. 与民间社会的伙伴关系战略和与私营部门的伙伴关系战略的草案已提交2011年2月7日举行的粮农组织伙伴关系委员会会议。该委员会根据讨论情况给予了进一步的指导。 


