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主席的备忘录 
独立外部评价后续行动大会委员会（简称大会委员会）会议 

2011 年 4 月 21 日，星期四 

主席 Luc Guyau 

 

1. 通过了会议议程（见附件)。 

最后审查及通过大会委员会向大会提交的《近期行动计划》报告草案 

2. 继 2011 年 3 月 30 日审议其向大会提交的第一份报告草案后，大会委员会做

了计划的最后这次会议的主要目的是，就文件的最终版本达成一致然后予以审定并

发送成员国。 

3. 为了便于审查，根据成员在上次会议上的要求对报告第一版所做修改和添加

内容以彩色表示。 

4. 委员会获悉前一周（4 月 11-14 日）举行的理事会第一四一届会议上提出的一

系列新的修改将纳入最终报告。 

5. 委员会逐节审议了修订的报告草案，认为对该文件早先版本所做的修改与其

提供的指导相一致。 

6. 对修订的报告草案做了进一步审议之后，委员会同意作以下进一步修改（段

次和数字系指 4 月 21 日会议上讨论的文本）： 

- 第 4bis 段：具体说明设立《近期行动计划》管理委员会的日期； 

- 第 11 段：进一步阐明《近期行动计划》行动的 20%和 40%这两个数字； 

- 图 2：删除“错误地”一词； 

- 第 28 段：表明员工调查的初步结果； 

- 第 35 段第二点：表明有哪些人参加领导力培训，最后一句重新措辞（用举措一

词替换成就）； 

- 第 50 段：用“一些”取代“有限”； 

- 第 52 段：增加一个句子提及《中期计划》结果框架作为编制《2012-13 年工作计

划和预算》的基础； 

- 第 54 段：增加提及“改进职能目标 X 的信息，包括重点领域和不再作为重点的

领域”的文字； 
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- 第 55 段：将(e)移至第 55bis 段； 

- 第 59 段：增加网上公布自愿捐款信息； 

- 第 82 quater 段：“可以”改为“应当”，增加关于具体文件提交区域会议的一个

句子； 

- 第 96/97 段：增加关于“根据计划和财政两委员会联席会议建议并经理事会批

准，指定技术合作计划拨款中 0.4%款额的用途”的一个句子； 

- 第 104/105 段：增加关于性别平衡和青年专业人员的信息； 

- 第 106 段：具体说明制定能力框架的预计时限； 

- 第 109 段：具体说明采用员工流动政策的最后期限； 

- 第 115 段：增加“更新电话薄”等词语； 

- 第 140 段：分成两段，第 2 段标题为“对治理改革的评估”，成为 E 节中一个新

的小节; 

- 第 147 段（关于《近期行动计划》2012-13 年计划的几段）：增加关于治理改革

的一段（如《近期行动计划》行动 2.74）； 

- 第 147b 段：增加“需要重新审议《战略框架》和《中期计划》”等词语； 

- 第 147c 段：提及更具强制性的员工流动政策； 

- 第 147d 段：阐明最高管理层在文化变革举措中的作用； 

- 第 147e 段：用商定的新文本取代； 

- 第 150/151 段：包括关于根据《2012-13 年工作计划和预算》提案为《近期行动

计划》供资的一个表格； 

- 第 152 段：分成两段，第 2 段阐明评价职能。 

7. 做了上述修改之后，大会委员会通过了其向大会第三十七届会议提交的《粮

农组织革新图变近期行动计划》报告。 
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附 件 

会议议程 

 

1. 主席的介绍 

2. 最后审查及通过大会委员会向大会提交的《近期行动计划》报告草案 

3. 任何其他事项 

 


