GALARDONADOS CON LA MEDALLA MARGARITA LIZARRAGA

2015

Grupo de trabajo Stop lllegal Fishing (SIF)

El SIF fue seleccionado en reconocimiento del excelente ejemplo que constituye para Africa en la
lucha contra la pesca ilegal, no declarada y no reglamentada (INDNR), demostrando que puede
lograrse mucho con recursos relativamente escasos a través de un trabajo en red eficaz, el intercambio
de informacion, la cooperacidn regional e internacional, y un compromiso decidido para luchar contra
la pesca INDNR. Se considera que sus logros son un modelo para iniciativas similares y tienen un
efecto catalizador en otras regiones. La contribucion del SIF a la aplicacién del Codigo es por lo tanto
destacada, practica, tangible y sostenible, asi como catalizadora.

2013

La Organizacion del Sector Pesquero y Acuicola del Istmo Centroamericano (OSPESCA)

La Organizacién del Sector Pesquero y Acuicola del Istmo Centroamericano (OSPESCA) fue
seleccionada en reconocimiento de su significativa contribucion al desarrollo sostenible de la pesca y
la acuicultura en los paises de América Central y considerada como un modelo de organizacion
intergubernamental, emulada en otras regiones por el efecto catalizador de sus logros. La contribucion
de la OSPESCA a la aplicacion del Codigo es por lo tanto destacada, practica, tangible y sostenible,
asi como catalizadora en cuanto ejemplo a seguir por otras regiones.




2011

Red de centros de acuicultura de Asia y el Pacifico (NACA)

La Red de centros de acuicultura de Asia y el Pacifico (NACA) ha sido seleccionada en
reconocimiento a su importante contribucion al desarrollo sostenible de la acuicultura en la region de
Asia y el Pacifico. La NACA es un foro intergubernamental cohesivo para la formulacién de politicas
regionales, asi como la cooperacion y la coordinacién en el ambito de la investigacion, el desarrollo y
la capacitacion en materia de acuicultura. En particular, la NACA tiene en su haber logros notables en
las &reas del medio ambiente y la salud de los animales acuéticos, el apoyo a la acuicultura en pequefia
escala, la promocién de mejores practicas de gestion y la certificacién acuicola. EI modelo de la
NACA como organizacion intergubernamental y red de acuicultura regional ha sido y estd siendo
imitado en otras regiones, lo que refleja el efecto catalizador de sus logros. Por consiguiente, la
contribucion de la NACA a la aplicacion del Codigo es destacada, practica, tangible y sostenible, y
constituye un ejemplo por seguir para otras regiones

2009

Sr. Abraham lyambo, Ministro de Pesca y Recursos Marinos de Namibia

El Dr. lyambo ha sido seleccionado como reconocimiento de su liderazgo nacional, regional e
internacional, con especial mencion a la aplicacion del Codigo y el recurso a las ciencias, la gestion y
las politicas pesqueras, las negociaciones que han dado lugar a la Declaracion de Reikiavik, su
contribucion al establecimiento del Proyecto relativo al gran ecosistema marino de la corriente de
Benguela (BCLME), el Programa Benguela de formacion e interaccion entre el medio ambiente y la
pesca (BENEFIT) y la Organizacion de la Pesca del Atlantico Suroriental.

2007

Centro de desarrollo de la pesca en Asia sudoriental (SEAFDEC)

El Centro de desarrollo de la pesca de Asia sudoriental (SEAFDEC) fue galardonado con la Medalla
correspondiente al bienio 2006-2007. EI SEAFDEC es una organizacion intergubernamental con sede
en Bangkok (Tailandia) y fue establecida en 1967 con el mandato de fomentar el desarrollo de la pesca
en Asia sudoriental. EI SEAFDEC ha consagrado sus esfuerzos a la regionalizacion del Codigo de
Conducta para la Pesca Responsable y recientemente finalizd ese proceso con la publicacion de cuatro
Directrices regionales para la Pesca Responsable en el sudeste asidtico, relacionadas con las
operaciones pesqueras, la acuicultura, la ordenacién de la pesca y las practicas post-captura y el
comercio. Asimismo, elabor6 Directrices suplementarias sobre cogestion. Con el proceso de
regionalizacion y la elaboracion de directrices generales, el SEAFDEC se ha distinguido en la
aplicacion del Cadigo de Conducta para la Pesca Responsable y estos resultados son una contribucion
destacada y de caracter practico y directo a la aplicacion del Cadigo.



2005

Acuerdo relativo al Programa internacional para la conservacion de los delfines (AIDCP)

El Acuerdo relativo al Programa internacional para la conservacion de los delfines (AIDCP) fue
galardonado con la Medalla correspondiente al bienio 2004-2005. EI AIDCP es un acuerdo
internacional que tiene por objetivo reducir la mortalidad de los delfines en la pesca de atun con redes
de cerco en el Océano Pacifico oriental y garantizar la sostenibilidad de las poblaciones de atin y las
especies asociadas en el ecosistema. Son Partes en el Acuerdo los siguientes paises: Bolivia, Costa
Rica, Colombia, Ecuador, El Salvador, Estados Unidos, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua,
Panama, Perd, la Unién Europea, Vanuatu y Venezuela. EI AIDCP ha tenido un éxito rotundo y ha
aplicado con diligencia los principios pertinentes establecidos en el Cédigo de Conducta para la Pesca
Responsable, en particular los aspectos relativos al principio de precaucion y la utilizacion de artes y
técnicas de pesca que han reducido al minimo las capturas de especies que no se desean pescar y que
han permitido una enorme reduccion de la mortalidad de los delfines. Asimismo, se elogi6 el AIDCP
por su cooperacion activa con la industria pesquera y las organizaciones no gubernamentales en el
ambito del medio ambiente, lo que constituyé una muestra de colaboracion exitosa y ejemplar entre las
distintas partes interesadas.

2003

Colectivo Internacional de Apoyo al Pescador Artesanal (CIAPA)

El 29 de noviembre de 2003, durante el 32.° periodo de sesiones de la Conferencia de la FAO, el
Director General de la FAO presentd la Medalla Margarita Lizarraga correspondiente al bienio
2002-2003 al Colectivo Internacional de Apoyo al Pescador Artesanal (CIAPA), organizacién con
sede en la India. EI CIAPA es una organizacion no gubernamental que se ocupa de cuestiones del
interés de los trabajadores de la pesca de todo el mundo. Se otorgd la Medalla a esa organizacién en
reconocimiento a sus iniciativas catalizadoras, sostenibles y de gran alcance en apoyo del Codigo de
Conducta para la Pesca Responsable, llevadas a cabo mediante talleres y actividades de difusion y
promocion, asi como la movilizacion del apoyo de las comunidades de base y el aumento de la
creacion de capacidad humana, particularmente en los paises en desarrollo.

2001

Junta Canadiense de Pesca Responsable y su Secretaria

La Junta Canadiense de Pesca Responsable y su Secretaria fueron galardonadas por su novedoso
enfoque comunitario de la elaboracion de un cddigo nacional de conducta basado en el Codigo de
Conducta de la FAO, que ha propiciado una ordenacion pesquera responsable y el establecimiento de
nuevas asociaciones entre la industria y el Gobierno en el sector pesquero.

1999

National Fisheries Solidarity (NAFSO) (Sri Lanka)

La organizacion National Fisheries Solidarity (NAFSO) fue galardonada por su destacada y
pragmatica iniciativa de promocion y difusion del Codigo. En particular, esta organizacién no
gubernamental ha adoptado medidas eminentemente préacticas para traducir el Cddigo al cingalés,
imprimirlo y distribuirlo. Ademas, a fin de asegurar la aplicacion del Cédigo, la NAFSO organiz6 una
serie de reuniones en comunidades pesqueras, promoviendo con ello una mejor comprensién de los
diversos aspectos del Cadigo entre comunidades pesqueras pobres y en pequefia escala. De no haber
sido por este esfuerzo, habria sido altamente improbable que esas comunidades de pescadores, en su
mayoria analfabetos, hubieren tenido acceso al Cédigo.
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