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Un Saluto dal Presidente,  
a Nome del Comitato Esecutivo

Un anno ricco di eventi sta volgendo al termine!  La FFOA ha 
continuato le sue attività partecipando a vari incontri relativi alle 
questioni dei pensionati, nelle Agenzie con sede a Roma. Anche se 
abbiamo attirato un certo numero di nuovi soci, speriamo ancora 
di aumentare ulteriormente il numero. Il ricevimento annuale di 
fine anno si terrà martedì 10 dicembre presso la FAO. In prossimità 
della data, i soci saranno informati dell’orario e del luogo.

Il 2025 sarà un anno elettorale per la FFOA. La votazione per il 
Comitato Esecutivo si svolgerà in autunno. I pensionati residenti a 
Roma, provenienti da una qualsiasi delle Agenzie con sede a Roma 
e che siano disposti a dedicare un po’ di tempo al sostegno dei 
loro colleghi pensionati, dovrebbero inviare una manifestazione di 
interesse all’ufficio della FFOA. È nostro desiderio attrarre giovani 
pensionati con un background finanziario/contabile e coloro che 
hanno esperienza nel supporto informatico e in particolare nella 
manutenzione e nello sviluppo di siti Web.

L’Assemblea Generale Annuale del prossimo anno sarà ospitata 
presso il PAM, mercoledì, 28 maggio 2025.

A nome del Comitato Esecutivo auguro a tutti i soci una felice 
fine d’anno ed un felice 2025 in salute e sicurezza.

Edward Seidler
Presidente, FFOA
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Assicurazione Medica
Edward Seidler

Dicembre 2024 segna la fine dei contratti 
di assicurazione medica che la FAO e 
l’IFAD hanno con Cigna. La FAO ha 
indetto una gara d’appalto per i suoi piani 
di assicurazione medica a giugno 2024. La 
procedura di gara che prevedeva la ricezione 
e la valutazione delle offerte da parte 
dell’Ufficio Acquisizioni, della Sicurezza 
Sociale, dei Rappresentanti della FFOA, 
dell’AP- in-FAO e dell’UGSS è durata fino 
alla fine di settembre. Nella riunione del 4 
ottobre, Il FAC/MC (Comitato Consultivo 
della FAO sulla copertura medica) ha 
esaminato i risultati della valutazione delle 
offerte. Dopo aver discusso la loro offerta 
migliore e finale (BAFO), Cigna, l’attuale 
assicuratore, è stato selezionato come 
miglior offerente per i piani BMIP/MMBP 
presso la FAO per tre anni (2025-2027). 
Nei Piani sono stati inclusi miglioramenti 
alla copertura e aumentati i massimali, i 
premi vedranno solo un leggero aumento 
rispetto ai livelli attuali. La Sicurezza 
Sociale ha gestito l’intero esercizio in modo 
estremamente professionale e competente. 
I livelli di premio saranno annunciati a 
dicembre con la pubblicazione di una 
circolare amministrativa della FAO e la 
FFOA informerà i soci quando questa sarà 
pubblicata.

Anche l’IFAD ha preso in 
considerazione i suoi accordi di 
assicurazione medica per il periodo 2025-
2027. Sono state indette gare e sono 
pervenute offerte da tre compagnie. Siamo 
stati informati che, dopo la valutazione 
dell’offerta (tecnica e finanziaria), il contratto 
BMIP/MMBP verrà assegnato a Cigna, 
l’attuale compagnia assicurativa. Nel nuovo 
contratto sono stati inclusi una maggiore 
copertura e massimali aumentati e sono stati 
introdotti ulteriori indicatori di prestazione 
del piano. I premi vedranno un modesto 
aumento rispetto ai livelli attuali. Quando 

avremo informazioni più specifiche sui 
piani di assicurazione medica dell’IFAD 
e sui premi per il 2025, informeremo di 
conseguenza i soci.

Il PAM continua i suoi piani di 
assicurazione medica con CIGNA nel 2025, 
ma effettuerà una gara d’appalto a metà 2025 
per il periodo 2026-27.

Pensioni
Theresa Panuccio

All’inizio di quest’anno, la FFOA ha 
riferito che l’Amministratore Delegato 
del Fondo Pensione, la Sig.ra Rosemarie 
McClean, aveva fatto presente che il portale 
Member Self Service avrebbe presto avuto 
un sistema di autenticazione multipla per 
ridurre i rischi di sicurezza informatica. 
Il Fondo stava anche producendo diversi 
prodotti multilingue come parte della sua 
strategia di comunicazione potenziata, tra 
cui un sito web di facile utilizzo, newsletter 
mensili, video educativi, opuscoli, mezzi di 
comunicazione sociale come Linked-in e 
YouTube e sessioni virtuali in loco.

Abbiamo contattato la Sig.ra McClean 
ed ecco cosa ci ha detto:

I nostri sforzi di modernizzazione 
continuano poiché presto lanceremo 
UNJSPF Connect, il nostro nuovo sistema 
di gestione delle relazioni con i clienti. 
Nell’ambito di questo impegno, prevediamo 
di lanciare, a novembre 2024, una pagina 

Sig.ra. Rosemarie McClean - Amministratore Delegato del Fondo Pensione
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“Contact Us” migliorata e, entro gennaio 
2025,  il portale Member-Self Service 
incorporerà un’autenticazione a più fattori, 
in linea con i moderni standard di sicurezza 
informatica, 

Quest’anno il nostro Servizio Clienti ha 
lanciato una nuova serie di sessioni in loco 
per i pensionati.  Sono già state erogate nove 
sessioni e altre sono previste nei prossimi 
mesi. Maggiori informazioni su questi eventi 
sono disponibili qui (here).

Il Fondo continua a potenziare la 
propria presenza sul web attraverso 
un’iniziativa congiunta tra PA e OIM, con 
un website che garantisce un’esperienza 
uniforme e un accesso completo alle 
informazioni. Oltre a inviare una newsletter 
periodica a 250.000 iscritti, il Fondo 
ha ora rilasciato 11 opuscoli aggiornati 
(released 11 updated booklets) su questioni 
pensionistiche in inglese e francese, il 
Rapporto Annuale 2023 (2023 Annual 
Report), e continua a far crescere la propria 
presenza online e sui social media attraverso 
due nuovi canali WhatsApp e Flickr, che 
si aggiungono a LinkedIn e YouTube. 
Quest’ultimo include una vasta gamma di 
video didattici e registrazioni delle nostre 
sessioni in loco,

Oltre 36.000 beneficiari (oltre il 50% 
della popolazione avente diritto) hanno 
presentato il proprio Certificato di Esistenza 
in Vita digitale (Digital Certificate of 
Entitlement (DCE)) nel 2024. Si ricorda a 
coloro che sono sul binario doppio (two-
track)  di  emettere il loro DCE nel paese di 
residenza dichiarato per evitare problemi. 
Resta attiva l’opzione del certificato cartaceo 
e, a fine ottobre, verrà effettuata una seconda 
spedizione dei Certificati di Esistenza in 
Vita (CE). I beneficiari e i pensionati devono 
completare il Certificato di Esistenza in Vita 
(CE) entro il 31 dicembre 2024.

Inoltre, riceviamo numerose domande 
sulla tutela legale; indicazioni su questo 
argomento sono disponibili qui (here).

Notizie dalle 
organizzazioni delle 
nazioni unite
FAO
Edward Seidler

Dal 14 al 18 ottobre, la FAO e le altre 
Agenzie con sede a Roma hanno celebrato 
la Giornata Mondiale dell’Alimentazione 
e il Forum Mondiale dell’Alimentazione 
2024. Il Forum Mondiale dell’Alimentazione 
si è aperto il 14 ottobre e il 16 ottobre 
si è tenuta la cerimonia della Giornata 
Mondiale dell’Alimentazione. Tutti gli 
eventi hanno registrato una partecipazione 
molto numerosa. I Comitati di Programma 
e Finanza della FAO si riuniranno dall’11 al 
15 novembre. Il Consiglio della FAO si terrà 
presso la sede della FAO dal 2 al 6 dicembre 
2025. Nel 2025 la FAO celebrerà l’80° 
anniversario e si terranno numerosi eventi 
e mostre per celebrare questa fondamentale 
tappa.

PAM
Lubna Alaman

Nell’ultimo anno, il PAM ha condotto 
una revisione completa della sua struttura 
organizzativa. Il team del progetto BOOST 
ha condotto ampie consultazioni con 
diverse divisioni e team in prima linea.  
Questa analisi ha identificato una serie di 
sfide chiave, tra cui la frammentazione e 
la duplicazione dei servizi e del supporto, 
l’eccessiva burocrazia e la mancanza di 
chiarezza su ruoli e responsabilità.  In 
una recente dichiarazione, la Sig.ra Cindy 
McCain, Direttore Esecutivo, ha ribadito 
che si è concentrata sul “garantire che le 
squadre sul terreno siano equipaggiate con 
tutto ciò di cui hanno bisogno per fornire 
assistenza salvavita e soluzioni a lungo 
termine contro la fame, per le persone 
vulnerabili che serviamo”.

https://contact.unjspf.org/
https://www.unjspf.org/resources/about-member-self-service/
https://www.unjspf.org/pension-townhall-sessions/
https://www.unjspf.org/newsroom/check-out-our-2023-annual-report/
https://www.unjspf.org/newsroom/updated-educational-booklets-about-pension-rights-available/
https://www.unjspf.org/newsroom/check-out-our-2023-annual-report/
https://www.unjspf.org/newsroom/check-out-our-2023-annual-report/
https://www.unjspf.org/newsroom/the-unjspf-opens-its-new-whatsapp-channel-join-today/
https://www.flickr.com/photos/199449386@N02/
https://www.linkedin.com/company/1299401/
https://www.youtube.com/@unjspf2992
https://www.unjspf.org/for-clients/digital-certificate-of-entitlement/
https://www.unjspf.org/for-clients/digital-certificate-of-entitlement/
https://www.unjspf.org/for-clients/two-track-pension-adjustment-system/
https://www.unjspf.org/for-clients/two-track-pension-adjustment-system/
https://www.unjspf.org/for-clients/legal-guardianship-and-estate/
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trasparenti. Quattro direttori entreranno a 
far parte del Senior Management Group, che 
sarà ribattezzato Senior Management Team 
(SMT): il Direttore del Rischio, il Direttore 
delle Risorse Umane, il Consigliere Generale 
del PAM e il Direttore della Comunicazione.

Il Sig. Stephen Omollo, Vicedirettore 
Esecutivo per il Luogo di Lavoro e 
la Gestione, guiderà il programma di 
gestione del cambiamento. L’ED ha 
dichiarato di essere fiduciosa che il nuovo 
corso garantirà che i team in prima linea 
riceveranno il supporto e le risorse di 
cui hanno bisogno. Fondamentalmente, 
consentirà a tutti di collaborare in modo 
più efficace, come un unico team globale 
per fornire assistenza salvavita e soluzioni 
contro la fame per le persone vulnerabili 
che tutti noi serviamo”.

Il 16 ottobre 2024, il PAM ha attivato un 
Piano di Espansione Aziendale per Libano 
e Siria poiché la catastrofica escalation 
delle ostilità in Libano e Siria, iniziata il 23 
settembre 2024, ha esacerbato le già fragili 
situazioni in entrambi i paesi. Considerata 
l’urgenza della situazione umanitaria 
nei due Paesi e in linea con la Circolare 
OED2023/003 del Direttore Esecutivo 
“Emergency Activation Protocol”, questo 
Piano di Espansione  è stato attivato dal 16 
ottobre 2024 al 7 aprile 2025.

IFAD
Sino Mariano

Un nuovo servizio per i pensionati 
dell'IFAD

Servizio di Medicina Generale  
presso la sede centrale dell'IFAD

L’Unità di Servizi Medici dell’IFAD (MSU) 
ha annunciato l’apertura del Servizio di 
Medicina Generale (GP Service) – Clinica 
Sanitaria Privata (PHCC) presso la sede 
dell’IFAD per i propri pensionati, sotto la 
supervisione dell’MSU. Questo servizio è 
completamente gratuito. Di seguito sono 

Le fasi uno e due di BOOST si sono 
concentrate sulla Sede Centrale globale 
e hanno riconfigurato i dipartimenti 
e le divisioni per garantire che, come 
organizzazione, il PAM sia più efficiente, 
snello, collaborativo e responsabile. Si 
è ormai conclusa la terza fase, che ha 
esaminato i rispettivi ruoli e responsabilità 
degli uffici regionali e della Sede Centrale.

Il Leadership Group ha considerato 
i risultati in dettaglio e, sebbene vi sia 
ancora un lavoro dettagliato da svolgere 
sull’implementazione, il Direttore Esecutivo 
ha condiviso la direzione futura del PAM.

“In primo luogo, daremo pieno potere 
agli uffici nazionali del PAM e li metteremo 
al centro di tutto ciò che facciamo come 
organizzazione. Avranno il pieno controllo 
su tutte le risorse nazionali e guideranno la 
realizzazione di piani strategici nazionali, 
progettati per soddisfare le specifiche 
esigenze locali”. Le operazioni sul terreno 
dovrebbero e saranno sempre in prima linea 
nella nostra missione.

In secondo luogo, il PAM adotterà 
il modello di “sede globale integrata”. 
Gli uffici regionali diventeranno parte 
della sede globale pur continuando 
ad essere dislocati in tutto il mondo – 
“avvicinando la sede di Roma ai nostri 
team sul terreno”. Ciò garantirà che il 
supporto che ricevono é più snello ed 
efficiente. Il Vicedirettore Esecutivo avrà 
un ruolo chiave nel promuovere e facilitare 
questo coordinamento, integrazione e 
collaborazione rafforzati. Per garantire un 
supporto più efficiente ed efficace agli uffici 
nazionali, il PAM consoliderà la fornitura 
di servizi chiave attraverso una rete di hub 
globali. Ciascun hub ospiterà un unico team 
responsabile della fornitura di uno specifico 
servizio aziendale. Questo approccio ridurrà 
la frammentazione e la duplicazione dei 
servizi forniti sul terreno.

In terzo luogo, verrà stabilita una 
linea più precisa di supervisione e processo 
decisionale, con definizioni più precise dei 
rispettivi ruoli e responsabilità più forti e 

https://docs.wfp.org/api/documents/WFP-0000135985/download/
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riportati i tipi di consulenza che i pensionati 
dell’IFAD possono avere con il Servizio GP:

•	 Prescrizione medica (imaging, 
visite specialistiche, indagini di 
laboratorio)

•	 Trascrizione della prescrizione 
medica dello specialista

•	 Prescrizione fisioterapica
•	 Visite mediche per scopi privati ​​

(non legate alla salute sul lavoro e 
ai viaggi di lavoro)

•	 Prescrizioni/raccomandazioni per 
visite specialistiche esterne

•	 Certificato di congedo per malattia
•	 Screening sanitari privati

I pensionati dell’IFAD possono 
prenotare un appuntamento chiamando il 
numero 06 59602141 dalle 8.30 alle 12.30 
o scrivendo a med@ifad.org e t.tawiah@
ifad.org.  I pensionati devono portare 
all’appuntamento la propria tessera/numero 
Cigna o una copia della stessa. Si prega di 
notare che le seguenti consultazioni NON 
sono disponibili:

•	 Valutazione medica completa ai 
fini del servizio 

•	 Certificato di buona salute per 
motivi di lavoro di breve durata

•	 Certificati per Credit Union
•	 Certificati sportivi
•	 Emergenze

Auguriamo a tutti voi buona salute.

Libri
Stephen Dembner

Esigenze Sanitarie e di Assistenza 
a Lungo Termine in un Contesto 
di Rapido Invecchiamento della 
Popolazione

Questo documento identifica le principali 
sfide nell’assistenza sanitaria e nell’assistenza 
a lungo termine legate all’invecchiamento 
della popolazione e fornisce esempi di 
come i paesi stanno rispondendo ad esse. 
Il documento si concentra sui paesi in 
via di sviluppo che stanno invecchiando 
rapidamente, dove l’anticipazione e 
l’azione sono particolarmente importanti. 
Il documento evidenzia la necessità di 
una strategia olistica che si concentri sul 
rafforzamento dell’assistenza sanitaria e dei 
sistemi di assistenza a lungo termine e sul 
raggiungimento di una copertura sanitaria 
universale, passando da un approccio 
centrato sulla malattia ad uno centrato sulla 
persona.

Ma tale strategia non dovrebbe 
concentrarsi esclusivamente sulla 
popolazione anziana. Per risolvere le 
sfide dovute all’invecchiamento della 
popolazione, non bisogna dimenticare le 
popolazioni più giovani. Il modo in cui 
le persone invecchiano è, in larga misura, 
determinato dalla loro salute nei primi anni 
di vita e dalle scelte che hanno fatto da 
giovani. La gamma di politiche dovrebbe 
quindi promuovere stili di vita sani, 
come l’attività fisica e un’alimentazione 
sana, durante tutto il corso della vita. 
Un’agenda per un invecchiamento sano 
contribuisce a contenere i costi associati 
all’invecchiamento della popolazione.

“Aranco Araújo, Natalia; Garcia, Gisela 
M. 2024. Health and Long-Term Care 
Needs in a Context of Rapid Population 
Aging. © Washington, DC: World Bank. 

È possibile scaricare la pubblicazione 
completa all'indirizzo
https://hdl.handle.net/10986/42256

mailto:med@ifad.org
mailto:t.tawiah@ifad.org
mailto:t.tawiah@ifad.org
https://hdl.handle.net/10986/42256
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Argomenti riguardanti  
i soci

A nome di tutti i soci della FFOA, inviamo 
le nostre piú sentite condoglianze alle 
famiglie ed amici dei soci che ci hanno 
lasciato.

Sig. Alessandro BERTINI, FAO
	 05/07/2024
Sig.ra Gloria CABRAL VAL, FAO
	 11/07/2024
Sig.  Annibale FUSCO FEMIANO, FAO
	 04/09/2024
Sig.  Fernando IOVINO, FAO
	 01/08/2024
Sig.  Filippo MANCINI, FAO
	 28/08/2024
Sig.ra Gladys C. MORENO GARCIA, FAO
	 15/08/2024
Sig.  James T. MORRIS, WFP
	 13/07/2024
Sig.ra Monica D. NUTILE ESPOSITO, FAO
	 24/09/2024
Sig.  Omar POSADA, IFAD
	 06/10/2024
Sig.ra Eva Maria QVARNSTROM, IFAD
	 03/09/2024
Sig.ra Terri Lynn RANEY, FAO
	 02/09/2024
Sig.ra Giovanna SANTI BATTIATO, FAO
	 17/09/2024

In Memoriam

Un Benvenuto caloroso ai nuovi soci della 
FFOA:

Sig. Adriano AGOSTINI, FAO
Sig.  Kenneth BASHAM, FAO
Sig.ra Monserrat BARBA 			 

	 LAGOMAZZINI, FAO	
Sig.  Teonesto Antonio BATTIATO,  	

	 FAO
Sig.ra Cora-Lee CANZIAN, FAO
Sig.  Arop Leek DENG, FAO
Sig.  Antonio ESPOSITO, FAO
Sig.ra Deborah FUXA, FAO
Sig.  Upali W. GALKETI 			 

	 ARATCHILAGE, FAO
Sig.ra Cinzia GIANCOVICH, ICTP/	

	 UNESCO
Sig.ra Alberta MASCARETTI, FAO
Sig.  Maurizio MORICONI, ICCROM
Sig.ra Kaminzi MUIU, WFP
Sig.  Mohamadou Mansour NDIAYE, 	

	 FAO
Sig.ra Anne Marie NIRO, WFP
Sig.  Saleh A.T. RAHMAN, WFP
Sig.ra Paola SALIMBENI, WFP
Sig.  Salvatore SCAVO, FAO
Sig.  Olman SERRANO, FAO
Sig.  Robert VAN OTTERDIJK, FAO
Sig.ra Anne Renée VANHOUTTE, 		

	 FAO
Sig.ra Francesca ZANINI, FAO

ai nuovi soci
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È con profondo dolore e 
immenso rammarico che 
abbiamo appreso della 
scomparsa improvvisa e 
inaspettata del nostro amico 
e collega Alessandro, il 5 
luglio 2024.

Alessandro è stato un pilastro della 
FFOA da quando è entrato a far parte della 
nostra Associazione, nel marzo 2016, dopo 
aver prestato servizio alla FAO per più di 
37 anni. Durante il servizio, così come dopo 
il pensionamento, è sempre stato disposto 
a condividere la sua profonda esperienza 
tecnica con ex colleghi e amici nelle 
rilevanti questioni quotidiane per l’uso della 
tecnologia digitale. In pratica, conosceva 
tutti in FAO, avendo sempre prestato 
servizio con un approccio amichevole 
come prezioso OTC (Office Technology 
Coordinator) in diversi dipartimenti tecnici e 
amministrativi.

La sua dedizione alla missione della 
FAO e agli obiettivi della FFOA, attraverso 
il suo approccio creativo e solidale, è stata 
la risorsa eccezionale che tutti noi abbiamo 
apprezzato e che mancherà a tutti noi. Siamo 
certi che il suo contributo sarà ricordato 
negli anni a venire.

Purtroppo non abbiamo avuto il piacere 
di conoscere la sua famiglia prima di questo 
triste evento ma vorremmo esprimere 
alla moglie e alle care figlie tutto il nostro 
apprezzamento per quello che Ale ha fatto 
per noi. Siamo sicuri che saranno orgogliose 
di lui per sempre.

Caro Ale, permettici di salutarti dal 
profondo del nostro cuore, sperando di 
incontrarti di nuovo, non su questa terra ma 
in un posto migliore. Per favore RIP.

Pino Pace

Direttore Esecutivo 
del PAM - Aprile 2002 - 
Aprile 2007

James T. Morris è stato il 
decimo Direttore Esecutivo 
del Programma Alimentare 

Mondiale delle Nazioni Unite (PAM) 
dall’aprile 2002 all’aprile 2007. Cittadino 
americano, ha conseguito la laurea in Scienze 
Politiche presso l’Università dell’Indiana e 
un MBA presso la Butler University. Prima 
di guidare il PAM, Morris ha combinato 
una brillante carriera di leadership 
imprenditoriale, filantropica e umanitaria 
con una vita personale di servizio pubblico.  

Morris ha supervisionato il PAM 
durante un periodo di notevole crescita. La 
guerra in Iraq nel 2003 ha portato alla più 
grande operazione umanitaria della storia, 
assistendo 26 milioni di iracheni, oltre alla 
risposta allo tsunami dell’Oceano Indiano 
nel 2004. Ciò ha portato a una marcata 
espansione del PAM, senza un significativo 
spostamento della missione oltre al ruolo 
del PAM nell’assistenza alimentare e alle 
sue responsabilità tra le agenzie per le 
comunicazioni e i trasporti.

Jim ha anche dato un contributo 
significativo al benessere del personale. 
Quando il personale locale del PAM non 
aveva un’adeguata copertura assicurativa 
medica, ha spinto per espandere la copertura 
medica per il personale nazionale e locale, 
nonostante il disagio interno per i costi e la 
riluttanza delle Nazioni Unite. Altre agenzie 
hanno seguito l’esempio.

 Il Segretario Generale delle Nazioni 
Unite, il Sig. Kofi Annan,  ha nominato 
Morris suo inviato speciale per affrontare 
la diffusa siccità nell’Africa meridionale. 
La crisi ha portato alla ribalta le battaglie 

   

NECROLOGIO - James T. Morris

(1943 - 2024)   

   

NECROLOGIO - Alessandro Bertini

(1960 - 2024)   
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sulla sicurezza degli alimenti geneticamente 
modificati. Jim ha ottenuto il sostegno 
dell’OMS, della FAO e del Segretario 
Generale per una dichiarazione delle 
Nazioni Unite sulla sicurezza degli alimenti 
geneticamente modificati e il Consiglio 
Esecutivo del PAM ha approvato una 
politica che lasciava le decisioni ai governi 
nazionali interessati.       

Durante il mandato di Jim, crebbe una 
spaccatura tra i donatori sul denaro rispetto 
alle donazioni in cibo, con Jim che adottò un 
approccio di denaro e cibo. Turbato dal fatto 
che il WTO, un organismo commerciale, 
avesse avviato negoziati che avrebbero 
potuto ridurre l’assistenza alimentare in 
generale, il PAM mise insieme il sostegno 
dei leader dei paesi in via di sviluppo come 
il Presidente brasiliano, il Sig. Ignacio Lula 
e i Capi Esecutivi delle Nazioni Unite, oltre 
al Relatore Speciale delle Nazioni Unite 
sul diritto al cibo, il Sig. Jean Ziegler. Alla 
fine, il WTO non bloccò le donazioni di 
cibo in natura e i negoziati del Doha Round 
fallirono per questioni di accesso al mercato.

La consapevolezza del PAM è cresciuta 
notevolmente grazie all’espansione del 
lavoro sui media e alla cooperazione 
con il leader olandese dei trasporti TNT, 
World Rugby e Citibank. Il PAM ha 
iniziato un programma di Ambasciatori di 
Buona Volontà, nominando la Principessa 
Haya Bint Al Hussein di Giordania e 
coinvolgendo celebrità come Penelope Cruz, 
Drew Barrymore, Sean Penn, Ronaldinho 
e Colin Farrell. Editoriali, articoli e 
annunci di pubblica utilità sono apparsi 
sulle principali reti e sulla carta stampata 
che vanno dall’Economist, al Washington 
Post, al Financial Times, a Le Monde, a La 
Repubblica e al South China Morning Post.

Dopo il PAM, Jim è tornato nella natia 
Indiana e ha continuato a far parte dei 
consigli di amministrazione dell’Università 
dell’Indiana e del Riley’s Children’s 
Hospital.  Appassionato di sport, è entrato a 
far parte della dirigenza degli Indiana Pacers 
e in seguito è stato rappresentante degli Stati 

Uniti presso l’UNICEF.  Per il suo lavoro 
umanitario, il Presidente Barack Obama gli 
ha conferito il Presidential Achievement 
Award nel 2016.   

L’attuale Direttore Esecutivo del PAM, 
la Sig.ra Cindy McCain, ha osservato nella 
sua dichiarazione che “Generazioni di amici 
e colleghi di Jim al Programma Alimentare 
Mondiale sono profondamente rattristati 
dalla sua scomparsa, e lo ricorderemo con 
enorme amore e affetto”.

Jim sarà ricordato come un uomo 
gentile, che esprimeva costantemente 
apprezzamento e incoraggiava la creatività 
e il duro lavoro.  Era sempre lento all’ira e 
veloce a lodare. La sua gentilezza e il suo 
calore istintivi ci mancheranno.    

(A cura di ex staff del PAM e colleghi)

Attività Sociali e Ricreative

Attività Recenti

Agosto  2024
	 Londra e il Castello di Windsor
	 Sperlonga e Villa di Tiberio
	 Puglia – Salento e la Festa della Taranta
	 Friuli - Ferragosto 
Settembre  2024
	 Foresta Nera e Lago di Costanza
	 Isole Eolie – Lipari, Salina, Filicudi, 		
	 Alicudi, Vulcano, Panarea, Stromboli
	 Brasile– Rio de Janeiro, Salvador de Bahia e 	
	 Parco Nazionale dei Lencòis
	 Cori e Vigneto-labirinto Carpineti
Ottobre 2024
	 Radicofani e Monte Amiata
	 Siena Scopertura Pavimento Duomo e 		
	 Monteriggioni
	 Malta - La sua Storia Millenaria
	 Mostra Fernando Botero, Palazzo 		
	 Bonaparte
	 Concerto Maestro Enrico Camerini
Novembre 2024
	 Ducati di Parma e Piacenza
	 Roma - Palazzo Borghese, Barberini e 		
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	 Battello sul Tevere
	 Napoli - le sue Meraviglie
	 Marocco - Marrakesh and Ait Ben Haddou
	 Gaeta – Le Luminarie

Teatro in Inglese – Rome Savoyards & Plays
Concerto Maestro Enrico Camerini 

Prossime Attività

Dicembre 2024
	 Pienza and Montepulciano - Mercatini di 	
	 Natale
	 Trentino – Verona, Trento, Bolzano, 		
	 Sirmione - Mercatini di Natale
	 Vienna - Mercatini di Natale
	 Capodanno a Napoli, Capri e Salerno

Teatro in Italiano  – Compagnia TuttiEsauriti
Teatro in Italiano  - Teatro Bernini, Ariccia

Attività per il 2025

Gennaio 2025
	 Norvegia
	 Febbraio 2025
	 Val di Rabbi – settimana bianca
Marzo 2025
	 Turchia – Istanbul and Cappadocia
	 Maggio 2025
	 Morocco
	 Namibia

"Vari annunci, si spera di interesse per i nostri 
soci, sono stati fatti nel 2024"

Johannes Brahms – German Requiem –  San 
Paolo entro le Mura
Ginnastica Dolce per pensionati 
Audizione per i Nuovi Cantanti per musica da 
camera
Accademia Nazionale di Santa Cecilia – Requiem 
di Verdi
A night of Giving 
UNWG International Bazar
St Andrews Night Ceilidh

Comitato Consultivo per la 
Campagna Soci (MAC)

M. de Gaay Fortman, convenor,  
Stephen Dembner, Roberta Fenix, Jean Phillipe 
Decraene, Theresa Panuccio, Angelika Wolf

Il necrologio del nostro collega, Alessandro 
Bertini, appare nell’apposita rubrica del 
Notiziario. Ciononostante, è opportuno 
che noi, in qualità di membri del Comitato 
Consultivo per i Soci, gli rendiamo omaggio 
in questa parte del Notiziario, poiché 
Alessandro era uno dei pilastri del MAC.

Sandro è entrato a far parte del 
Comitato circa otto anni fa. Non era un 
membro eletto dell’EXCO, né è stato 
cooptato, è stato lì un giorno e ha iniziato a 
lavorare alla Banca Dati dei Soci insieme a 
Pino Pace. Per tutti questi otto anni è stato 
responsabile di tutto ciò che riguardava i dati 
dei soci, il che significava modificare i dati 
dei soci deceduti, cancellare i nomi dei soci 
sospesi, perché non avevano pagato le loro 
quote per due anni consecutivi e aggiungere i 
nomi dei nuovi soci.

Pubblicava regolarmente dati sulla 
composizione dei soci per fascia d’età, sesso, 
nazionalità, residenza e altri dati statistici. 
In qualità di webmaster ha tenuto traccia di 
tutti i potenziali soci che avevano aderito 
al Programma di Pre-Pensionamento, 
assistendoli nella registrazione sul sito 
web e tenendo traccia della data in cui 
sarebbero andati in pensione, cioè la data in 
cui sarebbero dovuti entrare a far parte di 
FFOA!

Una delle tante iniziative che ha 
intrapreso è stata l’organizzazione di un call 
center COVID. Attraverso i membri del 
Comitato Esecutivo è entrato in contatto 
con tutti i soci ultra ottantenni durante i 
primi mesi del COVID, cosa che è stata 
molto apprezzata dalla maggior parte dei 
soci interessati.
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Il Notiziario, bollettino ufficiale della FFOA, è pubblicato in inglese e in italiano tre volte all’anno ed è distribuito per via elettronica a 
coloro che hanno accesso ad internet, ed in forma cartacea a tutti gli altri soci. I numeri correnti e arretrati del Notiziario sono disponibili 
sul sito FFOA: www.ffoa-web.org. Il costo per la spedizione dei documenti dell’Assemblea Generale è sostenuto dall’IFAD. La FFOA è 
grata per tali contributi. 
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Uno degli ultimi rapporti, che Sandro 
ci ha inviato, riguardava la composizione 
dell’FFOA per fascia d’età. 

•	 Il 91% dei soci ha un'età 
compresa tra i 60 e i 90 anni;

•	 il 60 % sono soci a vita e il 40 % 
soci annuali;

•	 il 62 % sono donne e il 38 % sono 
uomini;

•	 L'80% vive in Italia e il 20% 
all'estero.

E otto soci hanno più di 100 
anni; almeno era così qualche mese fa. 
Sandro aveva suggerito di dare loro una 
onorificenza: questo è stato uno dei suoi 
ultimi ottimi suggerimenti!

Chiusura di Fine Anno

Gli uffici della FFOA rimarranno chiusi da 
venerdì 20 dicembre 2024 a lunedì 6 gennaio 
2025.
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1. Scopo
La FFOA ha deciso di creare un fondo da 
istituire attraverso contributi volontari da parte 
dei suoi soci.  Poiché le agenzie delle Nazioni 
Unite stanno cercando di ridurre i costi, le 
possibilità di violazione dei diritti acquisiti 
del personale e degli ex membri del personale 
sono reali. Il personale in pensione potrebbe 
essere nel mirino per la riduzione dei costi. Tra 
i potenziali problemi che potrebbero riguardare 
i soci in futuro vi potrebbe essere, tra l’altro, 
l'adeguatezza delle disposizioni di Sicurezza 
Sociale (salute, assicurazione sulla vita) da parte 
delle loro agenzie di appartenenza.

Affinché la FFOA possa essere in grado 
di ottenere la necessaria consulenza legale 
professionale su questioni che incidono 
materialmente sui diritti dei suoi soci, la FFOA 
ha istituito un Fondo di Difesa dei Soci (MDF) 
per poter disporre delle risorse necessarie per 
accedere ai servizi professionali specialistici, 
qualora necessario.

Il Fondo sarebbe usato per:
•	Ottenere pareri e consulenze legali su 
temi specifici
•	Consigliare su opportuni corsi di 
azione quali i ricorsi legali attraverso 
vari organismi, ad esempio il Tribunale 
Amministrativo dell’ILO (ILOAT) e 
possibilmente il Comitato d’Appello 
della FAO.

La FFOA potrebbe anche prendere in 
considerazione casi congiunti con la FICSA 
o gli organi del personale FAO/PAM/IFAD 
che cercassero di contestare sviluppi negativi/
decisioni amministrative che riguardino o 
possano riguardare i soci della FFOA.

Il Fondo non sarà utilizzato per finanziare i 
casi individuali, personali di per sé, ma solo quei 
casi/problemi che abbiano una rilevanza diretta 
sui soci della FFOA nel loro complesso (class 
actions).

2. Finanziamento
Si propone che il finanziamento del Fondo sia 
su base volontaria con contributi variabili (da 
Euro/USD 50-200) a seconda delle disponibilità 
di ogni socio.  I fondi saranno contabilizzati 
separatamente all'interno dei bilanci della FFOA.

3. Utilizzo dei Fondi
I casi/problemi da finanziare attraverso il Fondo 
saranno decisi a maggioranza dal Comitato 
Esecutivo della FFOA, che concorderà anche 
sugli importi da fornire e a quale scopo, tenendo 
conto dei fondi disponibili.

4. Possibili modi di pagamento - Indicare 
la Causale (MDF-FFOA)

•	Bonifico bancario sul conto corrente 
della FFOA presso la  Banca Intesa, 
Agenzia FAO HQ No. 732637/01/37 
(Euro) 
CAB: 03356 , ABI:  03069, BIC: 
BCITITMM700, 
IBAN: IT50T0306903356007326370137
•	Trasferimento dal conto UNFCU al 
conto FFOA UNFCU USD , conto 
corrente  
No. 10-17710700001
•	In contanti o con assegno bancario 
intestato a “FFOA” presso gli uffici 
della FFOA.

Costituzione di un Fondo di  Difesa dei Soci 
(MDF-FFOA)
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